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Od pogranicza kulturowego ku nowym
wyzwaniom wspolczesnego swiata.
Praktyka edukacji miedzykulturowe;j
na przykladzie dzialalnosci Katedry Edukacji
Miedzykulturowej Wydziatu Pedagogiki
i Psychologii Uniwersytetu w Biatymstoku

Wprowadzenie

Pogranicze kulturowe to obszar szczegdlny'. Z perspektywy wielu ludzi
egzotyczny. Konstruuje go wielokulturowos¢ przejawiajaca si¢ w ikonosfe-
rze spolecznej przez spuscizng materialng oraz dialogowa dziatalno$¢ grupy
wiekszos$ciowej, mniejszoéci narodowych, etnicznych, religijnych i wyzna-
niowych. To miejsce, ktore stwarza mozliwo$¢ poréwnywania, odkrywania,
negocjowania i prowadzenia dialogu®. Intensyfikacja mobilno$ci wspét-
czesnego czlowieka oraz dynamiczne przemiany spoteczno-kulturowe,

Na plaszczyznie nauk spolecznych pogranicze najczesciej opisywanie jest w ujeciu te-
rytorialnym, tresciowo-kulturowym, interakcyjnym oraz §wiadomosciowym. Szerzej
na ten temat zob. m.in. J. Nikitorowicz, Edukacja regionalna i miedzykulturowa, Wy-
dawnictwa Naukowe i Profesjonalne, Warszawa 2009; idem, Pogranicze. Tozsamos¢.
Edukacja Miedzykulturowa, Wydawnictwo Trans Humana, Bialystok 2001; A. Sadow-
ski, Od miast przygranicznych do miast pogranicza, ,Pogranicze. Studia Spoleczne”
1996, nr 5.

Szerzej na ten temat zob. m.in. J. Nikitorowicz, Etnopedagogika w kontekscie wielo-
kulturowosci i ustawicznie ksztattujgcej sig tozsamosci, Wydawnictwo Impuls, Krakéw
2018.
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ktére aktualnie obserwujemy na $wiecie sprawiaja, ze ksztalt krajobrazu
kulturowego Polski ulega przeobrazeniom. W dzisiejszej zmieniajacej sie
rzeczywistosci nie tylko centra, ale takze tereny pograniczy zamieszkiwa-
ne sg przez osoby z doswiadczeniem migracji (ekonomicznej, zawodo-
wej, przymusowej). I coraz rzadziej sa one postrzegane jako egzotyczne
jednostki, ze wzgledu na kolor skdry, jezyki, ktérymi si¢ postuguja oraz
odmienng kulturowa przynaleznos¢. Ich obecnos¢ w przestrzeni ludzkiej
staje sie (w wielu przypadkach od dawna juz jest) czyms naturalnym.

Celem tekstu jest ukazanie gtéwnych plaszczyzn praktyki edukacyjnej
Katedry Edukacji Migdzykulturowej, ktore ksztaltowaly si¢ na przestrzeni
lat, z uwzglednieniem wspétpracy z innym podmiotami edukacji. Wsrod
prezentowanych dzialan szczegélne miejsce zajmujg inicjatywy umoz-
liwiajace rozwijanie kompetencji miedzykulturowej wsréd pedagogéw,
nauczycieli i studentéw. Plaszczyzna prezentowanych w tekscie rozwazan
jest pogranicze kulturowe, ze wzgledu na kontekst powotania Katedry oraz
charakter jej dzialalnosci.

Pogranicze w edukacji. W strone kompetencji miedzykulturowe;j
kadry pedagogicznej

W globalizujacym si¢ $wiecie, determinowanym szeregiem przemian,
zakres znaczeniowy pogranicza poszerza si¢. Pogranicze staje si¢ natu-
ralnym $rodowiskiem wspélczesnego cztowieka®. Wigze sie to z interak-
cjami spotecznymi (pogranicze interakcyjne) z nowymi grupami Obcych
i Innych. Tym samym psychologiczny proces kreowania wlasnej tozsamo-
$ci (pogranicze $wiadomos$ciowe) odbywa sie w relatywnie nowej niz do-
tychczas sytuacji odniesien i poréwnan.

Pogranicze rozumiane jako obszar zréznicowan i odmiennosci, zespdt
zroznicowanych tresci kulturowych, interakeji oraz swiadomosci cztowie-
ka ma wiele implikacji edukacyjnych. Jest to niezwykle istotna kategoria
w refleksji na temat edukacji oraz projektowania dzialan edukacyjnych
w warunkach zréznicowania kulturowego. Pogranicze jest miedzykultu-

3 J. Nikitorowicz, Edukacja regionalna..., s. 125.
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rowa przestrzenia motywowania do wysitku, zachecania do opuszczania
centrum i uwalniania si¢ z ograniczen, z jednoprojektowych, dogmatycz-
nych sadéw?. Pogranicze w rozumieniu edukacyjnym to ruch na stykach,
krawedziach, na obrzezach, gdzie obok siebie funkcjonujg odrebne trady-
cje myslowe. Waznym celem edukacji na pograniczu jest ksztaltowanie
potrzeby wychodzenia na pogranicza myslowe, wzbudzania potrzeb po-
znawczych i emocjonalnych, takich jak: zdziwienie, odkrywanie, dialog,
negocjacja’. Obecnie cel ten powinien byé¢ realizowany z uwzglednieniem
przemian w strukturze demograficzno-kulturowej tradycyjnych pograni-
czy, a takze poszerzania si¢ zakresu znaczeniowego tego terminu.
Edukacja miedzykulturowa jest optymalng strategia edukacyjng w wa-
runkach zréznicowania kulturowego. To rodzaj edukacji zbudowany na
wartosciach pogranicza. ,,Edukacja migdzykulturowa promuje paradygmat
wspolistnienia, ktory zakltada mozliwo$¢ wzajemnego rozwoju w wyniku
dokonujacych sie procesow wewnetrznych, dialogu, porozumienia, nego-
cjacji, kooperacji, przywraca wiare w cztowieka, w jego moc wewnetrzng
i jego wrazliwo$¢ na potrzeby Innego”®. Od czasu transformacji ustrojowej
na plaszczyznie formalnej (szkolnej) i nieformalnej (nieszkolonej) reali-
zowanych jest wiele dzialan z zakresu edukacji migdzykulturowej. Czes¢
z nich to inicjatywy cechujace si¢ innowacyjnosécia i mozna je zaliczy¢ do
grupy dziatan instruktywnych. Mimo faktu, iz system ksztalcenia w Polsce
ulegl znacznemu przeobrazeniu na przestrzeni ostatnich lat i aktualnie
jeszcze bardziej niz dotychczas akcentowany jest paradygmat narodowy
to, obowigzujace w Polsce prawodawstwo oswiatowe wcigz stwarza moz-
liwos¢ realizacji edukacji miedzykulturowej’. To czy i jak bedg prowadzo-
ne dzialania z zakresu edukacji miedzykulturowej zalezy w duzej mierze

Szerzej na ten temat zob. idem, Edukacja wobec problemu ksztattowania czlowieka
pogranicza, ,Test” 1996, nr 1.
> Ibidem.

J. Nikitorowicz, Proba okreslenia przedmiotu edukacji migdzykulturowej, [w:] Region —
Tozsamos¢ - Edukacja, D. Misiejuk, M. Sobecki (red.), Wydawnictwo Trans Humana,
Bialystok 2005, s. 31.

Po reformie systemu edukacji w 2017 roku, ktéra zasadniczo zmienila model eduka-
cji w Polsce, przepisy dotyczace wdrazania tresci i dziatan ksztaltujacych wrazliwosé
na réznorodnos¢ sa nadal obecne w polskim ustawodawstwie edukacyjnym. Ich
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od poszczegolnych nauczycieli i dyrekcji. I tu nasuwa sie pytanie w jakim
zakresie monokulturowy model ksztalcenia jest w stanie odpowiedzie¢ na
wyzwania wspolczesnego swiata. Czy monokulturowe programy szkolne
umozliwiajg optymalizacje¢ proceséw edukacji i integracji mniejszosci au-
tochtonicznych oraz 0séb z doswiadczeniem migracji i reemigracji, ktérych
kulturowa przynalezno$¢ w znacznym stopniu rézni sie od wiekszosci
uczniow wchodzacych w sklad przedszkolnej lub szkolonej spotecznosci.

Determinantem efektywnej i inkluzyjnej pracy z osobami przynaleza-
cymi do grup mniejszos$ciowych, a w szczegdlnosci z tymi ktdre, uzywajac
jezyka Geerta Hofstede, cechuja si¢ diametralnie odmiennym od wigk-
szo$ciowego ,kulturowym oprogramowaniem™ oraz grupami zréznico-
wanymi kulturowo sg kompetencje nauczycieli oraz dziatania przez nich
podejmowane. Dlatego tez w dzisiejszej, dynamicznie zmieniajacej sig
rzeczywistosci nierozlacznym elementem ksztalcenia zaréwno pedagogow,
jaki i nauczycieli’, powinno by¢ rozwijanie kompetencji miedzykulturowej,
ktéra umozliwia efektywna prace w warunkach kulturowej heterogenicz-
nosci.

Na plaszczyznie literatury przedmiotu funkcjonuje wiele definicji,
ktére opisuja kompetencje¢/e miedzykulturowa/e. W metaforyczny i tym

zakres jest jednak znacznie wezszy niz w aktach prawnych z poprzednich lat. Kon-
centrujg sie gléwnie na rozwijaniu poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny
i szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego, otwierajac si¢ jednoczesnie na
wartoéci kultur Europy i Swiata. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
t.j. Dz.U. 2020 poz. 910 oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
26 lipca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej, Dz.U. 2018 poz. 1679.

Szerzej na ten temat zob. G. Hofstede, G. J. Hofstede, M. Minkov, Cultures and
Organizations. Software of the mind. Intercultural Cooperation and Its Importance for
Survival, McGrawHill, New York 2010.

Uzywajac terminu ,kadra pedagogiczna” mam na mysli pedagogéw i nauczycieli,
ktorzy zwiazani sg z placdwkami ksztalcenia formalnego oraz majg specjalistyczne
wyksztalcenie, a takze edukatoréw dzialajacych gltéwnie w instytucjach zajmujacych
sie edukacja nieformalng (organizacje pozarzadowe, domy kultury i inne) i srodowi-
skach lokalnych, ktérzy zdarza sig, ze nie majg specjalistycznego przygotowania.
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samym calo$ciowy sposdb kompetencje miedzykulturowa definiuje Stawo-
mir Magala. Zdaniem badacza mozna ja poréwnac do plecaka lub zestawu
narzedzi, ktore samodzielnie kompletujg ludzie, jesli musza radzi¢ sobie
z r6znymi kulturowymi oprogramowaniami'’. Przygotowaniu do nawiazy-
wania pozytywnych relacji z Obcymi i Innymi stuzy szeroko rozumiana
edukacja migdzykulturowa. Ten rodzaj edukacji stanowi prébe tworzenia
juz na poziomie edukacji formalnej spoteczenstwa otwartego na rézno-
rodnos¢, innosé¢, odmiennos¢. Uczenie si¢ od Innych oraz uczenie-nau-
czanie Innych, jako wymog cywilizacyjny, moze sta¢ si¢ w najblizszych
czasach jedna z najczesciej podejmowanych w spolecznych debatach
kwestig edukacyjng'!. Edukacja miedzykulturowa, ktérg mozna rozpa-
trywac jako catozyciowy proces nabywania kompetencji miedzykultu-
rowej'%, powinna by¢ adresowana do wszystkich grup spotecznych oraz
stanowi¢ wazny element programéw ksztalcenia dzieci, mtodziezy oraz
dorostych. Jak pisze Jerzy Nikitorowicz, ten rodzaj edukacji, powinien
skupia¢ si¢, na nabywaniu, kompetencji nauczycieli, uczniéw i rodzicow,
obejmujac:

— ksztaltowanie réwnorzednosci wszystkich kultur i przygotowanie
jednostki do pokojowego wspolegzystowania w spoleczenstwie plu-
ralistycznym;

- uwrazliwianie na Innos¢, odmienne korzenie kulturowe i tradycje
oraz ksztaltowanie postaw otwartych i tolerancyjnych, umozliwiaja-
cych wymiane wartosci, dialog i negocjacje;

- wdrazaniu do dostrzegania siebie z perspektywy Innego jako wzbo-
gacajacego, ciekawego, a nie zagrazajacego i wrogiego;

- u$wiadomienie wlasnej tozsamosci kulturowej zwigkszanie poczucia
wlasnej wartosci, bezpieczenstwa i samoakceptacji;

10°s. Magala, Kompetencje miedzykulturowe, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011,

s. 40.

A. Szczurek-Boruta, O przygotowaniu nauczycieli do pracy w warunkach wielokulturo-
wosci, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2014, s. 77.

Szerzej na ten temat zob. m.in. A. Mlynarczuk-Sokotowska, Od obcosci do Innosci.
Miedzykulturowa edukacja nieformalna na przykladzie dziatan polskich organizacji
pozarzgdowych, Wydawnictwo Zak, Warszawa 2015 s. 72-78.
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ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw zwigzanych

z uprzedzeniami i negatywnymi stereotypami, funkcjonujacymi

w danej spotecznosci®®.

Wyzwania i potrzeby zwigzane z realizacja edukacji w warunkach zréz-
nicowania kulturowego oraz rozwijaniem kompetencji kadry pedagogicz-
nej warunkowane sg réznymi czynnikami. Nalezg do nich:

specyfika i typ szkoly (szkota dla mniejszosci, szkota dwujezyczna,
szkola z wyktadowym jezykiem obcym nauczania, szkota wielokul-
turowa);

specyfika regionu i miejscowosci (pogranicze, centrum kulturowe)
oraz zrdznicowanie spofeczno-kulturowe jego mieszkancow (bli-
sko$¢ osrodka dla uchodzcéw, obecnos¢ autochtonicznych i nowych
mniejszosci kulturowych w spoteczenstwie wigkszosciowym);
aktywno$¢ szkoly w zakresie wspotpracy miedzynarodowej (regio-
nalnej, transgranicznej, UE);

otwartos¢ kadry na tematyke wielokulturowosci i miedzykulturowo-
$ci w wymiarze lokalnym i globalnym, mozliwo$¢ nabywania przez
nich wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie'*.

Wymienione czynniki wyznaczaja rézne, czgsto odmienne wyzwania
oraz potrzeby edukacyjne i wychowawcze oraz determinujg charakter
funkcjonowania danej placowki. Wart podkreslenia jest fakt, ze praca
w warunkach réznorodnosci kulturowej jest duzym wyzwaniem, gdyz jej
immanentnym elementem jest nieprzewidywalno$¢ i permanentna zmien-
nos¢. Wobec tego w toku ksztalcenia akademickiego nie jest mozliwe przy-
gotowanie przysztych pedagogow, nauczycieli i edukatoréw do radzenia
sobie we wszystkich mozliwych $rodowiskach i sytuacjach. Realne jest
jednak stworzenie solidnej bazy w postaci kompetencji miedzykulturowej,

13

J. Nikitorowicz, Edukacja miedzykulturowa wobec dylematow ksztattowania tozsa-

mosci w spoleczeristwach wielokulturowych, [w:] Edukacja wobec tadu globalnego,
T. Lewowicki, J. Nikitorowicz, J. Pilch, S. Tomiuk (red.), Wydawnictwo Zak, Warsza-
wa 2002, s. 27.

14

E. Dabrowa, U. Markowska-Manista, Przygotowanie nauczycieli do pracy w wielokul-

turowej rzeczywistosci w perspektywie standardow europejskich, [w:] Szkota i nauczy-
ciele wobec probleméw edukacji miedzykulturowej, Z. Jasinski (red.), Wydawnictwo
Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2010, s. 47.
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ktdérg aktywna zawodowo kadra pedagogiczna bedzie rozwija¢ w toku sa-
moksztalcenia oraz zorganizowanej edukacji calozyciowej. Osoby, ktore
wykazuja si¢ odpowiedzialnoscia, madroscig w korzystaniu z wiedzy peda-
gogicznej, wlasnych doswiadczen, posiadajacy umiejetnosci organizacyj-
ne'®, a takze gotowos$¢ do samoksztalcenia i doksztalcania sie, s3 w stanie
sprosta¢ wszystkim wyzwaniom pojawiajacym sie na stykach kultur.

Whioski z badan, przeprowadzonych m.in. przez Krystyne Bleszynska,
$wiadcza o tym, ze osoby zaangazowane w praktyke edukacyjna, ktore
pracuja z grupami zréznicowanymi kulturowo, w wiekszosci przypadkow
nie oceniajg wysoko swoich kompetencji w tym obszarze. Uczestnicy oma-
wianych badan wskazywali na nieadekwatne programy ksztalcenia nauczy-
cieli, brak odpowiednich programéw metodycznych oraz staby dostep do
form doksztalcania. Poczuciu braku kompetencji towarzyszyto réwniez
odczuwanie osamotnienia w obliczu problemdéw towarzyszacych pracy
z uczniami z do$wiadczeniem migracji. Tym samym badani dostrzegli po-
trzebe nabywania specyficznych kwalifikacji i predyspozycji niezbednych
do pracy z grupg zréznicowana kulturowo, do ktérych mozna zaliczy¢:
znajomos$¢ jezykow obcych, prawnych uregulowan sytuacji uczniéw-cu-
dzoziemcéw, kompetencje kulturowe, znajomos¢ problematyki migracji
i uchodzstwa, jak réwniez ksztaltowanie postaw otwartosci, cierpliwosci,
empatii i tolerancyjno$ci'®. Przygotowywanie kadry pedagogicznej do
pracy jedynie w warunkach homogenicznos$ci kulturowej w sytuacji, gdy
przestrzen przedszkoli i szkot staje si¢ coraz bardziej zréznicowana nie
jest kompatybilne z aktualnymi potrzebami. Wciaz konieczne sg zmiany
w ksztalceniu pedagogéw, nauczycieli i edukatorow stuzace skutecznemu
dziataniu w §rodowisku wielokulturowym, ktére miatyby polega¢ zaré6wno
na ksztaltowaniu kompetencji zawodowych, jak i tych rozwijajacych pre-
dyspozycje osobowosciowe'”.

> A. Szczurek-Boruta, O przygotowaniu..., s. 201.

16 K.M. Beszynska, Dzieci imigrantow i uchodécéw jako grupa zagrozona wykluczeniem
edukacyjnym. [w:] Pedagogika miedzykulturowa wobec wykluczenia spolecznego i edu-
kacyjnego, T. Lewowicki, A. Szczurek-Boruta, J. Suchodolska (red.), Wydawnictwo
Adam Marszatek, Cieszyn — Warszawa — Torun 2011, s. 182.

E. Nasalska, Edukacja miedzykulturowa w polskiej szkole, ,,Kwartalnik Pedagogiczny”
1999, nr 1, 8. 79.

17
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Ksztaltowanie kompetencji kadry pedagogicznej powinno odbywaé
sie w $cistym powigzaniu teorii i praktyki. Wielu badaczy zwraca uwage
na to, ze mankamentem m.in. ksztalcenia nauczycieli s3 trudnosci zwia-
zane z przekltadaniem wiedzy teoretycznej na praktyke edukacyjna.
Z badan przeprowadzonych przez Aling Szczurek-Borute wynika, ze
przyszli nauczyciele czgsto sygnalizuja brak dostatecznej liczby praktyk
i dostrzegaja rozdzwick pomiedzy $wiatem teorii i praktyki'®., Wobec tego
w toku procesu przygotowania pedagogéw, nauczycieli oraz edukatoréow
do pracy w warunkach wielokulturowosci niezbedne wydaje sie¢ wielostron-
ne ksztalcenie, wykorzystujace rézne paradygmaty i alternatywne orienta-
cje takie, jak: behawiorystyczna, humanistyczna, tradycyjno-czeladnicza
i refleksyjna’®. Przygotowaniu kadry pedagogicznej do rozpoczecia ak-
tywnosci zawodowej powinno réwniez towarzyszy¢ rozwijanie uczué
i wrazliwosci na Innego, uczenie sztuki Zycia, sztuki stosunkéw miedzy-
ludzkich i spotecznych, wszystkiego, co decyduje o kulturze wspoélzycia
zbiorowego i realizacji paradygmatu wspolistnienia obecnego w edu-
kacji*’. Ponadto, warto pamieta¢ o tym, ze kazda kultura powinna by¢
otwarta na kontakt z inng kultura. Tylko interakcje migedzykulturowe po-
zwalajg na pelne zrozumienie i nadanie warto$ci wtasnej kulturze, okre-
$lenie wlasnego miejsca wobec niej, jej rozwdj i doskonalenie, a takze
ksztaltowanie otwartych postaw?!.

0Od zagrazajgcej Obcosci do wzbogacajgcej Odmiennosci. Praktyka
edukacyjna w dzialalnosci Katedry Edukacji Miedzykulturowe;j

Katedra Edukacji Miedzykulturowej funkcjonuje na Wydziale Peda-
gogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialtymstoku od przeszto 25 lat, pod
kierownictwem Profesora Jerzego Nikitorowicza. Katedra zlokalizowana
jest na terenie poinocno-wschodniego pogranicza, ktére cechuje niepo-

A. Szczurek-Boruta, O przygotowaniu..., s. 201-201.
Zob. Zeichner, 1983, cyt. za: A. Szczurek-Boruta, O przygotowaniu..., s. 201-201.
A. Szczurek-Boruta,O przygotowaniu..., s. 206.
J. Nikitorowicz, Wspdlczesny nauczyciel w procesie rewitalizacji wartosci i pamieci
przesztosci w kreujgcym sig spoleczeristwie wielokulturowym, [w:] Szkota i nauczyciele
wobec probleméw...., s. 29.
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wtarzalna specyfika kulturowa. Obszar ten od wielu lat zamieszkujg auto-
chtoniczne mniejszos$ci (Biatorusini, Ukraincy, Litwini, Tatarzy, Romowie,
Rosjanie) oraz relatywnie od niedawna cudzoziemcy gléwnie Bialorusini,
Ukraincy, Czeczeni i Tatarzy Krymscy?.

W dzialalnosci Katedry Edukacji Miedzykulturowej, od momentu jej
powolania, obecne s3 idee pogranicza®. Katedra Edukacji Miedzykultu-
rowej to pierwszy w Polsce osrodek naukowy, ktéry podjal pedagogiczna
refleksje nad edukacja w warunkach réznorodnosci kulturowej. Do zagad-
nien analizowanych przez pracownikéw Katedry naleza: specyfika interak-
cji oséb przynalezacych do réznych grup narodowych, etnicznych, religij-
nych i wyznaniowych, kulturowe uwarunkowania funkcjonowania dzieci,
mlodziezy oraz placéwek edukacyjnych, spoleczno-kulturowa tozsamosé
jednostki w dynamicznie zmieniajacym si¢ $wiecie i inne.

Katedra Edukacji Migdzykulturowej podejmuje zaréwno dziatania
naukowe, jak i praktyczne, ktore pozostaja w relacji dialogowej. Oznacza
to, Ze wnioski z prowadzonych badan niejednokrotnie motywuja pracow-
nikéw Katedry do projektowana i realizacji adekwatnych do aktualnych
potrzeb dziatan praktycznych. Poza tym, w procesie projektowania dziatan
metodycznych niezwykle wazne s3 opracowane przez Profesora Jerzego
Nikitorowicza teoretyczne koncepcje takie, jak Holistyczna Koncepcja Edu-
kacji Miedzykulturowej oraz Model Postrzegania Innego i Interakcji z Nim,
a takze prekursorki Program UwraZliwiania Kulturowego «Ku toZsamosci
miedzykulturowej»**. Wymienione koncepcje oraz program wyznacza-
ty/wspieraly (i wciaz sa wykorzystywane), kierunki projektowania wielu
inicjatyw edukacyjnych (w szczegélnosci programéw i koncepcji ksigzek
naukowo-metodycznych) zespotu Katedry Edukacji Miedzykulturowe;.
Dzialania Katedry sg zréznicowane bioragc pod uwage ich cele, formy or-
ganizacyjne dzialalnosci edukacyjnej oraz stosowane metody pracy. Cecha
taczacag wigkszo$¢ z nich jest wspieranie procesu rozwijania kompetencji
niezbednych do przechodzenia od schematu postrzegania Inny-Obcy do

22
23

Do grupy cudzoziemcéw nalezg imigranci zarobkowi oraz uchodzcy.

Katedre Edukacji Miedzykulturowej (KEM) poprzedzal Zakltad o takiej samej

nazwie.

24 7. Nikitorowicz, Kreowanie tozsamosci dziecka. Wyzwania edukacji miedzykulturowej,

Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005, s. 104-236.
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schematu Inny-Intersujgcy wérod dzieci, mlodziezy i dorostych, dzieki
czemu podejscie do zréznicowania kulturowego zyskuje nowy wymiar
i perspektywy edukacyjne?.

W dzialalno$ci Katedry Edukacji Migdzykulturowej szczegélne miejsce
zajmujg inicjatywy, ktérych celem jest przygotowanie studentéw, pedago-
géw i nauczycieli do pracy w §rodowisku zréznicowanym kulturowo oraz
stuzace rozwijaniu metodyki edukacji miedzykulturowej. Podstawg pro-
jektowanych i prowadzonych dziatan jest implementacja idei edukacji mie-
dzykulturowej na plaszczyzne praktyki edukacyjnej i tym samym transfer
wiedzy naukowej. Zespol Katedry Edukacji Migedzykulturowej inicjuje
wlasne krajowe i miedzynarodowe dzialania edukacyjne. Od lat uczest-
niczy takze w waznych przedsiewzigciach instytucji/organizacji zajmuja-
cymi si¢ edukacjg na szczeblu miedzynarodowym (m.in. Yildirim Beyazit
University (Turcja), Coleg Llandrillo Cymru, Coleg Meirion-Dwyfor,
Coleg Menai (Wielka Brytania), Italian Professional Association of Music
Therapy (Wlochy), ogélnopolskim (np. Ministerstwo Edukacji Narodowej,
Osrodek Rozwoju Edukacji) oraz regionalnym (Fundacja Uniwersytetu w
Bialymstoku (w tym dzialajaca przy Fundacji Pracownia Metodyki i Pro-
jektowania Edukacji Miedzykulturowej)*®, Fundacja Dialog). Wspétpracu-
je z wieloma polskimi i zagranicznymi przedszkolami i szkotami.

Ponizej zostaly scharakteryzowane gléwnie plaszczyzny dziatalnosci
praktycznej Katedry Edukacji Migdzykulturowej. Waznym elementem
prezentowanej typologii sa inicjatywy instytucji podejmujacych dzialania
o charakterze edukacyjnym, w ktorych uczestniczyli pracownicy Katedry.
Kryterium rdéznicowania podczas wyodrebniania zaprezentowanych
typow dziatan byly formy organizacyjne dziatalno$ci edukacyjnej?’. Wiele

25
26

Szerzej na ten temat zob. ibidem, s. 105.

Dr Anna Mlynarczyk-Sokotowska z Katedry Edukacji Migdzykulturowej pelni funkcje
wiceprezesa Zarzadu Fundacji Uniwersytetu w Bialymstoku. W 2014 z jej inicjatywy
zostala powolana Pracownia Metodyki i Projektowania Edukacji Miedzykulturowej,
ktorej dziatania koordynuje.

27" Niniejsze typy inicjatyw zostaty wyodrebnione na podstawie analizy tresci dokumen-
tow (projektow, programéw), publikacji i rozméw z pracownikami Katedry Edukacji
Miedzykulturowej na temat dzialan podejmowanych w latach 1994-2019. Niezwykle
wazne byly réwniez doswiadczenia autorki tekstu zwigzane z realizacjg dziatan edu-
kacyjnych.
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z przedstawionych inicjatyw konczylo wydanie publikacji uzytecznych
z perspektywy praktyki edukacyjnej (zob. pkt publikacje).

Przedmioty dydaktyczne o tematyce miedzykulturowej

Przygotowanie przyszlej kadry pedagogicznej do pracy w warunkach
réznorodnosci kulturowej odbywa si¢ na kierunku pedagogika w ramach
nastepujacych przedmiotéw: edukacja migdzykulturowa (modul kierun-
kowy, wszystkie specjalnosci); komunikacja miedzykulturowa (modut
podstawowy, wszystkie specjalnosci); edukacja regionalna (modut do
wyboru); kompetencje miedzykulturowe w zarzadzaniu (modul specjal-
nosciowy). Poza tym w toku studiéw realizowane s3 autorskie fakultety
np. Warsztaty antydyskryminacyjne®®.

W 2013 zostala przygotowana przez pracownikéw Katedry Edukacji
Miedzykulturowej oferta o specjalnosci ,, Pedagogika regionalna i miedzy-
kulturowa” (na studiach drugiego stopnia). W jej ramach zostaty przygoto-
wane nastepujace przedmioty specjalno$ciowe: Diagnoza potrzeb spotecz-
nych migrantéw i uchodzcéw, Edukacja europejska, Zagrozenia srodowisk
wychowawczych, Kulturowe podstawy zycia spotecznego, Metodyka
edukacji regionalnej i miedzykulturowej, Wielokulturowo$¢ wschodnie-
go pogranicza, Dziedzictwo kulturowe regionu, Mniejszosci narodowe
i etniczne w systemie polityczno-prawnym krajéw europejskich, Organiza-
cje pozarzagdowe w wielokulturowym spoteczenstwie, Polityka wielokultu-
rowa, Warsztaty pracy w warunkach zréznicowania kulturowego.

Studenci zagraniczni (Erasmus Plus Program, Non-Degree Studies)
podejmujacy studia na Wydziale Pedagogiki i Psychologii maja réwniez
mozliwos$¢ uczestnictwa w wybranych przez siebie zajeciach o tematyce
miedzykulturowej, ktére prowadzone s3 w jezyku angielskim. Przed-
mioty skierowane do studentéw zagranicznych to m.in.: Work with Cul-
turally Diverse Group, Designing Intercultural Project?, Intercultural

Awareness’’.

28 Fakultet ten zostal opracowany i zrealizowany przez dr Anne Mlynarczuk-Sokotow-

ska w roku akademickim 2015/2016.

2 Autorkg i realizatorka tych przedmiotéw jest dr Anna Mlynarczuk-Sokotowska.

30 Autor i realizator przedmiotu: dr Emilia Zytkiewicz-Ploniska.
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Szkolenia kadry pedagogicznej

Wazng plaszczyzng dzialan podejmowanych przez pracownikow
Katedry Edukacji Miedzykulturowej jest realizacja inicjatyw (o zasiegu
lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim) umozliwiajacych rozwijanie
kompetencji migdzykulturowej kadry pedagogicznej. Inicjatywy te cechuje
dostepnos¢ dla studentéw. Realizowane dzialania s3 projektowane w od-
niesieniu do koncepcji i badan naukowych (wazniejsze zob. wyzej) oraz
diagnoz aktualnych potrzeb i problemoéw. Cele podejmowanych inicjatyw
wigzg si¢ z przygotowaniem osdb zaangazowanych w praktyke edukacyjna
do pracy z dzie¢mi i mlodzieza przynalezacymi mniejszo$ci narodowych,
etnicznych, ze srodowisk migracyjnych, reemigrantami oraz grupami zréz-
nicowanymi kulturowo.

Wieloletnie doswiadczenie zwigzane z pracy z kadrg pedagogiczng po-
kazuje, ze z perspektywy praktykow priorytetowa kwestig jest nabywanie
wiedzy i umiejetnosci stuzacych projektowaniu pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej w taki sposob, aby wlaczac wszystkie osoby tworzace grupe przed-
szkolng/klase szkolng bez wzgledu na pochodzenie czy sytuacje zyciowa,
i tym samym optymalizowanie proceséw edukacji i integracji grup zréz-
nicowanych kulturowo. Dlatego tez, w toku szkolen prowadzonych przez
pracownikow Katedry Edukacji Miedzykulturowej wazna jest analiza moz-
liwosci wspierania uczniéw przynalezacych do grup mniejszosciowych
oraz z doswiadczeniem migracji (w tym powrotnej) zagwarantowanych
przez polskie prawodawstwo. Kolejng kwestig, ktéra wymaga nieraz wstep-
nego uzasadnienia, co do jej realizacji, s3 réznice miedzykulturowe, ktére
warunkujg zachowania uczniéw i sposoby radzenia sobie z nimi.

Podczas inicjatyw szkoleniowych kadra pedagogiczna wyraza szcze-
gbélna potrzebe poznawania praktycznych metod dydaktycznych, ktore
beda umozliwia¢ réwnolegly prace podczas lekcji wszystkim uczniom
(w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), biorac pod uwage
réznice w zakresie nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Wiréd oséb zaangazowanych w praktyke edukacyjng istnieje rowniez
duze zainteresowanie poznawaniem metod i programéw wspierajacych
miedzykulturows integracje dzieci i mlodziezy. Nauczyciele z zaangazowa-
niem poznajg innowacje pedagogiczne, ktére moge wprowadza¢ w swoich
miejscach pracy. Kadra pedagogiczna akcentuje réwniez potrzebe pozna-
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wania metod stuzacych nauczaniu jezyka polskiego jako obcego w kontek-
$cie miedzykulturowym.

I Podlaska Szkota Edukacji Miedzykulturowej
,Cudzoziemcy w przestrzeni edukacji™'

Inicjatywe podjeto na podstawie analizy ,,palacego” wyzwania eduka-
cyjnego, jakim byta potrzeba przygotowania nauczycieli, edukatoréw i stu-
dentéw do pracy z nowymi grupami uchodzcéw (m.in. z Ukrainy i Syrii)
oraz zréznicowanymi kulturowo. Dzialanie zostalo zrealizowane w 2016
roku na podstawie programu szkoleniowego opracowanego przez zespot
naukowcdw i praktykéw zaangazowanych w dziatania naukowo-badawcze
i praktyczne dotyczace pracy z cudzoziemcami i uchodzcami. Program
szkoly skladat si¢ z trzech komplementarnych moduléw: teoretycznego
(1), metodycznego (2) i praktycznego (3).

Uczestnicy Szkolty mogli pozna¢ specyfike procedury azylowej
w Polsce, zagadnienia dotyczace recepcji i integracji uchodzcow, uwarun-
kowania konfliktéw wojennych na Ukrainie i w Syrii, wybrane elementy
kultury syryjskiej, ukrainskiej, czeczenskiej i islamu (modut 1), zdoby¢
wiedze dotyczaca pracy z grupa zréznicowang kulturowo i przeanalizo-
wacé praktyczne zastosowanie wybranych metod edukacji migedzykulturo-
wej — zwlaszcza innowacji edukacyjnych (modutl 2). Zadaniem kazdego
uczestnika Szkoly bylo zaprojektowanie i realizacja wybranej inicjatywy
edukacyjnej w swoim miejscu pracy i tym samym transfer nabytej wiedzy
i umiejetnosci na plaszczyzne praktyki edukacyjnej (modul 3). Podjete
w ramach modulu praktycznego inicjatywy byly skierowane do dzieci, mlo-
dziezy i dorostych (studenci, nauczyciele, rodzice). Odbywaly si¢ w formie
zaje¢ lekcyjnych, warsztatow edukacyjnych, szkolen rad pedagogicznych,

31" Koordynatorem merytorycznym dziatania byta dr Anna Mtynarczuk-Sokotowska,

ktéra odpowiadata za opracowanie koncepcji i programu Szkoly oraz realizacje
zaje¢ w ramach modutu nr 2. I Podlaska Szkota Edukacji Miedzykulturowej stano-
wita element partnerskiego projektu pieciu biatostockich organizacji pozarzadowych
(Fundacji Uniwersytetu w Bialymstoku (Pracownia Metodyki i Projektowania Edu-
kacji Miedzykulturowej), Fundacji Dialog, Fundacji Otwarta Edukacji, Fundacji Teatr
Narwal, Fundacja Kobieteria) zrealizowanego w ramach programu ,Obywatele dla
Demokracji’, finansowanego z Funduszy EOG.
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prelekeji z dyskusja, cyklu szkoleniowego nauczycieli i studentow. Wigk-
szo$¢ inicjatyw miata charakter wielowatkowy i dotyczyla kilku waznych
zagadnien. Nalezala do nich problematyka stereotypéw i uprzedzen, sy-
tuacji i wybranych elementéw kultur uchodzcéw (ukrainska, czeczenska,
islamu), metod pracy z grupa zréznicowang kulturowo (w tym integracji
spolecznosci uczniowskiej). Uczestnicy szkoly otrzymali materialy meto-
dyczne umozliwiajace cykliczne realizowanie edukacji miedzykulturowej
w swoich miejscach pracy (ksigzki z innowacjami pedagogicznymi, filmy
edukacyjne i inne).

Wielokulturowa szkota. Praktyczne metody pracy z uczniem
cudzoziemskim i klasg zréznicowang kulturowo

Jest to przyklad jednego z wielu dziatan szkoleniowych realizowanych
przy udziale Katedry Edukacji Miedzykulturowej. Celem szkolen prowa-
dzonych od 2018 roku w ramach cyklu Wielokulturowa szkota... jest przy-
gotowane kadry pedagogicznej do pracy z klasg zréznicowana kulturowo.
W trakcie szkolen osoby zaangazowane w praktyke edukacyjng nabywaja
wiedzg¢ dotyczacg wybranych elementéw mniejszosci autochtonicznych
i kultur cudzoziemcdéw, sytuacji reemigrantéw, mozliwosci wspierania
0s6b z doswiadczeniem migracji zagwarantowanych przez polskie pra-
wodawstwo oswiatowe oraz zasad i metod pracy w $rodowisku zréznico-
wanym kulturowo. Waznym elementem szkolen jest analiza aktualnych
wyzwan i problemoéw, ktdre istnieja w podlaskich przedszkolach i szkotach
oraz projektowanie praktycznych dziatan umozliwiajacych podjecie proby
odpowiedzi na nie. Szkolenia prowadzone sg przez zespdl teoretykow
i praktykow zajmujacych sie problematyka integracji i wspierania dzieci
i mlodziezy z do$wiadczeniem migracji (w tym powrotnej)*.

32 Organizatorem szkolen jest Fundacja Dialog we wspolpracy z Miejskim Oérodkiem

Doradztwa Metodycznego. Szkolenia odbywaja si¢ w ramach projektu ,Dzialania
ukierunkowane na integracje obywateli panistw trzecich w wojewodztwie podlaskim”

wspotfinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

33 Za opracowanie i realizacje programu szkoleniowego odpowiadata m.in. dr Anna

Mtynarczuk-Sokotowska.
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Dzialania wdrozeniowe

Pracownicy Katedry Edukacji Miedzykulturowej uczestnicza w ogol-
nopolskich dzialaniach majacych na celu wdrazanie do polskiego systemu
ksztalcenie nowych idei, koncepcji, rozwigzan metodycznych oraz takich,
ktore wigzg si¢ za zmianami systemowymi.

Projekt ,,Edukacja migdzykulturowa i antydyskryminacyjna.
Réznorodnosé w(sréd) nas™*

Niezwykle waznym projektem, z perspektywy upowszechniania idei
edukacji miedzykulturowej w polskim systemie ksztalcenia, w ktérym
uczestniczyli pracownicy Katedry Edukacji Migdzykulturowej w latach
2015-2016 byt projekt Osrodka Rozwoju Edukacji,,Edukacja migedzykul-
turowa i antydyskryminacyjna «Réznorodnos¢ w(srdd) nas»”. Dzialanie
dotyczylo opracowania Krajowej Ramy Kompetencji Miedzykulturo-
wych oraz przygotowania dyrektoréw, nauczycieli i pedagogéw pracu-
jacych w placéwkach edukacyjnych zlokalizowanych na terenie calej
Polski, do wdrazania tresci w niej zawartych w toku codziennej pracy
dydaktyczno-wychowawczej. Wigzalo sie to z réwnoleglym przygoto-
waniem kadry pedagogicznej do realizacji edukacji miedzykulturowej
w swoich miejscach pracyitym samym z merytorycznym jej wspieraniem
podczas podejmowanych inicjatyw. Wobec tego zostal powotany zespo6t
odpowiedzialny za opracowania Krajowej Ramy Kompetencji Migdzy-
kulturowych. Nastepnie z kazdego wojewoddztwa, zostali zrekrutowani
i przeszkoleni®® regionalni eksperci do spraw edukacji miedzykulturo-
wej, ktorzy odpowiadali za przeprowadzenie cyklu szkolen adresowa-
nych do kadry pedagogicznej z przedszkoli i szkét réznych szczebli®.

3 W projekt O¢rodka Rozwoju Edukacji byli zaangazowani: prof. Jerzy Nikitorowicz,
dr hab. Dorota Misiejuk prof. UwB, dr Anna Mlynarczuk-Sokolowska.

W sklad zespotu 0s6b odpowiedzialnych za realizacje programu szkolenia ekspertow
odpowiadata m.in. dr hab. Dorota Misiejuk prof. UwB.

35

36 Punkcje koordynatora w wojewddztwie podlaskim petnita dr Anna Mtynarczuk-So-

kotowska.
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Zadaniem odpowiednio przygotowanej kadry pedagogicznej bylo m.in.
multiplikowanie nabytej wiedzy i umiejetnosci wsréd nauczycieli za-
trudnionych w tej samej placowce oraz inicjowanie dzialan z zakresu
edukacji miedzykulturowej, ktéra miata sie sta¢ integralnym elementem
edukacji w danej placowce.

Model Edukacji Wilgczajgcej w Polskim Systemie Ksztatcenia

Ministerstwo Edukacji Narodowej od lat prowadzi dzialania na rzecz
doskonalenia edukacji wlaczajacej na poziomie krajowym. Podjete zostaly
dzialania sluzace wsparciu opracowania nowych przepiséw w zakresie
edukacji wlaczajacej, ktdre maja wejs¢ w zycie w 2020 roku i kolejnych
latach. Trwajg prace nad Modelem Edukacji Wtaczajacej w Polskim Sys-
temie Ksztalcenia. Waznym przedsigwzigciem w tym zakresie byto m.in.
ogolnopolskie seminarium warsztatowe Edukacja wlgczajgca jako strategia
organizowania Srodowiska sprzyjajgcego rozwijaniu umiejetnosci wszyst-
kich uczniow zrealizowane w 2019 roku przez Ministerstwo Edukacji Na-
rodowej i Instytut Badann Edukacyjnych. Seminarium stanowilo element
projektu Wispieranie realizacji drugiego etapu wdrazania Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji
nadajgcych kwalifikacje i zapewniajgcych jakos¢ nadawania kwalifikacji
w ramach prac na czeécig szczegotowa Zintegrowanej Strategii Umiejet-
nosci (ZSU). Jednym z celéw Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czg$¢ ogdlna) jest zwiekszenie aktywnosci edukacyjnej, zawodowej i spo-
tecznej we wszystkich grupach spotecznych, zwlaszcza narazonych na
wykluczenie. Wéréd dziatan kierunkowych wskazanych w ZSU kluczowe
jest podnoszenie jakosci i promocja edukacji wlaczajacej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przygotowania dzieci, mtodziezy i dorostych z niepetno-
sprawnoscig do wejscia na rynek pracy.

W toku seminarium eksperci zwigzani z edukacja w réznych zakresach
(pracownicy naukowi, przedstawicie osrodkéw ksztalcenia nauczycieli,
dyrektorzy szkot, dzialacze organizacji pozarzadowych) pracowali nad de-
tinicjg edukacji wlaczajacej, specjalnych potrzeb edukacyjnych, koncepcja
szkoly wiaczajacej, dostosowaniem metod pracy i nauczania, by odpowia-
daty celom edukacji wlaczajacej. Przyjeto holistyczne rozumienie edukacji
wiaczajacej, dlatego tez istotnym elementem prowadzonych dyskusji byla
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problematyka inkluzji dzieci i mlodziezy z doswiadczaniem migracji i re-
emigracji w kontekscie aktualnej sytuacji w Polsce i nowych wyzwan spo-
teczno-kulturowych®.

Innowacje pedagogiczne

Waznym osiggnieciem Katedry Edukacji Migedzykulturowej jest opra-
cowanie dwoch innowacji pedagogicznych, ktére s3 wykorzystywane od lat
na terenie polskich i zagranicznych placéwek edukacyjnych. Zostaty one
wpisane na liste innowacji pedagogicznych Podlaskiego Kuratora O$wiaty
oraz rekomendowane przez Osrodek Rozwoju Edukacji i Podlaskiego Ku-
ratora Oswiaty.

Innowacja programowa i metodyczna ,,Przygody Innego™®

Program jest adresowany do dzieci w wieku przedszkolnym i wcze-
snoszkolnym. Gléwnym celem dziatania jest ksztaltowanie wrazliwosci
na odmiennos¢, ktéra umozliwia radzenie sobie w interakcjach z Obcymi
i Innymi, ktérzy réznig sie od dzieci w rozmaitych zakresach oraz nawia-
zywania z nimi partnerskich relacji. Program (pierwsza edycja) zostat
wprowadzony pilotazowo do podlaskich przedszkoli i szkét w 2010 ro-
ku. W 2014 zostalta opracowana druga edycja dziatania®®. Inicjatywa jest

7 W seminarium uczestniczyla dr Anna Mlynarczuk-Sokotowska w charakterze eks-

perta odpowiedzialnego za problematyke ksztalcenia dzieci i mlodziezy z do$wiad-

czeniem migracji.
38 Innowacje opracowal zespét teoretykow i praktykow zwiazanych z problematyka
edukacji miedzykulturowej. Inicjatorkami i gtéwnymi wspottwdrczyniami inno-
wacji s3: dr Anna Mtlynarczuk-Sokotowska, dr Katarzyna Szostak-Krol oraz mgr
Katarzyna Potoniec. Pilotaz programu koordynowaty: dr Anna Mlynarczuk-Soko-
towska i dr Katarzyna Szostak-Krol. W inicjatywie wziela takze udzial mgr Agniesz-
ka Sotbut, odpowiadajac za przygotowanie dwoch bajek miedzykulturowych, sce-
nariuszy zaje¢ do pracy z bajkg oraz wzmacniajacych.
39 Program zostal zrealizowany przez Fundacje Dialog oraz Fundacje Uniwersytetu
w Biatymstoku (Pracownie Metodyki i Projektowania Edukacji Mi¢dzykulturowej),
gltéwnie dzieki pracy wolontaryjnej. Niektore jego elementy (m.in. wydanie ksigzek)
zostaly sfinansowane dzigki nastepujacym projektom Fundacji Dialog: ,,Biatystok dla
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realizowana cyklicznie na terenie polskich przedszkoli i szkdt od dziesie-
ciu lat. Pierwsza cze$¢ programu poswiecona jest gtéwnie mniejszosciom
autochtonicznym, ktore mieszkajag w Polsce. Druga natomiast dotyczy sy-
tuacji i wybranych kultur 0séb z doswiadczeniem migracji.

Teoretyczny fundament dzialania stanowi Koncepcja Postrzegania
Innego i Interakeji z nim (J. Nikitorowicza), Koncepcje kultury jako gory
lodowej (Edwarda T. Halla); koncepcje dotyczace rozwoju dziecka (Jeana
Piageta, Lwa S. Wygotskiego, Erika H. Eriksona i innych), wnioski z badan
na temat ksztaltowania sie stereotypdw i uprzedzen wsrod dzieci.

Inicjatywa jest wynikiem wieloletnich obserwacji jego inicjatorek doty-
czacych zmieniajacych sie realiow spoteczno-kulturowych i edukacyjnych,
doswiadczen zwigzanych z pracg na terenie podlaskich przedszkoli, szkot,
Osrodka Pobytowego dla Cudzoziemcéw w Bialymstoku, rozmoéw z na-
uczycielami i edukatorami oraz wladzami Biategostoku.

Innowacja pedagogiczna ,,Przygody Innego” zalicza si¢ zaréwno do
innowacji programowych, jak i metodycznych. Konstruuje ja innowacyj-
ny program edukacyjny (nalezacy do grupy programéw dodatkowych),
ktérego integralnym elementem sg autorskie bajki miedzykulturowe opra-
cowane przez znawcow danej problematyki (w tym nauczycieli i eduka-
toréw). Bajki miedzykulturowe wpisujg si¢ w kanon bajek psychoeduka-
cyjnych i zarazem w nurt biblioterapii wychowawczej (rozwojowej). Bajka
miedzykulturowa jest utworem skierowanym do dzieci, ktérego zadaniem
jest uwrazliwianie na réznice istniejace miedzy ludZzmi, w réznych zakre-
sach: biologicznym, ekonomicznym, spolecznym i kulturowym, ktére sa
immanentnie wpisane w kazdg rzeczywisto$¢ spoteczng®. Treéci progra-
mowe skoncentrowane sg na sytuacji, kulturach oraz problemach réznych
grup ludzi co umozliwia ksztaltowanie pozytywnego stosunku do osob

Uchodzcoéw” wspoétfinansowanego ze $srodkéw UE w ramach Europejskiego Fundu-
szu na rzecz Uchodzcéw oraz Prezydenta Miasta Bialystok oraz ,, Multistok” wspotfi-
nansowanego ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji

Obywateli Panistwa Trzecich oraz Prezydenta Miasta Biatystok.
40" Szerzej na ten temat zob. A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Potoniec, K. Szostak-Krél
(red.), Przygody Innego. Bajki migdzykulturowe na rzecz integracji dzieci cudzoziem-
skich, Fundacja Dialog, Bialystok 2015; A. Mlynarczuk-Sokolowska, K. Potoniec,
K. Szostak-Krdl (red.), Przygody Innego. Bajki w edukacji miedzykulturowej, Fundacja

Dialog: Fundacja Uniwersytetu w Biatymstoku, Biatystok 2011.
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roznigcych sie od dzieci w wielu zakresach. Dotycza one problemow
Innego bliskiego, z ktérym dzieci moga spotka¢ si¢ w codziennym
zyciu (w szkole, na podworku itp.) oraz Innego dalekiego, do spotkania
z ktérym moze doj$¢ w przyszlosci. Program realizowany jest wedlug
nastepujacego porzadku: zajecia prowadzone przy wykorzystaniu bajek
miedzykulturowych, wzbogacane aktywizujacymi metodami dydak-
tycznymi oraz nastepujace po nich zajecia wzmacniajace, ktérych celem
jest utrwalenie wiedzy z poprzedniego spotkania oraz poszerzenie jej
o nowe, pokrewne watki. Dzigki zadawanym w ich toku zaje¢ z bajka
oraz wzmacniajacych aktywizujacych gier i zabaw, mozliwe jest aktywne
i doswiadczeniowe uczenie sig*!.

Inicjatorzy programu wyszli z zalozenia, ze warunkiem efektywnosci
dziatan zmierzajacych do ksztaltowania wrazliwo$ci na odmiennos¢ kultu-
rowa jest rozpoczynanie od rozwijania otwartosci na odmiennos¢ w bliskich
z perspektywy dziecka wymiarach (wyglad fizyczny, poziom sprawnosci
i inne). Trudno jest bowiem, by dzieci akceptowaly osoby wywodzace si¢
z innego kregu kulturowego, jezeli przejawiajg trudnosci z zaakcepto-
waniem siebie, kolezanki z sgsiedniej tawki, ktora nosi okulary, dziecka
pochodzacego z rodziny o nizszym statusie ekonomicznym czy kolegi
z niepelnosprawnoscia. Stad wazne jest, by stopniowo rozwija¢ wrazliwo$¢
dzieci rozpoczynajac od tych plaszczyzn, ktore zaczynajg one dostrzega¢
w naturalny sposob w pierwszej kolejnosci poznajac otaczajacy je Swiat.

Problematyka bajek miedzykulturowych pozwala przede wszystkim
dostrzec problemy 0s6b funkcjonujacych w roli Obcego i Innego oraz zro-
zumie¢ prawo kazdego czltowieka do tego, ze moze si¢ r6znic¢ od Innych.

W kazdej z bajek wystepuje posta¢ Innego. Inny to 12-letni chlopiec,
ktéry w bajkach wystepuje w roli gldéwnego bohatera (eksperta) lub nar-
ratora. Stucha zwierzen osob przynalezacych do réznych grup spotecz-
nych, doswiadcza trudnych sytuacji zwiazanych z funkcjonowaniem w roli
Innego, przedstawia konkretne sposoby rozwigzywania sytuacji konflikto-
wych. Jest takze autorytetem, ktéry ukazuje odbiorcom bajek pozytywne
aspekty réznorodnosci otaczajacego ich $wiata. W trakcie zajg¢ postacé
Innego reprezentuje pacynka o imieniu Inny, ktéra uczestniczy w kazdym

41 Ibidem.
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ze spotkan. Tresci bajek umozliwiajg poznawanie problemdéw osob, ktére
postrzegane s3 jako rézniace si¢ od Innych, odmiennych kultur, rozwijanie
ciekawosci poznawczej i checi wchodzenia w interakcje z Obcym i Innym.

Metoda miedzykulturowego portfolio*

Metoda miedzykulturowego portfolio zostala opracowana w toku pro-
jektu edukacyjnego ,Zrozumie¢ Innego’, ktéry powstat z mysla o wspie-
raniu proceséw edukacji i integracji dzieci cudzoziemskich w wieku 9-12
lat®. Teoretyczny fundament dzialania stanowig gtéwnie zalozenia mie-
dzykulturowego podejécia w nauczaniu jezykéw obcych** oraz europejskie
standardy dotyczacych nauczania jezykéw obcych zawarte w Europejskim
Systemie Opisu Ksztalcenia Jezykowego™.

Metoda mig¢dzykulturowego portfolio, polega na systematycznym do-
kumentowaniu rozwoju umiej¢tnosci jezykowych oraz doswiadczen mig-
dzykulturowych w formie prac gromadzonych w specjalnie przygotowanej
teczce lub segregatorze przez uczestnikow procesu uczenia si¢. Waznym
elementem metody jest rowniez monitorowanie i ewaluowanie wlasnych

42 Autorkami metody sa dr Anna Miynarczuk-Sokotowska oraz dr Katarzyna Szostak-

-Krél.

Innowacja zostala opracowana w toku projektu Fundacji Dialog ,,Bialystok dla In-
tegracji” stinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji
Obywateli Panistw Trzecich, budzetu pafistwa oraz Prezydenta Miasta Bialystok.

43

" Szerzej na ten temat zob. Kompetencja miedzykulturowa w ksztalceniu nauczycieli

jezykow obcych na potrzeby edukacji wczesnoszkolnej. Teoria i praktyka, R. Lewicki,
M. Bialek, A. Gackowska (red.), Wydawnictwo Atut, Warszawa 2006, s. 16-18;
L. Aleksandrowicz-Pedich, Miedzykulturowos¢ na lekcjach jezykéw obcych, Wydaw-
nictwo Uniwersytetu w Bialymstoku, Biatystok 2005; eadem, Dyskomfort ,,trzeciego
miejsca” - trudnosci interkulturowe ucznia, [w:] Nauka jezyka obcego w perspek-
tywie ucznia, H. Komorowska (red.), Oficyna Wydawnicza Losgraf, Warszawa
2011, s. 277-311; E. Badura, Cele nauki jezyka obcego — kompetencja interkulturowa,
[w:] ibidem, s. 36-57; eadem, Nauczyciel jako mediator kulturowy, Wydawnictwo
Tertium, Krakéw 2007; P. Garncarek, Przestrzeri kulturowa w nauczaniu jezyka pol-

skiego jako obcego, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2006.

4 Common European Framework of Reference for Languages: Learning, teaching, asses-

sment, Cambridge University Press, Strasburg 2001.
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postepdw w nauce jezyka oraz w zakresie rozwijania miedzykulturowej
kompetencji komunikacyjnej*.

Praca za pomoca metody miedzykulturowego portfolio umozliwia roz-
wijanie miedzykulturowej kompetencji komunikacyjnej, ktorg konstruuja
umiejetnos¢ porozumiewania si¢ w jezyku polskim, wiedza o polskiej kul-
turze i spoteczno-kulturowych realiach Zycia w Polsce oraz innych kultu-
rach i krajach. Rozwijanie miedzykulturowej kompetencji komunikacyjnej
jest niezbedne w kontekscie wspierania procesu integracji dzieci cudzo-
ziemskich (réwniez tych z trudnosciami adaptacyjnymi)®’.

Waznym bodzcem do opracowania metody byly spostrzezenia jej
autorek zwigzane z nauczaniem jezyka polskiego jako obcego dzieci
(gléwnie narodowosci czeczenskiej i ukrainskiej). Ta grupa wiekowa
zazwyczaj rozwija swoje umiejetnosci komunikacyjne w toku dodatko-
wych zaje¢ w szkotach i Osrodku Pobytowym dla Cudzoziemcéw, ktore
odbywaja si¢ w systemie pozalekcyjnym. Prowadzac tego typu zajecia
autorki metody dostrzegly, ze czesto dzieciom brakuje motywacji do
nauki jezyka. Wobec tego stawialy sobie pytania: Jakie kroki podjac¢, aby
dzieci z doswiadczeniem migracji regularnie uczestniczyty w pozalekceyj-
nych zajeciach jezykowych? Jaki model pracy przyja¢, aby motywowac je
do nauki? Jak realizowa¢, atrakcyjne z perspektywy dziecka, pozbawione
tzw. szkolnego przymusu, twdrcze zajecia?

Realizacja projektu rozpoczeta sie pilotazowo w 2014 roku dzigki za-
angazowaniu nauczycieli, edukatoréw i wolontariuszy (studentéw Wy-
dzialu Pedagogiki i Psycholgii Uniwersytetu w Bialymstoku) zwigzanych
z Osrodkiem Pobytowym dla Cudzoziemcéw w Bialymstoku. W trakcie
zajec¢ szczegblny akcent zostal polozony na wybrane zagadnienia dotyczace
polskiej kultury i realiéw zycia w Polsce. Bardzo wazne byly réwniez

46 A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Szostak-Krol, Zrozumie¢ Innego. Migdzykulturowa

kompetencja komunikacyjna w procesie uczenia sie jezyka polskiego jako obcego, Fun-
dacja Dialog, Bialystok 2016, s. 51-54.

Szerzej na ten temat zob. A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Szostak-Krdl, Wspieranie
uczniow cudzoziemskich ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w kontekscie in-
dywidualizacji pracy i wymagan szkolnych, [w:] Dzieci z trudnosciami rozwojowymi
w miodszym wieku. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne w procesie
wspierania dzieci, E. Smiechowaska-Petrovskij (red.), Wydawnictwo Uniwersytetu
Kardynala Stefana Wyszynskiego, Warszawa 2017.

47
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kwestie dotyczace innych kultur i rzeczywstosci spotecznych, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem kultur pochodzenia uczestnikdw zaje¢. Nalezaty do
nich: sposoby witania si¢ i normy grzecznosciowe; $wieta i uroczystosci
rodzinne, religijne i narodowe; dom jako miejsce i przestrzen najblizsza;
rola i znaczenie szkoly w zyciu dziecka; tradycyjne dania z réznych stron
$wiata; rozne aspekty podrozy bliskich i dalekich; elementy historii lokal-
nej; symbole narodowe. Tresci programowe byly relizowane za pomoca
aktywizujacych metod pracy, ktére umozliwily dzieciom korzystanie
z ich potencjatu twdrczego oraz rozwijaly motywacje wewnetrzng do nauki
jezyka polskiego.

Projekty i warsztaty edukacyjne

Istotng plaszczyzng dzialan Katedry Edukacji Miedzykulturowej sa
projekty i warsztaty edukacyjne (w tym udzial w inicjatywach podejmowa-
nych przez inne podmioty zajmujace si¢ edukacja) o zasiegu regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym. Cze$¢ dziatan, w ktore zaangazowani sg
pracownicy Katedry, cechuje si¢ cyklicznoscig i wchodza w sklad kalenda-
rza polskich przedszkoli, szkét oraz uczelni wyzszych. Niektore, z zapre-
zentowanych ponizej projektdw, zakonczyly si¢ publikacjami o charakterze
naukowo-metodycznym*®,

Ogdlnopolski konkurs literacko-plastyczno-fotograficzny ,R6znorodnosc
przestrzenig dialogu™

Jest to dziatanie skierowane do dzieci w wieku przedszkolnym i szkol-
nym realizowane cyklicznie od przeszto dziesigciu lat™. Celem kon-

8 Zob. pkt Publikacje.

¥ Inicjatorkami i koordynatorkami projektu sa: dr Anna Miynarczuk-Sokotowska

i dr Katarzyna Szostak-Krol (dyrektor SP 26 w Bialymstoku). Organizatorem dziafa-
nia jest Fundacja Uniwersytetu w Biatymstoku (Pracownia Metodyki i Projektowania
Edukacji Miedzykulturowej), Szkota Podstawowa nr 26 w Biatymstoku oraz Katedra
Edukacji Migdzykulturowej. Konkurs odbywa si¢ dzigki pracy wolontaryjnej oraz

$rodkom Szkoty Podstawowej nr 26 w Biatymstoku.

0 Ze wzgledu na duze zainteresowanie konkursem ze strony przedszkoli i szkét w 2019

roku zasieg dziatania zostat poszerzony z regionalnego na ogélnopolski.
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kursu jest rozwijanie wrazliwo$ci na szeroko rozumiang odmiennos¢. Co
roku inicjatywa odbywa si¢ pod innym hastem np. Inny bliski i daleki,
Tradycje i zwyczaje domu rodzinnego, Przedszkole i szkota — miejsca mig-
dzykulturowych spotka#, Piesni i tatice — tradycja i wspolczesnosé, Gry
i zabawy, ktore tgczg, Podroze — szansg poznawania Innego, Moja mata oj-
czyzna - miejsce dialogu miedzykulturowego, Odcienie wspolczesnego pa-
triotyzmu. W ramach konkursu, dzieci po wcze$niejszym przygotowaniu
w trakcie zaje¢ badz projektéw edukacyjnych, dzieki wsparciu nauczycieli
i/lub rodzicéw, za pomoca réznych srodkéw ekspresji tworczej, przygoto-
wuja prace dotyczace tematyki poszczegoélnych edycji konkursu. Wyréznio-
ne prace prezentowane sg podczas uroczystej gali otwartej dla wszystkich
zainteresowanych (rodzicéw, dziadkéw, czlonkéw spolecznosci lokalnej,
nauczycieli, przedstawicieli wladz miasta), ktora odbywa sie w okolicach
Swiatowego Dnia Uchodzcy w Szkole Podstawowej nr 26 w Bialymstoku.
Ze wzgledu na swoje polozenie w rejonie osrodka pobytowego dla cudzo-
ziemcdw, Szkole Podstawowa nr 26 w Bialymstoku cechuje zréznicowana
kulturowo spotecznos$¢ uczniowska. W trakcie imprezy podsumowujacej
konkurs dzieci biorg udzial w grach i zabawach edukacyjnych przygotowa-
nych w nawigzaniu do hasata przewodniego konkursu przez nauczyciel,
studentow Wydzialu Pedagogiki i Psychologii oraz swoich réowiesnikéw.
Maja mozliwo$¢ poznawania wybranych elementéw mniejszosci oraz
cudzoziemcdw mieszkajacych na terenie Podlasia i innych czesci kraju
(tance, kulinaria, sztuki pieckne). Co roku w organizacje imprezy angazuja
sie rodzice uczniéw przygotowujac m.in. degustacje tradycyjnych dan na-
rodowych (polskie, ukrainskie, czeczenskie). Tradycja sa wystepy dziecie-
cego zespolu tanca kaukaskiego ,,Lowzar”.

Edukacja miedzykulturowa, realizowana za pomoca metod i form
pracy umozliwiajacych tworcza aktywnos¢, jest adekwatna do mozliwo-
$ci percepcyjnych oraz intelektualnych najmtodszych odbiorcéw dziatan
edukacyjnych, droga poznawania odmiennosci. Udzial w konkursie
stanowi dla dzieci duze wzywanie. Jest swoista przygoda, ktéra przybli-
za $wiat Obcego i Innego oraz umozliwia samopoznanie. Dzieki twoérczej
aktywnosci dzieci majg mozliwo$¢ spontanicznego wypowiedzenia sie na
temat waznych kwestii zwigzanych z réznorodnoscia ludzkiej rzeczywi-
stosci. Udzial w inicjatywie daje mozliwos¢ wyboru i cieszenia sie r6znymi
formami artystycznego wyrazu. Stanowi bodziec do namystu na temat
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odmiennodci, wlasnego dziedzictwa kulturowego oraz relacji z Obcym
i Innym. W tworczy sposéb rozwija wrazliwos¢ na odmiennosé, ktora jest
waznym elementem partnerskiego funkcjonowania w srodowisku zrézni-
cowanym kulturowo. Budzi zainteresowanie odmiennoscia, pozwala do-
strzec to, co taczy ludzi réznigcych si¢ od siebie. Partycypacja w dzialaniu,
dzieki tworczej aktywnosci, w wielu przypadkach jest pierwszym, ,,bez-
piecznym” (bo na plaszczyznie ekspresji twdrczej), krokiem ku realnemu
spotkaniu z Obcym i Innym.

»Uwiecznié¢ Atlantydg” — warsztaty wielokulturowe i fotograficzne™®

Projekt adresowany byl do mlodziezy gimnazjalnej z Wasilkowa
i Krynek, z roznych srodowisk wychowawczych (w tym dysfunkcyjnych).
Celem dzialania, zrealizowanego w 2010 roku, bylo rozwijanie zaintereso-
wan wielokulturowoscig Podlasia. W ramach inicjatywy zostaly przeprowa-
dzone cykliczne warsztaty: integrujace mlodziez, fotograficzne w plenerze
(umozliwiajace nauke profesjonalnej obstugi aparatow fotograficznych),
dotyczace wybranych elementéw kultur Podlasia (bialoruska, romska, ta-
tarska, zydowska) oraz edukacyjna wycieczka §ladami wielokulturowosci
regionu (Tykocin, Kruszyniany, Bohoniki, Krynki, Swieta Woda).

W trakcie projektu mtodziez miata mozliwos¢ doswiadczenia wielo-
kulturowosci Podlasia poprzez szereg aktywnosci sprzyjajacych tworczej
ekspresji: ruchowej, plastycznej oraz fotograficznej, ktérej poswiecono
najwiecej miejsca. Mlodziez poznawala wybrane elementy kultur regionu
m.in. poprzez: nauke tanca (tradycyjny taniec biatoruski); wykonywanie
prac plastycznych przy wykorzystaniu techniki frotazu (m.in. w celu
odczytywania transkrypcji na nagrobkach biatostockiego kirkutu); sa-
modzielne fotografowanie (w plenerze). Praca z aparatem umozliwiata
uwiecznianie ,podlaskiej Atlantydy” czyli, w rozumieniu inicjatorow
projektu, cennego dziedzictwa, ktore jest narazone na utrat¢ w czasach
nieustannych przemian.

31 Koordynatorem prac nad publikacjg naukowo-metodyczng podsumowujaca projekt

byta dr Anna Mlynarczuk-Sokotowska. Projekt zostal zrealizowany przez Fundacje
Uniwersytetu w Bialymstoku przy udziale Gimnazjum w Wasilkowie oraz Gimna-
zjum w Krynkach w ramach dofinansowania z europejskiego programu ,Mlodziez
w dziataniu”.
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Uczestnicy dzialania dzigki tworczemu zaangazowaniu, za pomoca
aparatow fotograficznych, rejestrowali wlasny sposéb postrzegania wie-
lokulturowosci Podlasia i tym samym przedstawiali to, co ich zdaniem
stanowi jej rdzen. Prace wykonane przez mtodziez, w oryginalny sposoéb,
ukazywaly gléwnie artefakty religii i wyznan Podlasia: krzyze, macewy,
mury synagog, meczety oraz elementy ich wyposazenia.

Projekt edukacyjny ,,Uwieczni¢ Atlantyde..”, zakonczyl si¢ otwarta
impreze¢ edukacyjng skierowana do spotecznosci lokalnej, ktéra odbyta
sie¢ w Gimnazjum w Wasilkowie. Podczas spotkania osoby zaintereso-
wane mogly zobaczy¢ efekty pracy mtodziezy zaprezentowane w formie
wystawy, wystucha¢ wystapien ekspertow podejmujacych w swojej pracy
problematyke wielokulturowosci (naukowca, fotografa) oraz refleksji
mlodziezy zwigzanych z udzialem w projekcie. Uczestnictwo w impre-
zie byto bodzcem do rozmdéw na temat bogatej i réznorodnej spuscizny
regionu oraz motywowalo do pamietania o wielokulturowej przesztosci
i terazniejszo$ci.

Projekt MUSA: Muzyka, sztuki widowiskowe i zawody artystyczne zaanga-
Zowane w opiece zdrowotnej: portal promocji ksztatcenia zawodowego
VET i wzajemnego rozpoznawania profili>*

Miedzynarodowy projekt MUSA pracownicy Katedry Edukacji Mie-
dzykulturowej realizowali we wspolpracy z instytucjami zajmujacymi
sie edukacja i terapig z Wloch, Lotwy, Turcji i Wielkiej Brytanii w latach
2014-2016. Jego celem byta promocja nowoczesnej, europejskiej polityki

52 Anglojezyczna nazwa projektu to: MUSA: MUSic, Performing and Creative

Arts Professions Involved in Healthcare: a Portal for VET Promotion and Mutual
Recognition of Profiles. Ze strony Wydzialu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu
w Bialymstoku osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie i koordynacje¢ dzialan
byly dr Beata Bo¢winska-Kiluk i mgr Urszula Namiotko. Projekt zostal sfinansowany

z Lifelong Learning Programme: Leonardo.

5% Grupe instytugji realizujgcych projekt tworzyly nastepujace podmioty: Fondazione

Ospedale Salesi Ancona (Wlochy), Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali
Riuniti (Wlochy), A.I.M. Italian Professional Association of Music Therapy (Wtochy),
Yildirim Beyazit University (Turcja), Latvia Music Therapy Association (Lotwa),
Coleg Llandrillo Cymru, Coleg Meirion-Dwyfor, Coleg Menai (Wielka Brytania),
Wydzial Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Biatymstoku.
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edukacyjnej i szkoleniowej na rynku pracy zwigzanej z podejmowaniem
dziatan artystycznych (muzykoterapia, choreoterapia, dogoterapia, clown
terapia i terapia zajeciowa), niezbednych do tworzenia $srodowiska popra-
wiajacego jako$¢ terapii klinicznej i opieki w placéwkach stuzby zdrowia.
Realizatorzy projektu, w miedzykulturowym ujeciu, analizowali znacze-
nie profesji muzycznych, teatralnych i tworczego zaangazowana w opieke
zdrowotna, przyjmujac zalozenie, Ze stanowia one istotna forme leczenia,
komunikacji i rozrywki dla oséb chorych, jak i coraz wigkszej liczby per-
sonelu medycznego. W ramach projektu zostal poddany analizie system
ksztalcenia i certyfikowania terapeutéw artystycznych oraz efektywnosci
tej formy wsparcia medycznego w poszczegdlnych krajach. Projekt przy-
czynit si¢ do rozbudowania Mapy Rozpoznawania/Uznawania Profesji Ar-
tystycznych obecnych w opiece zdrowotnej w Europie, umozliwit poréw-
nanie $ciezek edukacyjnych terapeutéw sztuk scenicznych (artystycznych)
w poszczegdlnych krajach zajmujacych sie opieka zdrowotna, wskazanie
wzajemnego uznawania szkolenn zawodowych oraz dyploméw szkolnic-
twa wyzszego. Efektem projektu jest m.in. innowacyjny portal interneto-
wy MUSA, ktéry umozliwia tworzenie sieci oséb zajmujacych sie terapia
poprzez sztuke w celu wymiany doswiadczen, poprawy jakosci szkolen
i szkolnictwa wyzszego, a takze sytuacji na rynku pracy w danej dziedzinie
artystycznej w Europie.

SPICY: Special Project International Capacity Building Youth Work>*

Projekt zostal zrealizowany w latach 2011-2014. Wzigli w nim udziat
studenci i pracownicy naukowo-dydaktyczni z Polski, Litwy, Holandii,
Belgii i Finlandii®>. Ze wzgledu na okres trwania kursu wyznaczono trzy

> Projekt byt realizowany w ramach programu LLP-Erasmus Intensive Programme

(IP). Koordynatorami projektu byli: dr Emilia Zytkiewicz-Ploriska, dr hab. Krzysztof

Sawicki.
5> Ze strony polskiej, w kursie brali udziat studenci i pracownicy Wydziatu Pedagogiki
i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku. Pozostali uczestnicy kursu to: Christelij-
ke Hogeschool Windesheim w Zwolle z Holandii, Katholieke Hogeschool w Leuven
z Belgii, Centria University of Applied Sciences w Kokkola z Finlandii i Katholieke
Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen KATHO w Kotrijk z Belgii. Kazdego roku w tym
projekcie edukacyjnym uczestniczylo 60 0séb (po 10 studentéw oraz 2 nauczycieli
z kazdego uniwersytetu).
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obszary tematyczne, poswigcajac kazdemu z nich jeden rok trwania projek-
tu. Pierwszg edycje kursu przeznaczono na miedzynarodowe analizy pod-
stawowych terminéw i koncepcji zwigzanych ze studiami nad mlodoscia
i mlodziezg. Uczestnicy gromadzili informacje i opracowania teoretyczne
dotyczace sposobow definiowania mlodziezy i mlodosci w swoich krajach,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem aspektéw psychologicznych, spotecznych
i kulturowych. W kolejnym roku skupiono si¢ na tematyce zwigzanej z za-
chowaniami problemowymi i przejawami niedostosowania spolecznego
mlodziezy, w ktoérych to obszarach, uczestnicy kursu prowadzili badania
empiryczne. Ostatnia edycja SPICY! kursu dotyczyta metod pracy z mlo-
dziezg w poszczegdlnych krajach, ze szczegélnym uwzglednieniem dziatan
z obszaru profilaktyki spolecznej wobec zachowan problemowych mto-
dziezy.

Praca socjalna z dzie¢mi i rodzinami z grup ryzyka®

W roku akademickim 2017/2018 Katedra Edukacji Miedzykulturowej
koordynowata cykl miedzynarodowych warsztatéw skierowanych do stu-
dentéw z Polski, Belgii oraz Litwy. Celem warsztatéw byta miedzynarodo-
wa wymiana doswiadczen pomigdzy studentami w zakresie pracy socjalnej
z rodzing i dzie¢mi zagrozonymi ekskluzja spoteczna. W ramach dziatania
analizie zostal poddany model pracy socjalnej obowiazujacy w krajach
pochodzenia uczestnikdéw projektu oraz odbyty sie wizyty studyjne w pla-
cowkach/instytucjach oferujacych wsparcie rodzinom i dzieciom zagrozo-
nym wykluczeniem spofecznym. Efektem projektu byto opracowanie przez
studentéw, w miedzynarodowym, gronie idealnego modelu pracy socjalnej
z uwzglednieniem dobrych praktyk z wszystkich krajow.

% Anglojezyczna nazwa projektu to: Social Work with Children and Families at Risk.

Koordynatorem inicjatywy byta mgr Urszula Namiotko. Dziatanie zostalo zrealizowa-
ne w ramach ,,International Exchange Program (IEP): Belgium - Poland - Lithenia”.
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Miedzynarodowe warsztaty adresowane do studentow
»Rodzina i Spoteczernstwo™’

W 2012 roku Katedra Edukacji Miedzykulturowej wspdtorganizowala
cykl miedzynarodowych warsztatéw skierowanych do pracownikéw nauko-
wych i studentéw z Polski, Niemiec i Czech®®. Celem warsztatéw byta analiza
kulturowych i edukacyjnych uwarunkowan funkcjonowania rodziny
z uwzglednieniem modelu specyfiki poszczegoélnych spoleczenstw. Dzia-
fanie stanowilo kontynuacje wymiany studentow Same Same but Different
Wydzialu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku i uczelni
Fachhochschule zlokalizowanej w Merseburgu, ktora odbyla sie w 2011
roku.

Migdzynarodowy Tydzier Edukacji®®

Pracownicy Katedry zaangazowani s3 w obchody Miedzynarodowe-
go Tygodnia Edukacji. Na przestrzeni lat zostalo zorganizowanych szereg
warsztatow, wycieczek, wieczorkéw miedzykulturowych skierowanych do
polskich studentéw oraz z innych krajow europejskich (np. z Belgii i Litwy
i Polski). Do wspdlpracy zapraszane sg rézne osoby zaangazowane w prak-
tyke edukacyjna. Do zrealizowanych na Wydziale Pedagogiki i Psycholo-
gii dziatan nalezg m.in. warsztaty edukacyjne Cultural Differences in the
Upbringing oraz American Idioms and Holidays®°.

%7 Anglojezyczna nazwa projektu to: International Students” workshop — Family and

Society. Wspotorganizatorkami warsztatéw byly dr hab. Dorota Misiejuk, prof. UwB

oraz mgr Urszula Namiotko.
58 Byly to nastepujace uczelnie: Wydziat Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bia-
tymstoku, Fachhochschule w Merseburgu (Niemcy), Wyzsza Szkota Pedagogiki Spo-

tecznej i Teologii ,,Jabok”(Czechy).

> Anglojezyczna nazwa inicjatywy to: International Education Week. Za organizacje

dziatania odpowiadaty: dr hab. Dorota Misiejuk, prof. UwB, dr Anna Mlynarczuk-

-Sokotowska, mgr Urszula Namiotko, dr Emila Zytkiewicz-Plonska.

80" Warsztaty prowadzita uczestniczka miedzynarodowego programu Fulbright.
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Konferencje

Od 1994 roku Katedra Edukacji Migdzykulturowej organizuje cy-
kliczne konferencje naukowe poswiecone problematyce edukacji mie-
dzykulturowej®!. Idea realizowanych konferencji, poza prowadzeniem
dyskusji naukowych, wiaze si¢ ze stwarzaniem plaszczyzny dialogu dla
naukowcow, badaczy oraz praktykow zwigzanych z problematyka edu-
kacji. Dlatego tez od lat uczestnicza w nich nauczyciele, pedagodzy, edu-
katorzy oraz studenci.

W 2018 roku odbywata si¢ konferencja ,,Razem na rzecz spoleczno-
$ci lokalnej. Jak kreowa¢ postawy lokalnego patriotyzmu i obywatelskie-
go zaangazowania wéréd miodziezy?”®%. Byla to pierwsza konferencja

61 Kazda z orgaznizowanych konferencji poswiecona jest innemu zagadnieniu. Nalezg

do nich: Edukacja miedzykulturowa w kregu potrzeb, oczekiwa# i stereotypéw (Cie-
chanowiec 1994); Rodzina wobec wyzwan edukacji miedzykulturowej (Bialystok
1996); Edukacja miedzykulturowa w wymiarze instytucjonalnym (Suprasl 1998);
Kultury tradycyjne a kultura globalna. Konteksty edukacji miedzykulturowej (Biaty-
stok 2000); Miedzygeneracyjna transmisja dziedzictwa kulturowego (Augustow 2002);
Region - Tozsamos¢ — Edukacja (Augustow 2004); Kultury narodowe na pograniczach
(Augustow 2005); Etnicznos¢ i obywatelskos¢ w Nowej Europie (Olecko 2006); Wspdl-
noty a migracje. Konteksty edukacji miedzykulturowej (Bialowieza 2008); Edukacja
miedzykulturowa — dokonania i perspektywy (Olecko 2010); Kompetencje do komu-
nikacji migdzykulturowej w aspekcie tradycyjnej wielokulturowosci regionu i procesow
migracyjnych (Supradl 2012); Wielokulturowos¢ - Edukacja - Tozsamos¢ (Warszawa
- Bialystok 2012); Spoleczeristwa wielokulturowe — dynamika, zmiennosci nieprzewi-
dywalno$¢. Ku jakim strategiom w edukacji miedzykulturowej (Lipowy Most 2014);
Polityka edukacyjna w ksztattujgcych sig spoteczeristwach wielokulturowych (Lipowy
Most 2016); Czlowiek Pogranicza - wyzwania humanistycznej edukacji (Biatystok
2019).

Koordynatorem merytorycznym konferencji byta dr Anna Miynarczuk-Sokotowska.
W pracach organizacyjnych wzigta udzial mgr Julia Szabunko. Konferencja zostata
zrealizowana przez Fundacje Otwarta Edukacja, Fundacje Wspierania Kultury
i Sztuki Teatr Narwal, Katedre Edukacji Miedzykulturowej Wydzialu Pedagogiki
i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku we wspolpracy ze Szkolg Podstawowa
nr 20 w Bialymstoku i Fundacjg Uniwersytetu w Bialymstoku (Pracownig Metodyki
i Projektowania Edukacji Miedzykulturowej). Dziatanie bylo finansowane ze §rodkow
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich w ramach projektu ,, Akademia Lideréw Spotecz-
nosci Lokalnych ,,0d przesziosci do przyszlosci - II edycja” realizowanego przez Fun-
dacje Otwarta Edukacja i Fundacje Wspierania Kultury i Sztuki Teatr Narwal.

62
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skierowana do 0s6b zaangazowanych w praktyke edukacyjng. Spotkanie
stanowilo plaszczyzne dialogu naukowcéw, dzialaczy organizacji pozarza-
dowych, instytucji kultury, nauczycieli, edukatoréw oraz studentéw, ktérzy
podjeli refleksje nad istota i wymiarami patriotyzmu oraz obywatelstwa we
wspolczesnych czasach. W planach Katedry jest organizowanie kolejnych
spotkan, ktore beda konstruowa¢ cykl konferencji o charakterze naukowo-
-metodycznym adresowanych do oséb zaangazowanych w praktyke edu-
kacji formalnej i nieformalne;j.

Publikacje

Waznym elementem transferu wiedzy naukowej na plaszczyzne prak-
tyki edukacyjnej w dzialalnosci pracownikéw Katedry Edukacji Miedzy-
kulturowej sg publikacje o charakterze naukowym i naukowo-metodycz-
ne z zakresu edukacji migdzykulturowej oraz sytuujace si¢ na pograniczu
edukacji miedzykulturowej i glottodydaktyki. Naleza do nich: monografie
naukowe (z programami adresowanymi do dzieci i mlodziezy i przyktada-
mi dobrych praktyk edukacyjnych), poradniki i skrypty metodyczne (pre-
zentujace instruktywne projekty edukacyjne i scenariusze zajgc¢), rozdzialy
w monografiach zbiorowych i artykuty w czasopismach (dotyczace metody-
ki edukacji miedzykulturowej). Cze$¢ omawianych publikacji skierowana
jest do wszystkich zainteresowanych problematyke edukacji miedzykultu-
rowej, a cz¢$¢ do 0séb zaangazowanych w praktyke edukacyjng (nauczy-
cieli, pedagogdéw, edukatoréw) oraz oséb zajmujacych si¢ rozwijaniem
kompetencji kadry pedagogicznej. Publikacje Katedry z jednej strony, ze
wzgledu na zawarte w nich tresci naukowe, umozliwiaja samoksztalcenie
kadrze pedagogicznej, z drugiej natomiast, stanowig uzyteczne narzedzie
pracy na terenie placowek podejmujacych dzialania o charakterze edu-
kacyjnym oraz o$rodkéw doskonalenia nauczycieli. Do grupy publikacji
Katedry Edukacji Miedzykulturowej podejmujacych watki metodyczne
naleza m.in.:
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J. Nikitorowicz, Kreowanie tozsamosci dziecka. Wyzwania edukacji miedzykulturo-
wej, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005.

J. Nikitorowicz, A. Mtynarczuk-Sokotowska, U. Namiotko (red.), Edukacja w wa-
runkach wielokulturowosci. Konteksty spoteczno-metodyczne, Wydawnic-
two Katedra, Gdansk 2016.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, Od Obcosci do Innosci. Miedzykulturowa edukacja
nieformalna na przyktadzie dziatan polskich organizacji pozarzgdowych,
Wydawnictwo 7Z.ak, Warszawa 2015.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, Teoria i praktyka miedzykulturowej edukacji niefor-
malnej w kontekscie dziatani adresowanych do dzieci, Wydawnictwo Funda-
cja Uniwersytetu w Bialymstoku, Biatystok 2016.

B. Bo¢winska-Kiluki, U. Namiotko i in., Recognition Map of Creative and Perfor-
ming Arts Professions in Healthcare in Europe, Ankona 2015.

D. Misiejuk, A. Mlynarczuk-Sokolowska i in., Kompetencje miedzykulturowe. Ma-
teriaty edukacyjne dla rad pedagogicznych, M. Rafalska (red.), konsultacja
naukowa J. Nikitorowicz, O$rodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2016.

A. Mtynarczuk-Sokotowska, K. Szostak-Krol, Jezykowa podroz po Polsce. Poradnik
metodyczny z programem nauczania jezyka polskiego jako obcego, Urzad
ds. Cudzoziemcéw, Warszawa 2019.

A. Mtlynarczuk-Sokotowska, K. Szostak-Krdl, Zrozumiec Innego. Miedzykulturo-
wa kompetencja komunikacyjna w procesie nauczania jezyka polskiego jako
obcego, Fundacja Dialog, Bialystok 2014 (wyd. I), 2016 (wyd. II).

A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Potoniec, K. Szostak-Krdl (red.), Przygody Innego.
Bajki migdzykulturowe na rzecz integracji dzieci cudzoziemskich, Fundacja
Dialog, Bialystok 2015.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Potoniec, K. Szostak-Krol (red.), Przygody Innego.
Bajki w edukacji miedzykulturowej, Fundacja Dialog, Fundacja Uniwersy-
tetu w Bialymstoku, Biatystok 2011.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, K. Szostak-Krol (red.), Réznorodnosc. Tworcza ak-
tywnosc. Inkluzja w edukacji, Fundacja Uniwersytetu w Bialymstoku, Bia-
tystok 2013.
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A. Mlynarczuk, M. Sokotowski (red.), Uwieczni¢ Atlantyde. Wielokulturowos¢
Podlasia w edukacji nieformalnej, Fundacja Uniwersytetu w Biatymstoku,
Biatystok 2010.

A. Mtynarczuk, K. Potoniec (red.), Edukacja migdzykulturowa wobec integracji
dzieci polskich i czeczeniskich na przykladzie projektu ,Ku wzbogacajgcej
réznorodnosci”, Fundacja Uniwersytetu w Bialymstoku, Biatystok 2009.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, Education of Foreign Children in Poland. Methodical
Contexts ,,Culture and Education” 2017, nr 7.

A. Mlynarczuk-Sokotowska, Multicultural education in kindergarten and at
primary school based on Programme for the Development of Sensitivity to
Otherness Adventures of the Different [w:] Presentation of Good Practice
in the field of Multicultural Education, E. Jaszczyszyn, J. Uszynska-Jar-
moc (red.), World Organisation for Early Childhood Education (OMEP),
Siedlce 2011.

U. Namiotko, Teatr niezawodowy w Srodowisku lokalnym. Dzialania na rzecz
rozwoju tozsamosci lokalnej i wzmacniania potencjatu spotecznego ,,Peda-
gogika Spoleczna” 2016, R. 15, nr 4 (62).

U. Namiotko, Teatr jako metoda ksztatcenia kompetencji miedzykulturowych ,Edu-
kacja Miedzykulturowa” 2017, nr 1.

A. Sotbut, Walory wynikajgce z odmiennosci. Bajka terapeutyczna, psychoeduka-
cyjna w specjalistycznych $wietlicach dla dzieci, [w:] Patriotyzm i nacjona-
lizm. Ku jakiej tozsamosci kulturowej?, ]. Nikitorowicz (red.), Wydawnic-
two Impuls, Krakow 2013.

A. Sotbut, A. Jézefowicz, Znaczenie bajki miedzykulturowej w rozwoju dzieci
w miodszym wieku szkolnym ,,Ars Inter Culturas” 2018, nr 7.

E. Zylkiewicz-Ploniska, K. Sawicki, W poszukiwaniu innowacyjnych metod ksztat-
cenia w pedagogice. Doswiadczenia z uczestnictwa w Kursie Intensywnym
LLP-Erasmus, ,,Pedagogika Szkoly Wyzszej” 2013 nr 2.

E. Zylkiewicz-Ploniska, The importance of socio-cultural context of learning. Speci-
ficity of working with culturally diverse groups of students, ,Tiltai. Bridges.
Brucken. Social Sciences” 2013, nr 3(64).
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Zakonczenie

Edukacja stanowi swoisty ,ekran kultury”®®. Przestrzen szeroko rozu-
mianej edukacji jest i od zawsze byta przestrzenia kulturowa. W dzisiej-
szym dynamicznie zmieniajacym si¢ $wiecie obserwujemy wiele przemian
spoleczno-kulturowych, ktére znajduja odzwierciedlenie na plaszczyznie
szeroko rozumianej edukacji. Katedra Edukacji Miedzykulturowej od po-
czatku swojej dzialalno$ci podejmuje szereg inicjatyw praktycznych inspi-
rowanych badaniami naukowymi i obserwacja procesow edukacyjnych
zachodzacych w §rodowisku zréznicowanym kulturowo, jakim jest péinoc-
no-wschodnie pogranicze Polski. Dzialania metodyczne Katedry Edukacji
Miedzykulturowej stanowig probe odpowiedzi na aktualne wyzwania poja-
wiajace si¢ w miedzykulturowej przestrzeni pogranicza, bioragc pod uwage
przemiany zachodzace na jego terenie na skutek proceséw dokonujacych
sie w globalnym $wiecie. Dlatego tez wiele rozwigzan metodycznych wy-
pracowanych w Katedrze jest wykorzystywanych przez praktykow edukacji
na terenie polskich i zagranicznych placéwek edukacyjnych.

Dzialania podejmowane przez pracownikéw Katedry byly prezentowa-
ne jako przyktady instruktywnych inicjatyw edukacyjnych w ramach wielu
ogolnopolskich i miedzynarodowych spotkan poswieconych edukacji
(konferencje naukowe, metodyczne, grupy robocze). Nalezg do nich m.in.
I Kongres Mediacji Miedzynarodowych Mediacje w spoteczeristwie wielokul-
turowym®*, Working Group on Promoting Common Values and Inclusive

6% Notatki wlasne z wyktadu J. Nikitorowicza Ku jakiej tozsamosci Czlowieka i Uniwersy-

tetu w procesie edukacji? wygloszonego 17 stycznia 2013 roku w ramach cyklu Podlasie
w badaniach naukowych. Organizator: Biblioteka Uniwersytetu w Bialymstoku im.
J. Giedroycia.
4 Kongres zostal zorganizowany w 2016 roku przez Stowarzyszenie Zawodowych
Mediatoréw oraz Wydzial Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku.
Dr Anna Mlynarczuk-Sokolowska w ramach wystapienia Mediacje jako sposéb
rozwigzywania konfliktow w zréznicowanej kulturowo przestrzeni edukacji zapre-
zentowala m.in. dziatania Katedry Edukacji Miedzykulturowe;j.



80 ANNA MEYNARCZUK-SOKOLOWSKA

Education and Training (przy Komisji Europejskiej) pod haslem Inclusion
of Young Refugees and Migrants through education: access, transitions and
values®.

Wiele inicjatyw zostalo docenionych na szczeblu miedzynarodowym
i regionalnym. Do uzyskanych nagréd naleza m.in.: I miejsce dla innowa-
cji pedagogicznej ,,Przygody Innego” w konkursie The World Organization
for Early Childhood Education OMEP (2012)% oraz konkursie Wojewody
Podlaskiego ,,Inicjatywa Spoteczna Roku”(2011), wyrdznienie dla projektu
Réznorodnosé przestrzenig dialogu w konkursie Szkota Tolerancji zorgani-
zowanym przez Komende Wojewddzka i Miejska Policji w Biatymstoku,
Podlaski Urzad Wojewodzki oraz Kuratorium O$wiaty w Bialymstoku
(2012)%7.
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Summary

The Department of Intercultural Education (Faculty of Pedagogy and
Psychology, University of Bialystok) undertakes both scientific and practical
activities that remain in a dialogue relation. Conclusions from the conducted
research often motivate the team of the Department to design and implement
practical activities adequate to current needs. The ideas of the cultural borderland
have been present in the activity of the Department of Intercultural Education
since the beginning of its establishment.

The purpose of this chapter is to show the main areas of educational practice
of the Department of Intercultural Education that have developed over the years,
including cooperation with other educational institutions. Initiatives developing
intercultural competence (among educators, teachers and students) take a special
place. Due to the context of the establishment of the Department and, the specificity
of its activities the theoretical background of the considerations presented in the
text is the concept of cultural borderland.

Key words: intercultural education, educational practice, cultural borderland



