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Edukacji miedzykulturowej przypisywana jest szczegélna rola w kreowa-
niu tozsamosci narodowej, regionalnej czy tez jednostkowej z uwzglednieniem
takich atrybutéw, jak na przyklad: jezyk ojczysty, symbole narodowe i kultu-
rowe, ksztaltowanie wiezi spotecznych.

Bogaty dorobek teoretyczny edukacji wielo- i migdzykulturowej pozwala
w nowym $wietle spojrze¢ na wystepowanie zjawisk nieréwnosci, marginali-
zacji, ekskluzji spotecznej dotyczacych na przykiad mniejszosci narodowych
i etnicznych, diaspor, emigrantéw czy tez uchodzcéw politycznych. W dysku-
sji na ten temat znaczgce miejsce zajmuje teoretyczna analiza wystgpowania
zjawiska pietna oraz mozliwo$¢ wykorzystania dorobku koncepcji kapitatu
spolecznego oraz doradztwa miedzykulturowego wspierajacego tozsamosé
przedstawicieli r6znych grup narodowych badz etnicznych.

Koncepcja wykluczenia spolecznego w obszarze zainteresowan edukacji
miedzykulturowej

Trudna do uchwycenia zlozonos¢ problemoéw spolfecznych sprzyja pojawia-
niu sie takich terminéw, jak nieréwnosci spoteczne, marginalizacja, izolacja,
wykluczenie oraz ich antynomii, uczestnictwo, partycypacja, integracja, wia-
czenie. Zagadnienie marginalizacji spolecznej przy uwzglednieniu antynomii
partycypacji i ekskluzji spolecznej jest obszernie charakteryzowane zwlasz-
cza na gruncie pedagogiki specjalnej i pedagogiki spotecznej [por. m.in.: Kaz-
mierczak, 2006; Olubinski, 2006; Pilch, 2004; Radziewicz-Winnicki, 2004].
W publikacjach z zakresu pedagogiki migdzykulturowej analizowane s3 na
przyklad wybrane aspekty procesu wykluczania z narodu wraz z charakte-
rystyka dystansu spofecznego wobec mniejszosci narodowych i migrantow
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oraz mozliwe pola konfliktéw w §rodowiskach zréznicowanych etnicznie [por.
m.in.: Jasinska-Kania, Lodzinski (red.), 2009; zob. tez: Jasifiski, 2009; Szczurek-
Boruta, 2000].

Jedna z postaci nieréwnosci spofecznych wiaze si¢ z procesami migracji,
przemieszczania si¢ [por. m.in.: Danilewicz, 2008; Hamburger, 1995]. W wy-
niku migracji pewne grupy znajduja si¢ w sytuacji mniejszosci etnicznych czy
narodowych. Sg nie tylko nowe, obce na terenie trwale zamieszkanym przez
inne spolecznosci, ale do tego sa mniej liczne. Ich pojawienie si¢ oznacza, ze
pula spotecznie cenionych débr - ekonomicznych, prestizowych, edukacyj-
nych otwarta dotad wylacznie dla spolecznosci lokalnej, musi zosta¢ uchylona
takze dla przybyszéw. Staja si¢ oni konkurentami do miejsc pracy, zarobkéw,
dobr konsumpcyjnych, stanowisk politycznych, miejsc w szkolach czy na uni-
wersytetach, opieki w szpitalach. Ale mocno osadzona w strukturach organi-
zacyjnych i instytucjonalnych, a ponadto znajdujaca sie w wiekszosci spotecz-
no$¢ miejscowa ma mozliwo$¢ obrony przed zagrozeniem, a w kazdym razie
ograniczenia konkurencji — ma bowiem wladz¢. Dominujaca wigkszos¢, ktéra
dysponuje instytucjami edukacyjnymi, srodkami masowego przekazu jest
w stanie narzuci¢ i upowszechni¢ kulturowe definicje na temat mniejszosci:
stereotypy etniczne czy narodowe, przeksztalcajace si¢ w przesady. Te z kolei
prowadza fatwo do segregacji i dyskryminacji. Ale posiadanie wladzy pozwala
na dzialania bardziej bezposrednie, mianowicie wprowadzanie i egzekwowa-
nie pewnych ograniczen administracyjnych czy prawnych wobec imigrantow.
W rezultacie moze utrwala¢ si¢ nierdwno$¢ spoteczna miedzy grupami wiek-
szo$ciowymi a mniejszo$ciowymi, przejawiajaca si¢ na wszystkich drabinach
stratyfikacji [por. Sztompka, 2005: 351].

Interesujace w tym kontekscie sa, przytaczane przez K. Iglicka, przykta-
dowe czynniki ,wypychajace” migrantéw polskich z kraju migracji w okre-
sie recesji gospodarczej: ekonomiczny charakter migracji (brak pracy w kraju
emigracji); niska dostepnos¢ do swiadczen spolecznych w kraju migracji; brak
znajomosci jezyka [Iglicka, 2010: 39]. Wérdéd motywow powrotdéw wskazuje sie
tez na takie, jak: tesknota za domem, rodzina i przyjaciele w Polsce, powrot
cztonkéw rodziny do Polski, zaoszczedzenie wystarczajacej sumy pieniedzy,
wysokie koszty utrzymania, trudnosci ze znalezieniem pracy, zle warunki
pracy i mieszkania [ibidem: 58].

W literaturze na temat ekskluzji spolecznej wystepuje wiele dyskursow,
podnosi si¢ rozne aspekty zagadnienia, ale brak jest konsensusu w tak pod-
stawowych kwestiach jak rozumienie kategorii, jej przyczyny i mechanizmy
ksztaltowania sie. Refleksja nad ekskluzjg spoleczng, ewoluowata od zjawiska
politycznego i gospodarczego do zjawiska socjologicznego ujmowanego w sen-
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sie zalamywania si¢ wiezi spolecznej. Wspodlczesne rozwazania nad wyklucze-
niem zdominowal nurt spoteczno-ekonomiczny. Wzrost bezrobocia, biedy
i poglebienie si¢ polaryzacji spotecznej w sferze materialnych warunkéw zycia
spowodowaly, ze do wykluczonych zalicza si¢ przede wszystkim ,,nowych
biednych” oraz dtugotrwale bezrobotnych [Grotowska-Leder, 2005: 25-26].

Jak zauwaza K.W. Frieske [Frieske, 1999: 167-168] ,marginalnos¢ spoleczna’
to termin stosowany w dwoch, nieco odmiennych, kontekstach. W pierwszym
chodzi przede wszystkim o wskazanie na kulturowa obcos¢ jednostek czy
grup, ktorych obyczaje, wartodci, wzory poznawcze i sposoby percepcji réznig
sie na tyle od kultury ich otoczenia spofecznego, ze utrudniajg procesy komu-
nikowania si¢ z tym otoczeniem ikorzystanie zjego instytucji. W drugim
z kontekstéw akcentowane sg przede wszystkim deficyty statusowych upraw-
nien przystugujacych jednostkom czy calym grupom spotecznym i/lub defi-
cyty mozliwosci realizowania tych uprawnien.

Koncepcje rozmaitych mechanizméw social exclusion sformulowal Par-
kin, odwolujac sie¢ do uwagi Maxa Webera méwiacej, ze podzial ograniczonej
puli débr uruchamia tendencje do poszukiwania racji, dla ktorych te czy inne
kategorie kandydatéw do udzialu wtym podziale mozna byloby zen wyla-
czy¢. Opierajac si¢ na Olsona teorii collective actions i na pracach Buchanana
analizujacych nieostro$¢ podzialu na dobra publiczne i dobra prywatne Jor-
dan sugerowal, ze logika gospodarki rynkowej powoduje, zZe rozmaite koalicje
dystrybucyjne usiluja maksymalizowa¢ realizacje swoich intereséw kosztem
niezorganizowanych jednostek - ograniczajac konkurencje miedzy swoimi
cztonkami, wylaczajac za$ z konkurencji tych, ktérym czlonkostwo nie przy-
stuguje [za: ibidem: 170].

W analizie zjawiska wazne s, jak si¢ wydaje, nastepujace aspekty:

— jakie czynniki, zjawiska i warunki sprzyjaja procesowi wykluczania;

— jakie osoby lub grupy spofeczne znajduja sie w sytuacji wykluczania;

— wjakich obszarach zycia ma miejsce wykluczanie - chodzi o wskazanie,

w ktorych obszarach zycia jest uniemozliwione lub znacznie utrudnio-
ne korzystanie zgodne z prawem z zasobdw publicznych i zabezpieczenie
wlasnej egzystencji w godny sposob.

>

Niejednorodnos¢ 1izlozonos¢ zjawiska powoduje, ze jednym z bardziej
skomplikowanych zadan badawczych jest szacowanie jego skali. Podejmowane
proby zwykle oznaczajg monitoring poszczegélnych sfer wykluczenia, gléwnie
w czterech obszarach deficytéw: ekonomicznym - poprzez badanie dochodéw,
zatrudnienia poprzez zasigg bezrobocia, edukacji - poprzez szacowanie oséb
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poza systemem edukacji podstawowej i zdrowia — poprzez wskazniki kondycji
zdrowotnej. Procedury takie dotycza m.in. diaspory.

Warto zauwazy¢, ze diaspora jest rodzajem wspolnoty, a zarazem instytucji
spotecznej, do ktorej podstawowych funkcji zaliczamy funkcje integracyjna,
wspierajaca, socjalizujacy, religijng, kulturalng, kontrolng, ludyczno-rekrea-
cyjna, ekonomiczng i polityczng. Zakres i sposob ich realizowania s wyzna-
czane socjokulturowym kontekstem zycia diaspory okreslanym przez takie
czynniki, jak: srodowisko danej grupy, kraj jej pochodzenia, grupa dominu-
jaca kraju osiedlenia, pozostale grupy mniejszo$ciowe zyjace na danym tery-
torium oraz inne skupiska diaspory. Organizacja diaspory obejmuje poziom
lokalny, kraju przyjmujacego i ponadnarodowy. Na ksztalt spotecznosci imi-
grantéw wplywaja takze ich relacje z krajem pochodzenia, walka o réwnos¢
i ochrong¢ wlasnej odrebnosci itozsamosci, irelacje z otoczeniem [por. Ble-
szynska, 2006: 13-15].
wowe stanowiska.

Pierwsze, ktore mozna okresli¢ jako partycypacyjne akcentuje ogranicze-
nie uczestnictwa jednostek i grup w waznych sferach zycia spolecznego. Przy
czym za wazne uznaje si¢ te obszary zycia spolecznego, w ktérych uczestni-
ctwo jest swojego rodzaju powinnoscia, w ktorych jest oczekiwane bioragc
pod uwage obowigzujace normy zycia spotecznego na danym etapie rozwoju.
Z reguly jako wazne wskazuje si¢ uczestnictwo czlowieka w nastepujacych
trzech obszarach zycia spolecznego:

— ekonomicznym - wykluczenie oznacza wéwczas ograniczenie lub brak
aktywnos$ci w procesach wytwarzania, w procesie pracy i w sferze kon-
sumpcji;

— politycznym - wykluczenie to ograniczenie lub brak uczestnictwa
w strukturach ksztaltowania i podejmowania decyzji politycznych;

— spolecznym - wykluczenie to ograniczenie lub brak kontaktéw spotecz-
nych w rozumieniu relacji rodzinnych, sasiedzkich, kolezenskich, takze
uczestnictwa w instytucjach oswiatowych i kulturalnych.

Stanowisko drugie, nazwane dystrybucyjnym, obejmuje te definicje, ktdre
akcentujg ograniczenie lub brak dostepu do waznych spolecznie zasobéw
i ustug. Swiat zasobéw i ustug jest tutaj desygnowany przede wszystkim przez
dostep do rynku pracy (do miejsc pracy i dochodéw z pracy), do konsump-
cji, do systemu edukacyjnego (do wyksztalcenia), zabezpieczenia spolecznego
(do $wiadczen spotecznych, w tym socjalnych) i ochrony zdrowia. U podstaw
tego stanowiska lezy zalozenie, ze funkcjonowanie w Zyciu zbiorowym doko-
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nuje sie za posrednictwem urzadzen organizacji zycia spotecznego w postaci
pewnych instytucji i systemow spolecznych. Podkresla si¢ jednoczesnie, ze
dla wspoélczesnych procesow wykluczenia szczegolnie wazny jest dostep do
zasobow, ktore tacznie okreslaja materialny poziom zycia, tzn. do wyksztal-
cenia i do miejsc pracy, bowiem poziom partycypacji w nich koreluje z wie-
loma innymi waznymi, z punktu widzenia pozycji jednostek i grup charak-
terystykami: z pochodzeniem etnicznym, picig, a takze ze zdolno$ciami i sty-
lem zycia [za: Grotowska-Leder, 2005: 29-30].

Konstytutywng cechg ekskluzji spotecznej jest takze relatywizm. Punktem
odniesienia w analizie zjawiska s3: 1) standard zycia spolecznego, tzn. ocze-
kiwany iakceptowany w danym spoleczenstwie poziom zakorzenienia spo-
tecznego, aktywnosci spolecznej i zaspokojenia potrzeb, oraz 2) relacja sytu-
acji jednostek lub grup do warunkéw zycia innych czlonkéw spoteczenstwa.
Sytuacja wykluczenia oznacza stabsza wiez z grupa, mniejszy dostep do dobr
i mozliwosci w poréwnaniu do wiezi i uczestnictwa w podziale innych czton-
kow grupy. Podejscie relatywne w analizie kategorii wynika z faktu, ze wspot-
czesny czlowiek jest zaangazowany jednoczesnie w wielu sferach zycia. Wigk-
szo§¢ definicji podnosi, ze ekskluzja oznacza utomna partycypacje w sferze
ekonomicznej, politycznej, kulturowej i spotecznej, ale moze dotyczy¢ tylko
jednej ztych sfer, lub deficyty uczestnictwa moga obejmowac jednoczes-
nie kilka obszaréw zycia, na przyklad zta pozycja zawodowa wspotwystepuje
z brakiem dochodéw, samotnym gospodarowaniem, chorobg itp. To wilu
i wktorych sferach uczestnictwa spolecznego doswiadczane jest wyklucze-
nie, jaki jest poziom odczuwanych deficytéw, okresla skale poczucia deprywa-
cji, dyskomfortu, a nawet dyskryminacji jednostek i grup. Nasilenie zjawiska
wzrasta wraz z rozszerzaniem si¢ ograniczen i deficytéw na kolejne sfery zycia.
Elementy optymizmu wnosi stanowisko R. Castela, wedlug ktérego wyklucze-
nie w jednej sferze moze by¢ rekompensowane integracja w innej [ibidem: 36].

Teoretyczne podstawy genezy i wystepowania pietna

W tym miejscu warto w skrdcie przedstawi¢ kilka informacji o teoretycz-
nych podstawach genezy i wystepowania pigtna z mozliwoscig zastosowania
w obszarze eksploracji badawczych pedagogiki migedzykulturowe;.

Analizujac funkcjonowanie spoleczne cztowieka mozna zauwazy¢, ze czlon-
kowie grupy beda wysoko ceni¢ jednostki spostrzegane jako przynoszace gru-
pie pozytek i wynosi¢ na piedestal jednostki, ktoérych zastugi dla grupy uzna-
wane s3 za szczego6lnie cenne. Muszg wiec istnie¢ mechanizmy, ktére pozwa-
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lajg zidentyfikowac jednostki zagrazajace pomyslnemu funkcjonowaniu grupy
i przypia¢ im odpowiednia ,latke”, a takze zmotywowac czlonkéow grupy, by
nie pozwalali tamtym wykorzystywa¢ innych i by w ostatecznosci odseparo-
wywali ich od reszty grupy. Pigtnowanie jest wiasnie takim mechanizmem.

Poniewaz Zycie w grupie pozwala ludziom przetrwac i przekazac swoje geny,
beda oni pietnowac te jednostki, ktorych cechy lub dziatania spostrzegane sa
jako zagrazajace efektywnemu funkcjonowaniu grupy lub jako utrudniajace
to funkcjonowanie. Fundamentalne znaczenie ma wigc nieunikniona interak-
cja procesdw biologicznych i kulturowych [Neuberg, Smith, Asher, 2008: 51].

Doswiadczenie pigtna jest powszechne [Crandall, 2008: 126]. Prawie kazdy
doswiadczyl w swoim zyciu alienacji, odrzucenia, wykluczenia, wstydu i po-
czucia separacji, ktore sa nastepstwem odmiennosci, dewaluacji i poniZenia.
Proces ten wzbudza prawie u wszystkich nieche¢ i prawie wszyscy aktywnie
go unikajg; nie zmienia to faktu, ze prawie wszyscy unikaja, odrzucajg i odsu-
wajg od siebie ludzi, ktérzy sg napigtnowani.

Erving Goffman w swojej klasycznej monografii [Goffman, 2005: 33] uzywa
terminu ,,pietno” na okreslenie ,atrybutu dotkliwie dyskredytujacego, przy
czym nalezy mie¢ swiadomo$¢, ze w tym miejscu przydatny jest tak naprawde
jezyk relacji, nie atrybutéw”.

»Pietno” jest cechy, ktéra czyni jednostke inng i mniej pozagdang niz mozna
by normalnie oczekiwaé. Pigtnem moze by¢ jakie$ dewiacyjne zachowanie,
jakas cecha fizyczna, przynaleznos¢ do jakiej$ grupy lub moralna stabosc,
ktdre stuzg do odmoéwienia osobie pietnowanej petnego czltowieczenstwa i od-
cinajg ja od normalnych kontaktéw spotecznych (Crandall, 2008: 126). Jedno-
czes$nie proces stygmatyzowania moze mie¢ gteboki wptyw na pietnowanych.

Zasadniczo, zdaniem Goftmana [2005: 34], ,mozna wyrdzni¢ trzy rodzaje
pietna. Po pierwsze, brzydote cielesng, czyli rozmaite deformacje fizyczne. Po
drugie, wady charakteru przypisywane stabej woli, nieujarzmionym badz
nienaturalnym namietnosciom, niebezpiecznym lub dogmatycznym prze-
konaniom oraz nieuczciwosci, o ktérych to wadach wnioskuje si¢ na podsta-
wie takich faktow, jak na przyktad zaburzenia psychiczne, pobyt w wigzieniu,
nalogi, alkoholizm, orientacja homoseksualna, bezrobocie, préby samobdjcze
albo tez radykalne zachowania polityczne. Trzecig odmiang pietna sa grupowe
pietna rasy, narodowosci i wyznania, przekazywane z pokolenia na pokolenie
i nakfadajace jednakowa skaze na wszystkich czlonkéw rodziny”.

Z perspektywy pietnujacego pietnowanie wiaze si¢ z dehumanizowaniem
innych, formutowaniem grézb pod ich adresem, niechecig wobec nich, czasem
takze depersonalizacjg — sprowadzaniem ich do karykaturalnego stereotypu.
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Tak wiec pietnowanie jest kosztowne z osobistego, interpersonalnego i spo-
lecznego punktu widzenia.

W ciggu ostatniego polwiecza nastgpily duze zmiany w pogladach psy-
chologii spolecznej na stereotypizowanie i uprzedzenia. Na uprzedzenia nie
patrzy sie juz jako na wyraz problematycznych cech osobowosci, wynikaja-
cych z glebokich, czesto nie§swiadomych konfliktéw wewnetrznych; uznaje sie
je za naturalng (nawet jesli niepozadang) konsekwencj¢ poznawczych mozli-
wosci i ograniczen cztowieka, a takze informacji, ktére odbiera i doswiadczen
spolecznych, ktore staja sie jego udziatem. Badacze [por. Dovidio, Major, Cro-
cker, 2008: 23-24] przyjmuja tez, ze napi¢tnowany doswiadcza wielu trud-
nych sytuacji, z ktérymi musi radzi¢ sobie za pomoca takich samych strategii,
jakich uzywaja ludzie nienapietnowani, kiedy staja wobec psychologicznych
wyzwan, takich jak zagrozenie poczucia wlasnej wartosci.

Znaczacy jest proces psychicznego pietnowania — proces poznawczego nazna-
czania jednostki jako posiadacza pewnej negatywnej cechy; ktdra jest na tyle
dyskredytujaca, ze przesadza o sposobie widzenia tej jednostki przez innych.
Napietnowa¢ jednostke znaczy zdefiniowac ja odwolujac sie do tego negatyw-
nego atrybutu i zdewaluowac ,,stosownie” do przyczepionej etykietki.

Zauwazmy, ze reakcje na osoby napi¢tnowane mogg si¢ roéznic sila i jakoscia
- poczynajac od afektywnego i behawioralnego lekcewazenia, ktére moze sie
pojawi¢, gdy przyczepimy komus$ etykiete ,czlowieka bez znaczenia”, a kon-
czac na nienawisci iludobojstwie (ktére moga si¢ pojawi¢, kiedy uznajemy
cztonkéw innych grup za zagrozenie dla bezpieczenstwa itrwalodci naszej
grupy lub naszego spoleczenstwa). W stosunku do niektérych napigtnowa-
nych 0s6b mozemy nawet odczuwac ambiwalencje¢ — na przyktad doswiadcza¢
réwnoczesnie wspoélczucia i zaklopotania na widok osoby z oszpecong twa-
rz3. Najczesciej jednak nasze reakcje wobec os6b napietnowanych przyjmuja
form¢ umiarkowanej niecheci lub unikania [Neuberg, Smith, Asher, 2008: 49].

Kazde ujecie pietna powinno uwzglednia¢ zaréwno wszechobecnos¢ pro-
cesu pietnowania, jak miedzykulturowe, historyczne imiedzygatunkowe
podobienstwa i roznice w zakresie tresci pigtna.

Podejmujac probe odpowiedzi na pytanie, dlaczego ludzie pietnujg [ibi-
dem: 50] wramach funkcjonalnego podejscia wskazuje si¢ na liczne korzy-
$ci, jakie odnosi osoba pietnujaca. Ludzie mogg pietnowac innych, aby utatwic¢
sobie zrozumienie ich zfozono$ci; poprawi¢ swoje mniemanie o sobie, popra-
wi¢ swoje mniemanie o wlasnej grupie, usprawiedliwi¢ swoja uprzywilejo-
wanag pozycje w spoleczenstwie, uzasadnic¢ jakis wazny poglad na $wiat. Z ko-
lei Ch.S. Crandall zauwaza [Crandall, 2008: 127-128], Ze obecno$¢ usprawied-
liwiajacej ideologii dostarcza publicznej i prywatnej ,,przykrywki” dla zacho-
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wania, ktére w innym wypadku byloby nie do zaakceptowania - a czyni to
zmniejszajac poczucie winy i uwalniajac uprzedzenia, ktére w innych okolicz-
nosciach bylyby ttumione przez wartoséci, normy spoleczne i osobiste stan-
dardy.

Procesy, ktére prowadza do usprawiedliwienia stygmatyzacji s identyczne
bez wzgledu na to, czy stuzg usprawiedliwianiu uprzedzen rasowych, dyskry-
minacji os6b niepelnosprawnych fizycznie, wykluczania ludzi z wyrokami
sadowymi z zawodu.

Autor wyroznia [ibidem: 128-129] dwa podstawowe rodzaje ideologii uspra-
wiedliwiajacych. Pierwszy rodzaj to podejscia ,,atrybucyjne”, w ktérych gléwny
nacisk kifadzie si¢ na wykorzystywanie atrybucji przyczynowych, ocene odpo-
wiedzialnosci i przypisywanie winy. Drugi rodzaj to podejscia ,hierarchiczne”,
w ktorych nacisk potozony jest na akceptacje hierarchii: na uznanie relacji typu
WyZszy-nizszy za konieczne, dobre, nieuniknione czy tez ,naturalne”. Te dwie
kategorie usprawiedliwien moga tworzy¢ r6zne kombinacje.

Uwagi konicowe

Znaczaca role w przezwycigzaniu opisanych zjawisk moze odegrac szeroko
rozumiana edukacja miedzykulturowa sprzyjajaca rozwojowi kompetencji
spotecznych jednostek oraz wzbogacaniu kapitalu spolecznego w obrebie grup
i instytucji. Warto wskaza¢ tu m.in. na interesujaca koncepcje kapitalu spo-
tecznego [Kiersztyn, 2004; zob. tez: Jasinski, Lewowicki, Nikitorowicz (red.),
1998]. Teza, ze funkcjonowanie instytucji zalezy od ich kontekstu spolecznego,
nalezy w zasadzie do kanonéw socjologicznej tradycji. Wynika z niej, iz w po-
szukiwaniu okolicznos$ci sprzyjajacych sukcesowi instytucji (wtym progra-
moéw spolecznej inkluzji), nie nalezy ograniczac si¢ do kwestii zasobéw ludz-
kich i materialnych, jakimi dysponuja, lecz w pierwszym rzedzie badac struk-
ture i kulture spolecznosci, w ktdrych sg zlokalizowane. W tym kierunku ida
m.in. badania, prowadzone przez socjologéw, politologéw i ekonomistow. Jak-
kolwiek istnieje wiele — nie zawsze jednoznacznych - definicji tego pojecia’,
tym, co tgczy wigkszos$¢ z nich, jest podkreslanie znaczenia powigzan miedzy-
ludzkich, zaufania i zasady wzajemno$ci w rozwigzywaniu dylematoéw i zbio-
rowego dzialania. Kapital spoteczny moze zwieksza¢ sprawnosc¢ spoleczenstwa

! Warto przytoczy¢ definicje P. Bourdieu: kapital spoleczny jest ,sumg zasobdw, aktualnych
i potencjalnych, ktore nalezg sie jednostce lub grupie z tytutu posiadania trwalej, mniej lub
bardziej zinstytucjonalizowanej sieci relacji, znajomosci, uznania wzajemnego. To znaczy,
jest suma kapitalow i wladzy, ktoére sie¢ taka moze zmobilizowac” [za: Kiersztyn, 2004: 28].
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i jego zdolnos¢ do realizowania zbiorowych przedsigwzie¢, poniewaz znacznie
ulatwia spontaniczng wspolprace i skoordynowane dziatania czlonkéw spo-
lecznosci, bez koniecznosci ciaglego uciekania sie do — kosztownych i z reguly
malo skutecznych — mechanizméw formalnej kontroli spotecznej [Kiersztyn,
2004: 28-29].

W pluralistycznym i zglobalizowanym spoleczenstwie coraz wigkszego
znaczenia nabierajg kompetencje i umiejetnosci miedzykulturowe (multicul-
tural competences and skills) mozliwe m.in. do opanowania z pomocg porad-
nictwa i doradztwa, w tym doradztwa miedzykulturowego, a wiec sposobu
pomagania, w ramach ktérego doceniane sg pozytywne aspekty wynikajace
z istnienia réznic pomiedzy ludzmi [por. Cieslikowska, Kownacka, Olczak,
Paszkowska-Rogacz, 2006: 12; zob. tez: Kargulowa, 2004; Korczak, 2009].
Doradztwo takie wspiera godnos$¢ jednostki, umacnia jg w poczuciu wiasnej
warto$ci, pozwala jej rozpozna¢ wlasny potencjal w typowym tylko dla niej
ijedynym w swoim rodzaju kontekscie historycznym, kulturowym, ekono-
micznym, politycznym i psychospolecznym.
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SUMMARY

Intercultural education in the face
of social exclusion and stigma phenomena

It seems that the characteristic feature of modern societies is their cultural,
religious, ethnic and language diversity. Intercultural education is assigned
a special role in creating national, regional or unit identity, taking into con-
sideration such attributes as, for example, mother language, national and cul-
tural symbols and development of social links.

Rich theoretical output of multi- and intercultural education allows for look-
ing at the occurrence of social inequalities, marginalization and exclusion
relating to, for example, national and ethnic minorities, diasporas, emigrants
or political refugees, in a new light. The significant place in the discussion on
this subject belongs to the theoretical analysis of the occurrence of the stigma
phenomenon and the possibility of using the output of social capital concept
and intercultural counseling, supporting the identity of individuals repre-
senting various national or ethnic groups.



