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»Nie potrafie zrozumie¢ nic ogélnego, jesli nie mam
w glowie konkretnego przyktadu (...)”
Richard P. Feynman'

Stowo wstepne i uwagi wprowadzajace

Specyfika tematyki migracyjnej

Migracje ludnosci, nalezac do klasycznych zagadnien socjologii, repre-
zentuja typ zjawisk, ktorych poznanie wymaga odniesienia do rzeczywisto-
$ci empirycznej. Poprzez analize konkretnych przyktadéw, sytuacji i kon-
tekstow towarzyszacych migracjom mozemy to zjawisko lepiej zrozumie¢
i opisa¢. Proces poznania migracji nie sprowadza si¢ jednak tylko do opisu
przedmiotu badan, ale przedmiot badan, cho¢ realnie istniejacy, jest row-
noczesnie konstruowany w umysle badacza, ktéry decyduje o wyborze
pojec i uzywa ich jako kategorii analitycznych®. Konceptualizacja badan
w moim przypadku wiaze si¢ z przyjeciem zalozenia, ze migracje s zjawi-
skiem uwarunkowanym réznymi kontekstami, ktére tworzg nie tylko tlo
proceséw migracyjnych, ale nadaja im spoleczne znaczenie i sens. Ozna-
cza to, ze badajac migracje, badamy réwnoczesnie spoteczenstwa, ktérych
migracje dotycza. W przypadku spoleczenstwa polskiego jednym z pod-
stawowych kontekstow migracji jest rozwoj kultury emigracyjnej. Przeja-
wem kultury emigracji jest ,,blisko§¢” migracji, wyrazajaca sie w stosunko-
wej tatwosci podejmowania migracyjnego stylu zycia, i spoleczna akcepta-
cja wyjazdoéw do pracy za granicg. Dodatkowy aspekt bliskosci i dalekosci
migracji wigze si¢ z wyborem kierunkéw emigracyjnych. Sg kraje blizsze
i dalsze, nie tylko w wymiarze geograficznym, ale réwniez historyczno-kul-
turowym. Krajami bliskimi sg przede wszystkim te, do ktorych prowadza
przetarte szlaki migracyjne.

ZYozono$¢ i wieloaspektowos¢ problematyki migracyjnej sprawia, ze
migracje staly si¢ przedmiotem zainteresowania wielu dyscyplin, takich

' R.P. Feynman, ,Pan raczy zartowaé, panie Feynman!”. Przypadki ciekawego czlowieka, Kra-

kow 2007, s. 252.
D. Praszalowicz, Dawne i nowe migracje, dawne i nowe konceptualizacje w badaniach migra-
cyjnych, ,,Przeglad Polonijny” z. 2/2007, s. 19-20.
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10 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

jak: geografia, demografia, ekonomia, polityka, psychologia spoleczna,
socjologia, antropologia, historia, pedagogika. Perspektywa socjologiczna
ma jednak szczegdlne znaczenie, gdyz ujmuje proces migracji w szerszym
kontekscie, a rownoczesnie nie traci z pola widzenia jednostek ludzkich,
uczestnikdw proceséw migracyjnych. Podstawowe pytania socjologiczne
dotyczg takich kwestii, jak: w jaki sposéb migracja wptywa na strukture
spoleczng i systemy kulturowe w kraju wysylajacym i przyjmujacym, kim
sa migranci, jakie reprezentujg srodowiska spoteczne, dlaczego uczestnicza
w migracjach, jakie powoduje to konsekwencje.

Jozet Chatasinski na temat badan socjologicznych pisat: ,,Badania nad
terazniejszodcig nie nalezg do historii. (...) rozwdj takich badan bedzie
z ogromng korzyscig dla przyszlej historii, ktéra w ten sposdb przestanie
by¢ zalezna od jednostronnych materiatéw archiwalnych i innych przy-
padkowo zachowanych materiatéw™. Wedlug Chatasinskiego staba strona
nauk humanistycznych, w tym socjologii (ale tez historii), jest obecno$¢
subiektywizmoéw. Badacz, jak pisze Chatasinski, ,,do subiektywizmu tych,
ktérych bada, dolgcza swoj wlasny subiektywizm. Na to nie ma rady™.
Jednak zdaniem Chalasinskiego subiektywizm socjologa ma swoje dobre
strony, gdyz ,wszyscy zywi wspolczesnie moga go poprawic™.

W przypadku tematyki migracyjnej szczegdlnie cennym zrodlem
wiedzy o migracjach s3 materialy biograficzne. Zagrozenie subiektywi-
zmem jest w tym przypadku wysokie, poniewaz materialy biograficzne
z natury rzeczy przedstawiaja subiektywne doswiadczenia za posrednic-
twem subiektywnych narracji. Problem ten rozwigzal Florian Znaniecki,
wprowadzajac pojecie wspdtczynnika humanistycznego® i udowadniajac,
ze perspektywa przemieszczajacych sie jednostek (lub perspektywa osob
bezposrednio obserwujacych migrantéw) jest kluczowa dla zrozumie-
nia motywow postepowania: ,,Przez motyw rozumie¢ mozna nie obiek-
tywne zjawisko samo przez sig, lecz to zjawisko wraz ze wszystkimi aso-

J. Chatasinski, Mlode pokolenie chtopdw, t. 1, Warszawa 1984, s. XX.

Tamze, s. XXI.

Tamze, s. XXII.

Definicja wspoélczynnika humanistycznego: ,Te ceche zjawisk kulturalnych, przedmiotéw
humanistycznego badania, t¢ ich zasadnicza wlasciwos¢, ze jako przedmioty teoretycznej re-
fleksji s3 one juz przedmiotami, komu$ danymi w do$wiadczeniu, lub czyimis$ $wiadomymi
czynnoéciami, nazwa¢ mozemy wspolczynnikiem humanistycznym tych zjawisk. Mit, dzie-
to sztuki, wyraz mowy, narzedzie, schemat prawny, ustrdj spoteczny sg tym, czym sa, jedy-
nie jako $wiadome ludzkie zjawiska; poznajemy je tylko w odniesieniu do znanego lub hipo-
tetycznie skonstruowanego kompleksu do$wiadczen i czynnoéci tych empirycznych, ogra-
niczonych, historycznie i spotecznie uwarunkowanych osobnikéw lub zbioréw osobnikéw
$wiadomych, ktérzy je wytworzyli i ktorzy sie nimi postuguja”. E Znaniecki, Wistep do socjo-
logii, Warszawa 1988 (wyd. I: Poznan 1922), s. 25.

[< NS, BN 0N



Stowo wstepne i uwagi wprowadzajace 11

cjacjami, z oddzwiekiem emocjonalnym, z pragnieniami i wyobrazeniami
itd., ktore wywoluje ono w $wiadomosci danego osobnika w danej chwili.
(...) czyn jest wynikiem motywu, o ile inny motyw nie stanie na przeszko-
dzie (...)””. W przypadku migracji bez indywidualnych motywoéw, decyzji
i aktéw wyjazdu z kraju nie bytoby strumieni emigracyjnych. Odwotanie
sie do materialow biograficznych jest tu zatem szczegélnie uzasadnione.
W niniejszej ksigzce analiza materiatéw biograficznych stanowi jej istotng
cze$¢®. Skompletowanie ponad 250 historii emigracyjnych byto mozliwe
dzigki pomocy i zaangazowaniu studentéw Uniwersytetu w Bialymstoku®.
Z kolei opracowanie zebranych materiatéw biograficznych umozliwit przy-
znany mi grant habilitacyjny z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
na rozwoj nauki w latach 2009-2011.

Bliskos¢ i dalekosé

Wyrdzniajac emigracje bliskie i dalekie, mialam na mysli znacze-
nie doslowne i metaforyczne tych okreslen. W sensie dostownym chodzi
o odleglos¢ geograficzng, w sensie metaforycznym - o odleglos¢ histo-
ryczno-kulturowg kraju docelowego oraz o stopien zaawansowania kul-
tury emigracji w kraju wysytajacym. Wspolczesne emigracje zarobkowe ze
wzgledu na kierunki odplywu, strukture demograficzno-zawodowa wyjez-
dzajacych oraz formy wyjazddw sa procesem dynamicznym i niejednorod-
nym. Statystyki wskazuja, Ze w ostatnich latach zmniejszyla si¢ emigracja
zamorska z wojewodztwa podlaskiego, a zwigkszyla sie kontynentalna®.
Emigracje europejskie sg blizsze, w sensie geograficznym, a dzigki temu tez
sg czestsze. Emigracje bliskie to takze emigracje ,,oswojone”, do sprawdzo-
nych miejsc, gdzie przebywaja juz jacy$ krewni lub znajomi emigranta. Sa
one prostsze i fatwiejsze w realizacji, czesciej s3 wielokrotnie powtarzane,
stajac sie zwyczajnym doswiadczeniem.

Z kolei emigracje dalekie cze$ciej maja charakter pionierski, ktd-
rym w wigkszym stopniu towarzyszy doswiadczenie samotnosci i obco-

7
8

Tamze, s. 71.

Materialy biograficzne analizuje przede wszystkim w rozdzialach od szdstego do dziewigte-
go.

Imienna lista tych osob zamieszczona zostala na koncu ksigzki.

Dynamike strumieni emigracyjnych z Polski, takze w rozbiciu na poszczegdlne wojewodz-
twa, w okresie przed- i poakcesyjnym szczegdétowo analizuje na podstawie danych BAEL
m.in. Marta Mioduszewska w pracy pt. Najnowsze migracje z Polski w swietle danych Bada-
nia Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, ,CMR Working Papers” nr 36(94)/2008, seria ,,Pra-
ce Migracyjne”
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12 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

$ci migranta w nowym otoczeniu. Wymagaja wiekszego przygotowania.
Sa czesto doswiadczeniem jednorazowym, co moze oznaczaé podroz tylko
w jedng strong (bez powrotu) lub wyjazd tylko raz (tam i z powrotem, bez
kolejnych wyjazdéw w danym kierunku). Z reguly emigracja daleka jest
bardziej ryzykowna, taczy sie z dyskomfortem psychicznym (nie mozna
wroci¢ w kazdej chwili) i wymaga wiekszego zaangazowania w dostosowa-
niu si¢ do warunkéw zycia w kraju docelowym.

Zebrany material empiryczny wskazuje, Ze rozréznienie na emigracje
bliskie i dalekie ma charakter typow idealnych. W praktyce moga réwno-
cze$nie wystepowac elementy $wiadczace o bliskosci i dalekosci jakiegos
kierunku i kraju.

Znaczenie skali wspolczesnej emigracji z Polski a dylematy
statystyczne

Okresy wzmozonej mobilnosci jednostek i grup, w tym poza granice
kraju ojczystego, pojawialy sie w historii wielu panstw. Izabella Grabow-
ska-Lusinska i Marek Okolski zwracaja uwage, ze w Europie na jednym
biegunie s spoteczenstwa o duzej skali emigracji (np. Irlandia) i na dru-
gim biegunie — spoleczenstwa, w ktérych ,emigracja nigdy nie przybrata
formy trwalego i masowego wychodzstwa” (np. Francja)''. Polska mie-
$ci sie¢ pomiedzy tymi biegunami, blizej jest nam jednak pod tym wzgle-
dem do Irlandii niz do Francji. Potwierdzaja to ostatnie dekady i lata, gdy
naocznie mozemy obserwowac nieustajaca mobilno$¢ zagraniczng roda-
kow, zwigzang z podejmowaniem pracy zarobkowej w innych krajach. Ten
typ wyjazdow okreslany jest jako emigracja zarobkowa lub ekonomiczna.
Moze ona przybiera¢ forme emigracji okresowej (wyjazdy na pobyt cza-
sowy) lub stalej (wyjazdy zwigzane z wymeldowaniem sie¢ z pobytu statego).
Obecnie bardzo upowszechnily si¢ emigracje na pobyt czasowy. Zebrane
materialy biograficzne, cho¢ nie speiniaja warunkow ,,préby reprezenta-
tywnej, w zdecydowanej wiekszosci rowniez dotycza historii emigracyj-
nych o charakterze okresowym.

Jednym z najczgsciej przywolywanych przez socjologdw zrédet danych
statystycznych sg opracowania i materialy Gléwnego Urzedu Statystycz-
nego (GUS), ktdre podobnie jak inne zrodta statystyczne'?, nie daja pelnej

"' 1. Grabowska-Lusiriska, M. Okélski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009, s. 10.
12 Opis réinych typéw zrédet danych statystycznych w odniesieniu do miedzynarodowych mi-
gracji Polakow zawiera praca: P. Kaczmarczyk, J. Tyrowicz (red.), Wspdtczesne procesy migra-
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wiedzy na temat skali emigracji'’. Niektorzy badacze podkreslajg wrecz, ze
dane GUS ,,s3 wielce niedoskonalym Zrédtem informacji na temat mobil-
no$ci migdzynarodowej”**. Statystyki GUS zawierajg dane dotyczace emi-
gracji zarejestrowanych wedlug okreslonych kryteriow.

Andrzej Sakson, powolujac si¢ na dane GUS, w nastepujacy sposob
opisuje rozmiary wspolczesnej emigracji zarobkowej z Polski: ,w 2006
roku dwa miliony Polakéw przebywalo na emigracji. Najwiecej, bo okoto
580 tys. wybrato Wielka Brytanie oraz Niemcy - okoto 450 tys. Od 1 maja
2004 1., tj. daty wejscia Polski do Unii Europejskiej (UE) liczba ta si¢ podwo-
ita - pod koniec 2004 r. w krajach UE przebywalo czasowo okolo 750 tys.
Polakow”". W tym przypadku dane GUS traktowane sg jako zrédlo naj-
bardziej wiarygodne: ,Ocena liczby stalych mieszkancéw Polski przeby-
wajacych za granicg diuzej niz dwa miesigce, dokonana pod koniec 2007
roku przez GUS (GUS 2007), wydaje si¢ prawidtowa i zdecydowanie naj-
bardziej wiarygodna sposrdd szacunkéw migracji ludnosci Polski doko-
nywanych w ostatnich latach. Zgodnie z t3 ocena, 1 stycznia 2007 roku
1 milion 950 tysiecy statych mieszkancéw Polski przebywalo ponad dwa
miesigce w innym kraju. (...) Ocena GUS dotyczaca zaréwno ogdlnego
zasobu migrantéw czasowych, jak i zasobu migrantéw dlugoterminowych
powinna by¢ traktowana jako dolna granica przedzialu, w ktérym miesci
sie faktyczna liczba 0séb nalezacych do danej kategorii (...)"".

Z przytoczonych tu opinii i liczb wynika, ze w przyblizeniu okolo
2 milionéw Polakéow funkcjonowalo w ostatnich latach jako emigranci
zarobkowi. Jest to ogromna ilo$¢ ludzi, ktérg mozna poréwnac do liczby
mieszkancow $redniej wielkosci wojewodztwa (dla przyktadu, wojewddz-
two podlaskie w 2010 roku liczylo nawet mniej mieszkancow — 1188 329).
Dodajmy, ze emigrantami s3 najczesciej ludzie mlodzi, zdrowi, sprawni,
bedacy w wieku produkcyjnym i prokreacyjnym. Z perspektywy rozwoju
spolecznego i gospodarczego jest to strategiczna grupa ludnosci.

Z danych GUS w odniesieniu do zarejestrowanych emigracji na pobyt
staly wynika, ze odptyw emigracyjny (na pobyt staly) po 1989 roku zmniej-
szal sie az do 2004 roku. Wowczas ponownie, cho¢ nie od razu, wzrosta

cyjne w Polsce a aktywnos¢ organizacji pozarzgdowych w obszarach powigzanych z rynkiem

pracy, Warszawa 2008, s. 28.

Wiréd badaczy migracyjnych uzywa sie niekiedy terminu ,emigracje niewidzialne’, ozna-

czajace migracje niezarejestrowane. Zatem faktyczna skala migracji jest wyzsza (czasem na-

wet kilkakrotnie) od skali migracji zarejestrowanych.

P. Kaczmarczyk, J. Tyrowicz (red.), Wspélczesne procesy migracyjne..., dz. cyt., s. 28.

1> A. Sakson, Migracje - fenomen XX i XXI wieku, ,,Przeglad Zachodni” nr 2/2008, s. 11.

16 p Kaczmarczyk, M. Okolski (red.), Polityka migracyjna jako instrument promocji zatrudnie-
nia i ograniczenia bezrobocia, Warszawa 2008, s. 22-23.
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14 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

liczba emigracji stalych. Szczegélnie wysoki odplyw odnotowano w 2006
roku, co niektdrzy wiaza z polityka podatkowa panstwa polskiego, w rezul-
tacie ktorej Polacy pracujacy za granica wyrejestrowywali si¢ z pobytu sta-
tego w Polsce, aby unikng¢ podwdjnego opodatkowania'.

W przypadku emigracji zarobkowych czesto wykorzystywanym zro-
dfem informacji s3 Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).
Obejmuja one tylko osoby, ktére ukonczyly 15 rok zycia, i nie uwzgledniaja
,»080b czasowo nieobecnych w Polsce, jesli przebywaja za granica wraz ze
wszystkimi pozostalymi czlonkami gospodarstwa domowego™'®. Z danych
BAEL wynika, ze wyjazdy zagraniczne z Polski na pobyt czasowy systema-
tycznie nasilaly si¢ juz od 1998 roku: ,masowe migracje nie zaczely si¢ po
1 maja 2004 r. - staly rosnacy trend w migracjach z Polski utrzymuje sie
od 1998 r., a tendencja ta z pewnoscig zostata wzmocniona po przystapie-
niu Polski do UE”". Systematycznie wzrastajacy odptyw ludnosci od 1998
roku nie $wiadczy dobrze o jakosci zycia w panstwie polskim. Zdzistaw
Krasnodebski zwraca uwagg, ze kraje, z ktorych ludzie masowo emigruja,
sg peryferyjne, zapdznione w rozwoju i nie potrafig upora¢ si¢ ze swymi
zadaniami®.

Makrouwarunkowania emigracji zarobkowej

Wspolczesna emigracja zarobkowa odbywa si¢ w sytuacji przemian
wywolanych transformacjg ustrojowa, ktorej celem bylo zblizenie warun-
kéw zycia w Polsce do tych w rozwinigtych spoleczenstwach zachodnich.
Przystapienie Polski do Unii Europejskiej proces ten mialo jeszcze bar-
dziej zdynamizowa¢. Tymczasem nasilanie si¢ emigracji zarobkowej poka-
zuje, ze procesom konwergencji towarzyszy nieumiejetno$¢ wykorzysta-
nia zasobow ludzkich dla rozwoju i umocnienia pozycji panstwa polskiego.
Konsekwencjg emigracji jest zubozenie ekonomiczne panstwa (mniej
podatnikéw), problemy spoleczne (rozluznienie wigzi spotecznych, rozbite
rodziny, eurosieroctwo), apatia polityczna (coraz mniej osob bierze udziat
w demokratycznych wyborach).

Beata Siewiera, podsumowujac przyczyny emigracji Polakow z lat 90.
XX wieku, pisala: ,Wynikaja one zaréwno z odziedziczonej po poprzed-

17" Zwrécit mi na to uwage prof. M. Okélski. Pisali o tym réwniez P. Kaczmarczyk i J. Tyrowicz

w pracy Wspdlczesne procesy migracyjne..., dz. cyt., s. 29.

Tamze, s. 24.

Tamze, s. 30.

Z. Krasnodebski, Wigkszego cudu nie bedzie, Krakow 2011, s. 281.
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nim systemie niewydolnej gospodarki i zle funkcjonujgcego systemu
opieki spotecznej, jak i proceséw transformacyjnych. W jezyku emigran-
tow problemy te nosza nazwy: bezrobocie, niskie wynagrodzenie, «glo-
dowa» emerytura czy renta, brak perspektyw. Na pozor nic sie wiec nie
zmienilo, bo i w dekadzie lat 80. wtasnie brak perspektyw i niskie dochody
generowaly emigracje (...). Obecna emigracja jest wiec emigracja z peryfe-
ryjnych/zacofanych regionéw Polski i dotyka przede wszystkim grup spo-
tecznych stabo przygotowanych do wlaczenia si¢ w procesy dokonujace si¢
w kraju”’.

Wewnetrzne konteksty emigracji na poczatku XXI wieku nie roznig sie
zasadniczo od tego, co bylo w poprzednich dekadach, pojawiaja si¢ jed-
nak nowe elementy. Obecnie dotyczy to kolejnych regulacji prawnych
na poziomie mi¢dzynarodowym, poszerzajacych $ciezki emigracyjne dla
Polakéw, w zwigzku z czym wylaniajg si¢ nowe szlaki wychodzstwa zarob-
kowego, a to nie powinno pozostawa¢ bez wplywu na wzory emigracyjne
i upowszechnianie si¢ kultury emigracyjnej. Dzisiaj emigracja zarobkowa
jest prostsza i latwiejsza w realizacji oraz coraz bardziej perspektywiczna
w kontekscie zatrudnienia i stabilizacji pobytu poza granicami Polski.

Respektowaniu prawa do emigracji i imigracji towarzyszy rozwdj
sieci transportowo-komunikacyjnych ulatwiajacych migrantom nie tylko
zmiane miejsca pobytu i przemieszczanie si¢, ale réwniez pozostawa-
nie w dobrym kontakcie z bliskimi, ktérzy nie biorg udzialu w emigracji.
W efekcie wspolczesne migracje zdajg si¢ coraz bardziej sprzyja¢ podwdj-
nej przynaleznosci migrantow do kraju wysylajacego i przyjmujacego. Tego
typu zjawisko moze przybiera¢ forme¢ podwojnego obywatelstwa?, ale roz-
patruje sie je rowniez w szerszych kategoriach transnarodowosci (trans-
nationalism)>. Dorota Praszalowicz zauwaza, Ze jest to ,jedna z najmod-
niejszych wspotczesnie konceptualizacji w badaniach migracyjnych (...).
Polozono w niej nacisk na fakt, ze migranci zyja réwnoczesnie w dwoch
(lub wiecej) przestrzeniach spotecznych i kulturowych, co ma istotne kon-
sekwencje zaréwno dla nich samych, jak i dla krajéw emigracji oraz imi-
gracji’*. W odniesieniu do podlaskich migrantéw zjawisko podwdjnej

2L B. Siewiera, Migracje a peryferyjnosé, ,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 5/1996.

22 Szczegblows analize podwdjnego obywatelstwa Polakéw w kontekécie migracji zawiera pra-
ca: A. Gorny, P. Korys$ (red.), Obywatelstwo wielokrotnego wyboru, Warszawa 2007.

G. Babinski, Transnacjonalizm... I co z tego wynika dla bada# najnowszej polskiej emigracji,
»Przeglad Polonijny” z. 2/2007, s. 115-130. Przeglad literatury zagranicznej na temat trans-
narodowosci zawiera rowniez praca L. Krzyzowskiego Miedzy gming Radgoszcz a resztg Eu-
ropy. Ku antropologii transmigracji, Krakéw 2009, s. 12-28.

D. Praszatowicz, Polacy w Berlinie. Strumienie migracyjne i spotecznosci imigracyjne. Przeglad
badan, Krakéw 2010, s. 25.
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przynaleznosci rzadko jest deklarowane, cho¢ w praktyce cze$¢ migran-
tow prowadzi zycie ,,na dwa domy”, z ktorych jeden jest w Polsce, a drugi
za granica.

Kultura emigracji

Wyjazdy do pracy za granicy staly si¢ na Podlasiu® jednym z popular-
nych elementéw stylu zycia mieszkancow. Laczac emigracje zarobkowe ze
stylem Zycia, chciatam podkresli¢, ze zagraniczne migracje ludno$ci maja
znaczenie kulturowe, gdyz styl zycia jest empirycznym przejawem kultury
danego spoleczenstwa. Andrzej Sicinski zwraca uwage, ze podstawowym
kryterium typologizacji stylow zycia jest ,,zréznicowanie wyboréw doko-
nywanych w codziennych sytuacjach”®. ,Wybor” jest wiec podstawowym
czynnikiem okreslajacym rodzaj stylu zycia. Wybor opcji emigracyjnej
jest przyktadem wyboru przynajmniej z dwdch mozliwosci: mozna zostaé
w kraju (wiekszos¢ tak robi) i mozna wyjecha¢ (wielu tak robi). Kazda
z tych decyzji pociaga za sobg rozne konsekwencje.

Popularno$¢ opcji migracyjnej $wiadczy o rozwoju kultury emigra-
cji, w ktorej ceni si¢ doswiadczenia emigracyjne, sprzyja ich zdobywa-
niu oraz istnieje spoteczne przyzwolenie i aprobata dla wyjazdéow do
pracy w innych krajach. Waznym elementem tego zjawiska jest funkcjo-
nowanie wzoréw emigracyjnych. W regionach wysytajacych wynikaja one
z dlugoletnich do$wiadczen dostosowywania si¢ ludnosci do warunkow
zycia poprzez emigracje. Antonina Kloskowska zauwazyla, ze w pierwot-
nym znaczeniu kultura rozumiana byla jako ,,narzedzie zaspokajania ludz-
kich potrzeb i sposéb realizacji ludzkich celéw w dziedzinie materialnego
bytu””. W tym sensie emigracja zarobkowa jest takim ,,narzedziem”, gdyz
umozliwia realizacje celéw zwiazanych z bytem materialnym.

W zwigzku ze zmianami wewnetrznej i zewnetrznej sytuacji Polski
mozna oczekiwad, Ze pojawig si¢ istotne zmiany w sferze wzoréw emigra-
cyjnych. Marta Mioduszewska na podstawie przeprowadzonych badan
udowadnia, ze po akcesji ,sieci spoteczne dzialajace w grupach najbliz-
szych osob - czlonkéw gospodarstw domowych (a de facto rodzin) -
zyskaly na znaczeniu (...). Sieci spoleczne wiazace jednostki ponad wie-

%5 Uiywajac okreslenia ,,Podlasie’, mam na mysli glownie obszar wojewddztwa podlaskiego,
ktodre nie jest tozsame z Podlasiem w sensie historycznym.

26 A. Sicinski, Styl zycia, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 4, Warszawa 2002, s. 139.

27 A.Kloskowska, Kultura, [w:] P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury, Krakéw 2009,
s. 288.
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zami krwi i powinowactwa staja sie relatywnie mniej istotne — wskazujg
na to wyniki dotyczace selektywnosci migracji ze wzgledu na wojewddz-
two zamieszkania”®. Oznacza to, ze badajac najnowsze emigracje, nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage kontekst indywidualnych doswiadczen
emigracyjnych, w tym rodzinnych powiazan. Kultura emigracji przejawia
sie w pierwszym rzedzie w zyciu matych grup spotecznych (rodzina) i $ro-
dowisk lokalnych.

Status emigrantéw a znaczenie emigracji

W literaturze przedmiotu duzo uwagi poswieca si¢ statusowi zawodo-
wemu emigrantéw zarobkowych. Emigracja oséb dobrze wyksztatconych
i o wysokich kompetencjach zawodowych wiaze si¢ ze zjawiskiem okresla-
nym jako drenaz mozgow (brain drain)®, ktére zazwyczaj postrzegano jako
niekorzystne dla kraju wysylajacego®. Z kolei w emigracji oséb zmarginali-
zowanych i wykluczonych (bezrobotni, biedni, niewyksztalceni, tzw. ludzie
zbedni) widziano raczej dobre strony*. W swoich badaniach nie podno-
sz¢ kwestii drenazu moézgéw, gdyz wiekszos¢ emigrantéw zarobkowych
z wojewodztwa podlaskiego to zwykli ludzie, czesciej doswiadczajacy mar-
ginalizacji* niz cieszacy sie przywilejami wynikajacymi z przynaleznosci
do nielicznej klasy dobrze wyksztalconych specjalistow.

Emigrantéw z wojewodztwa podlaskiego bardziej niz przynaleznos¢
zawodowa roznicuje ich status rodzinny®. Wséréd emigrantow, do kto-

8 M. Mioduszewska, Najnowsze migracje z Polski..., dz. cyt., s. 61.

% Po raz pierwszy uzyto tego okreslenia w 1958 roku, odnoszac je do emigracji brytyjskich na-
ukowcoéw do USA. E.S. Vizi, Reversing the Brain Drain from Eastern European Countries: The
“Push” and “Pull” Factors, “Technology in Society” vol. 15/1993, p. 101-109.

Na gruncie polskim zjawisko to omawiata m.in. Barbara Liberska. W jednej ze swoich publi-
kacji konkluduje: ,,Biedniejsze kraje sa drenowane z ich najbardziej warto§ciowego czynni-
ka rozwoju, jakim sg zasoby ludzkie, przez kraje bogate. Tym samym kraje rozwiniete przy-
spieszaja swoje tempo rozwoju kosztem krajow rozwijajacych sie, a te drugie nie moga wyjs¢
z zacofania gospodarczego” B. Liberska, Socjologiczna problematyka miedzynarodowej mi-
gracji wysoko kwalifikowanych kadr (tzw. drenaz mozgow), ,Studia Socjologiczne” nr 4/1976,
s. 171.

Przyklady na ten temat zamieszcza Anna Reczynska w ksiazce pt. Emigracja z Polski do
Kanady w okresie miedzywojennym, Wroctaw 1986.

W kontekscie zebranych materialéw biograficznych zwigzki miedzy marginalizacja a emi-
gracja omawiam w artykule: B. Ciedlinska, Doswiadczenia emigracyjne w kontekscie margi-
nalizacji spoteczno-ekonomicznej (na przykladzie wojewddztwa podlaskiego), [w:] P. Kryczka,
J. Bielecka-Prus (red.), Przemiany miast polskich po 1989, Lublin 2010, s. 219-233.

W odniesieniu do najnowszych emigracji godne uwagi sa tu publikacje przede wszystkim
Sylwii Urbanskiej na temat emigracji matek w kontekscie eurosieroctwa oraz praca Anne
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rych historii migracyjnych si¢ odwoluje, sg osoby samotne, ale tez me¢zo-
wie i Zony, matki i ojcowie. Rdzne role w Zyciu rodziny pelnia te osoby,
a ich (matek, ojcéw, syndw, corek, braci, siostr itd.) brak wplywa na zycie
calej rodziny. Dla emigrujacych jednostek i ich rodzin zagraniczny wyjazd
zarobkowy majacy poprawia¢ warunki zycia czgsto oznacza roziake z naj-
blizszymi, stres i duzy wysilek emigranta konieczny do zdobycia $rod-
kéw na utrzymanie w otoczeniu obcym, nieznanym, obojetnym, a nieraz
i wrogo usposobionym. Spoteczne i psychiczne koszty emigracji, cho¢ sa
powszechnie znane w srodowiskach wysylajacych, nie zrazajg jednak przed
wiaczaniem si¢ w strumienie emigracyjne.

Cel i struktura pracy

W swojej ksigzce staram si¢ przyblizy¢, opisac i zrozumie¢ fenomen
wspolczesnych emigracji zarobkowych na przykladzie wojewodztwa pod-
laskiego. Analiza historii emigracyjnych uswiadomila mi duze znaczenie
spolecznych kontekstow, ktére wplywaja na proces migracji. Emigranci
zarobkowi, wlaczajac si¢ w strumienie migracyjne, z jednej strony trzy-
maja si¢ sprawdzonych i starych sposobéw zaspokajania wiasnych aspi-
racji i radzenia sobie z warunkami zycia w Polsce; z drugiej za$ strony
dostosowuja si¢ do kultury mobilnosci panujacej we wspdlczesnym swie-
cie. Te dwa elementy: tradycje migracyjne i cechy wspolczesnego swiata
(globalizacja i mobilno$¢) tworzg warunki sprzyjajace upowszechnianiu
sie i powszednieniu emigracji zarobkowych. Wyjazdy do pracy za granice
staja sie czyms$ coraz bardziej zwyczajnym, czyms, co nie budzi specjal-
nych emocji i kontrowersji. Kultura emigracji, stanowigca gléwny punkt
odniesienia w moich badaniach, moze obecnie rozwija¢ sie bez przeszkod
i ograniczen. Jej rola nie jest do konca jasna, ale wiele na to wskazuje, ze
pelni funkeje ,wentyla bezpieczenstwa” i zapewnia stabilizacje istniejacego
systemu.

Zjawisko migracji opisuj¢ z perspektywy spoteczenstwa wysylajacego,
dlatego czgsto uzywam pojecia ,emigracja” Niektorzy badacze, majac na
uwadze specyfike wspdlczesnych przemieszczen ludnosciowych, uzywaja
wylacznie pojecia ,,migracja’, swiadomie rezygnujac ze stosowania pojec
wskazujacych na kierunek przeplywdw i pozycje migranta w kraju wysyla-
jacym (emigrant) i przyjmujacym (imigrant). Uzywanie wylacznie pojecia
migracji (lub transmigracji) jest uzasadnione, gdy przyjmujemy perspek-

White po$wiecona emigracjom polskich rodzin (Polish families and migration since EU ac-
cession, Bristol 2011).



Stowo wstepne i uwagi wprowadzajace 19

tywe transnarodowosci, migracji niepetnych lub ptynnych. Przyktady emi-
grantow zarobkowych z wojewodztwa podlaskiego, ktérych historie emi-
gracji analizowalam, wskazujg, ze rola emigranta lub imigranta determi-
nuje pozycje danej osoby w kraju wysylajacym lub przyjmujacym.

Zapomocg technik i metod stosowanych w socjologii: od analiz danych
statystycznych, poprzez obserwacje, badania kwestionariuszowe i mate-
rialy o charakterze biograficznym, badam i opisuj¢ wybrane elementy rze-
czywisto$ci migracyjnej. Koncentruje sie na przedstawieniu trzech glow-
nych kierunkéw emigracyjnych: Wielka Brytania, Niemcy i Stany Zjedno-
czone. W wojewodztwie podlaskim popularne sg takze wyjazdy do Belgii**
oraz do Wtoch®, dokad emigruja gtéwnie kobiety. Emigracji podlaskich
kobiet poswiecitam odrebne publikacje®.

Poprzez odwolanie si¢ do badan sondazowych i tresci historii migra-
cyjnych (biografie i autobiografie) staram si¢ przedstawi¢ rézine spo-
soby widzenia emigracji w wybranych $rodowiskach spotecznych. Son-
daze i badania kwestionariuszowe pokazuja ogdlny stosunek do emigra-
cji 1 opinie na ten temat w okreslonym momencie. Natomiast materialy
biograficzne pozwalaja dotrze¢ do ,$wiata migrantéw”, uchwyci¢ moty-
wacje emigracyjne, spoleczne konteksty towarzyszace wyjazdom i indywi-
dualne doswiadczenia oraz losy emigrantéw zarobkowych. Opcja emigra-
cyjna wydaje si¢ obecnie na tyle popularna, fatwa i dostepna, ze wyjazdy

% Podlaska emigracja do Belgii byta wielokrotnie opisywana przez réznych badaczy. Miedzy
innymi raport na ten temat opublikowat zespot w skladzie Beata Borawska, Katarzyna Nizio-
fek i Radostaw Poczykowski: Belgia nas troszeczke trzyma (C6). Spoleczno-kulturowe kontek-
sty rynku pracy w Siemiatyczach. Raport z bada# jakosciowych, ,Pogranicze. Studia Spolecz-
ne” t. 13/2007, s. 37-72. Stosunkowo niedawno wyniki dotyczgce emigracji w tym kierunku
opublikowal réwniez D. Niedzwiedzki w ksiazce Migracje i tozsamosé. Od teorii do analizy
przypadku, Krakow 2010. Opracowanie historii emigracyjnych z mego zbioru dotyczacych
wyjazdéw do Belgii zawiera napisana pod moim kierunkiem praca licencjacka Renaty Cho-
inskiej pt. Doswiadczenia migracyjne w warunkach spoleczeristwa wysylajgcego i przyjmujg-
cego na przyktadzie emigracji zarobkowych do Belgii (Bialystok 2011).

Materialy dotyczace emigracji do Wloch czesciowo opublikowatam w tekscie: B. Cieslifiska,
Esperienze migratorie polacche: i flussi dalia Podolia verso I'ltalia, [w:] K. Golemo, K. Kowal-
ska-Angelelli, E Pittau, A. Ricci (red.), La Polonia nuovo paese di frontiera. Da migranti a co-
munitari, Roma 2006. Kilka moich wczesniejszych publikacji dotyczylo réwniez emigracji
do Wloch: Emigracja z Polski do Wloch pod koniec lat osiemdziesigtych, ,,Przeglad Polonij-
ny” z. 3/1992, s. 93-102; Znaczenie Papieza Polaka dla polskich imigrantow w Italii, ,,Ethos”
nr 21-22/1993, s. 353-358; Polacy we Wloszech, oblicza nowej emigracji, ,,Przeglad Polonijny”
z. 3/1995, s. 35-46.

B. Cieslinska, Motywy emigracji niezameznych kobiet na przykladzie Podlasia, [w:] K. Sla-
ny (red.), Migracje kobiet. Perspektywa wielowymiarowa, Krakéw 2008, s. 265-277, oraz
B. Cieslinska, The Experience of Labour Emigration in the Life of Married Women. The Case of
Podlasie, Poland. Tekst przyjety do publikacji w pazdzierniku 2010 w “International Migra-
tion” (w druku).

35

36



20 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

do pracy za granicg mozna traktowa¢ w jakims sensie jako przejaw konfor-
mizmu spolecznego.

Niektorzy badacze, ostroznie przewidujac zmierzch masowych emigra-
cji z Polski, zaznaczajg jednak, ze ,znaczna cze$¢ wedrowek obserwowa-
nych obecnie nie wykazuje cechy «wysokiej przewidywalnosci»”?, a ,,obraz
migracji jawi sie jako coraz bardziej réznorodny, rozmyty i trudno prze-
widywalny”*®. Moim zdaniem ten obraz migracji bedzie stawal si¢ coraz
wyrazniejszy, blizszy i bardziej zrozumialy, o ile w wiekszym stopniu bada-
niom demograficzno-ekonomicznym towarzyszy¢ bedzie rozwoj badan
socjologicznych i antropologicznych, pokazujacych migracje na wybra-
nych przykladach ludzi, grup, srodowisk i regionéw. Celem mojej pracy
jest dofaczenie do nurtu badan typu case study i przedstawienie jednego
z fragmentow bogatej rzeczywistosci migracyjnej w Polsce.

Ksigzka sktada sie z dziewieciu rozdzialow, wstepu i zakoniczenia. Wstep
i pierwsze dwa rozdzialy maja charakter wprowadzajacy. Przedstawiam
w nich gléwne zalozenia, sposob realizacji i teren badan oraz nawigzuje
do kilku podstawowych zagadnien, ktore tworza konteksty wspotczesnych
procesow migracyjnych. W rozdziale drugim zamieszczam wyniki badan
statystycznych dotyczacych emigracji zarejestrowanych, uwzgledniajac
kierunki i formy emigracyjne oraz strukture spoleczno-demograficzng
wyjezdzajacych za granice z wojewddztwa podlaskiego.

Rozdzialy trzeci i czwarty dotycza oméwienia wynikéw badan sonda-
zowych przeprowadzonych na terenie Bialegostoku, najwigkszego mia-
sta w regionie i stolicy wojewodztwa. Badania przeprowadzone byly na
probach reprezentatywnych w latach 2003, 2005 oraz 2007 i obejmo-
waly kolejno trzy kategorie ludnosci: mieszkancow Biategostoku, uczniow
szkdt ponadpodstawowych i nauczycieli w szkotach ponadpodstawowych.
Mialy na celu pokazanie spotecznego klimatu wokoét mobilnosci zagranicz-
nej w okresie poprzedzajacym akcesj¢ Polski do Unii Europejskiej. Celem
badania miodziezy szkolnej i nauczycieli byto dotarcie do srodowisk istot-
nych w kontekscie kultury danego spoteczenstwa, w tym kultury migracyj-
nej. Badanie srodowisk mlodych ludzi jest wazne, gdyz emigracje dotycza
przede wszystkim ludzi mtodych®.

Pigty rozdzial skupia si¢ na mtodziezy studenckiej, ktorej rozterki wobec
emigracji zarobkowych poznajemy poprzez pryzmat akademickich debat
poswieconych wspdtczesnemu wychodzstwu. Rozdzial ten pelni funkcje
swego rodzaju pomostu i przejscia od badan zrealizowanych za pomoca

37" 1. Grabowska-Lusiriska, M. Okélski, Emigracja ostatnia?, dz. cyt., s. 31.
% Tamze, s. 33.
% R.Bera (red.), Wielka emigracja zarobkowa mlodziezy. Wyzwania dla edukacji, Lublin 2010.
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metod ilosciowych (analiza danych statystycznych i sondaze) do badan
zrealizowanych za pomocg metod jakosciowych (analiza tresci materia-
téw biograficznych). Dzieli prace na dwie czesci, w ktdrej pierwsza dostar-
cza ogolnej, lecz w jakims$ sensie ,,suchej” wiedzy o migracjach, podczas
gdy czes$¢ druga (rozdzialy od szdstego do dziewiatego) poprzez odwotanie
sie do indywidualnych do$wiadczen migracyjnych pozwala na poglebienie
wiedzy o konkretnych przypadkach. Wstepem do czgsci drugiej jest roz-
dzial sz6sty dotyczacy klasyfikacji nurtéw i wzoréw emigracyjnych na pod-
stawie zebranych historii emigracyjnych (biografie i autobiografie). Kazda
sposrdd ponad 250 historii zostata zakodowana i ma swo6j numer, pod kto-
rym jest cytowana. Na bazie tych materialéw omawiam specyfike emigra-
cji do trzech wybranych krajéw: Wielkiej Brytanii, Niemiec i Stanow Zjed-
noczonych. Typowa cechg emigracji do Wielkiej Brytanii jest jej réznorod-
no$¢, w tym specyficzny charakter wyjazdoéw, ktory okreslam jako ,,spo-
tecznosciowy”, gdyz przypominaja one styl spolecznosci, ktére tworzg sie
wsrod internautdéw (np. spolecznos¢ Facebooka): ptynne, zmienne, dyna-
miczne, tatwo powstajg i réwnie fatwo si¢ rozpadajg. Inny charakter ma
emigracja do Niemiec. W wydaniu podlaskich emigrantéw przypomina
ona dojazdy do pracy i jest stosunkowo bezpieczna, jesli chodzi o realizacje
zarobkowego celu. Pobyt w Niemczech nie sprzyja jednak kultywowaniu
wlasnej tozsamosci narodowej emigrantéw, przez co Niemcy sg przykla-
dem kraju bliskiego geograficznie lecz réwnoczesnie w jakims sensie odle-
glego. Pobyt w Niemczech wymaga od emigrantéw wiekszego zaangazo-
wania w pokonywanie réznic, dystanséw i negatywnych stereotypdw oraz
wzajemnych uprzedzen.

Dziewiaty rozdzial poswiecony jest emigracji zamorskiej — do Stanow
Zjednoczonych. W przypadku Podlasia tego kierunku nie mozna pomi-
na¢. Pomimo duzej odleglosci Stany Zjednoczone naleza do tradycyj-
nych kierunkéw emigracji z tego regionu. Magia Ameryki wyrazajaca sie¢
w micie American dream wciaz jest testowana przez kolejne pokolenia. Test
ten, przez ktéry rozumiem doswiadczenia emigracyjne z pobytu w danym
kraju, coraz czesciej nie wypada pomyslnie. W przypadku nowego pokole-
nia emigrantéw zarobkowych Ameryka przestaje by¢ atrakcyjnym kierun-
kiem wyjazdow.

W zakonczeniu zwracam uwage na znaczenie mobilnosci jako elementu
stylu zycia, ktory upowszechnia si¢ we wspolczesnym $wiecie. W przy-
padku regionow peryferyjnych ten styl zycia wigze si¢ ze swego rodzaju
moda na wyjazdy. Wiadomo jednak, ze taka moda rozwija si¢ w specy-
ficznych warunkach gospodarczych. Juz Franciszek Bujak zauwazyl, ze
»Samego nasladowania czy mody na emigracje do Ameryki nie mozna jed-
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nak uznac za czynnik decydujgcy. Zjawisko to wyrastalo na gruncie ist-
niejacych warunkéw ekonomicznych i zwigzanego z nimi niezadowolenia,
ale wiele decyzji o wyjezdzie zapadato pod wplywem wiadomosci, naméw
czy przygotowan do podrézy prowadzonych przez sasiadéw lub cztonkow
rodziny”®. Wspolczesne emigracje zarobkowe sa rowniez jednym ze spo-
sobow dostosowania si¢ do sytuacji gospodarczej w kraju wysylajacym®.
Pytaniem otwartym pozostaje, na ile popularnos¢ strategii emigracyjnych
utrwala istniejacy stan rzeczy.

0" F Bujak, Wychodzstwo zarobkowe w Galicji, Krakéw 1925, s. 227, cytuje za: A. Reczynska,
Emigracja z Polski do Kanady..., dz. cyt.

A. Kicinger, A. Weinar (eds.), State of Art of the Migration Research in Poland, “CMR Work-
ing Papers” vol. 26, no. 84/2007.
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Wielowymiarowo$¢ zjawiska wspolczesnych emigracji
zarobkowych

1.1 Migracje jako zjawisko historyczno-socjologiczne

Zjawiska naptywu (imigracja) i odptywu (emigracja) w oxfordzkim
Stowniku socjologii', podobnie jak w polskim wydaniu Encyklopedii socjolo-
gii*, mieszczg sie pod jednym hastem: migracja (migration). Migracja ozna-
cza mniej lub bardziej trwaly ruch jednostek lub grup przekraczajacych
symboliczne lub polityczne granice do nowych obszaréw zamieszkania
i wspolnot’. Autorzy definicji stownikowej zwracaja uwage, ze badania so-
cjologiczne nad migracjami sg réznorodne i zazwyczaj sg czescig szersze-
go problemu, jak np. badania pokrewienstwa (kinship), sieci spotecznych
(social networks) lub rozwoju ekonomicznego (economic development).
W analizie migracji przyjete jest odrdznienie czynnikéw wypychajacych
(push factors) i przyciagajacych (pull factors). Uwaza sie, Ze te pierwsze, np.
wysokie bezrobocie w obszarze pochodzenia, powoduja migracje zacho-
wawczg maksymalizujacg bezpieczenstwo, podczas gdy te drugie, np. eks-
pansja ekonomiczna w kraju przyjmujacym, zachecaja do podejmowania
ryzyka, ktérego celem jest maksymalizacja dochodoéw. Istnieje tez podziat
na migracje zewnetrzne (pomiedzy krajami) i wewnetrzne (pomiedzy re-
gionami w danym kraju)*.

W polskiej Encyklopedii socjologii bardziej akcentuje si¢ inne kwestie:
dobrowolno$¢ i przymusowo$¢ migracji, typy migracji, rodzaje badan
nad migracjami oraz migracje w Polsce i prognozy migracyjne. Zdaniem
autoréw tego opracowania — Hieronima Kubiaka i Krystyny Slany — mi-
gracje ,to nie tylko proste wspotwystepowanie ruchow wedréwkowych
podejmowanych z niezaleznych powoddéw przez miliony jednostek. Sg to
takze procesy wywolywane i jednocze$nie warunkowane przez rytm zycia

J. Scott, G. Marshall, A Dictionary of Sociology, Oxford 2005.
Encyklopedia socjologii, t. 2, Warszawa 1999, s. 243-249.
J. Scott, G. Marshall, A Dictionary of Sociology, dz. cyt., p. 410.

1
2
3
4 Tamze.
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gospodarczego poszczegdlnych panstw i ogdlniejsze trendy ekonomiczne,
przez stan stosunkéw miedzynarodowych, ewolucje koncepcji praw czlo-
wieka oraz dysproporcje miedzy zakresem spelniania pakietu praw poli-
tycznych, z jednej strony, i pakietu praw ekonomicznych, z drugie;j. (...)
To te sily sprawcze determinujg zaréwno czynniki wypychajace (wywolu-
jace ci$nienie migracyjne), jak i przyciagajace, a wiec wskazujace mozliwe
kierunki jego roztadowania™. Dariusz Niedzwiedzki po przeanalizowaniu
podstawowych teorii migracji i typologii ruchéw wedréwkowych napisal:
»~moim zdaniem nalezy przyja¢, ze ludzie bez istotnego powodu nie podej-
muja decyzji o migracji, poniewaz oznacza ona opuszczenie swojej bliskiej,
dobrze znanej przestrzeni naturalnej i spoteczno-kulturowej oraz przenie-
sienie si¢ do mniej lub bardziej obcej, odlegtej i nieznanej rzeczywistosci™.
Autor ten zaklada, ze decyzje emigracyjne zapadajg tylko wtedy, gdy za-
istniejg jakie$ konkretne powody sktaniajace do podjecia aktywnosci emi-
gracyjnej. A zatem o migracjach decyduja konteksty, w jakich zyja ludzie.
Moga by¢ to konteksty ekonomiczne, polityczne, edukacyjne, spoleczne,
kulturowe i inne. Faktem jest jednak, Ze takie same konteksty w wymiarze
makro nie powodujg takich samych reakcji na poziomie mikro. Na pozio-
mie mikro decydujace s3 konteksty w skali regionu, spotecznosci lokalnej
oraz na poziomie grup, do ktérych nalezy jednostka podejmujaca decyzje
emigracyjna.

Zdzistaw Mach zauwaza, ze zjawiska migracyjne maja w sobie szczeg6l-
ny potencjal sprzyjajacy zmianom spotecznym: ,Wedrowki ludéw dopro-
wadzity do zniszczenia Imperium Rzymskiego, na ruinach ktérego powsta-
ta Europa. Fale migracji zaludnity Nowy Swiat i stworzyly spoteczeristwo
amerykanskie. We wspolczesnej Europie migracje rowniez stanowig istot-
ny aspekt zmiany spolecznej. Tysigce ludzi przybywa do Europy z réznych
czesci $wiata, w efekcie czego spoleczenstwa europejskie staja w obliczu
problemow i pytan dotyczacych przysziosci europejskiej kultury i organi-
zacji spolecznej. Ludzie przenosza si¢ w obrebie Europy z jednego kraju
do drugiego w poszukiwaniu lepszego Zycia i w ucieczce przed niebezpie-
czenstwami, co réwniez stanowi powazny problem dla politykéw, jak i dla
«zwyklych» obywateli”’. Z tej perspektywy wzrost nasilenia migracyjnego
oznacza intensyfikacje przemian spolecznych. Zjawisko to dotyczy jednak
krajow przyjmujacych imigrantéw.

Poczatkowo w badaniach zjawisk migracyjnych nie wprowadza-
no rozrdéznienia na migracje wewnetrzne i zagraniczne. W klasycznych

H. Kubiak, K. Slany, Migracje, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 2, dz. cyt., s. 245-246.
D. Niedzwiedzki, Migracje i tozsamos¢. Od teorii do analizy przypadku, Krakéw 2010, s. 23.

A Mach, Niechciane miasta. Migracja i tozsamos¢ spoteczna, Krakéw 1998, s. 13.



Wielowymiarowo$¢ zjawiska wspdlczesnych emigracji zarobkowych 27

koncepcjach migracyjnych Ernesta G. Ravensteina® i Everetta S. Lee’ na-
plyw i odplyw ludnosci traktowano jako jeden typ zjawisk geograficzno-
spoteczno-demograficznych. Z czasem tematyka badawcza stala si¢ bar-
dziej precyzyjna i migracje wewnetrzne (krajowe) zaczeto bada¢ osobno.
Wspolczesnie migracje zagraniczne (zewnetrzne) czgsto okresla sie jako
miedzynarodowe, co wydaje si¢ uzasadnione, poniewaz przekraczanie gra-
nic ma coraz czg¢sciej mniejsze znaczenie niz kontakt spoteczny migrantéow
reprezentujacych rézne pochodzenie etniczne: ,,Karty historii pelne sg opi-
séw aktow wrogosci wobec obcych, a przynajmniej ich pejoratywnej, jesli
wrecz nie obrazliwej charakterystyki™.

Gdyby powrdci¢ do perspektywy Ravensteina i przyja¢, ze prawa rza-
dzace migracjami miedzynarodowymi i krajowymi sa takie same, to mozna
pokusic¢ si¢ o hipotezg, ze skala migracji zagranicznych bedzie coraz wiek-
sza i bedzie zblizala si¢ do skali migracji krajowych. W praktyce oznaczalo-
by to duzy wzrost mobilnosci i odsetka ludnosci zyjacej poza krajem swego
urodzenia. Zwr6¢my bowiem uwage na to, ze niespetna dwa wieki temu
odsetek ludnosci mieszkajacej w miastach wynosit zaledwie 2-3% w skali
swiatowej i byl prawie identyczny z odsetkiem ludnosci Zyjacej obecnie
poza krajem swego urodzenia''. Zmiany, ktére doprowadzily do urbaniza-
cji na masowg skale, rozpoczely si¢ w Wielkiej Brytanii, przeksztalcajac ten
kraj ze spoleczenstwa wiejskiego w miejskie'>. Obecnie mamy taka sytua-
cje, ze im bardziej dany kraj jest rozwiniety, tym wyzszy odsetek ludnosci
mieszka tam w miastach. Wedlug raportu ONZ z 2010 roku w krajach bar-
dzo wysoko rozwinigtych (very high human development) odsetek ludnosci
zamieszkalej w miastach wynosit przecietnie 77,5%, w krajach wysoko roz-
winietych (high human development) - 75,8%, w krajach $rednio rozwinie-
tych (medium human development) — 39,9% i w krajach stabo rozwinietych
(low human development) — 33,4%". Wér6d panstw wysoko rozwinietych
sg takie, gdzie odsetek ludnosci miejskiej przekracza 90% (np. Belgia, Izra-
el, Katar). Z kolei wérdd panstw najstabiej rozwinietych sg kraje, w ktérych
odsetek ludnosci miejskiej nie przekracza 10-20% (np. Rwanda, Burundi,
Nepal, Uganda, Malawi).

8 E.G. Ravenstein, The laws of migration (I, II), “Journal of the Statistical Society” no. 48/1885;

no. 52/1889.

E.S. Lee, A theory of migration, “Demography” no. 3/1966.

J. Strzelczyk, Migracje w naszym kregu cywilizacyjnym doby preindustrialnej, [w:] K. Ilski
(red.), Obrazy migracji, Poznan 2010, s. 90.

J.E. Zamojski, Sfowo wstgpne, [w:] J.E. Zamojski (red.), Migracje i spoleczeristwo, Warszawa
1997, s.9.

A. Giddens, Socjologia, Warszawa 2004, s. 594.

Human Development Report 2010, tabela 11, s. 187.
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Jesli procesy migracji miedzynarodowych przebiegalyby w podob-
nym tempie, jak procesy migracji wewnetrznych, to w przeciagu dwoch
pokolen struktura narodowosciowa ludnosci w poszczegélnych krajach
uleglaby zdecydowanym przeobrazeniom. Odsetek cudzoziemcow, czyli
ludzi zamieszkatych w innym kraju niz kraj swego urodzenia lub pocho-
dzenia rodzicow, zblizylby sie do poziomu odsetka ludnosci mieszkajacej
w miastach. Pamietac nalezy, ze podobnie jak urbanizacja nie rozklada si¢
réwnomiernie we wszystkich krajach, tak i w tym przypadku wystepuja
réznice, ktore w przyszlos$ci mogg si¢ zaostrzy¢ i podziat na kraje bardziej
i mniej imigranckie stanie si¢ jeszcze bardziej widoczny. Kraje z przewaga
ludnosci pochodzenia imigranckiego, ktdre obecnie na ogét sa bogatsze,
tworzylyby dynamiczne lecz wewnegtrznie niespdjne spoteczenstwa o cha-
rakterze wieloetnicznym i wielokulturowym. Natomiast kraje wysylajace
emigrantéw cechowalyby si¢ mniejszym stopniem dynamizmu, ale praw-
dopodobnie mniej byloby w nich konfliktéw spotecznych.

O ile procesy urbanizacji bylty w mniejszym lub wiekszym stopniu
wspomagane przez polityke panstw, w ktorych te procesy zachodzily, o tyle
rozwojowi migracji miedzynarodowych towarzyszy szereg barier natu-
ry politycznej, spotecznej i kulturowej, stad dynamika tych proceséw ma
wolniejsze tempo, niz si¢ to dzialo i dzieje w przypadku migracji krajo-
wych. Pomimo to w skali calego swiata koniec XX wieku i poczatek wieku
XXI uwazane s3 za wyjatkowy okres rozwoju mobilnosci miedzynarodo-
wej'’. John Urry zagadnienia migracyjne zalicza do centralnych zagadnien
wspolczesnosci i postuluje konieczno$¢ stworzenia odrebnej dyscypliny
socjologicznej zajmujacej sie wylgcznie problematyka ,,sieci, mobilnosci
i horyzontalnych ptynnosci”. Nigdy wczesniej nie bylo tak sprzyjajacych
warunkéw do przemieszczania si¢ ludnosci nawet na bardzo duze odle-
glosci. Chodzi tu nie tylko o rozwdj techniki i transportu, co jest bardzo
wazne, ale takze o wzrost wiedzy na temat sytuacji w poszczegélnych kra-
jach. Ponadto przemieszczanie sig, turystyka i podrézowanie staly sie po-
zadanym i cenionym elementem stylu zycia wspoélczesnego czlowieka.

Dla migracji wewnetrznych kluczowe byly procesy urbanizacji i mo-
dernizacji'®. Z kolei dla migracji migdzynarodowych najistotniejsze moga
okaza¢ sie procesy demograficzne, ktére wymuszajg w krajach rozwinie-

s, Castles, M.J. Miller, Migracje we wspélczesnym swiecie, Warszawa 2011 (The Age of Migra-
tion: International Population Movements in the Modern World, New York 1993); D.S. Massey,
J. Arango, G. Hugo, A. Kouaouci, A. Pellegrino, J.E. Taylor, Worlds in Motion: Understanding
International Migration at the End of the Millennium, Oxford 1998.

J. Urry, Socjologia mobilnosci, Warszawa 2009, s. 15.

J. Weglenski, Urbanizacja bez modernizacji?, Warszawa 1992.

17" M. Okélski, Wyzwania demograficzne Europy i Polski, ,Studia Socjologiczne” nr 4(199)/2010.
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tych (bedacych gléwnym celem wedréwek ludnosci) liberalizacje podej-
$cia do miedzynarodowych przeptywéw ludnosci. Na przyktadzie Europy
widzimy, jak szybko potrafig znika¢ podzialy i bariery ograniczajace prze-
plywy ludnosci z kraju do kraju. W efekcie zmian politycznych wzrasta na-
silenie migracyjne, dzigki czemu spoleczenstwa krajow europejskich staja
sie coraz bardziej wielonarodowosciowe, wielokulturowe i wieloetniczne.
Nie dzieje si¢ to jednak zaréwno bez oporow i obstrukgji ze strony rzagdéw
panstw docelowych, jak i wrogich reakeji réznych grup spotecznych w kra-
jach przyjmujacych imigrantow'®.

Historyczna perspektywa zjawisk migracyjnych pozwala nam uswia-
domi¢ ich zywiolowa nature, czego dowodem jest niska przewidywalno$¢
i skutecznos¢ kontroli ruchéw migracyjnych i efektow polityki migracyj-
nej”. Jan E. Zamojski, piszac na temat migracji miedzynarodowych, za-
uwaza: ,,Uzywajac dla migracji pojecia «zjawisko», mamy na uwadze przede
wszystkim to, ze ruchy, czy tez procesy migracyjne przeszly na przestrze-
ni ostatnich dekad olbrzymia ewolucje, przekroczyly granice zaintereso-
wan i kompetencji poszczegélnych panstw, przybraly charakter globalny
i uniwersalny, z czego nota bene zdano sobie w pelni sprawe dopiero w la-
tach siedemdziesiatych, a przez to wlasnie, jak sadze, wymagaja widzenia
w nich czego$ wiecej anizeli tylko mnogosci poszczegolnych «faktow mi-
gracyjnych», widzenia w nich wlasnie zjawiska historycznego (...)"*. Z tej
perspektywy wydaje sie, ze dalszy rozwdj migracji miedzynarodowych jest
nieunikniony, a tym samym nieuniknione jest nasilanie si¢ wielokulturo-
wosci i wzrost zréznicowania etnicznego we wspolczesnych panstwach
i spoteczenstwach.

Najwazniejszym czynnikiem przeplywéw miedzynarodowych sg rdz-
nice w poziomie i jakosci zycia ludzi w poszczegdlnych krajach. Rdznice te
moga by¢ konsekwencja odmiennej gospodarki, polityki, kultury, organi-
zacji spofeczenstwa, a nawet klimatu i przyrody. Gdyby wsze¢dzie panowa-
ly identyczne warunki, prawdopodobnie potrzeba zmiany miejsca pobytu
miataby niewielkie znaczenie. Migracje wiaza si¢ z oczekiwaniem (nadzie-
ja) jednostek, ze zmiana miejsca i kraju pobytu odmieni w jaki§ sposob
ich zycie, pomoze zrealizowa¢ zyciowe cele, zaspokoi¢ rézne potrzeby, do-
$wiadczy¢ nowych wrazen, zapobiec dotychczasowym troskom, wyzwoli¢
sie z jakiej$ sytuacji*'.

'8 K. Romaniszyn, Odrodzenie rasizmu jako element zmian kulturowych implikowanych przez
miedzynarodowe migracje, ,Studia Polonijne” nr 23/2002.

19°°S. Castles, Why migration policies fail?, “Ethnic and Racial Studies” vol. 27, no. 2/2004.

20 JE. Zamojski (red.), Migracje i spoleczeristwo, dz. cyt., s. 9.

2L G, Kolodko, Wedrujgcy swiat, Warszawa 2008, s. 369.
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Podrézowanie i migracje s3 odpowiedzig na potrzeby indywidualne,
ale réwniez wynikaja z podziatu $wiata na regiony centralne, pétperyferyj-
ne i peryferyjne®. Procesy globalizacji wspierane procesami ukierunkowa-
nej konwersji i konwergencji teoretycznie powinny zawiera¢ jakis potencjat
wygaszania mobilnosci na $wiecie. Jednak na obecnym etapie globalizacji
réznice miedzy poszczegélnymi regionami §wiata nie zanikajg, a to ozna-
cza, ze migracje na osi centra — peryferie nie beda wygasac.

Migracje ludnosci tworzg dynamiczng rzeczywistos¢. Wlaczanie sie
imigrantéw w zycie kraju przyjmujacego nie jest automatyczne, wymaga
czasu i obustronnego zaangazowania. Z jednej strony imigranci dla spote-
czenstwa przyjmujacego stanowig spofeczng tkanke obcg kulturowo i et-
nicznie, co w jakims$ stopniu naraza ich na ataki, marginalizacje i wyklu-
czenie; z drugiej za$ czgsto zle znosza separacj¢ od kraju pochodzenia i nie
zawsze w sposOb dostateczny potrafig przystosowac sie do zycia w nowych
warunkach, dlatego chronigc wlasng tozsamo$¢, w naturalny sposob maja
tendencje do tworzenia odrebnych $rodowisk i kolonii.

Z punktu widzenia spojnosci spoteczno-kulturowej spoleczenstwa
przyjmujgcego najbardziej optymalne jest przyjmowanie imigrantéw re-
prezentujacych podobne kregi kulturowe, bo pozwala to zminimalizo-
wac koszty spolecznej integracji. Warunek ten najlatwiej spetnia migranci
z panstw bliskich geograficznie i pokrewnych kulturowo.

1.2 Migracje jako zjawisko ekonomiczno-spoteczne

Zdaniem niektorych ekonomistow migracje migdzynarodowe s3 jed-
nym z najbardziej skutecznych sposobéw przeciwdzialania zyciu w ubd-
stwie. Zaniechanie strategii emigracyjnych w krajach, z ktorych rekrutuja
sie emigranci, jest, wedtug Johna K. Galbraitha, réwnoznaczne z przysto-
sowaniem si¢ do Zycia na niskim poziomie: ,,Biedny kraj czy spotecznosc¢
rzeczywiscie musi eksportowac site robocza, jesli dochdd ma si¢ zwigkszy¢.
Przystosowanie jednak dziata przeciw takiej emigracji, a wiec sprawia, ze
ludzie godza si¢ na uzyskiwanie we wlasnym kraju dochodéw o wiele niz-
szych od tych, jakie by otrzymali w krajach przemystowych™. Z punktu
widzenia korzysci ekonomicznych amerykanski ekonomista pozytywnie
ocenial przemieszczanie si¢ ludnodci miedzy poszczegélnymi krajami.
Zdawat on sobie jednak sprawe ze spofecznego oporu wobec masowych

22 A. Sliz, M.S. Szczepanski, Wielokulturowos¢ w metropolii. Szkic do portretu socjologicznego,
[w:] P. Kryczka, J. Bielecka-Prus (red.), Przemiany miast polskich po 1989, Lublin 2010, s. 53.

23 J.K. Galbraith, Istota masowego ubdstwa, Warszawa 1987, s. 61.
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migracji. Wedtug Galbraitha opér ten wynikat z kilku przyczyn i dotyczyt
zaréwno krajow przyjmujacych imigrantéw, jak i wysylajacych emigran-
tow. W krajach przyjmujacych obawiano si¢ masowego naptywu imigran-
tow, gdyz mogl on zagraza¢ tadowi spotecznemu i generowa¢ konflikty
spoleczne. Ponadto obawiano si¢ nadmiernej podazy taniej ,,sity robocze;j”
i tym samym wzrostu bezrobocia wsrdd miejscowej ludnosci. Z kolei kraje
wysylajace emigrantéw obawialy sie utraty najbardziej warto$ciowego ka-
pitatu ludzkiego. Galbraith zauwazyl réwniez inne czynniki powodujace
niezadowolenie w panstwach wysylajacych emigrantéw. Bylo to narusze-
nie dumy poszczegdlnych krajéow i obawy przed dyskryminacja wilasnej
ludnosci w krajach docelowych*. Wydaje sie, ze pomimo uptywu czasu
wymienione obawy natury spolecznej wciaz sg bardzo zywotne.

Natomiast nie brzmi obecnie przekonujaco poglad Galbraitha, ze mi-
gracje ludnos$ci miedzy krajami slabiej i bardziej rozwinigtymi przynosza
obopolne korzysci®. Z obserwacji socjologow wyglada to inaczej: ,,Okazuje
sie — wrecz wbrew zdrowemu rozsgdkowi — ze w regionach i gospodarkach
stabo rozwinigtych przywozony przez reemigrantéw kapital nie tylko nie
sprzyja podniesieniu ich statusu ekonomicznego, lecz bywa zaprzepaszczo-
ny. (...) nie tylko zacofanie czy «endemiczny» niedorozwdj uniemozliwiaja
wykorzystanie kapitatu i potencjalu wwozonego przez reemigrantéw, ba-
rier¢ przedsiebiorczo$ci mogg tez tworzy¢ anarchiczne struktury spotecz-
no-gospodarcze. (...) w regionach zacofanych zdobyte na emigracji zasoby
moga by¢ jedynie skonsumowane lub zmarnowane™.

Polscy uczeni w kontekécie wzmozonych emigracji poakcesyjnych
wskazujg na jednostronne korzysci plynace z tego faktu: ,Wielka Bryta-
nia obliczyla, Ze jej gospodarka zarobila okolo dwa miliardy funtéw dzigki
pracy Polakéw. Urzednicy skarbowi w Polsce obliczali dochody panstwo-
we, ktore przyniesie podatek od pracujacych. Rzad wskazywal na «zmniej-
szenie si¢» liczby bezrobotnych. Wyliczano réwniez, ile pieniedzy wplynie
w formie wsparcia dla rodzin wyjezdzajacych. (...) strat dla gospodarki
polskiej nikt nie obliczyl, gdyz polityka rzadowa skutecznie zniszczyla
wiele miejsc pracy w zlikwidowanych hutach i innych przedsigbiorstwach
sprzedawanych za malg cz¢s¢ wartosci. (...) Emigranci podlegaja proce-
som odkorzenienia. Zanikajg powoli najpierw mniej wazne wigzy laczace
ich z krajem, a pdzniej i wazne wiezy rodzinne, co odbija si¢ na wysokosci
zasitkow wysytanych do bliskich w kraju. (...) Jesli wigksza liczba jednostek

** Tamze, s. 92-93.
> Tamze, s. 92.
26 K. Romaniszyn, Kulturowe implikacje miedzynarodowych migracji, Lublin 2003, s. 53-54.
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dystansuje si¢ od wiezéw rodzinnych, towarzyskich, kolezenskich i spotecz-
no-narodowych, wowczas rozszerza si¢ proces atomizacji spoteczenstwa.

Paradoks zauwazony przez przytoczonych badaczy polega na tym, ze
korzysci ekonomiczne z emigracji zarobkowych nie budujg dobrobytu
panstwa wysylajacego, a straty spowodowane emigracja wykraczajg poza
sfere gospodarczy, ostabiajac znaczenie panstwa i sp6jnos¢ spoleczenstwa.
Panistwa przyjmujace imigrantéw na ogoét potrafia czerpa¢ wymierne ko-
rzy$ci w zwigzku z ich naptywem?®. Pomimo to spofeczne reakcje na cudzo-
ziemcoOw sg czgsto przesadzone i nie zawsze majg racjonalne uzasadnienie:
»~mamy do czynienia zaiste z paradoksem: (...) imigranci lub obcokrajow-
cy sa w centrum uwagi, nawet stali si¢ zarzewiem napig¢ spolecznych. I to
w sytuacji, gdy Europa - zwlaszcza jej glowne potegi ekonomiczne - po-
trzebuje sity roboczej z zewnatrz i gdy ze wzgledu na ostra segmentacje
rynku pracy i utrzymywanie si¢ wielu cech panstwa opiekurnczego nie jest
zasada, ze cudzoziemcy konkuruja o prace z ludnoscig rodzimg”. Biorac
pod uwage procesy demograficzne, nie mozna wykluczy¢, ze polityka po-
szczegolnych panstw coraz bardziej bedzie ukierunkowana na rywalizacje
o zasoby ludno$ciowe o pozadanych cechach.

Jan E. Zamojski zwraca uwage, ze: ,Migracje z marginesu zycia wiek-
szo$ci krajow przesunely si¢ do centrum ich polityki i do centrum polity-
ki migedzynarodowej”*. Z kolei politolog Wojciech Lukowski zauwaza, ze
pomimo to ,polityczny” aspekt migracji stosunkowo rzadko pojawia si¢
w analizach naukowych?'.

Polska, nalezagc do krajéw z dominacja sit wypychajacych (o czym
swiadczy utrzymujace si¢ od lat ujemne saldo migracyjne*?), zajmuje gor-
sz pozycj¢ w konkurowaniu o potencjal ludzki, w tym rodzimy. Zyskuja
na tym panstwa z wieloletnim doswiadczeniem przyjmowania imigrantéw,

27 T, Nowacki, Przedmowa, [w:] R. Bera (red.), Wielka emigracja zarobkowa miodziezy. Wyzwa-

nia dla edukacji, Lublin 2010, s. 8-9.

W. Malachowski, Migracje we wspolczesnym Swiecie — implikacje dla Polski, Warszawa 2010,
s. 287.

M. OKkolski, Demografia zmiany spolecznej, Warszawa 2004, s. 90.

J.E. Zamojski, Migrare — humanum est... Refleksje z bliskiej i dalekiej perspektywy, [w:]
J.E. Zamojski (red.), Kobiety i mlodziez w migracjach, Warszawa 2005, s. 24.

W. Lukowski, Wspélczesne migracje — potencjat konsensusu politycznego?, [w:] G. Firlit-
-Fesnak (red.), Migracje miedzynarodowe a modernizacja systemu politycznego i spotecznego,
Warszawa 2008.

Z danych dotyczacych emigracji netto wynika, ze w Europie Polska jest od szeregu lat kra-
jem o najwigkszym ujemnym saldzie migracji zagranicznych. Spo$réd krajéw europejskich
ujemne saldo migracji, cho¢ na nizszym poziomie, dotyczy jeszcze tylko Litwy, Lotwy i Ru-
munii: EUROSTAT Statistics in focus 98/2008.
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przystosowane do zarzadzania wielokulturowoscig i konsekwentnie reali-
zujace wyznaczone sobie cele polityki ludnosciowe;.

1.3 Migracja jako proces uwarunkowany demograficznie

Przyktad migracji europejskich wskazuje na wystepowanie zwigz-
kow miedzy aktualng sytuacja ludnosciowg w danym kraju a nasileniem
migracyjnym. Masowemu wychodzstwu z Europy w XVIII i XIX wieku
towarzyszylo zjawisko przejscia demograficznego, ktére charakteryzowa-
fo si¢ znacznym i dos¢ gwaltownym wzrostem liczby ludnosci. A zatem
z koniecznos$ci, bo w poszukiwaniu przestrzeni zyciowej, Europejczycy
podbijali $wiat, dajac poczatek falom migracyjnym oraz swojej ekspansji
cywilizacyjnej. Tam gdzie powstawaty nowe skupiska ludnosci pochodze-
nia europejskiego, pojawial sie rowniez nowy typ organizacji spotecznej,
obejmujacy styl zycia, gospodarki, religii i wladzy. Europejczycy przenosili
sie wiec nie tylko w sensie fizycznym, ale takze kulturowym, spolecznym
i politycznym, tworzgc dynamiczne panstwa i spoteczenistwa na wzor eu-
ropejskich. Z jednej strony oznaczalto to marginalizacje¢ i podboj rdzennej
ludnosci zamieszkujacej skolonizowane tereny (np. Indian w Stanach Zjed-
noczonych czy Aborygenéw w Australii); z drugiej zas sprzyjalo rozwojowi
globalizacji, wynikajacej z ekspansji kultury zachodniej poprzez osadni-
ctwo, kolonizacj¢ i nasladownictwo europejskich wzoréow kulturowych™.

W globalnym wymiarze kierunki migracji migedzynarodowych ule-
galy wyraznemu odwrdceniu dopiero w wieku XX. Kraje europejskie,
ktoére wczedniej dysponowaly nadwyzkami ludnosci i wysytaly emigran-
tow, zaczely stawac si¢ krajami przyjmujgcymi ludnos¢ z innych panstw.
Powodéw tej zmiany nalezy upatrywaé¢ w zréznicowanej sytuacji demo-
graficznej i ekonomicznej poszczegolnych panstw i regiondw na $wiecie.
Spadajacy przyrost naturalny w krajach europejskich i duzy dynamizm
demograficzny stabo rozwinietych gospodarczo panstw pozaeuropejskich
wyznacza obecnie kierunki przeptywéw: od populacji mlodych do starych,
od biednych do bogatych. Korzysci demograficzne z takiego ukladu wy-
daja si¢ obustronne: panstwa wyludniajace si¢ zyskuja doplyw ludnosci
(w bardzo korzystnym wieku), a panstwa z nadwyzka ludnosci majg gdzie
te nadwyzke ,wyeksportowac¢”. Problemem panstw emigracyjnych jest to,
ze ,eksport” ludnosci nie poprawia sytuacji gospodarczej w tych krajach.
Dla wladz panstw emigracyjnych jest to jednak czesto kuszace rozwigzanie,

3 M Waters, Globalization, London 1995.
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gdyz poprawia sytuacje na rynku pracy (mniej bezrobotnych), a przy tym
nie wymaga od nich wysitku.

Koszty tego typu mobilnosci obciazaja przede wszystkim emigrantéw,
ktérzy w sposdb spontaniczny lub zorganizowany staraja si¢ dostosowac
do nowych warunkéw zZycia. Reguly koegzystencji wyznacza strona do-
minujgca, a zatem spoleczenstwo przyjmujace. Mozliwo$¢ zycia, pracy
i mieszkania w kraju wysoko rozwinietym oraz pomoc rodzinie i krewnym
pozostalym w kraju pochodzenia to zaplata za przyjecie regut obowiazuja-
cych w tym uklfadzie.

Na przykiadzie polskich emigrantéw mozna dostrzec, Ze czasem naj-
bardziej pozadana i oczekiwang forma pomocy dla krewnych i znajomych
pozostatych w spotecznosciach wysylajacych jest pomoc w emigracji ko-
lejnym osobom. Poprzez sprowadzanie swoich krewnych i znajomych
emigranci buduja wlasng przestrzen zycia spolecznego umozliwiajaca
im zadomowianie si¢ w kraju imigracji i juz grupowe przystosowanie do
spoleczenstwa przyjmujacego. Wedlug Macieja Zabka obecnos¢ ,,kolonii”
migrantéw jest korzystna dla proceséw integracji: ,,procesy integracyjne
nastepuja stosunkowo szybko, gdy w danym kraju imigracyjnym istniejg
«grupy wspierajace» oraz oczywiscie praca. (...) Mozliwos¢ schronienia si¢
we wlasnej grupie i silna z nig identyfikacja stwarza nieraz postawy wigk-
szej gotowosci do akceptacji innych, niz by si¢ wydawalo. (...) Silna iden-
tyfikacja z grupg nie jest zagrozeniem dla integracji™*.

1.4 Migracje jako wyzwanie dla systemow prawnych

Rozwdj transportu i komunikacji umozliwia przemieszczanie si¢ nawet
na duze odleglosci w szybki i komfortowy sposéb. Nie dla wszystkich jed-
nak w réwnym stopniu jest ten przywilej dostepny. Emigranci z krajow
biednych i stabo rozwinietych maja cz¢sto zablokowane mozliwosci swo-
bodnego wjazdu do krajéw bogatych. Najbardziej zdeterminowane osoby
lub grupy ludzi zmuszone sg szuka¢ nielegalnych sposobéw przekraczania
granic, co wigze si¢ z wigkszymi kosztami, niewygoda, niepewnoscig, z ry-
zykiem utraty zdrowia, a nawet zycia.

W XX wieku, obok postepu technicznego i informatycznego (wspdtczes-
ni migranci majg szerokie mozliwosci zdobywania wiedzy na temat tego,
dokad i po co warto pojechac i czego mozna si¢ spodziewac na miejscu),
nastgpilo zréznicowanie znaczenia granic panstwowych. W zaleznosci od

#* M. Zabek, Etniczne uwarunkowania wielokulturowosci, [w:] M. Kozien (red.), Wielokulturo-
wos¢ a migracje, Warszawa 2005, s. 29.
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posiadanego obywatelstwa i kraju zamieszkania jedni mogg podrézowac
i migrowac bez przeszkdd, wigc granice panstwowe nie majg dla nich wiek-
szego znaczenia. Dla innych (jest ich wiekszos¢) granice miedzy panstwa-
mi stanowig powazny problem, gdyz pelnig funkcje barier. Zmieniajgca si¢
role granic na przykladzie Europy omawia m.in. Zbigniew Kurcz, ktéry
napisal: ,Kiedy w latach 1989-1991 - po kilkudziesiecioletniej przerwie
~ powracaly do Europy Srodkowo-Wschodniej zasady demokraciji i wol-
nosci, szczegolng uwage poswigcono granicom. Od 1945 r. stanowily one
bowiem zewnetrzny przejaw zamknigcia naszych spoleczenstw i separacji
od tej czgsci Europy, ktéra przez ludnos¢ panstw obozu socjalistycznego
byta postrzegana jako «wolny swiat». (...) Wadze panstw socjalistycznych,
pragnac zrekompensowac swym obywatelom odciecie od Zachodu, a row-
noczesnie stworzy¢ namiastke swobdd podrézowania, jakie mieli miesz-
kancy Europy Zachodniej, zdecydowali si¢ na otwarcie granic miedzy sate-
lickimi krajami imperium radzieckiego (...)"*. Zbigniew Kurcz swobodzie
przekraczania granic panstwowych przypisuje podstawowe znaczenie dla
rozwoju gospodarczego: ,wolnemu rynkowi bowiem, jako naczelnej za-
sadzie gospodarki kapitalistycznej, tak w skali lokalnej, jak i regionalnej,
najbardziej sprzyjaja wlasnie otwarte granice™.

Polityka poszczegdlnych panstw lub regiondéw jest waznym regulatorem
przeptywow ludnosci. W przypadku Polakéw ostabienie znaczenia granic
europejskich zaowocowato wigkszg mobilnoscig, a tam gdzie zachowano
blokady (USA) - ostably emigracje. Uwzgledniajac te polityczno-admini-
stracyjne uwarunkowania, mozna stwierdzi¢, Ze migracje migdzynarodowe
sg $cisle zwigzane z kontekstem prawnym. Rozwigzania formalno-prawne
decyduja w duzym stopniu o skali migracji i jej cechach. Dla przemieszcza-
jacych sie jednostek oznacza to, ze nie kazdy, kto chce, moze zmienia¢ kraj
swego pobytu i nie kazdy, kto nie chce zmienia¢ kraju pobytu, moze w nim
nadal pozosta¢. Trzeba jeszcze podkresli¢, ze oprocz formalnoprawnych
barier w pokonaniu granic istniejg tez bariery finansowe, ktére na pozio-
mie jednostkowym uniemozliwiaja sfinalizowanie planéw migracyjnych
z powodu braku funduszy.

W migracjach miedzynarodowych dostrzega si¢ jedng z gtéwnych sit
napedowych historii, ktdrej rola bedzie wzrasta¢®’. Wzrost miedzynarodo-
wej mobilnosci oznacza intensyfikacje proceséw przechodzenia od spo-
teczenstw narodowych do wieloetnicznych i wielokulturowych i od stylu

3% 7. Kurcz, Pogranicza: modelowe euroregiony czy tereny tradycyjnej rywalizacji?, [w:] Z. Kurcz
(red.), Pogranicze z Niemcami a inne pogranicza Polski, Wroctaw 1999, s. 8-9.
% Tamze,s.9.
37 sp Huntington, Zderzenie cywilizacji i nowy ksztatt tadu swiatowego, Warszawa 1998, s. 294.
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zycia osiadtego do mobilnego i transnarodowego. Na proces tak zasadni-
czej zmiany spolecznej sklada sie szereg zdarzen, sytuacji i zjawisk, ktore
wymagac¢ bedg nowych rozwigzan prawnych. Systemy prawno-polityczne
moga tym procesom sprzyjac i je przyspieszac lub je blokowac i opdzniac.
Zdaniem Grzegorza Kolodki wiek XXI bedzie w dalszym ciggu pelen na-
silajgcych sie wedrowek ludnosci. Postuluje on radykalne ograniczenie
wiz i paszportéw, co wedlug niego ,,pchnie to wielce rozwoj do przodu™®.
Postulat otwartych granic mozna rozumie¢ jako probe zakwestionowania
milczacego zalozenia obecnego w polityce wielu panstw, ze kazdy narod
ma prawo do ziemi, ktérg odziedziczyt lub zdobyt, a osiadly tryb zycia jest
naturalnym celem wigkszosci populacji ludzkich.

1.5 Kulturowe aspekty migracji miedzynarodowych

Pojecie kultury jako kluczowe dla rozumienia zachowan jednostek,
grup i spoleczenstw nalezy do jednych z najczesciej definiowanych na
gruncie socjologii. Jak pisala Antonina Kloskowska: ,Ludzie nalezg do
gatunkow zyjacych gromadnie. Wspoélzycie zbiorowe jest jednym z natu-
ralnych warunkéw wytwarzania przez nich kultury, to jest norm, znaczen
i ich nosnikéw oraz czysto instrumentalnych przedmiotéw”*. Nie wnika-
jac w réznorodnos¢ i subtelnosci licznych w socjologii definicji kultury,
mozemy przyja¢ na uzytek niniejszej pracy, ze kultura jest, jak to okreslita
Ewa Nowicka, ,$wiatem czlowieka™, czyli swiatem, w ktérym czlowiek
jest zanurzony i przez ktory jest ksztaltowany, ale réwniez $wiatem, ktory
czlowiek moze tworzy¢ i zmieniac.

Kultura jest w jakim$ sensie odpowiedzig cztowieka na zycie spotecz-
ne, a zycie spoleczne generuje tres¢, sposob i jakos¢ tej odpowiedzi. Flo-
rian Znaniecki zwracal uwage, ze ,,cala nasza rzeczywisto$c jest na wskro$
przesigknieta kulturg (...) od dziecinstwa bylismy w $wiecie kultury, nasze
wychowanie szto w dostosowaniu si¢ do tego $wiata (...)"*". Cho¢ wedlug
Znanieckiego kultura jest rzeczywistoscig obiektywnie istniejaca, zastana,
ale rownoczesnie nie jest systemem zamknietym: ,kultura zbiorowosci
ludzkiej sama przez si¢ nie stanowi ograniczonej jednosci; ale kazda $wia-
doma siebie zbiorowo$¢ stara si¢ mniej lub wiecej skutecznie nada¢ pewne
minimum organicznej jednosci réznorodnym i w znacznej mierze rozbiez-

38
39
40
41

G. Kotodko, Wedrujgcy swiat, dz. cyt., s. 371.

A. Kloskowska, Kultura, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 2, dz. cyt., s. 101.

E. Nowicka, Swiat czlowieka - swiat kultury, Warszawa 2007.

E Znaniecki, Wstep do socjologii, Warszawa 1988 (wyd. I: Poznan 1922), s. 30.



Wielowymiarowo$¢ zjawiska wspdlczesnych emigracji zarobkowych 37

nym zainteresowaniom kulturalnym swych czlonkow™*?. Wspotdziatanie
i organizowanie si¢ jednostek wokdt jakiej$ ,,podstawowej dziatalnosci
zbiorowosci” lub na ,,jakiej$ jednej stronie zycia” wzmacnia grupe spotecz-
ng i ma znaczenie dla rozwoju kultury. W przypadku emigrantéw wspdlne
pochodzenie i przynalezno$¢ narodowa moze pelnic role tej ,,jednej strony
zycia’, wokot ktérej rozwija si¢ kultura integrujaca srodowiska narodowe
i emigracyjne rownoczesnie.

Jozef Chalasinski przypisywal emigrantom wazng role w rozbudzeniu
swiadomosci narodowej i ksztaltowaniu kultury swego narodu. Odnoszac
sie do genezy mitu mesjanistycznej roli narodu polskiego, pisal: ,,Zainte-
resowanie ideg narodu u emigrantéw nie jest zjawiskiem przypadkowym.
Wiadomo, jak istotne miejsce w rozwoju idei narodu zajmuje w naszej
historii emigracja, z wieszczem narodowym Adamem Mickiewiczem na
czele. (...) Znamienne jest, ze w okresie romantyzmu taki mit powstal na
emigracji, ze stworzyli go ludzie podwojnie «marginesowi», bo intelektua-
lisci, poeci i jednocze$nie emigranci. (...) $wiadomos¢ narodowa nie rodzi
sie z bezrefleksyjnej przynaleznosci do swego plemienia w warunkach,
w ktorych to macierzyste plemie jest dla jednostki jedyna mozliwoscig
ludzkiej egzystencji. Swiadomo$¢ narodowa jest produktem ruchliwosci
spolecznej, przestrzennej i psychologicznej”*.

Wydaje sie, ze to spostrzezenie jest niezwykle wazne i nadal, w jakim$§
stopniu, aktualne. Masowy udzial w emigracji zarobkowej moze mie¢ po-
zytywne znaczenie dla formowania si¢ swiadomosci narodowej i rozwija-
nia kultury narodu, niezaleznie od podzialéw politycznych. W przypadku
emigrantéw (w pierwszym pokoleniu) mamy do czynienia z ich ,,zanurze-
niem” w kulturze kraju swego pochodzenia, ktéra stanowigc podfoze socja-
lizacji pierwotnej, gteboko tkwi w emigrantach, a ujawnia si¢ poprzez styl
zycia, system wartosci, tradycje i sposob postrzegania oraz warto§ciowania
otoczenia zewnetrznego. Diugoterminowy lub staly pobyt w kraju przyj-
mujacym wymusza przystosowanie do kultury tego spoteczenstwa. Inaczej
sytuacja wyglada w przypadku pokolenia urodzonego juz poza ojczyzna
rodzicéw. Jozet Chatasinski, nawiazujac do dzieta Williama Thomasa i Flo-
riana Znanieckiego Polish Peasant in Europe and America, napisal: ,,Zwig-
zek z krajem przodkéw w nastepnych pokoleniach zmienia sie, ale nie
znika. Wystepuje to réwniez w przeobrazeniach takich mniejszosci, ktore,
jak Zydzi, mieli bardzo silne tendencje do asymilowania sie. W przeobra-

42 Tamze, s. 180.
43 J. Chatasinski, Kultura i naréd, Warszawa 1968, s. 32-33.



38 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

zeniach tych akcentuje sie zro$niecie tej mniejszosci z kulturg amerykan-
ska i jednoczesnie nawigzanie do tradycji przodkow™.

Chalasinski nie pisal o wielokulturowosci, poniewaz to pojgcie wowczas
nie bylo tak eksponowane jak obecnie, ale w zasadzie cala ksigzka Kultura
amerykanska jest opisem wielokulturowej i pluralistycznej rzeczywistosci
spolecznej tworzonej przez imigrantow. Jak pisal Chatasinski w Przedmo-
wie do tej ksigzki: ,,Czlowiek - jako czlowiek - istnieje poprzez swoja hi-
stori¢ i swoja kulture, jaka stwarza™. Migranci, bedac ,,no$nikami” kultu-
ry kraju pochodzenia, poprzez swojg obecno$¢ uczestnicza i tworza swiat
kultury kraju goszczacego. Losy poszczegdlnych grup i jednostek zyjacych
poza krajem swego pochodzenia pokazuja, jak te procesy wymiany kultu-
rowej i integracji zachodza w praktyce.

Obecnie pod wzgledem statystycznym migranci stanowia zaledwie
kilka procent ludnosci §wiata. Wigkszo$¢ ludzi nie zmienia kraju swego
urodzenia: ,uchwytne statystycznie migracje obejmuja okoto 3% ludnosci
Ziemi, ale ich koncentracja w niektérych regionach, a przede wszystkim
dynamika z jednej, za$ struktura etniczno-rasowa z drugiej strony nadaja
im te range i te ostros¢, z jaka sg one dzi$ traktowane, ale tez z jaka musza
dzi$ by¢ traktowane™*. W rezultacie migracje staly sie problemem spotecz-
nym i kulturowym, ktéry dotyczy nie tylko kregéw migrantéw, ale réwniez
szerszego ich otoczenia, w tym ludnosci niebioragcej bezposredniego udzia-
tu w migracjach miedzynarodowych. Aby doswiadcza¢ skutkéw migracji,
nie trzeba by¢ migrantem, gdyz mobilno$¢ migdzynarodowa jako proces
spoleczny przebiegajacy w krajach pochodzenia emigrantéw i w krajach
ich przyjmujacych obejmuje posrednio takze tych, ktérzy nie posiadaja
bezposrednich doswiadczen emigracyjnych.

Krystyna Romaniszyn w opublikowanej w 2003 roku ksiazce Kulturowe
implikacje miedzynarodowych migracji gléwnym przedmiotem swojej ana-
lizy uczynita zwigzek miedzy migracjami a zmianami kulturowymi: ,,mi-
gracje miedzynarodowe posiadaja dynamizujacy wptyw na kulture krajow
doswiadczajacych przeptywdw, przyczyniajac sie do jej przemian. Powstaje
zatem problem sposobu interpretacji i analizowania zjawiska zmian kul-
turowych implikowanych przez miedzynarodowe przeptywy”. Autorka
bada na wybranych przyktadach wptyw migracji na , kulture bytu”, ,, kulture
spoleczng” i ,kulture symboliczng’, pokazujac, ze taki wplyw w mniejszym
lub wigkszym stopniu stanowi konsekwencje migracji migdzynarodowych.
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Wydaje si¢ jednak, Ze rozumienie zwigzkow miedzy kulturg a migracjami
moze mie¢ bardziej ogélny i podstawowy charakter. Anthony J. Fielding*®
przyjmuje zalozenie, ze migracje s3 elementem kultury, wyrazajacym sie
w mobilnym stylu zycia. Ten styl zycia w pewnych sytuacjach si¢ upo-
wszechnia, czego wyrazem jest wzrost nasilenia emigracyjnego, ktéremu
towarzyszy spoleczne zainteresowanie migracjami. W odniesieniu do rea-
liéw polskich przykladem wzrostu zainteresowania migracjami moze by¢
nagltos$nienie zjawiska emigracji rodzicow (zwlaszcza kobiet) poprzez pry-
zmat eurosieroctwa. Sylwia Urbanska, ktéra podjeta probe socjologicznej
interpretacji tego zjawiska, wskazuje, ze medialna kampania wokét euro-
sieroctwa stuzyta uruchomieniu mechanizméw kontroli spotecznej w celu
zdyskredytowania niektérych wzoréw emigracyjnych®.

Istotnym ogniwem w przekazywaniu i utrwalaniu wiedzy i kultury mi-
gracyjnej sa miejsca socjalizacji mtodziezy, takie jak dom rodzinny, szkota
czy uczelnia. Mtodych ludzi, bedacych potencjalnymi i realnymi migran-
tami, do migracyjnego stylu zycia moga pociagac lub od niego odpycha¢
~przyklady” i ,,stowa” Przykladow dostarcza otoczenie spoleczne, stow —
wychowawcy i nauczyciele. Dlatego prowadzenie badan w miejscach so-
cjalizacji mlodego pokolenia pozwala na dostrzezenie kontekstéw zwia-
zanych z edukacjg, ktére w jakim$ stopniu moga sprzyja¢ lub hamowa¢
rozprzestrzenianie sie kultury emigracji.

W spotecznos$ciach wysylajacych funkcjonujg czesto silne mity na temat
niektorych krajow przyjmujacych emigrantéw (np. American dream), dzia-
tajace jak magnes i rozbudzajace aspiracje do emigracji w tym kierunku,
mimo niekiedy braku racjonalnych przestanek uzasadniajacych taki wybor.

Dlugotrwaly i miedzygeneracyjny charakter emigracji zarobkowych
wiaze si¢ z kulturowym dziedziczeniem emigracyjnego stylu zycia. Kolej-
ne pokolenia emigrantéw pochodzacych z tych spoteczenstw kontynuu-
ja i rozwijaja strategie i formy emigracji ekonomicznej, poprzez tworze-
nie szlakow migracyjnych i nieformalnych sieci powigzan ulatwiajacych
funkcjonowanie zaréwno w kraju pochodzenia, jak i docelowym. Gtéwne
kierunki emigracji wyznacza tradycja emigracji i obecnos¢ sieci migracyj-
nych. Emigracje pionierskie sg trudniejsze w realizacji, stad nowe kierunki
emigracyjne nie s3 zbyt popularne (a na pewno wymagaja o wiele silniej-
szych bodzcéw).

8 AJ. Fielding, Migration and culture, [in:] A.G. Champion, A.J. Fielding (eds.), Migration
Processes and Patterns. Research Progress and Prospects, London 1992.

4. Urbanska, ,Cata Polska liczy eurosieroty”. Panika moralna i ple¢ w wykluczeniu oraz styg-
matyzacji rodzin migrantéw, ,Kultura i Spoleczenistwo” nr 3/2010.
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Kultura emigracji ekonomicznych nie jest tym samym, co kultura mo-
bilnosci, ktdra jest pojeciem szerszym i obejmuje podroze, turystyke oraz
migracje wewnetrzne. Kierunki wspoétczesnych migracji ekonomicznych
przebiegaja odwrotnie niz trasy wyjazdéw i podrozy turystycznych. Wigk-
sz0$¢ podroznikow i turystéw pochodzi z krajéw zamoznych i bardziej roz-
winigtych i udaje si¢ do krajoéw mniej zamoznych i stabiej rozwinigtych.
Kierunek migracji jest odwrotny: ,,Migracja zarobkowa jest zjawiskiem
wystepujacym przede wszystkim w krajach ubozszych i obejmuje stru-
mien przeplywu ludzi do krajow postrzeganych jako bogatsze. Rodzi si¢
z potrzeb czlowieka i uswiadomienia sobie mozliwosci ich zaspokojenia™'.
Migracje ludnosci moga by¢ zatem jednym ze wskaznikéw oceny sytuacji
w poszczegdlnych krajach, a wektor wskazujacy kierunek emigracji po-
kazuje, gdzie zyje si¢ lepiej: ,,Nieréwnomiernos¢ rozwoju cywilizacyjne-
go i gospodarczego skrétowo i obrazowo przedstawiana jest jako kontrast
Péinoc - Potudnie, to jeden z najwazniejszych czynnikéw intensyfikacji
przeptywow”*% Inng linig wyznaczajacg kierunki migracyjne jest wschod
— zach6d. W tym przypadku w wigkszym stopniu akcent wydaje si¢ polo-
zony na roznice kulturowo-polityczne. Imigrantéw przyciagaja kraje za-
chodnie, w ktérych obywatele cieszg si¢ licznymi przywilejami (wolnos¢
stowa, swoboda obyczajow, tolerancja, bezpieczenstwo, rozwinigty sy-
stem pomocy socjalnej, przestrzeganie praw obywatelskich). Liczg oni, ze
w przyszlosci przywileje te stang si¢ takze ich udzialem.

1.6 Spoteczne konteksty indywidualnych decyzji emigracyjnych

Badacze migracyjni wskazujg, ze jednym z podstawowych zasobow
jednostki zwiekszajacej prawdopodobienstwo jej udzialu w migracjach jest
dostep do spolecznego kapitalu migracyjnego: ,,Zaktadamy jego istnienie
tam, gdzie migrant (albo potencjalny migrant) ma dostep do odpowied-
nich sieci spolecznych, czyli wérdd jego blizszej lub dalszej rodziny czy
przyjaciot istnieja osoby, ktore z racji wlasnych wczesniejszych migracji
lub wspoélczesnego przebywania za granicg posiadajg, jak mozna przypusz-
czaé, wiedze, doswiadczenie lub inne zasoby przydatne w migracji (...)"*.

K. Podemski, Socjologia podrozy, Poznan 2004.

Z. Kawczynska-Butrym, Migracje. Wybrane zagadnienia, Lublin 2009, s. 49.

K. Romaniszyn, Kulturowe implikacje..., dz. cyt., s. 34.

A. Gérny, D. Stola, Akumulacja i wykorzystanie migracyjnego kapitatu spolecznego, [w:]
E. Jazwinska, M. Okolski (red.), Ludzie na hustawce. Migracje miedzy peryferiami Polski i Za-
chodu, Warszawa 2001, s. 166.
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Spoteczny kapital migracyjny wigze si¢ ze zjawiskiem sieci migracyjnych
i emigracji tancuchowe;j*.

O udziale jednostek w migracjach miedzynarodowych decyduja przede
wszystkim czynniki ekonomiczne, ale na poziomie jednostkowym zwykle
okazuje sie, ze przyczyny i motywacje migracyjne nie sg tak jednoznacz-
ne. Emigrantami rzadko zostaja ci, ktérym powodzi si¢ najgorzej. Czgsto
natomiast zostaja nimi ci, ktérych sytuacja jest przecigtna, a czasem nawet
nieco lepsza od przecietnej. W gre moga tu wchodzi¢ wyzsze aspiracje zy-
ciowe” lub inne czynniki pozaeckonomiczne.

W przypadku wyjazdu zagranicznego nie bez znaczenia jest posiada-
nie odpowiednich kompetencji kulturowych ufatwiajacych przemieszcza-
nie sie i podejmowanie pracy w innym panstwie. Szczegdlnie cenna jest tu
znajomos¢ jezykow obcych. Inwestycje w nauke jezykow obcych sa obec-
nie bardzo popularne, a kompetencje w tym zakresie nabywane s przez
caly okres edukacji szkolnej. Znajomos¢ jezykow obcych w jakims stopniu
oswaja z mozliwo$cig wyjazdéw zagranicznych i ulatwia transnarodowy
styl zycia. System edukacji pod tym wzgledem stwarza kontekst sprzyjajacy
wyjazdom zagranicznym.

Migracje moga by¢ dodatkowo wspomagane ulatwieniami i regulacja-
mi prawnymi, redukujagcymi do minimum znaczenie granic panstwowych.
Nie zawsze jednak fatwos¢ przekraczania granic przeklada si¢ na wzrost
mobilnosci. Emigracje zarobkowe rozwijaja si¢ zwykle w regionach pe-
ryferyjnych, zmarginalizowanych ekonomicznie, politycznie i kulturowo.
Poznaniu przyczyn migracji pomaga nie tylko analiza zewnetrznych kon-
tekstow sprzyjajacych migracjom, ale takze kontekstu zwigzanego z in-
dywidualnymi motywacjami poszczegélnych jednostek uczestniczacych
w procesie migracji. Motywy jakiego$ postepowania mogg by¢ werbalizo-
wane, u§wiadamiane i ujawniane. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze migran-
ci, podobnie jak inni uczestnicy jakichs zdarzen czy proceséw spolecznych,
czesto nie sg w stanie zwerbalizowaé, a nawet w pelni uswiadomic sobie,
dlaczego postepuja tak, a nie inaczej. Klasycznym przykladem takiej sytua-
cjijest opisany przez Roberta Mertona zwyczaj praktykowany wérod Indian
Hopi zwigzany z wywolywaniem deszczu. Merton udowodnit, ze w zyciu

>% T, Faist, The Volume and Dynamics of International Migration and Transnational Social Spac-
es, Oxford 2000.

B. Huk, Aspiracje migracyjne mlodziezy na przyktadzie badarn mlodziezy uczgcej sie w Bia-
tymstoku, ,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 16/2010, s. 97-110.

Z analizowanych przeze mnie historii emigracyjnych mieszkancéw wojewodztwa podlaskie-
go wynika, Ze czgéciej emigruja osoby posiadajace rodzenstwo niz jedynacy. Wyglada to cza-
sem tak, jakby wyjazd zagraniczny czlonka rodziny byl inwestycja, na ktorg ,,sta¢” rodziny
posiadajace choc¢by niewielkie rezerwy ,,ludnosciowe”
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spotecznym mamy do czynienia z jawnymi (deklarowanymi) i ukrytymi
(realnymi) funkcjami zachowan ludzi. Nie zawsze to, co jest deklarowa-
ne i pelni funkcje jawne, przynosi rozumienie sensu jakiego$ spotecznego
dzialania. W przypadku migracji deklaracje dotyczace jej przyczyn (ale tez
jej przebiegu i konsekwencji) pokazuja tylko pewien fragment rzeczywi-
stosci migracyjnej. Migrant moze nie ogarnia¢ spoleczno-kulturowych
uwarunkowan swoich decyzji (np. wyjezdza, bo jak sadzi, w jego otocze-
niu wyjezdzaja ,wszyscy”). Migracja czesto w takich sytuacjach przybiera
postac ,owczego pedu” (herd behaviour)”. Moze mie¢ tez tu zastosowa-
nie koncepcja tzw. tancuchdéw migracyjnych (chain migrations), opisanych
w literaturze migracyjnej. Postawa nasladownictwa emigracyjnych wzoréw
zachowan odsuwa na drugi plan racjonalne przyczyny i motywacje skla-
niajace do emigracji.

1.7 Emigracja jako forma ,,cichego buntu”

Metafory rozumienia emigracji jako cichego buntu dostarczyla mi
lektura powiesci Ayn Rand Atlas zbuntowany*®. Jesli chodzi o intencje to-
warzyszace osobom opuszczajacym wlasny kraj, metafora cichego buntu
dotyczylaby ograniczonej, raczej niezbyt duzej liczby przypadkéw. Skutki
emigracji moga by¢ jednak takie same, jak w przypadku spoleczenstwa opi-
sanego przez Ayn Rand. Autorka w swojej powiesci roztoczyla wizje spote-
czenstwa, w ktérym coraz czesciej przedstawiciele elit naukowych i gospo-
darczych zaczynaja wycofywac si¢ z dominujagcego nurtu zycia spotecznego
do stworzonej przez siebie niszy, bedacej, w ich mniemaniu, zalgzkiem od-
nowy i ,normalnos$ci”. Jest dos¢ charakterystyczne, ze w wypowiedziach
emigrantéw watek szukania normalnosci jest tez obecny. Chodzi tu przede
wszystkim o ,,normalne” (zgodne z oczekiwaniami obywateli) funkcjono-
wanie panstwa oraz o ,normalne” (zyczliwe) stosunki miedzyludzkie.

W przypadku emigrantéw wycofanie si¢ jest rownoznaczne z opusz-
czeniem kraju. W powiesci Ayn Rand buntownicy, w poszukiwaniu ,,nor-
malno$ci”, tworzg rzeczywisto$¢ niszowq i alternatywna, w ktorej rzadza
twarde, ale zrozumiale (bo tradycyjne) i akceptowane przez buntownikéw
reguly porzadku spotecznego (m.in. za wykonang prace nalezy si¢ odpo-
wiednia zaplata). Autorka przedstawia determinacje zbuntowanych elit
w dazeniu do zachowania, a nastgpnie odzyskania fadu spolecznego op-

7" G.S. Epstein, Herd and network effects in migration decision-making, “Journal of Ethnic and
Migration Studies” vol. 34, no. 4/2008, p. 568.
8 A Rand, Atlas zbuntowany (wyd. I: Atlas Shrugged, 1957), Poznan 2004.
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artego na przejrzystych i sprawiedliwych regutach. Walka ta realizowana
jest w sposob mato spektakularny, poprzez wycofanie si¢ z udzialu w nie-
akceptowanym systemie polityczno-spotecznym i cichy brak poparcia dla
tego systemu. W walce o ksztalt spoteczenstwa, zycia gospodarczego i pub-
licznego $cierajg si¢ rozne opcje. Postacie pozytywne w powiesci, walczace
o tradycyjny porzadek, reprezentowane sg gléwnie przez elite¢ ekonomicz-
ng (wlasciciele przedsigbiorstw) i intelektualng (twdrcow i wynalazcow).
Na tle pozostatych postaci przedstawionych w powiesci sa oni pracowici,
zaradni, przedsiebiorczy, pomystowi i uczciwi. Postacie negatywne repre-
zentuja gtéwnie ludzie wladzy, ktorzy wprawdzie potrafig sprawnie przej-
mowac wladze na réznych szczeblach, ale nie maja talentu, dobrej woli,
kompetencji i pomystow, aby zarzadza¢ w sposéb umozliwiajacy wzrost
ogolnego dobrobytu i rozwdj gospodarczy. Energia tych ludzi koncentruje
sie na utrzymaniu swoich wptywéw i dochodéw, niezaleznie od dobra pub-
licznego i spotecznych nastrojow.

W powiesci Rand konflikt migdzy stronami zaostrza si¢ nieuchronnie,
gdy elity polityczne, a za nimi cze$¢ spoleczenstwa, zaczynaja domagac sie
od przedsiebiorcow, wynalazcow i naukowcdw coraz ciezszej, bardziej wy-
czerpujacej i wydajniejszej pracy oraz coraz wigkszego poswiecenia, odma-
wiajgc im przy tym nagréd zaréwno materialnych (zysku), jak i moralnych
(poparcia, wdziecznosci i szacunku). Systemowo nekani najlepsi przed-
siebiorcy i twdrcy swdj sprzeciw wyrazaja w formie z pozoru niegroznej
— cichego buntu polegajacego na nieobecnosci (wycofywaniu si¢ z zycia
publicznego i dzialalnosci gospodarczej) i wymykaniu si¢ spod wplywu
roszczeniowo nastawionych elit wladzy.

W przypadku emigracji zarobkowych analogia ,wycofania si¢” i nie-
obecnosci jest bardzo wyrazna®. Emigranci, podobnie jak bohaterowie
powiesci Rand, wykazuja ogromng determinacje w prébach ulozenia
swego zycia ,,od podstaw”, co wymaga z ich strony ogromnego samozapar-
cia i wysitku. Jak zauwaza Maciej Hulas: ,,Mimo trudnosci (...) emigran-
ci nie okazujg niezadowolenia, ktére przypominaloby ich sprzeciw wobec
braku ekonomicznych perspektyw zycia w Polsce. (...) Emigracja wymaga
determinacji, a determinacja wyzwala w emigrantach postawe pozytyw-
nego nastawienia do nowych warunkéw - do nowych wyzwan w nowym

miejscu”®.

> W okresie PRL, gdy prawo do emigracji byto skrepowane i opuszczenie kraju nie byto moz-

liwe, czes¢ ludnosci wycofywala sie z zycia publicznego na tzw. emigracje wewnetrzna. Byla
to jedna ze stosowanych form sprzeciwu wobec systemu.
60 M. Hulas, Emigracja jako opcja, ,Ethos” nr 3-4(87-88)/2009, s. 256-257.
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Powiesciowe elity wtadzy w pewnym momencie orientuja si¢ w niebez-
pieczenstwie, w jakim znalazt si¢ caty system spoleczny z powodu wycofania
sie 0sob, od ktdrych pracy zalezalo jego podtrzymywanie. Proby sklonienia
ich do powrotu skazane sg na niepowodzenie, poniewaz ,,buntownicy” sg
przekonani, ze im szybciej upadna fasady niesprawiedliwego systemu, op-
artego na wyzysku i niekompetencji, tym szybciej bedzie mozna przywré-
ci¢ wlasciwy tad i sprawiedliwos¢ w stosunkach miedzyludzkich. W po-
wiesci Rand gléwni bohaterowie dzialaja §$wiadomie i z premedytacja. Nie
wydaje si¢, aby emigranci byli w tym do nich podobni. Jednak na poziomie
skutkéw, emigracja i wycofanie si¢ moze dziata¢ w kierunku demontazu
panstwa.

Edward Szymanski, referujac prace Ibn Chalduna, arabskiego uczo-
nego z XIV wieku, pisze: ,,Najbardziej korzystnym wariantem przemian
spotecznych jest naturalny upadek danego panstwa. Wszelkie naprawy
i rekonstrukcje, ktore sg prowadzone, nie moga niczego zmienic¢. Ibn Chal-
dun poréwnuje takie naprawcze wysitki do lampy, ktéra rozjasnia si¢ przed
zgasnieciem. Wielkie imperium w ostatnim okresie swego istnienia nagle
rozwija calg swojg sile robigc wrazenie, ze upadek zostal zahamowany”'.
Jak widzimy, upadek systemow i panstw zaprzatal uwage ludzi w réznych
czasach, a totalny demontaz byl nieraz pozadanym zdarzeniem.

Ayn Rand, prezentujac pewien sposdb myslenia o spoleczenstwie, wska-
zywala, ze destabilizacja spoleczna, polityczna i gospodarcza towarzyszy
wycofaniu si¢ z zycia publicznego (w tym gospodarczego, politycznego,
naukowego i kulturalnego) najwybitniejszych jednostek. Emigranci zarob-
kowi nie s3 pod tym wzgledem idealnym przykladem, bo trudno byloby
ich wszystkich nazwac elita (choc¢ elity intelektualne takze emigruja). Przy-
kiad emigracji zarobkowej odzwierciedla jednak sytuacje o podobnym wy-
dzwigku. Pomijajac nawet zjawisko ,,drenazu mézgéw’, cechg wigkszosci
emigrantéw jest mlodos¢, a ludzie mlodzi stanowig grupe strategiczng dla
dalszego rozwoju danego spoteczenstwa. Ich deficyt prowadzi do kryzysu
w roznych sferach (demografia, edukacja, rynek pracy, systemy emerytal-
ne). Réwnoczesnie trudna sytuacja osob mlodych na rynku pracy tworzy
najwazniejszy kontekst wychodzstwa zarobkowego.

W sensie socjologicznym emigrantéw zarobkowych nie mozna nazwac
buntownikami, gdyz udzial w emigracji zarobkowej nalezy do jednych
z bardziej popularnych i akceptowalnych form zaradnosci indywidualnej,
a zatem wyjazd z kraju jest w pewien sposob zachowaniem konformistycz-

61 E. Szymanski, Ibn Chaldun i jego nauki spoleczne, ,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 4/1994,
s. 153.
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nym®. Podobienstwo dotyczy bardziej tego, ze emigranci i potencjalni
emigranci zarobkowi to ludzie, ktdrzy podobnie jak bohaterowie Rand,
doswiadczaja w kraju swego pochodzenia marginalizacji, zwlaszcza eko-
nomicznej®, na ktorg sktadajg si¢: brak samodzielnosci finansowej, bezro-
bocie, niestabilno$¢ zatrudnienia, niskie ptace i coraz wyzsze wymagania
konieczne do podjgcia pracy zawodowe;j.

W swojej wizji spoteczenistwa Rand zaklada powrd6t elit i odbudowe
kraju na sprawiedliwych zasadach. W przypadku emigrantéw zarobko-
wych kwestia powrotu nie jest tak oczywista, stad tez perspektywy panstwa
o duzym nate¢zeniu emigracji moga by¢ znacznie mniej optymistyczne.
Tym bardziej Ze celem emigrantéw nie jest zmiana sytuacji na poziomie
makro, ktora de facto spowodowata ich emigracje. Cele emigrantéw doty-
cza ich wlasnej sytuacji zyciowej, ktora chca poprawic.

1.8 Migracje bliskie i dalekie

Jednym z kryteriow wyznaczajacych typ emigracji jest kryterium geo-
graficzne, generujace podzial na migracje bliskie i dalekie. Migracje bliskie
wiazg si¢ z mniejszg odlegloscig do pokonania. Podréz do kraju bliskiego
trwa krocej, mniej kosztuje i moze przyjmowac charakter wyjazdéw wielo-
krotnych, powtarzanych w zaleznosci od potrzeb i sytuacji. Migracje dale-
kie oznaczajg konieczno$¢ pokonania znacznie wigkszej odleglosci, co zaj-
muje wigcej czasu, jest drozsze i zwykle wymaga wiekszego wysitku. Mozna
zatem oczekiwa¢, ze migracje dalekie nie beda tak popularne, jak te bliskie.
A jesli juz do nich dojdzie, to beda przyjmowac forme emigracji diugoter-
minowych lub stalych. W przypadku emigracji dalekich mozna tez ocze-
kiwac¢, ze beda czesciej mialy charakter sieciowy oraz rodzinny (wspdlna
emigracja ze wspotmalzonkiem i dzie¢mi). Korzystanie z sieci emigracyj-
nych zwigksza bezpieczenstwo emigracji dalekiej, a wspdlna emigracja
z rodzing obniza koszty emigracji, ktére wynikalyby z dlugotrwalej roztaki
spowodowanej wyjazdem do odlegtego kraju. W przypadku Polski bliskie
emigracje pod wzgledem odleglosci geograficznej dotycza emigracji kon-

62 Do emigrantow zarobkowych (zwlaszcza wybierajacych emigracje do Wielkiej Brytanii)
dobrze pasuje definicja buntu autorstwa publicysty Bronistawa Wildsteina: ,,Bunt. Rytual.
Konformistyczny gest majacy charakter inicjacji”. B. Wildstein, Nowy alfabet Wildsteina,
~Uwazam Rze” nr 11/2011, s. 63.

63 L. Dyczewski, Grupy marginalne, [w:] L. Dyczewski (red.), Kultura grup mniejszosciowych
i marginalnych, Lublin 2005, s. 29-47.
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tynentalnych, w szczegdlnosci do krajow nalezacych do Unii Europejskiej.
Emigracje dalekie wiaza si¢ z emigracjami zamorskimi.

Geograficzne kryterium nie wyczerpuje wszystkich czynnikéw decydu-
jacych o klasyfikacji na migracje bliskie i dalekie. Istotnym elementem jest
tu jeszcze czynnik kulturowo-spoteczny, wskazujacy na spoteczny dystans
miedzy krajem pochodzenia emigranta a tym docelowym. Na to kryterium
spoleczno-kulturowe bardzo wyraznie zwrdcit uwage Jan Pawet II, méwiac
o swoich doswiadczeniach jako osoby przebywajacej w innym kraju niz
kraj swego urodzenia i pochodzenia. Kiedy Papiez po raz pierwszy pub-
licznie zabral glos po konklawe w 1978, wypowiedzial znamienne stowa:
~przybylem z dalekiego kraju”. Wiele lat pdzniej wyttumaczyl, co mial
wowczas na mysli: ,, Kiedy wieczorem 16 pazdziernika 1978 roku stangtem
po raz pierwszy na balkonie Bazyliki §w. Piotra, aby pozdrowi¢ rzymian
i pielgrzymow zgromadzonych na placu w oczekiwaniu na wynik konkla-
we, powiedziatem, ze przychodze z «dalekiego kraju». W gruncie rzeczy
ta odlegto$¢ w sensie geograficznym nie byla taka wielka. Samoloty poko-
nywaly ja zaledwie w dwie godziny. Méwiac o dalekos$ci, miatem na mysli
istniejaca jeszcze w tamtym momencie «Zelazng kurtyne». Papiez, ktéry
przychodzil spoza «zelaznej kurtyny», w prawdziwym sensie tego stowa
przychodzil z daleka, chociaz w rzeczywistosci przychodzit z samego cen-
trum Europy. Przeciez geograficznie centrum Europy znajduje si¢ wlasnie
na terenie Polski™*.

Wypowiedz Jana Pawla II odstonila pewien rodzaj doswiadczen, ktory
jest charakterystyczny takze dla emigrantéw zarobkowych. Odleglos¢ spo-
leczno-kulturowa jest niezalezna od odlegtosci geograficznej. Ta odlegtos¢
jest jednak tym wieksza, im wigksze s réznice miedzy krajem pochodzenia
a krajem docelowym. Kraj pochodzenia emigrantéw, nawet bliski geogra-
ficznie, moze by¢ odlegly od kraju docelowego, jesli pomig¢dzy tymi krajami
wystepuja duze i istotne réznice w wielu podstawowych kwestiach maja-
cych wplyw na codzienne funkcjonowanie ludzi. Dodatkowym elementem
zwiekszajacym poczucie dystansu sg formalne bariery utrudniajace swo-
bodne przemieszczanie si¢ z jednego kraju do drugiego. Daleka emigracja
oznacza konieczno$¢ pokonania granic pelnigcych funkcje widzialnych
~muréow” oraz barier spoleczno-kulturowych tworzacych niewidzialne
mury. I chociaz kazda emigracja wymaga od emigranta wychodzenia poza
krag tego, co jest dla niego bliskie, znane i swojskie, to w przypadku emi-
gracji dalekiej wymagania te sg zwielokrotnione. Mozna si¢ spodziewac, ze
integracja migranta ze spoteczenstwem kraju ,,odlegtego” bedzie wymagata

64 Jan Pawel I1, Pamieé i tozsamosé, Krakow 2005, s. 146.
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znacznie wiekszego wysitku i zaangazowania niz integracja ze spoleczen-
stwem kraju ,,bliskiego” Nie jest jednak wykluczone, zZe poniesione koszty
integracyjne przeloza sie na trwaltos¢ takiej integracji.

Kraj bliski to kraj podobny pod wzgledem kulturowym, spotecznym
i gospodarczym. Przeniesienie si¢ do kraju bliskiego nie wymaga od mi-
granta zmiany stylu Zycia ani zaangazowania w pokonywanie granic, ktore
z perspektywy osoby przemieszczajacej sie czesto nie maja wigkszego zna-
czenia (tak jak jest w przypadku granic panstwowych krajow Unii Euro-
pejskiej).

Odlegto$¢ geograficzna i kulturowa moze sie pokrywac, generujac po-
dzialy na kraje bliskie i dalekie. Nie zawsze tak jednak jest. Popularnos¢
emigracji z Podlasia do Stanéw Zjednoczonych $wiadczy o tym, ze ten
odleglty geograficznie kierunek wyjazdéw zostal w jaki§ sposob oswojony
i przyblizony. Wspdlczesni emigranci kierujacy sie do USA nie udaja sie¢
do kraju nieznanego i obcego. Po pierwsze, w USA czesto juz przebywaja
ich krewni i znajomi emigranta. Po drugie, w USA preznie funkcjonuja
srodowiska polonijne, pielegnujace polskie ,,klimaty” i tradycje. Po trzecie
wreszcie, spoleczenstwo amerykanskie stalo sie bliskie, bo jest znane dzieki
ekspansji kultury amerykanskiej i masowym produkcjom Hollywood.

Dodatkowym aspektem okreslajagcym bliskos¢ i dalekos¢ jest klasyfika-
cja na stare i nowe kierunki wyjazdow. Kierunki stare (tradycyjne) moga
by¢ odlegte geograficznie, ale stajg si¢ bliskie, poniewaz prowadza tam
~przetarte” szlaki i funkcjonuja skupiska polonijne, co sprawia, ze emi-
grant udaje si¢ w jakims sensie do bliskich 0s6b (krewnych i znajomych).
Cechy spofeczenstwa amerykanskiego, ktdre jest wieloetniczne i zréznico-
wane kulturowo, od pierwszych chwil pobytu migranta, sprzyjaja jednak
doswiadczeniu ,,szoku kulturowego” Dla wielu emigrantéw szokiem sg nie
tylko rdznice kulturowe miedzy ludzmi, ale tez te w sferze kultury mate-
rialnej oraz cech klimatycznych.

Nowe kierunki emigracji cechuje brak przetartych szlakéw i wigk-
szy margines niepewnosci zwigzany z brakiem poczucia bezpieczenstwa.
Osoby poruszajace si¢ po nowych szlakach czesto sa pionierami migra-
cji, trafiaja wiec do otoczenia, w ktérym brakuje znajomych i rodakéw, co
niejako sprzyja zmianie dotychczasowego stylu zycia. O takich sytuacjach
moéwi koncepcja Williama Petersena, powstala w latach 50. XX wieku®.
Jednym z podstawowych kryteriow typologicznych migracji przyjetych
przez Petersena byto ustalenie charakteru migracji pod katem jej wplywu
na dotychczasowy styl zycia migrantéw. William Petersen w oparciu o to

65 'W. Petersen, Typology of Migration, “American Sociological Review” vol. 23, no. 3/1958,
p. 256-266.
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kryterium wyréznil dwa zasadnicze typy migracji: konserwatywny (zacho-
wawczy) i innowacyjny. Wedlug Petersena migracja ma charakter konser-
watywny, jesli zmiana miejsca pobytu nie wplywa na zmiane stylu zycia
0s0b przemieszczajacych sie (jego zdaniem sprzyja temu np. wspdlna, gru-
powa migracja 0s6b pochodzacych z tej samej spotecznosci). Natomiast
migracje innowacyjne zachodza wtedy, gdy zmiana miejsca zamieszkania
wigze si¢ ze zmiang stylu zycia (przyktadem moze by¢ migracja ze wsi do
miasta, wynikajaca z ucieczki od pracy na roli). W kontekscie wspdtczes-
nych dylematéw integracyjnych zwigzanych z prébami zachowania przez
imigrantéw wlasnego stylu zycia i presji spoleczenstwa przyjmujacego na
zmiane tego stylu, koncepcja Petersena moze miec szersze zastosowanie.
Prawdopodobnie dla Williama Petersena migracja innowacyjna bytaby mi-
gracja daleka, a konserwatywna - bliska, niezaleznie od odlegtosci geogra-
ficznej, jaka migranci musieliby przeby¢. W tym sensie innowacyjne bytyby
tez emigracje zwigzane ze zmiang zawodu, a konserwatywne - emigracje
umozliwiajace zatrudnienie w tym samym zawodzie. W praktyce oznacza
to, ze degradacja zawodowa emigrantéw jest innowacyjna, a zachowanie
pozycji zawodowej — konserwatywne. Gdyby kierowac sie literalnym zna-
czeniem stowa ,,innowacyjno$¢”, to wniosek ten brzmi dos¢ paradoksalnie.

1.9 Transnarodowo$¢ migrantéw

Zjawisko transnarodowosci nie jest niczym nowym (zawsze wyste-
powalo w przypadku diaspor). Daniel Bell, znany socjolog amerykanski,
pisat o sobie: ,,Akceptuje obecnie z checig — cho¢ kiedy$ w cierpieniu -
to podwdjne brzemi¢ i podwojng przyjemnos$¢ mojej samoswiadomosci:
zewnetrzne zycie Amerykanina i wewnetrzng tajemnice Zyda®. Stani-
staw Ossowski réwniez dostrzegal ten aspekt rzeczywistosci spolecznej,
czego wyrazem jest jego socjologiczna analiza pojecia ojczyzny i podziat
na rézne typy ojczyzn. Ojczyzna ideologiczna byla wyrazem wiezi ideolo-
gicznej z ziemia przodkéw i krajem wlasnego narodu. Natomiast ojczyzna
prywatna byla wyrazem wigzi nawykowej wynikajacej z bezposrednich
doswiadczen i przyzwyczajen®. Emigranci zazwyczaj mieli réwnoczesnie
dwie rézne ojczyzny: ideologiczng i prywatna. Ossowski cho¢ nie nazwat
tego zjawiska transnarodowoscia dostarczyl uzytecznych kategorii anali-

56 D. Bell, Reflections on Jewish Identity, “Commentary” June 1961, p. 477, cyt. za: J. Chatasiniski,
Kultura i naréd, Warszawa 1968, s. 49.
67 8. Ossowski, Analiza socjologiczna pojecia ojczyzny, [w:] Dziela, t. 3, Warszawa 1967.
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tycznych, ktorych trafno$¢ potwierdzajg historie zycia i emigracyjne do-
$wiadczenia Polakéw mieszkajacych poza granicami kraju®.

Tim Elrick, ktéry transnacjonalizm traktuje jako perspektywe badaw-
cza®, zwraca uwage, ze upowszechnianie sie tej perspektywy zwigzane jest
z wynikami badan nad migracjami z konca lat 80. XX wieku. Wéwczas
badacze migracji zauwazyli, ze wielu imigrantéw nie zachowuje sie tak, jak
przewidywaly dwczesne teorie migracji (opisuje to w pracy przegladowej
Monica Boyd”). Imigranci, zyjac w krajach swego nowego osiedlenia, réw-
noczesnie utrzymywali $ciste zwigzki z krajami pochodzenia, nawet odle-
glymi. Na poczatku lat 90. antropolodzy nazwali to zjawisko ,transnacjo-
nalizmem’, zwracajac uwage, ze do wystapienia tego zjawiska konieczne
jest zaawansowanie technologiczne i pojawienie si¢ sieci migracyjnych
przekraczajacych granice panstwowe’. Piszac o sieciach spotecznych mi-
grantow faczacych odlegle miejsca pochodzenia i osiedlenia, co prowadzi
do zjawiska transnarodowosci, Elrick zauwaza, ze jako pierwsi opisali takie
sieci William Thomas i Florian Znaniecki”?. Obecnie zjawisko transnaro-
dowosci ulega upowszechnieniu w zwigzku z postgpem technologicznym
(dostepnos¢ transportu lotniczego, migdzynarodowych rozméw telefo-
nicznych, komunikacja poprzez faksy czy poczte elektroniczng). Imigranci,
ktorzy rozwijaja i utrzymuja wielorakie relacje (rodzinne, spoteczne, eko-
nomiczne, organizacyijne, religijne i polityczne) rozciagajace si¢ w poprzek
granic, zwani sg ,transmigrantami”. Transmigranci podejmuja dziatania
i decyzje, troszczg si¢ i rozwijaja tozsamos¢ wewnatrz sieci spolecznych,
ktdre 1acza ich z dwiema lub wigcej spotecznosciami jednoczesnie. Pojeciu
»transnacjonalizm” nadawano pdzniej zréznicowane odcienie znaczenio-
we. Przede wszystkim mdéwiono o ,transnacjonalizmie z goéry” (transna-
tionalism from above) (korporacje miedzynarodowe, globalizacja medidw,
handlu i produkcji) oraz ,transnacjonalizmie z dotu” (transnationalism
from below), dotyczacym codziennej aktywnosci zwyklych ludzi”.

Grzegorz Babinski dos¢ sceptycznie odnosi si¢ do kariery pojecia trans-
nacjonalizmu. Zwraca on uwage, ze w jezyku polskim pojecie to ,,budzi
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wiele niejednoznacznych skojarzen, nie opisuje wyraznej sfery zycia spo-
tecznego i w zwigzku z tym niewiele wyjasnia””*. Wykazuje jednak, ze zja-
wisko transnacjonalizmu istnieje i jest ono konsekwencja wielu proceséw
obserwowanych we wspolczesnym $wiecie, w tym spowolnienia, a nawet
zaniku proceséow asymilacyjnych imigrantéw w spoleczenstwach ich
przyjmujacych oraz rozwoju wewnetrznego pluralizmu tych spoteczenstw
(wielokulturowo$¢), jak rowniez upowszechniania si¢ dwukulturowej
tozsamosci na poziomie jednostkowym. Transnarodowosci na poziomie
jednostkowym, wedlug Babinskiego, sprzyja m.in. wzrost wyksztalcenia
imigrantow i coraz czestsze i lepsze ich przygotowanie do funkcjonowania
w kraju docelowym, jeszcze przed ich wyjazdem z kraju swego pochodze-
nia. Zdaniem Grzegorza Babinskiego transnacjonalizm ,to nacjonalizm
ponad granicami panstwowymi, ale nie ponad granicami narodowymi,
zdefiniowanymi jako granice tozsamosci narodowych. Oznacza on nie
zanik tozsamosci narodowych, lecz trwale utrzymywanie si¢ jedno- lub
wielokulturowych tozsamosci narodowych, niezaleznie od miejsca i czasu
zamieszkania ich nosicieli”™”.

W niniejszej pracy zagadnienie transnarodowosci nie ma kluczowego
znaczenia, ale warto zauwazy¢, Ze ten sposéb ogladu zjawisk migracyjnych
staje sie dos¢ popularny takze na gruncie analiz polskich emigracji’®.

1.10 Perspektywy badawcze i metodologia badan

Jak zauwazyt Russell King, badania migracyjne zwykle koncentruja sie
na dwdch plaszczyznach - dotyczg ,,aktu migracji” i ,,produktu migracji””’.
Pierwsze pojecie oznacza ruchy w przestrzeni geograficznej lub ekono-
micznej i poprzedza produkt migracji’®. W badaniach aktéw migracji
zwraca si¢ uwage na statystyczny, geograficzny, ekonomiczny i demogra-

7 G. Babinski, Transnacjonalizm... I co z tego wynika dla badari najnowszej polskiej emigracji,
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ficzny aspekt migracji (zasoby migracyjne, struktura migrantéw, kierunki
migracji). Przepisy prawne, w tym te majace charakter uméw miedzynaro-
dowych, mogg usprawnia¢ procesy przemieszczania sig, ale moga tez ogra-
nicza¢ naplyw lub odptyw ludnosci z jednego kraju do drugiego. Aspekt
prawny migracji ma bezposredni wptyw na sposéb klasyfikacji migracji
wedlug kryterium legalnosci (migracje legalne, rejestrowane; migracje nie-
legalne, nieuregulowane) i dobrowolnosci (migracje dobrowolne, zwykle
ekonomiczne, i migracje niedobrowolne, np. uchodzstwo czy przesiedle-
nia). ,,Produktem migracji” sa wedtug Kinga spotecznosci etniczne pocho-
dzenia migranckiego oraz diaspory. W tym przypadku zwraca si¢ uwage
na kwestie integracji, relacji etnicznych, kulturowe cechy spotecznosci mi-
gracyjnych.

Zardéwno na poziomie aktéw, jak i produktéw migracji moga pojawicé
sie fizyczne lub symboliczne ,mosty i mury”, odzwierciedlajace stopien ot-
wartosci na migrantow poszczegoélnych panstw i spoteczenstw. Znamienne
jest, ze w dobie globalizacji, gdy przemieszczanie si¢ jest jednym z elemen-
tow wspolczesnego stylu zycia, poszczegdlne panstwa (pelnigce role kra-
jow docelowych) coraz usilniej zabiegaja o kontrole przeptywéw ludno-
$ci i ograniczanie rozwoju wielokulturowos$ci na wlasnym terytorium (np.
Niemcy, Francja). Pomimo tych staran narasta zjawisko réznorodnosci
kulturowej i mnozg si¢ pogranicza etniczne nawet tam, gdzie ich wczesniej
nie byto.

Stawomir Dudziak, analizujac teoretyczne zwigzki miedzy pograniczem
a kulturg, doszedl m.in. do nastepujgcych wnioskow: ,,im wiecej kultur
wspolistniejacych na pograniczach i peryferiach, im glebsze peryferia, im
wigksze réznice miedzy kulturami, tym trudniej znalez¢ mechanizm ko-
ordynacji dzialan i - ogélniej - integracji pozycji, rol i statuséw zaréwno
w wymiarze indywidualnym, jak zbiorowym. (...) W zadnym wypadku nie
sprzyja [to — B.C.] ani kreowaniu kultury, ani jej cyrkulacji, ani dyfuzji, ani
inkulturacji, nie méwiac o tworzeniu nowych kultur (...). Co w takim razie
pocza¢ z wizja wielokulturowosci i wzajemnego wzbogacania kultur? (...)
moze by¢ to program dzialania, ktérego realizacja jest niemozliwa, co naj-
wyzej moze — w najlepszym razie prowadzi¢ do zamierania kultur i do po-
wstawania jakiej$ synkretycznej parakultury zblizonej do niektdrych kultur

pierwotnych. W Europie jest ten juz proces gdzieniegdzie zaawansowany””.

ponosza konsekwencje decyzji swoich rodzicéw. Ponadto dzieci zawsze sa migrantami nie-
dobrowolnymi, bo ktos inny decyduje za nich o zmianie dotychczasowego miejsca pobytu.

7S, Dudziak, Kultura - dyfuzja - pogranicze - czlowiek, ,Pogranicze. Studia Spoteczne”
t. 5/1996, s. 35-36.
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Myslenie tego typu wydaje sie obecnie bardziej rozpowszechnione niz
kilkanascie lat temu, gdy cytowany autor formutowat swoje uwagi. Perspek-
tywa pogranicza moze by¢ uzytecznym narzedziem pozwalajacym ocenic¢
skale spolecznych przemian spowodowanych migracjami ludnosci®.

Grzegorz Babinski, analizujagc wybrane ideologie pogranicza, zwrdcit
uwage na kontekst wielkiej przemiany: ,Koncepcje pogranicza jako wiel-
kiej przemiany rozwinat w odniesieniu do Stanéw Zjednoczonych Amery-
ki EJ. Turner (...). Wedlug Turnera jedynie na pograniczach zachodnich
nowo tworzacego si¢ panstwa i spoleczenstwa realizowala si¢ w praktyce
idea, ktora dopiero kilkanadcie lat pézniej nazwano ideg «tygla» (melting
pot). (...) W warunkach europejskich tak daleko siegajacych przemian od
warunkow zycia na pograniczach nie oczekiwano™.

Badanie migracji wymaga poznania przede wszystkim faktow em-
pirycznych, gdyz bez konkretnych odniesien i przykladéw nasza wiedza
o migracjach bylaby stabo zakotwiczona w rzeczywistosci®’. Obserwowane
fakty empiryczne mozna wyraza¢ w liczbach (wymiar ilosciowy) lub na
przykladach (wymiar jako$ciowy). Poszukiwanie faktéw (danych) liczbo-
wych wigze sie ze statystyczng analizg migracji oraz z prowadzeniem badan
sondazowych na duzych prébach. Badania tego typu méwig o skali, nate-
zeniu, zalezno$ciach i mierzalnych aspektach migracji®. Pewnym proble-
mem w badaniach ilo$ciowych jest brak precyzyjnych danych, poniewaz
rejestracja wszystkich zdarzen migracyjnych nigdy nie jest w pelni kom-
pletna. Badania i analizy socjologiczne powinny wspomagaé przezwycie-
zanie niedostatkow statystycznych poprzez rozpoznawanie ilosciowego
i jako$ciowego charakteru proceséw migracji w poszczegélnych $rodowi-
skach spotecznych i terytorialnych.

Dunski ekonomista Bent Flyvbjerg twierdzi, ze w przypadku nauk spo-
lecznych najbardziej adekwatnym sposobem postepowania badawczego sa
badania typu case study: ,Nauki spoteczne nie odniosty sukcesu w genero-
waniu ogo6lnych kontekstowo niezaleznych teorii — deterministycznych czy
probabilistycznych, a zatem nie majg w koncu niczego wigcej do zaofero-
wania niz konkretna, kontekstowo zalezng wiedze. A studium przypadku

80 B. Ciesliriska, Zastosowanie koncepcji pogranicza do analizy spolecznosci migracyjnych, [w:]

J.E. Zamojski (red.), Diaspory. Migracje i spoteczetistwo, t. 6. Warszawa 2001, s. 182-187.

G. Babinski, Pogranicze etniczne, pogranicze kulturowe, peryferie. Szkic wstepny problematyki,
»Pogranicze. Studia Spoleczne” t. 4/1994, s. 21.

Omawiane tu kwestie metodologiczne zostaty opublikowane w: B. Cie$liniska, Wzory wspdt-
czesnych emigracji zarobkowych z wojewddztwa podlaskiego, ,,Studia Socjologiczne” nr
4/2010.

E. Jazwinska, Metody ilosciowe w badaniach nad migracjami miedzynarodowymi, ,Przeglad
Polonijny” z. 3/2005, s. 139-154.
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jest szczegdlnie uzytecznym narzedziem do produkgji takiej wiedzy. (...)
konkretna, kontekstowo zalezna wiedza jest bardziej wartosciowa niz da-
remne poszukiwanie teorii prognostycznych i uogoélnien™*.

Wedlug Flyvbjerga prowadzenie badan tego typu, pozornie malych
i dotyczacych jedynie fragmentéw $wiata spoltecznego, jest kluczowe do
harmonijnego rozwoju wiedzy: ,Zaleta badan na duzej probie jest ich
zasieg, a ich problemem jest glebia. Dla studium przypadku sytuacja jest
odwrotna. Oba podejscia s3 konieczne dla rozsadnego rozwoju nauk
spotecznych™. W przypadku badan emigracyjnych metoda case study
moze mie¢ co najmniej dwa rodzaje zastosowan. Po pierwsze, do badan
spolecznosci lub srodowisk wysytajacych w kraju emigracji®*. Po drugie,
jako badania indywidualnych historii emigracyjnych. Badajac emigracje
zarobkowa z wojewodztwa podlaskiego i analizujac wybrane kierunki emi-
gracyjne poprzez pryzmat doswiadczen jednostkowych, praca ta wpisuje
sie w nurt badan typu case study.

Proces migracji nie oznacza pojedynczego zdarzenia, jakim jest przekro-
czenie granicy, ale jest procesem rozciagnietym w czasie i dotyka wszyst-
kich aspektow zycia zardwno migrantéw, jak i os6b niebedacych migrantami
w spoleczno$ciach wysylajacych i przyjmujacych®. Wydaje sie, ze t¢ wielo-
aspektowo$¢ migracji i jej rozciagnigcie w czasie najlepiej potrafig oddac ba-
dania doswiadczen migracyjnych za pomoca metod biograficznych. Pozwa-
laja one na ujecie migracji jako procesu, ktory zaczyna si¢ w konkretnych
warunkach, przebiega w okreslony sposéb i konczy sie lub trwa w danym
momencie. Wedlug Liz Stanley badania oparte na materialach biograficz-
nych stanowia ,,fundament socjologii”™®. Pozwalajg dotrze¢ do konkretnych
sytuacji spotecznych, ukazujac rézne etapy procesu migracji i rézne na tych
etapach doswiadczenia migrantéw. Zaleta badan biograficzno-narracyjnych
jest mozliwo$¢ kontekstowego ujecia badanych faktow.

Tworcy metody biograficznej (Znaniecki, Thomas) analizowali tres¢ li-
stow, pamietnikow i wspomnien emigrantéw. Sposoby docierania do zro-
det biograficznych moga by¢ jednak rézne. Jan Szczepanski zwraca uwage
na mozliwo$¢ zaangazowania do tego celu studentéw, z ktérymi badacz ma

B. Flyvbjerg, Pigé mitow o badaniach typu studium przypadku, ,Studia Socjologiczne”
nr 2(177)/2005, s. 46-47.

Tamze, s. 65.

M. Skoczek, Wspélczesne migracje zarobkowe. Regionalne studia porownawcze, [w:] J.E. Za-
mojski (red.), Migracje i spoleczeristwo. Zbior studiéw 2, Warszawa 1997, s. 13-20.

G. Marshall (red.), Stownik socjologii i nauk spotecznych, Warszawa 2004, s. 369.

R. King, Towards a New Map of European Migration, dz. cyt., p. 91-92.

L. Stanley, On auto/biography in sociology, “Sociology” vol. 27, no. 1/1993, p. 50.
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kontakt na gruncie zawodowym®. W przypadku tematyki migracyjnej stu-
denci moga by¢ szczegdlnie pomocni, poniewaz emigracja zarobkowa doty-
czy gtéwnie mlodych oséb, takze studiujacych. Latwiej jest wiec studentom
dotrze¢ do 0s6b o podobnych cechach spoteczno-demograficznych. Ponadto
studenci mogg nie tylko spisywac historie emigracyjne innych oséb, ale réw-
niez opowiada¢ wlasne doswiadczenia, gdyz czesto majg juz za sobg zarob-
kowy wyjazd zagraniczny, zazwyczaj trwajacy okoto trzech miesiecy.

Do mojego badania eksperymentalnie zaangazowatam studentéw (po-
czatkowo tylko studentéw socjologii), z ktérymi prowadzitam zajecia dy-
daktyczne na Uniwersytecie w Bialymstoku. Gléwnym ich zadaniem byto
opisanie przypadku emigracji zarobkowej z wlasnego otoczenia. Mogly by¢
to przyktady emigracji statych lub okresowych. Wkroétce lektura zebranych
w ten sposob historii emigracyjnych uswiadomila mi, ze dzieki pomocy
studentéw moge dotrze¢ do szerszego grona emigrantéw i do bardziej réz-
norodnych srodowisk wysylajacych. Z czasem do wspoélpracy zaangazowa-
tam réwniez studentéw zarzadzania z Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania®.
Szczegdlnie interesujacym doswiadczeniem byta wspodtpraca ze studentami
zaocznymi (studia niestacjonarne), ktorzy pochodzac w wiekszosci z ma-
tych miast i wsi wojewodztwa podlaskiego, opisali historie emigracji ze
swoich $rodowisk i miejsc zamieszkania.

Zadaniem wspolpracujacych ze mna studentéw bylo znalezienie od-
powiedniego przypadku emigracji (po 1989 roku, z wojewddztwa podla-
skiego) i opisanie go wedlug podanych kryteriow”. Z wykonaniem tego
zadania nie bylo wigkszych probleméw, poniewaz studenci zazwyczaj mieli
znajomych, a czesto byly to osoby z ich najblizszego otoczenia, ktére wyjez-
dzaty w celach zarobkowych do innych krajéw. Udalo mi si¢ zebra¢ ponad
dwiescie pigc¢dziesiat historii emigracji, w tym pigcdziesiat prac autobio-
graficznych. Opisane historie emigracyjne przedstawiaja cale spektrum do-
$wiadczen zwigzanych z motywami wyjazdu®, pobytem za granica i wply-

90

J. Szczepanski, Odmiany czasu teraZniejszego, Warszawa 1971, s. 585.
91

Zdawalam sobie przy tym sprawe, ze wielu studentéw znalo z autopsji zycie w warunkach
emigracji — dopuszczatam wigc tez mozliwo$¢ spisania przez nich wlasnych do$wiadczen mi-
gracyjnych. Obawialam si¢ rowniez, Ze moga zdarzy¢ sie¢ ,,falszywe” historie, dlatego bratam
pod uwagg, ze cytowane fragmenty beda opatrzone nazwiskiem osoby, ktora przygotowata
dang historie. Ostatecznie z tego pomystu sie wycofatam, poniewaz zachodzita obawa, ze
opisane przypadki przestalyby mie¢ charakter anonimowy i mozna byloby na ich podstawie
zidentyfikowa¢ konkretne osoby. Kazda historia emigracyjna zostata zakodowana i otrzyma-
fa wlasny numer, pod ktérym jest cytowana.

W kolejnych latach kryteria te stawaly sie coraz bardziej precyzyjne, dlatego ostatnie prace
pod katem metodologicznym byly dopracowane najlepiej.

B. Cieélinska, Motywy emigracji niezameznych kobiet na przykladzie Podlasia, [w:] K. Slany
(red.), Migracje kobiet. Perspektywa wielowymiarowa, Krakéw 2008, s. 265-277.
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wem udzialu w emigracji zarobkowej na dalsze losy 0s6b wyjezdzajacych.
Nalezy przy tym pamigtaé, ze sposob przedstawienia historii migracyjnych
moze wigzac si¢: po pierwsze, z miejscem badania (w naszym przypadku
jest to przyjecie perspektywy kraju wysylajacego®), a po drugie, z osoba,
ktéra dang histori¢ migracyjng przedstawia (w tym przypadku autorami
historii migracyjnych byli prawie wylacznie ludzie mlodzi i wyksztatceni,
a zatem dominowac bedzie ich perspektywa®).

W swojej ksiazce odnosze sie do historii emigracyjnych spisanych w la-
tach 2005-2010, ukazujacych rzeczywistos¢ emigracyjna poprzez pryzmat
doswiadczen emigracyjnych bezposrednich (autobiografie) lub posred-
nich. Specyficzny klimat, jezyk i sposdb widzenia $wiata zawarty w tego
typu materialach ma swoja oryginalno$¢ i niepowtarzalnosc¢.

Migracja jest dlugotrwalym procesem, rozciagajacym si¢ nieraz na cale
zycie jednostki oraz spolecznosci, w ktérych zachodzi. Z punktu widzenia
globalnych ruchéw ludnosciowych migracje zagraniczne czy miedzynarodo-
we zdajg si¢ naleze¢ do proceséw zywiolowych, ktdre sg nieprzewidywalne
i trudno jest je kontrolowac. Z perspektywy wedrujacych jednostek, czyli na
poziomie mikroskali, zywiolowo$¢ migracji ma mniejsze znaczenie. Na ogot
migrant wie, dokad jedzie, po co i na jak dlugo. Pod tym wzgledem migra-
cje nie s3 ruchami chaotycznymi. Przyktady konkretnych historii z Zycia mi-
grantéw pokazujg jednak, ze i tutaj s3 pewne elementy nieprzewidywalnosci.
Nie tyle dotycza one kierunkéw wyjazdu, ile dlugoéci trwania emigracji za-
robkowej i jej wptywu na Zycie emigranta i jego rodziny.

% Podczas seminarium w 2008 roku w Bath (Wielka Brytania), zorganizowanego przez Anne
White, po$wieconego migracjom Polakéw, w dyskusjach badaczy pojawil sie watek dotycza-
cy roznej interpretacji wynikow w zaleznoéci od miejsca prowadzonych badan. W badaniach
z perspektywy spoleczenstwa wysylajacego bardziej uwidacznialy si¢ negatywne konteksty
zycia emigracyjnego. Natomiast z perspektywy spoleczenistwa przyjmujacego bardziej ak-
centowano pozytywne strony pobytu na imigracji.

Doswiadczenia emigracyjne studentéw staja sie elementem publicznych debat i reflek-
sji nad wspolczesng emigracja z Polski. Oto przyktad z Krakowa: ,W dniu 2 czerwca 2008
uczestniczyliSmy w konferencji «Czy warto zosta¢ w Polsce» zorganizowanej przez Samo-
rzad Studentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego. Dwa panele dyskusyjne polaczono w calos¢
i dyskutowali$my na temat, jakie s3 motywacje polskich emigrantéw. Wyklad inauguracyjny
wyglosil prof. Grzegorz Kotodko, a w konferencji wzigta udzial prof. Krystyna Romaniszyn.
Przedstawiciele studentéw podzielili si¢ swoimi do$wiadczeniami z emigracji. Osoby zapro-
szone oméwily wplywy emigracji, przede wszystkim negatywne, jakie odczuwane sa przez
ludzi (sprawa mlodziezy pozostawionej w kraju przez rodzicéw, ktorzy pojechali do Anglii)”,
http://www.kariery.pk.edu.pl/o_nas,pLhtm. Przykladem moga by¢ tez debaty zorganizowa-
ne w Bialymstoku. Relacje z ich przebiegu zawiera tekst: B. Cieslinska, Labour emigration
in social debate and public opinion (the case of Biatystok), “CMR Working Papers” vol. 39,
no. 97/2008.
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Emigracje zarobkowe, ktore z definicji powinny by¢ najbardziej zwigza-
ne z czynnikami ekonomicznymi, wykraczaja poza uwarunkowania i kon-
teksty ekonomiczne zaréwno przed, w trakcie, jak i po emigracji. Podjecie
pracy zarobkowej za granica jest dla emigrantéw bardzo wazne, bo musza
zdoby¢ $rodki na wlasne utrzymanie. Na ogol jednak pieniagdze nie sta-
nowia wartos$ci autotelicznej, ale instrumentalng, gdyz maja czemus stu-
zy¢. Sposoby zarabiania i wzory wydawania zarobionych pieniedzy zaleza
od kontekstéw kulturowo-spotecznych. Metody zarobkowania za granica
najczgsciej determinuje kontekst dualnego rynku pracy, w ktérym istnie-
je podrzedny sektor zatrudnienia oferujacy miejsca pracy dla imigrantow.
Emigranci z Podlasia ukierunkowani sa na zatrudnienie w tym sektorze.
Zarobione przez nich pieniadze s wykorzystywane na dwa sposoby: in-
westycyjny i konsumpcyjny. Pierwszy wiaze si¢ ze skierowaniem srodkow
finansowych na cele, ktore beda przynosity dodatkowe zyski dla emigranta
(chodzi gtéwnie o inwestycje w narzedzia i warsztat pracy). Z kolei sposob
konsumpcyjny wydawania zarobionych pieniedzy jest czestszy i wowczas
emigrant swoje ,,zagraniczne” oszczednosci przeznacza na wydatki zwigza-
ne z podniesieniem standardu codziennego zycia, wigksza estetyke otocze-
nia. Cecha wydatkéw konsumpcyjnych jest to, Ze nie generuja one w przy-
sztosci zyskow finansowych.

Emigracje nastawione na zarobek wynikajg nie tylko z sytuacji ekono-
micznej migrujacych ludzi i sytuacji w krajach pochodzenia lub docelo-
wych, ale réwniez z pewnego spolecznego przyzwolenia dla podejmowania
pracy za granica, spolecznej aprobaty dla strategii migracyjnych i oczeki-
wania, ze czg$¢ osob bedzie emigrowala. Te pozaekonomiczne oddzialy-
wania, uwarunkowane réznymi czynnikami (m.in. tradycja, potozeniem
geopolitycznym, poziomem rozwoju gospodarczego) przyczyniaja sie do
rozwoju kultury emigracji. Udzial w emigracjach i wzrost liczby emigran-
tow sprzyja powstawaniu transnarodowych doswiadczen i powigzan, wy-
wierajacych wplyw na wybér kierunkéw i form emigracyjnych.

Analiza proceséw migracyjnych za pomoca réznych technik i metod
badawczych wynika z wieloaspektowosci i wielowymiarowosci tematyki
migracyjnej. Liczby dotyczace ilosciowego wymiaru migracji pozwalaja
dostrzec skale emigracji i jej popularno$¢ w poszczegoélnych okresach oraz
intensywnos¢ w zaleznosci od kierunku wyjazdu. Materialy biograficzne
ozywiaja te liczby ludzkim wymiarem doswiadczen, co w jakim$ stopniu
ulatwia zrozumienie $wiata, w ktérym zyja i ktory tworza wspoétczesni emi-
granci zarobkowi. Swiat ten mégltby nas nie obchodzi¢, gdyby nie to, ze
jego przestrzen sie poszerza i zmienia zycie nawet tych, ktérzy nie migruja.
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Emigracje z Podlasia w §wietle statystyk

2.1 Wojewodztwo podlaskie - cechy charakterystyczne

Wojewddztwo podlaskie jest czescig Podlasia. Obecny ksztalt woje-
wddztwa nadala reforma administracyjna kraju z 1999 roku. Podlaskie po-
wstalo na obszarach nalezacych wezesniej do wojewddztw: biatostockiego,
fomzynskiego i suwalskiego. Wschodnia granica wojewddztwa podlaskie-
go jest rOwnocze$nie granica panstwowa (z Bialorusig i Litwa), a po 2004
roku réwniez wschodnig granica Unii Europejskiej. Powierzchnia woje-
wodztwa liczy 20187 km?, a liczba ludnosci w 2011 roku wynosita 1200,0
tysiecy. Rolniczy charakter wojewddztwa i niski stopien uprzemystowie-
nia sprawia, ze podlaskie okresla si¢ czesto jako Zielone Pluca Polski. Ta
ekologiczna specyfika przekltada si¢ na niska podaz miejsc pracy w zawo-
dach pozarolniczych i nie generuje dostatecznej liczby posad stabilnych
i z dobrym wynagrodzeniem. Cechy wojewddztwa stanowia podstawowy
kontekst emigracji zarobkowych. Dla czgsci mieszkanicéw nie ma bowiem
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy lub dochody z pracy s3 niewystar-
czajace w stosunku do potrzeb poszczegolnych gospodarstw domowych.
W tej sytuacji udzial w emigracjach zapewnia zdobywanie srodkéw do zy-
cia i stabilizacj¢ pozycji materialnej.

W ostatnich latach mozna zauwazy¢, ze liczba ludnosci w wojewodz-
twie podlaskim wykazuje tendencje spadkowe (tabela 2.1), przy czym
spadek ten dotyczy przede wszystkim obszaréw wiejskich. Na podlaskiej
wsi wystepuje ujemny przyrost naturalny, a réznica miedzy liczba urodzen
i zgondw wynosi ponad tysigc 0oséb rocznie (tabela 2.2). Wielko$¢ ta odpo-
wiada hipotetycznemu znikaniu w ciggu roku z terenu wojewddztwa kilku
wsi. W praktyce wsie si¢ wyludniajg, ale nie znikaja z mapy. Wyludnianie
sie wsi hamuje dalszy ich rozwoj gospodarczy, kulturalny i spoteczny. Coraz
mniejsza liczba dzieci znajduje swoje odzwierciedlenie w likwidacji wiej-
skich szkol podstawowych, ktore w srodowiskach wiejskich czgsto stano-
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wily centrum zycia kulturalnego i spotecznego. Budynki szkolne niekiedy
zaczynaja ,,zy¢ drugim zyciem’, petnigc inne od dotychczasowych funkgje.
Niektdre z nich sg przejmowane przez prywatnych wlascicieli i zamieniane
na domy pobytu dla ludzi starych, emerytéw lub rencistow. Przyklad ten
pokazuje, w jakim kierunku zmienia si¢ podlaska wies.

Cechg wojewodztwa podlaskiego jest najnizsza w kraju gestos¢ zalud-
nienia: okoto 59 0s6b na 1 km? przy sredniej krajowej 122 osoby na 1 km?
oraz jeden z najwyzszych wskaznikéw natezenia emigracji zarobkowej do
krajow zachodnich'. W roku 2002 na kazdy 1000 mieszkancéw Podlasia
— 46 przebywalo poza granicami Polski. Tylko w wojewddztwie opolskim
wskaznik ten byl jeszcze wyzszy (99). Dla mieszkancéw wojewddztwa pod-
laskiego wyjazdy do pracy poza granice kraju staly si¢ jednym ze sprawdzo-
nych i popularnych sposobdéw radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
w warunkach peryferyjnosci i do§wiadczen zwigzanych z marginalizacja.

Tabela 2.1. Ludno$¢ wojewddztwa podlaskiego wedlug miejsca zamieszkania

Ludnos¢ 2003 2006 2009

woje-

wddztwa % liczba % liczba o liczba
podlaskiego ’ ludnosci ° ludnosci ? ludnosci
Miasto 59,0 710759 59,5 711597 60,2 715761
Wies 41,0 494358 40,5 484504 39,8 473970
Ogodlem 100 1205117 100 1196101 100 1189731

Zrodto: dane GUS.

Tabela 2.2. Ruch naturalny: urodzenia i zgony w wojewodztwie podlaskim w la-
tach 2003, 2006, 2009 z uwzglednieniem podzialu na miasto - wies

Urodzenia 2003 2006 2009
Miasto 5941 6354 7336
Wies 4907 4738 4921
Ogdtem 10848 11092 12257
Wedlug danych GUS.

Dane GUS z NSP 2002.
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Zgony 2003 2006 2009
Miasto 5411 5560 5836
Wie§ 6324 6319 6329
Ogélem 11735 11879 12165

Réznica miedzy liczba
urodzen i zgonéw

Miasto +530 +794 +1500
Wies -1417 -1581 -1408
Ogodlem -887 -787 92

Zrodto: dane GUS.

W analizach socjologicznych wojewddztwo podlaskie ukazywane jest
gléwnie poprzez pryzmat pogranicza etniczno-kulturowego, jako przyktad
regionu peryferyjnego i wysylajacego emigrantéw® oraz w kontekscie zycia
spotecznego mieszkancéw matych miast®.

»Pograniczny” charakter wojewddztwa dotyczy polozenia (przygranicz-
ne), etnicznosci (obecno$¢ mniejszosci narodowych), wymiaru spoleczno-
-kulturowego (zréznicowanie wyznaniowe i pluralizm kulturowy wynika-
jacy ze zrdznicowania etnicznego), a nawet osobowosciowo-kulturowego
(»jako miejsce ksztaltowania sie nowego cztowieka i jego kultury™). An-
drzej Sadowski zwraca uwage, ze wschodnie pogranicze jest obszarem ,,hi-
storycznie dlugiego kontaktu kulturowego, wspoétzycia kilku grup narodo-
wych (etnicznych) — Polakéw, Rosjan, Bialorusindw, Ukraincéw, Litwindw,

> Poczynajac od konica lat 80., Podlasie stato si¢ swoistym laboratorium badan proceséw mi-

gracyjnych. Pierwsze wyniki badan terenowych z tego okresu publikowane byly w roczniku
socjologicznym ,,Pogranicze. Studia Spoleczne” oraz w kwartalniku popularnonaukowym
»Bialostocczyzna”. Zespoly prowadzace badania migracji na tym terenie reprezentowaly $ro-
dowiska naukowe gléwnie z Bialegostoku (np. zespdt prof. dr. hab. Tadeusza Poptawskiego,
wowczas doktora; jedna z pierwszych prac tego zespolu nosita tytut Miasta na uboczu. Przy-
czynek do socjologii peryferii, 1994) oraz z Warszawy (np. zesp6l prof. Marka Okélskiego;
ksigzka bedaca efektem pracy tego zespotu to Ludzie na hustawce. Migracje miedzy peryfe-
riami Polski i Zachodu, 2001, oraz zesp6t prof. Marii Wieruszewskiej, ktorego efektem pracy
jest zbidr pt. Tu i tam. Migracje z polskich wsi za granice, 2007). Migracjami zajmowali si¢
réwniez pedagodzy (np. Wioletta Danilewicz) i ekonomisci (np. Elzbieta Sulima, Cecylia
Snarska, Iwona Kukulak-Dolata). Z niektérymi z wymienionych tu zespoléw i oséb miatam
okazje wspdtpracowac.

Seria wydawnicza ,Male miasta” redagowana przez Mariusza Zemle ukazuje sie juz od
kilkunastu lat. Ksigzki wydawane w tym cyklu majg charakter tematycznych zbioréw po-
konferencyjnych. Zawieraja wyniki badan prowadzonych w matych miastach z perspektywy
historycznej i socjologiczne;j.

A. Sadowski, Socjologia pogranicza, [w:] A. Sadowski (red.), Wschodnie pogranicze w per-
spektywie socjologicznej, Bialystok 1995, s. 13.
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Zydéw, Tataréw (muzulmanéw). W wyniku ich dtugoletniego sasiedztwa
wytworzyl sie tutaj okreslony typ miedzyetnicznego, przewaznie pokojo-
wego wspotzycia (...)"°.

Anna Szyfer w pracy poswigconej analizie wplywu pogranicza na pro-
cesy zrdznicowania osobowosci kulturowych pisze: ,,Regiony pogranicza
charakteryzuja si¢ bowiem zréznicowaniem i jest to ich cecha immanentna.
Zderzenie i konieczno$¢ wspolzycia dotyczy grup réznego charakteru™.
Uwaga ta jest istotna z punktu widzenia skltonnosci do emigracji. Doswiad-
czenia zycia w regionie posiadajacym cechy wielokulturowosci oswajaja
niejako z kontaktami miedzynarodowymi i miedzykulturowymi, a to moze
sprzyja¢ emigracjom czasowym lub stalym. W niektérych sytuacjach po-
granicza generujg migracje migedzynarodowe, a te rozszerzajg i wzmacniaja
zjawiska zwigzane z pograniczem®.

Podlasie czesto jest przedstawiane nie tylko jako przyktad pograni-
cza, ale takze regionu peryferyjnego i niedoinwestowanego (Polska ,,B”).
Peryferyjnos¢ Podlasia wigze si¢ z polozeniem geograficznym (na pery-
feriach), oddaleniem od centrum oraz marginalizacja gospodarczg regio-
nu. Tadeusz Poptawski zwraca uwagg, ze ,Peryferie s3g miejscem, w kto-
rym wystepuje znaczna liczba bardziej wyodrebnionych kulturowo grup
marginalnych (...). Sytuacja peryferyjnosci ukazuje si¢ poza tym jako
dystans w stosunku do grup centralnych. Czesto grupy takie sg usytuo-
wane w sferach niedorozwoju, co wzmacnia poczucie uposéledzenia i re-
sentymentu. Najpowszechniej spotykang grupa marginalng jest chtop-
stwo, a formg peryferyjnosci — wiejsko$¢™. Wojewddztwo podlaskie jest
pod tym wzgledem peryferyjne podwdjnie: ze wzgledu na potozenie, jak
réwniez charakter struktury spoteczno-zawodowej. Maria Wieruszewska
zauwazyla tu pewien paradoks: ,,Podlaskie okazuje si¢ obszarem depopu-
lacyjnym o przecigtnie najnizszej liczbie mieszkancéw w «miejscowosci
wiejskiej»”'?, z drugiej za$ strony wyniki jej badan wskazuja na ponad-
przecietnie wysoki odsetek os6b w wojewodztwie podlaskim zatrudnio-
nych w rolnictwie. Zdaniem Tadeusza Poplawskiego ,rolnictwo chroni

Tamze, s. 9.

A. Szyfer, Ludzie pogranicza. Kulturowe uwarunkowania osobowosci, Poznan 2005, s. 131.

B. Cieslinska, Zastosowanie koncepcji pogranicza do analizy spolecznosci migracyjnych, [w:]
J.E. Zamojski (red.), Diaspory. Migracje i spoleczeristwo, t. 6, Warszawa 2001, s. 182-187;
A. Lada, J. Seges$ Frelak (red.), Znikajgca granica, Warszawa 2012.

T. Poplawski, Peryferyjnos¢ i spoleczeristwo. Dylematy przelomu w Europie, Biatystok 1997,
s. 62-64.

10 M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi..., dz. cyt., s. 86.

8
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przed bezrobociem™!. Z kolei inny badacz - Kazimierz Michalowski -
zwrdcil uwage, ze bezrobocie na wsi ma czgsto charakter ukryty, a lud-
nos¢ rolnicza ,,nie podejmuje wigkszych staran w dostosowaniu si¢ do
nowych wymogdéw na rynku pracy. Gléwnym problemem ludnosci wiej-
skiej jest niski poziom wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych” Badacz
ten dostrzega tez problem niskich dochodéw ludnosci wiejskiej, szcze-
golnie rolniczej, i jak pisze: ,wszystko to sklada si¢ na niska jakos$¢ zycia
mieszkancow wsi”'2. Peryferyjnos¢ wojewodztwa i niskie dochody miesz-
kancéw stwarzaja dogodne podioze do rozwoju kultury emigracyjne;.

Wojewddztwo podlaskie jest rowniez regionem wielu matych miast,
cho¢ jak niektérzy twierdza, ,,miejskos¢ malych miast jest czesto blizsza
pojeciu wiejskosci niz miejskosci”’. W calym wojewddztwie jest tylko
jedno duze miasto — Biatystok (294685 mieszkancéw), gdzie mieszka co
czwarty mieszkaniec Podlasia'®. Inne miasta sg $redniej lub matej wiel-
kosci. Bialystok jako najwicksze miasto regionu pelni kluczowe funkcje
w zakresie administracji, kultury, edukacji, handlu i zatrudnienia. Miesz-
kancy z regionu przyjezdzaja tu z powodu spraw urzedowych, dojezdzaja
do pracy, na zakupy, do lekarza, do kina, teatru; w bialostockich szkotach
ponadpodstawowych i wyzszych ksztalca swoje dzieci. Miasto jest $ci-
sle powigzane z regionem takze dzieki kontaktom rodzinnym. Z badan
przeprowadzonych na prébach losowych w latach 1990-2003" wynika,
ze mniej niz polowa mieszkancéw od urodzenia mieszka w Bialymstoku.
Wiekszos$¢ to ludnos¢ naptywowa, pochodzaca najczgsciej z podlaskich wsi
lub innych, mniejszych miast tego wojewodztwa. Mieszkancy Biategosto-
ku reprezentuja $Srodowiska spoteczne typowe dla calego regionu. Badania
socjologiczne prowadzone w tym miescie odzwierciedlajg zatem specyfike
nie tylko miasta, ale réwniez wojewoddztwa.

1" Wypowiedz T. Poplawskiego zamieszczona w artykule prasowym: T. Wigniewski, Wies sier-

miezna w grzechach, ,,Kurier Poranny” 13-15.01.1995, s. 5.

K. Michatowski, Szanse i zagrozenia rolnictwa podlaskiego w kontekscie procesow integracyj-
nych z Unig Europejskg, [w:] J. Banski (red.), Wies i rolnictwo u progu Unii Europejskiej. Stu-
dia obszaréw wiejskich, t. 1, Warszawa 2001, s. 177.

T. Poptawski, Peryferyjnosc i spoleczeristwo..., dz. cyt., s. 154.

4" Wedtug danych GUS w wojewddztwie podlaskim w 2009 roku mieszkato 1189731 os6b.

A. Sadowski, Bialystok. Kapitat spoteczny mieszkarnicéw miasta, Bialystok 2006, s. 145.

12

13



64 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

Tabela 2.3. Stan miast w Polsce i w wojewddztwie podlaskim wedlug wielkosci
w 2009 roku

Miasta wedlug liczby mieszkancow

ogotem . n
liczba ponizej 5000- 10 000- | 20000- | 50000- | 100000- | powyzej
. 5000 -9999 -19999 | -49999 | -99999 | -199999 | 200000
miast
Liczbaludno- | 1 | 897 | 311 186 180 134 47 2 17
$ci miejskiej
w skali kraju
WynOSHa % | 100 34,7 20,7 20,1 14,9 52 2,5 1,9
23278187 ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Liczba ludno-
$ci mle]skle] w n 38 19 6 5 5 2 0 1
wojewddztwie
podlaskim
wynosila % | 100 50,0 15,8 13,2 13,2 53 0,0 2,6
715761 0s6b

Zrodto: dane GUS.

Kolejnymi pod wzgledem wielkosci (i znaczenia) miastami w woje-
wddztwie s3 znacznie mniejsze: Suwalki (69 554 mieszkancéw) i Lomza
(63304 mieszkancéw)'®. Co drugie miasto w wojewodztwie podlaskim
liczy ponizej 5 tysiecy mieszkancow (tabela 2.3). Taka struktura osiedlen-
cza wiaze sie ze strukturg zatrudnienia. W 2009 roku na 835,1 tysiecy lud-
nosci w wieku 15-64 lat przecigtny poziom zatrudnienia w ,,podmiotach
gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 osob’, oraz
w sferze budzetowej'” wynosil 179,1 tysiecy®, z tego najwiecej byto za-
trudnionych w przemysle (27,5%, n=49 239), edukacji (18,0%, n=32331),
handlu (13,7%, n=24546), administracji publicznej i obronie narodowej
(11,3%, n=20237) oraz w opiece zdrowotnej i pomocy spoteczne;j (10,3%,
n=18421)". Zarobki zatrudnionych w wojewodztwie podlaskim sg niz-
sze od przecigtnych w kraju, w 2009 roku $rednie wynagrodzenie brutto

16
17
18
19

Rocznik Demograficzny 2010, Warszawa: GUS, s. 90.

We wszystkich jednostkach sfery budzetowej, niezaleznie od liczby zatrudnionych.

Dane WUS w Bialymstoku.

Dane WUS w Bialymstoku (rozktad procentowy - obliczenia wlasne na podstawie danych
WUS).
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zatrudnionych w wojewddztwie podlaskim wynosilo 87% przecigtnego
wynagrodzenia w skali kraju®. Bezrobocie w wojewodztwie podlaskim
na tle kraju nigdy nie osiagato najwyzszych warto$ci. Brak dostepu do
zatrudnienia lub praca za niewielkg pensje jest jednak powaznym prob-
lemem w Zyciu wielu mieszkancéw, zwlaszcza ludzi mlodych, wobec kto-
rych nie prowadzi si¢ polityki sprzyjajacej ich zatrudnianiu i zatrzyma-
niu w regionie.

W grudniu 2004 roku stopa bezrobocia wynosita 15,9% i byta nizsza
niz w skali calego kraju (19,1%). Sze$¢ lat pozniej, w grudniu 2010 roku,
wynosita 13,2%, czyli byla nizsza w poréwnaniu do 2004 roku, ale wyzsza
niz w skali calego kraju (12,2%)*, co wskazuje, ze pod tym wzgledem
sytuacja w wojewddztwie podlaskim nie poprawila si¢ w takim samym
stopniu, jak przecietnie w kraju. Stopa bezrobocia w 2004 roku w naj-
wiekszych miastach wojewodztwa, ktore zazwyczaj sag w lepszej sytuacji
niz miasta male i dysponuja wigksza liczba miejsc pracy, wynosita: w Bia-
tymstoku 13%, w Suwalkach 20,3% i w Lomzy 21%*. Szes¢ lat pozniej,
w grudniu 2010 roku, stopa bezrobocia w Bialymstoku spadta do 12,4%,
w Suwatkach do 12,3% i w Lomzy do 15,7%.

Najwickszy spadek bezrobocia dotyczyl miast $redniej wielkosci:
Suwalk i Lomzy. Mniejsza liczba bezrobotnych w praktyce nie musi
oznacza¢, ze tym, ktorzy nie maja zatrudnienia, latwiej jest je znalezc.
W grudniu 2004 roku liczba ofert pracy wynosita 874 i na jedng oferte
w wojewodztwie podlaskim przypadato przecigtnie 69 bezrobotnych. Co
wiecej, polowa powiatowych urzedéw pracy (7 na 14) nie miata w tym
czasie zadnych ofert pracy, a liczba bezrobotnych w tych powiatach wyno-
sita od 59 (Hajnéwka) do 149 (Siemiatycze). W powiecie augustowskim
na jedng (i jedyna) oferte pracy przypadalo srednio 289 bezrobotnych®.
Na koniec 2010 roku w powiatowych urzedach pracy bylo 214 ofert na
ogolna liczbe 63 761 zarejestrowanych bezrobotnych. Daje to przecietnie
okolo trzystu oséb na jedna oferte pracy*, a wiec wynik jest znacznie
gorszy w poréwnaniu do 2004 roku. Moze to oznaczad, ze oficjalny spa-
dek bezrobocia wynika nie ze wzrostu liczby miejsc pracy, ale z powodu
emigracji osob niezatrudnionych. Kontekst lokalnego i krajowego rynku

20
21
22
23
24

Maly rocznik statystyczny 2010, Warszawa: GUS, s. 658.

Podlaski rynek pracy. Grudzier 2010, WUP w Bialymstoku.

Podlaski rynek pracy. Grudzieri 2004, WUP w Bialymstoku, tab. 2, s. 3.

Podlaski rynek pracy. Grudzieri 2004, WUP w Bialymstoku, tab. 29, s. 46.

Obliczenia wlasne na podstawie danych z publikacji WUP w Bialymstoku Podlaski rynek
pracy. Grudziesi 2010, s. 34 (w biuletynie tym nie zamieszczono informacji na temat liczby
bezrobotnych przypadajacych na jedna oferte pracy).
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pracy daje podstawy do interpretacji przyczyn emigracji zarobkowych
w kategoriach czynnikéw wypychajacych.

2.2 Emigracja przed akcesja i po akcesji poprzez pryzmat danych
statystycznych

Na terenie wojewodztwa podlaskiego migracje miedzynarodowe, za-
réwno w formie emigracji, jak i imigracji, maja dlugg historie. Emigracje®
mieszkancow Podlasia wynikaja z szeregu przyczyn, m.in. z peryferyjnego
polozenia wojewddztwa, niewystarczajacej podazy miejsc pracy, niskich
zarobkéw, tradycji migracyjnych regionu i rozwoju kultury emigracji.

Imigracje®® wiaza si¢ z przygranicznym polozeniem wojewddztwa,
przebiegiem szlakow migracyjnych ze wschodu na zaché6d i atrakcyjnoscia
wojewddztwa, jako czesci kraju bedacego cztonkiem UE. W jakims stop-
niu przeplywy ludnosci wynikaja tez z kontaktéw rodzinno-zawodowych
mieszkancéw wojewddztwa z mieszkancami sgsiednich panstw. Dane sta-
tystyczne wskazujg na systematyczny wzrost liczby imigrantéw statych?,
ale naplyw imigracyjny wciaz pozostaje na nizszym poziomie od odptywu
emigracyjnego i nie rekompensuje strat ludnosciowych spowodowanych
emigracja (tabela 2.4). Warto jednak zauwazy¢, ze réznica migdzy odply-
wem a naptywem ludnosci systematycznie si¢ zmniejsza.

25 Uzywam liczby mnogiej, poniewaz emigracje nie s jednorodne. Przede wszystkim odbywaja
sie w réznych kierunkach, w réznym czasie, sa wielokrotne lub jednorazowe, obejmuja rézne
kategorie migrantow.

Osobng kategorig imigrantéw na Podlasiu sa uchodzcy. Do niedawna w wojewoddztwie
podlaskim funkcjonowalo kilka osrodkéw dla uchodzcow, w ktdérych najliczniejsza grupe
stanowili imigranci z Czeczenii ubiegajacy si¢ o status uchodzcy. Problematyce uchodzczej
poswiecitam m.in. nastepujace artykuly: B. Cieslinska, Problemy migrantow cudzoziem-
skich w Biatymstoku przez pryzmat dziatalnosci charytatywnej Kosciota, ,Bialostocczyzna®
nr 3/1997, s. 87-90; B. Cieéliniska, Ormianie w Biatymstoku, ,Przeglad Polonijny” z. 3/1998,
s. 117-126; B. Cieélinska, Emigracja rodzinna z Armenii i Czeczenii do Polski na przykladzie
wspélczesnej imigracji w Biatymstoku, [w:] J.E. Zamojski (red.), Kobiety i mlodziez w migra-
cjach, Warszawa 2005, s. 337-353; B. Ciesliniska, Goscie i gospodarze. Uchodzcy z Czeczenii
w Bialymstoku, [w:] E. Nowicka, B. Cieslinska (red.), Wedrowcy i migranci. Pomiedzy margi-
nalizacjg a integracjg, Krakow 2005, s. 262-276.

27 Pomijam tu kwestie struktury narodowosciowej imigrantéw.
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Tabela 2.4. Migracje ludnosci na pobyt staly w wojewodztwie podlaskim w la-
tach 2000-2009*

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Emigranci | 492 | 502 | 584 | 551 | 493 | 565 | 1238 | 761 | 668 | 469
Imigranci | 155 | 138 | 262 | 246 | 346 | 462 | 394 | 415 | 410 | 400
Saldo 337 | -364 | -322 | -305 | -147 | -103 | -844 | -346 | -258 | -69
migracji

Zrodto: dane GUS.

Biorac pod uwage trzy wybrane momenty (2003, 2006 i 2009 rok)
i uwzgledniajac podzial na tereny miejskie i wiejskie, mozemy dodatkowo
zauwazy¢, ze emigracja stala ze wsi jest na nizszym poziomie niz z miast,
ale tendencje emigracyjne w miastach i na wsi sg inne. Emigracja ze wsi
w 2009 roku dwukrotnie wzrosta w poréwnaniu do 2003 roku, podczas gdy
w miastach uleglta obnizeniu (tabela 2.5). Z kolei udzial naplywu imigra-
cyjnego systematycznie maleje na terenach wiejskich: w 2003 roku 39,8%
wszystkich imigrantéw osiedlilo si¢ na wsi, w 2006 - 28,2%, a w 2009 roku
juz tylko 23,2%. Pomimo tej spadkowej tendencji zwiazanej z naplywem
imigrantéw saldo migracji zagranicznych na wsi bylo w 2003 i 2009 roku
dodatnie.

Tabela 2.5. Emigracja i imigracja na pobyt staly w wojewddztwie podlaskim
w latach 2003, 2006, 2009 z uwzglednieniem podzialu na miasto - wies

Emigracja 2003 2006 2009
Z miast 525 1041 417
Ze wsi 26 197 52
Ogodtem 551 1238 469

Imigracja
Do miast 148 283 307
Na wie$ 98 111 93
Ogodtem 246 394 400

Rdznica miedzy imigracja (naplywem) a emigracja (odplywem)

W miastach -377 -758 -110
Na wsi 72 -86 41
Ogodlem -305 -844 -69

Zrodto: dane GUS.

2 Ludno$¢ w wojewédztwie podlaskim w 2007 roku, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biaty-

stok 2008, s. 6.
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O ile w przypadku zarejestrowanych migracji zagranicznych na po-
byt staly nie pojawily sie zbyt spektakularne zmiany zwigzane z akcesja,
o tyle w przypadku emigracji okresowych tendencje s3 wzrostowe zaréwno
w skali calej Polski, jak i wojewddztwa podlaskiego (tabela 2.6). Jest dos¢
znamienne, ze jeszcze w 2003 roku emigracje stale przewyzszaty liczbe za-
rejestrowanych emigracji okresowych, ale po akcesji proporcje powoli za-
czely sie zmienia¢. Wczedniej zmiany te pojawily si¢ w skali kraju, pozniej
réwniez w wojewodztwie podlaskim.

Tabela 2.6. Emigracja stala i okresowa (na pobyt czasowy) z Polski i z woje-
wodztwa podlaskiego w latach 2003, 2006 i 2009

Typ emigracji 2003 2006 2009
stala 20813 46936 18620
Polska
okresowa 17397 50756 68848
Woj ewddztwo stala 551 1238 469
podlaskie okresowa 396 815 1874

Zrodto: dane GUS.

Liczba emigracji okresowych (na pobyt czasowy) w 2009 roku w po-
réwnaniu do 2003, ostatniego roku przed akcesjg, byla prawie czterokrot-
nie wyzsza w skali kraju i prawie pigciokrotnie wyzsza w skali wojewddztwa
podlaskiego. Przed akcesja stosunek emigracji stalych i zarejestrowanych
okresowych wynosil prawie 1:1. Po akcesji zmienit si¢ na 1:4, na korzys¢
emigracji okresowych, zardwno w skali kraju, jak i wojewddztwa podla-
skiego. Pomimo Ze dane te nie s3 pelne i nigdy pelne nie byly (dotycza tyl-
ko emigracji zarejestrowanych), wskazuja na tendencje w kierunku zmian
form emigracyjnych. Emigracja czasowa i na stale to zupelnie rézne formy
wyjazdow zagranicznych, ktére w odmienny sposéb wplywaja na przebieg
emigracji i procesy integracji w kraju przyjmujacym?®. Aktualni emigran-
ci w coraz wigkszym stopniu tworza srodowiska tymczasowe, rozproszo-
ne i przejSciowe. W przypadku emigracji na pobyt czasowy integracja ze
spoleczenstwem przyjmujacym nie jest priorytetem i ma stosunkowo nie-
wielkie znaczenie. Mozna zauwazy¢ nie tylko modyfikacje form emigracyj-
nych, ale tez pewnym zmianom ulega struktura wyjezdzajacych ze wzgledu

2% B. Cieslinska, Formy migracji a procesy integracji. Wspélczesna emigracja zarobkowa z woje-
wédztwa podlaskiego, ,,Studia Migracyjne - Przeglad Polonijny” nr 2/2011, s. 97-113.
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na ple¢. Wsrdd poakcesyjnej fali emigracji czasowych zwraca uwage wiek-
szy w nich udzial mezczyzn (tabela 2.7).

Tabela 2.7. Emigracja stala i okresowa z wojewodztwa podlaskiego w latach
2005-2009 z uwzglednieniem plci emigrantow™

L Emigracja okresowa na pobyt powyzej
Emigracja na pobyt staly 3 miesiecy
?ok ) mgzizyzm kolzlety ogdlem ?ok | mezezyéni kobiety ogdlem
emigracji % % emigracji % %
100% 100%
2005 47,8 52,2 N=565 2005 48,0 52,0 N=521
100% 100%
2006 56,3 43.7 | N21238 2006 58,3 4L7 | N=815
100% 100%
2007 60,1 | 399 | _jer | 2007 | 645 | 355 0 e
100% 100%
2008 53,7 46,3 N=668 2008 63,6 36,4 N=1825
100% 100%
2009 42,2 57,8 N=469 2009 57,7 42,3 N=1874

Zrodto: dane GUS.

Trudno jest jednoznacznie oceni¢, czym jest uwarunkowane dane zja-
wisko. Akcesja Polski do UE stworzyta nowg sytuacje migracyjng. Gléwnie
dlatego, ze zagraniczny rynek pracy w kilku krajach stat si¢ dostepny bar-
dziej niz kiedykolwiek wczedniej i mozliwe stalo si¢ legalne zatrudnienie.
Na te ulatwienia zareagowalo jednak wigcej mezczyzn niz kobiet.

W przypadku wojewddztwa podlaskiego, jeszcze w 2005 roku odnoto-
wano wieksza liczbe kobiet niz mezczyzn zaréwno w emigracjach statych,
jak i czasowych. Udzial kobiet w emigracjach obu typéw zmalal w 2006
roku, a byl to rok, ktory charakteryzowat si¢ wyjatkowym wzrostem liczby
wszystkich rodzajow emigracji. Przez kolejne dwa lata udziat kobiet w emi-
gracjach byl juz na nizszym poziomie niz mezczyzn, a w 2009 roku znowu
udzial kobiet przewyzszal udzial me¢zczyzn w emigracjach na pobyt staly.
W emigracjach okresowych utrzymuje si¢ przewaga mezczyzn.

30 podstawa wyliczen rozktadéw procentowych byty dane liczbowe uzyskane z Wojewddzkiego

Urzedu Statystycznego w Biatymstoku: Tablice bilanséw Stan, ruch naturalny i wedréwkowy
ludnosci — materiaty pomocnicze WUS 2009, a takze Rocznik Demograficzny 2007, Warsza-
wa: GUS, s. 467.
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Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego 2002 pokazaly, ze w przy-
padku emigracji dlugoterminowych (trwajacych powyzej roku) przez sze-
reg lat (1988-2001) przewazaly kobiety (tabela 2.8).

Tabela 2.8. Dlugoterminowa emigracja (powyzej 12 miesiecy) z wojewodztwa
podlaskiego wedlug roku wyjazdu i plci na podstawie NSP 2002

Emi j 1988 1989- | 1992- | 1995- Nie-

migraca o) - PeS 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | = |Ogotem
diugoterminowa |i wczeéniej|-1991 |-1994 | -1997 ustalony
MQiCZyZ’ni 2348 2552 | 3064 | 3742 | 1597 | 2251 | 3015 | 1362 1214 21 145

2470 2687 | 3647 | 4372 | 1913 | 2543 | 3162 | 1469 | 1396 23 659
51,3% 51,3% | 54,3% | 53,4% | 54,5% | 53,0% | 51,2% |51,9% | 53,5% | 52,8%
Ogolem 4818 5239 | 6711 | 8114 | 3510 | 4794 | 6177 | 2831 | 2610 44 804

Kobiety

Zr6dto: Migracje ludnosci 2004, Biatystok: Wojewodzki Urzad Statystyczny, s. 120.
Rozktad procentowy - obliczenia wlasne.

Wspolczesne nasilenie emigracji kobiet, ktore obserwuje si¢ na calym
swiecie, okreslane jest jako ,feminizacja migracji’. Zjawisko to przejawia
sie w systematycznym wzroscie liczby i znaczenia udzialu kobiet w migra-
cjach miedzynarodowych®. Obecnie migracjom kobiet poswigca si¢ coraz
wiecej miejsca takze w polskich badaniach®. Jak zauwaza Krystyna Sla-
ny: ,,Globalizacja powoduje glebokie przeobrazenia struktury rynku pracy,
jego ofert i otwartosci w zakresie zapotrzebowania na sile roboczg (...).
Dokonujgce si¢ przemiany rozrywaja lancuchy zamykajace kobiety w sfe-
rze prywatnej. Tak wigec nowe prady, idee i zmieniajace si¢ globalne rynki
pracy wypychaja masowo kobiety z orbis interior, lokujac je takze poza tra-
dycyjnymi formami zycia spoleczenstwa (gtéwnie domem i rodzing) i kre-
ujac nowe sposoby myslenia oraz okreslania swej tozsamosci™.

Jan Pawet II tematyce migrujacych kobiet poswiecil oredzie na Swia-
towy Dzien Migranta i Uchodzcy w 1995, w zwigzku z obchodami Swia-
towego Roku Kobiet ogloszonego przez ONZ*. Natomiast Benedykt XVI
w oredziu na 2006 rok zatytulowanym Migracja znakiem czasu analizuje
zjawisko feminizacji na przykladzie migracji zarobkowych: ,co dotyczy

31 H. Zlotnik, International Migrant Women in Europe, [in:] K. Slany (ed.), International Migra-

tion. A Multidimensional Analysis, Krakéw 2005, p. 67-92.

32 JE. Zamojski (red.), Kobiety i mlodziez w migracjach, dz. cyt; K. Slany (red.), Migracje kobiet.
Perspektywa wielowymiarowa, Krakéw 2008; M. Kindler, J. Napierata (red.), Migracje kobiet.
Przypadek Polski, Warszawa 2010.

33 K. Slany (red.), Migracje kobiet..., dz. cyt., s. 9.

3% B. Ciedlinska, Wspélczesne pogranicza migranckie w $wietle papieskich oredzi na Swiatowy
Dziert Migranta z lat 1989-2000, ,,Studia Polonijne” nr 23/2002, s. 48-50.
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0s6b emigrujacych z pobudek ekonomicznych, warto zwrdci¢ uwage na
nowy aspekt tego zjawiska, jakim jest jego «feminizacja» czyli coraz licz-
niejszy udzial w nim kobiet. W istocie, w przeszloéci emigrowali przede
wszystkim mezczyzni, cho¢ i kobiet nigdy nie brakowalo; ale wowczas wy-
ruszaly one w droge gltéwnie po to, by towarzyszy¢ swym mezom badz oj-
com lub by do nich dotaczy¢, tam gdzie juz si¢ znajdowali. Dzis jakkolwiek
nadal liczne s3 tego rodzaju sytuacje, emigracja kobiet staje si¢ coraz bar-
dziej niezalezna: kobieta sama opuszcza ojczyzn¢ w poszukiwaniu pracy
w kraju docelowym. Nierzadko kobieta migrantka staje si¢ wrecz gléwnym
zrodtem utrzymania dla swojej rodziny (...)". Benedykt XVI zwraca uwagg,
ze feminizacja migracji nie tylko oznacza zwigkszenie si¢ liczby migruja-
cych kobiet, ale rowniez coraz wieksza samodzielnos¢ kobiet w podejmo-
waniu pracy za granicg i wigksza ich odpowiedzialnos¢ zaréwno za wlasna
sytuacje materialng, jak i swojej rodziny.

Kontekst zycia rodzinnego moze pomdc w zrozumieniu wynikéw doty-
czacych emigracji kobiet. Po pierwsze, feminizacj¢ migracji mozna wigzaé
ze wzrostem popularnosci stylu zycia okreslanego jako single life. Kobie-
tom samotnym, niezwigzanym weztami malzenstwa i rodzicielstwa tatwiej
jest podjac decyzje o wyjezdzie z kraju. Po drugie, wiadomo, ze wéréd emi-
grujacych kobiet s rowniez mezatki, co moze wskazywa¢ na oslabianie
tradycyjnych podziatéw rol spotecznych w rodzinie (glownym zywicielem
rodziny moze by¢ tez kobieta) oraz uwolnienie si¢ kobiet od fizycznego
przywiazania do domu, dzieci i me¢za.

Na przykladzie Polski widzimy, ze feminizacja lub maskulinizacja mi-
gracji zalezy od jej typu. W emigracjach stalych i dlugoterminowych za-
zwyczaj przewazaja kobiety. A w emigracjach czasowych - mezczyzni. Spa-
dek udziatu kobiet w emigracjach czasowych by¢ moze w jakim$ stopniu
wigze si¢ z umacnianiem sie pozycji kobiet w kraju®.

Z kolei wzrost udzialu me¢zczyzn w emigracjach czasowych moze by¢
odpowiedzia na zniesienie obowigzku stuzby wojskowej. Mlodzi mezczyz-
ni, ktérzy ukonczyli swoja edukacje, od razu znalezli si¢ na rynku pracy,
co spowodowatlo wieksza podaz meskiej sily roboczej, ktdrej rynek nie jest
w stanie wchlonaé. W poszukiwaniu §rodkéw do zycia i braku innych per-
spektyw czesciej sklonni sg oni podejmowac strategie emigracyjne.

Latwos¢ wyjazdu w roznych kierunkach i przetarte szlaki emigracyjne
sprzyjaja wiaczaniu si¢ i dolaczaniu do strumienia emigrantéw zarobko-
wych. Na wigksza skale pojawily si¢ réwniez mozliwosci emigracji pionier-
skich do krajow, do ktoérych przed akcesja wyjazd byl znacznie utrudnio-

35 B. Leven, Poland’ transition and new opportunities for women, “Feminist Economics” vol. 14,
no. 1/2008, p. 123-136.
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ny. Emigracja na nieprzetartych jeszcze szlakach jest bardziej ryzykowna
i wymaga rozpoznania nowych terenéw, bo cho¢ kraje europejskie nie sg
odlegle, to jednak na ogdt nie byly one, w takim stopniu jak obecnie, celem
emigracji zarobkowej, szczegolnie w przypadku wojewddztwa podlaskiego.
By¢ moze mezczyzni podjeli role ,,zwiadowcdéw” migracyjnych i wyruszyli
do krajow stabiej rozpoznanych jako docelowe kraje emigracji zarobko-
wych. Kobiety pozostaly nieco bardziej asekuranckie w wyborze kierunku
emigracji, wyjezdzajac tylko tam, gdzie mialy jakie§ kontakty, znajomych
lub krewnych. Z historii emigracyjnych zebranych w wojewddztwie pod-
laskim wynika, ze bardzo czesto mtodzi mezczyzni wkrétce po wyjezdzie
z kraju zapraszali do siebie réwniez swoje kolezanki i znajome, z ktérymi
wczesniej taczyly ich wigzi sympatii. W warunkach emigracji fatwiej two-
rzg si¢ pary i stale zwigzki, czemu sprzyja wspoélne zamieszkanie i prowa-
dzenie wspolnego gospodarstwa domowego™.

Nie jest wykluczone, ze ostabienie znaczenia granic powoduje, ze mamy
tu do czynienia z nowym fenomenem migracyjnym polegajagcym na zmianie
charakteru migracji z zewnetrznych, wymagajacych wigkszego wysitku, na
migracje bedace namiastka dojazdéw do pracy poza miejscem zamieszka-
nia, na wzdér migracji wewnetrznych. Niezaleznie od fatwosci przekraczania
granic i popularnosci takiego stylu zycia migracje zawsze wiaza si¢ z pew-
nym ryzykiem. Artykut opublikowany w ,,National Geographic” poswiecony
spoleczenstwu RPA pokazuje, ze dla mezczyzn wystarczyly trzy miesigce po-
bytu poza domem, aby pojawily si¢ symptomy kryzysu rodziny: ,,System we-
drownych robotnikéw to jedna z najczarniejszych kart w historii apartheidu.
Rozbijal rodziny. Rozdzielal spotecznosci. Upokarzal me¢zczyzn, ktdrzy nie
byli w stanie zapewni¢ bytu rodzinom, pracujac w miejscu zamieszkania.
Ojcowie nie mogli przekaza¢ dzieciom tradycji, zwyczajow ani wartosci. Po
trzech miesigcach nieobecno$ci maz i ojciec nie potrafit si¢ odnalez¢ wsrod
bliskich. Wielu walczylo o autorytet przemocg™’. Na wyjazdy Polakéw, row-
niez zonatych, do pracy poza granice kraju raczej w ten sposob si¢ nie patrzy,
poniewaz stosunki w polskiej rodzinie majg bardziej egalitarny charakter.
Jednakze fakt nieobecno$ci mezczyzny - ojca i meza — z powodu emigra-
cji wydaje si¢ mie¢ inne konsekwencje niz nieobecnos¢ z powodu udziatu
w emigracji kobiety — matki i zony. W $wietle historii emigracyjnych zebra-
nych w wojewddztwie podlaskim sklonna bytabym twierdzi¢, ze wyjazdy,
zwlaszcza dlugoterminowe, w przypadku Zonatych mezczyzn prowadza do
obnizenia ich pozycji w rodzinie, narazajac na marginalizacje i wykluczenie

36 Przyklady na ten temat znajduja sie w rozdzialach dotyczacych poszczegélnych kierunkow
emigracyjnych, a zwlaszcza Wielkiej Brytanii.
37 A Fuller, Dzieci Mandeli, ,National Geographic” nr 7/2010, s. 84.
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z zycia rodzinnego. Odwrotnie jest w przypadku kobiet, ktére jako zywiciel-
ki rodziny umacniajg swoja pozycje, czesciej tez same zaczynaja decydowac
o strategiach inwestycyjnych rodziny.

Oproécz zréznicowanego nasilenia udzialu w emigracjach ze wzgledu
na ple¢, mozna zauwazy¢, ze wystepuja réznice w zaleznosci od miejsca
zamieszkania migranta przed wyjazdem (tabela 2.9). W emigracjach z wo-
jewodztwa podlaskiego czgsciej uczestniczyli mieszkancy miast niz wsi.
Pod tym wzgledem podlaska emigracja mialta znacznie bardziej ,miejski”
charakter niz przecigtnie w Polsce. Trzeba jednak pamieta¢, ze ponad po-
fowa miast tego wojewddztwa to miasta mate, ktérych liczba mieszkancow
nie przekracza 10 tysiecy. Na przyklad w 2008 roku stosunek emigrantéw
»miejskich” do ,wiejskich” wynosit prawie 9:1, podczas gdy réznice miedzy
liczba mieszkancow wsi i miast byly i sa znacznie mniejsze.

Tabela 2.9. Emigracja stala z wojewddztwa podlaskiego w wybranych latach
z okresu 1995-2009, z uwzglednieniem miejsca zamieszkania emigranta przed
wymeldowaniem na pobyt staly za granice

1995 | 1998 | 1999 | 2000 | 2003 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Emigracja | N | 525 287 | 268 | 431 525 | 1041 | 631 595 | 417

z miast % | 88,8 | 88,0 | 88,2 | 87,6 | 953 | 84,1 | 829 | 89,1 | 88,9
Emigracja | N | 66 39 36 61 26 197 130 73 52

ze Wsi % | 11,2 | 12,0 | 11,8 | 124 | 4,7 15,9 | 17,1 | 10,9 | 11,1
Ogodtem N | 591 326 | 304 | 492 551 | 1238 | 761 668 | 469
N=100% % 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Zré6dto: dane z WUS w Biatymstoku.

Dane o rozmieszczeniu terytorialnym ludnosci w wojewodztwie pod-
laskim wskazuja na systematyczny spadek liczby ludnosci wsi, co wiaze si¢
z takimi zjawiskami demograficznymi, jak: starzenie si¢ mieszkancow, spa-
dek liczby dzieci w wieku szkolnym oraz deficyt kobiet w wieku prokrea-
cyjnym. Mozna byloby oczekiwa¢, ze potencjal migracyjny ze wsi bedzie
coraz mniejszy, a zatem udzial w emigracjach mieszkancéw wsi powinien
sie jeszcze bardziej kurczy¢. Tym bardziej Ze mieszkancy wsi zwykle maja
wlasne miejsca pracy w gospodarstwach rolnych, ktorych sa wlascicielami,
i nie zagraza im bezrobocie w tym stopniu co mieszkanicom miast. Jednak
nasilenie emigracyjne na wsi wykazuje tendencje wzrostowe. Wynika to
z duzej optacalnosci finansowej pracy za granicg, braku dodatkowych moz-
liwosci zarobkowania w srodowisku wiejskim i tendencji do upodobniania
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sie stylu zycia na wsi do stylu zycia w miastach. W przypadku emigrantow
ze wsi bardziej prawdopodobne jest inwestycyjne wydawanie $rodkow za-
robionych za granica (w rozwoj i modernizacje gospodarstwa rolnego).

Tabela 2.10. Emigracja stala w roku 2003 (przed akcesja) i 2009 (w piatym roku
po akcesji) z uwzglednieniem miejsca zamieszkania emigranta przed wyjazdem
z wojewodztwa podlaskiego

2003
Miejsce zamieszkania Megzczyzni Kobiety Ogolem
rzed wyjazdem
‘ 240 285 525
Miasto 96,0 (45,7%) 94,7 (54,3%) 95,3 (100%)
- 10 16 26
Wies 201 @ss%) | 7 | 615%) | P | (100%)
Ogélem 100 | 250 100 | 301 100 | 551
2009
Miejsce zamieszkania Mgzczyzni Kobiety Ogdlem
rzed wyjazdem
przedwy) % N % N % N
) 183 234 417
Miasto 724 1 w39%) | 5% | s61%) | 7 | (100%)
- 15 37 52
Wie$ 7,6 (28,8%) 13,7 (71,2%) 11,1 (100%)
og(’)lem 100 198 100 271 100 469

Zrodto: dane GUS.

Dane statystyczne dotyczace emigracji stalej wskazuja, ze w 2003 odse-
tek emigracji stalej ze wsi wynosit 4,7%, a w roku 2009 - po wejsciu Polski
do UE, kiedy wprowadzono doptaty dla rolnikéw i poziom Zycia na wsi si¢
podnidst — wynosit 11,1% (tabela 2.10). Udzial mezczyzn wséréd emigran-
tow statych ze srodowiska miejskiego w 2009 roku wynosit 43,9% (w 2003
- 45,7%, w 2008 - 53,6%), a kobiet - 56,1% (w 2003 — 54,3%, w 2008
- 46,4%). W srodowisku wiejskim stali emigranci plci meskiej w 2009 roku
stanowili zaledwie 28,8% (w 2003 - 38,5%, w 2008 — 54,8%), a kobiety az
71,2% (w 2003 - 61,5%, w 2008 - 45,2%). Zaréwno w srodowisku miej-
skim, jak i wiejskim pojawila si¢ tendencja spadkowa udzialu mezczyzn
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w emigracji na pobyt staly i systematyczny wzrost emigrujacych na stale
kobiet. Szczegdlnie widac to na przykladzie wsi, gdzie feminizacja emigra-
cji statych jest bardzo wyrazna. By¢ moze kobiety ze wsi poprzez emigracje
na pobyt staly odtwarzaja wzdér migracji wewnetrznych zwigzanych z pro-
cesami urbanizacji. Przez dtugi okres historii powojennej mlode kobiety ze
wsi wyjezdzaly do miasta i tam juz zostawaly. Emigracja stala pokazuje, ze
wyjazdy kobiet ze wsi do innych krajéw maja réwniez charakter osiedlen-
czy. Jest dos¢ przy tym zaskakujace, ze na stale wyjezdzajg nie tylko oso-
by samotne, ale takze te pozostajace w zwigzkach malzenskich. Struktura
emigrujacych na state 0s6b ze wzgledu na plec i stan cywilny w roku 2003
(przed akcesja) i w roku 2009 przedstawiona jest w tabeli 2.11. Z danych
wynika, ze wigkszo$¢ emigrantow statych to kawalerowie i panny. Sposrod
0sob zyjacych w zwigzkach malzenskich wigksze natezenie emigracyjne
dotyczylo kobiet. Przecigtnie co czwarty emigrant mezczyzna i czedciej niz
co trzecia kobieta w momencie wyjazdu na pobyt staly do innego kraju
pozostawal(a) w zwigzku malzenskim*.

Tabela 2.11. Emigracja stala w 2003 i 2009 roku w wojewodztwie podlaskim
z uwzglednieniem pici i stanu cywilnego emigranta

Stan cywilny emigranta
Ple¢ Rok
el . i ie- 5
emigracji wolny Am,a t . wdowec, rozwiedziony e ogdlem
zenski wdowa ustalony %
L 2003 69,2 27,6 0,8 2,4 0,0 100
Mezczyzni
2009 50,5 23,2 1,0 12,1 13,1 100
2003 56,5 37,2 1,0 53 0,0 100
Kobiety
2009 39,1 35,8 1,5 10,0 13,7 100

Zrodto: dane GUS.

38 Ten przejaw feminizacji migracji moze wskazywa¢, ze emigracja zameznych kobiet jest for-
ma ucieczki od probleméw zycia malzenskiego i rodzinnego.
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Tabela 2.12. Ludnoé¢ w wojewddztwie podlaskim w wieku powyzej 15 roku zy-
cia wedlug stanu cywilnego®

Stan cywilny
woln
Ple¢ | matien- | koha- wdowiec, | rozwie- | w sepa- nie- )
(panna, ) ) ) . ogdlem
ski bitat | wdowa | dziony racji | ustalony
(kawaler)
., . |N 160162 | 275357 | 3958 13303 11382 4020 3224 471406
Mezczyini
% 34,0 58,4 0,8 2,8 2,4 0,9 0,7 100
. N 119258 | 277299 | 3958 77659 16702 4917 3811 503604
Kobiety
% 23,7 55,1 0,8 15,4 33 1,0 0,7 100
, N | 270420 | 552656 | 7916 90962 28084 8937 7035 975010
Ogotem
% 28,7 56,7 0,8 9,3 2,9 0,9 0,7 100

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych NSP 2002.

Uwzgledniajac dane NSP 2002 na temat struktury ludnosci w woje-
wodztwie podlaskim powyzej 15 roku zycia wedtug stanu cywilnego (tabe-
la 2.12), mozemy zauwazy¢, ze wsrod emigrantéw w 2003 roku byt wyzszy
odsetek kawaleréw i panien niz przecig¢tnie w zblizonym okresie na pozio-
mie wojewodztwa. Wérod emigrantéw odsetek kawaleréw wynosit w 2003
roku 69,2%, a $rednia w wojewddztwie w 2002 roku - 34,0%. Podobnie
byto w przypadku kobiet (56,5% panien wsréd emigrantek, a srednia w wo-
jewddztwie to 23,7%). Udzialowi w emigracjach sprzyja zatem stan wolny.
Odwrotnie jest w przypadku stanu malzenskiego. Wsréd emigrantéw plci
meskiej odsetek zonatych w 2003 roku wynosit 27,6%, podczas gdy wsrod
wszystkich mezczyzn wojewodztwa podlaskiego zonaci stanowili 58,4%
(2002). Wsréd emigrantek odsetek zameznych wynosit 37,2%, a wsréd
ogolu kobiet w wojewddztwie zamezne stanowity 55,1% (2002). Oznacza
to, ze pozostawanie w zwigzku malzenskim w duzym stopniu chroni przed
emigracja. Kazdy inny stan cywilny zwieksza prawdopodobienstwo emi-
gracji. O skali emigracji decyduje odsetek ludzi wolnych (kawaleréw, pa-
nien, wdéw, wdowcow, rozwiedzionych i zyjacych w separacji) w danym
spoleczenstwie. Im wigcej osob nie pozostaje w zwigzkach malzenskich,
tym wiecej sklonnych bedzie podejmowa¢ decyzje emigracyjne i na stale
opuszczaé kraj swego pochodzenia. A zatem moda na Zycie w pojedynke
(single life) wzmacnia rozwoj kultury emigracji.

Poréwnujac struktury emigrantéow wedlug stanu cywilnego w 2003
i 2009 roku, mozna zauwazy¢ wyrazny spadek w 2009 roku udzialu w emi-
gracji kawalerow i panien oraz oséb zonatych i zame¢znych. Natomiast wy-

% Rocznik Demograficzny 2004, Warszawa: GUS, s. 161.
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raznie wzrdst udzial w emigracji oséb rozwiedzionych: mezczyzn z 2,4%
w 2003 do 12,1% w 2009 roku; i kobiet z 5,3% w 2003 roku do 10,0% w 2009
roku. Dane o stanie cywilnym za 2009 rok nie sg jednak petne, gdyz u kil-
kunastu procent emigrantéw brak bylo na ten temat informacji.

Wazng cechg spoleczno-demograficzng jednostki jest jej poziom wy-
ksztalcenia. Dane statystyczne na temat wyksztalcenia emigrantéw stalych
sa wysoce niekompletne. W 2003 roku nie ustalono wyksztalcenia w 66%
przypadkow, a w 2005 roku® odsetek ten wynosil 18,9% (tabela 2.13).

Tabela 2.13. Emigracja stala z wojewodztwa podlaskiego z uwzglednieniem plci
i wyksztalcenia emigranta

Rodzaj wyksztalcenia
i zasad- d enek
‘ oli- od- | niepelne
Ple¢ Rok wyz- P $red- | nicze | gimna- P P brak 0gob-
ce- ] . sta- podsta-
sze nie Zawo- zjalne danych fem
alne wowe wowe
dowe
Mezczyzni | 2003 1,2 0,0 4,8 2,4 1,2 17,6 6,8 66,0 100
(%) 2005 8,1 1,9 33,3 9,3 4,8 12,2 11,5 18,9 100
Kobiety 2003 0,7 0,3 6,7 1,0 1,3 15,3 6,3 68,4 100
(%) 2005 9,2 6,4 35,6 7,8 3,4 10,5 8,5 18,6 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

W roku 2005 w poréwnaniu do roku 2003 wséréd emigrantéw wzrdst
odsetek 0sob z wyzszym wyksztalceniem - z 1,2% do 8,1% dla me¢zczyzn
iz 0,7% do 9,2% dla kobiet oraz odsetek 0s6b ze $rednim wyksztalceniem
z 4,8% do 33,3% dla mezczyzn i z 6,6% do 35,6% dla kobiet. Spadt na-
tomiast udzial w emigracji osdb najstabiej wyksztatconych (wyksztalcenie
niepelne podstawowe i podstawowe).

Emigracja na pobyt staly nie jest tym samym co emigracja na pobyt
okresowy, chociaz kierunki moga sie pokrywac i doswiadczenia w pierwszej
fazie pobytu mogg by¢ podobne. Nasuwa si¢ zatem pytanie, jakie sg wzory
emigracji stalej, a jakie okresowej. W wojewddztwie podlaskim w $rodo-
wisku wiejskim emigrantami okresowymi sg prawie wylacznie mezczyzni,
podczas gdy w przypadku emigracji stalych byly to przede wszystkim ko-
biety. Wigksze roznice wystepuja tez miedzy udzialem w emigracjach okre-
sowych mieszkancow miast i wsi (tabela 2.14).

40 W péiniejszych latach GUS nie umieszczat juz informacji o wyksztatceniu.
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Tabela 2.14. Emigracja okresowa z wojewoddztwa podlaskiego w 2009 roku ze
wzgledu na miejsce zamieszkania i ple¢ migranta

Miejsce zamieszka- Mezczyzni Kobiety Ogodtem
nia przed wyjazdem

P ) % N % N % N
Miasto 87,2 944 98,0 776 91,8 1720
54,9% 45,1% 100%

Wies 12,8 138 2,0 16 8,2 154
89,6% 10,4% 100%
Ogodtem 100 1082 100 792 100 1874

Zrodto: dane GUS.

W emigracjach okresowych z wojewodztwa podlaskiego w 2009 roku
wzielo udzial zaledwie 8,2% ludnosci wiejskiej, ktéra w rzeczywistosci sta-
nowi blisko 40% ogdétu ludnosci Podlasia. Mozna wiec powiedzie¢, ze emi-
gracje okresowe majg zdecydowanie miejski charakter, jeszcze bardziej niz
w przypadku emigracji statych. Wprowadzajac dodatkowo informacj¢ na
temat plci emigrantéw ze wsi i z miast, otrzymujemy kolejne przyblizenie
specyfiki podlaskich emigracji okresowych. W 2009 roku udzial mezczyzn
z miasta w emigracjach okresowych byt zdecydowanie wyzszy (87,2%) niz
udzial mezczyzn ze wsi (12,8%). Jeszcze wigksze roznice wystepuja miedzy
kobietami. Kobiety ze wsi stanowily zaledwie 2% wszystkich emigrantek
z wojewddztwa podlaskiego. Wsrdd emigrantéw okresowych pochodza-
cych z miasta 54,9% stanowili mezczyzni, a 45,1% - kobiety. W przypadku
wsi mezczyzni stanowili 89,6%, a kobiety 10,4% wszystkich okresowo wy-
jezdzajacych za granice ze wsi (tabela 2.14).

Emigracje okresowa czgsciej wybieraja mezczyzni i prawie wylacznie
kobiety z miast. Wér6d emigrantek okresowych wystepuje znikomy odse-
tek kobiet ze wsi (2%). W srodowisku wiejskim emigrantami okresowymi
s gtéwnie mezczyzni. By¢ moze jest to wynik bardziej tradycyjnego po-
dziatu rél i obowigzkéw na wsi, w zwigzku z czym to mezczyzni czgsciej sa
»delegowani” do pracy poza domem, w tym za granice. W srodowiskach
miejskich, gdzie statystycznie kobiet jest wigcej, a podziat r6l domowych
i zawodowych ze wzgledu na ple¢ wydaje si¢ mie¢ mniejsze znaczenie, ko-
biety z miast emigruja okresowo prawie tak czesto, jak mezczyzni (choc¢ tez
nieco rzadziej).
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Emigracja z Podlasia w znacznie wigkszym stopniu dotyczy mieszkan-
cOw miast niz wsi. Jeszcze na poczatku lat 90. w wojewddztwie podlaskim
bylo zaledwie pare miast o duzym nasileniu emigracji zarobkowej (np.
Monki, Zambréw, Siemiatycze). Te miasta w pewnym sensie wskazywaly
na regiony (powiaty i gminy), gdzie emigracje wystepowaly w wigkszym
niz gdzie indziej nat¢zeniu. Obecnie liczba matych miast o duzym nasile-
niu emigracyjnym znacznie si¢ powigkszyta. Nieraz emigrantami w pierw-
szej kolejnosci zostaja osoby nowo przybyle ze wsi, ktérych nie ,wchlania®
lokalny rynek pracy. Udaje im si¢ wprawdzie przeprowadzi¢ do miasta, ale
gorzej sobie radza ze znalezieniem miejsc pracy. Emigracja mieszkancow
matych miast nie sprzyja ich rozwojowi. Nadal pozostaja one mate (nie roz-
wijaja si¢ liczebnie), marginalne (nie wzrasta ich znaczenie) i peryferyjne
(pozostaja na uboczu). Mieszkancy matych miast i wsi, ktérzy uczestnicza
w migracjach zarobkowych, z powodu swej nieobecnosci sa w duzym stop-
niu wykluczeni z zycia spolecznosci lokalnej. W domu rodzinnym bywaja
od czasu do czasu, przyjezdzaja na $wieta i krotkie wakacje. RdOwnoczesnie
(zwykle ludzie mlodzi) maja tendencje do tworzenia wtasnych §rodowisk
emigracyjnych. Nie mozna jednak powiedzie¢, ze sg to srodowiska eks-
kluzywne, tak jak dzialo si¢ to wéréd emigrantéw zarobkowych do USA
w Monkach, w latach 80. i 90. ubiegtego wieku*'.

2.3 Kierunki emigracyjne z Podlasia w $wietle danych
statystycznych

Tradycyjnym kierunkiem emigracyjnym mieszkancéw wojewodztwa
podlaskiego byly i sa Stany Zjednoczone. Sita tradycji, sieci migracyjnych
i przyzwyczajen jest bardzo duza i pomimo ulatwien wyjazdowych do kra-
jow europejskich wcigz stopien nasilenia emigracyjnego do USA utrzymu-
je sie na Podlasiu na jednym z najwyzszych pozioméw w kraju. Z danych
statystycznych wynika jednak, ze pojawiaja si¢ tu coraz bardziej wyrazne
zmiany. W przypadku emigracji stalych mozna zauwazy¢ systematycz-
ny spadek odsetka Podlasian wybierajacych Ameryke Pétnocng (z 78,3%
w 2000 roku do 39,5% w 2009 roku) i wzrost odsetka osob wyjezdzajacych
na stale do krajoéw europejskich (liczonych Iacznie, z 20,7% w 2000 roku do
57,6% w 2009 roku) (tabela 2.15).

1 B. Cieslinska, Przemiany prestizu spolecznego emigrantéw, [w:] J.E. Zamojski (red.), Migracje
1945-1995. Migracje i spoleczer'lstwo, ‘Warszawa 1999, s. 147-153.
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Tabela 2.15. Kierunki emigracji stalej z Polski i z wojewddztwa podlaskiego
w latach 2000, 2006, 2008, 2009

Polska Wojewodztwo podlaskie
Kierunki - -
L rok emigracji rok emigracji
emigracji
2000 | 2006 | 2008 | 2009 | 2000 | 2006 | 2008 | 2009
Europa % | 84,9 | 87,8 | 853 | 84,5 | 20,7 | 57,6 | 54,5 | 57,6
Ameryka o |y | 08 | 135 | 13,6 | 783 | 412 | 406 | 395
Péinocna
Inne kierunki | % | 1,0 1,4 1,4 1,9 1,0 1,2 4,9 2,9
Ogodtem % | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Modyfikacja kierunkéw emigracji z wojewodztwa podlaskiego stano-
wi pewien ewenement, gdyz w skali kraju taka modyfikacja nie nastapi-
fa (tabela 2.15). Jesli jednak wezmiemy pod uwage nie kierunki, ale kraje
emigracji, wowczas okazuje sie, ze liczba wyjazdéw na stale do USA jest
najwyzsza w pordwnaniu z emigracja do innych krajow (tabela 2.16). Ina-
czej dzieje sie w przypadku emigracji okresowych. W 2009 roku znacznie
wigcej 0s6b wyjechato z wojewddztwa podlaskiego do Wielkiej Brytanii
(n=820, 43,8%) niz do USA (n=306, 16,3%).

Tabela 2.16. Kierunki emigracji stalej i okresowej z wojewodztwa podlaskiego
w 2009 roku wedlug gtownych krajow docelowych

- Kraje docelowe
.YP . Wielka . . . | inne ,
emigracjl | USA Brytania Niemcy | Belgia | Wtochy | Irlandia kraje ogdlem
N | 173 80 49 48 18 10 91 469
Stata
% | 36,9 17,1 10,4 10,2 3,8 2,1 19,4 100
Okre- | N | 306 820 134 169 63 92 290 1874
sowa | o | 16,3 43,8 7,2 9,0 3,3 4,9 15,5 | 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

W przypadku emigracji stalych najbardziej popularnymi krajami
docelowymi w 2009 roku byty: USA, Wielka Brytania, Niemcy i Belgia.
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W przypadku emigracji okresowych byly to te same kraje, tylko w innej
kolejnosci: Wielka Brytania, USA, Belgia i Niemcy.

Mieszkancy miast i wsi wojewddztwa podlaskiego najczesciej jako
kierunek emigracji statej wybierali Stany Zjednoczone (37,4% i 32,7%).
Mieszkancy wsi na drugim miejscu wybierali Belgie (17,3%), a miesz-
kancy miast - Wielka Brytani¢ (18,5%). Na trzecim miejscu, zaréwno
w przypadku mieszkancow wsi, jak i miast, lokowaly si¢ Niemcy, ale
odsetek emigrujacych na pobyt staly ze wsi do Niemiec byt wyzszy niz
w przypadku mieszkancéw miast (tabela 2.17). W przypadku emigracji
okresowej ranking trzech najbardziej popularnych krajéw docelowych
w 2009 roku dla mieszkanicdw miast i wsi byt identyczny. Na pierwszym
miejscu byta Wielka Brytania, na drugim znalazty si¢ USA, trzecie miej-
sce zajeta Belgia.

Tabela 2.17. Kierunki emigracji stalej i okresowej z miast i wsi wojewddztwa
podlaskiego w 2009 roku wedlug krajéw docelowych

Kraje docelowe
Typ emigracji Wielk: inne
USA Bryltan?a Niemcy | Belgia | Wlochy | Irlandia Kraje ogolem
. % | 37,4 18,5 9,8 9,4 4,3 1,9 18,7 | 100
z miast N=417
Stala
% | 32,7 58 15,4 17,3 0,0 3,8 25,0 | 100
ze wsi N=52
. % | 16,2 44,4 7,2 91 33 48 15,0 | 100
z miast N=1720
Okresowa
| % | 188 36,4 6,5 8,4 3,9 5,8 20,8 | 100
ze wsi N=154

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Biorac pod uwage ple¢ wyjezdzajacych, mozna zauwazy¢, ze nie ma
ona wigkszego znaczenia w przypadku emigracji statej. Ranking popular-
nosci poszczegdlnych krajow docelowych dla kobiet i mezczyzn wygladat
podobnie (tabela 2.18). Roznice dotyczg emigracji okresowej (tabela 2.19).
Mezczyzni wyraznie czgsciej niz kobiety emigrowali do Wielkiej Brytanii.
Na kolejnej pozycji byly Stany Zjednoczone, a nastepne kierunki emigracji
okresowej: Belgia, Niemcy i Irlandia byly w zasadzie rownorzedne. W przy-
padku kobiet, podobnie jak i mezczyzn, réwniez najczesciej wybieranym
kierunkiem emigracji okresowej byta Wielka Brytania (37,6%), nastgpnie
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byty: USA (17,8%), Belgia (11,9%), Niemcy (7,7%) i (inaczej niz w przy-
padku mezczyzn) - Wlochy (5,4%).

Tabela 2.18. Kierunki emigracji stalej z wojewodztwa podlaskiego w 2009 roku
wedlug krajow docelowych i plci emigranta

Kraje docelowe
Ple¢ emigranta i i
& USA Wlelk? Niemcy | Belgia | Wlochy | Irlandia 1nn.e ogoétem
Brytania kraje
o, 1% 399 19,2 91 8,6 3,5 2,0 17,7 100
Mezczyzni N=198
. % | 34,7 15,5 11,4 11,4 4,1 2,2 20,7 100
Kobiety N=271

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Tabela 2.19. Kierunki emigracji okresowej (na pobyt czasowy) z wojewddztwa
podlaskiego w 2009 roku wedlug krajow docelowych i plci emigranta

Kraje docelowe
Ple¢ emigranta i i
& USA Wlelké Niemcy | Belgia | Wtochy | Irlandia mn.e ogolem
Brytania kraje
., % | 152 48,2 6,7 6,9 1,8 6,2 14,8 100
Mezczyzni N=1082
. % | 17,8 37,6 7,7 11,9 5,4 32 16,4 100
Kobiety N=792

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

2.4 Uwagi koncowe

Fenomen migracyjny Podlasia znalazl odzwierciedlenie w licznych ba-
daniach poswieconych migracjom ludnosci z tych terendw*2. Najwigkszy

42 B. Siewiera, Migracje a peryferyjnosé, ,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 5/1996; T. Poplaw-
ski, Migracje a przemiany struktur spolecznosci lokalnych Polski pétnocno-wschodniej i Slgska
Opolskiego, [w:] J.E. Zamojski (red.), Migracje 1945-1995..., dz. cyt.; E. Jazwinska, M. Okolski
(red.), Ludzie na hustawce..., dz. cyt.; E. Sulima, Przestanki wyboru pracy za granicq - przy-
ktad Polski i wojewédztwa podlaskiego, [w:] A.E. Bocian (red.), Podlasie a procesy integracji,
Bialystok 2005, s. 77-96; M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi..., dz. cyt.;




Emigracje z Podlasia w swietle statystyk 83

rezonans przyniosty badania zespotu Marka Okdlskiego na temat migracji
niepelnych i sieci migracyjnych®. Badacze, stosujac metode¢ etnosondazu,
zauwazyli popularno$¢ zjawiska migracji niepelnych, niezakonczonych,
dlugotrwatych i wahadlowych. W innych badaniach zwrdécono uwage
na emigracyjng specyfike niektérych matych miast, takich jak: Monki*,
Zambrow® czy Siemiatycze®. Mieszkancy tych miast od wielu lat licznie
uczestniczyli w emigracjach zarobkowych, traktujgc je jako podstawo-
wa i najbardziej skuteczng forme¢ zaradnosci indywidualnej, zwlaszcza
w okresie PRL. Mieszkancy Moniek i Zambrowa na ogét wyjezdzali do
USA, a mieszkancy Siemiatycz gléwnie do Belgii. Emigracje zamorskie ze
wzgledu na odlegtos¢ i wysoki koszt podrézy byly zwykle dtugotermino-
we, trwaly nieraz powyzej kilku lat. Niekiedy przeradzaly si¢ w emigracje
~doemerytalne”, a nawet dozywotnie. Popularno$¢ wyjazdéw do Ameryki
wigzala sie z funkcjonowaniem sprawnych sieci migracyjnych* oraz opla-
calno$cig finansowa takich wyjazdow. Obecnie praca za granicg nie zmienia
diametralnie pozycji ekonomicznej emigranta lub jego rodziny, jak mialo
to miejsce w latach 80. XX wieku. Ponadto najbardziej popularny kierunek
wyjazdow zarobkowych mieszkancéw wojewodztwa podlaskiego — Stany
Zjednoczone - na prawo Polakéw do emigracji nie odpowiedziaty dotych-
czas uchwaleniem réwnorzednego prawa do imigracji i nie zrezygnowaty
z obowigzku wizowego dla Polakéw, podczas gdy uczynifo to wiele innych
krajow stabiej zwigzanych z polska emigracja. Wyjazdy do Stanow Zjed-
noczonych wcigz ogranicza konieczno$¢ posiadania wizy, ktorg nie kaz-
dy otrzymuje. Przektada si¢ to w pewien sposdb na wysychanie strumieni
emigracyjnych w tym kierunku. Poza tym emigracja wedlug tradycyjnego

P. Kaczmarczyk, Migracje zarobkowe Polakéw w dobie przemian, Warszawa 2005; P. Kacz-
marczyk, J. Tyrowicz (red.), Wspélczesne procesy migracyjne w Polsce a aktywnos¢ organizacji
pozarzgdowych w obszarach powigzanych z rynkiem pracy, Warszawa 2008; A. White, Polish
families and migration since EU accession, Bristol 2011.

E. Jazwinska, M. Okdlski, Ludzie na hustawce..., dz. cyt; D. Osipowicz, Rola sieci i kapi-
tatu spolecznego w migracjach zarobkowych: przyktad Moniek, ,CMR Working Papers” nr
46/2002.

B. Cieslinska, Mate miasto w procesie przemian w latach 1988-1994. Monografia socjologiczna
Moniek, Bialystok 1997.

E. Glinska, Zarzgdzanie procesem ksztattowania wizerunku miasta wsrod jego mieszkancow
na przyktadzie Zambrowa, Torun 2008.

B. Borawska, K. Niziotek, R. Poczykowski, Belgia nas troszeczke trzyma (C6). Spoteczno-kul-
turowe konteksty rynku pracy w Siemiatyczach. Raport z bada# jakosciowych, ,Pogranicze.
Studia Spoleczne” t. 13/2007.

D. Osipowicz, Rola sieci i kapitatu spotecznego..., dz. cyt.; T. Poptawski, Migracje masowe
z peryferii do centrow. Przyczyny, skutki i strategie migracji Polakéw do Europy Zachodniej,
[w:] J. Polakowska-Kujawa (red.), Wspétczesna Europa w procesie zmian, Warszawa 2006,
s. 146-158.
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schematu do USA (tam pracowac, a tu wydawac zarobione pienigdze) staje
sie coraz mniej oplacalna®.

Nalezy przy tym zauwazyc¢, ze emigracje zarobkowe jako forma aktyw-
nosci ekonomicznej formowala sie przez cate dziesigciolecia. W historii
powojennej Polski nie bylo jednak nigdy wczesniej tak sprzyjajacych wa-
runkow do zarobkowych wyjazdéw zagranicznych jak obecnie. Ostabie-
nie znaczenia granic do wielu krajéw, stosunkowo niskie koszty podrdzy,
mozliwos¢ legalnej pracy za granicg, wciaz wyzsze zarobki i brak negatyw-
nych sankgcji za prace poza krajem (np. zwigzanych ze zwrotem kosztow
wyksztalcenia) oraz moda na wyjazdy i spoteczne przyzwolenie na emigra-
cje sprawiajg, ze do pracy w innych krajach udaje si¢ coraz wiecej mtodych
0s6b, obojga pici.

Akcesja Polski do Unii Europejskiej w 2004 roku otworzyta dostep do
emigracji takze dla tych osob, ktore nie nalezaly do srodowisk migracyj-
nych i nie korzystaly z sieci migracyjnych. Przykladem takiego boomu
emigracyjnego jest Wielka Brytania, ktéra po wielu latach zamknigcia,
otworzyla swoje granice i rynek pracy. Wielka Brytania stala si¢ wkroétce
najbardziej popularnym kierunkiem emigracji zarobkowych o charakterze
okresowym, takze dla mieszkancow wojewddztwa podlaskiego, wczesniej
emigrujacych do innych krajow.

Polskim do$wiadczeniom zwigzanym z trauma rozbioréw, bieda, prze-
sladowaniami, okupacjg, zniewoleniem i kryzysami zawsze towarzyszyl
wzrost nasilenia emigracyjnego®. W socjologicznej literaturze przedmiotu
utrwalone zostaly przede wszystkim opisy polskiej emigracji zarobkowe;j>.
I pomimo Ze zmienialy si¢ konteksty spoteczno-polityczne i ekonomiczne,
to nadal emigracje zarobkowe stanowig zasadniczy trzon wspodlczesnego
wychodzstwa’'. W przeszlosci strategie emigracyjne okazywaly sie bardzo

8 A. Domanowska, Moriki umarly, ,Metro” 17.07.2008, s. 7.

49 A. Pilch, Emigracja z ziem polskich w czasach nowozytnych i najnowszych: XVIII-XX wiek,
Warszawa 1984.

W. Thomas, F. Znaniecki, Chlop polski w Europie i Ameryce, Warszawa 1976; H. Janowska, Emi-
gracje zarobkowe z Polski 1918-1939, Warszawa 1981; D. Mostwin, The Transplanted Family.
A Study of Social Adjustment of the Polish Immigrant Family to the United States after the Second
World War, New York 1980; D. Mostwin, Emigranci polscy w USA, Lublin 1991.

M. Latuch, Wspélczesna emigracja zarobkowa Polakéw. Aspekty demograficzne i spoteczno-
-ekonomiczne zewnetrznego procesu migracyjnego ludnosci Polski lat osiemdziesigtych XX wie-
ku, Warszawa 1996; E. Domaradzka, Polacy zatrudnieni za granicq i cudzoziemcy pracujgcy
w Polsce, ,Polityka Spoleczna” nr 274-275/1996; T. Frejka, M. Okdlski, K. Sword, In-Depth
Studies on Migration in Central and Eastern Europe: The Case of Poland, Geneva 1998; B. Kli-
maszewski (red.), Emigracja z Polski po 1989 roku, Krakéw 2002; P. Kaczmarczyk, Migracje
zarobkowe Polakéw..., dz. cyt.; O. Stark, C.S. Fan, The Analytics of Seasonal Migration, “CMR
Working Papers” vol. 12, no. 70/2006.

50

51



Emigracje z Podlasia w swietle statystyk 85

skuteczne i pozwalaly przetrwac¢ zaréwno w wymiarze jednostkowym, jak
i narodowym, dlatego emigracja stala si¢ w pewnym sensie spolecznie i hi-
storycznie utrwalonym wzorem reakcji na kryzysy polityczno-gospodarcze.

Przyklady indywidualnych historii emigracyjnych pokazuja, ze emigra-
cja zarobkowa nie byla bierng forma przystosowania do warunkoéw zycia
w danym momencie, ale zdecydowang proba przekraczania kryzysu i ba-
rier rozwojowych w wymiarze systemowym, regionalnym, lokalnym czy
rodzinnym. Udzial w emigracji wymagal wysilku i zaangazowania nieraz
calej rodziny, ktérej funkcjonowanie zmienialo sie na skutek nieobecnosci
osoby pracujacej za granica. Na ogol warunki materialne takiej rodziny
ulegaty widocznej poprawie, poniewaz pienigdze zarobione za granicg byly
inwestowane w gospodarstwo domowe w kraju. Status rodzin ,migran-
ckich” stawal si¢ wzorem i celem aspiracji dla innych rodzin, a to sprzyjato
podejmowaniu strategii migracyjnych i rozszerzaniu si¢ migracji zarobko-
wych na kolejne osoby, srodowiska i spotecznosci lokalne.

Oceny skutkow emigracji nie byly jednak tylko pozytywne. Negatywne
opinie s3 czgsto eksponowane zaréwno w badaniach naukowych, jak i pub-
licystyce skierowanej do szerokiego odbiorcy. Izabella Bukraba-Rylska ana-
lizujaca wyniki badan emigracji polskich, poczynajac od XIX wieku, pisze:
»Mimo wszystkich niezaprzeczalnych pozytywoéw zjawisko wychodzstwa
zarobkowego w ostatecznym rozrachunku rysowalo si¢ wiec autorom
przedwojennym zdecydowanie ujemnie. Oceniajac je z perspektywy cate-
go spoleczenstwa, podkreslano przede wszystkim ogromne straty finan-
sowe — zardwno bezposrednie (koszty zwigzane z wyjazdem za granice),
jak i posrednie (utrata kapitatu ludzkiego na rzecz cudzych gospodarek)”**.
Znamienne sg przy tym stowa Krystyny Romaniszyn, ktéra w nastepujacy
sposdb odnosi si¢ do tradycji emigracyjnych w kontekscie wspdtczesno-
$ci: ,,Powstala ponad sto lat temu tradycja hojnego szafowania rekami do
pracy ze wsi polskiej nadal trwa”>’. Dalej, w odniesieniu do Podlasia, pisze:
»Podlasie dotgcza do innych regionéw intensywnych odptywéw w krajach
europejskich, kolejny raz dowodzac, ze same migracje zarobkowe ludnosci
regionéw peryferyjnych, nawet zakonczone sukcesem materialnym, ktd-
rego wyrazem s3 nowe domy i ich wyposazenie, jest niewystarczajagcym
czynnikiem jego rozwoju. Z kolei brak rozwoju w diuzszej perspektywie
bedzie powodowat dalsza migracje i wyludnienie, sprawiajac, ze ostatecz-

>2 1. Bukraba-Rylska, Tradycje zarobkowych migracji ludnosci wiejskiej: rozmiary - kierunki —
efekty, [w:] M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi..., dz. cyt., s. 49.
K. Romaniszyn, Wprowadzenie, [w:] M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich
wsi..., dz. cyt., s. 11.
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nie bilans zarobkowania za granicg okaze si¢ dla regionu zdecydowanie
ujemny”>*.

Obecnie w wojewddztwie podlaskim trudno byloby wskaza¢ miejsco-
wosci, gdzie nie wystepowalyby emigracje zarobkowe. Takich miast jak
Siemiatycze, Monki, Zambréw, Sokétka czy Grajewo, w ktérych prowadzo-
no w ostatnich latach badania proceséw migracyjnych, jest obecnie coraz
wigcej. Charakterystyczne jest przy tym, Ze w strumieniach emigracyjnych
z Podlasia coraz wigkszy udzial maja mieszkancy wsi, przy czym i bez tego
podlaska wies si¢ starzeje i wyludnia w coraz szybszym tempie.

Poznanie cech wspdlczesnych emigracji zarobkowych wymaga od-
niesien do szerszej perspektywy, w jakiej zachodza migracje, jak réwniez
badan konkretnych studiéw przypadku. Szersza perspektywe wyznaczaja
procesy globalizacji i rozprzestrzenianie si¢ mobilnego stylu zycia. Badania
typu case study wiaza si¢ z wyborem regionu, z ktérego ludzie emigruja
(w naszym przypadku jest to wojewddztwo podlaskie). Kolejnym krokiem
moze by¢ skoncentrowanie si¢ na wybranych kierunkach lub aspektach mi-
gracji, a nastepnie na historiach emigracyjnych poszczegoélnych jednostek.
Trzeba przy tym zauwazy¢, ze podobne warunki zycia nie zawsze przekla-
daja si¢ na podobne natezenie emigracyjne. Widac to zaréwno w skali ma-
kro (na poziomie panstw)>’, mezo (na poziomie regionéw), jak i mikro (na
poziomie jednostek). Swiadczy¢ to moze o tym, ze sktonno$¢ do emigracji
jest uwarunkowana nie tylko gospodarczo i politycznie, ale duzg role od-
grywaja tu takze czynniki spoleczne, historyczne i kulturowe. Psychologo-
wie spoteczni: Robert Cialdini piszacy o spolecznym dowodzie stusznos$ci*
czy Eliot Aronson rozwazajacy zjawisko konformizmu® zwrdcili uwage na
duza role przykladéw i otoczenia spoltecznego, ktdre czesto determinuje
i wymusza nawet nieracjonalne zachowania jednostek. W kontekscie spo-
tecznych przyczyn migracji sita nasladownictwa, presja otoczenia i kultura
emigracji moze stanowi¢ podstawowy kontekst indywidualnych wyboréw
nakrecajacych spirale migracji miedzynarodowych.

Tamze, s. 12.

Human Development Report 2009, ONZ.

R. Cialdini, Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 1999, s. 112-153.
E. Aronson, Czlowiek istota spoteczna, Warszawa 2008, s. 22-60.
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Migracje miedzynarodowe w $wietle opinii mieszkancow
Biategostoku'

3.1 Przedakcesyjny sondaz w Bialymstoku

Emigracje zarobkowe nasilajg si¢ lub zanikajg w okreslonych konteks-
tach spolecznych. Okres przedakcesyjny tworzyl rowniez pewien kontekst
nastrojow, opinii i postaw ludnosci, ktory w efekcie okazal sie sprzyjajacy
nasileniu emigracji zarobkowych po 2004 roku. Gléwny strumien emigra-
cyjny poplynat w kierunku Wielkiej Brytanii i zasadniczy nurt tego stru-
mienia tworzyli mlodzi mieszkancy duzych miast®>. W niniejszym rozdziale
przytaczam wyniki badan sondazowych przeprowadzonych we wrzesniu
2003 roku w ramach praktyk studenckich Instytutu Socjologii Uniwersy-
tetu w Bialymstoku na losowej probie 826 oséb, dorostych mieszkancow
Bialegostoku®. Badanie dotyczylo modnego obecnie zagadnienia, miano-
wicie kapitalu spolecznego. Znalazlo si¢ jednak kilka pytan bezposrednio
dotyczacych problematyki migracyjnej*.

Liczgcy okoto 300 tysiecy ludnosci Bialystok reprezentuje typ miast du-
zych. Dotyczy to zaréwno wielkosci mierzonej liczbg mieszkancéw (w Bia-
lymstoku mieszka co czwarty mieszkaniec wojewodztwa podlaskiego), jak

' Wigkszos¢ wynikéw zawartych w tej czeéci zostata opublikowana w: B. Ciesliriska, Ucieka-

jgcy kapital. Emigracja zarobkowa w swietle badan ankietowych mieszkaricow Biategostoku,
»Pogranicze. Studia Spoleczne” t. 16/2010, s. 73-96.

K. Iglicka, Kontrasty migracyjne Polski. Wymiar transatlantycki, Warszawa 2008.

Wiecej informacji na temat metodologii i pozostatych wynikéw niniejszego badania moz-
na znalez¢ w pracy Andrzeja Sadowskiego Bialystok. Kapitat spoteczny mieszkarncéw miasta,
Bialystok 2006.

O ostatecznym wyborze pytan z tego zestawu zadecydowal kierownik praktyk studenckich,
prof. A. Sadowski. Po zakoniczonych badaniach otrzymatam od mgr. Ireneusza Sadowskiego
roboczy wydruk odpowiedzi z uwzglednieniem niektérych zmiennych niezaleznych takich
jak: ple¢, wiek, wyksztalcenie i przynaleznos¢ do kategorii spoteczno-zawodowej. Na pod-
stawie tych danych wyliczylam rozktady procentowe, zamieszczone w tabelach niniejszego
rozdziatu.
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i funkcji, jakie to miasto petni w regionie, bedac stolica wojewddztwa. Bia-
lystok stanowi centrum obstugi administracyjnej, handlowej, edukacyjnej,
zdrowotnej i rozrywkowe;j.

Badanie ankietowe mieszkancow Bialegostoku odbylo sie na osiem
miesiecy przed akcesja Polski do UE. Mozna zatem powiedzie¢, ze byto
to w ,,przededniu” akcesji Polski do UE, z ktdéra wiazaty sie pewne oczeki-
wania i niepokoje. Czy dotyczyly one migracji? Czy mozna bylo w $wietle
uzyskanych wynikéw przewidzie¢ nasilenie odptywu ludnosci do pracy za
granicg? Akcesja do UE zapowiadata kolejny etap otwarcia si¢ Polski i spo-
leczenstwa polskiego na kraje zachodnie. Gdy kilkanascie lat wcze$niej, na
poczatku lat 90., opadta ,,zelazna kurtyna” odgradzajaca Polske od Zacho-
du, nastgpil wzrost migracyjny w obie strony. W tym czasie mozna bylo
zaobserwowac zaréwno wzmozone imigracje’, jak i emigracje, ktore miaty
charakter czasowy i wahadlowy®. W zasadzie po 2004 roku mozna byto
oczekiwac kolejnego wzrostu migracyjnego. Pieczolowicie przeprowadzo-
ne uszczelnianie granicy wschodniej odcieto naptyw ludnosci z krajow sg-
siednich, ale pozaunijnych. Réwnoczesnie tatwiejsze staly si¢ wyjazdy Po-
lakéw do pracy w krajach unijnych. Proces ,,rozludniania” zaczat nabierac¢
szybszego tempa.

Owczesne wladze, nie majagc pomystu na rozwigzanie probleméw
bytowych mlodych ludzi (brak pracy i mieszkan, niskie zarobki), skon-
centrowaly sie na rozszerzaniu mozliwosci emigracyjnych’. Tym samym
zaniechano podjecia dziatan w kierunku ostabienia czynnikéw wypycha-
jacych i wzmocnienia czynnikéw zatrzymujacych ludnos¢ w kraju. Miesz-
kancy Biategostoku, podobnie jak wielu innych z regionu, czg¢sto mieli juz
emigrantéw zarobkowych w swoich rodzinach, wéréd sasiadéw lub zna-
jomych. Zdawano wiec sobie sprawe, co oznacza podejmowanie strategii

> B. Cieslinska, Stosunek mieszkaricow malych miast do migrantéw z Europy Wschodniej,

[w:] I. Machaj, J. Styk, Stare i nowe struktury spoteczne w Polsce, t. 1: Miasto, Lublin 1994,
s. 209-217.

K. Iglicka, Mechanisms of migration from Poland before and during the transition period, “Jour-
nal of Ethnic and Migration Studies” vol. 26, no. 1/2000, p. 61-73; R. King, Towards a New
Map of European Migration, “International Journal of Population Geography” no. 8/2002,
p- 98.

Jak zauwaza Krystyna Romaniszyn, fakt ten roznie byl odbierany przez spoteczenstwo: ,,0d-
miennie, niz rzecz przedstawia sie z perspektywy wladz centralnych, wyszukiwanie rynkéw
pracy dla polskich pracownikéw respondenci uwazajg za skandal a nie sukces” M. Wieru-
szewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi za granice, Warszawa 2007, s. 14. Nalezatoby
jednak doda¢, ze w pelni uzasadnione wydaja si¢ starania wladz polskich zmierzajace do
tego, aby polscy emigranci okresowi otrzymywali takie same stawki za prace jak pracownicy
kraju przyjmujacego. Historie emigracyjne zebrane do moich badan pokazuja, ze emigranci
zazwyczaj otrzymywali znacznie nizsze, nieraz kilkakrotnie, stawki za identyczna prace.
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emigracyjnych i kto je podejmuje. Po 1989 roku nie emigrowali z Polski
sludzie sukcesu’, ale ,ludzie przegrani’, ktérym nie udalo si¢ odnalez¢
w nowej rzeczywistosci. Pozostawali wiec nierzadko na marginesie zycia
ekonomicznego i spolecznego.

Badania sondazowe nie s3 wprawdzie w stanie uchwyci¢ wielu istot-
nych elementéw interesujacego nas zjawiska, ale zawsze w jakims$ stopniu
przyblizaja do jego wyjasnienia i zrozumienia.

3.2 Prawo selekgji

Ernest G. Ravenstein, formutujagc prawa migracyjne (1885, 1889)%,
stwierdzil, ze gléwnym determinantem migracji sa czynniki ekonomiczne,
a cecha migracji jest selektywnos¢, co oznacza, ze nie wszyscy, bedac w tej
samej sytuacji, zostaja migrantami. Dorota Praszalowicz, analizujac prace
Ravensteina i Everetta S. Lee®, zauwaza, ze: ,Migranci, ktérzy podjeli decy-
zj¢ o wyjezdzie, reagujac przede wszystkim na czynniki przyciagajace,
podlegaja zazwyczaj selekcji pozytywnej, (...) migranci, ktérzy wyjez-
dzaja ze wzgledu na trudng sytuacje w miejscu pochodzenia, podlegaja
na ogot selekcji negatywnej; jesli natomiast trudna sytuacja staje sie¢ nie
do zniesienia dla catej zbiorowosci, migranci nie podlegaja zadnej selek-
cji; (...) poziom selekcji pozytywnej wzrasta wraz ze wzrostem przeszkdd,
ktdre trzeba pokona¢, by wyemigrowac”'’. Mozna stad wyciagna¢ wnio-
sek, ze tatwo$¢ migracji w pewien sposob przektada sie na ilo§¢ migran-
tow: ich liczba ro$nie, ale spada ,,jako$¢”. Migracje motywowane ucieczka
(od biedy, marginalizacji, klopotéw) facza si¢ z emigracja oséb ,,gorszej
jakosci” (biedni, niewyksztalceni, bezrobotni, przestepcy). Z kolei migra-
cje nastawione na szukanie (lepszych warunkow zycia, wyzszych pensji,
rozwoju zawodowego i spolecznego) wiaza si¢ z emigracja oséb ,lepszej
jakosci” (wyksztalceni, ambitni, pracowici, solidni). Z perspektywy spo-
leczenstwa przyjmujacego, pozytywna role odgrywaja zatem utrudnienia,
ktére musi migrant pokonac, poniewaz zwigkszaja one szanse na imigran-
tow ,lepszej jakosci” Z perspektywy spoleczenstwa wysylajacego, lepiej
jesli jest odwrotnie. Juz na tym poziomie wida¢, ze polityka migracyjna

E.G. Ravenstein, The laws of migration (I, II), “Journal of the Statistical Society” no. 48/1885,
p. 167-235; no. 52/1889, p. 241-301.

E.S. Lee, A theory of migration, “Demography” no. 3/1966, p. 47-57.

D. Praszalowicz, Teoretyczne koncepcje procesow migracyjnych, ,Przeglad Polonijny”
z.4/2002, s. 21.
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krajow wysytajacych i przyjmujacych nie moze by¢ identyczna, gdyz w gre
wchodzg przeciwstawne interesy.

Przyklad Polski pokazuje, ze w sytuacji gdy wyjazdy zagraniczne ob-
warowane byly barierami paszportowo-wizowymi (w okresie poprzedza-
jacym transformacje ustrojows), wyjezdzajacy (czyli ci, ktérym udalo si¢
zrealizowac plany migracyjne) byli o tyle lepiej wyksztalceni, ze emigracje
lat 80. okreslano jako ,,drenaz mo6zgéw”'!. Obecnie wyjazdy na Zachoéd (do
krajow UE) staly sie znacznie prostsze i wiele wcze$niejszych barier zostalo
zlikwidowanych. Mozna zatem oczekiwa¢, ze zadzialajg inne mechanizmy
selekcji migrujacych i kapital ludzki ,wysokiej jako$ci” nie bedzie uciekal.
Wyniki badan na ten temat potwierdzaja pojawienie si¢ zmian w tym kie-
runku, cho¢ nadal wéréd wyjezdzajacych wystepuje nieco bardziej korzyst-
na struktura wyksztalcenia w poréwnaniu do przeci¢tnego wyksztalcenia
ludnos$ci w Polsce'.

Badanie sondazowe przeprowadzone w Bialymstoku, poprzez pytania
dotyczace planéw migracyjnych, pozwalato pozna¢ deklaracje na temat: kto,
dokad i na jak dlugo planowal w najblizszych latach emigracje zarobkows.

3.3 Plany migracyjne i przygotowania do wyjazdu

Pytanie dotyczace planéw udzialu w emigracji zarobkowej miato cha-
rakter zamkniety i dopuszczalo dwie mozliwosci odpowiedzi: potwier-
dzajacg lub odrzucajaca mozliwos¢ emigracji. Pytanie to brzmiato: Czy
rozwazat(a) Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za granice? Wiekszo$¢
respondentéow - reprezentujacych dorostych mieszkancow Biategostoku
— wybrala odpowiedz twierdzacg - 61,0% (n=504). Odpowiedzi przecza-
cej udzielito 37,5% (n=310). Zadnej odpowiedzi na to pytanie nie udzie-
lito okoto 1,5% respondentéw (n=12). W badaniach przeprowadzonych
w tym samym miescie juz po akcesji (w roku szkolnym 2006/2007), wérod
nauczycieli szkél ponadpodstawowych'? zadano réwniez pytanie o plany
migracyjne: Czy rozwaza Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za gra-
nice? Jesli tak, to dokgd? Pozytywnej odpowiedzi udzielito zaledwie 25,9%
(n=342) badanych nauczycieli, reprezentujacych srodowisko 0séb z wyz-

"' M. Okélski, Przemiany ludnosciowe we wspélczesnej Polsce w perspektywie minionego stule-
cia, [w:] M. Marody (red.), Wymiary zZycia spolecznego, Warszawa 2002, s. 41.

12 1. Grabowska-Lusinska, M. Okélski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009, s. 100.

13 M. Zemto, Nauczyciele jako przedmiot badas socjologicznych, [w:] M. Zemto (red.), Nauczy-
ciele Biategostoku. Zdrowie, styl zycia, srodowisko szkolne, Bialystok 2007, s. 16.
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szym wyksztalceniem'. Wigkszos$¢ nauczycieli nie planowata emigracji za-
robkowej (74,1%, n=980), a zatem wynik ten jest inny niz w przypadku
przecigtnego mieszkanca miasta. Nauczyciele reprezentujacy grupe miesz-
kancéw najbardziej wyksztalconych (,,lepszej jakosci”) zdecydowanie rza-
dziej brali pod uwage mozliwos$¢ emigracji zarobkowej. Pytalismy jednak
o opinie jedynie nauczycieli posiadajacych zatrudnienie w momencie ba-
dania. Kontekst zatrudnienia i bezrobocia $cisle wiaze si¢ z ,,jakoscig” stru-
mieni emigracyjnych.

Wyniki sondazu z 2003 roku wskazywatly, ze podobnie jak w badaniu
bialostockich nauczycieli, wigkszg skfonnoscig do emigracji cechowaly sie
osoby mlodsze niz starsze (tabela 3.1). Uczestnikow sondazu podzielono
na pi¢¢ kategorii wiekowych. Pierwsza tworzyli respondenci w wieku od
18 do 20 roku zycia. Nastepnie byly cztery grupy wiekowe: dwudziestolat-
kow, trzydziestolatkow, czterdziestolatkow i piecdziesigciolatkow. Ostatnia
grupe wiekowg tworzyli respondenci powyzej 60. roku zycia. Najbardziej
liczne byly cztery srodkowe grupy wiekowe respondentéw. Najmniej liczne
byty skrajne grupy wiekowe reprezentowane przez najmiodszych i najstar-
szych uczestnikow badania.

Tabela 3.1. Plany emigracyjne a wiek respondenta

Czy rozwaza Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za granice?

wiek respondenta
Odpowiedzi PN | 20-29 1at | 30-39lat | 40-49 Tat | 50-59 lat | P2
Tak % | 804 82,5 63,6 51,9 48,0 40,8
Nie % | 19,6 17,5 36,4 47,2 52,0 59,2
Odmowaodp. |% | 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0 0,0
Ogolem % 100 100 100 100 100 100
Liczebnos¢ n 51 189 165 212 150 49

Zrodto: obliczenia wlasne.

Mozliwos¢ emigracji zarobkowej najczesciej byta rozwazana przez re-
spondentéw do 30 roku zycia. Im respondenci byli starsi, tym rzadziej bra-

4 B. Ciedlinska, Wyjazdy zagraniczne w doswiadczeniu nauczycieli, [w:] M. Zemto (red.), Na-
uczyciele Biategostoku..., dz. cyt., s. 217.
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li pod uwage mozliwo$¢ emigracji zarobkowej i tym czesciej wykluczali
w ogole taka ewentualnos¢.

Pytanie o plany migracyjne postawiono takze w innych badaniach son-
dazowych przeprowadzonych w Bialymstoku juz po akcesji. W 2005 roku
badaniem zostali objeci uczniowie szk6t ponadpodstawowych'®, a w roku
2007 badano studentéw biatostockich uczelni'®. Z badan ,,poakcesyjnych”
z 2005 roku wynika, ze 46,1% (n=718) badanej miodziezy szkét ponad-
podstawowych w Biatymstoku planowalo w przysztosci podjecie pracy za
granicg, niezdecydowanych (odpowiedz ,,nie wiem”) byto 47,3% (n=736),
a udzielajacych odpowiedzi ,nie planuj¢” - 6,6% (n=103)". W badaniach
studentéw w 2007 roku 68% mlodziezy planowalo wyjazd za granice w ce-
lach zarobkowych. Czesciej wyjazd planowaly osoby, ktére posiadaty juz
jakies doswiadczenie emigracji zarobkowej. Nie planowato wyjazdu zarob-
kowego 32% badanych studentéw'. Gdyby na uzyskane wyniki spojrze¢
od konca, czyli odpowiedzie¢ na pytanie: kto nie planuje emigracji zarob-
kowej, wowczas okazuje sie, Ze im przecietnie starsza wiekowo i spotecznie
byta grupa respondentéw, tym byt wyzszy odsetek oséb nierozwazajacych
mozliwosci emigracji. Nie planowalo emigracji zarobkowej 37,5% doro-
stych biatostoczan, 32% biatostockich studentéw i zaledwie 6,6% uczniow
bialostockich szkét ponad-podstawowych. A zatem im mlodsza byta zbio-
rowos$¢ badanych, tym rzadziej deklarowala bezwarunkowe pozostanie
w kraju.

Biorac pod uwage zmienng niezalezng ,,pte¢”, mozna zauwazyc¢, ze czes-
ciej do planéw emigracyjnych przyznawali sie badani mezczyzni niz kobie-
ty (tabela 3.2).

15 Badanie przeprowadzone zostato w kwietniu i maju 2005 roku wsréd uczniéw szkét po-

nadpodstawowych (gimnazjum, liceum, technikum oraz szkoly zawodowe) na wylosowanej
probie 1600 uczniéw. Pytanie o plany migracyjne brzmiato: Czy planujesz w przysztosci pod-
jgé prace za granicg?

Badanie studentéw zostato przeprowadzone w lutym i marcu 2007 roku, na prébie 430 os6b
w wieku 19-26 lat. Pytanie zadane przez studentéw brzmialo: Czy planujesz wyjecha¢ za gra-
nicg? K. Toczydlowska, Z. Otoka, Exodus - nasz czy cudzy interes?, raport z przeprowadzo-
nego badania oraz odbytych debat czgstkowych, Stowarzyszenie Kuznia Talentéw w Biatym-
stoku, 2007, s. 7, 12.

B. Cieslinska, Styl Zycia a zdrowie w kontekscie zycia rodzinnego mlodziezy oraz migdzyna-
rodowych migracji zarobkowych, [w:] J. Wieczorek-Lada, W. Jocz (red.), Styl zZycia mlodziezy
Biategostoku a zdrowie, Bialystok 2006, s. 174.

K. Toczydlowska, 7. Otoka, Exodus - nasz czy cudzy interes?..., dz. cyt., s. 12.
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Tabela 3.2. Plany emigracyjne a ple¢ respondenta

Czy rozwaza Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za granice?
Odpowiedzi mezczyzni kobiety

N % N %
Tak 257 70,4 245 54,8
Nie 107 29,3 201 44,9
Brak danych - 0,3 - 0,3
Ogodtem 365 100 447 100

Zrodto: obliczenia wlasne.

Lata po akcesji dowiodly, ze deklaracje te nie byly golostowne: wéréd
emigrantéw rzeczywiscie wzrést udzial mezczyzn®. Fakt ten w jakims stop-
niu moze korespondowac ze spostrzezeniami Bozeny Leven, wedlug ktérej
w Polsce okresu transformacji poprawita si¢ sytuacja kobiet”, co moglo
przyczynic sie do oslabienia sil wypychajacych kobiety na emigracje. Na
podstawie tresci historii emigracyjnych z wojewddztwa podlaskiego skton-
na jestem twierdzi¢, ze efekt ten wynikal w jakims stopniu z fali emigracji
o charakterze pionierskim do krajow wczesniej trudno dostepnych (Wiel-
ka Brytania, Irlandia, Szwecja, Dania). Mezczyzni, a nie kobiety, zajeli sie
przecieraniem tych szlakow.

Jesli wezmiemy pod uwage strukture wyksztalcenia respondentéw ba-
dania ,Kapital spoleczny mieszkancéw miasta’, to zobaczymy, ze grupa
najczesciej rozwazajaca mozliwos¢ emigracji byli respondenci z wyksztat-
ceniem $rednim (niepelnym $rednim, $rednim i niepelnym wyzszym).
Najrzadziej mysleli o emigracji respondenci reprezentujacy skrajne pozio-
my wyksztalcenia: najnizsze (z wyksztalceniem podstawowym i niepet-
nym podstawowym) i najwyzsze (respondenci z wyksztalceniem wyzszym)
(tabela 3.3).

19" Rocznik Demograficzny 2007, Warszawa: GUS, s. 450.
20 B. Leven, Poland’ transition and new opportunities for women, “Feminist Economics” vol. 14,
no. 1/2008, p. 123-136.
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Tabela 3.3. Wyksztalcenie respondenta a plany emigracyjne

Czy rozwaza Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za granice?
wyksztatcenie
Odpowiedzi niepefne | dnicze niepelne | , . . |niepelne| .
podstawowe 1. | érednie . wyzsze
. zawodowe | $rednie wyzsze
i podstawowe
Tak % 49,0 61,1 68,2 68,5 66,7 52,4
Nie % 51,0 38,3 31,8 31,2 33,3 47,6
Odmowa odp. | % 0,0 0,6 0,0 0,3 0,0 0,0
Ogotem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 51 162 44 301 66 191

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Andrzej Sadowski w kontekscie niniejszych badan zauwazyt, ze im kto$
mial wyzsze wyksztalcenie, tym wyzsza byta jego pozycja spoleczna i eko-
nomiczna: ,\W dzisiejszych realiach miasta, posiadanie wysokiego wyksztal-
cenia jest cennym kapitalem ludzkim, ktéry relatywnie tatwo jest zamienic¢
na pracg zawodowa, dajaca kapital finansowy”*. Mozna zatem wyciagna¢
wniosek, ze wyksztalcenie jest czynnikiem selekcji migrantow: wyzsze wy-
ksztalcenie, zabezpieczajac w jakims stopniu przed marginalizacjg w kraju,
zabezpiecza réwniez przed emigracja. Trzeba jednak zauwazy¢, ze plany
emigracyjne jeszcze rzadziej niz respondenci z wyzszym wyksztalceniem
deklarowali respondenci z wyksztalceniem podstawowym i niepelnym
podstawowym. Wedlug Andrzeja Sadowskiego ,,najbardziej niekorzystne
relacje pomiedzy wyksztalceniem a pracg zawodowg wystepuja w przypad-
ku wyksztalcenia podstawowego oraz podstawowego niepelnego. (...) im
nizsze wyksztalcenie, tym wyzsza stopa bezrobocia”?. Sporadyczne dekla-
rowanie planéw emigracyjnych w tej grupie moze $wiadczy¢ o zjawisku
okreslanym jako ,,pulapka ubdstwa”. Prawdopodobnie 0s6b tych po prostu
»hie sta¢” na emigracje. Powodem tego moze by¢ niski kapitat ludzki (brak
wyksztalcenia i zawodu) oraz szczuplos¢ posiadanych srodkéw finanso-
wych, ktére nie wystarczaja na pokrycie kosztow zwigzanych z wyjazdem
zagranicznym. Jest to zjawisko bardziej ogoélne, o ktérym Izabella Bukraba-
-Rylska napisala: ,,najintensywniej migruja osoby z gospodarstw o prze-
cigtnej zamoznosci (juz Bismarck twierdzil, ze przyczyna migracji jest do-

21 A. Sadowski, Bialystok. Kapital spoteczny..., dz. cyt., s. 56.
22 Tamze, s. 55.
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brobyt) - zla sytuacja eliminuje plany wyjazdowe zdecydowanie silniej niz
dobra, a dopiero w tym drugim przypadku regularne wyjazdy za granice
staja si¢ raczej kwestig wyboru, a wiec stylu zycia, pewnym urozmaiceniem
niz koniecznoscia. Dla lepiej sytuowanych wyjazdy zarobkowe, poza nie-
watpliwg rolg uzupelnienia domowego budzetu, pelnig wiec zarazem funk-
cje kompensacyjnag - zastepuja wycieczki turystyczne i poznawanie $wiata,
na co zal byloby wydawac pieniadze (...)"*. Badania prowadzone wsréd
mieszkancow Bialegostoku te prawidlowo$¢ réwniez potwierdzaja.

Pochodng wyksztalcenia jest przynaleznos¢ do kategorii spoleczno-
-zawodowych. Zobaczmy zatem, jakie kategorie spoleczno-zawodowe
najczesciej reprezentowali respondenci rozwazajacy mozliwos¢ emigracji
(tabela 3.4).

Tabela3.4.Planyemigracyjneaprzynaleznos¢ dokategoriispoteczno-zawodowej

Czy rozwaza Pan(i) mozliwos¢ wyjazdu zarobkowego za granice?
urzednic robo- zatru- emeryci
| wolne | ey przedsi¢- | tnicy | dnieni Y9 wezniowie | bez-
Odpowiedzi i admini- . i . . .
zawody . biorcy | wykwa- | wushu- ., . | istudenci | robotni
stracja . . rencisci
lifikowani | gach
Tak % | 56,3 52,4 60,9 64,2 75,3 42,7 83,5 67,2
Nie % | 43,7 46,7 39,1 35,0 24,7 57,3 16,5 32,8
Odmowa 4| 4 0,9 0,0 0.8 00 | 00 0,0 0,0
odp.
Ogotem % 100 100 100 100 100 100 100 100
Liczebnos$¢ | n 112 105 46 123 73 103 103 64

Zrodto: obliczenia wlasne.

Udzial w emigracji zarobkowej najczesciej rozwazala mlodziez ucza-
ca sie lub studiujgca (83,5%), zatrudnieni w ustugach (75,3%) oraz bez-
robotni (67,2%). Cecha wspolna mlodziezy ksztalcacej si¢ i bezrobotnych
jest fakt, ze ich wyjazd zarobkowy nie koliduje z zatrudnieniem w kraju.
Aby wyjecha¢, uczniowie i studenci mogg wykorzysta¢ stosunkowo dlugi
okres przerwy wakacyjnej w szkotach i na uczelniach. Z dalszych analiz
wynika, ze w tej grupie badanych najbardziej preferowany okres wyjazdu

23 1. Bukraba-Rylska, Wspdlczesne migracje zarobkowe ludnosci wiejskiej — trwalos¢ kapita-
tu kulturowego, [w:] M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi..., dz. cyt.,
s. 180-181.
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zagranicznego wynosit okolo 3 miesigcy, czyli tyle, ile maksymalnie trwajg
wakacje dla studentéw. W poréwnaniu do uczniéow i studentow, plany emi-
gracyjne wsrod bezrobotnych byly nieco mniej popularne. Prawdopodob-
nie dla bezrobotnych wyjazd zagraniczny do pracy wigzal si¢ z wigkszym
ryzykiem zostania stalym emigrantem, co mogto kolidowac¢ z ich zyciowy-
mi planami i aktualng sytuacjg, np. rodzinng. O ile mlodziez ksztalcaca si¢
zazwyczaj reprezentowala stan cywilny wolny (kawaler, panna), to wéréd
bezrobotnych byty osoby wolne, ale tez zyjace w zwigzkach malzenskich.

Najbardziej ,,promigracyjnym” przypadkiem byli respondenci zatrud-
nieni w ustugach, w tym sprzedawcy. Az trzy na cztery osoby z tego sektora
zatrudnienia rozwazaly udzial w emigracji zarobkowej. Nie jest tez wyklu-
czone, ze wynika to z tego, ze osoby zatrudnione w ustugach w praktyce
moga kontynuowa¢ wykonywanie tego samego zawodu réwniez za grani-
c3. Emigracja w ich przypadku miataby wiec charakter zachowawczy (we-
dlug klasyfikacji Petersena), a to moze by¢ czynnik sprzyjajacy podejmo-
waniu decyzji wyjazdowych, zwlaszcza gdy spodziewane dochody za taka
samg prace wykonywana za granicg bytyby znacznie wyzsze niz w kraju. Na
przykiad dla fryzjerki (sektor ustug) emigracja nie oznacza zmiany statusu,
ale daje szans¢ na rozwiniecie umiejetnosci zawodowych. Badacze migra-
cyjni zwracaja jednak uwage, ze praca w ustugach za granicg ma specy-
ficzny charakter: ,,imigranci moga zatrudnic¢ si¢ w ustugach - ale, niestety,
czesto w tych najgorszych, gdzie miejscowi nie chcg pracowaé, w ustugach
malo prestizowych, zle platnych i niedobrych z punktu widzenia szans in-
tegracji. Wspdlczesni migranci polscy tez sytuuja sie i beda sytuowac sie
raczej w ustugach. Jako biali, lepiej wyksztalceni i pochodzacy z tego same-
go kregu cywilizacyjnego zajma wszakze lepsza pozycje startowa i znajda
korzystniejsze zatrudnienie™.

Najrzadziej mozliwo$¢ wyjazdu do pracy za granicg rozwazali bialo-
stoccy urzednicy i kadra kierownicza w administracji (52,4%) oraz eme-
ryci i rencisci (42,7%). W przypadku tych drugich mniejsza skfonnos¢ do
emigracji jest do§¢ zrozumiala. Emigracja wigze si¢ ze zmiang otoczenia
i czesto radykalng zmiang dotychczasowego rytmu Zycia, z reguly na bar-
dziej wyczerpujacy. Moze by¢ to zbyt trudne dla ludzi nie w pelni spraw-
nych fizycznie lub schorowanych (renciéci) i starszych (emeryci). Niskie
aspiracje migracyjne wsrdd urzednikow i kadry kierowniczej réwniez nie
sa zaskoczeniem. Posiadanie stabilnej i bezpiecznej pracy to duzy przywi-
lej. Jak wskazuja wyniki niniejszego sondazu, badani urzednicy znacznie
czgsciej popierali emigracje innych, niz planowali wlasny wyjazd.

2 M. Kula, Zmienne zjawisko dlugiego trwania, ,Przeglad Polonijny” z. 2/2007, s. 15.
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W ankiecie zadano réwniez pytanie, ktére brzmiato: Jakie przygotowania
poczynit(a) Pan(i) w zwigzku z wyjazdem? Pytanie bylo pdlotwarte i suge-
rowalo nastepujace odpowiedzi: ,wybratem(-am) kraj”, ,,uzgodnilem(-am)
miejsce pracy’, ,,nic nie zrobilem(-am)”, ,inne, jakie...”. Uzyskane odpo-
wiedzi wskazuja, Ze przecietnie co drugi respondent wybierat kraj emigra-
cji zarobkowej, co trzeci stwierdzatl: ,nic nie zrobitem(-am)”, a co dwudzie-
sty uzgadnial miejsce pracy.

Tabela 3.5. Czynnosci poprzedzajace wyjazd

Jakie przygotowania pocgynii( a) n %

Pan(i) w zwigzku z wyjazdem?
Wybralem(-am) kraj 277 55,5
Uzgodnitem(-am) miejsce pracy 28 5,6
Inne przygotowania 26 5,2
Nic nie zrobitem(-am) 153 30,7
Trudno powiedzie¢, nie wiem 15 3,0
Ogolem 499 100

Zrodto: obliczenia wlasne.

Do dalszej analizy odpowiedzi na to pytanie podziele na dwa typy:

« Typ ,A’, wskazujacy na aktywne przygotowania do wyjazdu (odpo-
wiedzi od 1 do 3: wybor kraju emigracji, uzgodnienie miejsca pracy
i inne przygotowania).

« Typ B’ wskazujacy na brak przygotowan (odpowiedzi 4-5: ,,nic nie

>

zrobitem(-am)”, ,,trudno powiedzie¢, nie wiem”).

Respondentéw planujacych emigracje mozna zatem bedzie podzieli¢
na tych, ktorzy do emigracji aktywnie si¢ przygotowuja (cos$ robig w tym
kierunku), i na tych, ktérzy wprawdzie wyjazd planuja, ale nic nie robia,
aby swoim planom nada¢ konkretny ksztatt.

Wyniki sondazu wskazuja, ze mezczyzni czgsciej niz kobiety przygoto-
wywali sie do emigracji zarobkowej, a kobiety czesciej wskazywaty na brak
jakichkolwiek przygotowan do planowanego wyjazdu (tabela 3.6). Z per-
spektywy kolejnych lat widzimy, ze ci, ktdrzy si¢ przygotowywali do wyjaz-
du (mezczyzni), czgsciej tez realizowali swoje plany wyjazdowe.
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Tabela 3.6. Typ przygotowan do wyjazdu a ple¢ respondenta

Typ przygotowan do wyjazdu Mezczyzni | Kobiety
Typ ,A” (aktywny) % 75,2 63,4
Typ ,,B” (brak przygotowan) % 24,8 36,6
Ogodtem % 100 100
Liczebnos¢ n 254 243

Zr6dto: obliczenia wlasne.

Tabela 3.7. Typ przygotowan do wyjazdu a wiek respondenta

Wiek respondenta

Typ przygotowan o .

d iazd ponizej | 20-29 ) 40-49 | 50-59 | powyzej

o wyjazau 20 lat lat 30-39 lat lat lat 60 lat

Typ A % | 63,4 75,3 64,8 60,0 82,4 66,7
(aktywny)
TypB" (brak | o | 566 | 947 | 352 | 400 | 176 | 333
przygotowan)
Ogodtem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 41 154 105 110 68 21

Zrédto: obliczenia wlasne.

Do wyjazdu zagranicznego najrzadziej deklarowali brak jakiegokol-
wiek przygotowania respondenci w wieku 40-49 lat, a najczesciej przygoto-
wywali si¢ respondenci z kolejnej kategorii wiekowej czyli 50-59 lat (tabela
3.7). Réznica wieku wydaje si¢ niewielka, ale wida¢ zupelnie inne nasta-
wienie do planowanego wyjazdu. Respondenci w wieku 40-49 lat planowali
»naniby” i zazwyczaj na tym konczyly si¢ ich przygotowania. Respondenci
w wieku 50-59 lat planowali ,,na serio’, co zwiekszalo prawdopodobien-
stwo zrealizowania tych planow.

Do emigracji zarobkowej najczesciej przygotowywaly sie osoby z wy-
ksztalceniem niepelnym wyzszym (studenci) i wyzszym (tabela 3.8), naj-
rzadziej za$ respondenci o najnizszym poziomie wyksztalcenia, ale w tej
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kategorii rzadko w ogodle byla brana pod uwage mozliwos¢ emigracji
zarobkowe;j.

Tabela 3.8. Typ przygotowan do wyjazdu a wyksztalcenie respondenta

Wyksztalcenie
Typ przygotowari niepelne . . .
do wviazd zasadnicze | niepelne |, . | niepelne .
wyjazdu podstawowe ) . $rednie . wyzsze
. zawodowe | $rednie wyzsze
i podstawowe
Typ ,A
P % 52,0 64,3 60,0 69,0 90,7 73,0
(aktywny)
Typ ,B” (brak
, % 48,0 35,7 40,0 31,0 9,3 27,0
przygotowar)
Ogolem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 25 98 30 203 43 100

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Jesli uwzglednimy przynalezno$¢ do kategorii spoteczno-zawodowej,
to najczesciej na konkretne przygotowania do wyjazdu wskazywali ucz-
niowie i studenci, przedstawiciele wolnych zawodoéw i bezrobotni (tabela
3.9). Mozna zatem oczekiwac, ze gtéwnie reprezentanci tych kategorii beda
zasila¢ strumienie emigracyjne.

Tabela 3.9. Typ przygotowan do wyjazdu a przynalezno$¢ do kategorii
spoleczno-zawodowej

T Kategoria spoteczno-zawodowa respondenta
Yp przy- . : .

gotowart do wolne urzt;dmcy P r?ed— robotnlfy zatrudnieni | U7 | uczniowie | bez-

wyjazdu zawody ladml.n S wykwa " | wustugach ' | istudenci | robotni
stracja | biorcy | fikowani rencisci

I(Ie‘lylft)’;xf:ny) % | 74,6 67,9 60,7 65,4 63,6 72,7 76,5 71,4
Typ ,B”
(brak przy- | % | 25,4 32,1 39,3 34,6 36,4 27,3 23,5 28,6
gotowan)
Ogotem % 100 100 100 100 100 100 100 100
Liczebnos¢ | n 63 56 28 78 55 44 85 42

Zrodto: obliczenia wlasne.
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Na kolejne pytanie: W jaki sposéb uzgodnit(a) Pan(i) miejsce pracy?
odpowiedzi udzielil przecietnie co trzeci respondent (n=286, 34,6%)>.
Najbardziej popularnym sposobem uzgadniania miejsca pracy za grani-
cg bylo wykorzystanie kontaktéw osobistych. Odpowiedzi takiej udzieli-
to az 83,2% (n=238) badanych, podczas gdy na biura posrednictwa pracy
wskazalo zaledwie 6,6% (n=19); innych odpowiedzi udzielilo 6,3% (n=18);
a 3,8% stwierdzito, Ze nie chce si¢ na ten temat wypowiada¢. Mieszkancy
Biategostoku uzgadniali miejsca pracy za granica, podobnie jak robili to
emigranci z podlaskich wsi*, czyli gtéwnie poprzez nieformalne kontak-
ty i znajomosci. Przewaga odpowiedzi wskazujaca na ,,kontakty osobiste”
$wiadczy o funkcjonowaniu i duzej roli nieformalnych sieci migracyjnych.
Ple¢ respondentéw nie miala wplywu na uzyskane wyniki. Odpowiedzi
mezczyzn i kobiet byty wyjatkowo zgodne: w takiej samej proporcji mez-
czyzni i kobiety prace za granicg uzgadniali przede wszystkim poprzez
kontakty osobiste. Nieznaczne réznice w odpowiedzi na to pytanie pojawi-
ty si¢ w zaleznosci od wieku respondentéw (tabela 3.10).

Tabela 3.10. Sposob szukania miejsca pracy za granica a wiek respondenta

o ) ' o Wiek respondenta

W jaki spost ?;g;f;‘j;i“) Pan(®) miej ponizej | 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | powyzej
20 lat lat lat lat lat 60 lat

Poprzez kontakty osobiste % | 91,0 86,6 81,8 75,9 | 81,4 90,9

Poprzez biuro posrednictwa pracy | % 4,5 7,2 10,9 3,4 7,0 0,0

Inne odpowiedzi % 4,5 6,2 7,3 20,7 11,6 9,1

Ogotem % 100 100 100 100 100 100

Liczebno$¢ n 22 97 55 58 43 11

Zr6dto: obliczenia wlasne.

2% Pytanie to, podobnie jak pytanie o kierunek emigracji, nawigzywato do wczesniej jeszcze za-
danego, innego pytania (o numerze w ankiecie ,,52”), ktére miato charakter pototwarty i do-
tyczylo przygotowan do wyjazdu: Jakie przygotowania poczynit(a) Pan(i) w zwigzku z wyjaz-
dem? Drugim punktem w odpowiedzi na to pytanie bylo stwierdzenie: ,,uzgodnilem miejsce
pracy”. Ten element przygotowan wskazalo zaledwie 28 respondentéw, tj. 5,6%. Natomiast
na pytanie (o numerze ,,54”), ktére brzmialo: W jaki sposéb uzgodnit(a) Pan(i) miejsce pracy?
odpowiedzi udzielilo az 286 respondentéw. Taki rozktad odpowiedzi wywolal, skadinad zro-
zumialg, konsternacje wérdd informatykéw opracowujacych statystycznie niniejsze badania.
Na dostarczonym mi wydruku przeczytalam: ,,istnieje sprzeczno$¢ pomig¢dzy odpowiedzia-
mi na pytanie 52 i pytanie 54”. Sadzac, ze doszlo do ,,blednej reguly przejscia migdzy tymi
pytaniami’, zasugerowano ostrozng interpretacje tych danych.

B. Perepeczko, Migranci wiejscy na zagranicznych rynkach pracy, [w:] M. Wieruszewska
(red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi..., dz. cyt., s. 121-162.

26
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Najczesciej poprzez kontakty osobiste prace za granicg uzgadniali re-
spondenci najmlodsi (ponizej 20 roku zycia) i najstarsi (powyzej 60 roku
zycia). Stosunkowo najrzadziej z tej formy uzgadniania miejsca pracy, cho¢
tez przewaznie, korzystali respondenci w wieku 40-49 lat. W tej grupie wie-
kowej co piaty badany wskazywal na inne sposoby szukania pracy za grani-
cg lub odmawiat odpowiedzi na to pytanie.

Wyksztalcenie respondentéw zasadniczo nie mialo wpltywu na sposéb
uzgadniania miejsca pracy. Wraz ze wzrostem poziomu wyksztalcenia nie-
znacznie zmniejszal si¢ odsetek osob deklarujacych poleganie wylacznie
na ,kontaktach osobistych”.

3.4 Preferowany kierunek i czas trwania emigracji zarobkowej

Jedno z pytan ankiety dotyczylo preferowanego kierunku emigracji za-
robkowej: Jaki kraj Pan(i) wybrat(a)? Na to pytanie odpowiadali tylko ci
respondenci, ktérzy planowali wyjazd w celach zarobkowych. Najczgsciej
wskazywali tradycyjne kierunki emigracji: USA (n=125, 29,6%) i Niemcy
(n=82, 19,4%). Juz jednak wtedy (okres przedakcesyjny, gdy nie bylo jesz-
cze wiadomo, co zmieni si¢ po akcesji) duzym zainteresowaniem cieszy-
la si¢ Wielka Brytania, ktéra wskazywatl co 6smy badany biatostoczanin
(n=52, 12,3%). W dalszej kolejnosci wymieniano: Belgi¢ (n=45, 10,6%),
Wrtochy (n=20, 4,7%), Holandie (n=12, 2,8%), Francje (n=10, 2,4%), Kana-
de (n=8, 1,9%), Grecje (n=6, 1,4%) i Wegry (n=6, 1,4%). Tylko jedna osoba
udzielita odpowiedzi ,,obojetnie jaki kraj”. Najwiecej 0osdb planowalo zatem
emigracje do krajow europejskich — 191 (45,2%), z tego 175 oséb chcialo
wyjecha¢ do krajow Europy Zachodniej i 16 0s6b do krajow bylego bloku
wschodniego. Do Ameryki (USA, Kanada) planowato wyjazd 133 respon-
dentéw (31,4%), 5 do Australii i Nowej Zelandii i 5 do Japonii i krajéow
azjatyckich.

Pod wzgledem planéw dotyczacych kierunku emigracji do krajow eu-
ropejskich wystepuje duza zbiezno$¢ odpowiedzi z odpowiedziami na-
uczycieli Bialegostoku badanych w roku szkolnym 2006/2007. Prawie co
drugi nauczyciel (n=168, 49,1%)* sposrod tych, ktérzy rozwazali mozli-
wos¢ wyjazdu zarobkowego za granice, wskazywal na kraje europejskie.
Takiej zbieznosci juz nie ma w przypadku planowania emigracji do krajow

27" Rozktad procentowy zostal wyliczony na podstawie danych zamieszczonych w tekscie
B. Cieslinskiej, Wyjazdy zagraniczne w doswiadczeniu. .., dz. cyt., s. 217.
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pozaeuropejskich, szczegdlnie do USA%. Nauczyciele znacznie rzadziej
brali pod uwage mozliwo$¢ emigracji zamorskie;.

Z perspektywy spoleczenstwa wysylajacego wieksze znaczenie od kie-
runku wyjazdu ma okres nieobecnosci emigranta w miejscu zamieszkania,
czyli czas trwania emigracji okresowej. W ankiecie zapytaliémy o plano-
wang dlugos¢ pobytu w razie wyjazdu za granice. Pytanie brzmialo: Na jak
dtugo chciat(a)by Pan(i) wyjechac? i byto zamkniete. Oto rozkiad uzyska-
nych odpowiedzi:

1. Nie dluzej niz na 1 miesiac 6,1%
2. Do 3 miesigcy 28,4%
3. Powyzej 3 miesigcy do pot roku 16,6%
4. Powyzej p6t roku do 1 roku 15,8%
5. Powyzej 1 roku do 5 lat 19,9%
6. Powyzej5 lat 3,7%
7. Nazawsze 4,5%
8. Brak odpowiedzi, nie wiem 4,9%

Powyzsze odpowiedzi mozna zgrupowac w cztery podstawowe katego-
rie preferencji dotyczacych dlugosci pobytu zarobkowego za granica:

1. Wybdr emigracji krétkoterminowej, trwajacej ponizej 1 roku (do
1 miesigca; powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy; powyzej 3 miesiecy
do pot roku; od p6t roku do 1 roku),

2. Wybor emigracji dtugoterminowej (powyzej 1 roku do 5 lat; powy-
zej 5 lat),

3. Wybor emigracji stalej (,,na zawsze”),

4. Wybdr emigracji nieokreslonej czasowo (odpowiedz ,,nie wiem”).

Trzeba przy tym pamieta¢, ze odpowiedzi ,,nie diuzej niz na 1 miesigc”
(6,1%) i ,,do 3 miesiecy” (28,4%), ktérej w sumie udzielif co trzeci mieszka-
niec Biategostoku, wskazujg na preferencje migracyjne, ktére w oficjalnych
statystykach GUS nie zostalyby zaliczone do emigracji. Rejestracji staty-
stycznej podlegaja tylko wyjazdy trwajace powyzej trzech miesiecy.

28 Narastajaca nieche¢ Polakéw do Ameryki jest spowodowana kilkoma czynnikami. Najwaz-

niejszym jednak elementem jest amerykanska polityka wizowa, ktora niczym nie daje sie
wytlumaczy¢. (...) Polacy ubiegajacy si¢ o wize amerykanska muszg zaplaci¢ wspomniang
kwote 131 dolaréw i zlozy¢ odciski 10 palcow. Pobieranie odciskéw palcéw od obywate-
li kraju sojuszniczego jest skandaliczne”. P. Lepkowski, Zimna przyjaz, ,Najwyzszy Czas”
nr 38/2009, s. XXII.
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Uwzgledniajac preferencje odnosnie do dtugosci pobytu, zobaczmy, jak
sa one modyfikowane przez cechy respondentdw, takie jak ple¢ i wiek (ta-
bela 3.1113.12).

Tabela 3.11. Preferowany czas trwania emigracji zarobkowej a ple¢
respondenta

Preferowany dtleI; (V)\?g;zocli;;t Zlf wzgledu na Mezczyini Kobiety
Kroétkoterminowy (do 1 roku) % 60,8 73,4
Dlugo.te'rmlnowy (powyzej 1 roku do % 296 17,6
powyzej 5 lat)

Emigracja stata (na zawsze) % 4,6 4,5
Niezdecydowany % 5,0 4,5
Ogolem % 100 100
Liczebno$é¢ n 260 245

Zrodto: obliczenia wlasne.

Wiekszo$¢ respondentdw, zwlaszcza kobiety, preferowata wyjazdy krot-
koterminowe. Mezczyzni czesciej od kobiet wybierali wyjazdy dlugoter-
minowe, trwajgce powyzej roku. Zaréwno mezczyzni, jak i kobiety spo-
radycznie rozwazali emigracje stalg i rownie sporadycznie (przecigtnie co
dwudziesty respondent) nie byli zdecydowani co do diugosci ewentualne-
go wyjazdu zarobkowego.
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Tabela 3.12. Preferowany czas trwania emigracji zarobkowej a wiek
respondenta

) Wiek respondenta
Preferowany typ wyjazdu ze wzgledu
na dtugoéé pobytu ponizej | 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | powyzej
20 lat lat lat lat lat 60 lat
Krétkoterminowy (do 1 roku) % 78,1 69,2 73,1 64,1 53,5 57,1
Diugoterminowy (powyzej % | 146 | 179 | 240 | 263 | 338 333
1 roku do powyzej 5 lat)
Emigracja stata (na zawsze) % 4,9 7,7 0,0 6,1 1,4 4,8
Niezdecydowany % 2,4 5,2 2,9 3,5 11,3 4,8
Ogotem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 41 156 104 114 71 21

Zrodto: obliczenia wlasne.

Najczesciej krétkoterminowe wyjazdy zarobkowe wybierali respon-
denci ponizej 20 roku zycia. Wyjazdy dlugoterminowe (trwajace od roku
do pieciu lat) preferowane byly przez respondentéw powyzej 30 roku zycia.
Co czwarty respondent w wieku 30-49 lat i co trzeci respondent w wieku
powyzej 50 lat preferowat ten typ wyjazdu zarobkowego.

W $rodowiskach emigrantéw zarobkowych popularne jest powiedze-
nie: ,po roku nie ma z czym wracaé, a po pigciu nie ma do kogo”. Zatem
respondenci planujacy wyjazdy dlugoterminowe z jakich§ powodéw nie
brali pod uwage wptywu swojej decyzji na zycie rodzinne, a im starszy byt
respondent, tym czesciej chcial na dluzej wyjechac z Polski, cho¢ tylko spo-
radycznie mialtby to by¢ wyjazd na stafe.

Emigracj¢ stala najczesciej preferowaly osoby w wieku 20-29 lat,
a w przedziale wiekowym 30-39 lat nie bylo ani jednego respondenta, ktéry
zadeklarowaltby che¢ wyjazdu ,na zawsze” (tabela 3.12).
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Tabela 3.13. Preferowany czas trwania emigracji zarobkowej a wyksztalcenie
respondenta

Wyksztalcenie respondenta

Preferowany typ wyjazdu ze niepelne ) ) )
wzgledu na dfugo$¢ pobytu podstawowe zasadnicze | niepelne srednie niepetne ssze

. zawodowe | $rednie wyisze | "V

i podstawowe
Krotkoterminowy % 75,0 62,4 600 | 692 | 591 | 699
(do 1 roku)
Dlugoterminowy
(powyzej 1 roku do % 12,5 28,7 30,0 21,5 22,7 24,3
powyzej 5 lat)
Emigracja stata (na % 0.0 49 6.7 49 9.1 1.9
zawsze)
Niezdecydowany % 12,5 4,0 3,3 4,4 9,1 3,9
Ogolem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 24 101 30 205 44 100

Zrodto: obliczenia wlasne.

Najczedciej zwolennikami emigracji krétkoterminowych byli respon-
denci o najnizszym wyksztalceniu. Respondenci z tej grupy najrzadziej tez
rozwazali mozliwos$¢ emigracji stalej (tabela 3.13).

Preferowana dlugos¢ zagranicznego pobytu zarobkowego wigzata sie
z przynaleznoscia do kategorii spoleczno-zawodowej. Wyjazdy krétkoter-
minowe (trwajace ponizej roku) najbardziej byly preferowane przez ucz-
niéw i studentéw oraz zatrudnionych w sektorze ustug (tabela 3.14). Byty
to kategorie badanych najczesciej tez rozwazajacych mozliwos¢ emigracji,
a zatem ich strategia emigracyjna mogta naleze¢ do najbardziej wyczer-
pujacych: ,wyjecha¢ na krétko, zarobi¢ duzo i wréci¢ szybko”. Emigracje
dlugoterminows (powyzej roku) najczesciej preferowali emeryci i rencisci,
robotnicy wykwalifikowani oraz bezrobotni. Jest to ciekawy wynik, szcze-
gélnie w przypadku emerytéw i rencistow, ktorzy w ogdle rzadko rozwazali
mozliwo$¢ emigracji. O ile jednak takie plany si¢ pojawity w tej grupie re-
spondentow, to czesciej niz co drugi emeryt lub rencista chciatby wyjechac
z kraju na nie diuzej niz jeden rok, a co czwarty na jak najdtuzej. Natomiast
che¢ emigracji ,,na zawsze”, niezaleznie od kategorii badanych, deklarowa-
na byla sporadycznie. Najczesciej (co dziesiaty) deklarowal taka che¢ re-
spondent o wyksztalceniu ,,niepelnym wyzszym”.

Brak planéw emigracyjnych na stale moze swiadczy¢ o rozwoju stylu zy-
cia naznaczonego mobilnoscia: wyjezdzac, ale si¢ nie osiedla¢ na stale. Rea-
lizacja tych planéw moze w praktyce wyglada¢ réznie. Historie emigracyjne
Podlasian pokazuja, ze plany dotyczace dlugosci pobytu zarobkowego ulegaja
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zmianom w trakcie trwania wyjazdu. Z reguly czesciej pobyt za granicg ule-
ga wydluzeniu niz skréceniu. Oto do§¢ znamienny przykfad takiej sytuacji
(fragment historii migracyjnej):

Praca jest cigzka, wyczerpujgca, ale daje satysfakcje i oczywiscie korzy-
sci finansowe, dlatego przez tyle lat jej nie porzucit i péki co nie zamie-
rza. Planuje powrdt na state do kraju dopiero, jak osiggnie wiek emery-
talny, by moc korzystac z emerytury europejskiej. Wezesniej planowat
zmiang pracy na inng, ale obawiajgc sig, ze moze nie mie¢ tam takich
warunkow jak w tej, woli pracowac ciggle u tego samego gospodarza,
gdyz jest to po prostu pewne miejsce, jest juz w takim wieku, ze bez-
pieczenistwo jest dla niego niezwykle istotne. Jezeliby zmienit na inng,
a w niej by mu nie wyszlo, to miatby duzy problem. W jego rodzinnej
miejscowosci niewiele si¢ zmienito przez te 20 lat. Nie ma miejsc pracy
dla ludzi w jego wieku. (324)

Tabela 3.14. Preferowany czas trwania planowanej emigracji zarobkowej a przy-
naleznos¢ do kategorii spoleczno-zawodowej

Przynalezno$¢ do kategorii spoleczno-zawodowej
Preferowany
typ wyjazdu ze ur?qd- | robotnicy Zat.ru(.l- emeryd ucznio-
wzgleduna dlu- | wolne nicy | przedsie- Jwa. nieni : wie bez-
gos¢ pobytu zawody | iadmi- | biorcy Y .| wustu- ... | istu- | robotni
. . lifikowani rencisci .
nistracja gach denci

Krotko-
terminowy % | 67,2 58,2 64,3 58,8 74,5 56,5 76,5 65,9
(do 1 roku)
Dtugo-
terminowy
(powyze 1o | 205 | 201 | 250 288 182 | 304 | 165 | 273
1 roku do
powyzej 5
lat)
Emigracja
stala (na % 1,6 7,3 3,6 6,2 55 2,2 58 4,5
Zawsze)
Nie-

% 10,9 54 7,1 6,2 1,8 10,9 1,2 2,3
zdecydowany
Ogotem % 100 100 100 100 100 100 100 100
Liczebnos¢ n 64 55 28 80 55 46 85 44

Zrédto: obliczenia wlasne.
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W sprawie preferowanego czasu trwania emigracji zarobkowej najrza-
dziej ,,niezdecydowani” byli uczniowie i studenci, zatrudnieni w ustugach
oraz bezrobotni, czyli respondenci najczesciej biorgcy pod uwage mozli-
wos¢ wyjazdu zarobkowego. Respondentéw tych na ogét interesowaty wy-
jazdy na czas $cisle okreslony, ale nie dtuzszy niz rok.

3.5 Spoleczny klimat wokdt emigracji zarobkowych

W ankiecie znalazto si¢ pytanie dotyczace stosunku do zjawiska emi-
gracji zarobkowych. Odpowiedzi miaty wskazywa¢, czy strategie migra-
cyjne ciesza si¢ spoleczng aprobata, czy jest wrecz odwrotnie. Moment
przeprowadzenia badania pokazywal sytuacje jeszcze sprzed medialnej
kampanii przeciw emigracji rodzicéw, ktora znalazta swoje odzwierciedle-
nie w wypromowaniu nowego pojecia: ,,eurosieroctwo’, na temat ktorego
zaczeto prowadzi¢ réwniez badania naukowe®.

Pytanie z tego cyklu brzmiato: Co Pan(i) sgdzi o wyjazdach Polakéw za
granicg w celach zarobkowych? Uzyskane odpowiedzi mozna podzieli¢ na
wyrazajace aprobate (,,popieram” - 28,6%; ,popieram, o ile wyjazdy zarob-
kowe wynikaja z koniecznosci” - 39,3%; ,popieram, jesli praca jest legalna”
- 2,9%; ,nie mam nic przeciwko” - 14,9%), obojetne (,,dostrzegam plusy
i minusy” - 4,1%; ,nie mam zdania, nie wiem” - 2,2%; ,,jest to mi obojet-
ne” - 0,7%) oraz wyrazajace dezaprobate (,,nie popieram” - 5,7%; ,jestem
przeciwny” - 1,6%). Przewazajaca wigkszos¢ respondentéw wyrazala apro-
bate emigracji zarobkowych, cho¢ cz¢s¢ z nich tylko wtedy, gdy emigracja
byta gleboko uzasadniona i wynikala z (blizej nieokreslonej) ,,koniecznosci
zyciowej (tabela 3.15).

2 W. Danilewicz, Sytuacja zyciowa dzieci w rodzinach migracyjnych, Biatystok 2006; J. Balicki,
M. De¢bski, M. Pawlus, Wplyw migracji na trwatos¢ zwigzkéw rodzinnych (wybrane zagadnie-
nia), Biuletyn RPO - Materialy nr 66, Zeszyty Naukowe, Warszawa 2009, s. 72-90; S. Kozak,
Patologia eurosieroctwa w Polsce. Skutki migracji zarobkowych dla dzieci i ich rodzin, Warsza-
wa 2010.
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Tabela 3.15. Rozklad odpowiedzi na pytanie o stosunek do wyjazdow
zagranicznych

Stosunek do emigracji zarobkowej % N
Pozytywny 85,7 718
Obojetny 7,0 59
Negatywny 7,3 69
Ogotem 100 836

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Odpowiedzi $wiadczace o poparciu emigracji zarobkowych nie zaleza-
ly zasadniczo od plci respondenta. Zaréwno wsrdéd mezczyzn, jak i kobiet
przewazali zwolennicy wyjazdow. Nieco czesciej negatywny stosunek wy-
razali mezczyzni (co 12 respondent i co 15 respondentka nie popierali emi-
gracji zarobkowej), cho¢ réwnoczes$nie mezczyzni byli ta grupa responden-
tow, ktora czesciej planowala wyjazd. Jesli chodzi o wiek respondentéw,
to najczesciej pozytywny stosunek do emigracji zarobkowej deklarowali
najmlodsi badani, a stosunek negatywny (,,nie popieram” i ,jestem prze-
ciwny”) czesciej — cho¢ tez sporadycznie — respondenci powyzej 50 roku
zycia (tabela 3.16).

Tabela 3.16. Stosunek do wyjazdoéw zagranicznych ze wzgledu na wiek
respondenta

Wiek respondenta
Stosunek do emigracji — —
zarobkowej PORZE) | 20-291at | 30-39Tat | 40-49lat | 50-591at | POVYZ)
20 lat 60 lat
Pozytywny % | 922 89,6 81,0 89,1 79,1 86,3
Obojetny % 0,0 6,8 12,4 5,0 7,9 1,9
Negatywny % 7,8 3,7 6,6 59 13,1 11,7
Ogotem % 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ n 51 192 168 222 153 51

Zrodto: obliczenia wlasne.

Poziom wyksztalcenia respondentéw nieznacznie tylko modyfikowat
odpowiedzi na pytanie o stosunek do emigracji zarobkowych (tabela 3.17).
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Tabela 3.17. Stosunek do wyjazdow zagranicznych ze wzgledu na wyksztalcenie
respondenta

Wyksztalcenie respondenta
Stosunek do emi.gracji niepelne sasadnicse | mieneln ieveln
zarobkowej podstawowe asadnicze , cpe K ¢ $rednie ep_e ¢ wyzsze
. zawodowe | $rednie wyzsze
i podstawowe
Pozytywny % 84,6 87,5 91,3 86,1 86,8 84,1
Obojetny % 7,7 6,5 4,3 5,0 7,4 8,8
Negatywny % 7,7 6,0 4,3 8,9 5,9 7,1
Ogolem % 100 100 100 100 100 100
Liczebnos¢ n 52 168 46 302 68 196

Zrodto: obliczenia wlasne.

Zdecydowana wigkszos¢ respondentdw wyrazala swojg akceptacje dla
wyjazdéw zarobkowych, niezaleznie od wyksztalcenia. Na stosunek do
emigracji bardziej miala wplyw przynaleznos¢ respondenta do kategorii
spoteczno-zawodowej (tabela 3.18).

Tabela 3.18. Stosunek do wyjazdow zagranicznych ze wzgledu na przynaleznos¢
do kategorii spoleczno-zawodowej

Przynaleznos¢ do kategorii spoleczno-zawodowej
Stosunek do
emigracji . wolne grzgdr‘lic.y P r.Z ed | robotnicy | praca emeryci | uczniowie | bez-
zarobkowej zawody ! adml'n u .SIQ_ .wykwa— . wustu- irenciéci | istudenci | robotni
stracja | biorcy | lifikowani | gach

Pozytywny | % | 84,3 89,8 80,4 83,1 86,5 80,0 91,3 86,6
Obojetny % 9,6 4,6 8,7 4,6 9,5 7,6 38 10,6
Negatywny | % | 6,1 5,6 10,9 12,3 4,0 12,4 48 3,0
Ogotem % 100 100 100 100 100 100 100 100
Liczebno$¢ | n 115 108 46 130 74 105 104 67

Zrodto: obliczenia wlasne.

Najwyzszy stopien poparcia dla emigracji zarobkowych wyrazali gléw-
nie uczniowie i studenci (91,3%), urzednicy i administracja (89,8%), bez-
robotni (86,6%), zatrudnieni w ustugach (86,5%) i przedstawiciele wol-
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nych zawoddéw (84,3%). W przypadku uczniéw, studentéw, zatrudnionych
w ustugach i bezrobotnych wysokie poparcie znajduje w jakim$ stopniu
swoje uzasadnienie w planowaniu przez nich wlasnej emigracji zarobko-
wej. Mniej zrozumialy jest wysoki stopien poparcia dla zachowan emigra-
cyjnych deklarowany przez urzednikéw, w tym administracji panstwowej
i kadry kierowniczej, ktorzy nalezeli, po emerytach i rencistach, do najrza-
dziej planujacych emigracje. Urzednicy (a szczegélnie kierownicy), repre-
zentujgc wladze réznych szczebli, s3 réwniez w jakims stopniu odpowie-
dzialni za zarzadzanie kapitalem ludzkim, a emigracja zarobkowa swiadczy
o tym, Zze kapital ten jest tracony na rzecz innych panstw®. Mozna wrecz
sadzi¢, ze emigracja zyskuje aprobate administracji i urzednikéw, poniewaz
pelni funkcje ,wentyli bezpieczenstwa’, ktorych rolg jest utrzymywanie do-
tychczasowego stanu rzeczy i zapobieganie bardziej radykalnym zmianom,
a te musialyby sie pojawi¢, gdyby w kraju pozostali mtodzi, dynamiczni
ludzie. W krétkiej perspektywie czasu emigracja zarobkowa moze przy-
nosi¢ pewne korzysci w kraju wysylajacym: zmniejsza si¢ poziom bezro-
bocia, zwigksza si¢ zamozno$¢ ,,emigracyjnych” gospodarstw domowych,
obniza si¢ poziom konkurencyjnosci na lokalnym rynku pracy. W dluzszej
perspektywie mozna si¢ jednak spodziewac niekorzystnych efektéw, takich
jak regres gospodarczy, zastoj kulturowy, depopulacja, starzenie si¢ spofe-
czenstwa, mniejsze wplywy z podatkéw, rozbite rodziny i kryzys panstwa.

3.6 Uwagi koncowe

Badanie sondazowe z 2003 roku nie wskazywalo, aby emigracje zarob-
kowe budzily spoteczne kontrowersje. Respondenci z Bialegostoku wyda-
wali si¢ nie dostrzega¢ zagrozen wynikajacych z odptywu ludnosci. Wrecz
przeciwnie, emigracja byta traktowana jako popularny i akceptowany spo-
sob poprawy wlasnej sytuacji materialnej. Respondenci, zwlaszcza mtodzi,
nastawiali si¢ na krotkoterminowe wyjazdy z kraju w celach zarobkowych.
Swoje plany znalezienia pracy za granica (wowczas gléwnie nielegalnej)
wigzali z posiadaniem ,kontaktéw osobistych’, co w praktyce oznaczalo
oparcie si¢ na sieciach migracyjnych (network migration) i wyboér trady-
cyjnych kierunkéw emigracji zarobkowej. Juz wowczas jednak wyraznie
preferowane byly emigracje bliskie (do krajow europejskich) i krotkookre-
sowe (nie dluzsze niz 1 rok). Po 2004 roku mozemy obserwowac¢ nasilenie
emigracji zarobkowych do krajow europejskich oraz dalsze rozprzestrze-

0 g, Romaniszyn, Swiat gospodarek ludzkich, Krakéw 1994, s. 133-137.
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nianie sie stylu zycia w warunkach mobilnosci i transnarodowosci®!. Akce-
sja Polski do Unii Europejskiej ulatwia przy tym realizacje planéw emigra-
cyjnych nie tylko o charakterze ,,sieciowym”, ale réwniez pionierskim. Lata
po akcesji przyniosty zatem wzrost mobilnosci okresowej i dalszy rozwoj
kultury emigracji*>. Przeprowadzone badania sondazowe pokazaly, ze spo-
teczny klimat wokot emigracji byl bardzo sprzyjajacy, a zatem wzrost nasi-
lenia emigracyjnego po akcesji mozna byto przewidzie¢. Czy mozna byto
sie przed nim zabezpieczy¢ i czy warto bylo to zrobic — jest to zupelnie inne
pytanie. Bilans zyskow i strat nie zawsze ujawnia si¢ od razu. Z jednej stro-
ny na emigracje mozna patrzec z perspektywy utraty kapitatu ludzkiego, co
ostabia gtéwnie panstwo (mniej podatnikéw). Z drugiej strony mozna tez
dostrzec w emigracji forme ekspansji etniczno-kulturowej sprzyjajacej roz-
szerzaniu si¢ przestrzeni zyciowej danego spofeczenstwa. Obecnie prawie
w kazdym europejskim kraju fatwo jest spotka¢ rodakéw, ktérzy tworza
przestrzen zycia spotecznego nacechowanego w mniejszym lub wiekszym
stopniu polskoscia. Czy jednak dzigki temu Polacy za granica moga czu¢
sie coraz bardziej swojsko i komfortowo? Historie migracyjne omoéwione
w kolejnych rozdzialach w pewien sposéb to potwierdzajg. Wskazujg tez
na réznice pomiedzy poszczegdlnymi krajami, w jakich goszcza emigranci
zarobkowi z Polski.

31 G. Babinski, Transnacjonalizm... I co z tego wynika dla bada# najnowszej polskiej emigra-

cji, »Przeglad Polonijny” z. 2/2007, s. 115-130; A.]. Bailey, Turning transnational: notes on
the theorisation of international migration, “International Journal of Population Geography”
no. 7/2001, p. 413-428.

A.J. Fielding, Migration and culture, [in:] A.G. Champion, A.]. Fielding (eds.), Migration Pro-
cesses and Patterns. Research Progress and Prospects, London 1992, p. 201-212.
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Uczniowie i nauczyciele biatostockich szkot
ponadpodstawowych a emigracje zarobkowe

4.1 Wprowadzenie

W 2005 i w 2007 roku zostaly przeprowadzone dwa duze badania an-
kietowe w szkotach ponadpodstawowych w Biatymstoku'. Pierwsze do-
tyczyto uczniéw (N=1563)% drugie - nauczycieli (N=1348)’. Wiodacym
tematem badan byly kwestie zdrowia, stylu zycia i srodowiska szkolnego.
Pojawila sie rowniez tematyka migracyjna. Uczniowie szkét ponadpodsta-
wowych, jako miode osoby, moga by¢ potencjalnymi i realnymi migran-
tami w ciggu kilku najblizszych lat. Pytania dotyczace migracji mialy na
celu sprawdzenie, w jakim stopniu mlodziez ,,oswojona” jest ze zjawiskiem
emigracji zarobkowych. Mozna si¢ spodziewac, ze czes¢ uczniow ,,oswaja”
sie z migracjami przede wszystkim poprzez przyklad emigracji rodzicéw.
Doswiadczenia emigracyjne w $rodowisku rodzinnym moga (cho¢ nie
muszg) sprzyja¢ kontynuacji tradycji migracyjnej w kolejnym pokoleniu,
a kierunki emigracji rodzicéw beda ,,bliskie” (bo znane i oswojone) dla ich
dzieci. W przeprowadzonej ankiecie zamieszczono réwniez pytania o pla-
ny emigracyjne badanej mtodziezy oraz o ich stosunek do naptywu cudzo-
ziemcow do Polski*.

Badania byly prowadzone na zlecenie Urzedu Miasta w Bialymstoku. Koordynatorem badan
byt dr hab. Mariusz Zemtlo, prof. KUL.

O doborze préby i sposobie realizacji badania pisze: M. Dmochowska, Nota metodologiczna,
[w:] J. Wieczorek-Lada, W. Jocz (red.), Styl Zycia mlodziezy Biategostoku a zdrowie, Bialystok
2006, s. 50.

Na temat sposobu realizacji badan i cech proby pisze: M. Zemlo, Nauczyciele jako przedmiot
bada# socjologicznych, [w:] M. Zemlo (red.), Nauczyciele Bialegostoku. Zdrowie, styl zycia,
Srodowisko szkolne, Bialystok 2007, s. 15-22.

Wryniki badan na ten temat zawiera tekst: B. Cieslinska, Styl zycia a zdrowie w kontekscie zy-
cia rodzinnego mlodziezy oraz miedzynarodowych migracji zarobkowych, [w:] J. Wieczorek-
-Lada, W. Jocz (red.), Styl zycia mlodziezy Biategostoku..., dz. cyt., s. 173-195.
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W przypadku drugiej grupy badanych - nauczycieli szkét ponadpod-
stawowych — tematyka migracyjna poruszona w tych badaniach dotyczyta
przede wszystkim bezposrednich doswiadczen udzialu w emigracji zarob-
kowej. W zamierzeniu pytania o doswiadczenia emigracyjne mialy poka-
za¢, jak duza czg$¢ nauczycieli takie dos§wiadczenia posiada oraz jaki maja
one charakter. Nauczyciele s3 bardzo wazng grupa spoteczno-zawodows.
Z jednej strony, nalezac do 0s6b najlepiej wyksztalconych w swoich $ro-
dowiskach i z racji wykonywanego zawodu, wymagajacego kontaktow
z ludzmi, znajdujg si¢ na ,,$wieczniku”, w zwigzku z czym moga dostarcza¢
wzordéw zachowan takze w sferze migracji. Z drugiej strony, poprzez prace
z mlodziezg majg wplyw na ksztaltowanie przyszlych pokolen. Jesli wez-
miemy pod uwage to, ze mlodziez spedza w szkole wiele godzin, w najlep-
szych porach dnia, to mozna przypuszczacé, ze wpltyw nauczycieli i $rodo-
wiska szkolnego na mtodziez moze by¢ réwnie silny, jak wplyw srodowiska
domowego. Podczas lekcji i zaje¢ szkolnych nauczyciele nie tylko przeka-
zuja wiedze z zakresu przedmiotdw, ktorych nauczajg, ale takze, na bazie
wlasnych doswiadczen zyciowych, w mniejszym lub wiekszym stopniu
ksztaltuja postawy mlodziezy wobec roznych kwestii, w tym wobec emi-
gracji. Z powodu braku programéw edukacyjnych o tematyce migracyjnej,
oddzialywanie nauczycieli w tym zakresie moze mie¢ jedynie charakter
spontaniczny i wynikajacy z ich osobistych doswiadczen i przekonan, dla-
tego tym bardziej nalezy je poznawac i bada¢, zwlaszcza w sytuacji, gdy
wyjazdy do innych krajow staly si¢ dla mlodego pokolenia opcjg popularna
i fatwo dostepna.

4.2 Mlodziez szkoél ponadpodstawowych a emigracje zarobkowe

4.2.1 Emigracje rodzicow

Przyjmujac zalozenie, ze obecno$¢ migranta w gospodarstwie domo-
wym ma znaczenie w konteks$cie ,,oswojenia si¢” z emigracjg zarobkowa,
w ankiecie znalazly si¢ dwa pytania dotyczace emigracji rodzicow. Jedno
z nich dotyczyto przesziosci (Czy Twoi rodzice kiedykolwiek wyjezdzali do
pracy za granicg?), a drugie terazniejszosci (Czy obecnie Twoi rodzice prze-
bywajq za granicg?). Oto jak wygladal rozklad udzielonych odpowiedzi na
pytania dotyczace emigracji rodzicow:
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1. Czy Twoi rodzice kiedykolwiek wyjezdzali do pracy za granicg?

Tak, matka - 18,7% (n=293)
Tak, ojciec - 33,8% (n=528)
Nie - 10,6% (n=166)

2. Czy obecnie Twoi rodzice przebywajq za granicg?
Tak, matka - 4,6% (n=72)
Tak, ojciec - 6,1% (n=96)

Do$¢ nieoczekiwanie te dwa pytania o migracje zarobkowe rodzicoéw
sprawily pewien problem. Wielu badanych uczniéw nie udzielilo na nie zad-
nej odpowiedzi lub byta ona niespojna. Nie jest wykluczone, ze jest to efekt
wcigz swoistej drazliwosci tego tematu, wynikajacej z wieloletniej nielegalno-
$ci pracy i pobytu zarobkowego Polakéw poza granicami kraju. Czgsto mto-
dziez przezornie wolala si¢ wiec na ten temat nie wypowiadac.

Na pierwsze pytanie: Czy Twoi rodzice kiedykolwiek wyjezdzali do pracy
za granicg? Jesli tak, to dokgd? ponad polowa respondentéw (n=904) odpo-
wiedziala, Ze Zaden z rodzicéw nie wyjezdzal za granice, ale juz tylko 127
badanych odpowiedzialo, ze w ogéle nie wyjezdzal ojciec, a 364 badanych
uczniéw odpowiedzialo, ze nigdy nie wyjezdzata matka.

Do pracy za granicg czeéciej wyjezdzali ojcowie niz matki. Przecigtnie
co trzeci ojciec respondenta i co pigta matka pracowali w przesztosci w kra-
ju innym niz Polska. Zaledwie co dziesiaty respondent stwierdzil, ze jego
rodzice nie pracowali za granica (ani ojciec, ani matka). Wielu uczniow
zna zatem ze swego bliskiego, domowego i rodzinnego otoczenia sytuacje
towarzyszace emigracjom zarobkowym.

W drugiej czesci pierwszego pytania zapytano o kraj, do ktérego rodzic
respondenta wyjezdzal. Uczniowie wymienili wiele krajow, gtéwnie euro-
pejskich, jako kierunki emigracji zarobkowej. Najczgsciej jednak wskazywa-
no najbardziej popularne kierunki migracji zarobkowej z Podlasia: Belgie,
Niemcy, USA, Wtochy i Wielka Brytanie. Najwi¢cksza popularnoscig migra-
cji zarobkowych matek badanych uczniéw cieszyly sie takie kraje jak:

1. Belgia 26,7%
2. Niemcy 19,2%
3.  Wiochy 12,0%
4. USA 12,0%

Glowne kraje emigracji zarobkowej ojcéw byly takie same, ale w innej
kolejnosci:
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Belgia
USA

B

Niemcy

Wilochy

33,2%
17,3%
15,0%
5,3%

Ojcowie badanych uczniéw ponad trzykrotnie czg¢sciej niz matki podej-
mowali prace w Niemczech’ i dwukrotnie czgsciej w USA. Kobiety z kolei
czesciej od mezczyzn pracowalty we Wloszech i w Belgii. Czes¢ badanych
ucznidéw na to pytanie udzielata wigcej niz jednej odpowiedzi, stwierdza-
jac, ze ich rodzice pracowali w réznych krajach. W ten sposéb na temat
kraju emigracji zarobkowej matki wypowiedziato si¢ 88 (30,1%) osdb i 154
(29,2%) - na temat emigracji ojca.

Tabela 4.1. Zarobkowe wyjazdy zagraniczne rodzicéw uczniéw bialostockich
szkol ponadpodstawowych

Dokad wyjezdzata matka Liczl?a % Dokad wyjezdzal ojciec Liczl')a %
respondenta® odpowiedzi respondenta odpowiedzi
Tylko do Belgii 61 20,9 | Tylko do Belgii 63 12,0
Do Belgii i innych krajow* 17 5,8 | Do Belgii i innych krajow 28 53
Tylko do Wtoch 29 9,9 | Tylko do Wtoch 14 2,7
Do Wtoch i innych krajow 6 2,1 | Do Wloch i innych krajow 14 2,7
Tylko do Niemiec 48 16,4 | Tylko do Niemiec 128 24,3
llzrc;jlé\)]j:miec iinnych 3 27 llzrc;jlt\,)]j:miec i innych 47 8.9
Tylko do USA 35 12,0 | Tylko do USA 72 13,7
Do USA i innych krajow 0 0,0 | Do USA i innych krajow 7 1,3
Do réznych krajow 88 30,1 | Do réznych krajow 154 29,2
Ogotem 292 100 | Ogoétem 527 100

*Respondenci wymieniali Belgie i inne kraje (np. Holandia, USA).

Zr6dto: obliczenia wlasne.

Przewaga liczebna mezczyzn w emigracji zarobkowej jest cecha charakterystyczng emigracji

z Polski do Niemiec. Ewa Kepinska wigze to ze strukturg ofert pracy w Niemczech: E. Kepin-
ska, Kobiety i mezczyzni w legalnych migracjach pracowniczych do Niemiec, [w:] ].E. Zamojski
(red.), Kobiety i mtodziez w migracjach, Warszawa 2005, s. 297.

Czg$¢ uczniéw wskazywata wiecej niz jeden kierunek emigracji zarobkowej swoich rodzi-

cow, dlatego w tabeli 4.1 mamy rozréznienie, gdy uczen wymieniat tylko jeden kraj lub wie-
cej niz jeden kraj zarobkowych wyjazdéw swoich rodzicow.
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Tabela 4.2. Kraj pobytu zarobkowego rodzicéw ucznia w momencie badania

W jakim kraju przebywa Liczba W jakim kraju przebywa Liczba
. ; N . o o %

aktualnie Twoja matka? |odpowiedzi aktualnie Twdj ojciec? | odpowiedzi
Belgia 24 33,3 | Belgia 22 22,3
Wtochy 14 19,4 | Wlochy 3 3,1
Niemcy 8 11,1 | Niemcy 10 10,4
Wielka Brytania 3 4,2 | Wielka Brytania 9 9,4
USA 11 15,3 | USA 35 36,4
Inne kraje europejskie 11 15,3 | Inne kraje europejskie 14 14,6
Inne kraje o 1 14 Inne kraje o 3 31
pozaeuropejskie pozaeuropejskie
Ogolem 72 100 | Ogdtem 96 100

Zrodto: obliczenia wlasne.

Kolejne pytanie dotyczyto aktualnej sytuacji migracyjnej w momencie
badania (tabela 4.2). ZapytaliSmy, czy rodzice ucznia pracuja obecnie za
granicg i jesli tak, to w jakim kraju. Otrzymalismy nastepujace odpowiedzi:
72 badanych uczniéw (4,6%) powiedzialo, ze ich matka aktualnie przebywa
za granica, a 96 (6,1%) to samo powiedzialo o swoim ojcu. W sumie juz tyl-
ko co dziesigtego respondenta rodzic (matka lub ojciec) przebywat w trak-
cie badania zarobkowo za granicg. Widzimy przy tym, ze zmniejszyla si¢
réznica miedzy liczbg kobiet i mezczyzn pracujacych za granicag w poréw-
naniu z odpowiedziami dotyczacymi emigracji zarobkowej w przesztosci.

Sposrdd matek ucznidw, ktére w momencie badania przebywaly poza
granicami kraju, wigkszo$¢ pracowala w tym czasie w krajach europejskich
(83,3%, n=60), najczesciej w Belgii lub we Wloszech. Réwniez ojcowie
respondentéw bardzo czesto, cho¢ rzadziej niz matki, pracowali w kra-
jach europejskich (60,4%, n=58), w tym, podobnie jak kobiety, najczes-
ciej w Belgii. W 2005 roku rodzice badanych uczniéw najczesciej wybierali
jako cel emigracji zarobkowej kraje europejskie, ale réwniez wielu, zwtasz-
cza ojcow, przebywalo w tym czasie w Stanach Zjednoczonych.

4.2.2 Plany migracyjne mlodziezy

Na pytanie o plany migracyjne, zamieszczone w ankiecie, uzyskano na-
stepujacy rozklad odpowiedzi:
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Czy planujesz w przysztosci podjgc prace za granicg?

Tak - 46,1% (n=718)
Nie - 6,6% (n=103)
Nie wiem - 47,3% (n=736)

Wsrod badanej miodziezy przewazali niezdecydowani w sprawie emi-
gracji zarobkowej. Prawie co drugi badany odpowiadal jednak na to pytanie
twierdzaco. Natomiast zaledwie 6,6% badanych (103 osoby) odpowiedzia-
fo negatywnie, czyli ze nie planuje wyjazdu do pracy za granicg. W przy-
padku badan zrealizowanych wsréd studentéw w 2007 roku’, gdzie pytanie
sformutowano bardziej radykalnie (bez mozliwosci udzielenia odpowiedzi
»hie wiem”), uzyskano nastepujace odpowiedzi: 68% studentéw planowalo
wyjazd zagraniczny (w tym dwie trzecie badanych z powodéw zarobko-
wych) i 32% nie planowalo wyjazdu za granice w ciagu najblizszych lat.
Okazuje sig, ze wigkszos¢ studentéw planowata wyjazd z Polski, ale tez stu-
denci kilkakrotnie czesciej niz uczniowie nie zamierzali wyjezdza¢ z kraju.
Badania prowadzone na ten temat kilkanascie lat wczesniej, w roku 1992,
na ogodlnopolskiej probie mlodziezy wykazaly, Ze w ogdle nie zamierzato
wowczas opuszczaé kraju tylko okolo 5% mlodziezy (w 1991 roku okoto
2%), a 63% respondentéw planowalo wyjazd zarobkowy. Oprécz tego 15%
zamierzalo na stale wyjecha¢ z kraju®. A zatem, cho¢ uzyskany wynik z per-
spektywy zatrzymania kapitalu ludzkiego w kraju jest wcigz malo optymi-
styczny, to jednak jest on lepszy w poréwnaniu z przeszto$cia. Problem jed-
nak w tym, ze obecnie jest znacznie fatwiej wyjecha¢ do pracy za granica,
a zatem plany migracyjne mlodych ludzi majg nieporéwnywalnie wieksza
szansg realizacji, niz miato to miejsce kilkanascie lat temu. Jest do$¢ intere-
sujace, ze plany migracyjne mlodziezy wigzaly si¢ z jej hierarchia wartosci.
Dla o0sdb, ktére planowaly emigracje zarobkows, najwazniejsze wartosci
w zyciu to: zdrowie (21,6%), szczgsliwe zycie rodzinne (19,4%) i odwza-
jemniona mitos¢ (15,6%). Z kolei osoby, ktére nie planowaly emigracji za-
robkowej, najbardziej cenity to samo, ale w innej kolejnosci: odwzajemnio-
ng mitos¢ (22,3%), szczesliwe zycie rodzinne (15,5%) oraz zdrowie (9,7%)
i przyjaciot (9,7%). Zaleznosci byly istotne statystycznie (x*=91,3). Hierar-
chia warto$ci mlodziezy planujacej wyjazd zarobkowy wskazuje na jej duzy
realizm: najbardziej ceni ona zdrowie, poniewaz zdaje sobie sprawe, Ze jest
ono warunkiem sukcesu emigracyjnego.

7 K. Toczydtowska, Z. Otoka, Exodus - nasz czy cudzy interes?, raport z badan Stowarzyszenia

Kuznia Talentéw, Bialystok 2007, s. 12.
B. Fatyga, G. Fluderska, J. Wertenstein-Zutawski, Wszystko bytoby z nami w porzqdku, gdyby
nie rzeczywistos¢, [w:] K. Kosela (red.), Mlodym by¢... Mlodziez szkolna 92, Warszawa 1993.
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Tabela 4.3. Plany migracyjne a stosunek do wiary religijnej

Czy planujesz w przyszlosci podjgé prace za granicg?
Stosunek do tak nie nie wiem ogoétem

wiary religijnej N % 0 % 0 % N %
Gleboko wierzacy 72 43,1 17 10,2 78 46,7 167 100
Wierzacy 398 | 454 62 7,1 417 | 47,5 877 100
Niezdecydowany 130 | 45,6 | 12 42 | 143 | 50,2 | 285 100
Obojetny 85 53,8 7 4,4 66 41,8 158 100
Niewierzacy 27 45,0 5 8,3 28 46,7 60 100
Ogolem 712 - 103 - 732 - 1547 -

Zrédto: obliczenia wlasne.

Plany migracyjne uczniéw wiazaty sie z ich stosunkiem do wiary i prak-
tyk religijnych. Wsrdéd respondentéw planujacych wyjazd zarobkowy za
granice w poréwnaniu z tymi, ktérzy takiego wyjazdu nie planowali, wiecej
byto niezdecydowanych i obojetnych w sprawach wiary (tabela 4.3) oraz
0s0b rzadziej uczestniczacych w praktykach religijnych. Zaleznosci te byly
istotne statystycznie.

By¢ moze obojetnos¢ w kwestiach religijnych, podobnie jak niezdecy-
dowanie, jest przejawem cechy charakterologicznej i $wiadczy o obojetno-
$ci lub niezdecydowaniu réwniez w innych kwestiach, w tym dotyczacych
kraju pobytu i pracy. Uczniowie obojetni w sprawach wiary najczesciej pla-
nowali udzial w emigracjach zarobkowych, a uczniowie niezdecydowani
w sprawach wiary najcze$ciej tez byli niezdecydowani w sprawie wyjazdu
do pracy za granicg. Te same grupy respondentéw (obojetni i niezdecydo-
wani) najrzadziej przyznawali si¢ do braku planéw emigracyjnych. Dekla-
racje niewyjezdzania do pracy za granicg padaly najczesciej (w co dziesia-
tym przypadku) od uczniéw ,,gleboko wierzacych”

Respondenci planujacy emigracje zarobkowg lub jeszcze niezdecydo-
wani co do wyjazdu mieli tez znacznie luzniejszy stosunek do praktyk reli-
gijnych niz osoby nieplanujace wyjazdu do pracy za granicg. Ponad potowa
respondentéw (55,3%) zamierzajacych wyjecha¢ za granice uczestniczyla
w praktykach religijnych rzadko lub wcale, a mniej niz polowa (44,7%)
uczestniczyla czesto. W przypadku oséb nieplanujacych emigracji zarob-
kowej proporcje s doktadnie odwrotne: mniej niz potowa z nich (43,1%)
w praktykach religijnych uczestniczyta rzadko lub wcale, a wiecej niz po-
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towa (56,9%) — czesto. Jesli badani przez nas uczniowie beda postepowac
zgodnie ze swymi deklaracjami, to za granice wyjada osoby mniej zaanga-
zowane w wiare i praktyki religijne. Bardziej religijni pozostana.

4.2.3 Stosunek uczniéw do imigrantéw zarobkowych

Emigracja i imigracja to dwie strony tego samego zjawiska widziane z r6z-
nych perspektyw. W przypadku emigracji jest to perspektywa spoleczenstwa
wysylajacego, w przypadku imigracji — przyjmujacego. Polskie spoteczenstwo,
ktore ma tak diugie tradycje emigrowania, powinno, jak si¢ wydaje, wykazy-
wac réwniez pozytywne nastawienie wobec imigracji, czyli naptywu ludnosci
z innych krajow. W ankiecie przeprowadzonej wsrdd ucznidéw zadalismy na-
stepujace pytanie: Czy Twoim zdaniem cudzoziemcy powinni przyjezdzac do
pracy w Polsce? Wsréd badanych wystepowala znaczna polaryzacja opinii na
temat imigracji zarobkowej do Polski. Przecigetnie tylko co trzeci respondent
deklarowal pozytywny stosunek do pracy imigrantéw i na to pytanie odpo-
wiedzial twierdzaco (33,5%, n=515). Negatywnej odpowiedzi udzielifo nieco
mniej badanych - 29,8% (n=459). Najczesciej jednak uczniowie odpowiadali
na to pytanie ,nie wiem” - 36,7% (n=564). Okazuje si¢ przy tym, ze stosunek
uczniéw do imigrantéw zarobkowych najbardziej wigzal si¢ z ich wynikami
w nauce (x*=26,6, zaleznos¢ istotna statystycznie). Im lepsze wyniki w nauce
osiggal badany uczen, tym czgsciej jego stosunek do imigracji zarobkowej byt
pozytywny i odwrotnie: im gorsze byly wyniki w nauce, tym wigksza nieche¢
do obcokrajowcow (tabela 4.4). Tak jakby gorsi uczniowie bardziej obawiali
sie konkurencji cudzoziemcow na rynku pracy.

Tabela 4.4. Wyniki w nauce a stosunek do pracy cudzoziemcow w Polsce

Czy Twoim zdaniem cudzoziemcy powinni
Wyniki w nauce N (%) przyjezdzac do pracy w Polsce?
tak nie nie wiem | ogdélem

Bardzo dobre (5-6) 162 (10,5%) 43,2% 24,7% 32,1% 100%
Dobre (4) 563 (36,6%) 37,8% 25,8% 36,3% 100%
Srednie (3) 680 (44,2%) 29,4% 32,5% 38,1% 100%
Stabe (1-2) 133 (8,6%) 24,1% 39,8% 36,1% 100%
Ogolem 1538 (100%) 33,5% 29,8% 36,7% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.
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Tabela 4.5. Stosunek do pracy cudzoziemcow a ple¢ respondenta

Czy Twoim zdaniem cudzoziemcy powinni Ple¢
przyjezdzac do pracy w Polsce? kobieta mezczyzna
Tak 38,4% 29,6%
Nie 20,2% 37,8%
Nie wiem 41,4% 32,5%
Ogodtem 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Opinie badanych na temat zatrudniania cudzoziemcéw wigzaly sie tez
z plcig ucznia (x*=57,0). Badane uczennice mialy czeéciej pozytywny sto-
sunek do pracy cudzoziemcéw niz badani uczniowie, ktorzy czesciej byli
przeciwni zatrudnianiu imigrantéw (tabela 4.5).

4.3 Wyjazdy zagraniczne i emigracje zarobkowe nauczycieli

Badania przeprowadzone w 2007 roku dotyczyly nauczycieli zatrud-
nionych w momencie badania’. Mozna bylo zatem bada¢ ich wcze$niejsze
doswiadczenia zwigzane z pobytem za granica lub ewentualnie ich plany
emigracyjne na przyszto$¢. W przypadku nauczycieli wydawato sie rozsad-
ne wprowadzenie rozréznienia wyjazdow zagranicznych w ogdle i udziatu
w emigracji zarobkowej. Nauczyciele z racji stosunkowo dlugich wakacji
bardziej niz reprezentanci innych kategorii zawodowych s3 predyspono-
wani do uprawiania turystyki, w tym zagranicznej. Wyjazdy za granice,
zwlaszcza w formie turystyki, s3 innego rodzaju niz wyjazdy zarobkowe,
ale i jedne, i drugie wplywaja na wzrost wiedzy o $wiecie. Zawdd nauczy-
ciela z powodu niskich zarobkéw moze tez sprzyja¢ emigracji zarobkowe;.
W ankiecie znalazly si¢ pytania ogélne na temat wyjazdéw zagranicznych
i te bardziej szczegdtowe, dotyczace udzialu w emigracji zarobkowej (tabela
4.6).

Z kraju nigdy nie wyjezdzato zaledwie 7,4% badanych nauczycieli. Wiek-
szo$¢ wyjezdzala za granice, a co pigty respondent (19,3%) twierdzit nawet,
ze wiele podrézowal po $wiecie. Nauczycieli cechuje zatem duza mobilnos¢,
co cho¢ nie oznacza tego samego, co udzial w emigracjach zarobkowych, to
jednak sam fakt bycia za granica ma pewne znaczenie i jest istotnym do-
$wiadczeniem zyciowym.

?  B. Cieslinska, Mobilnos¢ zagraniczna nauczycieli, ,Biuletyn Migracyjny” nr 14/2007, www.biu-

letynmigracyjny.uw.edu.pl.
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Tabela 4.6. Wyjazdy zagraniczne w do$wiadczeniu nauczycieli

Czy Pan(i) kiedykolwiek wyjezdzal(a) za granice? % Liczebnos¢

Wyjezdzalem(-am) do panstw bylego bloku wschodniego
. . 43,4 585
i na Zachod
Wiele podrézowalem(-am) po $wiecie 19,3 260
Wyjezdzatem(-am) tylko na Zachéd 14,0 189
Wyjezdzatem(-am) tylko do panstw byltego bloku

. 13,4 181
wschodniego
Nie wyjezdzatem(-am) wcale 7,4 100
Inna odpowiedz 2,5 33
Ogotem 100 1348

Zrédto: obliczenia wlasne.

4.3.1 Kierunki wyjazdéw zagranicznych nauczycieli

Badani nauczyciele zatrudnieni byli w réznych typach szkot ponad-
podstawowych. Analizujac odpowiedzi na pytania o wyjazdy zagraniczne,
mozna zauwazy<, ze wystepuja istotne statystycznie zwiazki miedzy typem
szkoty a doswiadczeniem wyjazd6w zagranicznych (tabela 4.7). Najczgsciej
za granice wyjezdzali nauczyciele szkdt $rednich, pracujacy w technikach
i ogdlniakach. Ci zatrudnieni w technikach wskazujacy na rézne kierunki
swoich wyjazdow stanowili 65,5%' wszystkich badanych nauczycieli za-
trudnionych w technikach. Natomiast nauczyciele pracujacy w ogolnia-
kach wskazujacy rozne kierunki wyjazdéw stanowili az 73,4% badanych
nauczycieli ogélniakdow.

Do nieodbycia zadnych wyjazdéw zagranicznych najczesciej przyznawali
sie nauczyciele w technikach, po zasadniczej szkole zawodowej (co dziesiaty
badany nauczyciel tam pracujacy méwil, ze nigdy nie wyjezdzal za grani-
ce). Réwnoczesnie w tej grupie nauczycieli najczgsciej padalo oswiadczenie,
ze wiele podrézowali po $wiecie (28,9%). Wsrdd nauczycieli technikéw po
szkole zawodowej ponad dwukrotnie wiecej bylo nauczycieli duzo podrézu-
jacych niz niepodroézujacych weale. Ogélnie w calej probie i w kazdym typie
szkot zdecydowanie wiecej bylo nauczycieli wyjezdzajacych za granice niz
tych nieposiadajacych takich doswiadczen (x*=40,8).

10 7 tabeli 4.7, suma odsetka odpowiedzi z wiersza 4 i 5.
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Tabela 4.7. Kierunek wyjazdéw zagranicznych a rodzaj szkoly, w ktorej pracuje

respondent
Rodzaj szkoly, w ktorej pracuje respondent
Czy Pan(i) kiedykolwick . liccum | liceum . | zasadnicza technikurp
wyjezdzat(a) za granicg? | glmna- ogélno- | profilo- techni- szkota po Z.asadm—
Aum ksztalcace | wane kum zawodowa | %9 szkole
zawodowej
gizlvgy’“dza{em('am) 71% | 62% | 92% | 57% | 81% 10,5%
Wyjezdzalem(-am) tylko
do panstw bylego bloku 13,7% 10,1% 17,4% | 10,3% 13,5% 10,5%
P yieg
wschodniego
Xiyjzeachgéem('m) tlko | 1o 600 | 104% | 12,0% | 184% | 162% 18,4%
Wyjezdzalem(-am) do
panstw bylego bloku 43,8% | 48,1% 45,4% | 37,9% 37,8% 31,6%
wschodniego i na Zachéd
;";‘zlviizgi‘imzowalem('am) 169% | 253% | 160% | 27.6% | 24,3% 28,9%
Ogotem 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Zré6dto: obliczenia wlasne.
Tabela 4.8. Kierunek wyjazdow zagranicznych a staz pracy
ki jest P -i) staz ?
Czy Pan(i) kiedykolwiek wyjezdzat(a) Jaki jest Pana(-1) staz pracy —
za granicg? doslat | 510lat | 1012 | 1220 ] powyzej
lat lat 20 lat
Nie wyjezdzalem(-am) wcale 8,5% 5,9% 4,6% 8,3% 8,9%
Wyjezdzatem(-am) tyl.ko do panstw 11,0% 8.7% 14,4% 15.7% 21.6%
bylego bloku wschodniego
Wyjezdzatem(-am) tylko na Zachéd 26,7% 15,6% 11,6% 10,2% 6,7%
Wyjezdzatem(-am) do paristw bylego 285% | 481% | 468% | 50,5% | 50,2%
bloku wschodniego i na Zachdéd
Wiele podrézowalem(-am) po $wiecie 25,3% 21,8% 22,7% 15,3% 12,6%
Ogotem 100% 100% 100% 100% 100%

Zrodto: obliczenia wlasne.
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Wyjazdy zagraniczne nauczycieli wigzaly sie takze ze stazem ich pracy
w szkole (tabela 4.8). Okazuje si¢, Ze najwiecej podrozowali po $wiecie na-
uczyciele o najkrdtszym stazu pracy. Co czwarty nauczyciel o stazu do pig-
ciu lat méwil, ze wiele podrézowat po swiecie (25,3%), a taka sama deklara-
cje sktadal zaledwie nieco czesciej niz co dziesigty nauczyciel o stazu pracy
powyzej 20 lat. W zaleznosci od stazu pracy nauczyciele deklarowali rézne
kierunki wyjazdéw. Najstarsi stazem prawie dwukrotnie czg¢sciej niz ci o naj-
krétszym stazu pracy wyjezdzali tylko na Wschod, czyli do bytych krajow
bloku wschodniego. Natomiast nauczyciele o najkrétszym stazu pracy ponad
czterokrotnie czesciej (26,7%) niz nauczyciele najstarsi (6,7%) wyjezdzali tyl-
ko na Zach6d. Zalezno$ci byly istotne statystycznie (x*=104,1).

Podobna role co staz pracy petnil wiek respondentow (tabela 4.9). Im
respondent byt starszy, tym czgsciej wyjezdzal wylacznie do panstw byle-
go bloku wschodniego. Im mlodszy, tym czesciej wyjezdzal tylko na Za-
chod. Im starszy badany, tym czesciej wyjezdzal zaréwno do panstw bylego
bloku wschodniego, jak i na Zachdd. Im mlodszy, tym czesciej stwierdzal,
ze ,wiele podrozowal po $wiecie”. Dane statystyczne pokazuja tu rosnace
w jednym lub malejace w drugim kierunku ciagi liczb procentowych (ta-
bela 4.9). Kierunki wyjazdéw zagranicznych zalezaly w sposéb istotny od
wieku respondentéw (x’=115,6). Majac na uwadze, ze byle panstwa bloku
wschodniego raczej nie sg celem emigracji zarobkowych, w przeciwien-
stwie do panstw zachodnich, mozna przypuszcza¢, ze respondenci starsi
mogg mie¢ wiecej doswiadczen zagranicznych wyjazdéw o charakterze tu-
rystycznym, a miodsi respondenci, wyjezdzajgc czesciej na Zachdd, posia-
daja doswiadczenia emigracji zarobkowe;j.

Tabela 4.9. Kierunek wyjazdow zagranicznych a wiek respondenta

o ) o Wiek respondenta
Czy Pan(i) kiedykolwiek wyjezdzat(a) za Y —
ranicg? - ) powyze)
& ¢ do30lat | 31-40]lat lata 55 Lat
Nie wyjezdzatem(-am) wcale 8,4% 5,9% 8,0% 7,8%
Wy]ezdzalem(-fim) tylko do panstw bylego 8.4% 10.7% 18.2% 19,0%
bloku wschodniego
Wyjezdzatem(-am) tylko na Zachéd 30,1% 14,4% 10,5% 6,5%
Wyjezdzalem(-am) do panstw bylego 0 ) 0 0
bloku wschodniego i na Zachéd 252% 46,0% 49,1% >2,8%
Wiele podrézowatem(-am) po $wiecie 27,9% 23,0% 14,2% 13,9%
Ogotem 100% 100% 100% 100%

Zrodto: obliczenia wlasne.
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Stopien awansu zawodowego wiaze si¢ z wiekiem i stazem pracy, stad
zaleznosci miedzy wyjazdami a stopniem awansu zawodowego odzwiercied-
lajg podobng strukture zaleznosci: w miare osiggania wyzszej kategorii zawo-
dowej zmniejsza sie odsetek osdb, ktdre nie wyjezdzaly wcale z kraju i ktére
wyjezdzaly tylko na Zachdd lub wiele podrézowaly po $wiecie. Zwigksza
sie natomiast odsetek osob wyjezdzajacych tylko do panstw bytego bloku
wschodniego i tych wyjezdzajacych do panstw bytego bloku wschodniego
ina Zachod (tabela 4.10).

Tabela 4.10. Kierunek wyjazdow zagranicznych a stopien awansu zawodowego
(x*=81,4)

Stopien awansu zawodowego
Czy Pan(i) kiedykolwiek wyjezdzal(a) za granice? sta- kon- mia- dyplo-
zysta traktowy | nowany | mowany

Nie wyjezdzatem(-am) wcale 10,3% 11,5% 7,1% 5,9%
Wy)ezdzglem(—am) tylko do panstw bylego bloku 8.0% 12,0% 13.3% 15.9%
wschodniego

Wyjezdzatem(-am) tylko na Zachéd 20,7% 27,5% 15,1% 8,0%
Wy)ezdza.lem(.—arn) do panstw bylego bloku 31,0% 28.5% 44.7% 52,9%
wschodniego i na Zachod

Wiele podrézowalem(-am) po $wiecie 29,9% 20,5% 19,8% 17,2%
Ogotem 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Do$¢ nieoczekiwanie okazalo si¢, ze miedzy kierunkiem wyjazdu za-
granicznego a profilem prowadzonych zaje¢ wystepuja zaleznosci staty-
styczne (tabela 4.11). Najczesciej za granice wyjezdzali nauczyciele prowa-
dzacy zajecia o charakterze artystycznym, nauczyciele WF i przedmiotow
humanistycznych. Do panstw bylego bloku wschodniego wyjezdzali naj-
czgsciej nauczyciele przedmiotéw z kategorii ,,inne”, przedmiotéw $cistych,
pedagodzy i psychologowie szkolni oraz nauczyciele prowadzacy zajecia
techniczne. Do panstw zachodnich (i do zadnych innych) najczesciej wy-
jezdzali pedagodzy i psychologowie szkolni oraz nauczyciele przedmiotow
artystycznych.
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Tabela 4.11. Kierunek wyjazdow zagranicznych a profil prowadzonych zaje¢
(x*=67.,9)

Profil zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela biorgcego udziat

w badaniu
Czy Pan(i) kiedykolwiek
ey . . peda-
wyjezdzal(a) za granice? | humani- | , . arty- tech- .
Sciste . WE | gog,psy- | inne
styczne styczne | niczne cholog

Nie wyjezdzalem(-am)

5,6% 9,8% 2,9% 12,6% 3,3% 8,1% 7,7%
wcale

Wyjezdzalem(-am)
tylko do panstw bylego 11,5% 16,7% 5,9% 16,0% 7,4% 16,2% 25,6%
bloku wschodniego

Wyjezdzatem(-am)

0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
tylko na Zachéd 17,5% 12,1% | 20,6% 9,7% 14,9% 21,6% 9,0%

Wyjezdzatem(-am) do
panstw bylego bloku
wschodniego i na
Zachéd

Wiele podrézowa-
tem(-am) po $wiecie

41,1% 454% | 559% | 51,4% | 53,7% 35,1% 38,5%

24,3% 16,0% | 14,7% | 10,3% | 20,7% 18,9% 19,2%

Ogolem 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Zrodto: obliczenia wlasne.

Tabela 4.12. Kierunek wyjazdéw zagranicznych a ocena sytuacji materialnej

Jak Pan(i) ocenia sytuacje materialng
swojg i swojej rodziny?

Czy Pan(i) kiedykolwiek wyjezdzat(a) za granice?

bardzo raczej | oo Jda
dobra dobra
Nie wyjezdzatem(-am) wcale 3,0% 6,8% 8,7% 9,0%

Wyjezdzalem(-am) tylko do panstw bytego bloku

. 8,1% 11,6% 14,8% | 23,0%
wschodniego

Wyjezdzalem(-am) tylko na Zachod 13,1% 14,5% 14,3% | 16,0%

Wyjezdzalem(-am) do panstw bytego bloku wschod-

. . . 36,4% 45,9% 47,1% | 37,0%
niego i na Zachod

Wiele podrézowatem(-am) po $wiecie 39,4% 21,3% 15,1% | 15,0%

Ogotem 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.
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Zalezno$ci statystyczne (x*=47,2) wystepowaly réwniez miedzy oceng
wlasnej sytuacji materialnej a kierunkiem wyjazdéw zagranicznych (tabela
4.12). Sposréd respondentéw oceniajacych swoja sytuacje materialng jako
bardzo dobra najwickszy odsetek stanowily osoby, ktore ,wiele podrézo-
waly po $wiecie” i nauczyciele, ktérzy wyjezdzali zaréwno na Wschdd,
jak i Zachdd. Sposrod respondentdow oceniajacych swojg sytuacje mate-
rialng jako zla najwiecej bylo osob deklarujacych wyjazdy zagraniczne na
Wschdd i Zachéd oraz wyjazdy wylacznie do krajow bloku wschodniego.
W tej grupie badanych byt tez najwyzszy odsetek niewyjezdzajacych wca-
le. Wyniki te wskazuja, Ze warunkiem wyjazdéw zagranicznych jest dobra
sytuacja materialna wtasna i rodziny. Im badany nauczyciel lepiej oceniat
swoja sytuacje materialng, tym wiecej podrézowal po swiecie, a im gorzej
ocenial, tym mniej (lub wcale nie) podrézowal i wtedy wyjazdy dotyczyly
krajow blizszych i stabiej rozwinietych (bylego bloku wschodniego).

Przyjmujac zalozenie, ze kraje, ktore si¢ odwiedzilo, stajg si¢ blizsze
osobie je odwiedzajacej, mozemy wyciagnaé wnioski, ze panstwa bylego
bloku wschodniego byly bliskimi kierunkami wyjazdéw dla najstarszych
stazem pracy i wiekiem nauczycieli, dla nauczycieli prowadzacych zajecia
w szkole w kategorii ,,inne” (nie byly to gléwne przedmioty) oraz dla tych
oceniajacych wlasng sytuacje materialng jako zla. Z kolei przyjmujac to
samo zalozenie, panstwa zachodnie byly bliskimi kierunkami wyjazdow
dla najmlodszych stazem i wiekiem nauczycieli, dla pedagogéw, psycholo-
géw i nauczycieli przedmiotéw artystycznych.

4.3.2 Czas wyjazdow zagranicznych

Nauczyciele, ktérzy wypelnili ankiete, za granice wyjezdzali najczesciej
juz po roku 1990, a zatem w okresie kiedy wyjazdy staly sie znacznie tatwiej-
sze, poniewaz znikla bariera paszportowa i wiele krajow zrezygnowalo z wy-
magania posiadania wiz przez Polakéw. Doswiadczenie wyjazdow wylacz-
nie sprzed okresu transformacji ustrojowej posiadal prawie co pigty badany
nauczyciel (18,6%). Po zmianie ustroju te osoby juz nigdzie nie wyjezdzaty
(tabela 4.13). Analiza terminéw wyjazddw zagranicznych w zestawieniu z py-
taniami na temat wieku respondenta, stazu pracy i stopnia awansu zawodo-
wego wskazuje na wystepowanie silnych i istotnych statystycznie zaleznosci.
Wylacznie przed rokiem 1989 wyjezdzali najczesciej nauczyciele po 55. roku
zycia. Im starsi byli respondenci, tym czesciej deklarowali wyjazdy tylko
przed 1989 rokiem, a wiec prawie osiemnascie lat temu (tabela 4.14). Wynik
ten potwierdza znang prawidlowos¢, ze za granice wyjezdzaja gtéwnie ludzie
mlodzi. Nauczyciele majacy obecnie powyzej 50 lat osiemnascie lat temu byli
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réwniez mlodzi, a zatem tez czgsciej wtedy podrozowali. W badaniach na-
uczycieli z 2007 roku wynika, Ze im respondent byl mlodszy w momencie
badania, tym czesciej wyjezdzal za granice w pdzniejszym terminie. Respon-
denci do 30 roku zycia najczesciej wyjezdzali za granice dopiero po roku 2000
i znacznie (dziesigciokrotnie) rzadziej stwierdzali, ze wyjezdzali tylko przed
1989 rokiem w poréwnaniu z respondentami najstarszymi. Zaleznosci s3 sil-
ne i istotne statystycznie (x’=191,7).

Tabela 4.13. Terminy wyjazdow za granice

Kiedy odbyt si¢ wyjazd zagraniczny? % Liczebnos¢
Przed rokiem 1989 18,6 224
W latach 1990-1999 19,2 231
Po roku 2000 23,8 287
Po roku 1990 (kategorie 2+3) 21,3 257
W réznych latach (kategorie 1+2+3) 17,2 207
Ogolem 100 1206

Zrodto: obliczenia wlasne.

Z wiekiem nauczycieli wigze si¢ staz pracy, stad mamy analogiczne do
wezesniejszych zalezno$ci. Nauczyciele o dluzszym stazu pracy czesciej wy-
jezdzali za granice przed 1989 rokiem, z kolei ci pracujacy krocej, czesciej
wyjezdzali po roku 1990 lub po 2000 (tabela 4.15). Nauczyciele o dtuzszym
stazu pracy czesciej niz ci o krétszym stazu wyjezdzali za granice wielokrot-
nie w réznych terminach (x>=148,7).

Tabela 4.14. Terminy wyjazdow zagranicznych a wiek respondenta

Wiek respondenta
Termin wyjazdu zagranicznego —
do30lat | 31-40lat | 41-54lata | powyzej 55 lat

Przed rokiem 1989 3,3% 11,2% 25,7% 36,9%
W latach 1990-1999 16,2% 23,0% 18,0% 16,7%
Po roku 2000 43,3% 26,8% 17,4% 11,3%
Po roku 1990 29,0% 25,4% 16,3% 12,6%
W réznych latach 8,1% 13,6% 22,6% 22,5%
Ogodtem 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.
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Tabela 4.15. Terminy wyjazddw zagranicznych a staz pracy

Termin wyjazdu Staz pracy —

zagranicznego do5lat | 5-10%at | 10-15at | 15-201a | PO
Przed rokiem 1989 6,2% 11,6% 20,6% 29,1% 28,8%
W latach 1990-1999 16,5% 22,7% 22,0% 14,8% 19,1%
Po roku 2000 40,4% 24,9% 20,6% 17,7% 13,2%
Po roku 1990 27,3% 27,4% 19,6% 15,8% 14,4%
W réznych latach 9,6% 13,4% 17,2% 22,7% 24,5%
Ogolem 100% 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Tabela 4.16. Terminy wyjazddw zagranicznych a stopien awansu zawodowego

Termin wyjazdu Jaki jest Pana(-i) stopiett awansu zawodowego?
Zagranicznego stazysta | kontraktowy | mianowany | dyplomowany
Przed rokiem 1989 7,6% 7,1% 20,1% 24,0%
W latach 1990-1999 12,7% 18,7% 22,7% 16,8%
Po roku 2000 43,0% 40,1% 19,4% 19,2%
Po roku 1990 27,8% 22,5% 23,5% 17,0%
W réznych latach 8,9% 11,5% 14,3% 23,0%
Ogolem 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Biorac po uwage wyjazdy zagraniczne i stopien awansu zawodowego,
ktory jest wypadkowa m.in. wieku i stazu, otrzymalismy zaleznosci staty-
styczne o zblizonym kierunku i podobnej sile (tabela 4.16). Nauczyciele
stazy$ci i kontraktowi najczesciej wyjezdzali za granice po roku 2000.
Nauczyciele mianowani wyjezdzali w réznych okresach: gléwnie po roku
1990 i w latach 1990-1999. Co piaty z nauczycieli mianowanych wyjez-
dzal wylacznie przed 1989 rokiem. Z kolei dyplomowani wyjezdzali na
ogot przed 1989 rokiem lub wielokrotnie w réznych latach. Im nizszy byt
stopienn awansu spolecznego, tym wigkszy odsetek badanych nauczycieli
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wyjezdzal w pdzniejszym terminie za granice (po roku 2000). Im wyzszy
byt stopien awansu zawodowego, tym wigkszy odsetek badanych wyjezdzat
za granice przed 1989 rokiem (x*=98,5).

Zaleznosci istotne statystycznie wystepuja rowniez miedzy terminem
wyjazdow zagranicznych a profilem prowadzonych przez nauczyciela zajgé
w szkole (tabela 4.17). Przed 1989 rokiem wyjezdzali najczesciej nauczycie-
le przedmiotéw technicznych. W latach 1990-1999 - gléwnie nauczyciele
wychowania fizycznego oraz przedmiotéw artystycznych i technicznych.

Po 2000 roku najwyzszy odsetek wyjazdow za granice deklarowa-
li psychologowie i pedagodzy oraz nauczyciele przedmiotéw Scistych. Po
roku 1990 (kategoria 2 i 3) wyjezdzali najczesciej nauczyciele przedmio-
tow humanistycznych. A wielokrotnie i w réznych terminach najczgsciej
wyjezdzali nauczyciele wychowania fizycznego. Taka deklaracje sktadat
co czwarty wyjezdzajacy nauczyciel. Zaleznosci byly istotne statystycznie
(X*=66,7).

Tabela 4.17. Terminy wyjazdéw zagranicznych a profil zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela

Prosze wskazac profil prowadzonych przez Pana(-ig) zaje¢

Termin wyjazdu

zagranicznego i- - i- pedagog,
& g humani $ciste arty techni WE psycho- inne
styczne styczne czne log

Przed rokiem 1989 13,1% 21,0% 21,2% 31,0% | 16,9% 20,0% 28,8%

W latach 1990-1999 19,5% 14,2% 21,2% 21,9% | 25,0% 20,0% 15,1%

Po roku 2000 25,6% 27,4% 24,2% 16,8% | 16,1% 34,3% 21,9%
Po roku 1990 26,8% 18,9% 18,2% 12,9% | 16,9% 17,1% 16,4%
W réznych latach 15,0% 18,5% 15,2% 17,4% | 25,0% 8,6% 17,8%
Ogolem 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Zrodto: obliczenia wlasne.

Wyjazdy zagraniczne nie tylko wymagaja pewnego wysitku i przygo-
towania, ale takze odpowiedniego zabezpieczenia finansowego. Podroze
kosztuja, nawet jesli w zamysle wyjezdzajacych cele s zarobkowe. Zobacz-
my zatem, jak przedstawia sie pod tym wzgledem sytuacja w $rodowisku
nauczycieli (tabela 4.18). Sposrdéd oséb oceniajacych wlasng sytuacje mate-
rialng jako bardzo dobrg i dobra najwigkszy udziat nalezat do wyjezdzaja-
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cych po 2000 roku. Sposréd oséb oceniajacych wlasng sytuacje materialng
jako ztg najwiekszy udzial wyjezdzajacych nastapit przed 1989 rokiem. Za-
leznosci te sg istotne statystycznie (x*=43,7).

Tabela 4.18. Terminy wyjazdow zagranicznych a sytuacja materialna nauczyciela

Termin wyjazdu Jak Pan(i) ocenia sytuacje materialng swojqg i swojej rodziny?
zagranicznego bardzo dobra raczej dobra $rednia zfa
Przed rokiem 1989 11,1% 14,6% 21,8% 27,2%
W latach 1990-1999 8,1% 16,3% 22,5% 23,9%
Po roku 2000 30,3% 25,3% 22,1% 22,8%
Po roku 1990 26,3% 24,2% 18,6% 15,2%
W réznych latach 24,2% 19,6% 15,0% 10,9%
Ogolem 100% 100% 100% 100%

Zrodto: obliczenia wlasne.

4.3.3 Udzial w emigracjach zarobkowych

Wyjazd za granice nie zawsze oznacza emigracje zarobkowa. Dlatego
obok pytania na temat wyjazdéw w ogdle, pojawilo si¢ dodatkowe, doty-
czace pracy podczas pobytu w innym kraju (tabela 4.19). Uzyskane wyniki
wskazuja, ze zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli nie podejmowata pracy
poza krajem, a zatem ich wyjazdy zagraniczne nie mialy z reguly zarobko-
wego charakteru. Jednak grono nauczycieli - migrantéw zarobkowych nie
jest male. Prace podejmowat czgsciej niz co trzeci nauczyciel plci meskiej
i co czwarta nauczycielka.
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Tabela 4.19. Udzial w migracjach zarobkowych a ple¢ respondenta

. » [ Ple¢
Czy zdarzyh)I sig Panu( i) pracowac Ogolem
w innym kraju?
mezczyzna kobieta
Tak 38,2% 26,1% 29,1%
Nie 61,8% 73,9% 70,9%
Ogolem 100% 100% 100%

Zrédto: obliczenia wlasne.

Im nauczyciel posiadal diuzszy staz pracy, tym rzadziej uczestniczyt
w migracjach zarobkowych. Zaleznosci te, istotne statystycznie, poka-
zuje tabela 4.20. Podobne wystepuja w przypadku wieku nauczycieli. Im
nauczyciele nalezeli do mlodszej kategorii wiekowej, tym czgsciej posia-
dali doswiadczenie zarobkowe poza granicami kraju. Moze to oznaczac,
ze mlode pokolenie nauczycieli bardziej niz starsze jest w jakim$ stopniu
»zainfekowane” kultura emigracji.

Tabela 4.20. Udzial w migracjach zarobkowych a staz pracy (x*=47,0)

Czy zdarzylo si¢ Panu(-i) praco- Staz pracy

waé w innym kraju?

do5lat | 5-10lat | 10-151lat | 15-20lat | powyzej 20 lat
Tak 39,3% 33,7% 33,2% 25,9% 14,8%
Nie 60,7% 66,3% 66,8% 74,1% 85,2%
Ogotem 100% 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.
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Tabela 4.21. Udzial w migracjach zarobkowych a profil prowadzonych przez
nauczyciela zajec¢

Profil prowadzonych przez nauczyciela zajeé
Czy zdarzylo sig
Pany( -1) prlfco'w?c’ peda-
w innym krajus i . -
y ) humani Sciste | artysty- | tech WE gog, inne
styczne czne | niczne psy-
cholog
Tak 35,0% 14,8% | 54,3% 29,9% | 40,2% | 21,6% 20,0%
Nie 65,0% 85,2% | 45,7% 70,1% | 59,8% | 78,4% 80,0%
Ogolem 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Zrédlo: obliczenia wlasne.

Istotne statystycznie zalezno$ci wystepuja miedzy udzialem w emi-
gracji zarobkowej a profilem prowadzonych przez nauczyciela zajec
(x*=62,2) (tabela 4.21). Najczeéciej prace za granicg podejmowali nauczy-
ciele przedmiotéw artystycznych. Co drugi z nich (54,3%) posiadal do-
$wiadczenie zarobkowe w innym kraju. Na drugim miejscu byli nauczy-
ciele WF (40,2%), a na trzecim - przedmiotéw humanistycznych (35%).
Najrzadziej za granicg pracowali nauczyciele przedmiotow Scistych
(14,8%). Wynik ten mozna réznie interpretowac. Jesli wyjechali do pracy
za granica, to by¢ moze juz nie wrocili i dlatego nie ma ich w naszej pro-
bie, albo jesli wrdcili, to juz nie sg nauczycielami. Nie jest tez wykluczone,
ze dla nauczycieli przedmiotéw $cistych wcigz s3 miejsca pracy w kraju
i dlatego nie szukajg jej za granica. Interpretacja tych danych musi by¢
bardzo ostrozna, poniewaz z badan ankietowych nie dowiadujemy sie na
ten temat zbyt wiele.
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Tabela 4.22. Wplyw pobytu i pracy za granicg na zdrowie a plec¢ respondenta

Jak ocenia Pan(i) wplyw pobytu i pracy za Ple¢ Ocblem
granicg na swoje zdrowie? mezczyzna Kkobieta 8
Wplyw pozytywny 25,0% 38,0% 34,2%
Wplyw negatywny 13,1% 7,8% 9,4%
Nie bylo zadnego wplywu 47,6% 42,8% 44,2%
Trudno powiedzie¢ 14,3% 11,3% 12,2%
Ogotem 100% 100% 100%
Rozklad procentowy w prébie 29,7% 70,3% 100%

Zrédto: obliczenia wlasne.

Kolejne pytanie skierowane byto wyfacznie do tych nauczycieli, ktérzy
pracowali za granica. Zapytalismy mianowicie, jak praca w obcym kraju
wplyneta na zdrowie badanej osoby. Rozklad odpowiedzi z uwzglednie-
niem plci respondenta pokazuje tabela 4.22. Wigkszos¢ badanych nauczy-
cieli udzielajacych odpowiedzi na to pytanie stwierdzila, ze nie bylo zadne-
go wplywu (44,2%). Pozostali respondenci czesciej mowili o pozytywnym
wplywie na zdrowie pracy za granica (34,2%) niz o negatywnym (9,4%).
Jest to wynik zupelnie nietypowy w kontekscie dotychczasowej wiedzy na
temat wplywu emigracji na zdrowie''. W przypadku nauczycieli nie po-
twierdza si¢ stereotyp o niszczagcym wplywie pracy za granica na zdro-
wie migranta. Zastanawiajgca jest opinia o wplywie pozytywnym. Czyzby
oznaczalo to, ze w przekonaniu badanych nauczycieli praca w szkole (na-
uczanie) ma bardziej negatywny wplyw na ich zdrowie niz zarobkowanie
za granicg, ktére na ogol wigze si¢ z pracg fizycznag?

Zwrdé¢émy tez uwage, ze kobiety znacznie czesciej (38%) niz mezczyzni
(25%) podkreslaly pozytywny wplyw pracy za granica na wlasne zdrowie
i znacznie rzadziej mowily o wplywie negatywnym. Nie jest tez wyklu-
czone, ze praca w zawodzie nauczyciela, wbrew pozorom, jest dla kobiet
bardzo wyczerpujaca, poniewaz wymaga duzej liczby dodatkowych godzin
pracy w domu, a to skraca czas przeznaczony na odpoczynek i obowigzki
domowe, co w rezultacie moze podwyzszaé poziom stresu i negatywnie od-
bija¢ si¢ na zdrowiu.

1z Kawczynska-Butrym, Zdrowotne aspekty emigracji, ,Ethos” nr 3-4(87-88)/2009, 5. 263-274.
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Badania ankietowe nauczycieli pokazaly, ze w srodowisku tym wyjaz-
dy zagraniczne i emigracje zarobkowe nie sg negatywnie postrzegane, a im
mlodsi sg nauczyciele, tym czesciej sami rowniez maja doswiadczenia za-
robkowe poza granicami Polski, co zresztg oceniajg pozytywnie.

Szkoly ponadpodstawowe (gimnazja i szkoly srednie) nie beda zatem
poprzez swoich nauczycieli hamujaco oddzialywaly na aspiracje migracyj-
ne uczacej si¢ mlodziezy.






Rozdziat pigty






Studenckie debaty na temat emigracji zarobkowych'

5.1 Opinia publiczna a migracje

W procesie ,,oswajania” z emigracja duza role odgrywa opinia publicz-
na. Jedna z definicji zamieszczonych w Encyklopedii socjologii mowi, ze jest
to ,opinia funkcjonujgca publicznie, majaca wplyw na zycie publiczne,
«publicznie obowigzujaca»”.

Wykrystalizowaniu si¢ opinii publicznej na jaki$ temat stuzy ujecie
tego tematu w kategoriach problemu spolecznego i poddanie go publiczne;
debacie. A zatem, po pierwsze, musi zaistnie¢ jaki$ fakt majacy spoleczne
znaczenie, wywolujacy dyskusje i kontrowersje. Po drugie, powinna poja-
wic si¢ jaka$ wiedza na temat niepokojacych faktéw, czyli musza by¢ osoby,
ktdre te fakty upowszechniajg oraz badajg. Po trzecie, musi powstac jakies
forum, okreslone miejsce i czas, gdzie mozliwa stanie si¢ publiczna dysku-
sja (np. z udzialem mediéw). Po czwarte wreszcie, omawiany i poruszany
temat powinien mie¢ swoja zainteresowang publicznos¢, ktéra dostrzega
zwigzek pomiedzy debatowaniem na jaki$ temat a zyciem codziennym
i decyzjami w tym zyciu podejmowanymi.

Istotnym warunkiem upublicznienia debaty na konkretny temat jest
wspolpraca z mass mediami. Zdaniem Tomasza Gobana-Klasa prowadze-
nie publicznych debat z udzialem mediéw ma jednak szereg ograniczen’.
Sam fakt udzialu w debatach lub inna mozliwo$¢ wyrazania wlasnej opinii
jest przywilejem, ktory nie dotyczy wszystkich. Osobng kwestig, lecz row-
nie wazng, jest posiadanie przez uczestnikoéw debaty umiejetnosci zapre-
zentowania i obrony wtasnego punktu widzenia na jaki$ temat. Tymczasem

! Wstepna wersja opracowania tego tematu zostata opublikowana w: B. Cieslinska, Labour

emigration in social debate and public opinion (the case of Bialystok), “CMR Working Papers”
vol. 39, no. 97/2008, p. 1-30.

S. Nowotny, Opinia publiczna, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 3, Warszawa 2000, s. 17.

T. Goban-Klas, Od spofeczeristwa masowego do spoleczeristwa medialnego, [w:] W. Strykow-
ski, W. Skrzydlewski (red.), Kompetencje medialne spoleczeristwa wiedzy, Poznan 2004.
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czesto w debacie uwage przyciagajg interesujgce wypowiedzi, a nie rzeczo-
we argumenty, co w jakims stopniu obniza jej powage.

Wozrost nasilenia emigracyjnego w okresie poakcesyjnym znalazl swoja
kontynuacje w pojawieniu si¢ tematyki migracyjnej na forum publicznym.
Jednym z nietypowych przykladéw takiego zainteresowania bylo ogloszenie
w prasie lokalnej w 2007 roku przez Narodowy Bank Polski z siedzibg w War-
szawie konkursu pod tytulem ,Mlodziez o emigracji zarobkowej”. Adresatem
konkursu byta mlodziez szkét ponadpodstawowych. Gimnazjalistom zapro-
ponowano napisanie wypracowania na temat ,,Czy emigracja zarobkowa jest
dobrg propozycja dla mtodych Polakéw?”, do mtodziezy licealnej skierowa-
no za$ temat ,,Czy otwarcie rynkéw pracy dla obcokrajowcéw ma korzystny
wplyw na rozwdj polskiej gospodarki?™.

5.2 Debaty akademickie w Bialymstoku

Zaangazowanie do dyskusji o emigracji nie omineto réwniez $rodowi-
ska akademickiego. W réznych miastach, w tym w Bialymstoku, pojawity
sie inicjatywy, naglasniane przez media, zwigzane z organizacjg debat na
temat wspolczesnego wychodzstwa’.

Debata ,,Ostatni gasi §wiatlo”

Boazeta

Blalystok

Zosta¢ w Bialymstoku czy wyjechac¢? Aby sprobowac znalez¢
odpowiedz na to pytanie, jutro odbedzie si¢ debata ,,Ostatni gasi
$wiatlo, czyli emigracja zarobkowa mlodych Polakow”

Zosta¢ w Bialymstoku czy wyjecha¢? To pytanie nurtuje zwlaszcza
ludzi mlodych, konczacych studia. Aby sprobowac znalez¢ odpowiedz
na to pytanie, jutro na Uniwersytecie w Biatymstoku odbedzie si¢
debata ,,Ostatni gasi $wiatfo, czyli emigracja zarobkowa mlodych
Polakéw”. Spotkanie odbedzie si¢ w ramamch ,,VI Tygodnia Nauk
Humanistycznych” organizowanego przez studentéw Wydziatu
Historyczno-Socjologicznego.

Na debate moze przyjs¢ kazdy, a organizatorom szczegélnie zalezy na
obecnosci ludzi mtodych.

»Kurier Poranny” 24.04.2007.

5 http://wiadomosci.gazeta.pl/kraj/1,34309,4131413.html.
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W przypadku mlodziezy studenckiej debaty na temat emigracji zarob-
kowej moga mie¢ wigkszy zwigzek z praktycznym rozwazaniem opcji
emigracyjnej niz w przypadku miodziezy szkolnej, ktéra ma zwykle przed
sobg jeszcze wiele lat nauki i swoje preferencje moze zmieni¢. Studen-
ci wyjazdy zarobkowe majg w zasiegu reki. Po pierwsze, jako pelnoletni
moga wyjezdza¢ do pracy za granica nawet w czasie studiéw, zwlaszcza
podczas wakacji, ktére w przypadku studentéw sa dos¢ dlugie (trwaja
zwykle trzy miesigce, czyli tyle, ile wynosi minimalny czas wyjazdu, ktory
mozna juz zaliczy¢ do emigracji okresowej). Po drugie, studia sa ostatnim
i decydujacym etapem edukacji przygotowujacej mtodych ludzi do pracy
zawodowej. Zatem pytanie pojawiajace si¢ jeszcze w trakcie studiow: gdzie
i w jakim charakterze pracowac, wyjecha¢ z kraju czy zosta¢, jest w tym
przypadku aktualne i na dodatek wiaze si¢ z podejmowaniem konkret-
nych decyzji. Studenci zresztg nieraz glos$no i publicznie deklarujg swoje
wybory: ,,0 ile nie uda mi si¢ dosta¢ zatrudnienia w kraju - wyjezdzam
za granice”. Coraz lepsza znajomo$¢ jezykow obcych, zwlaszcza jezyka
angielskiego, wéréd mlodziezy akademickiej jest dodatkowym atutem.
Osoby studiujace sa zatem realnymi i potencjalnymi emigrantami, bar-
dziej niz inna kategoria spoteczno-demograficzna. Poza tym dzisiejsi stu-
denci wkrétce stang si¢ ludzmi po studiach, ktérzy beda wywierali wptyw
na opinie spoteczne w swoich srodowiskach. A zatem ich zainteresowa-
nie tematyka emigracyjng moze mie¢ przelozenie nie tylko na ich wlasne
wybory, ale réwniez na ksztaltowanie opinii i postaw innych 0séb w kwe-
stii emigracji zarobkowych. Na studentéw mozna wiec patrze¢ jako na
jedna z najbardziej strategicznych grup w kontekscie zasobéw emigracyj-
nych (rozbudzone aspiracje zyciowe), a rOwnoczes$nie jako na srodowisko,
ktdérego preferencje moga miec¢ znaczenie spoteczne w kontekscie ksztat-
towania opinii publiczne;j.

Organizowanie wsrod studentow debat i dyskusji, podczas ktorych pro-
bujg oni pozna¢ i wyartykulowa¢ rézne argumenty za i przeciw emigra-
cji zarobkowej, $wiadczy¢ moze, z jednej strony, o aktualnosci i wadze tej
tematyki, a z drugiej moze przyczyniac si¢ tez do popularyzacji strategii
emigracyjnych jako opcji do wyboru. Wydaje sie, ze w przypadku debat
bialostockich bylo to w jakim§ stopniu intencja organizatoréw: ,Mamy
nadzieje, ze dzigki realizacji projektu «Exodus - nasz czy cudzy interes?»
pomoglismy wielu mtodym ludziom podja¢ decyzje o pozostaniu w kraju
lub wyjezdzie w poszukiwaniu pracy za granicg™®.

6 http://iskt.ovh.org/index.php?menu_id=3&submenu_id=1&secmenu_id=0&trimenu_id=0,

21.02.2011.
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W Bialymstoku cykl debat na temat emigracji zarobkowej zostal zapo-
czatkowany na przetomie lutego i marca 2007 roku. Debaty pod hastem:
»-Exodus — nasz czy cudzy interes? Decyzja nalezy do Ciebie” odbywaly si¢
na terenie uczelni. Gléwnym organizatorem byto studenckie Stowarzysze-
nie Kuznia Talentéw (SKT) przy Wydziale Ekonomii Uniwersytetu w Bia-
tymstoku, ktére zorganizowalo debaty w ramach projektu badawczego’.
O tym projekcie organizatorzy pisali: ,,Celem projektu byto przedstawienie
réznych opinii na temat wyjazddw za granice, ukazanie mocnych i stabych
stron emigracji. Podczas zorganizowanego przez nas cyklu debat przyj-
rzelismy sie konkretnym dzialaniom, ktére podejmowane s3 przez wladze
oraz instytucje pozarzagdowe, w celu poprawy sytuacji na podlaskim rynku
pracy. Przedyskutowalismy, w jaki sposéb promuje sie¢ wéréd mlodziezy
postawy przedsiebiorcze, oraz zwrdcilismy uwage na istotnos¢ racjonalne-
go ksztaltowania $ciezki kariery oraz podnoszenia kwalifikacji™®.

Informacje o debatach zostaly rozpowszechnione za pomocg koloro-
wych plakatéw rozwieszonych na uczelni, wzmianek w lokalnych mediach,
a takze pojawily sie na stronie internetowej Uniwersytetu w Bialymstoku.
Kontynuacja tej tematyki byla debata zorganizowana przez Koto Naukowe
Studentéw Socjologii podczas dorocznego Tygodnia Nauk Humanistycz-
nych. Tym razem jej haslo brzmiato: ,Ostatni gasi $wiatlo, czyli emigra-
cja zarobkowa mlodych Polakéw”. Zorganizowano ja w maju, tuz przed
wakacjami, a wiec przed sezonem wyjazdowym. Organizatorzy w pod-
sumowaniu swojej inicjatywy napisali: ,We wszystkich debatach wzigto
udzial ok. 300 osob. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyla si¢ debata
gléwna «Exodus - nasz czy cudzy interes? Decyzja nalezy do Ciebie»,
w ktdrej szacunkowo uczestniczyto ok. 150 oséb. Tematyka podjeta pod-
czas debat zostala entuzjastycznie przyjeta nie tylko przez samych uczest-
nikéw, ale réwniez wzbudzita szerokie zainteresowanie mediow. Relacje
z wigkszos$ci debat czgstkowych zostaly opisane w artykutach zamieszczo-
nych w «Kurierze Porannym» oraz w audycjach w Polskim Radio Bialy-
stok. Po skoniczonym projekcie, jako organizatorzy, zostaliémy zaproszeni
na wywiad przeprowadzony przez reportera «Kuriera Porannego», ktory
zostal opublikowany pt.: «Exodus - kto go zatrzyma?», oraz wzieliSmy
udzial w audycji radiowej Polskiego Radia Bialystok, ktéra dotyczyla prob-
lemu migracji oraz przedstawienia wnioskdw ze zrealizowanych debat”.

Tamze.
Tamze.
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5.3 Debata ekonomiczna - wprowadzajaca

Jedna z pierwszych debat’ w zamierzeniu organizatoréw miata by¢
poswiecona przede wszystkim kwestiom ekonomicznym. Szybko okazato
sie, ze emigracja zarobkowa, cho¢ z definicji ma charakter ekonomiczny,
wykracza jednak poza problematyke wylacznie ekonomiczng. Podczas tej
debaty grono ekspertow reprezentowali profesorowie ekonomii, socjolog
oraz przedstawiciele lokalnych wtadz i pracownicy biura karier przy Uni-
wersytecie w Bialymstoku. Zagajeniem do dyskusji byta prezentacja wstep-
nych wynikéw ankiety przeprowadzonej wsréd studentow'®.

Jako klucz do zrozumienia emigracji zarobkowych uznano czyn-
niki zwigzane z zarobkowaniem, a zatem uwage skoncentrowano przede
wszystkim na rynku pracy pod katem zatrudnienia i bezrobocia. Z bada-
nia ankietowego zrealizowanego w ramach projektu wynikalo, ze studenci
Bialegostoku na ogét nie mieli problemu ze znalezieniem jakiego$ zatrud-
nienia w kraju. Cze¢sciej niz co drugi badany - 55,7% — uwazal, ze mozna
bez wigkszych klopotéw znalez¢ prace. Do$¢ znamienne jest jednak to, ze
respondenci poziom bezrobocia w regionie oceniali jako wyzszy, niz byt
faktycznie w momencie badania. Na przyklad uczestnicy pierwszej debaty,
studenci ekonomii, byli przekonani, ze poziom bezrobocia przekracza 18%,
podczas gdy faktycznie (wedlug danych GUS) stan ten wynosil na koniec
lutego 2007 roku okoto 13,6%. W przypadku calej proby badanych stu-
dentéw w wieku 19-26 lat (N=430) opinie na temat bezrobocia réznity si¢
jeszcze bardziej od stanu podanego przez GUS. Wedtug opinii badanych

° »Ekonomiczna (27.02.2007 r.). W debacie brali udzial eksperci: prof. dr hab. Robert Cibo-
rowski — Dziekan Wydzialu Ekonomicznego, prof. dr hab. Tadeusz Poptawski - Wydzial
Zarzadzania Politechniki Biatostockiej, Waldemar Pawtowski — z upowaznienia Prezydenta
Miasta Biategostoku, Kierownik Biura Karier UwB - Marcelina Wojno, Dyrektor Podlaskie-
go AIP - Tomasz Stypulkowski, Doradca EURES - Beata Chroécinska. Moderatorem debaty
byl dr Marek Kruk. Podczas debaty przedstawione zostaly wyniki czastkowe badania do-
tyczacego migracji mlodziezy uzyskane z ankiet wypelnionych przez studentéow Wydziatu
Ekonomicznego UwB oraz ucznidéw ostatnich klas Zespolu Szkét Handlowo-Ekonomicz-
nych w Bialymstoku. W trakcie debaty przedyskutowano, w jaki sposdb promuje sie wsrod
mlodziezy postawy przedsiebiorcze, oraz zwrdcono uwage na istotnos¢ racjonalnego ksztat-
towania $ciezki kariery oraz podnoszenia kwalifikacji”. Tamze.

Wyniki zaprezentowane podczas pierwszej debaty dotyczyly badan studentéw ekonomii
(n=91) i koncentrowaly si¢ wokot zagadnien zwigzanych z pracg i bezrobociem w regionie,
aktywno$cia badanych studentéw na rynku pracy oraz udzialem studentéw w migracjach.
W swoim tekscie korzystam natomiast z opublikowanego przez studentéw raportu z badan
obejmujacych cala probe czyli 430 0s6b w wieku od 19 do 26 lat: K. Toczydtowska, Z. Otoka,
Exodus - nasz czy cudzy interes?, raport z badan Stowarzyszenia Kuznia Talentow, Bialystok
2007,s. 7-17.
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studentéow bezrobocie w regionie siegato ponad 20% (20,85%)".Wynika
stad, ze studenci bardziej pesymistycznie oceniali sytuacje na rynku
pracy, niz byla ona w rzeczywistosci. Ta ocena ma jednak swoje uzasad-
nienie, gdyz bardzo rzadko zdarzaja si¢ oferty pracy dla oséb z wyzszym
wyksztalceniem.

W $wietle wynikéw ankiety przeprowadzonej wsrdd studentéw wejscie
Polski do UE odbierane byto jako poszerzenie rynku pracy. Ponad potowa
badanych (54,8%) uwazala, Ze sytuacja na rynku pracy w regionie poprawi-
ta sie po wejsciu Polski do UE, 40,1% sadzilo, ze si¢ nie zmienila, a tylko 5%
bylo zdania, Ze sytuacja sie jeszcze pogorszyta. Co trzeci respondent (33%)
przyznawal, ze wyjezdzal juz do pracy za granica'.

Uczestnicy pierwszej debaty byli zgodni co do powszechnie znanego
faktu, ze wyjazdy do pracy za granica wcigz wiazg si¢ z degradacja zawo-
dowa. Bardzo czesto osoby z wyzszym wyksztalceniem zdobytym w Polsce
za granicg zatrudniajg si¢ do wykonywania prostych prac fizycznych typu:
zmywanie naczyn, sprzatanie, praca na budowach. Z tego powodu wyzsze
wyksztalcenie nie jest atutem osoby poszukujacej pracy zaréwno w kraju,
jak i za granica. Najwiecej ofert pracy (nie tylko na Zachodzie) skierowa-
nych jest do pracownikéw fizycznych. Poszukiwane sg osoby do wykony-
wania zaje¢ malo skomplikowanych, niewymagajacych dlugoletniej nauki
w szkolach, a tym bardziej na wyzszych uczelniach.

Wedtug dyskutantéw kluczowa sprawa jest, aby nie wyjezdzaé bez
odpowiedniego przygotowania (np. bez znajomosci jezyka kraju przyjmu-
jacego lub bez wczesniejszego uzgodnienia miejsca pracy). Eksperci prze-
strzegali studentéw przed emigracja nieprzygotowang. Powotujac si¢ przy
tym na wlasne obserwacje, stwierdzali, ze im bardziej zaplanowany i przy-
gotowany wyjazd zarobkowy, tym wieksza z niego satysfakcja. Najwickszej
traumy i rozgoryczenia do$wiadczajg ci, ktérzy wyjechali bez kontaktow,
bez znajomosci jezyka obcego i bez pieniedzy. Za granicg sa bezradni, nie
majac zatrudnienia i Srodkéw do Zycia, stajg si¢ beneficjentami instytucji
charytatywnych. Z badan bialostockich studentéw wynika jednak, ze rza-
dziej niz co drugi badany student (41%) przygotowywat si¢ do wyjazdu za
granice. W tym wigkszo$¢ za przygotowanie uznawata nauke jezyka obce-
go, poszukiwanie pracy za granicg oraz sprawdzanie informacji o kraju
docelowym.

Dyskutanci byli zgodni, ze emigracje zarobkowa moze powstrzymac
szeroko rozumiane ,uzdrowienie” sytuacji na rynku pracy w Polsce. Zwra-
cano uwage na brak dostosowania rynku pracy do profiléw ksztalcenia

1 Tamze.
12 Tamze, s. 11.
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nowych kadr oraz na niskie zarobki w stosunku do oczekiwan i potrzeb
mlodych ludzi. Wiekszos¢ ekspertéw polepszenie sytuacji na rynku pracy
widziala w rozszerzeniu mozliwosci samozatrudnienia. Bylaby to propozy-
cja bardzo atrakcyjna i godna polecenia gdyby, po pierwsze, osoby z wyz-
szym wyksztalceniem dysponowaly juz jakim$ do$wiadczeniem zawodo-
wym (co nie jest jednak typowa cecha absolwenta szkoty wyzszej). A po
drugie, gdyby posiadaly uzyteczne kwalifikacje umozliwiajace podjecie
aktywnosci gospodarczej. Obecnie mtodzi ludzie studiujg zbyt czgsto na
kierunkach atrakcyjnych do studiowania, ale niezapewniajacych pdzniej
zatrudnienia z powodu braku popytu na tego typu specjalistow. Dostep-
no$¢ bezplatnej edukacji by¢ moze zwalnia od myslenia w kategoriach
rynkowych i sprzyja zdobywaniu zawodéw niegwarantujacych jednak
zatrudnienia.

W debacie ekonomicznej zwrécono uwage na wysokie koszty pracy
(w tym samozatrudnienia), sprawiajace, ze praca ,na swoim’ staje si¢
dobrem luksusowym, dostepnym tylko dla ludzi o wysokich dochodach.
Atutem absolwentéw, czyli niedo$wiadczonych jeszcze pracownikow,
mogloby by¢ stosunkowo niskie wynagrodzenie za prace, ale uniemozli-
wiaja to wysokie koszty legalnej pracy oraz rozbudzone aspiracje ptacowe
mlodziezy, co nie dziwi, jesli uwzglednimy, ze czgsto propozycje ptacowe
poréwnywalne sg z zasitkami dla bezrobotnych.

Zwroémy uwage, ze miesiecznie za prace w 2007 roku, nawet ,na
swoim” trzeba bylo przecietnie ,,zaptaci¢” ponad 700 zlotych (ZUS, podat-
ki), wiec nawet jesli mtody czlowiek bylby w stanie zarobi¢ na poczatku
nieco ponad 1000 zlotych miesiecznie, to nie bedzie w stanie przezy¢ za
okoto 300 zlotych, bo tyle mu pozostanie po odliczeniu ,kosztu samoza-
trudnienia”. Dzialalnos$¢ gospodarcza czgsto przypomina bardziej kosztow-
ne hobby, ktdre trudno jest rozwijac bez statego doptywu gotéwki z innego
zrodla. W tym by¢ moze tkwi zZrédto paradoksu, wspdlczesnej sytuacji na
rynku pracy w Polsce: niekt6rzy sa nadmiernie zapracowani, bedac na eta-
cie (lub na wielu etatach) i prowadzac dzialalno$¢ gospodarcza, podczas
gdy inni cierpig z powodu notorycznego bezrobocia.

Zardéwno eksperci, jak i studenci przyznawali, ze podjecie wlasnej dzia-
talnosci gospodarczej, bez doswiadczenia i srodkdw finansowych jest bar-
dzo ryzykowne. Jedna z uczestniczek debaty (studentka) przekonywata,
ze w jej przypadku praca na wlasny rachunek nie okazala si¢ zbyt trud-
na, poniewaz mogla skorzysta¢ z preferencyjnego kredytu dla studentéow
na rozwdj dzialalnos$ci gospodarczej. Pojawily si¢ jednak uwagi, ze czesto
w dzialalnosci gospodarczej zyski nie przychodzg natychmiast, i obawy, co
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stanie si¢ z ,firmg” i jej wlascicielem, jesli na rezultaty trzeba bedzie pocze-
ka¢ kilka lat. Kto bedzie przez ten czas ,sponsorowal” taka dzialalno$¢?

Jeden z ekspertéw zaproszonych do debaty ekonomicznej, socjolog
dr hab. Tadeusz Poptawski (Politechnika Biatostocka) zwrécil uwage na
zwigzek miedzy Zyciem rodzinnym a dzialalnoscig gospodarcza. Z jego
wiedzy na temat firm dzialajacych na Podlasiu wynika, ze lepiej na rynku
radzg sobie firmy rodzinne. Z tej perspektywy nasilajace sie wspolczesne
tendencje wéréd mlodziezy, dotyczace odkladania momentu zalozenia
wlasnej rodziny lub wybdr zycia w pojedynke, nie s racjonalne. Udzial
w migracjach zarobkowych dodatkowo odciagga od realizacji celéw rodzin-
nych i w rezultacie zamiast poprawiaé, moze w przyszlosci pogarszac sytu-
acje mlodych oséb. Watek dotyczacy znaczenia zycia rodzinnego w kontek-
$cie emigracji i dziatalnosci gospodarczej zostal calkowicie przemilczany
w relacjach z tej debaty, ktore wkrétce ukazaly sie w lokalnej prasie’®.

Zwroémy jednak uwage, ze emigracje mtodych ludzi w pewnym stop-
niu sprzyjajg zakladaniu wlasnych rodzin. Po pierwsze, pobyt i praca poza
rodzinnym krajem wigze si¢ z nawigzywaniem nowych kontaktéw i znajo-
mosci ulatwiajacych i czasem przyspieszajacych decyzje o wyborze wspol-
malzonka. Po drugie, zarobione pieniadze podczas pobytu na emigracji
ulatwiajg start w doroste zycie, w tym zalozenie rodziny.

W czasie debaty ekonomicznej zwrdcono tez uwage, ze oplacalnos¢
emigracji mozna rozpatrywa¢ na réznych poziomach (mikro- i makro-
racjonalnosci) i to, co jest korzystne dla emigrujacej jednostki, nie musi
by¢ korzystne dla panstwa wysylajacego emigrantéw i odwrotnie. Z per-
spektywy jednostki emigracja moze przynie$¢ konkretne zyski, zwiekszajac
stan jej oszczednosci. Z perspektywy panstwa rzadko jest korzystna utrata
kapitatu ludzkiego, cho¢ niekiedy poprawia pewne wskazniki (np. obniza
stope bezrobocia). Emigracja zarobkowa ludzi zdolnych do pracy oznacza
réwniez utrate podatnikéw, a zatem bezposrednio negatywnie wplywa na
stan budzetu panstwa.

W regionalnej gazecie pare dni pdzniej zamieszczono wywiady' z dwoma
gléwnymi ekspertami tej debaty: socjologiem dr. hab. Tadeuszem Poptaw-
skim oraz ekonomistg dr. hab. Robertem Ciborowskim. Obaj eksperci byli
zgodni w ocenie zjawiska emigracji zarobkowej — jest ono kosztowne dla
spoleczenstwa i panstwa. W swojej wypowiedzi dr hab. Poptawski skoncen-
trowal si¢ gtéwnie na systemie edukacji, ktéra w jego opinii jest niedostoso-
wana do potrzeb rynku pracy: ,,Uczelnie nie stwarzaja warunkéw i nie uczg
praktycznych rzeczy. (...) W rezultacie mlodzi ludzie nie potrafig si¢ poru-

13 Kurier Poranny”, dodatek ,Obserwator” 3.03.2007.
" Tamze.
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sza¢ na rynku pracy. Zrazeni wlasng niewiedzg i ciagla biernoscia, wybieraja
kraje, gdzie tatwiej o prace i wyzsze zarobki’. Zwrdcil uwage, ze ,,Migra-
cja ludzi jest rzecza naturalng i nieodtacznym elementem kazdego systemu
spolecznego panstwa. Dzi$ jednak stala sie zjawiskiem patologicznym kraju,
a w szczegdlnosci naszego regionu. Na naszych oczach za granice wyjezdzajg
ludzie mlodzi, ambitni i wyksztalceni. W efekcie, gospodarki Wielkiej Bry-
tanii, Irlandii i innych krajéw otwartych na obcg site roboczg kwitng, a my
placimy ceng¢”’¢.

Z kolei ekspert z dziedziny ekonomii zauwazyt, ze ,,sytuacja na rynku
pracy nie zmienia si¢ od wielu lat. Dlatego tez problem migracji, z ktérym
dzi$ mamy do czynienia, jest niebywale grozny z punktu widzenia nie tylko
spolecznego, ale tez ekonomicznego. Wobec wzrastajacej niepewnosci co
do kierunku zmian ustrojowych i demokracji, jedynym pewnym kapitalem
Polski sg obywatele. (...) Mlodziludzie poszukuja i beda poszukiwac zrédet
rozwoju na poziomie adekwatnym do wspoélczesnego $wiata, niestety takze
poza granicami kraju”". Recepte na powstrzymanie fali emigracji dostrze-
ga on w rozwoju samozatrudnienia, dodaje jednak: ,,POki obcigzenia firm
beda takie, jakie sg, to nic si¢ nie poprawi (...). W Wielkiej Brytanii firme
zaklada si¢ w 15 minut, podatek dochodowy wynosi 10%. A w Polsce?
Zalozenie wlasnej firmy trwa do 2 miesiecy, a podatek dochodowy — 19%.
PoKki to si¢ nie zmieni, nie ma co liczy¢, ze mlodzi beda zostawac w kraju™®.

5.4 Debaty uzupelniajace

Cztery kolejne debaty odbywaly sie w cyklu cotygodniowym. Pod-
czas debaty socjologicznej” zaproszony, gtéwny ekspert, prof. socjologii
Andrzej Sadowski - dziekan Wydzialu Historyczno-Socjologicznego Uni-
wersytetu w Bialymstoku - zwrdcit uwage na aspekt mody panujacej wsrod
studentéw, zwigzanej z wyjezdzaniem na Zachéd: ,,nie tylko wypada, ale
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Tamze.

Tamze.

Tamze.

Tamze.

~W debacie brali udzial eksperci: Dziekan Wydziatu Historyczno-Socjologicznego prof. dr
hab. Andrzej Sadowski, mgr Ewa Dabrowska — Instytut Socjologii UwB, Mariusz Lajewski —
wiceprezes Akademickiego Kota Nauk Politycznych. Moderatorem debaty byla Karolina Mu-
ras — przewodniczaca Studenckiego Kota Socjologdw. Podczas debaty przedstawione zostaly
wyniki czastkowe badania dotyczacego migracji mlodziezy uzyskane z ankiet wypelnionych
przez studentéw Wydziatu Historyczno-Socjologicznego UwB. W trakcie dyskusji poruszane
byly aspekty migracji w kontekscie socjologicznym’, http://iskt.ovh.org/index.php?menu_
id=3&submenu_id=1&secmenu_id=0&trimenu_id=0, 21.02.2011.
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nawet trzeba pojecha¢ na Zach6d. Wyjazdy takie sg wkalkulowane w kul-
ture mlodziezowa. Magnes kulturowy jest dodatkowo wzmocniony tym,
ze tatwiej jest wyjecha¢, poniewaz matka, krewny, znajomy juz pracuje na
Zachodzie i zacheca do przyjazdu: «przyjezdzaj, mamy prace». Mlodemu
czlowiekowi potrzebne sa pieniagdze. (...) Mlodzi moga wyjezdzaé, bo nie
s obcigzeni rodzing®. Uczestnicy tej debaty zwracali uwage, Ze na rynku
pracy krajow ,Starej Unii” polska mlodziez nie ma z reguly wiekszych
probleméw ze znalezieniem zatrudnienia. Wynika to przede wszystkim
z tego, ze Polacy wykonujg prace (fizyczne, ciezkie i niskoplatne), ktore nie
sa chetnie podejmowane przez rodzimg ludno$¢ krajow przyjmujacych.
Nie maja wigc duzej konkurencji. Dla bezrobotnych absolwentow praca za
granicg jest czesto ich pierwszym doswiadczeniem zarobkowym. Oczekuja
zatem, Ze si¢ czego$ poprzez to doswiadczenie nauczg. Jedna z 0séb uczest-
niczacych w debacie po stronie publicznosci zadala trafne pytanie: ,Czego
sie student moze nauczy¢, pracujac na budowie - jak réwno klas¢ pustaki,
jak ustawia¢ wiadro z zaprawg, aby sie¢ nie przewrocito? Do czego moze to
sie przydac absolwentowi wyzszej uczelni?”. Trudno nie przyznac tu racji.
Wydaje si¢ wiec, ze cele zarobkowe i edukacyjne w przypadku typowych
emigracji zarobkowych raczej sie wykluczaja.

W debacie filozoficzno-psychologicznej?' padaty z kolei pytania i uwagi
dotyczace wptywu udzialu w emigracji na kondycje psychiczng migrujacej
jednostki. Studenci pytali wrecz, czy udzial w migracji co$ zmienia. Zapro-
szony go$¢, doktor psychologii, Andrzej Dakowicz tlumaczyt, ze ,,doswiad-
czenie emigracyjne roznie wptywa na ludzi, zalezy to od osobowosci czlo-
wieka, ale jesli za granica napotyka si¢ trudnosci np. ze znalezieniem pracy,
to takie doswiadczenie moze by¢ elementem obcigzajacym, bo wzmaga
przekonanie o wlasnej nieumiejetnosci radzenia sobie w zyciu”*.

Debate prawno-polityczng® zdominowaly kwestie rozliczen podat-
kowych, tym bardziej ze jeden z zaproszonych ekspertéw reprezentujacy

20 Fragment nieautoryzowanej wypowiedzi z debaty prof. Sadowskiego.

21 W debacie brali udziat eksperci: dr Barbara Ciesliniska - Instytut Socjologii UwB oraz dr
Andrzej Dakowicz — Wydzial Pedagogiki i Psychologii UwB. Moderatorem debaty byl mgr
Sylwester Pilipczuk — Prezes SKT. Podczas debaty przedstawione zostaly wyniki czastkowe
badania dotyczacego migracji mlodziezy uzyskane z ankiet wypelnionych przez studentéw
Wydzialu Pedagogiki i Psychologii UwB. W trakcie debaty dyskutowano nie tyle o samym
zjawisku migracji, co o migrancie jako jednostce. Oméwione zostaly m.in. skutki, jakie wy-
wiera na malzenstwa dtuga rozlaka, oraz zjawisko pojawiania si¢ cudzoziemcéw w Polsce’,
http://iskt.ovh.org/index.php?menu_id=3&submenu_id=1&secmenu_id=0&trimenu_id=0,
21.02.2011.

Fragment nieautoryzowanej wypowiedzi z debaty dr. Andrzeja Dakowicza.

sW debacie brali udzial eksperci: Z-ca Naczelnika PUS - Ewa Hrebin, prof. dr hab. Dariusz
Kiefczewski. Moderatorem debaty byl Krzysztof Szubzda. Podczas debaty przedstawio-
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Urzad Skarbowy w Bialymstoku wyglosil referat na temat aktualnych prze-
pisow prawnych dotyczacych opodatkowania emigrantéw zarobkowych.
Z wypowiedzi tej osoby wynikalo jasno, Ze od placenia podatkéw nie zwal-
nia pobyt za granica w okresie podatkowym. Do $ciggania podatkow klu-
czowg sprawg jest miejsce zamieszkania podatnika, a w przypadku migran-
tow zastosowanie znajduje kryterium ,,centrum intereséw osobistych”. Jesli
zatem to centrum intereséw osobistych (mieszkanie, rodzina) znajduje si¢
w Polsce i istnieje przypuszczenie, Ze nastapi powrdt z emigracji zarobko-
wej, to konieczne jest zaplacenie podatku w Polsce z tytulu pracy za gra-
nica. Mozna bylo odnie$¢ wrazenie, ze polityka panstwa poprzez system
podatkowy bardziej sprzyja emigracjom stalym niz okresowym: ,,jesli wro-
cisz, musisz zaplaci¢ podatek od dochodu z pracy za granicg™*.

Na ostatnig debate z tego cyklu zaproszono okoto dziesieciu eksper-
tow z roznych srodowisk, w tym urzednikéw ze struktur samorzadowo-
-administracyjnych oraz Prezydenta Miasta Bialegostoku. W zamierzeniu
organizatoréw debata ta miata mie¢ charakter podsumowujacy®. Pokazala,
ze nie ma jednoznacznej oceny emigracji zarobkowych. W gronie eksper-
tow dyskusje zdominowal profesor ekonomii i réwnoczesnie przedsigbior-
ca (mozna powiedzie¢ ,,cztowiek sukcesu”), ktéry udowadnial, ze migracje
ludnosci sg jednym z najbardziej skutecznych sposobow walki z ubdstwem,

ne zostaly wyniki czastkowe badania dotyczacego migracji mlodziezy uzyskane z ankiet
wypelnionych przez studentéw Wydzialu Prawa UwB. Celem debaty bylo spojrzenie na
migracje w kontekscie polityki i prawa. W trakcie debaty zostal réwniez zaprezentowany
referat Ewy Hrebin, Z-cy Naczelnika PUS, dotyczacy zasad opodatkowania dochodéw uzy-
skanych za granicg’, http://iskt.ovh.org/index.php?menu_id=3&submenu_id=1&secmenu_
id=0&trimenu_id=0, 21.02.2011.

Ta debata znalazta réwniez oddzwigk w prasie lokalnej. W artykule pod tytulem Fiskus nie
odpusci zadnych podatkoéw (,,Kurier Poranny” 26.03.2007, s. 10) ukazala si¢ krétka notatka na
temat ,,opodatkowania dochodéw uzyskanych za granicg”

»Podsumowanie przedsiewziecia podczas gléwnej debaty «Nasz czy cudzy interes? Decy-
zja nalezy do Was!». W debacie brali udzial eksperci: dr Tadeusz Truskolaski — Prezydent
Miasta Biategostoku, Adam Kaminski — Wicestarosta Powiatu Biatostockiego, Marcelina
Wojno - Kierownik Biura Karier UwB, prof. dr hab. Dariusz Kietczewski - Wydziat Eko-
nomiczny UwB, dr Wioletta Danilewicz — Wydzial Pedagogiki i Psychologii UwB, dr Marek
Kruk - Koordynator programu Socrates-Erasmus, Wydzial Ekonomiczny UwB, prof. dr hab.
Henryk Wnorowski — Prezes Zarzadu Przedsiebiorstwa «POLMOS» Bialystok Spétka Ak-
cyjna, dr Dariusz Perlo - Prodziekan Wydzialu Ekonomicznego ds. studiéw niestacjonar-
nych. Moderatorem debaty byl Krzysztof Szubzda. Podczas debaty przedstawione zostaly
wybrane wyniki badania dotyczacego migracji mlodziezy. W trakcie debaty dyskutowano
nad plusami i minusami wyjazdéw za granic¢ w celach zarobkowych. Debata miata cha-
rakter interaktywny - uczestnicy debaty mogli swoim zachowaniem, przesiadajac sie kilka
razy w trakcie debaty, opowiedzie¢ si¢ za badz przeciwko migracji’, http://iskt.ovh.org/index.
php?menu_id=3&submenu_id=1&secmenu_id=0&trimenu_id=0, 21.02.2011.
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dlatego emigracje mlodych Polakéw postrzegal jako zjawisko bardzo pozy-
tywne. Inne glosy w tej kwestii nie byly tak zdecydowane.

Debata pod tytulem ,,Ostatni gasi Swiatlo” nalezata takze do tych zor-
ganizowanych przez studentéw i zgromadzita bardzo liczng publicznos¢.
Roéwniez odbyta si¢ na Uniwersytecie w Bialymstoku, ale tym razem na
Wydziale Historyczno-Socjologicznym podczas dni wydzialu. Jeden
z zaproszonych ekspertéw (praktykéw) za pomoca danych statystycz-
nych (Eurostatu) probowal obali¢ ,,demonizowanie migracji’, a zwlaszcza
opinii dotyczacych skali emigracji zarobkowej. Z przedstawionych przez
niego badan wynikalo, ze znacznie mniej oséb wyemigrowato z Polski,
niz si¢ powszechnie sadzi. Debata ta by¢ moze miata w zamierzeniu jej
organizatoréw zamykac dyskusje o emigracji zarobkowej, ale podobnie jak
poprzednie, raczej ujawnila kolejne pytania, na ktdre nie znaleziono jed-
noznacznych odpowiedzi. Pojawil si¢ tez watek dotyczacy inicjatywy pre-
zydenta Wroctawia, ktéry zademonstrowatl swoje pozytywne nastawienie
wobec powracajacych do kraju Polakéw. Studenci obecni na tej debacie
zdawali sie w pelni popierac tego typu inicjatywy.

5.5 Zakonczenie - cichy demontaz panstwa?

Zarobkowe migracje zagraniczne staly si¢ jednym z tematéw systema-
tycznie pojawiajgcych si¢ w mass mediach i debacie publicznej. Wydaje sie,
ze kwestii tej nie mozna przemilcza¢ ani nie zauwazaé, poniewaz dotyka
bardzo duzej liczby ludnosci, a z punktu widzenia przysztosci panstwa -
ludnosci strategicznej, bo mlodej i wyksztalconej. Dyskusje o migracjach
staja si¢ przy tym niebezposrednia forma krytyki wtadz i sposobu zarzg-
dzania. Organizowane przez studentéw debaty akademickie z udzialem
naukowcow, wiadz lokalnych i politykdéw pokazuja, ze mlodziez nie ucieka
od tematu emigracji zarobkowej. Nie jest to jednak temat tatwy. Mlodzi
szukajg odpowiedzi na pytania dotyczace ich wlasnej przysziosci i chca
swoje decyzje podejmowac w sposdb racjonalny i niewymuszony. Tymcza-
sem emigracja prezentowana jako opcja czesto wynika z przymusu, a nie
wyboru. Staje si¢ bowiem konieczno$cig w sytuacji, gdy absolwenci nie
znajduja zatrudnienia albo gdy zbyt niskie pensje nie pozwalaja na realiza-
cje zyciowych planéw, w tym zalozenia wlasnej rodziny. Bardzo wyraznie
wybrzmiewalo to w trakcie debat.

Emigracja nie jest jednak tylko tematem debat spolecznych, badan
naukowych czy pracy dziennikarskiej. Réwniez w filmie i sztuce pojawi-
ly si¢ w tym czasie watki ,,migracyjne”. Popularny film pod tytutem Ran-
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czo wyswietlany w Programie Pierwszym Telewizji Polskiej, w godzinach
wysokiej ogladalnosci, o ktérym prezenterzy telewizyjni méwia ,,film kul-
towy’, takze dotyka spraw emigracji. Po pierwsze, gldéwna bohaterka to
reemigrantka — dziecko emigrantéw — ktoéra jako dorosta osoba powrd-
cita do posiadiosci, odziedziczonej po swojej babce. Powrét do ojczyzny
przodkéw pozwolit bohaterce odnalez¢ wlasne miejsce na ziemi i utracone
poczucie sensu zycia. Po drugie, film pokazuje §wiat zwyklych ludzi z pro-
wincji, wyjezdzajacych takze okresowo do pracy za granice. Dla niektérych
z bohateréow udzial w okresowych emigracjach zarobkowych dal szanse
na poprawe ,swoich notowan” w lokalnym srodowisku. Przestanie filmu
w kontekscie emigracji jest przy tym dosé¢ jednoznaczne: warto wyjezdzac,
ale jeszcze bardziej wracac z emigracji.

Debaty, filmy, artykuly w prasie i programy telewizyjne pokazujg rézne
fragmenty problematyki migracyjnej. Tematyka emigracyjna przedstawia-
na byta czesto w tonie alarmistycznym. Jednym ze szczegoélnych watkow
emigracyjnych naglo$nionych w tym czasie przez media byla kwestia funk-
cjonowania obozéw pracy we Wloszech, gdzie pracownikéw sezonowych
z Polski traktowano jak niewolnikéw, pozbawiajac ich najprostszych praw,
w tym kontaktéw z rodzing. Ten spektakularny przyklad zagrozen wynika-
jacych z udzialu w emigracjach zarobkowych byt swego rodzaju ostrzeze-
niem przed zbyt duzg fatwowiernoscig wobec ofert pracy za granica.

Wyjazdy z kraju mlodych ludzi nie sg korzystne w aktualnej sytuacji
demograficznej Polski (starzenia si¢ spofeczenstwa i braku prostej zaste-
powalnosci pokolen). Kraj, ktory si¢ wyludnia, nie bedzie si¢ rozwijal,
a z czasem moze przesta¢ spetnia¢ swoje podstawowe zadania. Skutkiem
masowej emigracji moze by¢ cichy demontaz panstwa wedlug scenariusza
przedstawionego w ksigzce Ayn Rand*. Emigranci zarobkowi nie s3 jed-
nak buntownikami i innowatorami, jak bohaterowie Rand. Stad polityka
migracyjna panstwa wysylajacego lub przyjmujacego odgrywa zasadni-
cza role. Szczegdlnie istotne w aktualnej sytuacji byloby skupienie si¢ na
wzmocnieniu czynnikéw, ktére chronityby miodych ludzi przed koniecz-
noscig udzialu w emigracjach zarobkowych.

26 A, Rand, Atlas zbuntowany, Poznan 2004.
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Wzory wspoélczesnych emigracji zarobkowych
w $wietle materialéw biograficznych'

6.1 Etapy emigracji i zastosowanie metody biograficznej

Emigracje zarobkowe rozumiane jako proces spoteczny charaktery-
zuje wieloetapowos¢. Najbardziej ogdlny podzial pozwala wyrdzni¢ etap
przygotowan do emigracji, etap realizacji pobytu za granicg i etap powrotu
(lub migracji wahadlowych i settled in mobility*). Kazdy z nich przebiega
w innym otoczeniu spolecznym emigranta, co wiaze si¢ z perspektywa
badawczg (tabela 6.1). W przypadku badan emigracji i emigrantéw przyj-
muje si¢ zazwyczaj perspektywe kraju wysyltajacego (i ta w mojej pracy jest
dominujgca). Najbardziej optymalnym rozwigzaniem, pozwalajacym na
doktadny oglad zjawiska, jest Iaczenie obu perspektyw (kraju wysylajacego
i przyjmujacego), ktére nie sg identyczne ani pod wzgledem danych ilos-
ciowych (rozbieznosci statystyczne), ani pod wzgledem jakosciowym (roz-
bieznosci interpretacyjne), cho¢ dotycza tej samej kategorii osob. Skoncen-
trowanie si¢ na migrantach, poprzez pryzmat materialéw biograficznych
przedstawiajacych konkretne przypadki migracji, pozwala w jakims stop-
niu dotrze¢ do rzeczywistosci doswiadczanej przez migranta w kraju wysy-
tajacym i przyjmujacym (docelowym). Sytuacja migranta jest rézna w obu
tych przypadkach, ale zalezy tez od etapu migracji.

Etap przygotowan dotyczy kraju pochodzenia emigranta i spoleczno-
$ci wysylajacej. Migrant moze si¢ niczym nie wyrézniac ze swego otocze-
nia, moze nawet nie zdradza¢ swoich planéw migracyjnych. Jest to etap
trudny do obserwacji i czgsto niewidoczny na zewnatrz. Etap realizacji

! Znaczna czeéé zawartosci tego rozdziatu pokrywa sie z treécig artykutu: B. Ciedliriska, Wzo-

ry wspélczesnych emigracji zarobkowych z wojewddztwa podlaskiego, ,,Studia Socjologiczne”
nr 4/2010, s. 201-236.

M. Morokvasic, “Settled in mobility”: engendering post-war emigration in Europe, “Feminist
Review” no. 77/2004, p. 7-25.
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pobytu wiaze sie z krajem i spolecznoscig przyjmujaca. Sytuacja migranta
diametralnie si¢ zmienia, poniewaz ulega zmianie otoczenie spoleczne
migranta, a on sam przestaje ,,by¢ u siebie”. Etap powrotu, tak jak etap rea-
lizacji wyjazdu zaczynajacy si¢ od podrézy do kraju docelowego, staje sie
widoczny dla otoczenia, a powracajacy z zagranicy budza nieraz dodat-
kowe zainteresowanie w swoim $rodowisku.

Tabela 6.1. Migranci zarobkowi z perspektywy etapéw migracji

Etap migracji Okreslenie migranta

Przed wyjazdem z kraju (etap przygotowan

do emigradji) Potencjalni migranci

Emigranci (z perspektywy kraju wysyla-
jacego), imigranci (z perspektywy kraju
przyjmujacego)

W trakcie pobytu za granica (etap realizacji
migracji)

W trakcie kolejnych wyjazdéw i powrotéw
(etap uzaleznienia i przystosowania sie do Migranci i transmigranci
funkcjonowania w warunkach mobilno$ci)

Po powrocie z zagranicy (etap zakoniczonej

migracii) Reemigranci (migranci powrotni)

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Z kazdym etapem wiaza si¢ wzory emigracyjne. W niniejszym roz-
dziale wyrézniam wzory emigracyjne z perspektywy spoteczenstwa wysy-
tajacego, ktore dotycza przede wszystkim etapu przygotowan i realizacji
wyjazdu do pracy poza granicami kraju. Materialy biograficzne pomagaja
w poznaniu tych etapow, a przy tym pokazuja rézne konteksty towarzy-
szace emigracji zarobkowej i doswiadczenia bliskosci i dalekosci wybra-
nych krajoéw docelowych.

Florian Znaniecki, jeden z gléwnych twoércéw metody biograficznej
zwanej tez metoda dokumentow osobistych, w Przedmowie do pracy Jozefa
Chalasinskiego Mtode pokolenie chtopéw pisal: ,,socjolog nie traktuje osob-
nika ludzkiego jako odrebnej istoty biopsychicznej, lecz jako uczestnika
w rzeczywistosci spolecznej. Totez doswiadczenia wyrazane w autobiogra-
fii wyprowadzajg socjologa poza «wewnetrzne» zycie psychiczne jednostki,
sa nawet bez jej wiedzy i woli Zrédlem do poznania ponadindywidualnego
spolecznego $wiata. Z jednej strony bowiem zycie sSwiadome jednostki jest
w znacznej mierze wytworem dziatan tego srodowiska spotecznego, w ktd-
rym wyrosta i uczestniczy z calg jego zlozong strukturg, z jego tradycjami,
wierzeniami i przesagdami, jego obyczajami, regulujacymi stosunki miedzy
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ludZzmi, jego wzorami, wedlug ktérych ksztaltujg sie role spoteczne osob-
nikéw, jego grupami i instytucjami. Wszystko to przejawia si¢, cho¢ tylko
fragmentarycznie, w caloksztalcie indywidualnych doswiadczen. Z drugiej
strony sam osobnik, przez swe postawy wartosciujgce i dazenia czynne, jest
wraz z innymi wspoltworcg rzeczywistosci spotecznej, bierze mniejszy lub
wigkszy udziat w jej utrzymywaniu i przeksztatcaniu, gdyz rzeczywistos¢
spoleczna nie jest niczym innym jak wiasnie czgsciowo uporzadkowana
synteza wielu zy¢ osobistych i kazda indywidualna postawa i dazenie jest
realng silg spoteczng™.

W przytoczonym fragmencie ukazane sg dwa typy czynnikéw srodowi-
skowych, zwigzanych z socjalizacja pierwotna i wtérna, majacych wptyw na
doswiadczenia jednostkowe i sposob uczestnictwa jednostek w rzeczywisto-
$ci spolecznej. Udzial w migracji stanowi wazny moment, zwlaszcza z per-
spektywy socjalizacji wtdrnej, dzieki ktorej jednostka ,wchodzi” w nowy $wiat
symboliczny, przygotowuje si¢ i zajmuje okreslone miejsce w innej hierarchii
spolecznej, staje si¢ obywatelem jakiegos$ panstwa i nabywa poczucia wlasne;j
przynaleznosci do konkretnego narodu lub spoteczenstwa*. Materialy biogra-
ficzne umozliwiajg wglad w sfery tych doswiadczen i pomagaja w rozumieniu
réznorodnych zachowan ludzkich w podobnych sytuacjach.

Odnosénie do znaczenia materialéw biograficznych Jan Szczepan-
ski napisal: ,sadze, ze zbiory autobiografii s ciggle cennym materialem,
wartym zbierania i czytania. Nie méwiac juz o tym, ze s3 wartosciowymi
pomocami w procesie nauczania socjologii. Lektura autobiografii dobrze
wprowadza studentéw w atmosfere réznych srodowisk i pozwala im na
poréwnania rozszerzajgce ich mozliwosci rozumienia spraw ludzkich™.
Materialy biograficzne, jako spisane narracje, posiadaja zalety danych teks-
towych, takie jak:

- ,bogactwo” (szereg subtelnosci i szczeg6iow, nieuchwytnych w bada-
niach o charakterze ilosciowym),

- ,odpowiednio$¢ i efekt” (materialy biograficzne pokazujg sposob widze-
nia $wiata i postepowania ludzi w konkretnych sytuacjach, jakie ich spo-
tykaja),

- ,naturalne pochodzenie” (badacz nie narzuca jezyka opisu $wiata ani
nie stawia pytan w trakcie spisywania historii; autor tekstu biograficz-

E Znaniecki, Przedmowa, [w:] J. Chatasinski, Mfode pokolenie chlopéw, t. 1, Warszawa 1984,
s. XI.

PL. Berger, T. Luckmann, Spoleczne tworzenie rzeczywistosci, Warszawa 1983; R. Borowicz,
Socjalizacja, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 4, Warszawa 2002, s. 45.

5 J. Szczepanski, Odmiany czasu teraZniejszego, Warszawa 1971, s. 607.
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nego sam decyduje, co warte jest odnotowania, o czym chce powiedzie¢
i w jakiej kolejnosci),

- ,dostepnos¢” (teksty spisane, stajac sie materiatem zrédtowym, sa tatwo
dostepne i mozna si¢ do nich odwolywaé w réznych momentach)®.

Celem tego rozdziatu jest ukazanie podstawowych nurtow i wzoréw
emigracyjnych, ktore wylaniajg sie w $wietle zebranych materiatow bio-
graficznych. Z reguly przytacza¢ bede tylko fragmenty wybranych histo-
rii migracyjnych, aczkolwiek juz z nich wytania si¢ $wiat, w ktérym zyja
i ktéry tworza wspodtczesni migranci zarobkowi pochodzacy z pétnocno-
wschodniej Polski.

6.2 Stare i nowe wzory emigracji a emigracje pionierskie

Wzory emigracyjne mozna zaliczy¢ do sfery kultury, ktére jako takie
nie zmieniajg si¢ zbyt gwaltownie. Jednakze regulacje prawne - w tym
przypadku chodzi o skutki przystgpienia Polski do UE - mogly mie¢
wplyw na zmiane sposobu realizacji planéw emigracyjnych. Wspolczesni
badacze migracyjni, jak zauwaza Krystyna Iglicka, coraz czgsciej dostrze-
gaja znaczenie polityki migracyjnej i istotny zwigzek, jaki zachodzi mie-
dzy regulacjami prawnymi a przebiegiem proceséw migracji miedzynaro-
dowych’. Mozna si¢ bylo zatem spodziewa¢, ze akcesja, ktéra odnosi si¢
do polityki i prawa, bedzie miata tez wptyw na modyfikacje starych lub
wylonienie si¢ nowych wzoréw emigracji. Akcesja Polski do UE stwarza
przede wszystkim nowy kontekst w odniesieniu do rozumienia odleglosci
dzielacej poszczegolne kraje. Kraje cztonkowskie, przynalezace do jednego
»organizmu” politycznego, staja sie blizsze niz te spoza tego ,,organizmu’”.
Akcesja oznacza zatem, zZe emigracja wewnatrzunijna ma charakter bliski,
a do krajow spoza UE - daleki.

W krajach, w ktérych Polacy uzyskali prawo do pobytu i legalnej pracy,
moze réwniez pojawic sie inny model emigracji, w ktérej obok motywacji
ekonomicznych wyraznie zaznaczg si¢ tez motywacje pozaekonomiczne.
Bedzie to $wiadczylo o rozszerzaniu si¢ proceséw integracji ze spoleczen-
stwem przyjmujacym nie tylko na gruncie aktywnosci zarobkowej. Mozna
takze przypuszczaé, ze w przypadku emigracji do krajéw utrzymujacych
formalne bariery przed naptywem Polakéw, emigracja bedzie rozwijala sig
wedlug dotychczasowych wzoréw, a zatem przede wszystkim bedzie zde-

D. Silverman, Interpretacja danych jakosciowych, Warszawa 2007, s. 148.

7 K. Iglicka, Kontrasty migracyjne Polski. Wymiar transatlantycki, Warszawa 2008.
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terminowana motywacjami ekonomicznymi i oparta na sieciach migra-
cyjnych. Emigranci, dzieki przynaleznosci do ,sieci’, moga tatwiej sobie
poradzi¢ ze znalezieniem zatrudnienia i zakwaterowania®.

Granica miedzy starymi i nowymi wzorami emigracyjnymi jest dos¢
plynna, s3 to typy zbiezne, ktérych wyodrebnienie ma charakter anali-
tyczny. Za podstawe rozréznienia wzoréw emigracyjnych przyjmuje m.in.
obecnos¢ elementdéw wskazujacych na pozaekonomiczne przyczyny emi-
gracji, takie jak che¢ zdobycia nowych doswiadczen, poznania $wiata, szu-
kania wlasnego miejsca na ziemi i podniesienia kompetencji zawodowo-
-kulturowych. Nowe wzory emigracyjne beda zatem wskazywaly na
bardziej urozmaicone motywacje i czg¢sciej beda mialy charakter pionier-
ski, co w tym przypadku oznacza ostabienie roli sieci migracyjnych, ale nie
rezygnacj¢ z tworzenia nieformalnych, w tym transnarodowych powigzan’.
Mozna zada¢ w tym momencie réwniez pytanie: z jakim obecnie wzorem
pioniera emigracji mamy do czynienia? Barbara Sakson, definiujac pojecie
pioniera migracji, zwraca uwage na dwie sprawy. Zauwaza, Ze pionierem
jest, po pierwsze, osoba, ktdra jako pierwsza z rodziny lub danego kregu
spotecznego zdecydowala si¢ na emigracje. Po drugie — osoba, ktéra stala
sie, o ile mozna tak powiedzie¢, zrodtem strumienia migracyjnego'. Bada-
nia Barbary Sakson poswiecone pionierom wskazujg na kilka interesuja-
cych kwestii, m.in. na zwigzki migdzy statusem migranta a efektywnoscia
tworzenia strumieni migracyjnych (migranci o relatywnie wyzszym statu-
sie spoleczno-ekonomicznym w mniejszym stopniu tworzg strumienie niz
emigranci o statusie nizszym). Sakson akcentuje determinacje osob wyjez-
dzajacych i zauwaza, ze motywacje wyjazdowe pionieréw znowu wigzaly
sie ze statusem spoleczno-ekonomicznym: im status emigranta byl nizszy,
tym jego motywacje emigracyjne mialy bardziej ekonomiczny charakter -
a czesto wylacznie ekonomiczny. Cho¢ badania Barbary Sakson nie sg zbyt
odlegte w czasie, to mozna jednak zauwazy¢, ze obecnie mamy do czynie-
nia z nowa sytuacja w kontekscie mozliwosci emigracyjnych. Sytuacja ta

8 B. Siewiera, Migracje a peryferyjnoé¢, ,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 5/1996, s. 49-58;

B. Sakson, Zrédla pionierskiego taricucha migracyjnego, [w:] E. Jazwiniska, M. Okdlski (red.),
Ludzie na hustawce. Migracje miedzy peryferiami Polski i Zachodu, Warszawa 2001; D. Osi-
powicz, Rola sieci i kapitatu spotecznego w migracjach zarobkowych: przyktad Moniek, ,CMR
Working Papers” nr 46/2002; K. Romaniszyn, Kulturowe implikacje migdzynarodowych mi-
gracji, Lublin 2003; T. Poplawski, Migracje masowe z peryferii do centrow. Przyczyny, skutki
i strategie migracji Polakéw do Europy Zachodniej, [w:] ]. Polakowska-Kujawa (red.), Wspét-
czesna Europa w procesie zmian, Warszawa 2006.

D. Praszalowicz, Polskie studia na temat migracji kobiet: wybrane perspektywy teoretyczne
i wyniki badan, [w:] K. Slany (red.), Migracje kobiet. Perspektywa wielowymiarowa, Krakow
2008, s. 54.

10 p, Sakson, Zrédta pionierskiego taticucha..., dz. cyt., s. 206.
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(fatwos¢ przekraczania granic i podejmowania pracy zarobkowej) sprzyja
nie tylko wzrostowi emigracji pionierskich, ale takze emigracjom pozaeko-
nomicznym (np. edukacyjnym).

Emigracja wedlug tradycyjnych wzoréw, w przeciwienstwie do tej
wedlug nowych wzordw, czgsciej wiaze sie z doswiadczeniem marginaliza-
cji i z emigracjg przetrwania, gdzie gtowna sita wypychajaca jest poszuki-
wanie zrédel utrzymania. Wéréd emigracji ,,sieciowych” wyjatek stanowi
pewien typ emigracji tancuchowej, wskazujacej na transnarodowos¢ kon-
taktow rodzinnych. Chodzi o sytuacje, gdy doroste (lub dorastajace) dzieci
wyjezdzaja do swoich rodzicéw (ojca lub matki) pracujacych za granica.
Osoby takie, majac zapewnione przez rodzicéw utrzymanie, nie musza
podejmowac pracy. Tak zapowiadajaca si¢ emigracja sieciowa nalezy juz do
tej nowego typu i moze sprzyjac realizacji innych, pozazarobkowych celéw,
np. edukacyjnych, zakupowych lub turystycznych. Przyktady takich wzo-
réw wystepuja zwlaszcza wéroéd emigrujacych do USA. Ten typ emigracji
moze jednak fatwo przeksztalci¢ si¢ w emigracje wedlug wzoru tradycyj-
nego, jesli dzieci emigrantow beda powielaly emigracyjne wzory zycia swo-
ich rodzicéw, zaniedbujac przy tym inwestycje w podnoszenie wtasnych
kompetencji kulturowych i kwalifikacji zawodowych'’.

6.3 Wzory tradycyjne i innowacyjno-transnarodowe

Ciekawg typologia migracyjng postuguje si¢ Lukasz Krzyzowski, opi-
sujac emigracje z gminy Radgoszcz na przestrzeni ostatnich stu lat'?. Per-
spektywa jest tu imponujaco dluga (w poréwnaniu do migracji przed-
i poakcesyjnych). Krzyzowski w zaleznos$ci od cech emigracji wyréznit trzy
zasadnicze wzory: tradycyjne, innowacyjne i transmigracyjne’’. Powyzsza
klasyfikacja nie moze by¢ w pelni zastosowana do wzoréw emigracyjnych,
obserwowanych w znacznie krétszym czasie. Proponuje podzial na wzory
tradycyjne (teoretycznie powinny by¢ one stare, przedakcesyjne) oraz
innowacyjno-transnarodowe (teoretycznie powinny by¢ to nowe wzory,
poakcesyjne). Wzory tradycyjne, specyficzne dla tradycyjnego nurtu emi-

1" Z moich doéwiadczen badawczych w spotecznosci wysylajacej (Monki) wynika, ze nie byto

szczytem rodzicielskich ambicji, aby ich dzieci robily ,kariere” emigranta. Niemniej duza
wage przykladali oni do nauki jezykéw obcych swoich dzieci (na wszelki wypadek, gdyby te
jednak musiaty wyjechac z kraju).

L. Krzyzowski, Miedzy gming Radgoszcz a resztg Europy. Ku antropologii transmigracji, Kra-
kéw 2009.

L. Krzyzowski, Wiejskie migrowanie na przestrzeni stu lat. Studium gminy Radgoszcz, ,Wie$
i Rolnictwo” nr 143(1)/2009, s. 130-131.
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gracji, facze, podobnie jak Lukasz Krzyzowski, z funkcjonowaniem sieci
migracyjnych i zakladam, Ze emigranci z tego nurtu na ogét utrzymuja
kontakty z rodakami zaréwno w kraju, jak i na emigracji. Ich celem nie
jest zapuszczanie korzeni za granicg, ale zarobienie pieniedzy i powr6t do
domu. Tradycyjnych wzoréw emigracji nie wigze¢ jednak, jak Krzyzowski,
z dlugotrwalym pobytem (powyzej 10 lat) emigranta za granica.

Z kolei wzér innowacyjno-transnarodowy nie jest prostym polacze-
niem wzordéw innowacyjnych i transmigracyjnych. Zreszta w klasyfikacji
Krzyzowskiego oba wzory sg roztaczne. Ten typ tacze ze sposobem dosto-
sowania si¢ do poszerzonego zakresu swobdd dotyczacych przemieszcza-
nia si¢ i pracy w réznych krajach. Emigranci innowacyjno-transnarodowi
przejawiajg znacznie wigkszg niezaleznos¢ od nieformalnych sieci migra-
cyjnych i wyjezdzaja, jako pionierzy, tam gdzie ,,sieci” nie s3 jeszcze roz-
winigte. Ich emigracja wigze si¢ czesciej z korzystaniem, przynajmniej
na poczatku, z agencji posrednictwa pracy za granicg oraz posiadaniem
wlasnych atrybutéw sprzyjajacych emigracji, takich jak: znajomos¢ jezy-
kow obcych, wyksztalcenie, mlody wiek, otwartos¢ i ciekawos¢ $wiata,
brak zobowigzan rodzinnych. Emigranci zaliczani do tego nurtu, podob-
nie jak u Krzyzowskiego ,wlasciwi transmigranci’, s3 bardziej otwarci na
rézne mozliwosci dotyczace ich osiedlenia. Z reguly nie majg tez uprze-
dzen w stosunku do spoleczenstwa przyjmujacego i chetnie sie integruja.
Transnarodowo$¢ w przypadku migrantéw jest rozumiana zazwyczaj jako
podwojna przynaleznos¢: do kraju pochodzenia (z ktérym wigzi sg pod-
trzymywane i pielegnowane) oraz aktualnego pobytu. Grzegorz Babinski
w artykule po$wigconym transnacjonalizmowi zauwaza: ,,Iransnacjona-
lizm to nacjonalizm ponad granicami panstwowymi, ale nie ponad grani-
cami narodowymi, zdefiniowanymi jako granice tozsamosci narodowych.
Oznacza on nie zanik tozsamosci narodowych, lecz trwate utrzymywanie
sie jedno- lub wielokulturowych tozsamos$ci narodowych niezaleznie od
miejsca i czasu zamieszkania ich nosicieli”**.

W teoretycznych i empirycznych pracach poswigconych miedzynaro-
dowym migracjom zagadnienie transnarodowosci pelni coraz wazniejsza
role opisujaca i wyjasniajaca wspolczesne procesy migracyjne’. Perspek-
tywa transnarodowa wydaje si¢ akcentowac¢ bardziej optymistyczng wizje

" G. Babiniski, Transnacjonalizm... I co z tego wynika dla badar najnowszej polskiej emigracji,
»Przeglad Polonijny” z. 2/2007, s. 119.

A. Portes, L.E. Guarnizo, P. Landolt, The study of transnationalism: pitfalls and promise of an
emergent research field, “Ethnic and Racial Studies” vol. 22, no. 2/1999; A.J. Bailey, Turning
transnational: notes on the theorisation of international migration, “International Journal of
Population Geography” no. 7/2001; T. Elrick, Transnational networks of Eastern European
labour migrants, Berlin 2009.
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migracji, jako tej sprzyjajacej rownoczesnemu funkcjonowaniu w réznych
krajach, spoteczenstwach i kulturach. Zatem wyodrebnienie w niniejszym
tek$cie wzoru innowacyjno-transnarodowego wskazuje na wylanianie si¢
innego podejscia emigrantéw do wlasnej sytuacji, w tym réwniez w kwe-
stii powrotu do ojczyzny. Bardzo trafnie ujmuje to zjawisko Jan E. Zamoj-
ski przy okazji uwag na temat specyfiki wspolczesnych diaspor: ,,Miejsce
«mitu powrotu» wydaje si¢ zajmowac zjawisko, czy tez nawet tendencja
«powrotu do narodu», do narodowej tozsamosci, narodowej wspolnoty.
Ale juz wspdlnoty w diasporze, materialnej i kulturowej ojczyznie, ktéra
imigranci sami sobie stworzyli i uczynili jakims$ substytutem tej odleglej
w czasie i przestrzeni. (...) Mit powrotu mial bardzo silne motywacje
w pierwszej generacji imigrantéw. Ale rzecz ma si¢ inaczej w diasporze,
ktorej cztonkowie to nie niedawni emigranci, z calym bagazem ich kom-
pleksow, ale juz obywatele kraju osiedlenia a zarazem czlonkowie nowych,
hybrydalnych spotecznosci, organicznie przynaleznych do spoteczenstwa
tego kraju, szczegélnie teraz, gdy coraz powszechniej stosowana jest poli-
tyka wielokulturowosci. Spolecznosci diasporyczne, korzystajac z dobro-
dziejstw tej polityki, a zarazem w stalej facznosci z krajem ojczystym moga
egzystowac i rozwija¢ sig, czerpigc z obu obszaréw doplywu wzorcow
i bodzcow, swobodnie dobierajac je, taczac, lub eliminujac, tworzac wlasne
kanony tozsamosci narodowej i kulturowe;j”'c.

Zauwazone prawidlowosci wydajg si¢ w jakims stopniu charakteryzo-
wac srodowiska polskich emigrantéw realizujacych wzér innowacyjno-
-transnarodowy.

Skutkiem wzrostu emigracji poakcesyjnej jest rozszerzenie i urozmai-
cenie kategorii 0sob wyjezdzajacych. Emigranci reprezentujg rézne grupy
spoleczne, réznig si¢ takze pod wzgledem motywacji i celéw wyjazdu oraz
sposobu radzenia sobie za granica.

Wzrost emigracji do krajéow UE $wiadczy o duzej roli regulacji praw-
nych jako istotnego regulatora ruchéw migracyjnych. Wojewodztwo pod-
laskie jest dobrym przyktadem pokazujacym, w jaki sposéb swoboda prze-
mieszczania si¢ lub jej ograniczenie wplywa na modyfikacje kierunkow
wyjazdow. Od dziesigcioleci tradycyjnym kierunkiem emigracji z woje-
wodztwa podlaskiego byly Stany Zjednoczone. Po 2004 roku to si¢ zmie-
nilo na korzys¢ krajéw europejskich: odsetek emigrujacych z wojewddztwa
podlaskiego do krajéw europejskich wzrést z 20,7% w 2000 roku do 57,6%
w roku 2009, a do USA spadt z 78,3% w 2000 roku do 39,5% w roku 2009.
Osobnym pytaniem pozostaje to, w jaki sposob regulacje prawne przyczy-

16 1 E. Zamojski, Mit powrotu: diaspory i kraj ojczysty, [w:] J.E. Zamojski (red.), Diaspory. Mi-

gracje i spoleczer’tstwo, t. 6, Warszawa 2001, s. 201.
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niajg sie¢ do zmian wzoréw emigracyjnych, ktére majg dluga tradycje i sg
gleboko zakorzenione w mentalnosci ludzkiej. Wyniki badan wsréd Pola-
kow w Wielkiej Brytanii (najbardziej obecnie popularnym kierunku emi-
gracji poakcesyjnej) pokazuja, ze wigkszo$¢ emigrantéw — zgodnie z trady-
cyjnymi wzorami emigracji zarobkowej — znajduje prace tylko w sektorze
podrzednym, na gruncie zawodéw niewiele majacych wspoélnego z pro-
filem posiadanego wyksztalcenia imigranta, niskoplatnych (jak na kraje
rozwiniete) i wymagajacych wysitku fizycznego'”. Wojciech Lukowski pod-
sumowuje sytuacje polskich migrantéw w nastepujacych stowach: ,Wyjez-
dzaja takze coraz czesciej ludzie, dla ktorych brytyjski czy irlandzki rynek
pracy jest pierwszym czy niemal pierwszym rynkiem pracy, z ktérym sie
stykaja. Wyjezdzaja tez ludzie o znacznie wyzszych kwalifikacjach oraz lep-
szym wyksztalceniu ogdélnym, ktérzy majg takze wyzsze aspiracje pozaeko-
nomiczne, ulokowane w wiekszym stopniu w planie indywidualnych szans
zyciowych niz szans rodzinnych. Trafiaja jednak do segmentu rynku pracy
zwanego 3D (dirty, dangerous and dull)”*®.

Z powodu réznic w stawkach za prace na korzys¢ krajow przyjmuja-
cych emigranci wykazuja na ogét duzg elastycznos¢ i tolerancje w zakre-
sie swego zatrudnienia: ,,Emigracja zarobkowa oplaca si¢ tylko dlatego,
ze istnieje znaczna roznica w wynagrodzeniach oraz kosztach utrzymania
w kraju pochodzenia i kraju docelowym. Pieniadze zarobione i zaoszcze-
dzone (czgsto kosztem jakosci zycia) na emigracji maja wiekszg site zakupu
w kraju pochodzenia, pozwalaja na utrzymanie rodziny, zbudowanie domu
czy edukacje dzieci™.

Naplyw emigrantow z ,,nowych” do ,starych” krajéow UE powoduje
wzrost podazy sily roboczej w sektorze pracy przeznaczonej dla imigran-
tow. Spisane przykfady historii emigracyjnych pokazuja, Ze emigranci
z Polski nie s3 z tego zadowoleni. Dostrzegaja nasilenie konkurencyjnosci,
wydluzenie okresu poszukiwania pracy lub nawet utrate wczesniejszego
zatrudnienia. Jak sobie w takiej sytuacji radzg? Oto fragment jednej histo-
rii migracyjne;j:

17" M. Milewski, J. Ruszczak-Zbikowska, Motywacje do wyjazdu, praca, wiezi spoleczne i plany
na przysztos¢ polskich migrantéw przebywajgcych w Wielkiej Brytanii i Irlandii, ,CMR Wor-
king Papers” nr 35(97)/2008; S. Drinkwater, J. Eade, M. Garapich, Poles apart? EU enlarge-
ment and the labour market outcomes of immigrants in the United Kingdom, “International
Migration” vol. 47, no. 1/2009.

W. Lukowski, Wspédtczesne migracje — potencjatl konsensusu politycznego?, [w:] G. Firlit-
-Fesnak (red.), Migracje migdzynarodowe a modernizacja systemu politycznego i spotecznego,
Warszawa 2008, s. 44.

T. Swie¢kowska, Migracje i gender z perspektywy pracy domowej i opiekuriczej, raport 2010,
http://www.isp.org.pl/files/20805115360883641001265983595.pdf.

18
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Zaczely sig cigcia i w kovicu ciocia stracita prace. Dzigki systemowi
zasitkow mogla liczy¢ na wsparcie finansowe rzqdu. Na razie okoto
roku nie pracuje, utrzymuje si¢ dzieki pienigdzom z budzetu panstwa
i oszczednosciom. Nie ma zamiaru wracaé. Ma nadzieje przeczekal
ten okres [okres wzmozonego naptywu Polakéw — B.C.] i znéw sie
odbic. Poréwnujgc Irlandig z naszym krajem — nawet w sytuacji bez
pracy jest tatwiej sobie z tym poradzic. (312)

Jak pokazuje powyzszy przyklad, dla niektérych emigrantéw bardziej
oplaca si¢ pozosta¢ na zasitku dla bezrobotnych za granica, niz powrd-
ci¢ do kraju i pracowac za wynagrodzenie czgsto nizsze od zagranicznego
zasitku.

6.4 Przyklady réznych typéw emigracji mieszkancow Podlasia

Zebrane historie emigracji zarobkowych mieszkancéw wojewodztwa
podlaskiego wskazuja na stosunkowo niewielkie rozproszenie kierun-
kéw emigracyjnych i ich koncentracje do wybranych krajow (tabela 6.2).
Najczgsciej opisywane przypadki dotyczyly emigracji do Wielkiej Bryta-
nii i Irlandii (n=81), Stanéw Zjednoczonych (n=76), Belgii (n=34), Nie-
miec (n=28) oraz do Wloch (n=10). Inne kraje pojawialy si¢ sporadycznie.
Dos¢ interesujace jest, ze cho¢ dane statystyczne z ostatnich lat wskazuja
na dominacje ilo§ciowa mezczyzn wérdd wyjezdzajacych, to nieco czgsciej
opisywane byly przypadki emigracji kobiet (n=132) niz me¢zczyzn (n=119).
By¢ moze jest to symptom $wiadczacy o tym, co bardziej przycigga uwage
spoleczna. W tym przypadku czgsciej byly to emigracje kobiet.
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Tabela 6.2. Kierunki i wzory emigracji zarobkowej a ple¢ emigranta na podsta-
wie historii emigracyjnych

Wzér
Kraj docelowy | Mezczyzni | Kobiety | Ogélem innowacyjno-transnarodowy
mezczyzni | kobiety | ogdlem
i"}’rifiﬁﬁrytama 41 40 81 6 9 15
USA 37 39 76 4 4 8
Niemcy 16 12 28 6 1 7
Belgia 9 25 34 - - -
Wrtochy 1 9 10 - - -
Francja 3 1 4 1 - 1
Szwecja 3 1 4 - - -
Holandia 2 2 4 1 1 2
Estonia 2 - 2 - - -
Szwajcaria 1 1 2 1 1 2
Inne kraje* 4 2 6 1 - 1
Ogodtem 119 132 251 20 16 36

* Dania, Finlandia, Grecja, Kanada, Norwegia, Bialorus.

7Zr6dto: badania wlasne.

W wigkszosci historii migracyjnych zdecydowanie dominowaly wzory
emigracji tradycyjnej”. Na 251 przykladow tylko 36 dotyczyto wzoréw
innowacyjno-transnarodowych. Najwiecej nowych wzoréw emigracyjnych
wystapilo w przypadku Wielkiej Brytanii i Irlandii (15 na 81), USA (8 na
77) i Niemiec (7 na 28). Wiele os6b wyjezdzajacych do Wielkiej Brytanii
i Irlandii chcialo nauczy¢ sie dodatkowo jezyka angielskiego oraz pozna¢ od
strony praktycznej nowoczesne i wielokulturowe spoteczenstwo. Na dru-
gim miejscu pod wzgledem liczebnosci opisanych przyktadéw emigracji
wedlug nowego wzoru znalazly sie Stany Zjednoczone. Na 76 przyktadow

20" Tradycyjny i kontynuatorski charakter wspétczesnych emigracji zauwaza réwniei Izabella
Bukraba-Rylska na przykltadzie badan emigracji z wiejskich terenéw, w tym z Podlasia: I. Bu-
kraba-Rylska, Wspolczesne migracje zarobkowe ludnosci wiejskiej — trwatos¢ kapitatu kultu-
rowego, [w:] M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi za granice, Warszawa
2007, s. 165-200.
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emigracji zaledwie 8 wskazywalto na emigracje wedltug wzoru innowacyjno
-transnarodowego. Przyklad USA pokazuje, ze nowe wzory emigracyjne
pojawiaja sie nawet w sytuacji, gdy nie s3 wspomagane zmianami w prawie
migracyjnym. Odbywa sie to jednak na mniejsza skale i wymaga dluzszego
czasu (dotyczy dopiero kolejnych fal emigrantow).

Trzecia pod wzgledem liczby opis6éw historii emigracyjnych byta Belgia
(N=34). Nie bylo tu ani jednego przyktadu emigracji nowego typu. Wiek-
szo$¢ dotyczyta emigracji kobiet (n=25). Gléwna motywacja tych wyjazdow
byta praca i cele ekonomiczne. Podobnym pod tym wzgledem kierunkiem
emigracji byty Wlochy. Tu jeszcze bardziej dominowaly opisy emigracji
kobiet (9 na 10 przyktadéw) i byly to wylacznie emigracje wedtug trady-
cyjnego wzoru. Wyniki naszych badan jakosciowych pokazuja specyfike
emigracji w zaleznosci od kierunku wyjazdu, a w tym przypadku potwier-
dzily tez pewna prawidtowos¢ statystyczng. W strumieniach migracyjnych
skierowanych do tych dwoch krajoéw przewazaja kobiety?'.

Pod wzgledem liczby zebranych historii emigracyjnych na czwartej
pozycji uplasowaly sie emigracje do Niemiec. Na 28 przykladéw emigracji
w tym kierunku, elementy wzoréw innowacyjno-transnarodowych zawie-
ralo 7 historii. Natezenie nowych wzoréw emigracyjnych jest tu najwyzsze
i dotycza one prawie wylacznie me¢zczyzn (6 na 7 przyktadow).

Generalnie innowacyjno-transnarodowe wzory emigracyjne (N=36)
czesciej pojawialy sie w opisach emigracji mezczyzn (n=20) niz kobiet
(n=16). Badania nie spetniajg jednak wymogu reprezentatywnos$ci, mozna
tylko powiedzie¢, ze spisujacy historie studenci czesciej dostrzegali moty-
wacje pozaekonomiczne i inne przejawy nowego podejscia do emigracji u
mezczyzn niz u kobiet.

Dla wigkszosci emigrantéw opisanych w historiach emigracyjnych
dominujacy byt wzér tradycyjny, ktéry wiazat si¢ z konformistyczng adap-
tacja do norm spolecznych, w rozumieniu Roberta Mertona. Konfor-
mizm emigrantow przejawial si¢ w akceptacji tradycyjnego celu emigracji
(zarobienie pieniedzy) i akceptacji Srodkéw do realizacji tego celu (ciezka
i wyczerpujaca praca)®. Oto fragment z historii emigracyjnej (poakcesyj-
nej) wedlug tradycyjnego wzoru:

Moje zycie nastawione bylo przede wszystkim na jak najwiekszg
oszczednosc i przywiezienie wypracowanych srodkéw do Polski, gdyz

2Lk Kowalska-Angelelli, Polscy imigranci we Wloszech, ,CMR Working Papers” nr 17(75)/2007;
E. Kepinska, Recent Trends in International Migration. The SOPEMI report for Poland, “CMR
Working Papers” vol. 29, no. 87/2007.

2 RT Schaefer, Sociology, New York 1989, p. 180.
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moje zarobki z perspektywy angielskiej nie byly imponujgce, za to
w kraju pozwalaly juz na godne zycie. Wigzalo sig to z koniecznoscig
duzej pomystowosci i wytrwatosci. Nie byto lekko, zdarzalo sie, Ze pra-
cowatem po 7 dni w tygodniu, czasem na podwdjng zmiang (16 godzin
w ciggu doby). Nie starczalo czasu i koncentracji na rozrywki, typu
czytanie, totez w wolnych chwilach udawatem sie zazwyczaj na zakupy
do centrow handlowych lub w najlepszym wypadku zwiedzatem mia-
sto i okolicg. Pobyt byt cigzki, ze wzgledu na warunki mieszkaniowe,
odlegtos¢ miejsca pracy, formalnosci zwigzane z ubezpieczeniem, kon-
tem bankowym itp. (pragne zaznaczy(, iz pracowatem legalnie) (...).
(235).

Warto zwrdci¢ tu uwage na trzy elementy. Po pierwsze, emigrant korzy-
sta z dostepu do legalnego rynku pracy i pomimo formalnych ulatwien
warunki pobytu i pracy za granicg s3, wedlug niego, bardzo ci¢zkie. Po dru-
gie, prawie caly swoj czas poswigca na prace, nie korzysta przy tym z praw
pracowniczych dotyczacych chocby czasu pracy w ciagu dnia. Po trzecie,
oszczedza z intencja, ze zarobione pienigdze wyda dopiero po powrocie.

Inne przyktady z nurtu tradycyjnego wskazuja na analogiczne sytuacje.
Cel emigracji wydaje si¢ zdominowany nastepujacymi maksymami: ,,jesli
przyjechates zarobi¢, to pracuj’, ,jesli chcesz zarobi¢ wigcej — musisz pra-
cowac wigcej”. Pod tym wzgledem reguly zycia emigranta sg bardzo proste.
Historie emigracyjne wskazujg, ze wigkszos¢ emigrantow te reguly zna,
akceptuje je i realizuje.

W przypadku wzoréw innowacyjno-transnarodowych praca jest réw-
niez wazna dla emigrantéw, bo kazdy potrzebuje srodkéw na swoje utrzy-
manie. Emigranci z tego nurtu chcg jednak pelniej i bardziej wszechstron-
nie wykorzysta¢ pobyt za granicg, wyznajac zasadg, ze sukcesu nie mierzy
sie tylko iloscig zarobionych pieniedzy, a inwestowanie w siebie (zdobywa-
nie doswiadczen, wiedzy i umiejetnosci) moze przynies¢ wigksze korzysci
(takze materialne) niz zarabianie za wszelka cene i oszczgdzanie do granic
mozliwoséci. Emigranci z tego nurtu, zazwyczaj osoby samotne, szukajg
wlasnej przestrzeni zyciowej, w ktorej beda sie mogli realizowac zgodnie
z wlasnymi aspiracjami, niezaleznie od przynaleznosci panstwowej (trans-
narodowos¢). Oto pare przykltadow z historii emigracyjnych:

Moj brat do Niemiec wyjechat po 2004 roku. Podjgt studia podyplo-
mowe pod kierunkiem znanego profesora, co umozliwito mu doskona-
lenie warsztatu i zwigkszylo szanse na prace w dobrej orkiestrze. Poza
tym chciat on doskonali¢ jezyk i przebywac jak najblizej domu (Berlin
lezy 100 kilometréw od granicy). (...) poziom orkiestr jest na bardzo
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wysokim poziomie; w samym Berlinie znajduje si¢ ich bowiem siedem,
a zycie artystyczne kwitnie. Poza tym Berlin nalezy do jednych z naj-
tanszych stolic w Europie Zachodniej.

Na poczgtku brat mieszkat u znajomych z Polski, z czasem wynajgl
mieszkanie we wschodniej czesci Berlina, gdzie ceny sq znacznie nizsze,
chociaz idzie to w parze ze standardem zycia (np. nie sq wcigz rzadkos-
cig piece kaflowe w starych kamienicach). (...) Na studiach szybko si¢
zaadaptowal, poniewaz w Akademii Muzycznej studiowato wielu mto-
dych ludzi z catego swiata. Na pewno zachecajgcy jest dla nich system
ptatnych praktyk, ktory np. nie wystepuje w Polsce. (...) Brat mieszka
w Berlinie trzy i pot roku. W migdzyczasie przez parg miesigcy pracowat
w Hamburgu - miescie portowym o odmiennej atmosferze i mentalno-
sci. Kazdy land ma swojg specyfike, ale to, co sprawia, ze do Niemiec
przybywa wielu muzykéw i artystéw, to fakt, iz zycie kulturalne jest
wysoko rozwinigte wszedzie, a nie tylko w glownych osrodkach. Miasta
200-tysigczne i mniejsze posiadajq orkiestre miejskg oraz opere, pomi-
jajgc juz muzea czy galerie. Jednak coraz wigksza ilos¢ przyjezdnych
zwieksza tez poziom i zaostrza konkurencje, co nie utatwia znalezienia
pracy. Dlatego moj brat, po zakoriczeniu kontraktu w jednej z orkiestr,
przez dtuzszy czas nie mégt znalez¢ zatrudnienia. Wysyltat zgloszenia
i uczestniczyl w przestuchaniach. Na jedno miejsce zgltasza sig¢ czesto
kilkadziesigt 0sob, a kazda z nich ma niecate dwie minuty na zagranie
fragmentu wymaganego utworu. Ratunkiem w okresach ,,bezrobocia”
sq jednorazowe zlecenia, nieoficjalnie rozsytane pomiedzy muzykami.

Moj brat nie uwaza siebie za emigranta; twierdzi, ze po prostu mieszka
w Niemczech, a idea zjednoczonej Europy traktuje takie osoby jak
Europejczykow, ktorzy majg wigcej mozliwosci realizowania siebie
w wielu miejscach. (118)

Ania ma 22 lata (...). Od dwéch lat studiuje prawo (...) i jest jedng
z lepszych studentek na swoim wydziale. Jak sama mowi: ,,prawo to
moja pasja”. (...) Bedzie starala sig o aplikacje adwokackg, a pézniej
ubiegac sig bedzie o posadg w Parlamencie Europejskim. (...) Od trzech
lat co roku na wakacje wyjezdza do Londynu, by zarobi¢ na swoje
przyjemnosci i zycie w drogiej Warszawie. Dodatkowo poznaje kulture,
obyczaje i jezyk ukochanej Anglii. Od trzech lat pracuje w tym samym
miejscu, w sieci kanapkowej SUBWAY. Co roku zajmuje si¢ czyms
innym. W czasie ostatnich wakacji pracowata na kasie. (...) W trakcie



Wzory wspélczesnych emigracji zarobkowych w swietle... 173

wyjazdéw poznata wielu obcokrajowcow, z ktorymi nawigzata trwate
przyjaznie. Uwaza, Ze wszystkie wyjazdy do Anglii nauczyly jg tole-
rancji, cigzkiej pracy i woli walki. (228)

Marek urodzit sig w 1986 roku w Biatymstoku (...). Po zdaniu matury
przez dwa lata pracowat jako kucharz w jednej z biatostockich restau-
racji. W tym czasie podjgt rowniez nauke w szkole pomaturalnej. Do
Londynu zaprosit go znajomy, ktory pracowat juz tam przez okoto pot
roku. Marek podijgt prace jako kucharz w jednej z londytiskich restau-
racji. W zwigzku z tym, iz posiadat doswiadczenie oraz znat dobrze
jezyk angielski, nie miat problemu ze znalezieniem pracy oraz akli-
matyzacjg. Pracuje w tym samym miejscu pottora roku. Jest zadowo-
lony z zarobkow oraz z trybu Zycia, jaki prowadzi si¢ na Zachodzie.
Pozytywnie ocenia réwniez mentalnos¢ ludzi mieszkajgcych w Lon-
dynie. Nie zalezy mu, zeby zadawac si¢ z grupami Polakow, stara sig
poznawaé ludzi innych narodowosci. Od czasu wyjazdu do Polski
wrécit tylko raz, na swigta wielkanocne. Generalnie planuje powrét
do kraju za ,kilka lat”, nie w najblizszym czasie. Chce wroci¢ wtedy,
kiedy bedzie miat odpowiednie fundusze zapewniajgce mu spokojne
Zycie w kraju oraz zalozenie wlasnego, prywatnego biznesu. Obecnie
zamierza réwniez podjgc nauke na uczelni wyzszej w Londynie, przy-
gotowuje sie do egzaminow wstepnych. (227)

Emigranci z nowego nurtu emigracyjnego czesciej pochodza z duzych
miast (w przypadku wojewodztwa podlaskiego - z Bialegostoku), sg mto-
dzi, ambitni i czesciej reprezentujg stan cywilny — wolny. Wyjazd z kraju
jest przez nich traktowany gltéwnie jako szansa na nabycie doswiadczenia
zyciowego, sposob na spedzenie czasu i poznanie kogo$ interesujacego
(niewykluczone byly cele matrymonialne, ale watek ten przedstawiany byt
bardziej jako efekt wyjazdow, a nie cel). Czg$¢ oséb z tego nurtu wyjazd
traktowala jako pewne urozmaicenie zycia: zmiana otoczenia, znudzenie
dotychczasowym zyciem (...) cheé poznania nowych ludzii kultur, jezyka (...)
(121); skusita mnie wizja pobytu w obcym, interesujgcym kraju, z dala nie
tylko od kontroli rodzicow, ale od jakiejkolwiek kontroli (...) (253); Chciatam
gdzies wyjechad, poznac ciekawe miejsca i zawrzec nowe znajomosci (070).

Osoby emigrujace wedlug wzoru innowacyjno-transnarodowego sta-
raja sie by¢ bardziej samodzielne i w mniejszym stopniu bazuja na pomocy
krewnych czy znajomych przebywajacych za granica. Nastawiajg si¢ na inte-
gracje z ludnoscig kraju goszczacego, nawigzujg kontakty takze z innymi
cudzoziemcami, nie zamykajac si¢ tylko we wlasnej grupie etnicznej. Jesli
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zamierzajg pracowad, czesto organizujg sobie zatrudnienie wczesniej,
poprzez agencje posrednictwa pracy. Wazne sg dla nich kwestie legalnosci
i bezpieczenstwa pobytu. Nierzadko towarzyszy im przekonanie, ze dzieki
emigracji zdobeda odpowiednie doswiadczenie w zyciu zawodowym.
Wedlug Macieja Duszczyka wynika to po czgsci z braku znajomosci rea-
liéw emigracyjnych, ale takze z optymizmu typowego dla mlodych ludzi:
»0s0by miode bardziej pozytywnie patrza na mozliwo$¢ podejmowania
pracy w swoim zawodzie. Moze by¢ to zwigzane zaréwno z typowo «mlo-
dzienczym» optymizmem, ale rowniez wynikaé z faktycznego kontaktu
z réwiesnikami z innych krajow, ktorzy pod wzgledem jakosci wyksztal-
cenia i nabytych kwalifikacji nie réznig si¢ znaczaco od Polakdw. Nalezy
pamigta¢, iz mlodziez w znacznie wiekszym zakresie niz osoby starsze
podrézuje do innych panstw oraz ma kontakty z obcokrajowcami, przez co
zdobywa konkretne doswiadczenie™.

Wz6r innowacyjno-transnarodowy 1aczy si¢ z ,,bliskoscig” opcji migra-
cyjnej: Nie czuje si¢ emigrantkq... dla mnie emigrant to ktos, kto wyjezdza
na drugi koniec Swiata do miejsc naprawde mu obcych, a ja jestem przeciez
obywatelkg Unii Europejskiej i mam prawo pracowac w kazdym z krajow
cztonkowskich (307).

Cechg wspolng nurtu tradycyjnego i innowacyjno-transnarodowego
jest ukierunkowanie na rozwinigte kraje zachodnie, przy czym emigranci
z nurtu tradycyjnego czesciej wybieraja typowe dla Podlasian kierunki
emigracji zarobkowej: USA, Belgia i Wlochy. Emigranci z nurtu nowoczes-
nego wyjezdzaja gléwnie do Wielkiej Brytanii, Irlandii i Niemiec.

6.5 Emigracje zarobkowe w $wietle materialéw autobiograficznych

Dos$wiadczenia emigracyjne zalezg od wielu czynnikéw, m.in. od tego,
kto emigruje, kto dang emigracje opisuje, dokad emigracja jest skierowana,
w jakim celu i z jakim skutkiem. Najbardziej szczegétowo doswiadczenia
emigracyjne s3 przedstawione w autobiografiach oraz w pracach, w kté-
rych losy emigranta (lub emigrantéw) byly bezposrednio obserwowane.
Oto przyklad refleksji studentki socjologii z wakacji spedzonych w USA:

To, co zaobserwowatam na Greenpoincie, to rodzice przyjezdza-
jacy tam z malymi dziecmi i posytajqcy je do szkoty, by miaty ,jakis”

2 M. Duszczyk, Cztonkostwo Polski w Unii Europejskiej oraz szanse na uzyskanie pracy za grani-
cg w opinii polskiego spoleczetistwa i polskich pracownikéw sezonowych, [w:] P. Kaczmarczyk,
W. Lukowski (red.), Polscy pracownicy na rynku Unii Europejskiej, Warszawa 2004, s. 288.
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start; to babcie, ktore przyjezdzajq zarabiaé na wnuczki, odktadajgc,
co mogqg. Bardzo czesto stychaé, jak rodzice rozmawiajg ze sobg po
polsku, dzieci juz po angielsku. Ogolnie kto sig troszke dorobi, ucieka
z Greenpointu — smrdd, w oczy rzucajg sig duze smietniki petne szczu-
row, ruch. (...) Mozna tu spotkal tez ludzi mlodych, ktérzy inaczej
podchodzg do zycia, do pienigdzy, (...) nie przeliczajq dolara na zto-
towki, cheg sig bawic, korzystajg, a polskie kluby i dyskoteki pekajg
w szwach. Sg tez rodziny w ktoryms z kolei pokoleniu. Ich status jest
inny. Polacy nie mieszkajg przeciez tylko tam. Ogélnie coraz mniej stu-
dentow odwiedza USA w wakacje - wybierajg Europe. Mtodzi ludzie
zmieniajq charakter polskiej emigracji — obca jest im bariera jezykowa,
co jest podstawg, zaczynajg edukacje w USA. To sq jednak ludzie, kté-
rzy wigzg swojqg przysztos¢ z tym krajem, a nie chcg cale Zycie praco-
wac u kogos jako niania, sprzgtaczka czy pomocnik budowlany. Inna
jest wizja zycia, oszczedzania tych, co przyjechali ,na troche” - czesto
zostajgc kilka lat — a swojg przysztos¢ wigzq z Polskg. Charakteryzuje
ich konsumpcja odlozona w czasie, tzw. ciutanie, a warunki Zycia,
mieszkalne, ktére sq do przyjecia w kraju emigracji, bytyby nie do przy-
jecia w kraju ojczystym. Totez zmienia si¢ w odniesieniu do mtodziezy,
np. studentow spedzajgcych tam wakacje, myslenie typu ,,na odktada-
nie bede miat/a czas, teraz trzeba korzystac”. (202)

Studenci opisujacy wlasne lub innych doswiadczenia emigracyjne
pokazuja, ze ,,$wiat emigracji” jest do$¢ specyficzny:

Pewnego dnia Irek zadzwonil i zaprosit mnie i jeszcze dwdch przyjaciét
do siebie. To byta szybka decyzja, wsiadamy w samochdd i jedziemy.
(...) Czekato nas niemale zdziwienie. Mieszkanie co prawda nowe,
ale wyraznie czu¢ w nim zmieszany zapach kawy i papierosow. Mam
wrazenie, Ze wszystko nim przesigkto i mnie tez to czeka. Lozka stare,
na nich posciel w formie ,wstatem, zapomniatem”. Zamiast dywanu
stara wyktadzina, porwana. Batagan. Jednak to nie to, co mnie zasta-
nowito najbardziej. Atmosfera. Dato sie wyczud, Ze oni tam nie miesz-
kajg. Zmeczeni przychodzq tam sig przespac, zapali¢ z rana papie-
rosa, popi¢ kawg i znowu is¢ do pracy. To byla podréz po pienigdze
w minimalnym standardzie. (...) Po kilku dniach oglgdania Brukseli
jedziemy dalej (...) nikt nic nie méwi. Kazdy si¢ zastanawia. Czy dla
Irka bylo warto...? Przeciez spedza tam najlepsze dni swojego zycia,
swojg bezpowrotng miodos¢. Czlowiek w swoim Zyciu przywigzuje sig
do miejsca urodzenia, otoczenia, w ktorym si¢ wychowat. Kazde inne
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jest do zaakceptowania, jednak nie jest w stanie zapewnic¢ poczucia,
jakie daje rodzinny dom (...). (301)

Niezaleznie od typu emigracji, zwykle wiaza si¢ z nig ré6znego rodzaju
doswiadczenia, traumy, co nieraz nie pozostaje bez wptywu na kondycje
zdrowotng emigranta*. Nawet w przypadku legalnych wyjazdow, ktdre
przeciez wydaja si¢ w pelni przewidywalne, zdarzajg si¢ takie momenty,
w ktorych oczekiwania i prawa emigrantéw nie sg respektowane. Przykla-
dem takiego doswiadczenia emigracyjnego jest autobiograficzna relacja
absolwenta liceum z zarobkowego wyjazdu do Niemiec, ktéra autor opa-
trzyl wymownym tytutem ,Wyprowadzony w pole”:

Celem tego wyjazdu byla praca. Ze wszystkich informacji, jakie
w pierwszej chwili zapamigtatem, bylo to, Ze praca jest legalna, na tzw.
papiery. (...) Praca miata charakter fizyczny, a obejmowata wszyst-
kie czynnosci zwigzane z uprawq i zbiorem réznego rodzaju warzyw.
(...) Niestety rzeczywistos¢ szybko sprowadzita mnie na ziemig. Po
przyjezdzie okazato sig, ze jestesmy juz spoznieni, chociaz przyjecha-
lismy z kolegg okoto godziny 17.00, dzieri wczesniej! Nasz niemiecki
szef oznajmil, Zze mamy pét godziny na przygotowanie sig do pracy.
Rozpakowywalismy sie w trybie niemalze natychmiastowym. Zdg-
zylismy jedynie wlozy¢ roboczg odziez i zjes¢ kanapke, ktora zostala
z podrézy. Po przyjsciu na hale produkcyjng kazano nam rozpakowy-
wac dostawg marchwi. Ilosci jej byly takie, ze w catym swoim Zyciu
nie widziatem podobnej. Bylo jej okoto 6 ,tirow”. Sprzetem, jakim to
robilismy, byly nasze rece! Skoniczylismy okoto godziny 24.00. Wycie#-
czeni i glodni poszlismy do naszego domu, ktéry zresztg byl totalng
ruing. Bez tazienki, z niewielkim aneksem kuchennym, w ktérym stata
zardzewiata kuchenka elektryczna. Nazajutrz musielismy stawic sie do
pracy 0 6.00. Bylo to dla nas bardzo szokujgce. Nie wiedzielismy, co nas
bedzie czekac. (...) Nastepnego dnia pojechalismy na pole oddalone kil-
kanascie kilometrow od domu. Mielismy ze sobg jedynie 2 litry wody
(byto bardzo gorgco). Szef zostawit nas tam z 50 skrzynkami na fasole
i kazat je zapetni¢. Na pytanie o pore obiadu odrzekt, ze przyjedzie
po nas o 12.00 - umownie wtedy bylta godzinna przerwa na obiad.
Niestety czekalismy z napetnionymi skrzynkami do godziny 14.00.
Glodni i bez wody. (...) Ogélnie praca byta bardzo cigzka. Czas, jaki
spedzalismy na hali lub na polu, wahat si¢ od 11 do 14 godzin dzien-
nie od poniedziatku do soboty. Wolne na zrobienie zakupow mielismy

2 7. Kawczynska-Butrym, Zdrowotne aspekty emigracji, ,Ethos” nr 3-4(87-88)/2009.
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w pigtki przed potudniem. W ogdlnej ocenie byto znosnie. Zarobitem
duzo pieniedzy. Niestety jesli miatbym zdecydowac o wyjezdzie jeszcze
raz, zapewne nie wyjechatbym. (...) Podczas wyjazdu zrozumiatem,
jak wazna jest znajomos¢ jezykow obcych. Moze dobrze sig stalo, bo
po przyjezdzie bez przerwy ucze si¢ jezyka rosyjskiego i angielskiego.
Zrozumialem rowniez, ze trzeba doceniac to, co si¢ ma. (106)

Powyzszy opis pokazuje sytuacje, w ktérej dochodzi do zderzenia dwoch
swiatéw. Z jednej strony sg emigranci (mlodzi, silni i niedoswiadczeni),
z drugiej - zagraniczni pracodawcy reprezentujacy tradycyjne podejscie
do imigrantéw. Konfrontacja dotyczy w zasadzie wzoréw emigracyjnych.
Mlodzi Polacy chcg realizowac¢ swoje wyjazdy wedlug nowych wzoréw,
oczekujac respektowania praw pracowniczych. Natomiast ze strony przyj-
mujacej mamy stare i typowe podejscie do imigrantéw: chcag pracowac, to
niech pracujg, cho¢by do granic wytrzymalosci i ponad sity. Takich przy-
ktadéw mozna znalez¢ wigce;.

Nierespektowanie oczekiwan i praw emigrantow zdarza si¢ rowniez ze
strony firm przewozowych lub posredniczacych na zagranicznym rynku
pracy. Ponizsza relacja studentki z wakacyjnego wyjazdu zarobkowego do
Holandii przedstawia tego rodzaju doswiadczenia:

Nie chciatam jechaé ,w $lepo”. (...) Zdecydowatam si¢ na firme (...)
dziatajgcg takze na rynku biatostockim od niedawna. By jednak doszto
do wyjazdu, musiatam przejs¢ wiele testow, ktore by mnie kwalifiko-
waty do konkretnej pracy. Z perspektywy czasu twierdze, iz testy te
i tak nie mialy znaczenia, poniewaz agencji pracy zalezato na tym, by
jak najwiecej 0sob do niej sig zglosito i jak najwiecej oséb wystaé do
Holandii. Z poczgtku nie zwrécitam uwagi na drobne niedociggnigcia
tej firmy, co okazato si¢ brzemienne w skutkach, dotyczyly one mia-
nowicie przektadania terminu wyjazdu, braku informacji co do miej-
sca zamieszkania czy tez miejsca pracy. (...) Klopoty juz si¢ zaczely
od poczgtku. Przewoznik, ktory miat nas dowiez¢, polecony przez te
agencje pracy, opoznit wyjazd o ponad 4 godziny. W rezultacie zamiast
o godzinie 18.00, wyjechalismy o godzinie 22.00. (...) Gdy dojechali-
smy (...), mieliSmy oczekiwac na przekierowanie do osrodka, w kto-
rym mielismy mieszka¢. Niestety 4-godzinne opdoznienie dato o sobie
znaé, gdyz jak sie okazato, dojechalismy dopiero w sobote o godzinie
14.00. Biuro byto czynne do godziny 12.00. Przewoznik jednak stwier-
dzit, iz jego rola sig skoriczyta, wystawit bagaze mnie i mojej kolezance
i zostawit nas sobie samym. Musiatysmy sobie radzi¢ same (...). Po
przewiezieniu nas do osrodka wlasciwego okazalo sig, iz nie ma dla
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nas miejsc do zamieszkania. Dlatego tez bedziemy musieli mieszkac
w przepetnionym pokoju o wymiarach 2 x 3 w trzy osoby. Pomimo
tych niedogodnosci cena mieszkania bynajmniej si¢ nie zmienila,
wynosita 64 euro na tydzien za ten kawatek pokoju, co nawet jak na
holenderskie warunki byta niebotycznie wysoka. (...) Mieszkania byty
obskurne, ciasne i przepetnione. Mieszkanie w nich byto obowigzkowe,
nie mozna bylo znalez¢ innych miejsc zamieszkania, gdyz taka byta
polityka agencji pracy, grozito to zerwaniem umowy. Mieszkania firmy
(...) byly lokalami wynajmowanymi przez te firmg od miejscowego
osrodka poprawczego, wigc tak naprawde mieszkalismy w osrodku
poprawczym, gdzie kierowane byty osoby na bakier z prawem. Byla to
placéwka resocjalizacyjna. Jezeli chodzi o prace, nie byla ona cigzka,
jednak placa takze nie powalata na kolana - 4 euro na godzing. Byla
to stawka netto, ktéra z ledwoscig starczala na przezycie. Stanowila
ona potowe minimalnego holenderskiego wynagrodzenia. Do samego
kotica zmieniano te stawke - czytaj: obnizano. Byty problemy z prze-
lewami na konto zarobionych pieniedzy (...). Kierownictwo firmy (...)
ttumaczylo to faktem, iz nie umiemy korzystac z bankomatéw. Dopiero
interwencja w konsulacie polskim unormowata te kwestie. Jezeli chodzi
o umowe, jakg kazdy podpisywat z agencjg pracy, byta ona petna klau-
zul oraz kruczkow prawnych. Zerwanie umowy przez pracownika byto
réwnoczesne z natozeniem na niego wysokiej kary pienigznej. Pomimo
tego, iz agencja ta miata obowigzek znalezienia pracy, czesto po kilku
dniach od przyjazdu dawata ludziom eksmisje do Polski, poniewaz tej
pracy nie znalazla. Zerwanie umowy przez agencije nie niosto Zadnych
za sobg konsekwencji. Dlatego tez agencja pracy mogta to robi¢ w kaz-
dej chwili, bardzo czesto korzystata z tego prawa (...) agencje pracy,
ktore majg nam poméc w znalezieniu pracy oraz zaaklimatyzowaniu
sie w nowym srodowisku, sq przeszkodg w osiggnieciu tego celu. Przy-
gode z firmgq (...) zakoriczytam bez Zalu po pieciu tygodniach, zamiast
obiecanych dziesieciu. Co prawda na tejze emigracji kokosow nie zbi-
tam, jednak zyskatam bardzo cenne doswiadczenie. Byta to na pewno
podroz, ktorg zapamietam do korica Zycia. Dzigki tej podrézy, od tamtej
pory, uwazniej dobieram sobie partnerow, gdzie relacje nasze sq regulo-
wane poprzez umowe prawng. Oprocz tego dzieki tej podrozy zyskatam
kontakty, ktore byc moze zaowocujg w przysztosci. Oprécz tego podroz
przyniosta calg serig nerwow oraz stresu. Gdyby nie kolezanka ze stu-
diow, ktora byta mojg towarzyszkg niedoli, bytoby jeszcze gorzej. (270)
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W przytoczonych przyktadach, ktore trudno nazwa¢ ,,milymi wspo-
mnieniami z wakacji”®, moze zaskakiwa¢ umiejetnos¢ dostrzegania przez
osoby wyjezdzajace dobrych stron pobytu za granicg. Mtodzi ludzie zdaja
sie akceptowac fakt, ze zdobywanie wiedzy kosztuje i ze za te lekcje trzeba
placi¢. W tym przypadku ceng s3 przede wszystkim doswiadczenia, ktére
uczg dystansu do obietnic zwigzanych z emigracjg zarobkowg. Dotyczy to
zwlaszcza 0s6b wyjezdzajacych po raz pierwszy, dla ktérych rzeczywisto$é
emigracyjna moze by¢ szczegdlnie ucigzliwa i dziala¢ na zasadzie szoku.
Zdarzaly si¢ opisy sytuacji osdb, ktére wyjechaly do podobnego miejsca,
wykonywaly podobng prace, mieszkaly w podobnych warunkach, ale
zupelnie inaczej brzmialy ich relacje z pobytu: osoby z doswiadczeniem
emigracyjnym lepiej znosily kolejny wyjazd.

Opisane historie wskazujg, ze zarobkowy pobyt za granicg dostarcza
intensywnych przezy¢. Mlode osoby czasem takich doswiadczen szukaly,
poniewaz chcialy sprawdzi¢ si¢ w nowym otoczeniu, w nieprzecigtnych
warunkach i bez parasola ochronnego rodziny:

Wyjezdzajgc za granice chciatam odcigzy¢ rodzicéw, zarobi¢ swoje
pienigdze, uniezaleznic sig, a takze pokazac im, Ze juz nie jestem dzie-
ckiem, ze potrafie na siebie zarobi¢. Z drugiej strony chciatam spraw-
dzi¢ samg siebie. Chciatam pokazac, Ze potrafie cigzko pracowac (...).
Do czasu tego wyjazdu nie opuszczatam domu na dluzej niz tydzien.
Chciatam zobaczyc wreszcie, jak to jest mieszkac bez rodzicow, bytam
ciekawa, jak sobie poradze, czy bede teskni¢ za domem (...). Jestem
najmtodsza z rodzenistwa. Rodzice zawsze mnie chronili, rozpieszczali,
we wszystkim wyreczali. Teraz postanowitam im pokazac, ze jednak
cos potrafie, ze umiem o siebie zadbac. (046)

Osoby wyjezdzajace zazwyczaj planowaly podjecie pracy, ale nie zawsze
udawalo im sie te plany zrealizowac:

Nie mogta znalez¢ pracy. U kolezanki tez dtugo nie mogta pozostac. Na
szczescie miata troche gotowki, gdyz udalo jej sie przewiezd, przemy-
cic¢ sporo papierosow, ktore sprzedata po korzystnej cenie dla Polakow.
Bez tych pienigdzy nie udatoby sig jej utrzymaé. W biurze pracy ciggle
odsytali jg z ,kwitkiem”. Dochodzita do tego tesknota za rodzing i zna-
jomymi. Byta tam strasznie samotna. (255)

%5 Niestety wiekszo$¢ historii migracyjnych miata podobny wydzwick. Wprawdzie czesciej po-
zytywne tre$ci mozna bylo odnalez¢ w historiach, ktore staty sie osiedlencze (brak powrotu),
ale nie bylo to regula, bo i w tych przypadkach nie brak opiséw sytuacji bardzo trudnych,
a nawet tragicznych.
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Kazda historia emigracyjna ma swoja wilasng, niepowtarzalng spe-
cyfike. Analiza poszczegélnych przypadkow jest szczegdlnie uzyteczna
w identyfikowaniu zjawisk, ktére Bent Flyvbjerg nazwal ,,czarnymi tabe-
dziami”: ,;To, co wydaje si¢ «biale», po blizszym przyjrzeniu si¢ czesto
okazuje sie «czarne» (...)”*. Podobny efekt wystepuje w przypadku zja-
wisk migracyjnych. Z odleglej perspektywy wyjazdy do pracy za granica
mogg si¢ wydawa¢ czyms$ bardzo atrakcyjnym i oplacalnym. Jesli jednak
przyjrzymy si¢ warunkom zycia na emigracji, doswiadczeniom pracy oraz
zagrozeniom, jakie ze soba niesie, woéwczas mozemy dostrzec cene wyboru
strategii emigracyjne;.

Kolejne przyklady ukazuja doswiadczenia emigracyjne od strony zycia
codziennego i przezy¢ emocjonalnych. Oto codzienno$¢ pobytu w Wiel-
kiej Brytanii dwudziestokilkuletniego mezczyzny z wyksztalceniem
zawodowym:

Anglia - deszcz, szaro, wszyscy obcy, praca od rana do nocy - trzeba
bra¢ nadgodziny - wiecej pienigdzy. Troche czasu wolnego - nie ma
co robic. Telewizja? Nie zna jezyka. Wyjscie do pubu? Za drogo. Spot-
kania ze znajomymi Polakami? Niewielu ich, ile mozna patrzeé na te
same twarze? Ale wazne, Ze sq pienigdze i praca. (...) Zaktad mieli
tuz za rogiem ich uliczki, dojscie zajmowato im dwie minuty. Dlatego
na przerwie sniadaniowej o 10.00 przychodzili jes¢ do domu - znowu
kawa lub herbata, troche konserw i ogorki kiszone z Polski. Pracg kon-
czyli roznie, w zaleznosci czy ktos brat nadgodziny, czy nie. Regutqg byto,
Ze ten, kto wracal pierwszy, robit obiad. Prawdziwy, polski. Angielskie
jedzenie nie nadawato sig do niczego — miesa przesolone, inne produkty
w ogole bez smaku. Wigc woleli zrobi¢ obiad po swojemu. Czasem tylko
zdarzalo im sig pojs¢ do Turkéw po kebaby. Po obiedzie - drzemka,
telewizja, filmy na DVD. Czasem gdzies poszli do znajomych, cza-
sem ktos ich odwiedzal, ale generalnie nuda. Wieczorem skrecanie
papierosow na nastepny dzien, jakies rozmowy, plany na przysztosé.
Czasem brat Janka gral na gitarze polskie i rosyjskie piosenki, wtedy
najbardziej tesknili za krajem. Czasem wieczorem pili. Zwlaszcza gdy
ktos przyjechat z Polski i przywidzt naszg wodke. W weekendy robili
wigksze zakupy w hipermarketach, chodzili na rynek - czasem mozna
byto kupic cos niedrogiego i dobrego. I znowu pili. Janek w Polsce pit
tylko od swigta, moze 5 razy do roku. W Anglii — co weekend, czasem
i w tygodniu. Co weekend dzwonit rowniez do Polski - do dziewczyny

26 B. Flyvbjerg, Pig¢ mitow o badaniach typu studium przypadku, ,Studia Socjologiczne”
nr 2(177)/2005, s. 51.
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i ojca. Rozmawiali dtugo, opowiadali sobie o kolejnych dniach, o tym
co robili, co im sig przydarzylo. Tesknili bardzo. Nie mieli si¢ do kogo
przytulié, byto cigzko (...). (123)

Zagraniczny pobyt pozwalal czesto na odkrycie znaczenia drobiazgéw,
do ktérych wezesniej migranci nie przywigzywali wiekszej uwagi. Dopiero
za granicg zaczynali docenia¢ polskie jedzenie czy rézne elementy polskich
ZWYCZajow?’.

Emigranci (czasowi) zle znosili tez monotonng prace, ponizej swych
kwalifikacji i aspiracji. Studentka systematycznie wyjezdzajaca podczas
wakacji do pracy w USA napisata:

Co roku pracowatam dla dwoéch ortodoksyjnych rodzin Zydowskich.
W jednej bylo piecioro, a w drugiej - szescioro dzieci. W pierwszym
roku przesztam prawdziwg szkole pracy, zycia i przetrwania, co naj-
wazniejsze — szkolg judaistycznych zwyczajow. (...) Na poczgtku czu-
tam sig bardzo wykorzystywana, trzy razy dziennie czyscitam buty,
zarzucano mi niedokladnos¢, np. niewysuszenie podtogi po umyciu
w catym domu albo pozostawienie matego ,,oczka” na obranym ziem-
niaku, zdarzato sig, ze 2-3 razy dziennie szorowatam piekarnik. (...)
Codzienne mycie podlég, odkurzanie, pomoc w kuchni, zmywanie,
pranie, prasowanie, opieka nad jedenasciorgiem dzieci (...) to emigra-
cyjny Zywot w pigutce. Co roku obiecuje sobie, ze do tego nie wroce.
Niestety mozliwosci zarobkowe w USA i ich brak w Polsce przekreslajg
wszelkie obietnice, cigzar traumy emigracyjnej, bol rozstania, nie-
rzadko rowniez troske o wlasne zdrowie i wyglad. (274)

Dlugotrwaly pobyt za granica nieraz wywieral negatywny wplyw na
zycie rodzinne. Przykladem jest historia mezatki, z wyksztatceniem $red-
nim, pracujacej w Belgii:

Pewnego dnia jeden pracownik z biura, ktére sprzgtatam, poprosit,
abym tez u niego posprzgtata w domu. (...) zauwazyl, jak poma-
gam jego corce pisac prace na komputerze. W maszynopisaniu bytam
Swietna dzigki pracy sekretarki (w Polsce). Od tej pory zaczetam mu
pomagaé w przepisywaniu raportow biurowych (...) po naradzie z sze-
fem biura zaproponowat mi prace na jedng czwartg etatu (...). Natych-
miast pochwalitam si¢ mezowi swoim sukcesem, ale jego reakcja byta
szokujgca... posgdzil mnie o romans (...). Wrécitam do domu i opo-

27" M. Rabikowska, The ritualisation of food, home and national identity among Polish migrants
in London, “Social Identities” vol. 16, no. 3/2010.
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wiedziatam wszystko mezowi, syn i mama stali po mojej stronie, ale
mgz zmienit do mnie stosunek, twierdzgc, ze jestem jak wszystkie inne
Polki oszukujgce rodzing. Pierwszy raz nie wytrzymatam w domu...
wrocitam do Belgii. (...) Staratam sig, jak mogtam, utrzymadé jak naj-
lepsze stosunki z rodzing (...), ale nie umiatam juz wracac¢ do domu
i udawad, ze wszystko jest w porzgdku. (...) przez szes¢ lat stworzytam
sobie nowy dom, nauczytam sig by¢ niezalezna (...). Moja swiadomosc,
ze utrzymuje dwa domy, siebie i rodzing, odpychata mnie od Polski.
Tam chciatam tylko odpoczywad, ale nie zy¢. (...) Stworzylam sobie
nowe zycie z nowymi ludzmi. (...) Poznatam tu mezczyzne... Belga. ..
jest mi z nim dobrze. Moze tak miato byé?... Czasem oskarzam siebie
o rozbicie wlasnej rodziny, a czasem widze, ze wtedy nie bylo innego
rozwigzania. Nie potrafie obiektywnie powiedzie¢, czy dokonatam
dobrego wyboru, ale wiem, ze czasu nie cofng, dlatego staram si¢ wyko-
rzystywac jak najlepiej to, co osiggnetam do tej pory. (002)

Przytoczone wyzej przyklady pokazuja rézne perspektywy doswiad-
czen emigrantow. Inaczej pobyt za granicg przezywa mezczyzna przebywa-
jacy w gronie kolegdw, inaczej mloda dziewczyna osamotniona i przytlo-
czona zyciem rodzinnym swoich pracodawcoéw, jeszcze inaczej doswiad-
czona kobieta, mezatka, ktora z dala od rodziny buduje wlasng przestrzen
zycia zawodowego i domowego.

Czytajac opisy poszczegolnych historii emigracyjnych, zaréwno bio-
graficznych, jak i autobiograficznych, dos¢ czg¢sto mozna bylo odnies¢ wra-
zenie, Ze opisy te spelniajg jeszcze jaka$ dodatkowa, ukryta funkcje. Szcze-
golnie w przypadku prac autobiograficznych daly si¢ zauwazy¢ elementy
$wiadczace o pelnieniu roli nie tylko opisujacej, ale tez swego rodzaju kat-
harsis, ktore jest rozumiane jako oczyszczenie, uwolnienie i odreagowa-
nie sttumionych emocji poprzez przypomnienie przykrych przezy¢*. Oto
kolejny fragment dzienniczka studentki zarabiajacej w USA:

06.08.2007. Kolejny camp. Sama nie wierze, Ze w tegoroczne waka-
cje pracuje tak, a nie inaczej. Coz... skoro juz jestem tu, gdzie jestem;
w takim a nie innym celu i robig to, co robig; wypada cos zapisa¢, by za
rok (?!) méc sig z tego np. posmiac (...). Ostatnio pracowatam troszke
dtuzej — chyba za dlugo. Najwyrazniej spadta mi odpornos¢, bo zapo-
wiada sig angina albo przezigbienie grypopodobne. Dzieci chorowaty,
a od wczoraj ja jestem jakas zdechta. Nie dam rady jesc, ledwo taze,
wszystko mnie meczy — nawet sktadanie ubran, mam wysokq tempera-

28 G. Marshall (red.), Stownik socjologii i nauk spotecznych, Warszawa 2004, s. 2005.
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ture i strasznie mnie mdli (...). Na szczescie tydzien juz prawie mingl.
Dzis by¢ moze jeszcze péjde do pracy - jesli po mnie przyjadg. Czekam.
Jutro rano bede musiata ich spakowac, jeszcze trochg posprzgtac i...
wracam do Nowego Jorku. Wierze, ze znajde jakgs inng prace (...).
Mniej zarobieg, ale... by¢ moze uda mi si¢ nareperowacé dtonie i psy-
chike przed powrotem. (274)

Traumatyczny wplyw moga wywiera¢ tragiczne wydarzenia przezyte
lub zaobserwowane za granicg. Mlody mezczyzna tak oto opisuje swoj
wyjazd do pracy w Niemczech:

Cztery miesigce szybko zlecialy. Sezon powoli sig koriczyt, pracy robito
sig coraz mniej. Za to pienigdzy w skarpecie coraz wigcej. Jakos okrze-
ptem, wiec bylo trocheg Izej. Wszystko powoli zbierato sig ku koficowi, za
dwa tygodnie mielismy wracac z Wojtkiem, kiedy nagle w srodku dnia
dostalismy porazajgcg wiadomos¢, Ze jego brat, pracujgcy w podobnej
firmie, zgingt w wypadku samochodowym. To byt okropny dzien (...).
Przez kolejnych kilka dni przezylismy koszmar, zostalismy, aby poza-
tatwiac sprawy z pogrzebem, i z wielkim bdlem wracalismy do domu.
Przez calg droge powrotng milczelismy, zamieniajgc tylko kilka stow
na postojach i stacjach benzynowych (...). Nigdy nie myslatem, ze moj
pierwszy pobyt i praca za granicg zakotniczy si¢ w takich okolicznos-
ciach. (...) Kiedy czasem odwiedzam Wojtka, jak wraca na zime do
Polski, i pytam o kolegow, to raczej nie wracamy do tamtych wydarzen.
(094)

Autorzy historii migracyjnych, opisujac swoje przezycia, pomimo
wszystko chcieli si¢ nimi podzieli¢. By¢ moze byla to jakas préba utrwa-
lenia tego, co stalo si¢ oczekiwang, ale i niespodziewang trescig ich zycia
i zycia ludzi z ich otoczenia.

6.6 Znaczenie historii emigracyjnych

W tej czesci skoncentrowalam si¢ na analizie kilku przykladéw historii
emigracyjnych reprezentujacych najbardziej charakterystyczne wzory emi-
gracji zarobkowych wystepujacych w wojewodztwie podlaskim. Zamiesz-
czone w tek$cie fragmenty historii migracyjnych mialy na celu przyblize-
nie specyfiki wspotczesnych migracji poprzez ukazanie sensu, znaczenia
i jezyka, w jakim opisywany i zakotwiczony jest ,,§wiat migracji’.
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Wyrdznitam dwa typy nurtéw emigracyjnych: tradycyjny i nowoczesny,
ktéorym odpowiadajg rézne wzory emigracji: tradycyjne i innowacyjno-
-transnarodowe. Dominujagcym typem jest nurt tradycyjny, w ktérym
motywacje wyjazdu, deklarowane i realizowane, zogniskowane sg na kwe-
stiach ekonomicznych: zarobi¢, zaoszczedzi¢, pomoéc rodzinie, wrdcié
(ewentualnie znowu wyjecha¢, powtarzajac cykl emigracyjny). Natomiast
nowy nurt emigracyjny wskazuje na zmiane wzoréw emigracyjnych zwia-
zang z przesunieciem punktu ci¢zkosci z funkcji emigracji ekonomiczno
-zarobkowych na funkcje pozaekonomiczne i kulturowe. Z nurtem tym
wigze si¢ wzdr emigracji, ktory okreslitam jako innowacyjno-transna-
rodowy. Ekonomiczne motywacje wyjazdu nie s3 tu nadrzedne, a emi-
grantow cechuje specyficzny zestaw czynnikdéw okreslajacych ich status
i oczekiwania dotyczace emigracji. Emigranci z nowego nurtu w wiek-
szym stopniu dgzg do samorealizacji, poszukujg nowych mozliwosci, chca
poznawac $wiat, sprawdzac si¢ w innych realiach, otoczeniu i srodowisku
oraz czgsciej cechuje ich nastawienie kosmopolityczne. Ten nurt wydaje si¢
odpowiedzig na otwartos$¢ zagranicznych rynkéw pracy i ulatwienia zwig-
zane z przekraczaniem granic.

Natezenie emigracji wedlug kazdego z tych wzoréw jest silnie skorelo-
wane z wyborem kierunku emigracji. Emigracja wedlug wzoru tradycyj-
nego dotyczy przede wszystkim krajow, gdzie prawa Polakéw do pobytu
i pracy s3 ograniczone, co wymusza oparcie si¢ na nieformalnych kontak-
tach (sieci emigracyjne). Emigracja innowacyjno-transnarodowa zwig-
zana jest z wyjazdami do krajéw europejskich, ktére umozliwiajg legalny
pobyt i prace oraz sg atrakcyjne pod wzgledem kulturowym. Emigranci
z tego nurtu wierzg, ze dzigki emigracji mogga si¢ lepiej rozwija¢. Dla nich
gléwna motywacja do wyjazdu sa kwestie samorealizacyjne, ciekawos¢,
che¢ poznania $wiata, zdobycia nowych doswiadczen i umiejetnosci ufa-
twiajacych funkcjonowanie w warunkach konkurencyjnosci i wielokultu-
rowosci. W tych przypadkach emigracja nie ma znaczenia decydujacego:
»by¢ albo nie by¢”™?. Ich nastawienie do doswiadczen migracyjnych jest
inne niz emigrantéw tradycyjnych, bardziej zdystansowane, co jednak nie
zabezpiecza ich przed poznaniem takze ,,gorzkich” stron wyjazdu z kraju
ojczystego. Jak pokazuja historie emigracyjne, czasem zdarza sig, ze wzdr
emigracji w trakcie pobytu za granica ulega zmianie i emigracja poczat-
kowo realizowana wedlug nowego wzoru staje si¢ emigracja tradycyjna lub
odwrotnie.

" Tzabella Grabowska-Lusifiska i Marek Okolski mowig w tym kontekscie o typie ,,migracji
plynnej”: I. Grabowska-Lusiniska, M. OkOlski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009.
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Wigkszos¢ opisanych przypadkéw emigracji z wojewodztwa podla-
skiego wskazuje, ze podobnie jak w calym kraju, emigrantami staja si¢
przede wszystkim ludzie dotknigci marginalizacja®. Sg to gléwnie osoby;,
ktéorym nie udalo si¢ znalez¢ zatrudnienia na rodzimym rynku pracy lub
ktére wynagrodzenie za prace w Polsce uznaly za niedostateczne w sto-
sunku do kosztéw utrzymania i potrzeb. Emigracja jest krokiem, ktéry ma
pomac w zdobyciu potrzebnych srodkéw i doswiadczen chronigcych przed
dalsza degradacja®. Analizowane historie wskazuja, Ze tradycyjne wzory
emigracji s3 dominujace, a regulacje prawne nie zmieniajg automatycznie
i zasadniczo sytuacji osob wyjezdzajacych.

Dychotomiczne rozréznienie wzoréw emigracji i nurtow emigracyj-
nych nie wyczerpuje wszystkich mozliwosci klasyfikacyjnych. W propo-
nowanej klasyfikacji, majacej charakter typéw idealnych, mozna byloby
wyrozni¢ jeszcze wzdr ,mieszany’, wskazujacy na sytuacje, w ktorych
nastepuje zmiana wzoru emigracyjnego w trakcie pobytu za granica. Na
to jednak mieli wptyw nie tylko migranci, ale tez przedstawiciele spote-
czenstwa przyjmujacego, ktorzy jako gospodarze i pracodawcy mogli
wzmacniaé, ostabia¢ lub zmienia¢ zakladany przez migranta wzor pobytu.
Emigracje, ktore okreslam jako bliskie, zazwyczaj byly przewidywalne, co
w odniesieniu do wzoréw emigracyjnych oznaczalo pobyt zgodny z przy-
jetym schematem i zalozeniami. Emigracje dalekie byly pod tym wzgledem
trudniejsze do przewidzenia i cz¢sciej wymagatly zmiany wzoru emigracyj-
nego w stosunku do tego, co migrant przypuszczal, ze bedzie realizowal.

30 B. Ciesliniska, Doswiadczenia emigracyjne w kontekscie marginalizacji spoteczno-ekonomicz-
nej (na przyktadzie wojewddztwa podlaskiego), [w:] P. Kryczka, J. Bielecka-Prus (red.), Prze-
miany miast polskich po 1989, Lublin 2010, s. 219-233.

K. Iglicka, Kontrasty migracyjne Polski..., dz. cyt.; 1. Bukraba-Rylska, Kontrasty migracyjne
Polski, czyli Max Weber miat racje, ;Wie$ i Rolnictwo” nr 1(142)/2009; S. Kozak, Patologia
eurosieroctwa w Polsce. Skutki migracji zarobkowych dla dzieci i ich rodzin, Warszawa 2010.
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Emigracja spotecznosciowa do Wielkiej Brytanii

7.1 Uwagi wstepne

Poakcesyjna fala emigracji zarobkowych do Wielkiej Brytanii zasko-
czyla swoimi rozmiarami i jako fenomen socjologiczny i bezpreceden-
sowy fakt demograficzny’ stala si¢ przedmiotem licznych badan i studiow?
Pojawilo sie¢ i wcigz si¢ pojawia duzo specjalistycznych publikacji na ten
temat® oraz podjete zostaly proby klasyfikacji emigrantéw reprezentuja-
cych rézne srodowiska spoteczne w kraju pochodzenia i w rézny sposéb
dostosowujacych sie do realiow zycia codziennego w Wielkiej Brytanii.

Przyktadem moze by¢ klasyfikacja polskich emigrantéw zarobkowych
w oparciu o badania ilo$ciowo-jakos$ciowe przeprowadzone w Londynie
miedzy pazdziernikiem 2005 roku a wrze$niem 2006 roku. Autorzy raportu
z tych badan, John Eade, Stephen Drinkwater i Michat Garapich, wyodreb-
nili cztery kategorie (typy idealne) migrantéw: bociany, chomiki, buszu-
jacy i lososie. Najczesciej wérod badanych reprezentowany byt typ ,,buszu-
jacy” (42%). Cecha migrantéw zaliczanych do tej kategorii byta mobil-
nos¢ spoleczna i otwarto$¢ na rézne opcje odnosnie do swego zatrudnie-
nia i zamieszkania. Charakteryzowalo ich nastawienie indywidualistyczne
i kosmopolityczne (postnarodowe). Na drugim miejscu pod wzgledem cze-
stotliwo$ci wystepowania znalazt sie typ migrantéw okreslany jako ,,loso-
sie” (22%). Byly to osoby zdecydowane na pozostanie w Wielkiej Brytanii

' L. Grabowska-Lusiriska, M. Okélski, Migracja z Polski po 1 maja 2004 r.: jej intensywnos¢

i kierunki geograficzne oraz alokacja migrantéw na rynkach pracy krajéw Unii Europejskiej,
»CMR Working Papers” nr 33(91)/2008, s. 50.

Przegladowi badan, konferencji i publikacji dotyczacych tematyki migracyjnej (ze szczegol-
nym uwzglednieniem kierunku brytyjskiego) po$wiecona jest specjalna strona internetowa
zalozona i koordynowana przez angielska badaczke dr Anne White z University of Bath UK.
Jeden z numeréw (1/2011) najbardziej renomowanego polskiego czasopisma dotyczacego te-
matyki migracyjnej, ,,Studia Migracyjne - Przeglad Polonijny”, zostal w calosci poswigcony
przedstawieniu wynikéw badan dotyczacych wspétczesnej emigracji Polakéw w UK.
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przez caly okres swojej aktywnosci zawodowej (do emerytury). Trzecie
miejsce zajeli emigranci okreslani jako ,bociany” (20%). Do kategorii tej
zaliczono migrantow krotkookresowych i wahadtowych, dla ktérych udziat
w migracjach byt ,,dtugofalowym” sposobem na Zycie. Najmniej liczna byla
kategoria ,,chomikéw” (16%), migrantéw jednorazowych, ktérzy podob-
nie jak ,,bociany”, pracowali w niskoplatnych sektorach zatrudnienia, a ich
gléwnym celem byla poprawa wlasnej pozycji w Polsce*.

Masowos¢ emigracji w tym kierunku sprawia, ze w fali emigracyjnej
znajduja sie osoby reprezentujace rdézne strategie migracyjne oraz $ro-
dowiska spotfeczne, odmienne cele i oczekiwania zwigzane z pobytem na
Wyspach®. Réznorodnos¢ sktadu fali emigracyjnej, cho¢ tworzg ja gléwnie
mlodzi, znajduje swoje odzwierciedlenie w zyciu nowej Polonii, wyraznie
zindywidualizowanej i zdystansowanej do zycia wspdlnotowego. Wedlug
Joanny Fominy ,,wigkszos$¢ imigrantow nie teskni za spojna Polonig. Osoby
z tej grupy twierdza, ze wyjechaty do innego kraju i teraz sg bardziej zain-
teresowane tym, co si¢ dzieje tutaj, biezacymi sprawami zwigzanymi
z zyciem w spoleczenstwie brytyjskim. A Polske majg w Polsce. Nie zalezy
im wiec na dzialaniach na rzecz Polonii. Wielu badanych po prostu boi si¢
zakorzenienia w dusznym $wiecie solidarnej, ale jednoczesnie kontroluja-
cej si¢ nawzajem spolecznosci. Nie po to przyjechali do Anglii, zeby tkwi¢
wylacznie w polskiej spotecznosci®. Spostrzezenia Joanny Fominy wska-
zujg, Ze emigranci zarobkowi otwarci sg przede wszystkim na nowe oto-
czenie i integracje ze spolteczenstwem brytyjskim. Nie oznacza to jednak,
ze ich przynalezno$¢ narodowosciowa, ktéra wiaze si¢ z tozsamoscia spo-
leczna, ulegta zmianie.

Okreslajac poakcesyjna emigracje zarobkowa jako spolecznosciows,
odnosze si¢ do analizowanych przeze mnie tresci historii emigracyjnych
zebranych w latach 2005-2009 w wojewddztwie podlaskim. Méwiac o emi-
gracji spolecznoséciowej, nie mam na mysli kategorii ,,spoteczno$¢ lokalna”
Przez emigracje spolecznosciowg rozumiem typ emigracji obejmujacy
zbiorowo$¢ funkcjonujaca na wzoér spolecznodci internetowych. Osoby
tworzace taka wspolnote, podobnie jak uczestnicy portali spotecznoscio-
wych, tworza wlasne srodowiska, podejmujg nieraz spektakularne dzia-
lania jako wyraz identycznej reakcji na jaki§ bodziec (w tym przypadku

* . Eade, S. Drinkwater, M. Garapich, Polscy migranci w Londynie - klasa spoleczna i etnicz-

no$¢. Raport z bada# dla ESRC, CRONEM, University of Surrey 2007.

A. White, Polish families and migration since EU accession, Bristol 2011.

J. Fomina, Swiaty réwnolegle — wizerunek wlasny Polakéw w Wielkiej Brytanii, maszynopis re-
feratu ISP, referat wygltoszony w ISP w Warszawie podczas konferencji ,,Wizerunek imigrantéw
a integracja’, 2009, http://www.isp.org.pl/files/1975607530144791001254742838.pdf, s. 21.
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byta to masowa emigracja w odpowiedzi na otwarcie granic i rynkow pracy
w Wielkiej Brytanii), wymieniaja si¢ wiadomosciami i wrazeniami, ale war-
toscig nadrzedng jest indywidualizm, bycie osobno i mozliwos¢ wycofania
sie w kazdej chwili’. Ped na Wyspy mial w sobie elementy nastepujacych
zachowan: réwnoczes$nie z réznych miejsc w Polsce (cho¢ gléwnie z miast)
wiele 0séb podjeto taka sama decyzje — wyjecha¢ do Wielkiej Brytanii.
Znajomy ,ciagnal” znajomego, ,skrzykiwaly” sie grupki réwiesniczo-ko-
lezenskie i inne, w efekcie czego utworzyla si¢ fala emigracyjna, do$¢ jed-
norodna, jesli chodzi o cechy demograficzne jej uczestnikow, ale zrézni-
cowana pod wzgledem spoteczno-kulturowym, niezintegrowana i nieprze-
widywalna, jesli chodzi o wspolne funkcjonowanie i dalsze plany zyciowe.

Popularnos¢ wyjazdéw w tym kierunku moze sklania¢ do przyjecia
hipotezy, Zze mamy tu do czynienia ze swoistym ,,owczym pedem” i moda.
W gromadzie (strumieniu) emigruje si¢ tatwiej i bezpieczniej. Nie bez zna-
czenia s3 tu jeszcze dodatkowe atuty tego kierunku. Mlodzi emigranci cze-
sto mieli juz opanowane podstawy jezyka angielskiego (niektérzy wyjez-
dzali od razu po maturze, na ktorej zdawali m.in. egzamin z angielskiego),
co dodawalo im pewnosci siebie i motywowalo do praktycznego sprawdze-
nia wlasnych umiejetnosci w tym zakresie. Wyjazd na Wyspy byt tez forma
zdobywania niezaleznosci finansowej i emocjonalnej, swego rodzaju rytu-
alem przejscia® i inicjacji w dorostos¢. Pobyt za granica rozszerzat ponadto
rynek matrymonialny i sprzyjal lgczeniu si¢ w pary. Zjawiska tego typu
ujawnia analiza materialéw biograficznych.

Na wybor kierunku brytyjskiego wptyw mogta miec tez obecno$¢ emi-
grantow reprezentujacych $wiat starej Polonii. Wprawdzie dla mltodych
emigrantéw zarobkowych ten $wiat byl do$¢ hermetyczny i niedostepny,
ale w jakim$ stopniu dostarczal przyktadéw determinacji w uktadaniu
swego zycia na obczyznie. Niektdrzy emigranci zarobkowi moéwili sobie:
skoro im si¢ udalo w gorszych warunkach i poradzili sobie, dlaczego nam
ma sie to teraz nie udac?

Trzeba jednak pamigtac, ze po II wojnie $wiatowej emigracja z Polski do
Wielkiej Brytanii odznaczala si¢ elitarno$cig oraz selektywnoscia. W okre-
sie powojennym Wielka Brytania stanowila wazne centrum emigracji poli-
tycznej. W Londynie funkcjonowal rzad polski na uchodzstwie (do 1991
roku), rozwijaly si¢ organizacje polonijne, polskie media i duszpasterstwo.

7 D. Dobrzaniski, Zagadnienie indywidualizmu a wirtualne wspélnoty, [w:] A. Wachowiak (red.),

Socjologia jako spoteczna terapia, Zielona Géra 2008, s. 179-184.

I. Horvath, The culture of migration of the rural Romanian young people, “Journal of Ethnic
and Migration Studies” vol. 34, no. 5/2008, p. 771-786; S. Castles, Why migration policies fail?,
“Ethnic and Racial Studies” vol. 27, no. 2/2004, p. 205-227.
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Wedlug niektérych zrédet w 1945 roku liczba 0s6b pochodzenia polskiego
mieszkajacych w Wielkiej Brytanii siggala 90-95 tysiecy, a w 1949 — okoto
160 tysiecy’, z czego znaczng czgs$¢ stanowila inteligencja polska, oraz woj-
skowi: ,,Juz sam fakt wytworzenia si¢ duzego skupiska emigracji polskiej
w Europie, zapobiezenie gremialnemu powrotowi do kraju lub catkowi-
temu rozproszeniu w imigracyjnych panstwach zamorskich, byt przed-
stawiany jako wielki symboliczny sprzeciw wobec rozwigzania sprawy
polskiej. (...) Misje emigracji, obok jej zakotwiczenia w wolnym $wiecie
zachodnim, wyznaczala - jak podkreslano - $cista taczno$¢ z krajem™.

Emigracja powojenna do Wielkiej Brytanii nie oznaczala zatem zerwa-
nia z polskoscig. Wrecz przeciwnie, Wielka Brytanie traktowano jako bazg,
w ktdrej mozna byto zachowac¢ wtasng tozsamos¢ narodowa, rozwijac pol-
ski patriotyzm i pielegnowac alternatywna wizje¢ Polski wobec rzeczywi-
stosci PRL". Emigracja do Wielkiej Brytanii nie rozwijala si¢ jednak dyna-
micznie. Nawet po zmianie ustroju w 1989 roku Polacy wcigz nie mogli
swobodnie podrézowa¢ do Wielkiej Brytanii, poniewaz do tego kraju obo-
wiagzywaly wizy az do 2004 roku. ,Tama” w postaci barier formalno-praw-
nych skutecznie ograniczata naptyw Polakow.

Przed 2004 rokiem dla mieszkancow wojewddztwa podlaskiego, ktorzy
nie posiadali kontaktow rodzinnych w Wielkiej Brytanii, bardzo trudno
bylo zrealizowa¢ plany emigracyjne w tym kierunku. Znane mi przyklady
emigracji z okresu przedakcesyjnego dotyczyly wyjazdéw do krewnych,
emigrantéw powojennych. Na przyktad w jednej ze wsi wojewodztwa pod-
laskiego (wczesniej biatostockiego) cala rodzina korzystata z wyjazdow do
wuja — zolnierza walczacego podczas II wojny $wiatowej — ktory po wojnie
osiedlit si¢ w Anglii i tam zalozyl rodzing, zenigc si¢ z emigrantka z Wtoch.
Dzieci jego rodzenstwa, mieszkajacego w Polsce, gdy tylko staly si¢ petno-
letnie, korzystajac z zaproszen wuja, zaczely wyjezdza¢ do Wielkiej Brytanii
w celach zarobkowych. Z czasem réwniez niektore z tych osob osiedlily sie
na stale w Wielkiej Brytanii i zalozyly tam swoje rodziny (w paru przypad-
kach byly to znowu malzenstwa mieszane z emigrantami pochodzacymi
z innych krajéow europejskich). Dzieki powigzaniom rodzinnym powstata

?  A. Friszke, Warszawa nad Tamizq. Z dziejéw emigracji politycznej po drugiej wojnie Swiato-

wej, Warszawa 1994; T. Kondracki, ,,Mata Polska” nad Tamizg, Warszawa 2009.

J. Lencznarowicz, Wyobraznia polityczna polskiej emigracji po 1I wojnie Swiatowej. Zarys te-
matu, [w:] J.E. Zamojski (red.), Migracje polityczne XX wieku. Migracje i spoleczeristwo, t. 4,
‘Warszawa 2000, s. 75, 80.

»(...) od 1943 roku zachodnie mocarstwa caly czas przymykaly oczy na cierpienia swoje-
go polskiego sojusznika; [KATYN] w Jalcie podaly Polske Stalinowi na talerzu. Skutki byly
straszne”. N. Davies, Europa, Krakow 2004, s. 1130.

10
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sie¢ migracyjna, obejmujgca jednak stosunkowo nieliczng grupe oséb ze
sobg spokrewnionych i niedost¢pna dla 0séb spoza tego kregu.

Akcesja spowodowala, ze rzad brytyjski zdecydowat si¢ nie tylko znies¢
wizy dla Polakdéw, ale réwniez umozliwi¢ legalne zatrudnienie. Bezrobocie
w Polsce i trudnosci w zdobywaniu srodkéw na wtasne utrzymanie two-
rzyly sile wypychajaca. Polacy zaczeli swobodnie wyjezdza¢ na Wyspy,
a takze podejmowali tam legalng prace, a nawet zakladali wlasng dziatal-
nos¢ gospodarcza, uczac sie tym samym zasad funkcjonowania w spole-
czenstwie o dtugich tradycjach gospodarki rynkowej. W szczycie emigra-
cyjnym liczbe Polakéw w Wielkiej Brytanii, w zalezno$ci od zrédfa danych,
szacowano od kilkuset do ponad 1,5 miliona oséb. Wedlug Gléwnego
Urzedu Statystycznego (GUS) maksimum zarejestrowanych emigracji cza-
sowych przypadl na rok 2007 i 2008, woéwczas liczba zarejestrowanych
przez GUS polskich emigrantéw czasowych przebywajacych na terenie
Wielkiej Brytanii wynosita odpowiednio 690 tysiecy i 650 tysiecy'2. Dane te
nie s3 pelne, gdyz nie obejmuja wszystkich przypadkéow emigracji, w tym
wyjazdow niezarejestrowanych i trwajacych ponizej 3 miesigcy.

Joanna Fomina, podkreslajac fakt wewnetrznego zréznicowania i sil-
nego zindywidualizowania wspolczesnej polskiej emigracji w Wielkiej
Brytanii, zauwazyta, Ze jest ona juz na tyle liczna, ze staje si¢ swiadoma
swojej ,widocznosci’’. Niektérych sklania to do wigkszej odpowiedzial-
nosci i dbalosci o wlasny wizerunek jako grupy spotecznej', co niekiedy
wigze si¢ z dystansowaniem si¢ wobec tych jednostek i srodowisk, ktérych
zachowanie odbierane jest jako niewlasciwe. Podzialy wystepuja tez na linii
»stara” i ,nowa” emigracja. Jest do§¢ znamienne, ze osoby wyjezdzajace
po 2004 roku do Wielkiej Brytanii czgsto odzegnujg si¢ od okreslania sie-
bie emigracja. Prawdopodobnie w ten sposéb manifestuja apolityczny cha-
rakter swojej mobilnosci. Wyjazdy w tym kierunku nie wydaja si¢ przyj-
mowac¢ formy sprzeciwu wobec polityki panstwa polskiego, jak to miato
miejsce w przypadku emigracji powojennej. Okolicznosci wyjazdow ule-
gly zmianie i kolejne pokolenie Polakéw realizuje wtasny, inny od wcze-
$niejszych wzér mobilnosci, co jednak nie wyklucza podejmowania préb
pokazujacych lacznos¢ miedzypokoleniowa emigrantéw. Przyktad taki
analizuje Michal Garapich, ktéry zauwazyl, ze tuz po zamachach z 7 lipca
2005 roku, jedna z polskich firm turystycznych dzialajacych w Londynie

12 Rocznik Demograficzny 2010, Warszawa: GUS, s. 464.

13" J. Fomina, Swiaty réwnolegle - wizerunek wlasny..., dz. cyt., s. 28.

" J. Bloch, D. Lewandowska, Polak na Wyspach — wizerunek wspélczesnej migracji w opinii ty-
godnikéw, [w:] G. Firlit-Fesnak (red.), Migracje migdzynarodowe a modernizacja systemu po-
litycznego i spolecznego, Warszawa 2008, s. 177-194.
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zaprezentowala plakat, na ktéorym umieszczony byl wizerunek polskiego
pilota z IT wojny $§wiatowej z napisem: ,,Londoners we are with you again!”.
Garapich komentuje to w nastgpujacy sposob: ,,Plakat umiejetnie gral na
kombinacji brytyjskiej pamigci o militarnej potedze Imperium oraz wspo-
mnien o polskiej martyrologii razem z reaktywowanym poczuciem zagro-
zenia. Polaczenie atmosfery zagrozenia — wspomnienie wojny - z przypo-
mnieniem motywu Polaka-lotnika, ktéry «znéw tu jest», sprzega obecnos¢
polskich migrantéw, o ktérych glosno w brytyjskich mediach, z sugestia
miedzy wierszami, iz w odréznieniu od «innych» migrantéw, ten bedzie
bronil przed zagrozeniem z zewnatrz, a wigc znéw wypelni moralny obo-
wiazek wobec kolektywu™".

Dla poakcesyjnych emigrantow zarobkowych kwestie historyczne nie
s3 obojetne. Moze nawet s3 wazniejsze, niz sie przypuszcza. Wybierajac
Wielka Brytanie, jada do kraju, ktéry byt bliski dla rodakéw walczacych
w jego obronie podczas II wojny swiatowej. Bliskos¢ Wielkiej Brytanii ma
zatem w tym przypadku konotacje historyczne i kulturowe.

7.2 Emigracje do Wielkiej Brytanii w swietle statystyk GUS

Statystyki dotyczace liczby emigrantow poakcesyjnych w Wielkiej
Brytanii, podobnie jak w przypadku innych kierunkéw emigracyjnych,
nie sg pelne, jednolite i wyczerpujace. Oszacowanie skali emigracji zalezy
m.in. od miejsca, sposobu i celu gromadzenia danych. Badacze anali-
zujacy migracje z perspektywy demograficznej zauwazaja: ,Dane doty-
czace przeplywow cudzoziemcow, tzw. ruchow, przemieszczen migracyj-
nych nie s3 w stanie w pelni odda¢ skali zjawiska, przede wszystkim ze
wzgledu na brak poréwnywalnych, w wymiarze miedzynarodowym, zré-
det danych, a dane dotyczace zasobéw nie moga by¢ w petni poréwny-
walne ze wzgledu na zréznicowane w poszczegdlnych krajach rozumie-
nie terminu imigrant”'°.

Przyjmujac perspektywe spoleczenstwa wysylajacego, zdecydowalam
sie na korzystanie z danych statystycznych gromadzonych przez GUS.
Zdaje sobie sprawe, ze s3 one zanizone, gdyz nie obejmuja wszystkich
przypadkow emigracji (zwlaszcza czasowej), a jedynie te, ktore zostaly
zarejestrowane wedlug okreslonych kryteriéw. Bardziej dokladne dane

15" M. Garapich, ,Wyjechatem ot, tak... i nie jestem emigrantem”. Polski dominujgcy dyskurs mi-
gracyjny i jego kontestacje na przykladzie Wielkiej Brytanii, ,Studia Migracyjne — Przeglad
Polonijny” nr 4/2009, s. 61.

161, Grabowska-Lusifiska, M. Okolski, Migracja z Polski po 1 maja..., dz. cyt., s. 17.
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dotyczg emigracji stalej, odnoszacej si¢ do oséb, ktore wymeldowaly
sie z pobytu stalego w Polsce z powodu osiedlenia si¢ za granica, w tym
w Wielkiej Brytanii.

Tabela 7.1. Imigracja i emigracja z Polski na pobyt staly w latach 1990-2009,
z uwzglednieniem liczby emigracji do Wielkiej Brytanii

RURT W tym: Ogolna W tym: Sgldo
Ogolna liczba . L . . . . migra-
imierantd liczba imi- liczba emi- liczba emi- i statych
Rok grarow grantow grantow grantow do ) !
do Polski na S . o z Polski do
z Wielkiej z Polski na Wielkiej he
pobyt staly Brytanii obyt stat Brytanii Wielldej
vt pobyt staly vt Brytanii
1990 2626 97 18440 87 10
1995 8121 218 26344 154 64
2000 7331 256 26999 189 67
2004 9495 313 18877 543 -230
2005 9364 468 22242 3072 -2604
2006 10802 1592 46936 17996 -16404
2007 14995 3913 35480 9165 -5252
2008 15275 4365 30140 6565 -2200
2009 17424 5408 18620 3502 1906

Zrodto: dane GUS.

Z danych GUS wynika, ze skala zarejestrowanej emigracji stalej z Polski
do Wielkiej Brytanii przez wiele lat nie byta duza, a saldo migracji bylo
nawet dodatnie, co oznacza w tym przypadku, ze nieco wiecej osob przy-
jezdzalo z Wielkiej Brytanii na pobyt staly do Polski niz odwrotnie (tabela
7.1).

Gwaltowny wzrost emigracji na pobyt staty nastapil w 2005 roku, a mak-
simum emigracyjne przypadto na 2006 rok. W kolejnych latach skala emi-
gracji stalej zaczela sie zmniejsza¢, a w 2009 roku odnotowano ponownie
(jak przed akcesja) wieksza liczbe 0sob przybywajacych z Wielkiej Brytanii
i osiedlajacych sie w Polsce (5408) niz Polakow wyjezdzajacych na stale na
Wyspy (3502). Z badan Krystyny Iglickiej wynika, ze wérdd oséb przyby-
wajacych do Polski przewazaja powracajacy do kraju rodacy".

17" K. Iglicka, Powroty Polakéw po 2004 roku. W petli putapki migracji, Warszawa 2010.
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W 2009 roku na pobyt staly z Polski do Wielkiej Brytanii wyjechato
znacznie mniej osob niz dwa lata wczesniej, ale i tak Wielka Brytania utrzy-
mala swojg wysoka pozycje kraju przyjmujacego. W tym czasie na pobyt
staly wiecej oséb wyemigrowalo tylko do Niemiec (7769). W przypadku
wojewodztwa podlaskiego emigracja stala do Wielkiej Brytanii liczebnie
uplasowala si¢ na drugiej pozycji, po emigracji do USA. Na 469 osob, ktore
w 2009 roku wyemigrowaly z wojewddztwa podlaskiego, do USA wryje-
chaty 173 osoby, a 80 udato si¢ do Wielkiej Brytanii.

Poréwnujac trzy momenty: rok 2003 (przed akcesja), 2006 (po akces;ji)
2009 (kolejne trzy lata pdzniej), widzimy, jak zmieniala si¢ nie tylko skala
emigracji (niski poziom w 2003, wysoki poziom w 2006 i $redni w 2009),
ale rowniez jakim zmianom ulega struktura emigrantow wedlug wieku
(tabela 7.2), pici (tabela 7.3) i stanu cywilnego (tabela 7.4).

Tabela 7.2. Emigracja z wojewddztwa podlaskiego na pobyt staly do Wielkiej
Brytanii w latach 2003, 2006 i 2009 wedlug struktury wieku emigrantow

] ) Rok wyjazdu
Wiek emigranta

2003 2006 2009
Ponizej 19 roku zycia % 33,3 10,9 33,8
20-29 % 50,0 63,2 30,0
30-39 % 16,7 20,4 20,0
40-59 % - 53 16,2
Powyzej 60 roku zycia % - 0,2 -
Ogodtem % 100 100 100
Liczebno$é¢ n 6 451 80

Zrodto: dane GUS.
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Tabela 7.3. Emigracja z wojewddztwa podlaskiego na pobyt staly do Wielkiej

Brytanii w latach 2003, 2006 i 2009 wedlug plci emigrantow

) Rok wyjazdu
Ple¢ emigranta
2003 2006 2009
Mezczyzna % 50,0 63,6 47,5
Kobieta % 50,0 36,4 52,5
Ogolem % 100 100 100
Liczebnos¢ n 6 451 80

Zrodto: dane GUS.

W kazdym okresie najliczniejszg grupe wéroéd emigrantéw stanowity
osoby w wieku 20-39 lat. W 2006 i 2009 roku wéréd emigrantéw osiedlen-

czych pojawily sie tez osoby w wieku $rednim (powyzej 40 roku zycia) i ich

odsetek w 2009 roku wynosit 16,2%.

Tabela 7.4. Emigracja z wojewddztwa podlaskiego na pobyt staly do Wielkiej
Brytanii w latach 2003, 2006 i 2009 wedlug stanu cywilnego emigrantow

. Rok wyjazdu
Stan cywilny / rok

2003 2006 2009
Nieustalony % - 22,8 11,3
Kawaler/panna % 66,7 42,6 53,8
Zonaty/zamezna % 33,3 32,6 23,8
Wdowiec/wdowa % - 0,2 1,3
Rozwiedziony/rozwiedziona % - 1,8 10,0
Ogotem % 100 100 100
Liczebno$¢ n 6 451 80

Zrédlo: dane WUS w Biatymstoku.

Wsrod emigrantow statych dominowaly osoby samotne (kawalerowie
i panny). Natomiast odsetek emigrantéw zame¢znych i zonatych w momen-
cie wyjazdu z Polski do Wielkiej Brytanii wykazuje wyrazne tendencje
spadkowe. W 2006 roku prawie co trzeci emigrant byt Zonaty lub zamezny,
a w 2009 - troche czesciej niz co piaty (tabela 7.4). Wéréd emigrantow
wzrost z kolei odsetek 0s6b rozwiedzionych z 1,8% w 2006 roku do 10,0%

w 2009 roku.
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Emigracje stale sg najbardziej ewidentng forma wyprowadzenia si¢
z kraju, ale nie sg tak czeste, jak wyjazdy na pobyt czasowy (emigracje
okresowe), w tym dlugoterminowe (powyzej 12 miesigcy). Wedlug danych
GUS w 2008 roku na emigracje dlugoterminowg udalo sie 74 338 obywateli
polskich, z tego do Wielkiej Brytanii wyjechat co trzeci z nich, a dokladnie
22352 osoby, w tym 17127 mezczyzn i 5225 kobiet. Jednak w 2009 roku,
w poréwnaniu do roku 2008, rozmiary emigracji dlugookresowej zmniej-
szyly sie ponad dwukrotnie, zwlaszcza w odniesieniu do mezczyzn. Na
pobyt dlugookresowy w 2009 roku wyjechalo 41933 obywateli, z tego do
Wielkiej Brytanii — 9563, w tym 5245 mezczyzn i 4318 kobiet.

Kierunki emigracji okresowych z wojewddztwa podlaskiego nie s zbyt
rozproszone (tabela 7.5). Przy zdecydowanej liczebnej przewadze mez-
czyzn wérdd emigrantéw okresowych wyrdzniajg sie dwa kraje, do ktérych
czgsciej emigrowaly kobiety. Sg to Belgia i Wlochy.

Tabela 7.5. Glowne kierunki emigracji na pobyt czasowy (emigracja okre-
sowa) z wojewddztwa podlaskiego w 2009 roku z uwzglednieniem plci i miej-
sca zamieszkania migranta

Gl(').v.vnlir kierunki emi- Miasto Wies

gracji okresowej z woje- . P .

wédﬁv;%g;) ;i(l);lislllciego Ogolem | Mezczyini) Kobiety mezczyZzni| kobiety | mezczyzni|kobiety
Wielka Brytania 820 522 298 466 298 56 0
USA 306 165 141 141 137 24 4
Belgia 169 75 94 65 91 10 3
Niemcy 134 73 61 68 56 5 5
Irlandia 92 67 25 59 24 8 1
Wiochy 63 20 43 15 42 5 1

Zr6dto: dane WUS w Biatymstoku.

Wyjezdzajacy w 2009 roku do Wielkiej Brytanii na pobyt czasowy
pochodzili przede wszystkim z miast (93,2%), rzadko z podlaskich wsi
(6,8%), i byli to przewaznie mezczyzni, a ze wsi prawie wylacznie osoby
tej plci.

Emigracji na pobyt czasowy towarzyszy mobilny i transnarodowy styl
zycia oraz rozwdj kultury emigracji'®, pod wpltywem ktdrej narasta przy-

18 A.J. Fielding, Migration and culture, [in:] A.G. Champion, A.]. Fielding (eds.), Migration Pro-
cesses and Patterns. Research Progress and Prospects, London 1992, p. 201-212.
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zwolenie, akceptacja, a nawet presja (szczegolnie wobec mezczyzn) na
podejmowanie strategii emigracyjnych (wyjecha¢ - zarobi¢ - wrdcié).
W spolecznosciach zainfekowanych kulturg migracji pozadane i nobilitu-
jace staje sie posiadanie doswiadczen emigracyjnych i wyjazdy w okreslo-
nych kierunkach, w tym do Wielkiej Brytanii.

7.3 Emigracje poprzez pryzmat materialéw biograficznych

W zbiorze ponad 250 historii migracyjnych, autobiograficznych i bio-
graficznych? dotyczacych mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego znala-
zto si¢ 81 przyktadow pokazujacych historie i doswiadczenia emigracyjne
na Wyspach, z tego 70 przykladéw dotyczylo emigracji do Wielkiej Brytanii
i 11 do Irlandii. Wszystkie przypadki emigracji zapowiadaly si¢ jako wyjazdy
tymczasowe. Czes$¢ z nich nie zakonczylta si¢ jednak powrotem w planowa-
nym terminie. Biorac to pod uwage, wyrdznilam emigracje trwajace (nie-
zakonczone w momencie spisywania danej historii) i zakonczone. W przy-
padku Wielkiej Brytanii mamy wigcej przykltadéow emigracji zakonczo-
nych (n=43), w momencie spisywania danej historii migracyjnej, niz trwa-
jacych (n=32). Kategori¢ ,emigracje trwajace” wyodrebnitam, biorac pod
uwage przede wszystkim brak powrotu w chwili spisywania poszczegdlnej
historii i niejasne (mato konkretne) plany dotyczace powrotu oraz podej-
mowane przez migranta dzialania wskazujgce na che¢ osiedlenia si¢ na state
na Wyspach. Przyklady emigracji trwajacych, poza dwoma przypadkami,
byly emigracjami sukcesu, przez ktéry rozumiem posiadanie pracy zarob-
kowej i satysfakcje migranta z pobytu w Wielkiej Brytanii. Wyjatki dotyczyty
emigracji Zonatego mezczyzny (nr historii: 115) oraz zameznej kobiety (nr
historii: 328). W obu przypadkach porazka emigracyjna wigzata sie gtéwnie
z oslabieniem wigzi rodzinnych, klopotami finansowymi i brakiem satysfak-
cji z wlasnego zycia i pobytu z dala od kraju i najblizszych.

Sposréd tych, ktérzy pozostali w Wielkiej Brytanii, dominujg osoby
samotne: panny (11) i kawalerowie (12). Oprécz tego znalazlo sie szes¢
przykladéw oséb pozostajacych w zwigzku malzenskim (3 mezczyzn
i 3 kobiety), jeden przyklad osoby rozwiedzionej (mezczyzna) i jeden
- emigracji malzenstwa.

9" Bardziej szczegtowe informacje na temat sposobu realizacji tych badar znajduja sie w ar-
tykule: B. Cieslinska, Tradycyjne i nowe grupy emigrantéw zarobkowych z wojewddztwa pod-
laskiego w kontekscie danych demograficznych i materiatéw biograficznych, [w:] M. Zemlo
(red.), Mate miasta. Spotecznosé, Lublin — Suprasl 2011, s. 443-471.
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7.4 Emigracje trwajace mezczyzn

O wyjezdzie z kraju osob przedstawionych w historiach emigracyj-
nych zadecydowaly rézne czynniki. W przypadku tych, ktérzy wyjechali
do Wielkiej Brytanii i tam pozostali, decydujace znaczenie miat brak moz-
liwosci znalezienia pracy zarobkowej w Polsce, a co za tym idzie, brak srod-
kow na zycie i niezalezno$¢ finansowg. Przed wyjazdem z kraju wigkszos¢
emigrantéw do$wiadczala marginalizacji ekonomicznej*, co wyrazalo sig
w braku samodzielnosci finansowej, materialnej zaleznosci od rodzicow
i niemoznosci zalozenia wtasnej rodziny.

Oto jeden z do$¢ typowych przyktadéw kontekstéw poprzedzajacych
wyjazd do Wielkiej Brytanii:

Stas pochodzi z Zambrowa. Ma miodszg siostre i miodszego brata.
Jego ojciec jest pracownikiem administracyjnym, a matka - nauczy-
cielkg. Jest chtopakiem zaradnym, dynamicznym i dgzgcym do obra-
nego celu. Po szkole Sredniej, liceum ogdlnoksztatcgce, studiowat histo-
rie w Warszawie. Po skoticzeniu studiow przez wiele miesigcy poszu-
kiwat pracy. Sktadat swoje CV, byt proszony na rozmowy kwalifika-
cyjne, lecz nie przynosity one Zadnego rezultatu. Bez skutku szukat tez
jakiegokolwiek zatrudnienia w prywatnych firmach. Nie widzqgc efek-
tow postanowil, ze wyjedzie za granice, aby zarobic i przy okazji odcig-
zy¢ finansowo rodzicow. Wybral Wielkg Brytanie, poniewaz przeby-
wat tam jego kolega ze studiow, z ktorym utrzymywat e-mailowy kon-
takt. Na poczgtku rodzina byta przeciwna, bali sig o niego, czy da sobie
rade, czy znajdzie prace. (...) Kolega Stasia zapewnil, ze bedzie mdgt
u niego sig zatrzymac, ale nie jest w stanie pomoc mu w znalezieniu
pracy. (...) Przyczyn wyjazdu bylto wiele. Gtowng jednak byt cel zarob-
kowy wynikajgcy z braku perspektyw na znalezienie pracy. W nastgp-
nej kolejnosci chec pogtebienia znajomosci jezyka angielskiego i podré-
zowanie. (304)*!

Historia ta pokazuje do$¢ typowa sytuacje emigranta przed wyjazdem.
Mlody, wyksztalcony w stolicy czlowiek wraca do swego rodzinnego mia-
sta, gdzie nie ma dla niego miejsca pracy. Moze wprawdzie liczy¢ na utrzy-
manie przez rodzicéw, z ktorymi razem mieszka, ale szanse na poprawe

20" Szerzej o zwigzkach miedzy emigracja a marginalizacja pisze w pracy: B. Cieslifiska, Do-
Swiadczenia emigracyjne w kontekscie marginalizacji spoteczno-ekonomicznej (na przyktadzie
wojewddztwa podlaskiego), [w:] P. Kryczka, J. Bielecka-Prus (red.), Przemiany miast polskich
po 1989 roku, Lublin 2010, s. 219-234.

2l Numer w nawiasie oznacza kod cytowanej historii.
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wlasnej sytuacji w najblizszej przyszlosci sa niewielkie. Jest do$¢ zna-
mienne, ze emigrant, tak jak wiele innych oséb wyjezdzajacych z Polski,
posiada rodzenstwo, a zatem jego wyjazd nie wigze si¢ z pozostawieniem
w kraju samych rodzicéw. W tym przypadku o wyborze kierunku wyjazdu
decyduje kontakt z kolegg ze studiow, ktéry juz mieszka w Wielkiej Brytanii
(niewykluczone, ze jego sytuacja, jako absolwenta tego samego kierunku
studiéw, mogta by¢ podobna do sytuacji w opisanym przykladzie). Trzeba
dodag, ze strategie migracyjne nie byly dla emigranta obce, wszak miesz-
kal w Zambrowie, znanym w regionie z wyjazdéw zarobkowych mieszkan-
cow do USA. W jego przypadku jednak wyjazd do USA nie byl brany pod
uwage. Dalsza czg$¢ historii emigranta pokazuje kontrast sytuacji na rynku
pracy w Polsce i w Wielkiej Brytanii:

Po przyjezdzie i kilkudniowej aklimatyzacji Stas wspdlnie z kolegg
zaczgl poszukiwac pracy. W czwartym dniu poszukiwan, poprzez zna-
jomego kolegi, Stas zaczqgt pracowac w pubie. Poczgtkowo jako pomoc-
nik barmana, a potem juz jako barman (...) prace zmieniat kilkakrot-
nie. Aktualnie pracuje jako kierowca. (...) tesknota za krajem spra-
wita, ze kilka razy chcial powrécic¢ do kraju. Jednak za kazdym razem
mowit sobie, Ze sprobuje jeszcze tydzien, dwa. Mieszkajgc z kolegg
(mieszka do dzis), nawigzat wiele znajomosci i nie tylko z Polakami,
takze z Brytyjczykami (...). Swéj pobyt traktuje jako inwestycje w roz-
waj osobisty. (304)

Znalezienie pracy w Anglii zajelo mu zaledwie kilka dni, podczas
gdy w Polsce na bezskutecznym poszukiwaniu pracy spedzil cate mie-
sigce. Pierwsze miejsce pracy w Anglii jest dos¢ typowe dla emigrantow
z Polski — pracowal jako pomocnik barmana i barman. W historiach emi-
gracyjnych bardzo duzo jest przyktadow zatrudniania Polakéw w ustugach
gastronomicznych (restauracje, puby, pizzerie). W tym przypadku byto to
zatrudnienie do$¢ niestabilne, ale pozwalajace wejs¢ na brytyjski rynek
pracy. W momencie spisywania tej historii emigrant przebywal w Wielkiej
Brytanii juz pig¢ lat. Powrotu nie wykluczat, ale tez go nie planowat. Wielka
Brytania stawala si¢ dla niego krajem coraz blizszym.

Bardzo czesto podkresla sie, ze emigracja wigze si¢ z marnotraw-
stwem umiejetnosci i kompetencji emigrantéw. Polski robotnik pracu-
jacy w Wielkiej Brytanii w przeciwienstwie do robotnika brytyjskiego cze-
sto ma mature”. Analizowane przeze mnie historie migracyjne pokazuja,

22 M. Rabikowska, The ritualisation of food, home and national identity among Polish migrants
in London, “Social Identities” vol. 16, no. 3/2010, p. 377-398.
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ze marnotrawstwo wyksztalcenia i kwalifikacji rozpoczyna si¢ znacznie
wczesniej, w kraju pochodzenia emigranta, i przybiera ono jeszcze gor-
szg forme: wielu absolwentéw nie tylko nie moze znalez¢ pracy zgodnie ze
swoim wyksztalceniem, ale czgsto ma problemy ze znalezieniem jakiego-
kolwiek zatrudnienia. A jesli nawet uda si¢ niektérym dosta¢ jaka$ prace,
nierzadko warunki s3 na tyle niekorzystne, ze nie pozwalaja mtodym oso-
bom na stabilizacje¢ (niskie pensje, umowy okresowe i niepewnos¢ zatrud-
nienia). Oto jeden z przykladow takiej sytuacji, ktora ,wypchneta” na emi-
gracje:

Moj brat, Piotr, mieszkat w Biatymstoku. Ukoticzyt rok temu studia
na WSAD, na kierunku administracja celna. Od tamtej pory szukat
pracy... jednak bezskutecznie. Piotr miat ambicje, nie chcial pracowac
fizycznie. Sqdzil, ze studia zapewnig mu lepszg prace. Niestety sko#-
czyt jako wulkanizator na niepelnym etacie. Rok wczesniej podczas
wakacji Piotr byt u znajomych w Londynie, ktorzy zaproponowali mu
prace na budowie. Piotr jednak zrezygnowat z propozycji, gdyz musiat
wrocic do kraju, by broni¢ upragnionego magistra. Praca w wulkani-
zacji za niegodne magistra wynagrodzenie nie dawata memu bratu
Zadnej satysfakcji. Skoro nie mogt pracowaé w zawodzie i nie zarabiat
zbyt wiele, postanowit ponownie wroci¢ do Londynu. (...) mieszka ze
znajomymi, co catkowicie ogranicza jego prywatnosé, catymi dniami
cigzko pracuje na budowie. Jego terazniejsze Zycie ogranicza sig do
pracy i odpoczynku. Godziwe wynagrodzenie kosztuje go wiele wyrze-
czen, jednak nie rezygnuje ze swoich planow. Nie zamierza by¢ kolej-
nym Polakiem koczujgcym na Victorii. (096)

W zbiorze historii migracyjnych nie znalazly si¢ przyklady wskazujace
na wysokie aspiracje zyciowe tej grupy emigrantéw. Wrecz przeciwnie, ich
celem bylo prowadzenie zwyczajnego Zzycia, w ktdrym jest czas na prace,
nauke, zycie rodzinne i odpoczynek. Ten typ emigracji sktonna bylabym
nazwac ,emigracjg przetrwania’ i ma ona stosunkowo najmniej wspdlnego
z emigracja plynna.

Mlodzi me¢zczyzni, ktorzy nie powrdcili do kraju w momencie spisywa-
nia historii migracyjnych, czgsto planowali kontynuacje nauki w Wielkiej
Brytanii i wierzyli, Ze jest to mozliwe:

Sebastian w wieku 20 lat wyjechat w celach zarobkowych do
Londynu. Zaprosit go tam znajomy, ktory pracowat tam juz okoto
pot roku. Sebastian podjgl prace jako kucharz w jednej z londyn-
skich restauracji. (...) Pracuje w tym samym miejscu pottora roku.
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Jest zadowolony z zarobkéw oraz z trybu Zycia, jaki prowadzi si¢ na
Zachodzie. Pozytywnie ocenia réwniez mentalno$¢ ludzi mieszkajg-
cych w Londynie (...). Od czasu wyjazdu, do Polski wrocit tylko raz,
na swieta wielkanocne. Generalnie planuje powrot do kraju ,,za kilka
lat”, nie w najblizszym czasie. (...) Obecnie zamierza rowniez podjgé
nauke na uczelni wyzszej w Londynie, przygotowuje sie¢ do egzaminow
wstepnych. (227)

Wsrod emigracji trwajacych zdarzaly sie przyktady emigracji uciecz-
kowej, a pozostawanie poza ojczyzna wynikalo z obawy przed powrotem.
Najbardziej typowe przyklady dotyczyly ucieczki od spraw (w szczego6lno-
sci od dlugoéw) i ludzi.

Oto przyklad ucieczki od biedy i dlugéw:

Od momentu skoriczenia szkoly sredniej najwigkszym marzeniem
Kamila byl wyjazd za granice. Niestety dlugo musial czekac na spet-
nienie swoich marzen. Poza granicami kraju nie znat nikogo, kto
mogtby zabrac go do siebie i chociazby pomoc w poszukaniu pracy. Jego
samego zas nie bylo sta¢ na to, aby ,w ciemno” pojechaé za granice.
Kamil, bedgc w Polsce, pracowat na budowach od switu do nocy tylko
po to, aby zarobi¢ jak najwiecej pienigdzy. Miat dosy¢ biedy, w jakiej sig
wychowywat cale Zycie, za wszelkg ceng chcial podnies¢ poziom Zycia
swoj i rodziny. Nigdy nie mogt liczy¢ na pomoc rodzicéw czy starszego
brata. Matka mimo tego, ze ma maty dochdd z gospodarstwa, to jemu
i tréjce rodzenstwa zawsze oddawata wszystko, co mogla, zas ojciec
do tej pory wszystkie swoje zarobione pienigdze oddaje tylko i wylgcz-
nie na wlasne potrzeby. Z tego powodu Kamil, bedgc jeszcze uczniem
szkoly sredniej, hodowat rézne warzywa i owoce na sprzedaz, aby
pomdéc matce i o wiele mtodszemu rodzeristwu.

Przez swojg cheé pomocy wpakowat si¢ w ogromne dtugi. Kiedy tylko
nadarzyta si¢ okazja wyjecha¢ do Wielkiej Brytanii, Kamil po raz
kolejny sig zapozyczyt, Zeby miec pienigdze na bilet, Zeby nakupic jedze-
nia i Zeby moc wymienic ztotowki na funty. Propozycja wyjazdu spa-
dta na niego jak ,grom z jasnego nieba” i cho¢ cigzko mu byto opusz-
czac¢ bliskich, to jednak perspektywa zarobienia pieniedzy i wydosta-
nia sig z dtugow przemowita za tym, aby jednak wyjechaé. Kamil miat
wowczas 22 lata, a jego przygoda z Anglig zaczeta sig 30 wrzesnia 2006
roku i trwa nadal. (116)

Dalszy ciag tej historii pokazuje trudne doswiadczenia na rynku pracy
w Wielkiej Brytanii:
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Mimo tego, ze pracy bylo bardzo duzo, to jednak szef nie wyptacat
nikomu pieniedzy. Kamil, majgc tego dos¢, szybko znalazt drugq i lepiej
platng prace w miescie Farnham. Jak zawsze, zapowiadato sig swiet-
nie. Mieszkat u szefa, mato placit za mieszkanie i sam szef wozit go do
pracy. Po krétkim czasie zauwazyl, ze wlasciciel duzej firmy budowla-
nej, ktory zatrudniat wiele 0sob i przyjmowat zlecenia budowy, kom-
pletnie nie ma pojecia o zasadach budowania i wykariczania budyn-
kow. Jednak przepracowat w tej firmie ponad pot roku, najdtuzej ze
wszystkich 0sob, ktére tam pracowaly. Zrezygnowat z pracy, gdyz szef
nie chciat wyptaci¢ mu wszystkich pieniedzy, oszukat go mimo tego, ze
byt najsolidniejszym pracownikiem. (116)

Pomimo tych (i innych, niecytowanych) do$wiadczen emigracyjnych
bilans wyjazdu postrzegany jest jako dodatni:

Teraz Kamil ma kolejng, jeszcze lepiej ptatng prace. Od dnia wyjazdu
do Anglii, do Polski przyjezdzat cztery razy i za kazdym razem nie
musial wylicza¢, ile wydac w sklepie, tak aby wystarczylo mu pienig-
dzy na caly miesigc. Teraz sta¢ go na rzeczy, ktérych wczesniej nie
mogt kupic. Nie zamartwia sig rowniez tym, Ze nie moze pomaoc swo-
jej mamie. Przez to, ze Kamil pracuje za granicg, juz dawno nie sty-
szatam z jego ust narzekania, Ze nie ma za co zaptacié rachunkow i ze
znowu musi od kogos pozyczaé lub ze musi dluzej zostac w pracy po to,
aby szybciej skoriczy¢ dane zlecenie i w koricu dostac pienigdze.

Kamil teraz ma 24 lata, dalej mieszka w Farnham i ma zamiar jesz-
cze okoto dwéch lat tam pracowac po to, aby moc zarobic tyle, by byto
g0 stac na kupienie i wykoriczenie domu, a takze na to, by mogt zapta-
ci¢ za wlasne wesele i aby bylo sta¢ go na Zycie, w ktorym wigcej nie
musiatby sie martwic o to, czy mu wystarczy pieniedzy na zaplacenie
wszystkich rachunkow czy wyzywienie rodziny. (116)

Przyklady emigracji ucieczkowej dotyczg takze ucieczki od trudnych
sytuacji zyciowych zwigzanych z problemami rodzinnymi. Oto jeden
z takich przyktadow:

Zaraz po slubie wprowadzilismy sig do mieszkania Matgosi (dostala je
w prezencie od swoich rodzicow) - to miato by¢ nasze wspolne gniazdko.
Byto ono kompletnie zniszczone i zaniedbane. Postanowitem wlozyc
wszystkie swoje sily i finanse, Zeby doprowadzic je do stanu pozgda-
nego. Juz podczas remontu moja Swiezo poslubiona zona zaczeta mi
delikatnie napominac, ze to mieszkanie jest jej, Ze jej rodzice ciezko
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pracowali, a ja do naszego zwigzku Zadnego wkiadu finansowego
nie wniostem. (...) Po zakoticzeniu remontu stato sig jeszcze gorzej —
mieszkanie jest Malgosi, ja do niego nie mam zadnego prawa, a tak
w ogéle to biedak jestem i nie potrafie finansowo zabezpieczy¢ naszego
zwigzku. Pienigdze staly si¢ tematem wszystkich rozmow, wszystkich
ktotni, ktorych bylo coraz wiegcej. Dwudziestego sierpnia spotkalismy
sie w sqdzie — kolega, ktéry z nami studiowat, udzielit nam rozwodu
(...). Wiedziatem, ze trudno bedzie mi si¢ z tym pogodzic, chciatem
uciec jak najdalej. Decyzje podjgtem bardzo szybko, wrecz spontanicz-
nie — w dwa tygodnie po zalatwieniu wszystkich formalnosci znajdo-
walem sig juz w samolocie do Anglii. (052)

Opisany emigrant, po trudnych i typowych poczatkach w Wielkiej
Brytanii (praca ,na zmywaku”), pozostawal optymistycznie nastawiony
odnos$nie do wlasnej przyszlosci. W momencie spisywania tej historii pra-
cowal w kancelarii adwokackiej. Chwalil si¢ tez, ze: Udato mi sie w Anglii
zrobi¢ nawet prawo jazdy.

7.5 Emigracje trwajace kobiet*

Przyczyny wyjazdéw kobiet do Wielkiej Brytanii byty podobne do
przyczyn, z powodu ktérych wyjezdzali mezczyzni. W przypadku kobiet
dochodzil jeszcze jeden czynnik, mianowicie mlode, samotne kobiety
czedciej podejmowaly decyzje o wyjezdzie, poniewaz w ten sposob dola-
czaly do swoich sympatii i narzeczonych, ktérzy juz przebywali w Wielkiej
Brytanii. Oto jeden z takich przykladow:

W zyciu Krysi nastgpit okres, ze pomimo ukotriczonej szkoty, zawodu
i petnoletniosci pozostawata na utrzymaniu rodzicow. W tym okresie
z Krysig nawigzat kontakt byly chtopak, Marek, ktéry od okoto dwich
lata przebywat w Anglii i tam pracowat (w firmie budowlanej). Przed
kilkoma laty, w okresie nauki szkolnej, chodzili ze sobg, ale pézniej roz-
stali sig i utrzymywali tylko sporadyczny kontakt (telefon czy kartka
na $wieta, urodziny itp.). Cho¢ Marek zadzwonit do Krysi bez Zadnych
zamiaréw czy planow, po kilku telefonach zaproponowat jej przyjazd
do Anglii. Jednoczesnie zaoferowat pomoc w sfinansowaniu podrozy,
utrzymaniu itp. (...) Siostra wyjechata (...). (003)

23 Emigracjom kobiet poswiecam wiecej miejsca w artykule: B. Ciesliriska, The Experience of
Labour Emigration in the Life of Married Women. The Case of Podlasie, Poland, przyjetym do
publikacji w 2010 r. w “International Migration”
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W momencie spisywania tej historii kobieta ta wcigz przebywala
w Wielkiej Brytanii. Od poczatku swego pobytu mieszkala u swego przyja-
ciela, z ktérym po pewnym czasie wzieta slub cywilny.

O ile wyjazdy kobiet nie zawsze wigzaly si¢ z dolaczaniem do swoich
sympatii, to zazwyczaj pozostanie w Wielkiej Brytanii wynikalo z ustabili-
zowania wlasnej sytuacji zyciowej w tym zakresie:

Nie byt to zaplanowany wyjazd (...). Zadzwonila do niej kuzynka,
Ze jest wolne miejsce przy sprzgtaniu. Decyzje musiata podjgc prawie
natychmiast. Marta nie zastanawiata sig dtugo. Sama byta bezrobotna,
mieszkata na stancji, bedgc na utrzymaniu swego chtopaka. Po krotkiej
naradzie z chtopakiem i rodzing postanowita, ze wyjezdza (...). Marta
przez pewien czas nie mogla si¢ przyzwyczai¢ do ludzi rasy czarnej
oraz do wielokulturowosci, z jakiej stynie Londyn. Dwa tygodnie poz-
niej wybrata si¢ na dyskoteke. Poznata tam Roberta, starszego o 10 lat
Polaka, ktéry od kilku lat pracowal w Londynie. (...) Zakochata sig
w Robercie (...) i postanowili zamieszka¢ razem. W czerwcu Marta
zaszla w cigzg. To sprawilo, ze szybko podjeli decyzje o slubie. Slub
odbyt si¢ w pazdzierniku w Londynie (...). Teraz Marta jest szczesliwg
mamgq i zong. Nadal mieszka ze swym mezem i synem w Londynie.
(015)

Wsrod zebranych historii znalazt si¢ tez przyklad zwigzku Polki
z innym cudzoziemcem - Finem, poznanym podczas pobytu edukacyjno-
-zarobkowego w Wielkiej Brytanii. Dziewczyna, studentka filologii angiel-
skiej, zaprzyjaznita sie z cudzoziemcem, wkrétce razem z nim zamieszkata,
potem zawarla $lub cywilny i przeniosta si¢ do jego ojczyzny, Finlandii.
Z historii tej (222) dowiadujemy si¢ tez, ze planowala przyjazd do Polski,
aby zawrze¢ $lub koscielny, ale nie zamierzata juz wraca¢ do swojej ojczy-
zny na stale.

Spisane przypadki pokazuja, ze emigracje trwajace kobiet wigzaly sie
z ich sukcesem na rynku pracy i stabilizacjg zycia osobistego (zawarcie
zwigzku malzenskiego lub wspdlne zamieszkanie z partnerem bez $lubu).

W calym zbiorze historii oséb, ktére wyemigrowaly do Wielkiej
Brytanii, przykladéw emigracji kobiet zameznych byto niewiele, zaledwie
trzy. Jednak wszystkie opisane kobiety pozostalty w Wielkiej Brytanii. W jed-
nym przypadku byl to opis utrzymany w narracji emigracji porazki (328),
w pozostatych narracja wskazywala na odniesienie sukcesu. Oto obszerne
fragmenty emigracji sukcesu, pokazujace szeroki kontekst wyjazdu i réw-
noczesnie opisujacy, w jaki sposdb wyjazd zameznej kobiety, matki trojki
synow, zapoczatkowal emigracje tancuchowa w przypadku tej rodziny:
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Wszystko zaczelo sie od nieudanego zwigzku matzeriskiego ze Stawkiem.
(...) Jola byta tak zakochana, ciggle miata nadzieje, ze po urodzeniu
dzieci mgz si¢ zmieni. On dalej znikat z domu na caly dzien, mowigc,
ze idzie do pracy. Ludzie na osiedlu widywali go, jak wldczyt sig z osie-
dlowymi chuliganami. Nie przynosil pieniedzy do domu, tumaczgc,
zZe szef zalega z wyplatq. I tak trwato to mniej wigcej 10 lat. Pojawito
sig kolejne dziecko. Nazywa si¢ Kacper, ktory podobnie jak dwaj starsi
bracia wychowywalt si¢ praktycznie bez ojca. (...) Dzieci zostaly wycho-
wane przez osiedle, bo moim zdaniem praktycznie kazde dziecko, ktore
wychowuje sig bez ojca, nie wynosi dobrego przyktadu z domu, a uczy
sie Zycia na podworku. Nikt nie trzymat nad nimi ,,reki”, nie pokazat
wlasciwej drogi, bo i przyktad ojca nie mieli za ciekawy. Najstarszy
syn, Robert, juz w wieku 19 lat miat dwdjke dzieci z kolezankg z bloku,
mitodszy syn, Janek, rowniez jak jego tatus, od mlodziericzych lat miat
konflikty z prawem. To wszystko tak martwito Jole, ze pewnego dnia
powiedziata sobie dos¢. Przeglgdajgc gazete, natknela sig na ogtosze-
nie drobne, w ktorym oferowano prace w Anglii. (...) wiedziala, ze jesli
nie wyjedzie z tego miejsca, nie wyrwie sig, to jej cate Zycie bedzie tak
wygladato. Po rozmowie ze swoimi synami doszta do wniosku, Ze chce
sprobowac, a poniewaz jej starsi synowie mieli juz wtedy 20 i 22 lata,
wiedziala, ze jakos sobie poradzq z pomocg babci. (...) Pozyczyla pie-
nigdze, kupita bilet, spakowata walizke, pozegnata si¢ z synami, kté-
rych zostawita pod opiekg babci, wsiadla w autobus i pojechata do
Anglii szuka¢ lepszego miejsca do zycia dla swojej rodziny. (...) Minety
2 lata, Jola oczywiscie nie zapomniata o swoich dzieciach i systema-
tycznie wysytata im pienigzki na oplacenie mieszkania, na jedzenie
oraz na godne Zycie. Zarabiata tam sporo, wigc mogla sobie pozwo-
li¢ na prezenty rodzinie. Przez pierwsze dwa lata nauczyla si¢ jezyka
angielskiego od podstaw do poziomu komunikatywnego. (...) Kiedy
miata juz swoj wlasny kgt i dobre warunki finansowe, postanowita
»$ciggng¢” do siebie swoich synéw. Na poczgtku zalezato jej, zeby naj-
mitodszy syn, Kacper, jak najszybciej dotgczyt do swojej matki. Zaraz
po ukoriczeniu [przez syna — B.C.] drugiej klasy szkoly podstawoweyj,
przyjechata do Polski, spakowata synka i wrocita z nim do Anglii. Od
razu zapisata go do szkoly. Kacper, podobnie jak jego mama, nie potra-
fit powiedziec nic po angielsku. Wiadomo nie od dzis, ze dzieci szyb-
ciej wchianiajq wiedze, dlatego Kacper juz po pot roku nauki w angiel-
skiej szkole zaczgl nie tylko ptynnie mowic, ale takze czytac i pisac po
angielsku. Zaaklimatyzowat si¢ bardzo szybko, co ucieszylo Jole, ktéra
od poczgtku martwita si¢ o niego, Zeby nie zszedt na zlg droge. Jola byta
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juz spokojna, bo w koticu po 3 latach trudow i rozlgki mogla odetchngc
petng piersig. Posiadata wlasny dom, prace, ktéra jg satysfakcjono-
walta, i miata przy sobie swojego najmtodszego synka. Do petni szczg-
scia brakowalo jej tylko dwdch pozostatych synow. W tym przypadku
nie obeszlo sig bez probleméw. Najstarszy syn nie bardzo chciat przy-
jezdzac do Anglii, twierdzit, Ze tylko stabi tam jadg za kasqg. Mimo tego
ze nie skoriczyt szkoly, to chciat tu w Polsce wies¢ godne Zycie. Pewnego
dnia dal si¢ namowi¢ mamie i pojechal, jak twierdzit, tylko zoba-
czy¢, zwiedzic. Kiedy zajechat na miejsce, zmienit zdanie o 180 stopni.
Zobaczyl, jak tatwe jest tam zycie, jak tatwo o prace i do tego jeszcze
5 razy lepiej ptatng niz w Polsce. Zdecydowal sig p6js¢ do agencji pracy.
Juz na drugi dzien dostat telefon, ze zwolnito si¢ miejsce na magazynie.
Jako ze jego zZona okazala sig niezbyt najlepszq partig, o czym niestety
nie wspomneg, postanowit, Ze nic go nie trzyma w Polsce poza wlasnymi
dziecmi. Zdecydowal, ze zostanie w Manchesterze, zarobi pienigdze
i wréci do kraju, zeby otworzy¢ wlasny biznes. Najciezej bylo prze-
kona¢ drugiego syna do przyjazdu, trwato to nastgpne 1,5 roku, lecz
i on po namowach brata wyemigrowal do Anglii, by by¢ blisko swo-
jej rodziny. Na poczgtku mieszkali z mamg. W koticu, po tylu latach
rozigki, mogli nacieszy¢ sig sobg, usigs¢ wspélnie do kolacji, porozma-
wiac o problemach, na pewno kazdemu, kto wyjechat z kraju, brakuje
wlasnie tego ciepta domowego ogniska. Jola zdecydowata definityw-
nie, ze zostanie juz na state w Anglii, bo nie wyobraza sobie powrotu
do Polski i znowu bedzie si¢ martwic o prace, pienigdze na Zycie. Synek
Kacper rowniez juz nie chce wracac¢ do Polski, szczerze powiedziaw-
szy, nawet jak rozmawiatem z nim, to zapomina polskich wyrazéw,
jest lubiany w szkole, akceptowany przez spoleczeristwo, no i robi to,
co lubi, mama zapisata go do szkotki pitkarskiej Manchester United.
Kiedy dzis po tym wszystkim rozmawiam z Jolg, nie wyobraza sobie
powrotu na ,,stare smieci”. Mozna zauwazyi, ze jest szczesliwg matkg,
czuje sig spetniona. Ostatnio nawet zmienita prace, teraz jest kierow-
niczkg w domu opieki spotecznej. Wszystko, o czym kiedys tylko snita,
stato sig rzeczywistoscig. (320)

Autor tej historii sprawia wrazenie osoby dobrze zapoznanej z calg
rodzing emigrantki. Wedlug jego oceny kobieta i jej synowie pozostana
w Anglii na state. Mozna przy okazji zauwazyc¢, ze jej najstarszy syn, podob-
nie jak ona kiedys, w jakims sensie uciekt z kraju od nieudanego zwigzku
malzenskiego, zostawiajac w Polsce swoje dzieci, z ktérymi jednak czuje si¢
bardzo zwigzany. Emigracja fancuchowa moze w tym przypadku jeszcze
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sie powiegkszy¢ o kolejne ogniwa, z nastepnych pokolen: dzieci syna gléw-
nej emigrantki i jej wnukdéw.

7.6 Powroty z wyjazdu

Do emigrantéw okresowych dobrze pasuje okreslenie ,ludzie na hus-
tawce”. Zastosowano je w pracach zespotu Marka Okdlskiego dla oddania
cech migracji niepelnej, typowej dla migracji z regionéw peryferyjnych.
Najnowsze (poakcesyjne) emigracje do Wielkiej Brytanii maja odmienny
charakter, ale okreslenie ,,hustawki” wydaje si¢ w tym przypadku jeszcze
bardziej adekwatne. Sformulowanie ,hustawka” odsyla nie tylko do ele-
mentu ruchu wahadlowego (raz tu, raz tam), ale takze do elementu zabawy.
W wielu przypadkach omawianych tu emigracji okresowych element
zabawy jest wyraznie widoczny. By¢ moze wynika to z tego, ze historie
migracyjne spisywali studenci i w wiekszosci dotyczyly one réwniez emi-
gracji studentéw lub innych ludzi w mlodym wieku. Oto pare przyktaddw:

Poczgtkowo celem mojego wyjazdu do Londynu bylo przywiezie-
nie sporej sumy pienigdzy, ktéra raczej nie miata mi stuzy¢ konkret-
nym celom, a rozrywce po powrocie. Podczas mojego pobytu stwierdzi-
tem, ze wazniejsze jest jednak dla mnie zapoznanie si¢ z tamtejszqg kul-
turq i jeszcze lepsze opanowanie jezyka. Zarobione pienigdze przezna-
czatem wiec gtéwnie na zagospodarowanie czasu wolnego: rozrywka,
weekendowe wypady do znanych miejsc, muzedéw, czy chociazby wie-
czorne wyjscia do pubow (...). (252)

Skoro celem mego wyjazdu nie byly pienigdze, nie odmawiatam sobie
przyjemnosci. (121)

Do wyjazdu sktonita mnie cheé zysku (zdecydowanie wigkszego, niz
stwarzajg to mozliwosci pracy dla studenta w Polsce), chec poprawie-
nia znajomosci jezyka, chec produktywnego spedzenia czasu w czasie
wakacji oraz po prostu chec przygody, zaznania czegos nowego. (235)

W czerwcu 2006 roku wraz z kolezankg i kolegg z liceum po raz pierw-
szy Monika pojechata do Londynu. Kazde z nich miato przy sobie

24 E. Jazwiniska, M. Okolski (red.), Ludzie na hustawce. Migracje miedzy peryferiami Polski i Za-
chodu, Warszawa 2001.
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okoto 250 funtow, otwarty bilet autokarowy powrotny, 50 sztuk CV
po angielsku i mnostwo zapasow jedzenia z Polski. Wszyscy troje znali
angielski w stopniu umoZzliwiajgcym komunikacje. Wyjazd ten byt
traktowany poniekgd ,na luzie”. Za to, co ze sobg wzieli, mogli prze-
zy¢ okoto dwoch tygodni i szukac w tym czasie pracy. Jesliby sig nie
udato, zawsze mogli wréci¢ do domu, gdzie rodzina z pewnoscig by ich
przyjeta. Jedyne, co ryzykowali, to utrate tych 250 funtéw i w zwigzku
z tym brak funduszy na dalsze wakacje. (225)

Pobyt jednak rzadko byt tylko zabawa. Nawet przy takim nastawieniu
mlodzi emigranci doswiadczali chwil bardzo trudnych:

Przez dwa dni nie mogli znalez¢ nic, co by ich satysfakcjonowato, wigc
pierwsze dwie noce spedzili na tawce w jednym z londynskich parkow.
Po dwéch dniach wynajeli pokdj u Polaka w domu w pigtej strefie.
Zaraz po tym jak rozpakowali swoje rzeczy, wyruszyli szukac pracy:
chodzili do agencji, roznosili CV po restauracjach, czytali oglosze-
nia w gazetach itp. Wkrotce Monika wraz z kolezankg znalazly prace
przy roznoszeniu ulotek. Tego lata upaty w Londynie byly jednak bar-
dzo ucigzliwe i pracowanie przez wiele godzin na ulicy byto ogrom-
nie meczgce i mato optacalne. Po paru dniach zrezygnowaly wiec z tej
pracy.

Przez kolejne tygodnie nie udato im si¢ znalezé stalej pracy, czasem
zdarzalo sig dorywcze, jedno-, dwudniowe zajecie. Poniewaz zapasy
jedzenia z Polski wkrétce sig skoriczyty, artykuty spozywcze w Wielkiej
Brytanii sqg (w porownaniu do naszych warunkéw) bardzo drogie,
a zarobione pienigdze trzeba bylo oszczedzal, by méc za co oplacic
wynajem mieszkania, kupi¢ bilety komunikacji miejskiej i karty tele-
foniczne, Monika z przyjaciotmi przez dwa tygodnie zywila sig nie-
mal tylko marchewkq i smazong cebulg (bo to byto w Londynie naj-
tarisze). Wkrotce potem znajomi wrdcili do Biategostoku, z wyjgtkiem
Moniki. (225)

Hustawka migracyjna oznacza¢ moze takze doswiadczania wzlotéw
i upadkéw podczas emigracji. Niektérzy mlodzi ludzie, ktorzy wyjechali
pelni optymizmu i dobrego nastroju, nie byli w stanie dotrwa¢ w Londynie
nawet do konca swoich wakacji, cho¢ tam zamierzali je spedzi¢: pracujac
i bawigc sie.

Studenci pochodzacy z bardziej zamoznych rodzin podchodzili z wiek-
szym dystansem do swoich do$wiadczen migracyjnych i nie oceniali
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wyjazdu w kategoriach porazki, nawet jesli pobyt w Wielkiej Brytanii
nie spetnil ich oczekiwan zarobkowych. Wracali z powrotem, opowiada-
jac o swoich przygodach jak o cennych doswiadczeniach zyciowych, ktore
ich wzmocnily i ktére dodaly im pewnosci siebie. Tak tez byli odbierani
przez znajomych réwiesnikéw. Ponadto zyskiwali nawet pewien szacunek
jako osoby, dla ktérych zarabianie pienigdzy nie jest najwazniejsza warto-
$cig w zyciu (wszak nic nie zarobili). Swoj powrdt thtumaczyli checig dalszej
nauki i kontynuacji studiow.

Prawie we wszystkich historiach pokazujacych emigracje okresowg bar-
dzo wyraznie zaznacza si¢ motyw zarobkowy. U mezczyzn motywy zarob-
kowe byly silniej zaakcentowane, co nie oznaczalo, ze pracowali wigcej niz
kobiety. Dla kobiet czgsto wyjazd zarobkowy byt réwnie, o ile nie bardziej,
wyczerpujacy jak dla mezczyzn. Oto obszerne fragmenty historii studentki
wyjezdzajacej po raz kolejny do Londynu:

Na czym polegata moja praca? Znalaztam jq nie przypadkiem w tam-
tym roku. Byla i jest to pralnia chemiczna znajdujgca si¢ 20 metréow
od pracy mojej siostry. Zdecydowatam sie na niqg juz wtedy przez brak
alternatywy i mozliwos¢ dojazdéw na miejsce wraz z siostrg oraz
darmowych obiadéw, ktére moglta mi serwowac w czasie lunchu, ze
wzgledu na miejsce, w ktorym pracowata. (...) Kazdy zatrudniony byt
nielegalnie, stawka za godzing byta zdecydowanie nizsza od minimal-
nej krajowej. Oprocz Polakow pracowali i pracujg tam Filipiniczycy,
Pakistariczycy oraz Murzyni. Czyli najtanisza sita robocza, ktorej nie
szanowano tak, jak powinno szanowac si¢ kazdego cztowieka. (...)
Tygodniowa wyptata byta satysfakcjonujgca tylko i wylgcznie dla-
tego, iz pracowalismy wiecej niz osiem godzin. Wiele razy mi si¢ zda-
rzyto pracowaé po 12 godzin z godzinng przerwg. Osobiscie mimo
przykrych warunkow staratam sig mie¢ poprawny kontakt ze wszyst-
kimi bez wzgledu na pochodzenie bgdz wiek. Jesli chodzi o Polakéw,
to zdecydowanie trzymalismy si¢ razem i si¢ wspieralismy. Poznatam
wielu interesujgcych, mgdrych ludzi. Czes¢ z nich pracowata sezonowo
podobnie jak ja, a czes¢ poznatam juz w tamtym roku pracujgcych
od paru lat. Z jednej strony miatam przeraZajgcg wizje powrotu w to
samo miejsce bez posunigcia si¢ o krok do przodu, co tez nie dawato
mi spokoju, a z drugiej strony wiedziatam, ze jest to ,najlatwiejsza”
opcja dla mnie (...). Czekatam wigc na pozytywne informacje od sio-
stry. Po tygodniu okazaflo sig, ze mogg mnie przyjgc, ale na tak zwang
drugg zmiang - nocng zmiang. Miatam pracowac od godziny 19.00 do
6.00. Mozliwos¢ podjecia pracy bardzo mnie ucieszyla, jednak jej tryb
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zdecydowanie mnie przerazil. Musiatam catkowicie przestawic¢ funk-
cje organizmu. Musiatam zmusza¢ moézg i migsnie do wysitku fizycz-
nego w momencie, kiedy zaprogramowane sq na odpoczynek i sen.
Przyjetam wyzwanie bez zastanowienia i bez innego wyboru. Kolejnym
niefartem byt fakt, iz bylam pewna, ze zaczynam prace, a méj tydzien
pracy bedzie trwat pie¢ lub nawet szes¢ dni. Po rozmowie z menadze-
rem okazalo sig, Ze majg za duzo osob i moze mi dac jedynie trzy
dni w tygodniu. Jednym stowem, bylo to dla mnie kolejne rozczarowa-
nie. Tak czesto, jak tylko mogtam, staratam sig o wiecej dni pracy i o
przeniesienie na dzienng zmiang. Przez dlugi czas moje starania nie
przynosity efektu, wcigz nie miatam pieniedzy. Co gorsza, pierwszg,
marng, trzydniowg wyplate zgubitam. Trafilam tez w dziwny okres,
kiedy nie byto za duzo pracy i koriczylismy zmiang o 4.00 bgdz 5.00.
Godzina czy dwie mniej w ciggu jednej nocy to w sumie nic wielkiego,
ale w ciggu wszystkich dni pracy réznica byla znaczgca z wielu wzgle-
dow. Czas i pienigdze uciekaly mi przez palce. (...) Pienigzkow catly
czas brakowalo i coraz czgsciej odczuwatam zmeczenie. Czesto kon-
czytam prace po 4.00 i musiatam sama czeka¢ godzing na metro bgdz
na autobus. Bylo ciemno i zimno. Balam si¢ niesamowicie tych noc-
nych powrotow do domu. Zdarzato sig, Ze chowatam ze strachu portfel
i komorke do butow, skarpetek. Rzadko zasypiatam od razu po powro-
cie do domu. Codziennie musiatam czekal, az zwolni si¢ tazienka,
zebym mogla spokojnie wzigé prysznic i usngc. Najzabawniejsze byto
to, ze kiedy ja wracatam zmeczona do mieszkania, pozostali domow-
nicy wlasnie wstawali do pracy. Takze zamieszanie, ktére w ten spo-
sob powstawalo, takze nie pozwalato mi zasngé. Czesto budzitam sio-
stre i do jej wyjscia rozmawialysmy o wszystkim, zeby nadrobic stra-
cony czas. Zdarzalo sig, Ze zasypiatam okoto 9.00-10.00 i wstawatam
0 17.00, zeby okoto 18.00 byc¢ juz na stacji metra. Czesto si¢ zdarzato,
ze nie miatam czasu, zeby cos zjes¢, zeby ugotowac sobie obiad. Caty
czas, nawet po 10 godzinach snu, zmuszatam si¢ do wstania, bytam
zmeczona, obolata i wcigz senna. Nocny tryb pracy pozostawiat wiele
do zyczenia. (...) Tak w skrocie wyglgdata moja ostatnia migracja na
Wyspy Brytyjskie. (...) Nauczytam si¢ wielu rzeczy. Nauczytam sig
sztuki przetrwania w trudnych warunkach. Kiedy brakuje pieniedzy,
kiedy nie ma sie dachu nad glowg, kiedy nie starcza juz sit i gdy bra-
kuje ukochanej osoby obok siebie. Dni si¢ dtuzg, a motywuje tylko fakt,
iz kazdy kolejny dzien jest dniem, ktory zbliza do korica podrézy. Kiedy
pienigdze, po ktore sig przyjechato, w wielu sytuacjach przestajg byc
wazne i w wielu sytuacjach stajg si¢ wazne ponad wszystko, poniewaz



Emigracja spolecznosciowa do Wielkiej Brytanii 213

w tym momencie to ich zarobek bedzie wltasnie tym gtéwnym celem,
ktory sobie wyznaczylismy i si¢ dopetnia, gdy szczgsliwie wraca sig do
domu. (271)

Historie emigracyjne, zwlaszcza autobiograficzne, byty bardzo obszerne
i pokazywaly cale spektrum okolicznosci towarzyszacych emigracji zarob-
kowej. Wspdlng ich cechg byla duza tolerancja na doswiadczenia emigra-
cyjne. Niezaleznie od tego, co mtodzi ludzie musieli przezy¢, byli zadowo-
leni, ze zaliczyli zagraniczny wyjazd (niewykluczone, ze czes¢ z tych oséb
jeszcze bardziej cieszyla si¢ z tego, ze udalo im sie powrdcic).

Uwidacznia si¢ tez do$¢ typowa zaleznos¢, wskazujaca, ze osoby do-
swiadczajace w Polsce porazek i marginalizacji (stabo zdana matura, nie-
dostanie si¢ na studia bezplatne) majg tendencje do przedluzania swego
pobytu za granicg. Natomiast osoby, ktore w warunkach polskich lepiej so-
bie radza, swoj wyjazd czesciej konczyty zgodnie z planem i wracaly ,w ter-
minie”, aby kontynuowac swoje obowiazki w kraju.

W historiach kobiet bardziej niz u mezczyzn mozna dostrzec réwniez
dodatkowe rodzaje motywacji emigracyjnych: poszukiwania (doswiad-
czen, przygody, zarobku), dofaczania (do kogos, kto wyjechal wczesniej)
i sprawdzania si¢ w nowych warunkach:

(...) uznatam, zZe to bedzie fantastyczna przygoda. (124)

Po prostu chciatam gdzies wyjechac, poznac ciekawe miejsca i zawrzec
nowe znajomosci. (070)

Agata od trzech lat co roku na wakacje wyjezdza do Londynu, by zaro-
bi¢ na swoje przyjemnosci i zycie w drogiej Warszawie. Dodatkowo
poznaje kulture, obyczaje i jezyk ukochanej Anglii. (228)

(...) pobyt w kraju anglojezycznym jest doskonalg szkotg nauki jezyka.
(121)

Zdecydowatam sie na wyjazd nie z przyczyn rekreacyjnych i pragnie-
nia poznania czegos nowego (...) nie tylko aspekt materialny stat sie
moim priorytetem. Do wyjazdu zmobilizowala mnie w ogromnym
stopniu tesknota za rodzing, ktéra od dluzszego czasu przebywa w sto-
licy Anglii. Jak réwniez wakacyjny pobyt na Wyspach Brytyjskich
mojego partnera. (271)
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(...) nie zastanawiatam sie¢ dtugo nad wyjazdem (...) wczesniej moj
chtopak wyjechat, to bylo gdzie si¢ zaczepi¢ na miejscu. (001)

(...) pod Londynem od dwdch lat mieszkata moja najlepsza przyja-
ciotka, za ktérg po prostu bardzo tesknitam. (243)

Skuszona opowiesciami znajomych, ktérzy juz od ponad roku miesz-
kali w Londynie, przyjeta ich propozycje dotgczenia do nich. Zatatwili
jej pokoj w domu, w ktérym sami mieszkali, a juz po kilku dniach
udato si¢ jej znalez¢ prace w kawiarni w centrum Londynu, bedgcej
wlasnoscig dwoch Albarniczykow. (309)

Historie emigracyjne pokazuja, ze kazdy z wyjezdzajacych dazyl
w jakim§ stopniu do tego, czego szukal przed wyjazdem. Jesli gléwnym
celem emigranta byl zarobek - szukal pracy i dochodu. Jesli mial tez inne
motywacje — spedzal czas w sposéb bardziej urozmaicony. Celem tych
wyjazdéw nie bylo jednak osiedlenie si¢ w Wielkiej Brytanii, lecz ,,zalicze-
nie” wyjazdu i powrot do kraju.

7.7 Uwagi koncowe

Emigracja spolecznosciowa przypomina efekt ,,$nieznej kuli™: ci, kto-
rzy przejechali wczesniej, ciagng za sobg kolejne osoby ze swoich $rodo-
wisk rodzinnych, sgsiedzkich i towarzyskich. Brak wiz i innych formalnych
barier sprawia, ze proces dolaczania odbywa si¢ bardzo ptynnie. Celem
emigrantéw nie jest jednak odtworzenie warunkéw Zycia spoteczno-towa-
rzyskiego z Polski. Na bazie wspdlnych znajomosci (znajomy znajomego),
pochodzenia, jezyka, celow i sytuacji zyciowej (doswiadczenie bycia imi-
grantem) samorzutnie tworzy si¢ ,towarzystwo” w jakims stopniu przeciw-
dziafajace poczuciu wykluczenia i izolacji oséb nowo przybylych, a takze
tych, ktore z réznych powodow (gléwnie z powodu niedostatecznej znajo-
mosci jezyka) gorzej sobie radza w warunkach emigracyjnych albo potrze-
buja wsparcia. Z historii emigracyjnych wynika, ze nawet osoby, ktdre
w Polsce si¢ nie znaly, sa w stanie sobie w pewnych okolicznosciach poma-
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ga¢ i wzajemnie si¢ wspiera¢. Oczywiscie prawdopodobienstwo pomocy
i wsparcia wzrasta w stosunku do bliskich znajomych i krewnych®.

Wsréd emigrantéw zarobkowych tworza si¢ powigzania o réznym
charakterze. Nie brak tu tez rozczarowan i niespetnionych oczekiwan.
Analizowane przeze mnie historie emigracyjne pokazujg bardzo réine
sytuacje i skutki emigracji. Jest do$¢ znamienne, ze oceny skutkéw emi-
gracji zalezaly od tego, czy dotyczyly pojedynczych, konkretnych przy-
ktadéw, czy anonimowych grup emigrantéw. W przypadku pojedynczych
0s0b pozytywne skutki emigracji dostrzegano czesciej niz w przypadku
calej zbiorowosci polskich emigrantéw zarobkowych. Oto fragment histo-
rii, w ktorej uczestnik emigracji zarobkowej do Wielkiej Brytanii przedsta-
wia ,§wiat emigrantow” z tej bardziej ogélnej perspektywy:

Mnéstwo Polakow zyje tam jak na koloniach. Mieszkajg w grupach,
kiepsko sie asymilujg (znam dos¢ dobrze angielski, ale pewnej subtelnej
bariery jezykowej sie nie przeskoczy latami), nie majq pomystu na sie-
bie, na inwestycje (jakiekolwiek - czy tam, czy u nas w kraju). Wydajg
kase, bo rzeczywiscie na wiele rzeczy jest czlowieka staé. Zyjg z mie-
sigca na miesigc, z kontraktu na kontrakt, tesknigcy i nienawidzgcy
zarazem, syci, ale zgorzkniali. Po pewnym czasie ludzie nawet nie
zdajg sobie sprawy z tego, co si¢ tam z nimi dzieje. Najwiekszy przyja-
ciel potrafi sprzedac cig za 1 funta. Za pienigdze sprzedaje si¢ wszystkie
swoje wartosci. Trzeba czasem stangc z boku i zastanowic sig: czy chce,
zeby tak wlasnie wyglgdato moje Zycie. Jest tam w Polakach jakis taki
smutek i pustka, o czym nie mowi si¢ na glos, bo to niczego nie zmie-
nia. Ja zaczynatem od pracy fizycznej, po jakims miesigcu awansowa-
tem, ze wzgledu na jezyk przede wszystkim. Jednak to nie zlikwidowato
we mnie kazdodniowego ,podduszania”. Optymizm przygasal, zaczeto
sig takie, powiedziatbym, globalne myslenie o moim Zyciu, przysztosci.
Wyjazd pozwolit mi odpowiedzie¢ na wiele pytan, ktérych wczesniej
sobie nawet nie zadawatem. Nie oszukujmy sie, niewielu si¢ wybije
i dostanie prace na miarg ambicji, wyksztalcenia itp. Nietatwo by¢
optymistg. Wedtug mnie nigdy Polak nie bedzie za granicq traktowany
jak miejscowy. Emigrant bedzie czut sig gorzej ze wzgledu na bariere
jezykowgq. Nigdy nie wezmie udziatu w powaznej dyskusji, bo zapedzi
sie w kozi rég. Dlatego z czasem rozumiesz, ze lepiej si¢ nie odzywac.

%5 Z badan polskich emigrantéw w Londynie wynika, ze ,etniczna solidarnoé¢ i wspotpraca
jest domeng raczej idealu niz codziennej rzeczywistosci” (s. 14). Choc¢ tez z tych samych ba-
dan wynika, ze ,,60% respondentéw aktywnie pomagato rodzinie lub znajomym w znalezie-
niu pracy badz mieszkania, 40% przyznaje, iz sami otrzymywali taka pomoc” (s. 12). J. Eade,
S. Drinkwater, M. Garapich, Polscy migranci w Londynie..., dz. cyt.
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I najgorsze jest to, Ze masz duzo do powiedzenia, a nie mozesz, bo nie
chcesz wyjsé na kogos, kto operuje prostym jezykiem i nie potrafi prze-
kazac powazniejszych rzeczy. Ten pseudoszacunek, usmiechy Anglikow
to wedlug mnie poprawnos¢ polityczna cywilizowanych krajow, gdzie
nacjonalizm nie ma racji bytu. Wprawni obserwatorzy wiedzg, o czym
mowie. Na obczyznie to jednak na obczyznie, zawsze bedziesz oby-
watelem drugiej kategorii. (...) warto wyjechac, ale tez warto wrdcic,
zaplanowad siebie, ,pokombinowac” jakis pomyst na biznes czy inwe-
stycje. Sam co do powrotu miatem ulatwiong decyzje - dziewczyna
w Polsce i niezle perspektywy zawodowe, trochg jezyka, troche przy-
gody, troche zobaczytem, lizngtem kultury, tyle pozytywéw. Nigdy czto-
wiek tam nie bedzie u siebie, nigdy nie bedzie si¢ czut tak swojsko, jak
w tym naszym ,bagienku”. Rece mi opadajg, jak widze tony patologii
oraz poziom polskiej sceny politycznej, ale czy lepszq, czy gorszg, ojczy-
zne ma sig jedng. Jest cos w ludziach, w jezyku, w powietrzu. (129)

Pomimo dos¢ sceptycznego obrazu odnoszacego si¢ do zycia polskich

emigrantéw, wielu z nich po powrocie do kraju planuje kolejne wyjazdy do
Wielkiej Brytanii. Badania Krystyny Iglickiej wskazuja, Ze Wielka Brytania
znajduje si¢ na pierwszym miejscu sposrdd krajow, do ktérych polscy emi-
granci planuja powrdt®. Z historii migracyjnych zebranych w wojewddz-
twie podlaskim wynika, ze duza role odgrywa tu stosunkowa fatwo$¢ zna-
lezienia pracy, wynajmu pokoi i mieszkan oraz mozliwo$¢ porozumienia
sie. Bliskos¢ geograficzna, a takze kulturowo-historyczna sprawita, ze stru-
mienie migracyjne, nie napotykajac oporu (wizy, rynek pracy), poplynety
wartkim i szerokim nurtem®. Czynnikiem przyciagajacym jest tez liczna
obecno$¢ rodakéw, od ktérych mozna nieraz doswiadczy¢ bezinteresownej
pomocy, utatwiajacej zaklimatyzowanie si¢ w nowym otoczeniu:

W autobusie przysiadta sie¢ do niej kobieta, wltasciwie to dziewczyna
w podobnym wieku, zaczely ze sobg rozmawiac i (...) Anna, bo tak
miata na imig, data Joli swéj numer telefonu. Jola pozegnata si¢ z nowg
kolezankg, wzieta walizke i poszta na bok, zZeby zadzwonic do osoby
z ogloszenia, ktora miata odebraé jg z dworca i zabraé do siebie.
Dzwonita 3 godziny, siedzgc na walizce, a telefonu nikt nie odbieraf.
Prébowata kolejne 3 godziny, lecz z tym samym skutkiem. Strasznie
si¢ zatamala, zaczela plakac, nie wiedziala nawet, jak poprosi¢ kogos

26 K. Iglicka, Powroty Polakéw po 2004 roku..., dz. cyt.

7" Biorgc pod uwage ceny biletow lotniczych, np. w tanich liniach lotniczych (czesty érodek lo-

komocji migrantéw zarobkowych), mozna zauwazy¢, ze bardziej zachecaja one do wyjazdow
(tanisze bilety z Polski do UK) niz do powrotéw (wyzsze ceny biletow z UK do Polski).
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o pomoc, gdyz po angielsku nie potrafita powiedzieé nic. Zrezygnowana
przypomniata sobie o kolezance z autokaru, ktéra data jej swéj numer.
Zadzwonila do Anny i poprosita o pomoc. Anna przyjechata po nig na
dworzec i zapewnila, zZe pomoze znalez¢ prace. Zaoferowata jej row-
niez mozliwos¢ zakwaterowania u niej w domu na czas, kiedy znajdzie
co$ dla siebie (...). (320)

Znaczenie aspektu spolecznosciowego wzrasta, jesli wezmiemy pod
uwage demograficzno-spoleczng strukture wyjezdzajacych (przewaga
mlodych, wyksztalconych lub studiujacych, niezameznych i niezonatych
mieszkancéw miast)?®. W praktyce oznacza to, ze poza Polska rozwija si¢
platforma spotkan mlodych ludzi, ktérzy w specyficznych, emigracyjnych
warunkach podejmuja proby usamodzielnienia si¢ i utozenia swego doro-
stego zycia. Dla wielu emigrantow pobyt za granicg staje si¢ czasem dojrze-
wania emocjonalnego i spotecznego, podejmowania waznych, zyciowych
decyzji zwigzanych z wyborem rodzaju aktywnosci zawodowej, kontynu-
acji lub zaniechania dalszej edukacji, z wyborem wspétmalzonka i rozwa-
zaniem roznych mozliwosci dotyczacych miejsca osiedlenia si¢ na state lub
pozostania w warunkach mobilnosci.

3 Grabowska-Lusiniska, M. Okolski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009, s. 110-118.
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Niemcy jako kierunek emigracji bliskiej i dalekiej'

8.1 Wprowadzenie

Niemcy cho¢ s3 krajem sgsiednim, to jednak trudno byloby powie-
dzie¢, ze jest to kraj bliski w sensie historyczno-kulturowym. Doswiad-
czenia z przeszloéci wskazujg na rdéznice o charakterze cywilizacyjnym,
wyrazajace sie w stosunkach polsko-niemieckich, ktére wielokrotnie byty
wrogie. Bliski sgsiad byl rownocze$nie obcym i dalekim partnerem, z czego
obie strony zdawaly sobie sprawe. Pogranicza, ktére zwykle petnity role bu-
forowa i przyblizaty sgsiadow do siebie, nie spelnialy tej funkcji w stosunku
do pogranicza polsko-niemieckiego. Helga Schultz, analizujac specyficzne,
powojenne relacje na tym pograniczu, napisata: ,,Sgsiedzi, ktorzy znalezli
sie po obu stronach Odry i Nysy, nie mogli by¢ bardziej sobie obcy”. Na
poczucie wzajemnej obcosci skladalo si¢ wiele elementéw, w tym doswiad-
czenia krzywd spowodowanych wojng i przesiedleniami.

Wspolczesne migracje miedzynarodowe tocza si¢ w okreslonym kon-
tekécie historycznym, ale zasadniczy kontekst emigracji zarobkowych
z Polski do Niemiec wynika z poziomu rozwoju gospodarczego obu kra-
jow>. Niemcy juz w XIX wieku byty krajem lepiej rozwinigetym i atrakcyj-
nym dla migrantéw sezonowych z przeludnionych i biednych regionéw,

' Wigkszos¢ danych zawartych w tym rozdziale zostata opublikowana w: B. Cieslifiska, Niemcy

bliskie i dalekie w swietle doswiadczeri emigracyjnych mieszkaricéw pétnocno-wschodniej Pol-
ski, ,,Pogranicze. Studia Spoteczne” t. 18/2011, s. 101-133.

H. Schultz, Robotnicy na pograniczu polsko-niemieckim w okresie realnego socjalizmu i trans-
formacji, [w:] Z. Kurcz (red.), Pogranicze z Niemcami a inne pogranicza Polski, Wroctaw 1999,
s. 100.

D. Praszatowicz, Polacy w Berlinie. Strumienie migracyjne i spotecznosci imigracyjne. Przeglad
badan, Krakéw 2010.
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zwlaszcza wiejskich®. W potocznym jezyku polskim wszystkie emigracje
zarobkowe przyjeto si¢ nazywac ,wyjazdami na saksy’, co jest odzwiercied-
leniem wyjazdéw do Saksonii.

Wspolczesna emigracja zarobkowa w tym kierunku utrzymuje sie nadal
na wysokim poziomie. Wedlug Ewy Kepinskiej ,,Liczba wyjezdzajacych
systematycznie rosnie od poczatku lat 90., czyli od momentu podpisania
polsko-niemieckiej umowy bilateralnej. W 2002 roku do pracy sezonowej
w Niemczech wyjechato 283 tys. Polakéw. 10 lat wczesniej (w 1992 roku)
byto to tylko 131 tys.”. Statystyki dotyczace najnowszej emigracji do Nie-
miec, podobnie jak w przypadku innych kierunkéw emigracji, nie sg pelne.
Beata Samoraj przytacza dane wskazujace na niedoszacowanie liczby oséb
emigrujacych z Polski do Niemiec w statystykach polskich. Wedlug staty-
styk niemieckich w 2005 roku réznica ta wynosita 138 770 osob®.

Autorzy raportu Instytutu Spraw Publicznych (ISP) zwracaja uwage
na réznorodnos¢ form polskich emigracji do Niemiec: ,,Naptyw polskich
obywateli do pracy za zachodnig granica ma tradycje siggajace jeszcze cza-
séw XIX wieku. Fala migracji zarobkowej miala miejsce takze w drugiej
potowie XX wieku, kiedy Polacy wyjezdzali do Niemiec w ramach akcji
laczenia rodzin. Na podstawie umoéw bilateralnych, miedzy innymi doty-
czacych pracy sezonowej w REN, pewna grupa Polakéw mogla podejmo-
wac legalng prace takze przed wstgpieniem Polski do UE. Od 2004 roku,
pomimo utrzymania obostrzen, niemiecki rynek pracy staje si¢ réwniez
w coraz wigkszym stopniu dostepny dla pracownikéw z nowych panstw
cztonkowskich, zwlaszcza dla specjalistow i absolwentéw wyzszych uczelni.
Tradycyjnie osobng grupe stanowia osoby pracujace «na czarno», gléwnie
jako robotnicy budowlani, opiekunki i sprzataczki™.

Zasygnalizowana w przytoczonym fragmencie raportu ISP réznorod-
no$¢ form emigracyjnych - od wychodzstwa zarobkowego, poprzez mi-
gracje rodzinne, kontraktowe i nielegalne — wynika tez z réznych sposo-
béw pokonywania barier emigracyjno-imigracyjnych, ktére wystepowaty
w przesztosci i sg obecnie, cho¢ w znacznie mniejszym stopniu. Poakce-

* 1. Bukraba-Rylska, Tradycje zarobkowych migracji ludnosci wiejskiej: rozmiary - kierunki

- efekty, [w:] M. Wieruszewska (red.), Tu i tam. Migracje z polskich wsi za granice, Warszawa
2007, s. 27.

E. Kepinska, Kobiety i mezczyzni w migracjach sezonowych, [w:] P. Kaczmarczyk, W. Lukow-
ski (red.), Polscy pracownicy na rynku Unii Europejskiej, Warszawa 2004, s. 141.

B. Samoraj, Polski rynek pracy wobec cudzoziemcow poszukujgcych zatrudnienia. Spojrzenie
pracodawcow i politykéw gospodarczych, [w:] G. Firlit-Fesnak (red.), Migracje migdzynarodo-
we a modernizacja systemu politycznego i spolecznego, Warszawa 2008, s. 118.

J. Frelak, A. Lada, K. Schwarz, R. Parkes (red.), Polska migracja zarobkowa do Niemiec — fakty
i mity, Warszawa 2010, s. 10-11.
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syjna polityka panstwa niemieckiego wobec naptywu imigrantéw z Polski
ulega zmianie: odchodzi si¢ od tworzenia barier zapobiegajacych napty-
wowi emigrantéw z Polski. W zamian zacheca sie¢ mtodych ludzi do zdoby-
wania wyksztalcenia w Niemczech, podejmowania tam pracy zarobkowej
(zwlaszcza sezonowej), a nawet osiedlania si¢ na state (np. w niektérych
regionach w Niemczech s3 nizsze niz w Polsce ceny nieruchomosci, a przy
tym wyzsze pensje, dobre warunki socjalne, tatwy dostep do systemu edu-
kacyjnego).

W codziennej prasie wydawanej na terenie Polski, zwlaszcza w ,,Gaze-
cie Wyborczej’, tuz przed pelnym otwarciem w Niemczech rynku pracy dla
Polakéw, pojawia¢ sie zaczely artykuty poswiecone specyfice emigracji do
Niemiec oraz ogloszenia z ofertami pracy i nauki zawodu (dla uczniéw)
w Niemczech®, ktére wywieszane byly (nadal s3) réwniez w niektérych
kosciotach.

Zapotrzebowanie na cudzoziemcéw do pracy w Niemczech wydaje sie
wcigz bardzo wysokie (pomimo bezrobocia w tym kraju). Niektorzy ocze-
kiwali, ze juz po 2011 roku nasilenie emigracyjne si¢ zwigkszy w zwiazku
z otwarciem (w maju 2011) niemieckiego rynku pracy’. Otwarcie si¢ pan-
stwa niemieckiego na ludnos¢ z Polski wynika w pewnym stopniu z prob-
leméw demograficznych, ktore dotycza wigkszosci bardzo wysoko rozwi-
nietych krajow europejskich. Pociagaja one za sobg problemy ekonomiczne
i spoteczne, a tego kazdy kraj stara si¢ unikng¢. W jakims$ stopniu w ra-
mach panstw unijnych trwa konkurencja o zasoby ludzkie o pozadanych
cechach spoteczno-demograficzno-kulturowych. Jesli chodzi o przyciaga-
nie ludnosci polskiej, to wydaje sig, ze polityka Wielkiej Brytanii (otwar-
cie rynku pracy juz w 2004 roku) okazala si¢ niezwykle skuteczna. W tej
sytuacji panstwo niemieckie raczej nie moze liczy¢ na ,,najlepszej jakosci”
emigrantéw z Polski, bo ci w pierwszym rzedzie wyjechali juz do Zjed-
noczonego Krélestwa. Niemcy maja jednak wcigz duzo do zaoferowania,
zwlaszcza mlodym: darmowg edukacje, wyzsze zarobki, wigksze bezpie-
czenstwo i ogélnie lepsze warunki zycia. W ostatnich latach wielu Polakow

Na przyklad: ,,Polacy do pracy. Od 1 maja Polacy moga legalnie pracowa¢ w Niemczech, Au-
strii i Szwajcarii. Praca czeka, ptace s3 imponujace: hotelowy kucharz moze zarobi¢ 10 tys. zt
miesiecznie, informatyk - 15 tys. Do pigtku drukujemy oferty pracy dla Polakéw. Wiecej
ofert: gazetapraca.pl/niemcy. Wiecej informacji: wyborcza.pl/polacydopracy’, ,Gazeta Wy-
borcza” 11.05.2011, s. 16.

W miare przyblizania si¢ do daty otwarcia rynku pracy dla Polakéw w Niemczech (maj 2011)
w codziennej prasie mozna natknac sie na opinie i prognozy dotyczace wzmozonego odply-
wu Polakéw w tzw. wieku produkcyjnym na niemiecki rynek pracy. A. Kuglarz, P. Macieje-
wicz, Ilu Polakéw wyjedzie pracowaé do Niemiec, ,Gazeta Wyborcza” 18.04.2011, s. 24-25.
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pracowato w Niemczech jako migranci sezonowi', wiec kierunek wyjaz-
dow jest dobrze rozpoznany.

W wojewddztwie podlaskim wyjazdy do Niemiec nigdy nie byty tak
popularne, jak w innych regionach kraju''. Mieszkancy Podlasia bardziej
nastawieni s3 na wyjazdy do tych panstw, gdzie mieszkajg i pracujg juz
jacys ich krewni i znajomi, a to czesciej wystepuje w przypadku takich kra-
jow, jak Stany Zjednoczone i Wielka Brytania oraz Belgia.

8.2 Stereotypy i ograniczenia kulturowo-spoleczne

Wybdr emigracji do Niemiec wymaga przezwycig¢zenia nie tylko uprze-
dzen majacych podtoze historyczne, ale takze ograniczen kulturowo-spo-
tecznych. Po pierwsze, w srodowiskach ludzi mtodych (potencjalnych emi-
grantéw) mniejsza jest popularnos¢ kultury i jezyka niemieckiego niz kul-
tury anglosaskiej i jezyka angielskiego. Po drugie, sieci emigracyjne w tym
kierunku s3 stosunkowo sfabo rozwinigte. Po trzecie, emigracja do Nie-
miec wymaga dostosowania si¢ do spoteczenstwa przyjmujacego w wiek-
szym stopniu niz w innych krajach. Panistwo niemieckie, jak pisze Leon Dy-
czewski, ,,stoi na stanowisku panstwa jednokulturowego. Swobody dawane
istniejacym grupom etniczno-kulturowym maja tylko tagodzi¢ konflikty,
ktére moglyby z powodu zaistnialych réznic zakléca¢ funkcjonowanie
panstwa. Lepiej zatem pdjs¢ na ustepstwa, ale celem ma by¢ pelna integra-
cja grup mniejszosciowych ze spoteczenstwem niemieckim, az do catkowi-
tej utraty przez nie ich wlasnej kultury. W Niemczech zatem nie-Niemiec
ma male szanse na zajgcie wyzszej pozycji spolecznej i panstwowej. Na
przeszkodzie stojg jego trwale wiezi z kulturg kraju pochodzenia™?. Cho¢
gléwna zasadg wspolczesnej polityki migracyjnej Niemiec jest integracja
cudzoziemcoéw, to w praktyce bardziej chodzi o ich skuteczng asymilacje.

Jak pokazuje Jagoda Gandziarowska, ,,niemiecka debata publiczna jest
wcigz naznaczona uprzedzeniami i strachem przed imigracja (anti-immi-
gration resentments). (...) grupy imigranckie s3 wcigz traktowane z nieuf-
noscig jako zrédlo problemdw spotecznych, a organizacje imigrantéw od-

10" 1. Korczynska-Winiarczyk, Sezonowe wyjazdy zarobkowe Polakéw do Niemiec, Warszawa

2003; E. Kepinska, Migracje sezonowe z Polski do Niemiec. Mechanizmy rekrutacji, rola rodzi-
ny i zroznicowanie wedtug pici, Warszawa 2008.

R. Joniczy, Migracje zarobkowe ludnosci autochtonicznej z wojewddztwa opolskiego. Studium
ekonomicznych determinant i konsekwencji, Opole 2003.

L. Dyczewski, Tozsamos¢ spoteczno-kulturowa w globalizujgcym sig swiecie, ,,Kultura i Spote-
czenstwo” nr 1/2000, s. 37.
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bierane sg jako zagrozenie dla demokracji (...)”". Stynne juz wypowiedzi
kanclerz Niemiec Angeli Merkel, kwestionujace sens wielokulturowosci',
nie pozostawiaja tu zadnych zludzen - w Niemczech nadal oczekuje si¢
daleko idgcego dostosowania si¢ (podporzadkowania) imigrantéw, w tym
Polakéw, do spoteczenstwa dominujacego.

Polityka panstwa niemieckiego wobec imigrantéw nie wydaje sie
w pelni skuteczna, cho¢ sprawia wrazenie zorganizowanej. Liczba imigran-
tow systematycznie ro$nie w spoteczenstwie niemieckim, ktdre z tego po-
wodu staje si¢ coraz bardziej wielokulturowe. Jak zauwaza Ewa Morawska,
»Osadnictwo imigrantéw i ich integracja ze spoleczenstwem przyjmujacym
to dowiedziona empirycznie podstawa wielokulturowosci, rozumianej jako
obywatelsko-polityczna doktryna liberalnego, demokratycznego $wiata™.
Zatem naplyw imigrantéw ekonomicznych nie ogranicza swoich skutkow
do wymiaru ekonomicznego, o czym wiedzg politycy niemieccy.

8.3 Medialny wizerunek polskiego emigranta w Niemczech

Na emigracje zarobkowe mozna patrze¢ ze strony spoteczenstwa pocho-
dzenia emigranta (wysylajacego) lub spoteczenstwa docelowego (przyjmu-
jacego). W jednym i drugim przypadku mozemy obserwowac rdzne reakcje
na migrantéw zarobkowych i rézne sposoby ich postrzegania, cho¢ cze¢sto
sg to ci sami ludzie. Migracje z powodu swej zywiotowosci sg procesem nie
do konca przewidywalnym. Nawet w przypadku migracji legalnych i zapla-
nowanych pozostaje pewien margines zjawisk niespodziewanych. Dotyczy
to nie tylko imigrantéw, ale tez reakcji spoteczenstwa przyjmujacego (a nie
jedynie aktualnej wtadzy) na naptyw cudzoziemcow. Kreatorem i w jakims
stopniu wyrazicielem opinii publicznej s3 $rodki masowego przekazu.
Przeprowadzona przez Agnieszke Lade'® analiza tresci niemieckiej prasy

13" J. Gandziarowska, Polacy w Berlinie. Uwarunkowania aktywnosci stowarzyszeniowej polskich

imigrantéw, ,CMR Working Papers” nr 10(68)/2006, s. 12.

Przeméwienie Angeli Merkel na zjezdzie mlodziezéwki CDU w Poczdamie w dniu
16.10.2010 zawierato kilka stwierdzen, ktore wzbudzily wiele emocji. Na przyktad: ,,Na po-
czatku lat 60. nasz kraj zaprosil pracownikow zza granicy. Oszukiwalismy sie przez jakis czas;
mowili$my «oni nie zostana, ktérego$ dnia odejda», ale rzeczywistos¢ jest inna’, ,,w praktyce
nie zadzialala koncepcja spoleczenstwa wielokulturowego’, imigranci ,,powinni robi¢ wigcej,
by zintegrowac¢ sie z niemieckim spoteczenstwem, zwlaszcza za$ uczy¢ sie jezyka, by mdc
uczeszczaé do szkol i znalezé sobie miejsce na rynku pracy”.

E. Morawska, Badania nad integracjg/etnicznoscig w Europie i Stanach Zjednoczonych: anali-
za poréwnawcza, ,Studia Migracyjne - Przeglad Polonijny” nr 1/2009, s. 23.

A. Lada, Wizerunek polskich imigrantéw w prasie niemieckiej, [w:] ]. Frelak, A. Lada,
K. Schwarz, R. Parkes (red.), Polska migracja zarobkowa..., dz. cyt.
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w wybranych okresach'” z lat 2001-2009 wskazuje, ze polscy imigranci
zarobkowi przedstawiani sg najczesciej jako mlodzi ludzie, ktorzy czesto
pracuja nielegalnie i chca szybko i duzo zarobi¢. Prace, jakie zwykle wyko-
nuja, to: ,,sprzatanie, opieka nad osobami starszymi, praca na budowie lub
w rolnictwie, czasami pomoc przy renowacji budynkow™®. Na ,,prasowy”
obraz polskiego imigranta zarobkowego sklada si¢ z jednej strony jego
zatrudnienie w sektorze podrzednym, z drugiej — mobilny i tymczasowy
charakter pobytu w Niemczech: ,,Niejednokrotnie Polak mieszkajacy nie-
daleko granicy kilka razy w tygodniu przyjezdza do Niemiec i po wykona-
niu pracy, wraca do ojczyzny. Tak jest w przypadku sprzataczek, natomiast
opiekunki o0séb starszych czy robotnicy na budowach pozostaja dluzej™.
Jak zauwaza autorka raportu, przekazy prasowe sg raczej zyczliwe dla Pola-
kéw, co moze budowac bardziej pozytywny stosunek do imigrantow zarob-
kowych. Trudno byloby jednak oczekiwac, jak sadze, aby tego typu ,wize-
runek” sprzyjal podnoszeniu prestizu spotecznego polskich pracownikéw.
W obecnej sytuacji naptyw ludnosci z kraju sasiedniego jest korzystny,
o ile imigranci beda wykazywa¢ sktonnos¢ do integracji, a w razie zmian
na rynku pracy (gdy beda zbedni) powrdca do kraju swego pochodzenia.

Sposrdéd polskich publikacji poswigconych emigracjom chciatabym
zwrdci¢ uwage na materiat Zrédtowy, jaki stanowig listy czytelnikéw o pol-
skiej emigracji zamieszczane w popularnym czasopi$mie ,,Angora”*’. Znaj-
duje si¢ w nim specjalna strona, redagowana przez Henryka Martenke, po-
$wiecona problematyce emigracyjnej: ,Czytelnicy PERYSKOPU debatuja
o wspolczesnej polskiej emigracji”. W 2010 roku najwigcej listow czytel-
nikéw dotyczyto emigracji do Wielkiej Brytanii, ale byly tez listy méwiace
o doswiadczeniach emigracyjnych w Niemczech. Oto przyktadowa wypo-
wiedz:

Agencja znalazla dla mnie ,klientke” - mam opiekowaé si¢ starszg
panig, lat 88, w Diisseldorfie. (...) Bardzo potrzebujemy pieniedzy na
remont domu. Zgadzam sie. 30 kwietnia jestem na miejscu. Z lotniska
odbiera mnie corka starszej pani. Dojezdzamy na miejsce. Ladny dom,
nad samym Renem. Pigkna okolica. Wchodze do srodka. Mrozi mnie
widok wykrzywionej starszej pani i fukajgcej stuzgcej. (...) Stuzgca go-

17" Byly to cztery okresy: druga potowa 2001 roku, maj - czerwiec 2003 roku, kwiecieri — maj

2004 roku oraz okres od lipca 2008 do lutego 2009 roku. Tamze, s. 60-61.

Tamze, s. 83.

Tamze.

W przypadku Niemiec z powodu stosunkowo niewielkiej liczby historii emigracyjnych
(n=28) dofaczam do analizy réwniez tres¢ najbardziej typowych listow zamieszczonych
w ,Angorze” w 2010 roku, a pokazujacych ten kierunek emigracji Polakow.
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tuje obiad. Naktada do waz i wnosi na stét dziadkom. Potem to, co
zostato, przynosi do kuchni... i méwi, ze teraz ja moge si¢ najesc!!!
O Boze! Mam wyzsze wyksztalcenie, jestem pracowita... a Ze nie moge
tu w Polsce znaleZ¢ pracy - mam jes¢ poniemieckie resztki! (...) Mowieg,
ze nie bylo w kontrakcie, ze mam jes¢ resztki. AWANTURA - babka
wydziera si¢ na mnie, stuzgca wysmiewa (...).*

List ten doczekal sie¢ wkrétce (po paru tygodniach, w jednym z kolej-

nych numerdéw czasopisma) riposty od innego emigranta z Niemiec:

Pani Emigrantka przyjechata tu pracowaé jako stuzgca, nie owijajmy
w bawetne. Stuzgcej nie jest potrzebny dyplom wyzszej uczelni, ale
sprawnos¢ fizyczna i wytrzymatosé, aby podotac swym obowigzkom.
Nie sq one tatwe, a czesto i nieprzyjemne. Obok nas jedna Polka opie-
kowata si¢ za 1000 euro sparalizowang staruszkg. Ta dopiero miata
pracy koto niej i koto domu (...). Jadanie resztek - to nie sq resztki
jedzenia, tylko to, co w wazach pozostato po rozdzieleniu jedzenia dla
»panstwa”. W bogatych domach wiejskich w poczgtkach XX wieku tak
sig traktowato stuzbe i nie byta to Zadna ujma, taki byt zwyczaj i juz.
(...) p. Emigrantka przyjechata tu pracowaé jako stuzgca, doglgda-
jgc »panstwa”. A to, ze jest pilna, to Zadna zaleta stuzgcej, tylko obo-
wigzek, inaczej rozstaje si¢ z pracg. Dyplom uczelni przy takiej pracy
wielu ludziom szkodzi. Uwazajq si¢ za cos lepszego niz ci bez dyplomu,
a przeciez brzmi przystowie ,Das Geld regiert der Welt”, czyli ,,Pie-
nigdz rzqdzi swiatem”. I do tego p. Emigrantka musi si¢ dostosowac,
jak chce w miarg spokojnie i bez stresu przezyc bycie ,,stuzgcg”.*

Wypowiedzi emigrantéw zamieszczone na famach tego czasopisma nie

brzmig optymistycznie. Pokazuja, ze wyjazdy zarobkowe do Niemiec, po-
dobnie zresztg jak do wielu innych krajow, z reguly oznaczajg dla imigran-
tow degradacje¢ spoleczng. Imigranci trafiaja do najnizszych warstw spo-
tecznych, wykonuja proste, ciezkie i niskoptatne prace, a ich wyksztalcenie
zdobyte w Polsce nie ma wigkszego znaczenia. Oto kolejna opublikowana

w ,Angorze” wypowiedz innej polskiej emigrantki w Niemczech:

Ja takze od dwoch lat mieszkam w Niemczech (...). Do starych stereo-
typow, ze Polak to zlodziej aut i pijak, dolgczyli z czasem zachodni
sgsiedzi nowe: Polak to pracownik solidny i tani, a Polka to kobieta
zaradna, potrafigca troskliwie opiekowac sig rodzing czy chorymi. Nie-

2L Zabraklo odrobiny szczescia, ,Angora” nr 23/2010, s. 70.
22 Zeby byly..., ,Angora” nr 33/2010, s. 70.
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stety, te pozytywne opinie wcale nie pomagajg nowym emigrantom
w podjeciu legalnej pracy. (...) Ze tzami w oczach, ale tez z determi-
nacjq przedartam si¢ wlasnie przez biurokratyczne sito. Jeszcze raz za-
placitam za ttumaczenie swiadectw, poniewaz przetlumaczone przez
polskiego ttumacza przysieglego dokumenty okazaly si¢ niewazne.
Z ogromnym trudem znalaztam miejsce na praktyke w zawodzie i po
roku grzecznie pojde na rok do szkolnej tawy na douczanie. Po zaje-
ciach w szkole dorabiam (...). Zycie w Niemczech jest bardzo drogie,
wigc za marne, jak na tutejsze warunki, 5 euro dbam o dobrg opinie
o Polkach i sprzgtam tak doktadnie, jak tylko kobiety znad Wisty po-
trafig. Czasem tylko zastanawiam sig, dlaczego podczas egzaminow
obiecywano nam, ze zdobyte dyplomy z przygotowania zawodowego
bedg uznawane w Unii. Dlaczego nikt nie chcial mnie zatrudni¢ na
podstawie dokumentow z Polski? Czy w kraju Zle nas uczono, czy tez
Unia Europejska to fikcja? Na koniec uwaga dla tych pan, ktére jesz-
cze nie wsiadly do autobusu liniowego Polska - Europa Zachodnia.
Niemcy to nie jest Eldorado, lepiej na tym przystanku nie wysiadac.”

Z kolei w odpowiedzi i nawigzaniu do tresci tego listu mozna bylo prze-
czytac:

Rzekome pozwolenie na prace nie jest rownoznaczne z pozwoleniem na
wykonywanie zawodu i polska pielegniarka nie ma prawa, aby legal-
nie pracowac przy pacjencie. Bez uznania dyplomu pozostaje szmata
i uznany w Niemczech tytul polskiej ,,Putzfrau”, czyli sprzgtaczki. No-
tabene prawie w kazdym podreczniku do nauki jezyka niemieckiego
dla obcokrajowcéw: Marzena, Barbara, Monika to polska sprzgtaczka
- schemat, przyprawiona geba i juz. (...) Sterte swoich zawodowych
osiggnigc ze swiadectwem i dyplomem juz w jezyku niemieckim zosta-
wia si¢ w urzedzie stosownym dla landu, w ktérym chce sig pracowac,
i czeka, czeka, czeka... Dlaczego tak dlugo? Niemcy to kraj, w ktorym
ludzi z obcym pochodzeniem bedzie niebawem wigcej niz rodowitych
mieszkancow, wigc kolejka o uznanie czegos w mysl tutejszych przepi-
sow jest dtuga.*

Emigranci z Polski zwykle spodziewaja sie, ze pobyt w obcym kraju nie
bedzie fatwy. Jednak czes¢ z uczestnikéw emigracji zarobkowych po 2004
roku oczekuje, ze jako obywatele UE bedg traktowani w sposéb bardziej
~rowny’, stad tym wigksze rozczarowanie i frustracja, jesli rzeczywisto$¢

2 Polak solidny, Polka zaradna..., ,Angora” nr 47/2010, s. 70.
2 0d szmaty nie ma ucieczki..., ,Angora” nr 48/2010, s. 70.



Niemcy jako kierunek emigracji bliskiej i dalekiej 229

emigracyjna jest inna (czyli pozostala bez zmian). Niski status spoteczny
imigrantow w spoleczenstwie przyjmujacym, utrwalany przez media, moze
wypaczaé procesy integracyjne. Oznacza bowiem relacj¢ migdzy osobami
wyzej postawionymi w hierarchii spotecznej (ludnos¢ niemiecka) a tymi
nizej postawionymi (imigranci). Swiadomo$¢ tego typu réznic jest wysoka.
Swiadcza o tym sytuacje, ktére zdarzajg sie w codziennym zyciu, gdy imi-
granci staraja si¢ ukry¢ fakt, ze nie s3 Niemcami. Oto jeden z takich epi-
zoddéw, tym razem z historii emigracyjnych spisanych przez studentow w
wojewddztwie podlaskim:

Statam w kolejce do kasy w ,,Lidlu”, a za mng dwie kobiety i mezczy-
zna, wygladajgcy jak Niemcy. Swiadczyly o tym ich ubrania i fryzury.
Jedna z nich glosno rozmawiata po niemiecku, druga zas ciszej zwra-
cata sig do niej po polsku. Jedna pytata po polsku, druga odpowiadata
w obcym jezyku. Bez wqtpienia byly moimi rodaczkami (...). Polacy
zachowujq sie i wyglgdajg bardziej niemiecko niz Niemcy. (044)

Przyklad ten pokazuje, jak groteskowe formy moze przybierac uleganie
presji integracyjne;j.

Imigranci wybieraja rézne strategie przystosowawcze: od ,wtapiania
sie” w spoleczenstwo niemieckie, poprzez asymilacje lub izolacje, do re-
alizacji modelu podwdjnej przynaleznosdci. Po analizie zebranych mate-
rialéw na ten temat sklonna jestem twierdzi¢, ze kobiety i osoby bardzo
mlode fatwiej si¢ asymilujg i wtapiaja w spoleczenstwo niemieckie. Z kolei
mezczyzni i ludzie w $rednim wieku wybieraja strategie transnarodowe;j
przynaleznosci badz ograniczaja swoje kontakty tylko do $rodowisk imi-
gracyjnych, zwlaszcza z wlasnej grupy narodowosciowej. Wydaje sig, ze
wiekszos¢ wyjezdzajacych Polakéw spodziewa si¢ trudnych doswiadczen
na obczyznie, ale koszty emigracji stara si¢ réznymi metodami obnizy¢.

8.4 Emigracje do Niemiec w $wietle statystyk

Dane GUS dotyczace emigracji stalej wskazuja, ze Niemcy naleza do
jednych z najczesciej wybieranych krajow emigracji na pobyt staty. W 2009
roku 41,7% emigracji stalej z Polski przypadto na Niemcy. W nastepne;j
kolejnosci byty Wielka Brytania (18,8%) i USA (10,5%). Inaczej ten roz-
kiad wyglada w przypadku wojewddztwa podlaskiego. W 2009 roku na
pobyt staly w Niemczech udat si¢ zaledwie co dziesigty emigrant z Podlasia
(10,4%). Na pierwszym miejscu emigracji osiedlenczej byly Stany Zjedno-
czone i Wielka Brytania (odpowiednio: 36,9%; 17,1%) (tabela 8.1).
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Tabela 8.1. Glowne kierunki emigracji statej* z Polski i z wojewodztwa podla-
skiego w 2009 roku

Gloéwne kierunki emigracji stalej w roku 2009

emigracja z Polski emigracja z wojewddztwa podlaskiego

kraj emigracji N % kraj emigracji N %
1. Niemcy 7769 41,7 1. USA 173 36,9
2. Wielka Brytania 3502 18,8 2. Wielka Brytania 80 17,1
3. USA 1961 10,5 3. Niemcy 49 10,4
4. Holandia 691 3,7 4. Belgia 48 10,2
5. Irlandia 570 3,1 5. Wlochy 18 3,8
6. Inne 4127 22,2 6. Inne 101 21,5
Ogotem z Polski 18620 100 Ogotem z podlaskiego 469 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Jesli wezmiemy pod uwage emigracje okresowa w 2009 roku, to wedtug
danych GUS Niemcy w skali kraju znajduja si¢ na drugiej pozycji (po Wiel-
kiej Brytanii). Pod koniec 2010 roku w panstwach UE najwiecej 0séb z Pol-
ski przebywalo w Wielkiej Brytanii (560 tysiecy), Niemczech (455 tysigecy)
i Irlandii (125 tysiecy)*. W wojewddztwie podlaskim natezenie emigracji
okresowych do Niemiec, podobnie jak w przypadku emigracji stalej, jest
mniejsze niz przecietnie w skali kraju. W 2009 roku Niemcy jako kierunek
emigracji okresowej z wojewodztwa podlaskiego uplasowaly si¢ dopiero na
czwartej pozycji po Wielkiej Brytanii, USA i Belgii (tabela 8.2).

Zbior historii emigracyjnych z regionu pdétnocno-wschodniej Polski,
cho¢ nie powstal w wyniku badan na prébie reprezentatywnej, réwniez od-
daje taki sam, co dane GUS za rok 2009, ranking popularnosci krajow, do
ktorych kierowali si¢ podlascy emigranci. Niemcy znajdowaly sie tu tez na

%5 Wiekszo$¢ badaczy migracyjnych jest zgodna, ze emigracje zarejestrowane stanowia tylko
fragment (mniejszy) rzeczywistego nasilenia tego zjawiska. Zob. B. Samoraj, Polski rynek
pracy wobec cudzoziemcow..., dz. cyt., s. 119.

© J. Seges Frelak, Polska migracja zarobkowa do Niemiec po 2004 roku, [w:] A. Lada, J. Sege§
Frelak (red.), Znikajgca granica, Warszawa 2012, s. 17-18.
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czwartej pozycji po Wielkiej Brytanii i Irlandii (n=81), USA (n=76) i Belgii
(n=34)".

Tabela 8.2. Gléwne kierunki emigracji okresowej na ponad 3 miesiace z Polski
i z wojewddztwa podlaskiego w 2009 roku

Gléwne kierunki emigracji okresowej w roku 2009

emigracja z Polski emigracja z wojewodztwa podlaskiego

kraj emigracji N % kraj emigracji N %
1. Wielka Brytania 28 742 41,7 1. Wielka Brytania 820 43,8
2. Niemcy 10 054 14,6 2. USA 306 16,3
3. Irlandia 7689 11,2 3. Belgia 169 9,0
4. Holandia 3426 5,0 4. Niemcy 134 7,2
5. Wlochy 2400 3,5 5. Irlandia 92 4,9
6. Hiszpania 1606 2,3 6. Wlochy 63 3,4
7. Inne 14931 21,7 7. Inne 290 15,5
Ogolem z Polski 68 848 100 Ogotem z podlaskiego 1874 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Aby zbada¢, czy w przypadku emigracji statej do Niemiec pojawity sie
jakie$ zmiany rozmiaréw emigracji statej lub cech oséb osiedlajacych sie
w Niemczech, wezmiemy pod uwage trzy momenty: rok 2003 (tuz przed
akcesjg), 2006 (po akcesji, rok wysokiego nasilenia emigracyjnego) i 2009
(trzy lata pozniej)™.

W tym okresie rozmiary emigracji stalej z wojewddztwa podlaskiego
do Niemiec nie byly zbyt duze. W 2003 roku byto to zaledwie 39 oséb,
w 2006 — 73 i w 2009 - 49. Podobnie jak w calym kraju, rekordowy poziom
przypadt na 2006 rok, ale juz w 2009 roku liczba emigracji byla mniejsza
niz w 2006, cho¢ jednak wieksza niz w 2003 roku (tabela 8.3). W ciaggu tych
trzech poréwnywanych lat najbardziej niestabilna liczebnie okazala sie

%7 B. Cieslinska, Tradycyjne i nowe grupy emigrantéw zarobkowych z wojewédztwa podlaskiego
w kontekscie danych demograficznych i materiatéw biograficznych, [w:] M. Zemlo (red.), Male
miasta. Spotecznosé, Lublin — Suprasl 2011, s. 443-471.

Duzo szczegolowych informacji statystycznych na temat struktury i cech demograficznych
emigrantéw mozna znalez¢ na stronach internetowych GUS, dotycza one jednak tylko emi-
gracji stalej.

28
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grupa emigrantow w wieku 20-29 lat, ktorych poczatkowo bylo tyle samo
co emigrantéw w pozostalych kategoriach wiekowych, potem ich udziat
wyraznie wzrdsl, a nastepnie gwaltownie spad! do poziomu znacznie niz-
szego niz przed akcesja (tabela 8.3).

Tabela 8.3. Emigracja stala do Niemiec z wojewddztwa podlaskiego w latach
2003, 2006, 2009 a struktura emigrantéw wedlug wieku w §wietle danych GUS

Wiek emigranta Rok wyjazdu na pobyt staly

2003 2006 2009
Ponizej 19 roku zycia % 23,1 15,1 16,3
20-29 % 23,1 34,2 8,2
30-39 % 25,6 21,9 26,5
40-59 % 28,2 24,7 44,9
Powyzej 60 roku zycia % - 4,1 4,1
Ogodtem % 100 100 100
Liczebno$é¢ n 39 73 49

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

W tabeli 8.4 przedstawiam bardziej dokladne dane na temat struk-
tury emigrantéw stalych z uwzglednieniem ich wieku i plci. Z danych
tych wynika, ze systematycznie wzrasta liczba emigrujacych na state ko-
biet w wieku 40-59 lat. W poréwnaniu do 2003 roku w 2009 roku liczba
emigrantek w tym wieku wzrosta pigciokrotnie: z 3 do 15. Nie s3 to duze
liczby, ale byta to jedyna kategoria charakteryzujaca si¢ systematycznym
wzrostem liczebnosci (w roku 2006 emigrantek z tej kategorii bylo wigcej
niz w 2003, a w 2009 wigcej niz w 2006). Biorac pod uwage ple¢ i stan
cywilny emigrantéow osiedlajacych sie w Niemczech, mozna tez odnoto-
wac systematyczny wzrost liczby zameznych kobiet (tabela 8.5). Wynik ten
jest zbiezny z uzyskang wczesniej informacja na temat zalezno$ci miedzy
wiekiem emigrantek a osiedlaniem si¢ na stale, poniewaz kobiety w wieku
40-59 lat i kobiety zamezne to czgsto ta sama kategoria.
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Tabela 8.4. Emigracja stala do Niemiec z wojewodztwa podlaskiego w latach
2003, 2006, 2009 wedlug wieku i plci

Rok Ple¢ / wiek Do 191at | 20-29 30-39 40-59 60+ Ogolem
mezczyzni 8 1 5 8 - 22
2003 e
kobiety 1 8 5 3 - 17
mezczyzni 6 13 7 6 2 34
2006
kobiety 5 12 9 12 1 39
mezczyzni 3 1 7 7 - 18
2009 Lk
kobiety 5 3 6 15 2 31

Zrodto: dane GUS.

Tabela 8.5. Emigracja stala do Niemiec z wojewddztwa podlaskiego w latach
2003, 2006, 2009 wedlug pici i stanu cywilnego

Mezczyzni Kobiety
Rok
kawalerowie zonaci panny mezatki
2003 13 3 8 11
2006 18 7 9 16
2009 7 5 8 18

Zrodto: dane GUS.

Jest do$¢ intrygujace, ze wsrdd emigrantéw stalych dominowali mez-
czyzni niezonaci nad zonatymi, a wérdd emigrantek kobiety zamezne nad
pannami. Oznacza to, ze udzial w emigracjach statych uwarunkowany jest
plcig i stanem cywilnym emigrantéw. Czesciej w Niemczech osiedlali si¢
samotni mezczyzni niz samotne kobiety i czesciej zamezne kobiety niz Zo-
naci mezczyzni (tabela 8.5).
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8.5 Emigracja kobiet a mezczyzn

W zebranych historiach emigracyjnych nieco wiecej jest przykladow
emigracji do Niemiec mezczyzn (16) niz kobiet (12). Z kolei biorac pod
uwage stan cywilny, nieco wiecej jest emigrantéw zyjacych w zwiazkach
malzenskich (15) niz w stanie wolnym (13). Wsréd opisanych przypadkow
liczba zonatych mezczyzn (8) jest prawie taka sama jak liczba przykladéow
zameznych kobiet (7). W tym jednak tylko jeden opis dotyczyt wspodlnej
emigracji malzonkéw. Wiekszos¢ wyjezdzajacych emigruje wedlug trady-
cyjnego na Podlasiu wzoru, czyli bez malzonka. W praktyce oznacza to, ze
gdy jeden z matzonkdéw pracuje za granicy, drugi w tym czasie zajmuje si¢
domem i dzie¢mi pozostalymi w kraju. Z opisanych historii wynika, ze ko-
biety zame¢zne decydowaly sie na wyjazd w sytuacji, gdy byly bezrobotne,
niewiele zarabialy i nie widzialy na miejscu mozliwosci polepszenia bytu
swego i swojej rodziny. Oto jedna z relacji przedstawiajaca taka sytuacje:

Przed wyjazdem za granice pracowata przez 15 lat w Domu Spokoj-
nej Starosci, a jej miesigczne zarobki wynosity okoto 900 ztotych. Kilka
razy podejmowata proby szukania nowej pracy, jednak brak wyzszego
wyksztatcenia, a pozniej takze wiek stanowily powazing przeszkode.
W konicu zdecydowata si¢ na wyjazd za granicg. Pierwszy wyjazd
miat miejsce w czerwcu 2004 roku. Wyjechata z kolezankg z pracy do
Niemiec pracowa( przy zbiorze truskawek (...). Zbieranie truskawek
okazato sig zajeciem cigzkim (szczegblnie dokuczliwe byly béle krego-
stupa i nég), czesto bardzo meczgcym (praca po 11 godzin dziennie,
a niektorzy pracowali nawet po 14-15), zwlaszcza przy wysokich tem-
peraturach albo duzych opadach deszczu, ale za to wynagrodzenie byto
satysfakcjonujgce. (...) Ogloszenie o tej pracy znalazty w lokalnej ga-
zecie (...). (254)%

Jest rzecza do$¢ znamienng, ze w kraju ojczystym kobiety zamezne
w $rednim wieku nieraz czuly si¢ zbyt stare do zmiany pracy. Tymczasem
na zagranicznym rynku pracy ich wiek i stan cywilny nie stanowit prob-
lemu. Mozna tez bylo odnie$¢ wrazenie, ze okresowe wyjazdy zagraniczne
petnily role swoistych wakacji od obowiazkéw rodzinnych i przypominaty
emigrantkom ich mlodos¢, gdy nie byly jeszcze Zonami i matkami. Niektore
kobiety przyznawaly jednak, ze nie lubig swoich wyjazdéw zarobkowych,
poniewaz odczuwaja zbyt duzy niepokdj o rodzine pozostata w kraju. Do

% Cytaty oznaczone w ten sposob pochodza ze zbioru historii migracyjnych. Numer oznacza
kod danej historii.
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wyjazdow motywowat je jednak silniejszy niepokdj o przysztos¢ swojej ro-
dziny:

(...) nie lubi tych wyjazdow. Martwi sig tez jednak, jak zapewnic dzie-
ciom lepszq przysztos¢ i ciggle mysli, czy nie wyjechac ponownie za
granice, po raz kolejny, aby zarobi¢ pienigdze potrzebne na ksztatcenie
dzieci i biezgce wydatki. Chce im zapewnic lepszy los, niz jej podaro-
wato zycie. (029)

Zamezne emigrantki czasem trafialy do sektora prac domowych i opie-
kunczych, ktére byly dla nich dobrze znane, ale w kraju wykonywaly je za
darmo, z racji obowigzkéw rodzinnych. Dostep do tego typu zatrudnienia
w Niemczech nie byl jednak zbyt tatwy, wymagal zazwyczaj oparcia si¢ na
nieformalnych znajomosciach i sieciach powigzan. Sytuacja zameznych
kobiet, ktore trafiajg do pracy w sektorze opiekunczo-wychowawczym, jest
o tyle trudna, ze ich praca wymaga wejscia w bliskie relacje ze spoleczen-
stwem przyjmujacym i réwnoczesnie w wigkszym stopniu izoluje je od
szerszych srodowisk rodakéow.

Wirod historii migracyjnych znalazt sie tylko jeden przyktad wspdl-
nej emigracji mtodego malzenstwa (ona 25 lat, on 28), ktére na okolo rok
(2006/2007) wyjechato do krewnych mieszkajacych na stale w Niemczech.
Krewni zapewnili prace i mozliwos¢ zamieszkania. Ciekawe jest to, ze mal-
zonkowie ci, pomimo wsparcia krewnych i znajomosci podstaw jezyka nie-
mieckiego, szukali tez towarzystwa i sasiedztwa innych Polakéw. Ich emi-
gracja zakonczyta si¢ jednak powrotem, gdy okazalo sie, ze beda rodzicami:

Nadszedt w koricu czas na Swieta Bozego Narodzenia. To byly ich pierw-
sze Swigta ,na obczyznie”. Spedzili je w domu wujostwa ,w niemieckim
duchu”. (...) Swieta sprawily, ze powaznie zaczeli mysle¢ o powrocie.
Cigzko bylo im znies¢ rozlgke z bliskimi, strasznie im doskwierala. Byt
jeszcze jeden powdd, dla ktorego decyzja stata sig tatwiejsza - ona byla
w cigzy. Chcieli, aby ich dziecko wychowywalto si¢ w Polsce. Zapadta
decyzja - wracajg do Polski po Nowym Roku. (...) Mingto juz péttora
roku od ich powrotu do Polski. Mieszkajqg teraz (...) we wlasnym, wy-
budowanym przez siebie domu (dzigki pobytowi w Niemczech spetnito
sig ich marzenie). Do Niemiec wyjezdzali jeszcze 2 razy - raz na wesele
corki wujostwa (polgczone z odwiedzinami w miejscach, w ktorych
pracowali) oraz w ubiegltym roku na miesigc na wakacje. (108)

By¢ moze oczekiwanie na dziecko uswiadomito im, gdzie beda w sta-
nie je wychowac zgodnie z wlasnymi przekonaniami i tradycja. Spoteczen-
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stwo niemieckie, w ich przeswiadczeniu, takich warunkéw nie stwarzalo.
Oszczegdnosdci z pracy w Niemczech pozwolity mlodemu malzenstwu
na zdobycie samodzielnosci mieszkaniowej - budowe wlasnego domu
w malym miescie w poblizu Bialegostoku. Dalsze losy tej rodziny poka-
zuja, ze czas emigracji oswoil niejako niemiecki kierunek wyjazdéw, ktéry
obecnie stat si¢ dla nich kierunkiem wyjazdéw wakacyjno-urlopowych.

W relacji tej pojawia si¢ tez watek ,,§wigteczny”. W historiach migracyj-
nych okres $§wiateczny byl przedstawiony jako szczegélnie sprzyjajacy po-
dejmowaniu decyzji o powrocie do kraju. Rdznice w sposobie swigtowania
zdaja si¢ u§wiadamia¢ migrantom niemozno$¢ pokonania pewnych barier
kulturowych i ich wlasng odmiennos¢ wynikajaca z réznych tradycji. By¢
moze podczas dni §wigtecznych jest tez wigcej czasu na refleksje i podej-
mowanie jakich$ postanowien. Wielu emigrantéw zarobkowych z Podlasia
na gléwne swieta religijne staralo si¢ przyjezdzac¢ do kraju, nie liczac si¢
z kosztami.

Duzy wplyw na sposéb myslenia o wlasnej emigracji miata praca.
Mezczyzni w czasie pobytu w Niemczech czesto wykonywali najbardziej
meczace prace fizyczne, po wykonaniu ktoérych nie mieli juz checi do an-
gazowania sie w cokolwiek, co nie jest bezwarunkowo konieczne. Réwno-
czes$nie srodowisko pracy byto dla nich kregiem zaspokajajacym potrzeby
towarzyskie. W przypadku mezczyzn emigracja z reguly miata charakter
tymczasowy i wahadlowy. Czgsto jednak taki typ wyjazdéw utrzymywat
sie przez wiele lat. Mezczyzni oraz ich rodziny zdawali si¢ traktowac te wy-
jazdy jako forme dojazdéw do pracy. Jednak w odczuciu emigrantéw sezo-
nowych taka forma zycia zawodowego nie nalezata do optymalnych:

Potem wieczorem siadalismy z piwem z kolegami i opowiadali wszyst-
kie ciekawe historie sprzed lat, odkqd tu pracowali. Czesto powtarzali
mi, Ze co im po tym, Ze majg piekne domy, samochody i rodziny w Pol-
sce, skoro potowe najlepszego okresu w zyciu spedza si¢ w barakach,
jedzqgc byle jak i pracujgc od switu do nocy. (094)

Przyklad ten pokazuje brak satysfakcji zyciowej pracujacych sezonowo
mezczyzn, z dala od swoich rodzin i doméw. Potrafili sie jednak oni do
tego na tyle przyzwyczaic, ze nie podejmowali proéb zmiany swego mobil-
nego stylu zycia. Dom rodzinny zastepowali koledzy, z ktérymi taczyt ich
wspolny los: razem pracowali, mieszkali, spedzali czas wolny i dyskutowali
o rodzinnych stronach. Mezczyzni cze¢éciej niz kobiety pracowali wylacznie
w gronie rodakéw lub imigrantéw z innych krajow.

Charakter pracy kobiet byt bardziej urozmaicony. Przyklady doswiad-
czen emigracyjnych kobiet wskazujg, ze czesciej niz w przypadku mez-
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czyzn ich emigracja przyjmowala charakter trwaly. Jak sie wydaje, tatwiej
zadamawialy sie w kraju swego nowego pobytu, ale rOwnoczesnie bardziej
angazowaly sie w uruchamianie tancuchéw migracyjnych, sprowadzajac
do Niemiec swoje dzieci, krewnych lub znajomych. W historiach migracyj-
nych kobiet czgsciej pojawial sie tez watek malzenstw mieszanych, polsko-
-niemieckich. Takich przyktadéw nie bylo w odniesieniu do me¢zczyzn™.

Integracji kobiet ze spoleczenstwem niemieckim sprzyjal charakter ich
pracy jako pomocy domowych, opiekunek do dzieci i ludzi w podesztym
wieku. Ten typ pracy wymuszal nawigzywanie bliskich, czasem prawie
przyjacielskich relacji wymagajacych zaufania:

Do jej podstawowych obowigzkow nalezata opieka nad tréjkqg dzieci:
Victoria - 11 lat, Paulina - 7 lat i Leonard - 3 lata. Pracujgc jako opie-
kunka do dzieci, zamieszkiwata z calg rodzing. Jej miejsce pracy byto
jednoczesnie jej domem, miejscem nauki i odpoczynku. Miata swoj
pokoj na pietrze, w ktorym spedzata czas. Oprocz opieki nad dziecmi
kolezanka musiata pomagac w codziennych pracach domowych, ta-
kich jak pranie, prasowanie, gotowanie czy sprzqtanie. Zdarzalo sie, Ze
pracowala dluzej i czesciej, niz wynikato to z wczesniejszych ustalen.
Wynikiem tego byla jej dobra wola i wigz, ktéra wytworzyta sig mie-
dzy nig a gospodynig. Obie darzyly sie duzq sympatig i zaufaniem.
Brygida przez ten rok stala si¢ niczym cztonek tej rodziny. Wspélnie
obchodzono kazdego urodziny, pomagano sobie wzajemnie i rozma-
wiano na rézne tematy. Kolezanka zaprzyjaznita si¢ takze z dziecmi.
Maluchy nie traktowaly jej jako ,pani, ktéra si¢ nimi opiekuje”, lecz
postrzegaly jg jako starszg siostre. (272)

Powyzszy przyklad dotyczy emigracji w ramach programu au pair.
Jest to emigracja z zalozenia nastawiona na integracje ze spoleczenstwem
goszczacym. Inne jednak przyklady réwniez pokazujg zaangazowanie
emocjonalne emigrantek w swoja prace, co sprzyjalo przyblizaniu si¢ do
spoleczenstwa niemieckiego od strony nieformalnej, rodzinnej i zycia co-
dziennego. Oto jeden z przyktadéw doswiadczen emigracyjnych kobiety
w $rednim wieku, rozwiedzionej, z malego miasta na Podlasiu:

Osobg, ktorg przez 3 miesigce opiekowala si¢ Krystyna, byta 92-let-
nia kobieta, zamieszkata w Mainz. Jej mgz umart wiele lat temu, zas
reszta rodziny mieszka w odlegtych miejscach i nie ma mozliwosci za-
opiekowania si¢ nig. Dlatego zdecydowali si¢ na wynajecie opiekunki.
Poczgtki pracy Krystyny nie byly latwe. Styszata wiele opowiesci o

3% Mam tu na mysli tylko przyktady z analizowanego zbioru historii migracyjnych.
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tym, jak ,Frauen” (tak opiekunki pracujgce w Niemczech nazywajqg
swoje ,podopieczne”) wyzywajg sig psychicznie na swoich pracowni-
cach. ,,Frau” Krystyny rowniez byta do niej niechetnie nastawiona, lecz
ten stosunek wkrétce zmienit si¢ na lepsze. Krystyna byta wlasciwie jej
nieodlgczng towarzyszkg, pomagata jej w codziennych czynnosciach,
chodzita z nig na zakupy, gotowata jej, sprzgtata w domu itp. Wkrétce
»Frau” zaczeta traktowac jg bardziej jako przyjacidtke, nie jak pra-
cownika. Prowadzito to czesto do niespodziewanych sytuacji, np. gdy
starsza pani zaczela opowiadac o swojej rodzinie i pokazata zdjecia
swojego meza stuzgcego w Abwehrze, Krystyna poczuta sig, delikatnie
mowigc, bardzo nieswojo. Warunki ptacowe nie byty moze zbyt wyso-
kie (Krystyna otrzymywata okoto 900 euro na reke), ale nie musiata
placi¢ ani za mieszkanie, ani za jedzenie (Frau kupowalta jej wszystko,
co byto potrzebne). Wiasciwie jedyne wydatki, jakie Krystyna ponosita
w Niemczech, to kupno papierosow. Jej ,,podopieczna” nie palita i nie
przyktadata reki do jej natogu. (236)

Do$¢ znamienny jest sposdb odnoszenia si¢ polskich emigrantek do
swoich podopiecznych i pracodawczyn. Uzywanie okreslenia ,,Frau” (pani)
sprawia wrazenie relacji stuzebno-poddanczych®. Zjawisko to dostrzegaja
takze badacze niemieccy, ktorzy wiazg je gléwnie z nieformalnym charak-
terem prac domowych i prawie catkowitg zaleznoscia od pracodawczyn™.
Analizowane przeze mnie historie emigracyjne pokazuja, ze wigksza nie-
zalezno$¢ zapewniala praca poza domem. Oto fragment doswiadczen mlo-
dej kobiety, ktéra wyjechata do Niemiec, do krewnych, razem ze swoim
mezem, i tam, zgodnie z wyksztalceniem, podjeta prace w przedszkolu:

Stosunkowo szybko niemieckie dzieci zaakceptowaly swojg nowg wy-
chowawczynie. Dziewczyna solidnie przygotowywata si¢ do kazdych
zajeé, robita konspekty zajec, wymyslata nowe gry i zabawy. Zalezato
jej, aby dzieci w przedszkolu nie tylko wesoto spedzaly czas, ale Zeby
takze przy tym sig czegos nauczyty. Cel zostat osiggniety. Praca Magdy
zostata doceniona nie tylko przez same dzieci, ale takze przez rodzi-
cow jej podopiecznych. Magda kiedys sqdzila, Ze Niemcy sq oschli dla
swoich dzieci, ze mato si¢ nimi interesujg. Przekonata si¢ jednak, ze
nie miata racji. Niemcy lubig miec¢ wszystko pod kontrolg. Przyktadajqg

31" Podobne zachowania zauwazytam wéréd polskich emigrantek pracujacych jako pomoce do-
mowe we Wloszech.

32 M. Slusarczyk, recenzja ksigiki: S. Metz-Goeckel, A.S. Muenst, D. Katwa, Migration als Res-
source. Zur Pendelmigration polnischer Frauen in Privathaushalte der Bundesrepublik, ,,Studia
Migracyjne - Przeglad Polonijny” nr 4/2010.
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duzg wage do wychowania swoich dzieci. Rodzice czesto odbierajg ze
szkoly swoje dzieci, rozmawiajg o nich z Magdg, pytajg o to, jak sig
ich dzieci sprawujg itd. (...) Magda wspomina, Ze jak Zegnala si¢ ze
swoimi podopiecznymi, widziata tzy na ich twarzy. Sama zresztg tez
ptakata. Czula jakby ta grupka dzieci byta jej wltasnymi dzie¢mi, tak
je traktowata. (108)

Emocjonalne zaangazowanie sprzyjalo integracji i pozwalalo na wery-
fikacje niektdrych stereotypdw na temat Niemcow (np. kwestia ich oschto-
$ci). Praca mezczyzn w wiekszym stopniu dotyczyla kontaktu z przed-
miotami niz z ludzmi, co nie ulatwialo im, tak jak w przypadku kobiet,
poznawania spoteczenstwa niemieckiego od strony Zycia prywatnego. Dla
mezczyzn Niemcy rzadko stawaly sie krajem bliskim. Wykonywali tam
czesto ciezky prace fizyczna, mieszkali w spartanskich warunkach, z dala
od najblizszych: zon i dzieci. Po kilku latach spedzonych w ten sposéb nie-
ktorzy migranci rezygnowali z dalszych wyjazdéw. Niekiedy byly to ich
wlasne decyzje, ale czesciej do przerwania emigracji dochodzilo z przy-
czyn niezaleznych od emigranta, takich jak: pogarszajacy sie stan zdrowia
lub wygasniecie kontraktu umozliwiajacego kontynuacje zatrudnienia.

Praca w rolnictwie i ogrodnictwie niezaleznie od plci miala pewne
wspolne punkty. Przede wszystkim emigranci mieli mniejszy kontakt ze
spoleczenstwem niemieckim, a czesciej przebywali we wlasnym towarzy-
stwie lub w $rodowisku innych imigrantéw, pracujacych i zakwaterowa-
nych w tym samym miejscu. Praca w tej branzy byta do$¢ wyczerpujaca
i nie sprzyjata zadomawianiu si¢ w Niemczech.

8.6 Motywy i cele towarzyszace emigracji do Niemiec

W okresleniu ,emigracja zarobkowa” zawarta jest gléwna przyczyna
wyjazdu z kraju. Emigranci wyjezdzajg ,,na zarobek’, a zatem do pracy.
Konteksty sytuacyjne sktaniajace do wyjazdu sg jednak tak rézne, ze byloby
zbyt wielkim uproszczeniem twierdzenie, ze jedynie czynniki ekonomiczne
sa decydujace. Swiadczy o tym fakt, ze nie kazdy, kto znajduje si¢ w po-
dobnej sytuacji materialnej, podejmuje strategie emigracyjna. Dla czgsci
wyjezdzajacych emigracja jest jakim$ pomystem na uatrakcyjnienie swego
zycia, wyzwaniem, przygoda i spolecznie akceptowana opcja. Przyczyny
zarobkowe s3 jednak najczestszym, bo tez najprostszym, uzasadnieniem
emigracji. Zwykle takie wytlumaczenie pojawialo si¢ w kontekscie braku
zatrudnienia w kraju lub zbyt niskich zarobkéw w stosunku do potrzeb
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i aspiracji. Z raportu CBOS wynika, ze najwyzszy odsetek wéréd emigran-
tow zarobkowych z Polski stanowig bezrobotni (19%), nastepnie sg wlasci-
ciele firm (17%) i pracownicy administracyjno-biurowi, pracownicy ustug
i robotnicy (po 15%)*.

8.6.1 ,0Odbi¢ sie od dna”

W przypadku emigracji zarobkowej ubdstwo jest pojeciem wzglednym.
Niezbyt czesto zdarza sig, ze wyjezdzaja ludzie rzeczywiscie biedni (bez do-
robku materialnego i srodkéw do zycia). Osoby udajace sie do pracy poza
granicami kraju starajg si¢ raczej wyprzedzi¢ moment, w ktérym stabilno$¢
ich sytuacji zyciowej zostatlaby zachwiana. Miriana Morokvasic uzyla cel-
nego pojecia settled in mobility na okreslenie ludzi, dla ktérych emigracja
wahadlowa jest sposobem na stabilizacj¢ zyciowa*. Poszukiwanie i pod-
jecie pracy za granica ma pomoc w przezwycigzeniu degradacji ekono-
micznej, ktérej poczatkiem bywa utrata stalego zatrudnienia lub wzrost
wydatkéw zwigzanych z realizacja réznych inwestycji (np. edukacyjnych,
remontowych lub gospodarczych). Bezrobocie i niepewno$¢ zatrudnienia,
a do tego niskie zarobki sg jednym z gléwnych czynnikéw wypychajacych
mieszkancow wojewddztwa podlaskiego i zatrzymujacych ich na emigra-
cji. Oto jeden z charakterystycznych przykltadow tego typu sytuaciji:

Waldemar ma obecnie 49 lat, (...) jest glowg rodziny, ma Zong i dwoje
juz dorostych dzieci (tzn. ktére skoriczyly 18 lat). Przed okresem trans-
formacji oboje matzonkowie mieli dobrze ptatng prace w Polsce, Zyli
na wysokim poziomie. Jednak po roku 1990 nastgpit przetom w Zyciu
rodziny - a mianowicie utrata pracy. Poczgtkowo mezczyzna zarabial
dorywczo, aby utrzymal rodzing, jednak na dtuzej byta to sytuacja
wrecz nie do przyjecia. Brak pracy doprowadzit do tego, ze w chwili
gdy nadarzyta si¢ okazja do wyjazdu, mezczyzna nie wahat si¢ i pod-
jgt decyzje o wyjezdzie. Poczgtkowo byly to wyjazdy, ktore trwaly dwa
miesigce w okresie letnim. I tak byto co roku, az do 1999 roku. W 2000
roku nastgpita zmiana, poniewaz teraz wyjazdy byly juz znacznie
dluzsze, tj. okoto 6-8 miesiecy w roku. Jednak jak sam ten mezczyzna
twierdzi, gdyby tu w Polsce cos si¢ zmienito, tzn. gdyby znalazl stalg
prace, zdecydowatby sig tu zostac. Niestety mieszka w malej miejsco-
wosci (okoto 2000 mieszkaricow), gdzie bezrobocie jest bardzo duze.

3 B. Roguska, Praca Polakéw za granicg, Raport CBOS, BS/160/2010, s. 3.

3 M. Morokvasic, “Settled in mobility”: engendering post-war emigration in Europe, “Feminist
Review” no. 77/2004. W pracy tej opisana jest m.in. wahadlowa emigracja polskich kobiet do
Niemiec.
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Jak sam zainteresowany twierdzi: ,Tutaj miatbym ten komfort, Ze je-
stem w ojczyznie, nie narazatbym sig na niebezpieczeristwo zwigzane
z dalekq i dtugg podrozg, a co najwazniejsze — miatbym bliskich obok
siebie”. (065)

Powyzszy fragment pokazuje, w jaki sposob brak perspektyw na stale
zatrudnienie i niskie dochody z prac dorywczych tworzg kontekst niepew-
nosci i frustracji, ktéry w sprzyjajacym momencie (okazja do wyjazdu)
przeradza si¢ w decyzje emigracyjng. Emigracja w tym przypadku byla
forma ucieczki przed postgpujaca pauperyzacja i utrata pozycji spolecznej
w rodzimym otoczeniu. Wybdr kierunku emigracji podyktowany byl oka-
zja wyjazdu do Niemiec i z tego punktu widzenia pierwszy wyjazd byl raczej
dos¢ przypadkowy. Kolejne (w tym samym kierunku) juz przypadkowe nie
byty. W Niemczech emigrant znalazl zatrudnienie dajace mu stabilizacje
finansowg. Kazdy kolejny wyjazd mial to samo podtoze: brak zatrudnie-
nia w rodzinnej miejscowosci. Sytuacja ta jest dos¢ typowa w péinocno-
-wschodniej Polsce. Zlikwidowane na poczatku transformacji zaklady
pracy nie zostaly ponownie uruchomione ani na ich miejsce nie pojawity
sie nowe, co wymusza poszukiwanie pracy poza miejscem zamieszkania.
Migracja krajowa moze by¢ przy tym nieco trudniejsza, bo w przypadku
migracji na dalsza odlegtos¢ (np. do innego wojewodztwa) wymaga to ra-
czej przeprowadzki calej rodziny i zmiany mieszkania, co oznacza duze
naklady finansowe. Praktykowane wzory emigracji do pracy za granicg
wskazujg, ze mozna wyjezdza¢ w pojedynke (bez rodziny), wracac i znowu
wyjezdza¢. Rodziny z emigrantem zaczynajg funkcjonowaé podobnie jak
rodziny marynarzy: gléwny ,,zywiciel” jest czgsto w domu nieobecny. Do
takiego rytmu pracy i stylu Zycia mozna si¢ jednak przyzwyczaic:

Po tylu latach cigglych wyjazdow, juz sie do tego praktycznie przy-
zwyczail i dluzszy pobyt w kraju sprawia, Ze odczuwa brak tej pracy
w sensie psychicznym. (...) dopoki ma tg prace, bedzie nadal wyjez-
dzal. Oczywiscie ma tez na uwadze swoje zdrowie, dlatego tez mowi,
ze dba o nie, bo dzigki temu moze wyjezdzac do pracy. (...) w chwili
obecnej Waldemar odpoczywa w swoim domu (...) kolejny jego wyjazd
za granice ma nastgpic na poczgtku kwietnia. (065)

Niezaleznie od stopnia akceptacji migracyjnego stylu zycia, pozostaja
koszty migracyjne, ktorych emigranci s na ogoét swiadomi. Nalezy do nich
niebezpieczenstwo utraty zdrowia i rozluznienia wigzi rodzinnych. Opi-
sany emigrant starannie odlicza dni swojej nieobecnosci w domu:
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Mezczyzna (...) zawsze z niecierpliwoscig oczekuje na powrot do
kraju, do domu. Prowadzi nawet pewien kalendarzyk, gdzie odkresla
dni, ktore juz minety za granicg. (065)

W niektdrych $rodowiskach (np. poborowi) prowadzenie takich kalen-
darzy oznacza czekanie na co$ waznego i radosnego (np. na zakonczenie
stuzby wojskowej). Dla emigranta jest to kazdorazowy powrdt do domu.

W opisanym przykladzie widzimy tez, Ze udzial mezczyzny w emigracji
utrwala tradycyjny podzial na role meskie i kobiece w Zyciu rodzinnym.
Megzczyzna na emigracji zarabia na utrzymanie domu, ale nie angazuje
sie zbytnio w zycie i codzienne obowiazki domowe, poniewaz albo jest
nieobecny, albo wypoczywa po pracy za granicg. Caly trud prowadzenia
gospodarstwa domowego i zarzadzania sprawami rodzinnymi spoczywa
przede wszystkim na kobiecie. W praktyce pozycja emigranta jest wysoka,
gdyz zapewnia on byt rodzinie, ale wzmocnieniu ulega tez pozycja kobiety,
ktéra wprawdzie nie zarabia (nie ma pozycji zawodowej), ale rozporzadza
zarobkami meza, co ma znaczenie zaréwno w $rodowisku rodzinnym, jak
i w spotecznosci lokalne;j.

Anthony J. Fielding zwrdcit uwage, Ze emigracja to major event w zyciu
osoby migrujacej i jej rodziny, po ktérym rzadko jest tak, jak bylo przed
doswiadczeniem emigracji**. Z historii migracyjnych wynika, ze uwaga ta
dotyczy takze 0séb zameznych i Zonatych, ktére wyjezdzajac z kraju, nie
maja na celu radykalnej zmiany swego zycia. Wbrew temu nastawieniu
czesto jednak pojawiajg si¢ nieoczekiwane zmiany. Analizowane historie
wyjazdéw do Niemiec pokazujg réznorodne scenariusze dalszych losow
emigrantéw zarobkowych. Oto jeden z przykladéw emigracji wymuszonej
sytuacja ekonomiczng rodziny:

Pan Jarek po wypadku jest na rencie, jego zona Ela stracila prace
w sklepie. Brakowato im pieniedzy na podstawowe rzeczy, wigc po
dtugich rozmowach pani Ela postanowita wyjecha¢ na pét roku do
Niemiec, jako opiekunka oséb starszych. Poczgtkowo wszystkim wyda-
watlo sig, Ze to doskonata okazja, aby odbi¢ si¢ od dna. Dzieci byly jesz-
cze male, nie do kotica rozumiaty, co si¢ dzieje. Byly wtedy w wieku:
2,4, 8i 12 lat. Mama przysylata tadne ubrania, lepiej im si¢ powodzito,
z drugiej strony bardzo tesknity i odliczaty dni do jej powrotu. Jednak
tydzien przed wyczekiwanym terminem przyjazdu pani Ela zadzwo-

¥ A.J. Fielding, Migration and culture, [in:] A.G. Champion, A.]. Fielding (eds.), Migration Pro-
cesses and Patterns. Research Progress and Prospects, London 1992, p. 201.
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nita, by poinformowac, Ze przedtuzono jej umowe, wiec w najblizszym
czasie nie wroci. (356)

Wyjazd kobiety, Zony i matki, do pracy w Niemczech mial pomoéc
,»0dbi¢ si¢ od dna” Dalsza historia pokazala, jak w tym przypadku ryzy-
kowna byla strategia emigracyjna. Przepracowana i zestresowana kobieta
po wyjezdzie z kraju przez jaki$ czas starata sie spetnia¢ oczekiwania ro-
dziny i cigzko pracujac, tozyla na utrzymanie meza i dzieci. Jednak w ja-
kim$§ momencie zaangazowala si¢ w Niemczech w pozamalzenski zwigzek,
z ktérego urodzilo si¢ kolejne jej dziecko. W rezultacie wycofala sie z finan-
sowego zobowigzania lozenia na rodzing pozostawiong w kraju i do Polski
juz nie wrocita:

Dzisiaj dzieci podrosty, ale nadal nie rozumiejg, dlaczego ich mama
nie wrocita. Najmtodsze dziewczynki wierzg, Ze mama wroci z nowym
braciszkiem i wszystko bedzie jak dawniej, czekajg. Starsi chlopcy nie
chcg nawet o niej stysze¢. Pani Ela czasem dzwoni do swojej ,,dawnej”
rodziny, ale do telefonu podchodzq tylko dziewczynki. Dzigkujg mamie
za nowe buciki, opowiadajqg, w co teraz lubig si¢ bawic. Jednak mama
nie pyta, czy sq glodne, nie wysyla juz pieniedzy, tylko sporadycznie
paczki z kilkoma ubrankami. UwaZa, ze nie moze utrzymywac dwoch
rodzin naraz, pan Jarek powinien sobie radzi¢ sam. (356)

Studentka spisujaca t¢ histori¢ $wiadoma jest problemu eurosieroctwa,
dlatego przypadek, ktéry zauwazyla w swoim bliskim otoczeniu, utwier-
dzil ja w przekonaniu, ze emigracja jednego z malzonkoéw: pogtebia kryzysy
maltzeniskie, a wigZ z dzie¢mi zostaje zerwana (356).

Emigracje wymuszone wzgledami ekonomicznymi dotyczyly glownie
0s6b w $rednim wieku, zyjacych w zwigzkach malzenskich, ktére czuly
sie odpowiedzialne za sytuacje materialng wlasnego gospodarstwa do-
mowego. Bardzo rzadko tego typu przymus wystgpowal u 0sé6b miodych
i samotnych, cho¢ zdarzaly si¢ tez przyklady altruistycznej emigracji, z in-
tencja pomocy rodzicom i rodzenstwu. W przypadku oséb mlodych i zyja-
cych samotnie czesciej chodzito o sprawdzenie siebie w nowym otoczeniu,
wytrwanie w podjetych postanowieniach i konsekwentnej realizacji celu
wyjazdu.

8.6.2 Zarobi¢ na dom

Wyjazdy do Niemiec wynikaty nie tylko z braku zatrudnienia w Polsce,
ale réwniez z powodu zbyt niskich dochodéw przy réownoczesnie wysokich
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wydatkach. Réznice w wysokosci zarobkéw miedzy Polskg a Niemcami sg
wyrazne i podjecie pracy w Niemczech utatwiato zarobienie wiekszej ilosci
pieniedzy w krétszym czasie. Ma to znaczenie zwlaszcza w przypadku, gdy
emigrant planowat lub realizowal wigksze inwestycje, typu: budowa domu,
zakup maszyn rolniczych, samochodu czy modernizacja warsztatu pracy.
Oto jeden z do$¢ typowych przykladdw takiej sytuaciji:

Po slubie Jurka z mojg siostrg zapadla decyzja o budowie wlasnego
domu. Finanse na jego budowe stanowily najwazniejszy problem.
Pomoc rodzicow i praca zarobkowa szwagra rokowaty budowe, ktora
bytaby dtuga czasowo. Szwagier pracowat jako tapicer. Siostra po za-
warciu matzeristwa nie pracowata. Juz kilka lat wczesniej szwagier
migrowat do Niemiec. Pracowat w mtodosci przez krétki czas w Niem-
czech, gtownie na budowach, a tez w firmie zajmujqgcej si¢ myciem
okien w wysokich budynkach. Migrowatl wtedy razem ze swoimi zna-
jomymi. Byla to pierwsza potowa lat 90. Dwa lata po Slubie szwagier
znowu zdecydowat si¢ na prace w Niemczech. Zaproponowat mu to
jego znajomy, jeszcze z lat pierwszej, wspomnianej migracji. Byta to dla
szwagra ciekawa propozycja. Dotyczyla poza tym pracy w zawodzie
tapicera. (...) W tym czasie siostra byla w cigzy. (...) Faktem, ktory
stanowil pewne ulatwienie, bylo to, iz szwagier z siostrqg mieszkali
w naszym rodzinnym domu. Ich nowo budowany dom powstawat zas
obok naszego. Wtasnie budowa domu i perspektywa zdobycia srodkow
finansowych byla najwazniejszq przyczyng podjecia pracy w Niem-
czech. Bliskos¢ nowo budowanego domu dawata mozliwos¢ kierowania
budowg przez mojego ojca. Siostra bedgca, jak wspomniatem, w cigzy
mogta liczy¢ na opieke rodziny. Dodatkowym pozytywnym argumen-
tem za migracjq byt tzw. fach w reku. Szwagier byt bowiem dobrym
fachowcem, pracujgcym juz kilka lat w prywatnej firmie tapicerskiej.
Co prawda rezygnacja z pracy nosita pewne ryzyko jej utraty. Perspek-
tywa pracy w Niemczech rowniez nie byla pewna. Nie wiadomo, jak
dtugi méglby byc okres zatrudnienia i czy szwagier poradzitby sobie
w nowym miejscu pracy. Inny pozytywny czynnik sktaniajgcy do decy-
zji to pomoc przyjaciela. Byt on réwniez tapicerem. Zaproponowat on
prace w niemieckim prywatnym przedsigbiorstwie tapicerskim. (241)

Przyklad ten pokazuje, ze w realizacji strategii emigracyjnej kluczowy
byt kontakt z kims, kto juz wyjezdzal do Niemiec, co mozna potraktowac
jako swego rodzaju dostep do sieci migracyjnej. W przytoczonej historii
decydujaca byla znajomosc¢ z kolega, ktéry namowit do wyjazdu. W przy-
padku emigracji do Niemiec (szczegélnie mezczyzn) wyjazdy parami lub
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w grupach sg dla badanego obszaru dos¢ typowe. Wspdlne wyjazdy i trzy-
manie si¢ razem zwiekszalo poczucie bezpieczenstwa oraz szanse na zrea-
lizowanie swoich celow.

Motywacje nawigzujgce do sytuacji mieszkaniowej czesto pojawialy sie
jako tlo i podloze emigracji zarobkowych. Jedni wyjezdzali, bo chcieli za-
robi¢ na wlasne mieszkanie czy dom (czasem tez na remont, wykonczenie
lub wyposazenie), inni dlatego, Ze nie majac samodzielnego mieszkania,
tatwiej im w jakims$ sensie bylo zmieni¢ miejsce pobytu, w tym wyjechac
za granice. Dodatkowym czynnikiem sprzyjajacym udzialowi w emigracji
zarobkowej jest mozliwos¢ powierzenia komus opieki nad rodzing i do-
bytkiem pozostawionym w kraju. W cytowanej historii (241) mezczyzna
zostawia zone spodziewajacy si¢ dziecka i rozpocze¢ta budowe domu pod
opieka tescidéw, ktorzy okazujg zrozumienie i che¢ pomocy. W tym przy-
padku cele wyjazdu zostaly osiggnigte i bardzo pomogly mtodej rodzinie
w dokonczeniu budowy domu i zdobyciu samodzielnosci mieszkaniowej,
a takze zawodowej: mezczyzna oprocz zarobku dodatkowo sprowadzit
z Niemiec uzywane urzadzenia potrzebne do pracy w zakladzie tapicer-
skim, ktorego stal sie wlascicielem.

8.6.3 Spedzi¢ wakacje ciekawie i pozytecznie

Wisréd emigrujacych okresowo znaczng czg$¢ stanowig studenci,
a takze uczniowie czy absolwenci, ktdrzy chcg podczas wakacji gdzies wy-
jecha¢, a przy okazji zarobi¢. Wyjazdy turystyczne zostaly zastapione za-
granicznymi wyjazdami zarobkowymi. Studenci czesto mysla, ze cele tury-
styczne i zarobkowe si¢ nie wykluczaja: mozna zwiedzac swiat, a przy tym
pracowac. Oto co pisze na ten temat jedna ze studentek:

Na wakacje nie zostaje si¢ w kraju. To si¢ nie oplaca. Poza tym nie
chodzi tylko o pienigdze. Po otwarciu granic nikt nie boi si¢ jechac
w ciemno za pracqg. Zawsze co$ si¢ znajdzie. Grunt, zeby jezyk znac.
(...) Dzisiejszy student-migrant jest Swiadomy tego, ze jest obywatelem
swiata/Europy. Nie boi sig¢ sprosta¢ wyzwaniom. (216)

Stwierdzenie ,,na wakacje nie zostaje si¢ w kraju” jest dos¢ typowe dla
0s6b ,,zainfekowanych” kulturg emigracji. Kultura ta przenika do $ro-
dowisk studenckich i je zmienia. Emigracje przestaly by¢ tematem tabu,
o ktérym si¢ nie méwi, chocby z tego powodu, ze mozna ,,zapeszy¢” i do
wyjazdu nie dojdzie. To ,,zapeszanie” w jakim$ stopniu wigzalo sie z po-
przednim systemem, gdy emigracje byty kontrolowane i ograniczane przez
panstwo i czasem niewiele bylo potrzeba, aby nie doszlo do planowanego



246 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

wyjazdu z kraju. Kto wigc chcial wyjecha¢, najczesciej do ostatniej niemalze
chwili nic na ten temat nikomu nie méwil. Otwarte granice i brak wiz do
wiekszosci krajéow docelowych stworzyly nowa sytuacje spoteczna i psy-
chologiczng. Obecnie o planowanych wyjazdach zagranicznych otwarcie
sie mowi, a strategie emigracyjne staly sie bardzo popularne, wrecz modne
w srodowiskach mlodych ludzi. Omawianie planéw wyjazdowych nalezy
do czgstych tematéw poruszanych przed wakacjami wéréd mlodziezy aka-
demickiej:

W przededniu podjecia decyzji o wyborze kierunku studiow postano-
witem poradzic si¢ starszych ode mnie znajomych. W wigkszosci byli
to juz studenci bardzo powazanych kierunkéw, jak: prawo, ekonomia,
filologia angielska czy lingwistyka stosowana. Wierzylem, ze mi po-
mogq. Traf jednak chcial, ze zamiast porady odnosnie do kierunkow
studiéw, jeden z moich kolegéw zaproponowal mi wyjazd do Nie-
miec. Celem tego wyjazdu byla praca. Ze wszystkich informacji, jakie
w pierwszej chwili zapamigtatem, bylo to, Ze praca jest legalna, na tzw.
papiery... (106)

Studenci, w przeciwienstwie do emigrantéw, ktérzy nie byli studen-
tami, nie czekali na okazj¢ do wyjazdu, ale sami go organizowali. Cechowat
ich przy tym optymizm, ze warto wyjezdzac i ze wszg¢dzie mozna dac sobie
rade. Czas wakacji, ktory przypada w lecie, jest rownoczesnie okresem in-
tensywnych prac polowych i ogrodniczych, a zatem znalezienie ofert pracy
w Niemczech w tym sektorze byto szczegélnie prawdopodobne:

MGoj kolega trafit na bawarskg wies, oddalong od gtéwnych miast. Pra-
cowat na gospodarstwie ekologicznym. Totalne odludzie i jedyny kon-
takt z rzeczywistoscig to Internet. Warto zaznaczy<, Ze wies stanowito
tylko to jedno gospodarstwo. (...) Wynudzit sie, pracowat, a przede
wszystkim nauczyl, ze nie warto jechac samemu za granicg, lepiej je-
cha¢ do kraju anglojezycznego (w jego przypadku) i lepiej do duzego
miasta. (216)

Studenci pochodzacy z miast zwykle nie byli przygotowani psychicznie
i fizycznie do pracy w rolnictwie i mieszkania na wsi. Relacje autobiogra-
ficzne z takich wyjazdow zawieraja momentami wrecz dramatyczne opisy:
Szef zostawil nas tam z 50 skrzynkami na fasole i kazat je zapetnic. (...)
Ogdlnie praca byta bardzo cigzka. Czas, jaki spedzalismy na hali lub na polu,
wahat si¢ od 11 do 14 godzin dziennie, od poniedziatku do soboty. Wolne
na zrobienie zakupow mielismy w pigtki przed potudniem (106). W efekcie
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mlody mezczyzna po powrocie do kraju nie planowal wiecej zadnych za-
granicznych wyjazdow do pracy.

Jednak niektérzy mtodzi ludzie wyjezdzali przede wszystkim w celach
pozazarobkowych:

Sabina wyjechata z Polski 30 sierpnia 2004 roku. Miata wéwczas 19
lat. (...) W liceum uczeszczata do klasy z rozszerzonym programem
jezyka niemieckiego. Tuz po zdaniu egzaminu maturalnego postano-
wita nie rozpoczynac nauki na polskich uczelniach, lecz zdecydowata
sie wyjechac do Niemiec. Gtéwnym powodem wyjazdu byta ciekawos¢
swiata, a takze usamodzielnienie sig, ktére zrealizowata poprzez pod-
jecie pracy. Jednak to nie jedyne motywy zagranicznej przeprowadzki
mojej kolezanki. Do wyjazdu sklonita jg takze fascynacja jezykiem
niemieckim. (...) Poczgtkowo miata zamiar zosta¢c w Niemczech tylko
rok, a pozniej zaczg¢ studia w Polsce. (272)

Jak pokazuja historie emigracyjne, nastawienie na realizacj¢ celéw po-
zaekonomicznych zwigkszalo prawdopodobienstwo emigracji dlugotermi-
nowej albo nawet stalej. Z uplywem czasu coraz wigksza znajomos¢ jezyka
niemieckiego i determinacja w podnoszeniu wlasnych kwalifikacji dawala
emigrantowi nadzieje, ze w ten sposob zwigkszaja si¢ jego szanse na zatrud-
nienie w Niemczech w sektorach zawodow lepiej platnych. Jest tutaj pe-
wien paradoks — wyjazd, ktéry nie byt zdeterminowany jedynie wzgledami
ekonomicznymi, zamienial si¢ w taki w trakcie pobytu. Niekiedy mozna
odnie$¢ wrazenie, ze pobyt za granica sprzyjal ksztaltowaniu si¢ bardziej
materialistycznego nastawienia do Zycia, niz miato to miejsce w momencie
podejmowania decyzji emigracyjne;j:

Jeszcze doktadnie nie wiem, czy wroce do Polski. Na chwilg obecng
widze swojg przysztos¢ w Niemczech. Przede wszystkim dlatego, Ze tu
duzo tatwiej jest o dobrze platng prace niz w Polsce. (272)

Studenci wyjezdzajacy tylko na wakacje (emigracja krotkookresowa)
zazwyczaj powracali do kraju. Wiedzieli, na jak dtugo wyjezdzaja, i trzy-
mali si¢ swoich planéw. Gorzej bylo z powrotami oséb, ktdére od razu wy-
jezdzaly na kilka miesi¢cy. Im dluzej trwat pobyt, tym mniejsze byto praw-
dopodobienstwo powrotu do kraju. Oto jeden z przykladow:

Ola postanowita jednak zawiesic studia na jeszcze jeden rok, poniewaz
jej sytuacja w Niemczech byta bardzo dobra, zwlaszcza pod wzgledem
pracy. (...) Ponowne zawieszenie studiow okazato si¢ uniemozliwione
i mimo sprzeciwu rodzicow Ola zdecydowala si¢ na ponowny wyjazd,
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rezygnujgc ze studiéw. (...) Niespetna rok temu wyszta za mgz i uzy-
skata obywatelstwo niemieckie. Obecnie na state mieszka w Niemczech.
Bracia Oli, podobnie jak ona wczesniej, wyjezdzajq do Niemiec zarobi¢
na wakacjach. (010)

Pozostaniu na stale sprzyjata stabilizacja zatrudnienia i zmiany w zyciu
osobistym. Dostatecznie dtugi (przynajmniej roczny) pobyt w Niemczech,
znajomos¢ jezyka niemieckiego i stabilna praca okazaly sie dla emigrantki
(010) wigksza wartoscig niz kontynuacja studiéw i niepewna perspektywa
zatrudnienia w Polsce po ich ukonczeniu. By¢ moze tez brak poprawy sy-
tuacji materialnej w rodzinie pochodzenia emigrantki (jej bracia podjeli
platne studia w kraju, co znacznie obcigzylo budzet rodzinny) dodatkowo
zmotywowal ja do pozostania w Niemczech. Powrdt w tym przypadku
oznaczalby Zycie na jeszcze nizszym poziomie niz przed emigracja. Emi-
grantka, rezygnujac z kontynuacji studiow w kraju i zakladajac wlasng ro-
dzing z obywatelem Niemiec, ostatecznie zdecydowala o zamknieciu kart
»polskiego zyciorysu” Uzyskanie niemieckiego obywatelstwa utrwalilo jej
wybor, ale nie stworzylo bariery z rodzing pozostalg w kraju. Wrecz prze-
ciwnie, bracia emigrantki utrzymuja z nig i jej me¢zem regularne kontakty
nie tylko rodzinne, ale tez biznesowe, zwigzane z prowadzeniem malego
przedsiebiorstwa o charakterze transnarodowym (dziatajagcego w Polsce
i w Niemczech). Blisko$¢ kraju pochodzenia i fatwos¢ przekraczania gra-
nicy tworzy migedzynarodowa przestrzen zycia tej rodziny.

8.6.4 Ucieczka przed monotonig i brakiem perspektyw

Emigranci z matych podlaskich miast i wsi zwykle nie majg zbyt du-
zego wyboru miejsca pracy czy sposobu spedzania czasu wolnego. Te do$¢
ograniczone mozliwo$ci, monotonia codziennego Zycia, a przy tym silna
kontrola spoteczna nie zawsze tworzag atrakcyjne $rodowisko zycia dla
miodych i samotnych os6b, bez stalych jeszcze partneréw zyciowych. Oto
jeden z charakterystycznych przyktadéw tego typu sytuacji:

Renata zostata zatrudniona jako pracownik administracyjny, a do
jej zadan nalezato pilnowanie dzieci w autobusie szkolnym, ktérym
jednoczesnie dojezdzata do budynku urzedu gminy i tam zazwyczaj
pracowata przy obstudze kserokopiarki oraz pomagata sekretarkom
w porzgdkowaniu archiwum. Jak sama ironicznie twierdzi, nie byta to
praca cigzka, ale raczej monotonna i nieciekawa. Marzyla, zeby wyje-
cha¢ za granice, gdzie zarobitaby znacznie wigcej pieniedzy (...). Nie
ukrywa, Ze opowiesci jej migrujgcych znajomych podziataty na nig
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motywujgco. Podczas spotkania ze swq przyjacidtkg, ktéra od kilku
lat regularnie wyjezdzata ,na saksy”, dowiedziata si¢ o mozliwosci
wyjazdu do Niemiec. Brakowato tam ludzi do pracy w szklarni przy
kwiatach. Renata nie zastanawiata si¢ dtugo nad tg propozycjg. Wias-
ciwie powiedziata mi, ze decyzje podjeta blyskawicznie i samodzielnie,
nie konsultujgc jej z rodzing. Wiedziata, ze wszyscy jej bliscy byliby
przeciwni temu pomystowi, zwazywszy na fakt, ze miata tam pojechac
pierwszy raz, sama i to jako bardzo mioda osoba (wowczas 19-letnia),
na dodatek bez znajomosci jezyka niemieckiego. Jednak Renata - z na-
tury wyjgtkowo uparta — postanowita postawic na swoim. Jej staz do-
biegat korica w listopadzie i pomimo mozliwosci jego przedtuzenia —
nie cofneta swego wyboru. (044)

W historii tej, podobnie jak w wielu innych, pojawia si¢ watek spotkania
znajomych dostarczajgcych emigracyjnych wzoréw stylu zycia. Spotkanie
z kolezanka pracujaca w Niemczech pomoglo dziewczynie w podjeciu de-
cyzji o wlasnym wyjezdzie. Nalezy jednak zauwazy¢, ze decyzja o wyjezdzie
z kraju nie wynikata tylko z checi ucieczki od monotonii Zycia na prowin-
cji. Mloda kobieta pomimo niskich zarobkéw nie miata tez pewnosci za-
trudnienia. Jej staz wkrotce si¢ mial skonczy¢. Zatem decyzja emigracyjna
rozwigzywala problem niepewnej przyszlosci w miejscu zamieszkania i nie
mogla jej zaszkodzi¢ w ,,karierze zawodowej”, na ktérg w miejscu pocho-
dzenia emigrantki nie bylo szans. Decyzja o wyjezdzie zapadta tu szybko,
ale nie byta pochopna. Emigrantka wszystkie swoje sprawy uporzadkowata
i, nie palac za sobg mostow, starannie przygotowala si¢ do wyjazdu. Od
swego pracodawcy uzyskata odpowiednie, cho¢ niezgodne z prawda, za-
$wiadczenie, ktére mialo jej pomdc w znalezieniu pracy w Niemczech:

W ciggu ostatniego tygodnia grudnia Renata zatatwiala wszelkie
formalnosci zwigzane z wyjazdem. Musiata m.in. uzyskaé pieczgtke
i podpis od wéjta swej gminy na druku, ktory stwierdzat, ze w Pol-
sce pracuje jako pomoc domowa. Tak sugerowat jej szef niemiecki,
z ktorym skontaktowala sie telefonicznie dzigki znajomej kobiecie bie-
gle wladajgcej niemieckim. Miato to byc korzystne dla dziewczyny ze
wzgledu na kwestig opodatkowania za granicg. (044)

Przytoczony opis ukazuje dos¢ charakterystyczng wyrozumiatos¢ lo-
kalnych wladz wobec emigracji zarobkowej mlodych mieszkancow. Wy-
daje sie, ze emigracja miodych jest postrzegana przez lokalne wladze jako
prosty sposob rozwigzywania problemu bezrobocia. Taka postawa zdradza
bezradnos$¢ wladz samorzadowych, jesli chodzi o ich wplyw na tworzenie
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nowych miejsc pracy. Sytuacja tego typu utrzymuje si¢ od dluzszego juz
czasu i nie dotyczy tylko jednej gminy. Pare lat temu podczas wywiadu
z przewodniczacym rady miejsko-gminnej w jednym z podlaskich miast,
w ktérym natezenie emigracyjne bylo szczegélnie wysokie, na moje pyta-
nie: ,,Czy wladze lokalne co$ robig, aby zahamowa¢ odptyw mlodych ludzi
do pracy za granicg?” usltyszalam wtedy odpowiedz, ktéra w pierwszym
momencie bardzo mnie zaskoczyta: ,A dlaczego mialyby co$ robi¢? Do-
brze, ze wyjezdzaja, przynajmniej konkurencja jest mniejsza”. Ten sposdb
myslenia okazal si¢ bardziej popularny i dtugotrwaty, niz mozna byto przy-
puszczac.

8.6.5 Sasiedztwo i bliskos¢ geograficzna

Waznym czynnikiem zachecajacym do wyboru Niemiec jako kierunku
emigracji jest blisko$¢ geograficzna, co przeklada si¢ na czas podrézy i jej
koszty. Do kraju potozonego blizej mozna dotrze¢ szybciej i taniej, a to ma
duze znaczenie w przypadku migracji wahadlowych, powtarzanych wie-
lokrotnie. W zebranych historiach emigracyjnych wystepuja wylacznie
przyklady podrézy droga ladows. Rozwinieta sie¢ prywatnych polaczen
transportu migedzynarodowego daje spore mozliwosci wyboru najbardziej
korzystnego dojazdu. W ogloszeniach zamieszczanych w prasie lokalnej
mozna bez trudu odnalez¢ wiele ofert ustug przewozowych. Obstuga mi-
grantow jest dla przewoznikéw czesto gtéwnym i jedynym zrédtem do-
chodu. Oto jeden z przykladow:

Jozek jest kierowcq, zajmuje si¢ prywatnym przewozem 0s6b z Polski
do krajow Unii Europejskiej. Magda i Pawet po znajomosci skorzystali
z ustug Jozka firmy. Do Niemiec wyjechali jego busem. Byli jedynymi
pasazerami, reszte miejsca w busie zajmowat ich bagaz. Bus byl za-
tadowany po brzegi. Wszystkie zabrane przez Magde i Pawla rzeczy
wydawaly sie dla nich niezbedne i potrzebne. Wyjechali 15 czerwca
wczesnie rano, jechali powoli, ostroznie. Do Swiecka dotarli okoto
godziny 16.00. Na odprawe czekali w kolejce jakies 2 godziny (czyli
w sumie jeszcze niedtugo). Tym razem aby przekroczy¢ granicg, wy-
starczyt im tylko dowdd osobisty: ,W koricu widac, ze jestesmy w Unii”
- to byla pierwsza mysl, jaka nasuneta si¢ Pawtowi w trakcie przekra-
czania przez nich granicy. (108)

Z przytoczonej historii wynika, ze znajomo$¢ z przewoznikiem, co nie
jest rzadkie w miejscowosciach o duzym nate¢zeniu wyjazdéw, zapewnia
emigrantom wyzszy komfort podrdzy. Przewoznik zabiera do swego auta
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tylko dwie osoby (malzenstwo) i ich bagaz. Bliska podr6z oznacza w tym
przypadku mozliwos¢ tatwego i bezproblemowego pokonania odlegtosci,
od drzwi swego rodzinnego domu do miejsca pobytu za granicg. Z nar-
racji mozna wywnioskowa¢, ze na emigrantach najwigksze wrazenie robi
tatwo$¢ przekraczania granicy: tylko za okazaniem dowodu osobistego.
Fakt ten emigrantéw usposabia pozytywnie juz w momencie wjazdu do
Niemiec i rownoczesnie uspokaja, zZe przemieszczajg si¢ w ramach jednej
struktury geopolitycznej, jaka jest Unia Europejska.

Mozliwos¢ podrézowania drogg ladowa jest dla wielu migrantéw znacz-
nie bardziej praktyczna. Z reguly oznacza mniejsze koszty, wieksza nie-
zalezno$¢ (w przypadku podrdzy wlasnym samochodem), mniejszy stres
i mozliwos¢ zabrania wiekszej ilosci bagazu: zapakowalismy caty samochod
i wyjechalismy okoto 4.00, zeby na wieczor zajechac na miejsce (094). W dal-
sze regiony Niemiec podr6z bywala jednak dluga i wyczerpujaca: Bozena
wyjechata do pracy 28 grudnia 2005 roku. Sylwestra spedzita w busie. Po-
znata kilka osob, ktore podobnie jak ona jechaly do pracy, jedna kobieta wy-
brata si¢ w odwiedziny do corki mieszkajgcej na state w Diisseldorfie, a takze
dwie studentki bedgce na wymianie miedzynarodowej (...) (044). W cyto-
wanym przykladzie podréz trwata od 28 az do 31 grudnia. Autorka tej
relacji (044) nie wyjasnia, dlaczego tak sie stalo. Pewne przestanki wska-
zujg na to, ze kierowca zbieral po trasie innych podroznych (migrantéow),
mieszkajacych w réznych miejscach w kraju i rozwozil te osoby do réznych
miejscowosci za granicy. Takie sytuacje sie zdarzaly. Prawdopodobnie tez
dziewczyna dotarla w niezbyt dobrym momencie (umowa dotyczyla pracy
po 1 stycznia) i nie majac jeszcze zapewnionego zakwaterowania, przeno-
cowala w samochodzie (co rowniez nie byto odosobniong praktyka).

Wspomnienia z podrdzy pojawialy si¢ prawie wylacznie w pracach au-
tobiograficznych i byly one na ogét pozytywne w poréwnaniu do dalszych
doswiadczen emigracyjnych. Autorzy prac autobiograficznych podréz
traktowali jako pierwszy etap migracji:

Na drugi dzien po tym siedziatem juz w autokarze (...). Przez caly
czas myslatem nad tym, co tam zobacze, jak w rzeczywistosci tam jest.
Ku mojemu zdziwieniu bylo jeszcze lepiej, niz sobie to wyobrazatem.
Hamburg okazat si¢ przepieknym miejscem. Architektura miasta w zu-
petnosci nie przypominata Zadnego z polskich miast. Niestety rzeczy-
wistos¢ szybko sprowadzita mnie na ziemig. Po przyjezdzie okazato
sig, ze jestesmy juz spoznieni, chociaz przyjechalismy z kolegg okoto
godziny 17.00, dziets wczesniej! Nasz niemiecki szef oznajmit, Ze mamy
pot godziny na przygotowanie si¢ do pracy. (106)
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Na przyktadzie tym widzimy, Ze pierwszy kontakt z praca i pracodawcg
przypomina do$wiadczenie okreslane jako ,,szok kulturowy”. Mlodzi pio-
nierzy (wyjezdzali po raz pierwszy w nieznane sobie miejsce) po wielogo-
dzinnej podrozy zostali zaskoczeni przez swego niemieckiego pracodawce,
ktory prawie natychmiast (po 30 minutach od ich przybycia) wystal ich do
ciezkiej pracy przy roztadunku:

Rozpakowywalismy si¢ w trybie niemalze natychmiastowym. Zdg-
zylismy jedynie wlozy¢ roboczqg odziez i zjes¢ kanapke, ktéra zostata
z podrozy. Po przyjsciu na hale produkcyjng kazano nam rozpakowy-
wac dostawg marchwi. Ilosci jej byly takie, Ze w calym swoim Zyciu
nie widziatem podobnej. Bylo jej okoto 6 ,tirow”. Sprzetem, jakim to
robilismy, byly nasze rece! Skoriczylismy okoto godziny 24.00. (...) Na-
zajutrz musieliSmy stawic sie¢ do pracy o 6.00. Byto to dla nas bardzo
szokujgce. Nie wiedzielismy, co nas bedzie czekaé. Wszystkie checi i en-
tuzjazm uszedt z nas po pierwszym dniu. (106)

A oto przyklad zupelnie innych doswiadczen migracyjnych do Nie-
miec:

Pare dni przed maturg dostatam propozycje wyjazdu do Niemiec od
mojej kuzynki (...). Godzqgc si¢ na podroz, bratam pod uwage fakt, ze
jade w ,pewne miejsce”, gdzie od lat jeZzdzit méj bliski kuzyn, ktory
w dodatku zadeklarowat si¢ nas zawies¢. (...) Decydujgcy glos nale-
zat do rodzicow. Mieszkam na wsi (...) w okresie letnim jest bardzo
duzo pracy i kazda para rgk do pomocy sie liczy (...) nie sprzeciwiali
sie mojemu wyjazdowi, wiedzieli, Ze dla mnie to bardzo wazne (...).
Jadgc do Niemiec, bytam bardzo spokojna, dlatego iz miatam pewne
wyobrazenia co do tego, jak tam jest. Dostatysmy z kuzynkg wiele cen-
nych rad od braci, ktorzy byli w tym miejscu wczesniej. Rady te do-
tyczyly tego, jakie rzeczy trzeba wzigc ze sobg (...), jakie sqg warunki
mieszkalne, (...) czego mamy si¢ tam spodziewa¢. Nie planowatysmy
dlugiego pobytu (2 miesigce od 20 lipca), dlatego tez wzietysmy ze sobg
duzo zZywnosci, aby ograniczy¢ zakupy na miejscu. Podroz trwata 22
godziny z przystankami na odpoczynek, byta bardzo meczgca. Miej-
scowosc, w ktorej spedzilismy dwa miesigce, byta oddalona o okoto 15
kilometréw od Kolonii. W czasie jazdy miatam okazje obejrzec, jak
wyglgda jeden z najbogatszych krajow swiata. Wrazenie na mnie zro-
bity piekne autostrady, ktorych obraz towarzyszyt mi po przekroczeniu
granicy w Swiecku. (130)
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W powyzszej historii autobiograficznej podréz takze jest elementem
wyprawy, podkreslajacym ,,daleki wyjazd”. Nie to jednak wydaje si¢ tutaj
najwazniejsze. Bardziej istotna sprawa byt fakt, Ze mlode kobiety korzy-
staly ze sprawdzonej, nieformalnej sieci migracyjnej. Cho¢ wyjezdzaly po
raz pierwszy, nie byly pionierkami na tym szlaku. Podrézowaly w towarzy-
stwie kuzyna do miejsca, ktore znaly z opowiadan swoich braci i krewnych.
Wyjazd byl dobrze przygotowany i zabezpieczony (wiedzialy, co ze sobg za-
bra¢ i jak sie¢ zachowywac). Tego typu sytuacje, podczas ktorych emigrant
nie jest pozostawiony sam sobie, podrozuje w gronie znanych, bliskich oséb
i trafia do $rodowiska innych, pochodzacych z Polski, utatwiaja zaaklima-
tyzowanie sie i oswojenie z warunkami zycia emigracyjnego. Tym bardziej
ze ogblne warunki zycia w Polsce i Niemczech ulegly znacznej konwergen-
cji w poréwnaniu z okresem sprzed 1989 roku. Emigranci, ktérzy swoje
wyprawy do Niemiec rozpoczynali jeszcze przed zmianami systemowymi
w Polsce, wspominajg je jako wyjazdy do zupelnie innego swiata:

Po raz pierwszy wyjechatem za granice w 1989 roku. (...) Wyjecha-
tem wtedy na tzw. saksy 3-miesieczne, wykorzystujgc zarowno platny,
jak i bezptatny urlop. (...) Pojechalismy do Monachium. Jechatem
w ciemno, nie miatem wczesniej zatatwionej pracy, a pienigdze na wy-
jazd pozyczytem od rodziny. (...) W tamtych czasach, jak jeszcze nie
byto Niemiec, to REN a Polska to niebo a ziemia. Zupetnie inny swiat.
Tam sig wyjezdzato - wszedzie czysciutko, a u nas to tylko ciemnosci -
pojedyncza zarowka na ulicy tylko swiecita. Jezdzitem potem co roku
z 7-10 razy, na podobnej zasadzie, w trakcie urlopu. Jezdzilo si¢ sta-
rym, 9-letnim maluchem i jakos wytrzymat. A przeciez to dtuga trasa,
w granicach 1600 kilometréw w jedng strong sig robito. Zapieprzato sie
potem 5 dni w tygodniu po 10 godzin dziennie. 10 marek za godzing,
w tamtych czasach to byto duzo. Oczywiscie praca byla ,,na czarno”,
to i sig¢ optacato. Tu na miejscu jako elektromonter pracowatem. (102)

O postrzeganiu emigracji jako dalekiej zadecydowalo w tym przypadku
kilka czynnikéw: catkowita odmienno$¢ warunkow zycia, brak znajomych,
wysokie koszty podrdzy, wigksze ryzyko, ze cos sie moze nie udag, i przede
wszystkim fakt, Ze byl to wyjazd pionierski (emigrant nie korzystal z sieci).
Nadzieja na poprawe wlasnej sytuacji w przysztosci (po powrocie do Pol-
ski) byla dostatecznym powodem, aby podja¢ ryzyko emigracyjne i zaak-
ceptowac wszelkie niedogodnosci pobytu:

Po przyjezdzie dwa tygodnie spatem w samochodzie. Pomogt mi czto-
wiek z Bydgoszczy, ktérego nie znatem, pierwszy raz na oczy widziatem
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- Polak. Miat on prababke Niemke (wynalazt sobie w papierach) i na
tej podstawie ubiegat sie o obywatelstwo niemieckie. Mieszkat wowczas
w hotelu dla uchodzcow i tam czekat na azyl i réwniez mi zapropono-
wat i zatatwil mozliwos¢ mieszkania tam, to juz troche prosciej byto
(...). Znajomi pomogli znalez¢ prace na budowie (Polacy). (...) Bylo
cigzko, ale to, co zatozytem, udato mi si¢ zrealizowad. (102)

W historii tej pojawia sie przykltad doswiadczenia bezdomnosci,
ktére pomaga przerwac nieznana wczesniej osoba pochodzaca z Pol-
ski. We wspolczesnych historiach emigracyjnych z wojewddztwa podla-
skiego mozna znalez¢ wiele przykladéw solidarnosci wsréd emigrantéw.
W obcym otoczeniu nawet nieznajacy sie wczesniej rodacy stawali sig
sobie bliscy i pomocni:

W ubiegtym roku R.K. pomégt pewnemu miodemu chtopakowi — Po-
lakowi, ktory znalazl sie wrecz w tragicznej sytuacji, poniewaz przyje-
chat do Niemiec, do wczesniej obiecanej pracy, jednak po przyjezdzie
okazalo sig, ze juz tej pracy nie ma. Najgorsze bylo to, Ze 6w miody
czlowiek zapozyczyl si¢ przed wyjazdem, wiec teraz pozostat bez ni-
czego. Migrant, o ktérym pisze, pozyczyt pienigdze temu czlowiekowi,
poniewaz, jak twierdzi, nie potrafitby inaczej, bo miat na uwadze, Ze
réwniez sam mogtby kiedys znaleZ¢ si¢ w podobnej sytuacji. (...) ten
mezczyzna w koticu znalazt prace, a Ze byt uczciwy, przestat na konto
bankowe wczesniej poZyczone pienigdze. (065)

Doswiadczenia z rodakami bywaly tez negatywne. Mlody mezczyzna
tak wspomina swoje pierwsze wrazenia z wyjazdu do Niemiec w 2004 roku:

Pierwsze wrazenie, jakie odniostem po przyjezdzie, to niezadowolenie
pracujgcych tam Polakéw. Od razu skomentowali, Ze jest jeszcze jedna
para rgk do pracy wiecej i przeze mnie bedg mieli mniej godzin przy
dniéwee (...). Najwigcej pomdgt mi Murzyn - David, z ktérym bardzo
dobrze dogadywatem sig po angielsku. Polakom ciggle zalezato, Zebym
jak najmniej si¢ nauczyt i nie sprawdzit w robocie, bo zalezato im,
zebym nie przyjechat za rok. Wszyscy mowili mi, Ze nowy zawsze ma
najgorzej i dostaje najcigzsze roboty, nazywali to docieraniem. Bylem
zty na Polakéw. Wszyscy pracowali tam wigcej niz 6 lat, a niektorzy
nawet 10 - znali robotg na pamigc (...). Mnie wysytano tam, gdzie
trzeba byto najwiecej sie nadzwigac. (094)

W opisie tym wysuwaja si¢ na pierwszy plan niespelnione oczekiwania
»pomocnej dioni” ze strony rodakéw, ktorzy mieli wieksze doswiadczenia,
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ale nie wykazywali dobrej woli wobec nowego kolegi. Bardziej od rodakow
pomocny okazal si¢ imigrant z innego kraju. W historii tej pojawia si¢ tez
obraz niezbyt sprawiedliwego wspdtpracownika — Niemca:

Najbardziej zapamigtatem zdanie, ktorym poganial mnie pewien
Niemiec do podczepiania linek od déwigu do plyt na przyczepach,
z ktérych potem uktadano podtogi w namiotach - ,Neue Mann nach
oben!”. Do dzis najbardziej pamigtam to zawolanie, moze dlatego, ze
trzeba bylo okoto 20 razy wdrapaé si¢ na przyczepe, podczepic¢ linki
i szybko uciec, Zeby nie polecie¢ z podtogg. Po roztadowaniu czterech
takich przyczep nogi robily sig jak z waty. (094)

Az trudno sobie wyobrazic, ze tego typu praca mogta by¢ tak strzezona
przed ewentualng konkurencjg ze strony innych rodakéw.

Osoby wyjezdzajace z wojewodztwa podlaskiego do Niemiec, zazwy-
czaj starannie przygotowywaly si¢ do swego wyjazdu. Staraly si¢ nie jechac
samotnie i planowaty pobyt na czas okreslony, a nastepnie powrét do kraju.
Blisko$¢ geograficzna Niemiec sprzyjala emigracjom nie tylko zarobko-
wym, ale takze edukacyjnym:

MGoj brat wyemigrowat do Niemiec po 2004 roku. Z wyksztalcenia jest
muzykiem (...) chcial on doskonalic jezyk i przebywac jak najblizej
domu (Berlin lezy 100 kilometrow od granicy). Poza tym Berlin nalezy
do jednych z najtanszych stolic w Europie Zachodniej. (118)

W historii tej pojawia sie rowniez element zwigzany z kosztami pobytu,
ktore wedlug tej opinii nie s3 w Niemczech zbyt wysokie.

8.7 Warunki pobytu migrantéw zarobkowych w Niemczech

Rodzaj do$wiadczen emigracyjnych w Niemczech wigzal si¢ przede
wszystkim z warunkami pracy, wysokoscig zarobkow i ogdlnag atmosfera
zycia codziennego. Ocena pobytu w Niemczech zalezala przede wszystkim
od tego, czy byly to doswiadczenia bezposrednie (prace autobiograficzne),
czy posrednie (prace biograficzne). Bardziej pozytywne oceny pojawily sie
w przypadku doswiadczen posrednich, czyli odnoszacych sie do emigracji
znajomych i krewnych, a nie wlasnych. Negatywne oceny czgsciej mozna
byto spotkac w pracach autobiograficznych i oceny takie przektadaly si¢ za-
zwyczaj na rezygnacje z dalszych planoéw wyjazdowych. Ocena pozytywna
najczesciej towarzyszyla wielokrotnym wyjazdom (migracje wahadtowe).
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Niezaleznie jednak od oceny i doswiadczen emigracyjnych efekty emigra-
cji na ogot byly oceniane pozytywnie. Nawet emigranci najbardziej nieza-
dowoleni z warunkéw pracy i pobytu potrafili zdystansowac si¢ do tych
doswiadczen i dostrzec plusy, takie jak wzrost wiedzy o $wiecie i ludziach
oraz zarobek zdobyty wlasng praca, wytrwaloscig i samozaparciem.

8.7.1 Mieszkanie i praca emigrantéw okresowych

Pobyt zagraniczny wigze si¢ z konieczno$cig organizacji zycia w nowym
miejscu. Istotnym jej elementem jest znalezienie odpowiedniego zakwate-
rowania. Posiadanie ,kata” do spania i odpoczynku ma bardzo duze zna-
czenie dla komfortu Zycia i pracy. Cho¢ emigranci nie s3 wymagajacy, jesli
chodzi o rodzaj mieszkania, to jednak bardzo zte warunki mieszkaniowe
odbijaja si¢ na samopoczuciu emigrantéw, ich pracy i stosunku do oto-
czenia®®. Wiekszo$¢ emigrantdw jeszcze przed wyjazdem wiedziala, gdzie
bedzie mieszka¢, gdyz zalezato to od rodzaju wykonywanej pracy. Pracow-
nikéw sezonowych (w budownictwie, rolnictwie, ogrodnictwie) zwykle
zakwaterowywano w specjalnych barakach, przeznaczonych dla cudzo-
ziemcow. W niektorych sytuacjach wybér warunkow mieszkaniowych za-
lezat tez od samych emigrantéw. Wszyscy starali si¢ maksymalnie oszcze-
dza¢, dlatego zawsze poszukiwali najbardziej przystgpnych cenowo ofert
wynajmu. Ci, ktérzy chcieli jak najwiecej zaoszczedzi¢, wybierali najtan-
sze oferty mieszkan, czyli jednoczesnie — o najnizszym standardzie. Inni
oszczedzali na wyzywieniu, a mieszkania wynajmowali o nieco lepszym
standardzie. Réznica dotyczyta przede wszystkim gestosci zaludnienia
w takich mieszkaniach:

Warunki mieszkaniowe mial bardzo dobre. Mieszkali w szesciu,
wszyscy byli Polakami, jednego ze wspotmieszkanicow Adam znat juz
wczesniej, poniewaz byt to jego kuzyn. Gotowali sobie sami, ale pranie
robita juz wlascicielka domu. Adam mowi o niej, ze byla to starsza,
mita kobieta. Nigdy o nic nie miata pretensji. Znacznie gorsze warunki
panowaly w domu po sgsiedzku, poniewaz mieszkato tam okoto 30
0s6b, a powierzchnia mieszkania byla niewiele wigksza od tej, ktorg
zamieszkiwal Adam wraz ze swoimi kolegami. Mieszkali w tak ob-
skurnych warunkach, poniewaz duzo mniej ptacili od Adama. Chcieli
w ten sposob troche zaoszczedzic. Wigkszos¢ 0sob, ktora jest za granicg
kilka tygodni, stara si¢ wydawad jak najmniej pienigdzy na zycie, aby
jak najwiecej przywiez¢ ich do domu. Adam tez oszczedzat na czym sie

3 B. Ehrenreich, Za grosze pracowac i (nie) przezyc, Warszawa 2006.
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dato. Stodycze, ktére kupowalt, odkladat dla swoich dzieci, a jedzenie
kupowat jak najtarisze i nie zawsze mu smakowato. W czasie pobytu
w Niemczech zrzucit sporo kilogramow. (105)

Osoby wyjezdzajace do swoich krewnych czy znajomych zazwyczaj
byly w lepszej sytuacji, gdyz przez jakis czas mogly zamieszka¢ w normal-
nych warunkach. Po pewnym czasie przenosity si¢ do osobnych mieszkan,
zwykle niedrogich i o niskim standardzie. Jest rzecza do$¢ znamienna, ze
niezaleznie od posiadanych kontaktow i znajomosci emigranci z Polski po-
szukiwali pokoi i mieszkan w dzielnicach, gdzie juz mieszkali jacys$ rodacy.
Oto przyklad z historii emigracyjnej mtodego malzenstwa:

Dobrze im mieszkato si¢ u wujostwa, nie chcieli jednak dtuzej byc dla
nich cigzarem. Zamieszkali w malym apartamencie nieopodal wujo-
stwa, czesto ich odwiedzali. (...) poznali mndstwo osob, w tym réwniez
Polakéw. Dzielnice, w ktérej mieszkali, coraz czgsciej zasiedlali przyby-
sze z Polski. (108)

Badacze struktury osiedleniczej w miastach w koncentracji imigran-
tow w tych samych dzielnicach dostrzegali dos¢ typowy przejaw separacji
od spoleczenstwa przyjmujacego®. Niektore dzielnice, czgsto usytuowane
w centrach miast, s3 zamieszkiwane przez imigrantéw gléwnie z powodu
bliskiej odlegto$ci do miejsc pracy i nizszych cen wynajmu mieszkan
i pokoi, co w praktyce oznacza ich znacznie gorszy standard oraz niski pre-
stiz calej dzielnicy. Jest to gtéwny powdd, dla ktérego takie dzielnice staja
sie dostepne dla imigrantéw. Dziala tu zreszta mechanizm samonapedza-
jacy sie: dzielnice wybierane przez imigrantéw tanieja, poniewaz rodzima
ludnos¢ je opuszcza, dlatego ze zasiedlajg je imigranci.

Z powodu oszczednosci czasu i pieniedzy optymalnym rozwigzaniem
dla imigrantéw jest zamieszkanie w poblizu miejsca pracy. Niemieccy pra-
codawcy zatrudniajacy cudzoziemcow zwykle brali to pod uwage i starali
sie zapewni¢ zakwaterowanie w poblizu miejsca pracy:

Mieszkalismy w barakach robotniczych przy hali, w ktorej znajdowaty
sie wszystkie cigzarowki, dZwigi, sprzet i spakowane elementy namio-
tow w kompletach. Dodatkowo dwdch chlopakow mieszkato w dosta-
wionych przyczepach kempingowych. (094)

Warunki mieszkaniowe emigranci zazwyczaj akceptowali, cho¢ nieraz
nie kryli swego rozczarowania:

37 B, Hamm, Wprowadzenie do socjologii osadnictwa, Warszawa 1990.
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Poszlismy do naszego domu, ktory zresztq byt totalng ruing. Bez la-
zienki, z niewielkim aneksem kuchennym, w ktorym stata zardzewiala
kuchenka elektryczna. (106)

Inna emigrantka, mtoda dziewczyna, ktéra wbrew sobie, ale na zycze-
nie rodzicow pojechala w odwiedziny do swojej mamy pracujacej w Niem-
czech, tak wspomina warunki, jakie tam zastala:

Miejsce do spania tez nie bylo wymarzone, jakas duza buda podzie-
lona na 4-osobowe pokoje, (...) nawet nie mozna bylo spokojnie sie
poruszac. A praca to byta meczarnig od godziny 5.00 do nocy. (113)

Mloda emigrantka wkrotce zmienita swoje podejscie do otaczajacej ja
rzeczywistosci i to, co na poczatku wydawalo jej sie wada zamieszkania
(liczne towarzystwo), stalo sie jego gtéwnym atutem. Wspoélne zamieszka-
nie w ,,kolonii” imigrantéw dawalo jej poczucie przynaleznosci ,,do duzej
rodziny”, uatrakcyjnialo pobyt i pozwalalo blizej zapozna¢ si¢ z nowymi
osobami:

Wieczorami spotykata sig ze wszystkimi, czasem wychodzili do weso-
tego miasteczka bgdz na dyskoteke. W niedziele zas kazdy jechal na
zakupy, to byt jedyny wolny dzien. (...) Poznata tam pewnego chto-
paka, o rok mtodszego. Na poczgtku kazdy chodzit i Zartowat sobie
z nich, Ze pasujqg do siebie i bedg parg. (...) Pobyt w Niemczech dziew-
czyna wydtuzyla jeszcze o 2 miesigce. Po powrocie zmienita sig¢ bardzo.
Teraz w ogdle nie mysli o zyciu w matym miasteczku (...). Chce sig
przenies¢ do swojego chtopaka (...). Planujg wspolny wyjazd do pracy
do Irlandii. Ludzi, ktérych tam poznata, wspomina niesamowicie cie-
plo, dodatkowo wigkszos¢ z nich to rodzina jej chtopaka. Nie wyobraza
sobie zycia bez nich. (113)

Matka tej dziewczyny, po kilku latach spedzonych w ten sposéb, nie
chciala wraca¢ do swego zycia i meza w Polsce i w momencie spisywania
tej historii miala juz zalozong sprawe rozwodowa w sadzie.

Cho¢ emigranci niewiele czasu spedzali w swoich mieszkaniach, to jed-
nak starali si¢ (szczegdlnie kobiety) réznymi sposobami zagospodarowac
te przestrzen, aby mimo wszystko czu¢ si¢ tam jak ,,u siebie”™

Renata mieszkata, tak jak wczesniej jg uprzedzono, w domu nalezgcym
do jednego z szeféw firmy. Bo szefow bylo trzech, byt to rodzinny inte-
res. Wszyscy mieszkali w poblizu siebie, biuro znajdowalto sie w miesz-
kaniu drugiego szefa, rowniez szklarnie potozone byly ,,na miejscu’.
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(...) Dom, w ktérym mieszkata, byt bardzo stary i nie da si¢ ukry¢, ze
potrzebowal generalnego remontu. Sciany byly odrapane i zniszczone,
w podtodze znajdowaly sig spore szczeliny, brakowato kafelkow. Jedynie
tazienka byta w stosunkowo dobrym stanie i w przeciwienstwie do in-
nych pomieszczen chcialo sig tam przesiadywal. Niewielka ilos¢ mebli,
ktora sie tam znajdowata, pochodzita z tzw. wystawek. Wczesniej
mieszkajgcy tu pracownicy znosili rozne sprzety potrzebne do codzien-
nego uzytku. Niemcy wystawiali na ulice co pewien czas niepotrzebne
meble i inne rzeczy. Renata sama raz przyniosta do domu dwa catkiem
tadne krzesta i dywan. Szef dostarczyl im jedynie garnki, talerze itp.
oraz pralke, ktora byta lekko popsuta. Ogélnie mowigc, warunki zycia
byly skromne, ale dziewczyna specjalnie sig tym nie przejmowalta. Jak
mowi: ,,Nie pojechatam tam wypoczywac, tylko pracowac. Nie potrze-
bowatam luksusow. Zresztg nie byto na nie czasu. Codziennie praco-
watam po 10-13 godzin, wiec w tym domu praktycznie tylko spatam,
kgpatam sie i jadlam. Pokdj dzielitam z Anig, dziewczyng z mojego
wojewddztwa. Poza tym mieszkato w tym domu jeszcze 5 0sob (réw-
niez Polakéw)”. (044)

W przytoczonym fragmencie historii migracyjnej pokazane sa dwa naj-
bardziej typowe sposoby ,,zadomawiania si¢”. Pierwszy dotyczy oswojenia
przestrzeni fizycznej (zagospodarowanie pustych pomieszczen uzywanymi
meblami i sprzetami z ,wystawek”). Drugi za§ — przestrzeni spolecznej
(nawigzywanie blizszych relacji, bedacych niekiedy namiastka rodzinnych,
z innymi emigrantami z Polski i osobami mieszkajacymi pod wspdlnym
dachem).

Kobiety, ktore przyjechaty do pracy w charakterze opiekunek do dzieci
lub jako pomoc do 0sdb starszych, czesto mieszkaly razem z rodzing, u ktd-
rej pracowaly:

Pracujgc jako opiekunka do dzieci, zamieszkiwala z calg rodzing. Jej
miejsce pracy bylo jednoczesnie jej domem, miejscem nauki i odpo-
czynku. Miata swéj pokdj na pietrze, w ktorym spedzata czas. (272)

Wspdlne zamieszkanie moglo by¢ krepujace i nie nalezalo do sytuacji
zbyt komfortowych®. Jednak niektére emigrantki, starsze i zamezne, byly
zadowolone z takiego rozwigzania, poniewaz zapewnialo im poczucie bez-
pieczenstwa i bylo optacalne — mogty wysyta¢ wiecej pieniedzy do swojej
rodziny w kraju:

38 A. Krasnodebska, Znaczenie zagranicznych migracji zarobkowych w ocenie kobiet z Opol-
szczyzny, »Studia Socjologiczne” nr 4(195)/2009, s. 261.
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Zapewnil mieszkanie (duzy pokoj z lazienkg w rodzinnym domu
pracodawcy), wyZywienie i comiesigczng pensje (2500-3000 ztotych,
z czego wigkszq czes¢ pani Kasia przesyta rodzinie w Polsce). (254)

Dluzszy pobyt w Niemczech na ogét wigzal sie ze zmianami miejsc za-
mieszkania i pracy:

Moja kolezanka zakoviczyta prace z A. jako opiekunka do dzieci i prze-
prowadzita si¢ do B. Poczgtkowo mieszkata w malym apartamencie
w centrum o powierzchni 17 m’. Warunki nie byly najgorsze, lecz
mieszkanie, a zwlaszcza jego rozmiary pozostawialy wiele do zyczenia.
Jednak najwazniejsze, Ze miata swoj wlasny kqgt. (...) W pazdzierniku
2006 roku nastgpity kolejne zmiany w Zyciu mojej kolezanki (...). Zde-
cydowata si¢ przeprowadzi¢ do wigkszego mieszkania na obrzezach
B. Mieszkanie znajduje si¢ w duzym kompleksie blokow. Jest bardzo
dobrze urzgdzone, ma przedpokdj, salon, kuchnig i na pigtrze malg
tazienke, pokoik biurowy i sypialnie. Od pewnego czasu mieszka tam
ze swoim narzeczonym. Kazda przeprowadzka i zmiana miejsca wigze
sig takze z podjeciem nowej pracy. Podobnie byto tym razem. (272)

Emigranci zarobkowi zazwyczaj starali si¢ mieszka¢ w niewielkiej odle-
glosci od miejsca zatrudnienia, poniewaz dtuzsza odlegtos¢ do pracy ozna-
cza dluzszy czas potrzebny na pokonanie tej odleglosci i wyzsze koszty do-
jazdu. Opisana emigrantka (272) podczas pobytu w Niemczech kilka razy
zmieniala pracg i mieszkanie. Wielu dlugoterminowych i zyjacych samot-
nie emigrantéw z Polski funkcjonowalo w ten sposoéb. Ich zycie stawalo
sie coraz bardziej naznaczone mobilnoscig i, w jakims$ stopniu, brakiem
przywiazywania si¢ do miejsca pobytu. Ze zrozumiatych wzgledéw nie
przywigzywali si¢ do miejsca emigranci krotkookresowi, zatrudnieni do
prac sezonowych, cho¢ ci zwykle podczas swego wyjazdu nie zmieniali ani
pracy, ani zakwaterowania.

Prace wykonywane przez emigrantéw w Niemczech zalezaly przede
wszystkim od plci emigranta. Mezczyzni zwykle zatrudniani byli w innych
miejscach niz kobiety. Nawet jesli pracowali w tym samym sektorze (np.
rolnictwo), to wykonywali inny rodzaj pracy.

Emigranci nie byli wybredni, jesli chodzi o rodzaj wykonywanej pracy:
nie unikali wysitku, prac fizycznych, wyczerpujacych i brudnych. Kazdy
emigrant zarobkowy liczyl si¢ z tym, Ze pobyt za granica wymaga samoza-
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parcia, a nawet poswigcenia. Rekompensatg byl zarobek, jakiego nie mie-
liby mozliwosci uzyskaé w swoich rodzinnych miejscowosciach®.

Oto przyklad historii zatrudnienia mlodej kobiety, ktora swoje do-
swiadczenia emigracyjne rozpoczynala od prac domowych w ramach pro-
gramu au pair:

Oprocz opieki nad dziecmi, kolezanka musiata pomagaé w codzien-
nych pracach domowych, takich jak pranie, prasowanie, gotowanie czy
sprzgtanie. Zdarzalo sig, ze pracowata dluzej i czesciej, niz wynikato
to z wczesniejszych ustaleni. Wynikiem tego byta jej dobra wola i wigz,
ktéra wytworzyla sie miedzy nig a gospodynig (...). O swojej pracy
mowi: pracowatam od godziny 7.30 do 12.00, czasami w weekend, tez
wieczorami. Za mojg prace dostawatam 210 euro miesigecznie, plus
darmowe koszty utrzymania. Po potudniu chodzitlam na uniwersytet,
gdzie robitam kursy jezykowe. W ciggu mojego pobytu w A. zrobi-
tam dwa certyfikaty z jezyka niemieckiego (stopien wyzszy i najwyz-
szy) oraz zaliczylam stopien podstawowy z jezyka angielskiego. Mojg
pierwszg prace podjetam w listopadzie w restauracji ,Kurdische Spe-
zialitdten” w Braunschweigu, pracowatam tam jednak tylko 2 tygodnie
jako kelnerka, gdyz relacje z moim szefem byly niezbyt pozytywne.
Pozniej pracowatam réwniez jako kelnerka w przydroznej restaura-
cji »,Grill Stop” w Meine (miejscowos¢ oddalona okoto 10 kilometrow
od Braunschweigu). Wspétpracownicy jak i szef byli bardzo sympa-
tyczni, zarobki rowniez catkiem niezle (50 euro dniowka przy 6 godzi-
nach pracy), niestety z powodu duzej odlegtosci dzielgcej restauracje
od centrum miasta miatam problemy z dojazdem do pracy. Nastep-
nie w styczniu 2006 roku zrezygnowatam z pracy w Meine i podjetam
prace w kiosku w centrum miasta. Pracowatam tam tylko 3 dni w ty-
godniu, przede wszystkim w weekendy, raz na rano, raz na popotudnie
(od 5.00 do 14.00, albo od 14.00 do 22.00). Pienigdze dostawatam za
wypracowane godziny (5 euro za godzing). W tym kiosku pracowata

3 Ciekawy przypadek emigracji do Niemiec opisuje Wojciech Lukowski, pokazujac, jak zaro-
bek za granica wplynat na okresowy wzrost pozycji spolecznej i ekonomicznej emigranta
w miejscu jego zamieszkania w Polsce. Osoba ta zdegradowana w miejscu pracy i niedoce-
niana przez rodzing, poprzez udane wyjazdy sezonowe do Niemiec podnosi swoja pozycje
materialng i zyskuje uznanie najblizszych. Ostatecznie jednak za swoje sukcesy emigracyjne
zostaje ukarana w bardzo dotkliwy sposob, poniewaz traci stabilny etat pracy w swojej miej-
scowosci, bez szans na inny, i jedynym zrédlem jej dochoddéw staje sie (tym razem wymu-
szona) sezonowa praca za granica. Wedtug ustalen W. Lukowskiego udzial w emigracjach
okresowych czgsto zwigksza prawdopodobienstwo trwatego wykluczenia z lokalnego rynku
pracy. Zob. W. Lukowski, Wyjazdy sezonowe do Niemiec - préba wyjasnienia ich spotecznego
sensu, ,Przeglad Polonijny” z. 3/2005.
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jeszcze jedna Polka — Ania, wiec moglam przynajmniej z jedng osobg
porozmawiac po polsku. Atmosfera pracy byta bardzo przyjemna. Nie-
stety we wrzesniu 2006 mdéj szef wpadt w powazne problemy finansowe
i wszyscy pracownicy stracili prace. (...) Od grudnia 2006 roku zacze-
tam prace w polskich delikatesach w centrum Braunschweigu. Miatam
tam wyzsze zarobki niz w dotychczasowych miejscach pracy, a doktad-
nie 6,5 euro za godzing. Miatam obowigzki ekspedientki, czyli jednego
dnia statam za ladg, sprzedajgc towar, innym razem pracowatam jako
kasjerka, jeszcze innym razem zajmowatam si¢ wystawieniem towaru
na potki sklepowe. Atmosfera pracy byta bardzo przyjemna, z szefo-
stwem miatam niemalze przyjacielski stosunek. Pozytywne byto takze
to, Ze pracowali tam takze inni Polacy w moim wieku, wiec bez proble-
mow sig porozumielismy, a nawet zaprzyjaznilismy (...) z powodu na-
silajgcych sig problemow zdrowotnych musiatam w styczniu 2008 roku
odejs¢ z pracy i obecnie jestem bezrobotna. Jeszcze w sytuacji kiedy
pracowatam, moja codziennos¢ wygladata nastepujgco: praca, dom,
szkota i brak czasu na zycie towarzyskie. 4 dni w tygodniu szkota, 3 dni
w tygodniu praca. Czesto zdarzalo sig, Ze rano jechatam do szkoty,
prosto ze szkoly do pracy i w domu bywatam dopiero wieczorem. By-
walo, ze brakowato mi czasu na obowigzki domowe, bo w domu trzeba
sig jeszcze uczyc. Ale pogodzenie tego wszystkiego nie jest niemozliwe,
potrzeba tylko troszke wytrwatosci i dobrej organizaciji. (272)

Historia ta pokazuje zlozong $ciezke zatrudnienia i trudy Zycia emi-
gracyjnego. Zmiany miejsc pracy, zamieszkania, srodowiska znajomych,
brak stabilnosci, duze wymagania i wysokie aspiracje samej emigrantki
w rezultacie odbily si¢ na jej kondycji zdrowotnej. Dziewczyna rozchoro-
wala sie, zostala bez pracy i przeszla na utrzymanie swego narzeczonego,
z ktérym wspdlnie zamieszkala. Kolezanka emigrantki spisujaca te histo-
rie, podobnie jak i sama emigrantka, pozostaty optymistycznie nastawione
do oceny skutkéw emigracji. By¢ moze koszty emigracji s3 na tyle wysokie
(rozstanie z najblizszymi, konieczno$¢ utrzymania siebie, obce otoczenie,
inwestycja w nauke jezyka), ze jesli si¢ je poniosto, trudno byloby przy-
zna, ze byl to blad. Sadz¢ jednak, ze w tym przypadku optymizm wynika
z nadziei, ze w przyszlosci bedzie lepiej. Emigrantka najpierw pracowala
jako pomoc domowa, miata wigc mozliwos¢ zapoznania si¢ z warunkami
zycia w Niemczech od strony $rednio zamoznej rodziny. Wiedziata zatem,
do czego aspiruje, i jak wynikalo z tej historii, nie zamierzala zrezygnowa¢
z realizacji swoich planéw ulozenia sobie zycia w Niemczech.
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Inaczej wygladaly losy oséb wyjezdzajgcych do prac sezonowych. Emi-
granci trafiali do srodowisk imigracyjnych i w niewielkim stopniu uczest-
niczyli w zyciu spoteczenstwa niemieckiego. Ich pobyt toczyt sie w srodo-
wisku pracownikéw sezonowych, a jedng z atrakeji bywata réznorodnos¢
otoczenia, w jakim przebywali*. Byly to swego rodzaju wieloetniczne getta
imigranckie o wlasnej stratyfikacji i zasadach funkcjonowania. Oto jedna
z relacji na ten temat:

W firmie pracowato kilkanascie 0s6b i byta to swoista mieszanka kul-
turowa. Wsréd nich byla jedna Portugalka, jedna Hiszpanka, dwéch
mezczyzn ze Sri Lanki, dwéch Turkéw oraz mtoda Chinka. Zaledwie
trzy osoby byly przedstawicielami rodowitych Niemcow, z czego jedna
pochodzita z bytego NRD i podobnie jak cudzoziemcy byta traktowana
z wyzszoscig. Nie da sig ukryc, ze tam, gdzie pracowala Iza, rzeczy-
wisto$¢ stworzona bylta z pewnego rodzaju ,,0bozéw”. Gtowny podzial
obejmowat ,,0b0z” Polakéw i ,,0boz” Niemcow. Wewngtrz tych dwich
grup tworzyly sie podgrupy: Polacy - wieloletni przyjezdzajgcy, ,,sta-
rzy”, osoby bedgce pierwszy raz — tzw. nowi, ,prawdziwi Niemcy” oraz
ci, ktérzy mieli obywatelstwo niemieckie, nazywani ironicznie ,,czar-
nymi Niemcami”. Kazdy z cudzoziemcow posiadat przezwisko, co uta-
twiato komunikacje pomiedzy Polakami. (044)

Przyklad ten pokazuje, ze srodowisko imigrantéw tworzylo wlasny
$wiat, z wlasnym jezykiem (nazewnictwem) i strukturg spoleczng wyzna-
czong narodowoscia, stazem pobytu na emigracji, wiekiem i przynalez-
noscig do nieformalnych podgrup imigranckich. W $wiecie tym sg nizsze
i wyzsze pozycje spoleczne, ktore przypisane sa takze Niemcom: ,,praw-
dziwi” i ,,czarni” Niemcy.

Zatrudnienie do prac sezonowych najczesciej mozna bylo znalezé
w rolnictwie i ogrodnictwie. Do wykonywania tego typu prac nie byly wy-
magane specjalne kwalifikacje i mogtoby si¢ wydawac, ze sita migéni, wy-
trzymalos¢ i cierpliwos$¢ sg tu najwazniejsze. Tak bylo w przypadku, gdy
emigranci wyjezdzali w mniejszych lub wigkszych grupach. Gdy docho-
dzito do wyjazdu bez towarzystwa innych rodakdéw, sytuacja emigranta
znacznie si¢ komplikowata. Brak elementarnej cho¢by znajomosci jezyka
niemieckiego utrudnial funkcjonowanie emigranta, co tatwo moglo sta¢
sie zrédlem prawdziwych nieporozumien i cierpien. Oto relacje z takiego
samotnego wyjazdu mlodej, niezameznej kobiety:

40 A. Grzymata-Kaztowska, Cztery dyskursy o imigrantach w Polsce, ,Przeglad Polonijny”
z. 3/2005, s. 119.
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Najgorzej byto na samym poczgtku. Niemki miaty mnie przyuczyc do
pracy, a to okazalo sig strasznie klopotliwe. Nic nie rozumiatam, co
do mnie méwity. Pokazywaly mi rekoma, jak 5-letniemu dziecku, co
mam robié, a ja moglam tylko si¢ domyslac. Wiele razy wysmiewaly
sig ze mnie. Przyznaje, ze ptakatam przez nie... dokuczaty mi, czasami
poganiatly, a nawet szydzily z tego, ze jestem Polkg. (...) Momentami
- kiedy styszatam je, cho¢ nie rozumiatam ich jezyka - czutam, ze ob-
gadujg mnie. Bylam zla na nie, ale tez i na siebie za to, Ze nie znatam
niemieckiego. Musiatam jednak by¢ silna, nie miatam na kogo liczy¢.
Chciatam udowodnic¢ innym, Ze sobie poradze. Kazdego dnia wzmac-
niatam sig psychicznie myslg, ze musze jakos wytrzymac do korica po-
bytu, miatam cel i to pomoglo mi si¢ tam odnalez¢. (044)

Nieznajomos¢ jezyka sprawiala, ze emigranci czuli si¢ upokarzani, po-
dejrzewajac, tak jak ta mtoda kobieta, ze s3 wySmiewani i traktowani po-
gardliwie. Po doswiadczeniach tego rodzaju mozliwos¢ pracy z rodakami
przyjmowano nieomal jak awans, nawet jesli charakter pracy nie zmienit
sie zasadniczo:

Po dwoch tygodniach owych meczarni w kovicu pracowata w towarzy-
stwie Polakéw, byla zorientowana w pracy, wiedziata, co robic i jak
robic. Do jej obowigzkow nalezalo , sztekowanie”, ,,pikowanie”, czyli
po prostu sadzenie flancow. Bylo to zajecie dla poczgtkujgcych i tak
naprawde niezbyt bystrych umystowo pracownikéw. Tak wigc dziew-
czyna od rana do wieczora sadzita kwiatki, jedynym urozmaiceniem

byt podziat na kwiatki rosngce w paletach oraz w doniczkach. (044)

Innego rodzaju doswiadczen dostarczata praca w charakterze pomocy
domowej lub opiekunki oséb starszych. Zazwyczaj tego typu zatrudnienie
byto nieoficjalne, co pozwalalo pracodawcy zaoszczedzi¢ na placeniu po-
datkéw i ubezpieczen za pracownika. Oto jeden z przykladéw ,kulisow”
zatrudnienia ,,domowego”:

Podczas wizyty kuzynki w Polsce, ta powiedziala jej, iz sgsiad (z po-
chodzenia Polak, ktéry ponad 20 lat temu wyemigrowal wraz z rodzing
do Niemiec) poszukuje odpowiedzialnej i zaradnej pani do opieki nad
jego chorg matkg. (...) Do jej obowigzkow nalezy catodobowa opieka
nad chorg: przygotowywanie positkow, podawanie lekarstw, pomoc
przy ubieraniu i higienie, dbanie o czystos¢ w mieszkaniu itp. Ma takze
mozliwos¢ przyjazdow do Polski na kilka dni czy na swigta, a koszt
przejazdow pokrywa pracodawca. (254)
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Przytoczona historia dotyczy emigrantki, ktéra wczesniej wyjezdzala
do pracy sezonowej w rolnictwie (zbiér owocéw). Dla niej opieka nad star-
sza osobg (znajaca jezyk polski) byta znacznie 1zejszym zajeciem w poréw-
naniu do pracy sezonowej. W przykladzie tym jest do$¢ znamienne, ze emi-
grantke zatrudnia byty mieszkaniec Polski, ktory wyemigrowat w latach 80.

8.8 Konsekwencje i oceny wyjazdow zarobkowych do Niemiec

Wszystkie historie emigracyjne koncza si¢ konkluzja, ze pobyt w Niem-
czech oplacal si¢ pod wzgledem finansowym. W analizowanym zbiorze
historii nie bylo przyktadow $wiadczacych o tym, Ze migracja zarobkowa
do Niemiec nie przyniosta oczekiwanych zyskéw. Czasem byly one nawet
wieksze, niz dany emigrant tego si¢ spodziewal, m.in. dlatego, ze podczas
pobytuipracy w Niemczech emigranci z reguly nie mieli mozliwosci i czasu
na wydawanie zarobionych pienigdzy. Poza tym wiekszo$¢ wyjezdzajacych
byta nastawiona na oszczedzanie, a praca i ograniczona do minimum kon-
sumpcja s starg metoda gromadzenia oszczednosci, a zatem i bogacenia
sie. W jakims sensie wspolczesni emigranci zarobkowi reprezentuja pury-
tanski styl zycia: ciezko pracuja i nie wydaja od razu zarobionych pienie-
dzy. Nic jednak nie wskazuje na to, aby motywacje emigrantéw mialy pod-
loze religijne. Ten styl Zycia (praca i odroczona konsumpcja) moze jednak
prowadzi¢ do podobnych efektéw, co niegdys purytanska asceza (Weber).

Spisane historie oprdocz konsekwencji ekonomicznych pokazujg réw-
niez inne skutki udzialu w emigracji zarobkowej. Podstawowa konsekwen-
cja jest nabycie doswiadczen emigracyjnych. Osoba wyjezdzajaca poszerza
swoja wiedz¢ na temat organizacji pracy i zycia w spoteczenstwie innym od
tego, w ktorym si¢ wychowata. W czeéci przypadkéow wyjazd zarobkowy
nie konczyl si¢ powrotem do kraju, ale przyjmowal forme emigracji osied-
leniczej. Innym razem dos$wiadczenie emigracyjne byto kontynuowane
w formie emigracji wahadlowych, trwajacych niekiedy latami. Czgs¢ wy-
jazdow, w momencie spisywania historii emigracyjnej, miala jednorazowy
charakter. Na 28 opisanych historii 7 przypadkéw dotyczylo pozostania
na state w Niemczech (emigracja osiedlencza), 10 — kontynuacji emigra-
cji okresowo-wahadlowej (z powrotami do Polski i kolejnymi wyjazdami).
Pozostate 11 przykladéw odnosito si¢ do emigracji jednorazowej. Sposréd
tej najliczniejszej grupy emigrantéw tylko niektoérzy dopuszczali mozli-
wos¢ powrotu do emigracyjnego stylu Zycia (cho¢ na ogdét nie bylo to réw-
noznaczne z kontynuacja wyjazdéw do Niemiec).
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8.8.1 Konteksty zatrudnienia w Niemczech

Biorac pod uwage plany szerszego otwarcia rynku pracy w Niemczech
dla Polakéw (od 2011 roku), kierunek ten moze sta¢ si¢ bardziej atrak-
cyjny takze dla mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego. Przede wszystkim
jest to kierunek emigracji sasiedzkiej, cho¢ nie tak bliskiej, jak dla miesz-
kancow wojewddztw zachodnich. Do Niemiec mozna jednak dojecha¢
tatwiej (droga ladowa) i taniej. Z tych samych powodéw réwniez powrdt
jest prostszy. Blisko$¢ geograficzna Niemiec nie oznacza jednak bliskosci
w sensie emocjonalnym i kulturowym. Badania socjologiczne prowadzone
w roznych okresach pokazuja, ze Polacy czesto postrzegali Niemcow jako
»odleglych, obcych, zimnych i zarozumialych (...)"*. W jakim§ stop-
niu na taki wizerunek Niemcoéw jako sasiadéw wplynely doswiadczenia
z przeszlosci. Wiestawa Kozek zwraca uwage, ze badania przeprowadzane
w $rodowiskach emigrantéow zarobkowych dowodza trwalosci stereotypu
»Niemca-wroga’, ,Niemca-Krzyzaka” czy ,Niemca-Prusaka’. Stereotypy,
ktdre cechujg si¢ duza trwaltoscig i odpornoscig na zmiany, najskuteczniej
moga by¢ modyfikowane poprzez nawigzanie bezposrednich kontaktéw.
Badania Wiestawy Kozek dotyczyly migrantéw zarobkowych z konca lat
80. XX wieku, wyjezdzajacych do Niemiec na kontrakty. Badani emigranci
zwykle mieszkali w hotelach pracowniczych i przebywali gtéwnie w swoim
towarzystwie, zardwno w pracy, jak i poza nig. Tego typu emigracja sprzy-
jala integracji przede wszystkim na gruncie zawodowym: ,,System war-
tosci Niemcow zwigzany z pracy jest dla badanych nieobcy kulturowo,
zrozumialy i pochwaly godny. Znaczna cze$¢ badanych prébuje go sobie
przyswoi¢ lub przeciwstawia mu elementy polskiego systemu wartosci,
w ktérym ceni si¢ umiejetno$¢ dostosowania pracownika do cigzszych
warunkéw pracy i mniejszych szans zyciowych wynikajacych ze stanu
i mechanizmu funkcjonowania gospodarki opartej na innym niz rynkowy
mechanizmie”®. Spostrzezenia te s3 w duzym stopniu nadal aktualne, takze
w odniesieniu do wspoélczesnych historii emigracyjnych. W analizowanych
przeze mnie historiach mamy wprawdzie do czynienia z bardziej rézno-
rodnymi formami wyjazdéw, ale jest dos¢ charakterystyczne, ze w przy-
padku mezczyzn czesto pojawial si¢ wzér mieszkania i pracy typowy dla

41, Worek, ,,Zwykli ludzie” o sobie, Polsce, Europie i Unii Europejskiej, [w:] K. Romaniszyn
(red.), Portrety i autoportret. Polacy o sobie, innych narodach, Europie i Unii Europejskiej,
Krakow 2005, s. 166.

W. Kozek, Doswiadczenia a stereotypy etniczne. Niemcy w opinii Polakéw pracujgcych na
obszarze panistw niemieckich w latach osiemdziesigtych, [w:] A. Jasinska-Kania (red.), Bliscy
i dalecy, Warszawa 1992, s. 38.

¥ Tamze, s. 61-62.
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migrantow kontraktowych z lat 80. Wspolczesni emigranci réwniez cze-
sto mieszkali w hotelach i barakach pracowniczych, przebywali gtéwnie
w swoim towarzystwie, zaréwno w pracy, jak i poza nig, a kontakty z Niem-
cami ograniczaly si¢ do sfery zawodowej. Emigranci zarobkowi z Podlasia
takze zwracali uwage na lepsza organizacje pracy w Niemczech, nie miato
to jednak wigkszego wplywu na zmiang stereotypu Niemca. W przypadku
mezczyzn niekiedy nawet ten stereotyp zmienial si¢ jeszcze bardziej na nie-
korzys¢. Jeden z rolnikdéw z matej wsi na Podlasiu, ktéry wyjechat do Nie-
miec zarobi¢ na budowe wlasnego domu, wspomina, jak upokarzajacym
doswiadczeniem byl dla niego sposéb traktowania przez niemieckich pra-
codawcow. Przede wszystkim nie znat jezyka niemieckiego, wiec juz z tego
powodu czuf si¢ niezbyt komfortowo. Jego dyskomfort wzrést, gdy dowie-
dzial sie, ze niemieccy wspdtpracownicy czgsto uzywali wulgaryzmow,
zwracajac si¢ do polskich robotnikéw pracujacych na budowach, w tym
do niego osobiscie. To doswiadczenie sprawilo, ze po powrocie nigdy juz
wigcej nie probowal wyjezdzac za granice w celach zarobkowych*.

W przypadku kobiet zatrudnianych w sektorach prac domowych i opie-
kuniczych sytuacja wyglada zazwyczaj inaczej. Poznajac swoich pracodaw-
cow w warunkach zycia domowego, czgsto czuja si¢ wlaczone w krag nie-
mieckiej rodziny. Utwierdzaja je w tym przekonaniu uprzejme zachowania
i gesty niemieckich pracodawcow, takie jak obdarowywanie drobnymi upo-
minkami z okazji $wiat czy urodzin. Jedna z kobiet (mieszkanka Bialego-
stoku), ktora pracowata w Niemczech jako sprzataczka, opowiada: Bytam
tam tylko sprzgtaczkg, ale wszyscy odnosili si¢ do mnie z sympatig. Czutam
si¢ szanowana i doceniana. Po powrocie do kraju znalaztam prace w biurze.
Tu nikt nie odnosit si¢ do mnie w tak mity sposéb. Atmosfera w pracy jest
nerwowa i stresujgca. Dobrze wspominam swojg prace w Niemczech, cho¢
moja pozycja spoteczna byla tam znacznie nizsza*. W przypadku emigracji
kobiet czgsciej dochodzito do zmiany opinii na temat zachodnich sasiadow
nie tylko u emigrantek, ale tez u czlonkéw ich rodzin (czyli posrednich
uczestnikéw emigracji). Syn kobiety z malego miasta pracujacej od wielu
lat w Niemczech opowiada: pracodawca mojej mamy jest niesamowity. Gdy
odwiedzatem mame i on dowiedzial sie, kiedy mam urodziny, to wystat mi
potem kartke z zZyczeniami. O mamie tez zawsze pamieta. Tego typu pozy-
tywne doswiadczenia sg czgsto zacheta dla cztonkéw rodzin emigrantek do
wyjazdow réwniez w tym kierunku. Przyktadem moze by¢ tu historia pew-
nej pielegniarki z malego podlaskiego miasta, ktéra wyjechata do Niemiec

* " Informacje na temat tego przykladu pochodza spoza zbioru historii emigracyjnych spisa-
nych przez studentéw.
5 Wypowiedz kobiety, ktora powrdcita z emigracji zarobkowej w Niemczech do Bialegostoku.
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jako opiekunka do starszej osoby. Gdy wrocila po roku, maz prawie jej nie
poznal - stracita na wadze ponad 20 kilogramoéw. Jednak z pracy w Niem-
czech nie miata zamiaru zrezygnowaé. Wkrétce jej kolejno dorastajace
dzieci zaczely odwiedza¢ matke i dofaczaé do niej juz jako emigranci za-
robkowi. Z czasem zaczal do nich dojezdzaé réowniez ich ojciec, maz emi-
grantki. Od kilku lat cala rodzina zyje ,tu” i ,tam” W swoim rodzinnym
mie$cie bywa od czasu do czasu, a jej dom - coraz bardziej zadbany i doin-
westowany — stoi na ogot pusty*s.

Specyfika emigracji do Niemiec jest wysokie natezenie wzoréw o cha-
rakterze innowacyjno-transnarodowym. Oznacza to, ze czesto sposob rea-
lizacji wyjazdéw zarobkowych wigzal sie z poszukiwaniem legalnych roz-
wigzan dotyczacych pobytu i zatrudnienia, korzystaniem z réznego rodzaju
agencji posrednictwa pracy, dazeniem do przystosowania si¢ do spoleczen-
stwa niemieckiego poprzez nauke jezyka i podejmowanie aktywnych préb
wlasnego rozwoju zawodowego. Blisko$¢ geograficzna Niemiec sprzyjala
rozwojowi migracji wahadlowych, utrzymujacych si¢ nieraz przez wiele
lat. Z historii emigracyjnych wylania sie tez pewna prawidtowos¢: pierwszy
wyjazd jest decydujacy w kontekscie dalszych planéw emigracyjnych. Usa-
tystakcjonowani za pierwszym razem warunkami pobytu i pracy w Niem-
czech emigranci sklonni byli swoje doswiadczenia emigracyjne kontynuo-
wag, przechodzgc na zatrudnienie w warunkach transnarodowosci: praca
i okresowe pobyty w Niemczech i zycie rodzinne oraz zameldowanie na
pobyt staly w Polsce. Spisane historie pokazuja, ze zarobkowy aspekt emi-
gracji Polakow byt dla niemieckich pracodawcow zrozumialy. Starali si¢
oni zapewnic¢ ,podaz” pracy w dostatecznej ilosci, a nawet w nadmiarze.
Dzigki temu emigranci mogli zarobi¢ i zaoszczedzi¢ wigcej pieniedzy. Re-
prezentanci mlodego pokolenia emigrantéw zarobkowych (osoby uro-
dzone w latach 80. XX wieku i pdzniej) ulegali tej presji zarobkowania, ale
nie zawsze byli z tego potem zadowoleni. Zdecydowali si¢ wyjecha¢, bo
chcieli po prostu poby¢ za granica i troche zarobi¢. Przed wyjazdem zwykle
nie przypuszczali, Ze przyjdzie im tak cigzko pracowac.

Z historii emigracyjnych wynika, Ze rodzaj zatrudnienia (legalne czy
nielegalne) nie miat wigkszego wplywu na sposéb traktowania emigrantéow
w miejscu pracy. Pracowali oni czesto powyzej 8 godzin dziennie i za niz-
sze stawki w poréwnaniu do stawek niemieckich pracownikéw. Oto jeden
z typowych przykladow takiej sytuaciji:

Bozena pracowata zazwyczaj od 8.00 do 21.00, cho¢ w umowie miata
napisane 8 godzin dziennie. Do zaje¢ po godzinach nikt nie zmuszat,

0  Przyktad pochodzi spoza zbioru historii emigracyjnych spisanych przez studentow.
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byta to dobrowolna decyzja. Praca, méwigc jezykiem potocznym, opta-
cana byta ,za godziny”. Stawka wynosita 4 euro ,na czysto”. Przy czym
Niemcy pracowali po 8 godzin dziennie i otrzymywali, w zaleznosci od
stazu pracy i innych czynnikow, od 7 do 21 euro za godzing. (044)

W przypadku pracy sezonowej najlatwiej ja mozna bylo znalez¢ w rol-
nictwie, sadownictwie i ogrodnictwie. Mezczyzni czesto zatrudniali sig
tez w budownictwie. Czg$¢ kobiet pracowala jako opiekunki do dzieci lub
pomoc dla ludzi starszych. Mozna odnies¢ wrazenie, Ze zatrudnienie w roli
opiekunek mialo bardziej ekskluzywny charakter i tego typy posady nie
byty tatwo dostepne. Emigrantka musiata mie¢ ,,dojscia’, czyli znajomosci
i rekomendacje. Praca ta jednak najczesciej nie byfa zarejestrowana. Nie-
oficjalnos¢ zatrudnienia w tym sektorze jest do$¢ powszechna w wielu kra-
jach imigracyjnych.

Emigranci z Polski rzadko wyjezdzali do Niemiec samotnie. Bardziej
popularne byty wyjazdy w gronie innych pracownikéw sezonowych lub
z kim$ znajomym. Prawie kazdy z wyjezdzajacych w tym kierunku miat
wyjazd w jaki$ sposob zabezpieczony: umowsg pracy, obecnoscig krewnych
lub znajomych, zapewniajacych wsparcie i pomoc w zakresie zakwaterowa-
nia i zatrudnienia.

8.8.2 Wyjazdy jednorazowe

Wsrod zebranych historii emigracyjnych najwiecej byto przyktadow
jednorazowych wyjazdéw zarobkowych do Niemiec, w tym sze$¢ dotyczyto
emigracji mezczyzn i pie¢ - kobiet, z tego siedem oséb byto studentami,
ktérzy wyjechali do Niemiec na wakacyjny zarobek. Wsréd emigrantéw
»jednorazowych” przewazaly osoby samotne, jedna para tworzyta matzen-
stwo, a dwdch emigrantéw byto zonatych.

Doswiadczenia studentéw byty do$¢ zréznicowane. Wszyscy autorzy
historii migracyjnych byli zgodni, Ze praca sezonowa byla zajeciem dos¢
ciezkim. W przypadku doswiadczen posrednich (prace biograficzne) bar-
dziej akcentowane byly plusy wyjazdow:

Z jej opowiesci wywnioskowatam, Ze podczas pobytu w Niemczech
wsréd pracownikow kwitla integracja — nie bez znaczenia byl fakt,
Ze czeS¢ 0sob sig znata, rozwijaly sig znajomosci. Swojego pobytu nie
traktowalta jedynie w kategoriach cigzkiej pracy, ale takze jako swego
rodzaju ciekawe doswiadczenie. (224)

Po tygodniu dziewczyna zupelnie zmienila sposob patrzenia na tamto
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miejsce, ludzi, prace. Polubila to wszystko. Juz nie chciata wracaé tak
szybko, postanowila, ze za zarobione pienigdze wyremontuje dla swo-
jej babci dom. Wieczorami spotykata sig¢ ze wszystkimi, czasem wycho-
dzili do wesolego miasteczka bgdz na dyskoteke. W niedzielg zas kazdy
jechat na zakupy, to byt jedyny wolny dzien. (113)

W przypadku doswiadczen bezposrednich (prace autobiograficzne)
cze$ciej wskazywano na minusy zycia emigracyjnego. Bezposredni uczest-
nicy emigracji uzmyslawiali sobie realia zycia emigracyjnego, o ktérym
przed wyjazdem mieli cz¢sto zbyt optymistyczne wyobrazenia:

Czlowiek w takim swiecie, z dala od rodziny, Zyje z dnia na dzien.
Jeden dzien nie rozni sig wielce od poprzedniego, np. w moim przy-
padku codziennie zbieralysmy maliny. Same urozmaicalysmy sobie
czas wolny od pracy: jezdzilysSmy rowerami na wycieczki po malowni-
czej okolicy, rozpalatysmy grilla i przesiadywalysmy przy nim wieczo-
rami, jezdzilysmy na rolkach itp. Mozna powiedziec, ze caly czas cos
sig dziato. Cigzko jest w takich warunkach si¢ wyciszy¢, mysle¢ o domu,
o rodzinie, zwlaszcza jesli nie widzialo sig jej wiele tygodni. Mozna
byto wykonywaé rozmowy telefoniczne (5 euro za 1,5 godziny do Pol-
ski), aczkolwiek jest cos prawdziwego w powiedzeniu, ze czego oczy
nie widzg, tego sercu nie Zal. Dochodze teraz do wniosku, ze w pore
wrocitam do ,realnego” Swiata. Tamten swiat byt dla mnie tylko ,,se-
zonowym’”, na okreslony czas. Kiedys w pewnym sensie zazdroscitam
tym, ktorzy wyjezdzali za granice, aby zarobic jakies pienigdze. Teraz
moje odczucia na ten temat ulegly zupetnej zmianie, juz nie zazdrosz-
cze, przeciwnie, wspolczuje tym, ktorzy najczesciej sqg zmuszeni przez
los do opuszczenia wlasnego kraju, Ojczyzny w poszukiwaniu lepszego
zZycia. Jednak to, co postrzegam za lepsze Zycie, niekoniecznie moze sig
pokrywac z tym, co druga osoba postrzega jako lepsze Zycie. (130)

Pomimo tej do$¢ sceptycznej oceny do$wiadczen emigracyjnych osoba
ta, podobnie jak inni wyjezdzajacy, dostrzega tez korzysci z nabycia tego
rodzaju do$wiadczen:

Po powrocie zmienily si¢ moje relacje z domownikami, powiedzia-
tabym, ze sig bardziej ocieplity. Wszystkie dawne konflikty w relacji
dziecko - rodzice ulegly zanikowi (...) szybko wrécitam do wlasnych
obowigzkow, zatatwitam jeszcze ostatnie sprawy zwigzane z uczelnig,
na ktorej zdecydowatam si¢ kontynuowa¢ nauke (...). Pobyt za gra-
nicg zmienit mnie (...) wrocitam starsza, bogatsza o nowe doswiad-
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czenia, mysle, Ze rozsqdniejsza, docenitam bezcenng wartos¢ dla mnie,
jakg jest rodzina, przyjazn. Nauczylam sig dostrzegaé wlasne i cudze
bledy i wyciggac z nich wnioski. (...) Postanowitam tez, ze bede robic
wszystko, aby zosta¢ w Polsce i znalez¢ tu prace (...). Jesli jednak bede
w przysztosci zmuszona w jakis sposob do opuszczenia kochanej Pol-
ski w poszukiwaniu lepszych perspektyw, a po drodze zatozytabym ro-
dzing, nie chciatabym szukac ich sama. (130)

Wypowiedzi i refleksje innych o0séb z tej kategorii sg utrzymane w po-
dobnym tonie: jednorazowy, wakacyjny wyjazd zarobkowy byl waznym
doswiadczeniem zyciowym, petnigcym role wprowadzenia do dorostego
i samodzielnego zycia. Emigracja stanowila swoisty rytual przejscia. Trak-
towanie emigracji w kategoriach ,,przejscia” zauwazono takze w spoleczen-
stwie irlandzkim. Moze by¢ to réwniez argument za obecnoscia kultury
emigracji, ktéra wpltywa na procesy spoleczne, w tym dotyczace socjali-
zacji”. W dorostym zyciu studenci z reguly nie planowali jednak udziatu
w emigracjach zarobkowych, cho¢ nie wykluczali takiej mozliwo$ci. Wy-
daje sie jednak, ze obecne, mlode pokolenie emigrantéw coraz wyrazniej
wyklucza mozliwo$¢ emigracji w pojedynke, a zwlaszcza bez wspdtmat-
zonka i rodziny. Realizacja tych postanowien oznaczalaby zmiane naj-
bardziej typowych wzoréw emigracyjnych na Podlasiu. Zmiana ta powoli
staje si¢ coraz bardziej widoczna w spotecznosciach wysytajacych i przyj-
mujacych: wspoélczesna emigracja z Polski jest w coraz wigkszym stopniu
rodzinna®*.

Poakcesyjni pionierzy emigracji, ktdrzy nie majac w Niemczech znajo-
mych ani krewnych, wyjezdzali po raz pierwszy w tym kierunku, czgsciej
korzystali z posrednictwa pracy i ogloszen zamieszczanych w lokalnej pra-
sie. Oznaczalo to, ze trafiali do legalnego sektora zatrudnienia. Jednakze
z historii emigracyjnych wynika, Ze ich sytuacja nie byla lepsza od sytua-
cji pracownikow nielegalnych. W praktyce emigranci czesto pracowali po
kilkanadcie godzin i za nizsze stawki niz te, ktére otrzymywala rodzima
ludnosc¢.

Rzadko z wyjazdu byli zadowoleni emigranci, ktérzy trafiali do srodo-
wiska calkowicie odmiennego od ich $rodowiska pochodzenia. Przykla-
dem moga by¢ emigranci sezonowi, uczaca si¢ lub studiujaca mlodziez
z polskich miast, trafiajaca do pracy w rolnictwie, na wyludniong, niemie-

47" K. Romaniszyn, Implikacje kulturowe migracji miedzynarodowych, [w:] J.E. Zamojski (red.),
Migracje, historia, kultura. Migracje i spoleczeristwo, t. 7, Warszawa 2002, s. 16.
Fenomen ten bardziej szczegblowo opisuje Anne White, Polish families and migration since
EU accession, Bristol 2011.
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cka wies. Dla mlodego Polaka mieszkajgcego cale swoje zycie w miescie
wyjazd do pracy na wsi byt czesto jednorazowym doswiadczeniem.

W przypadku wyjazdéw zagranicznych zawsze wazng sprawa jest
znajomos$¢ jezyka kraju przyjmujacego. Brak znajomosci niemieckiego
stanowil powazng bariere utrudniajaca jakakolwiek integracje ze spole-
czenstwem niemieckim. W Polsce wigkszo$¢ mtodych ludzi uczy sie je-
zyka angielskiego, ktory traktowany jest jako jezyk miedzynarodowy. Stad
wérod wyjezdzajacych duze zaklopotanie wywolywato oczekiwanie przez
niemieckich pracodawcéw znajomosci jezyka niemieckiego. Emigranci
(studenci) spodziewali si¢, ze Niemcy beda méwic po angielsku. Niezalez-
nie od rodzaju wykonywanej pracy nieumiejetnos¢ porozumienia si¢ loko-
wala migranta na samym dole drabiny spotecznej, byta Zrédtem dodatko-
wych frustracji, niszczyla poczucie wlasnej wartosci, potegowala poczucie
izolacji i dystansu.

Mtlodziludzie, po powrocie do kraju, swoje doswiadczenia emigracyjne
czesto oceniali pozytywnie, nawet jesli nie chcieliby, aby sie powtorzyly:

W ogdlnej ocenie bylo znosnie. Zarobitem duzo pieniedzy. Niestety
jesli miatbym zdecydowad o wyjeZdzie jeszcze raz, zapewne nie wyje-
chatbym. Po tym, co przezytem, postanowitem z dystansem traktowac
wszystkie opowiesci o zagranicznych pracach. Moze los chcial, Zebym
zrozumial i docenil wartosci, jakie miatem w domu. Niemniej jednak
doswiadczenie to pozwolito mi na podjecie konkretnych decyzji. (...)
Podczas wyjazdu zrozumiatem, jak wazna jest znajomos¢ jezykéw ob-
cych. Moze dobrze sig stato, bo po przyjezdzie bez przerwy ucze sie
jezyka rosyjskiego i angielskiego. Zrozumiatem rowniez, ze trzeba do-
ceniac to, co si¢ ma. (106)

Pobyt z dala od najblizszych, w obcym otoczeniu i praca fizyczna byty
warto$cig samg w sobie, sposobem na zdobywanie praktycznej wiedzy
o $wiecie i ludziach: Bo chodzi o sprawdzenie sig w nowym Srodowisku,
poradzenie sobie z nowym jezykiem (...) (216). Podczas takiego wyjazdu
emigranci poznajg lepiej wlasne mozliwosci: mocne i stabe strony swego
charakteru, wlasne leki i pragnienia. Niekiedy dopiero podczas emigracji
uswiadamiajg sobie, co naprawde jest dla nich wazne, co dalej chcieliby
robi¢ w swoim zZyciu, a czego woleliby unikna¢. Niektore prace migracyjne
nosity wymowne tytuty: ,W poszukiwaniu samej siebie” (130), ,,Musiatam
by¢ silna. Chciatam udowodnig, ze sobie poradze...” (044), ,,Nie umiem juz
zy¢ bez tamtych ludzi” (113).

Przypadki jednorazowych wyjazdéw oséb pozostajacych w zwigzkach
malzenskich byly raczej dos¢ rzadkie. Tego typu osoby na ogél nie poprze-
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stawaly na jednym wyjezdzie. Wyjazd jednorazowy zazwyczaj oznaczat
trudne do$wiadczenia, ktérych emigrant nie chcial powtarzaé. Ocena jed-
norazowej emigracji byta jednak nawet w tych przypadkach zwykle réw-

niez pozytywna:

Bylo cigzko, ale to, co zalozylem, udato mi sig zrealizowad. (...) Zycie
rodzinne nie uleglo zmianie (...) tylko finanse sig poprawily, to tak.
(102)

(...) osiggngt zamierzony cel, czyli unowoczesnit gospodarstwo, dzieci
uczq sig w szkotach Srednich (...) za granice si¢ nie wybiera i ma na-
dzieje, Ze jego dzieci tez nie bedg zmuszone wyjezdza¢. (105)

Czasem mozna odnie$¢ wrazenie, ze w przypadku tych oséb pozytywne
oceny bardziej niz z doswiadczen emigracyjnych wynikaly z ulgi zwigzanej
z powrotem do wlasnego kraju i domu.

8.8.3 Emigracja okresowo-wahadlowa

W co drugim przypadku emigracja okresowa, planowana jako jedno-
razowa, przyjmowala charakter wahadlowy i zamienila si¢ w stale wyjez-
dzanie do pracy w Niemczech, co zasadniczo zmienialo styl zycia emigran-
tow i ich rodzin. Osoby te pracowaly w Niemczech (czgsto przez kilka lat
w tym samym miejscu pracy), a do rodziny w Polsce przyjezdzaly na urlop,
$wieta lub inne dni wolne od pracy. W zebranym zbiorze historii migra-
cyjnych znalazlo sie dziesig¢ przyktadow emigracji tego typu. Szes¢ z nich
dotyczy emigracji mezczyzn, a cztery odnoszg sie do kobiet; z tego osiem
przykladéw dotyczy oséb pozostajacych w zwigzkach matzenskich i dwa
- os6b samotnych (panna i rozwodka). Osoby dlugotrwale uczestniczace
w emigracjach zarobkowych zyskiwaly stabilizacje zawodowa w Niem-
czech, satysfakcjonujacy zarobek oraz przyjaciél (imigrantéw), z ktérymi
razem pracowaly i mieszkaly (dotyczy to zwlaszcza mezczyzn). Czasem
tez zawigzywala sie blizsza wi¢Z z niemieckim pracodawca, co przektadato
sie na zacie$nienie wspodlpracy i sprzyjalo rozwojowi migracji rodzinnych.
Oto fragment jednej historii emigracyjnej, ilustrujacej kontekst spoteczny
tego typu doswiadczenia:

Pierwszy wyjazd trwat trzy miesigce. Po ich uptywie szwagier wrécit
na tydzien do Polski razem ze swoim kolegg. Co najwazniejsze, spraw-
dzit sie¢ w pracy. Niemiecki przedsigbiorca zaproponowat mu prace na
dtuzszy okres. Zarobki, jak na warunki niemieckie, byly srednie, ale
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w przeliczeniu na ztotéwki dawaty o wiele wigkszqg niz w Polsce pensje.
Praca, ktérg podjgt szwagier, jak si¢ miato okazac, miata trwac kilka
lat. Opierata si¢ na wyjazdach do Niemiec na okres okoto trzech mie-
siecy, po ktorych nastegpowat powrdt na okres tygodnia, dwoch. (...)
w okresie swigt przerwy te byly dtuzsze. W tapicerstwie okres waka-
cyjny jest uwazany za szczegolny przestoj w pracy. Okres od potowy
czerwca do wrzesnia to bowiem czas wakacji, urlopow i mniejszych
zamowien na produkcje i renowacje mebli. Wigzato si¢ to z pewng
korzyscig. Wakacje sg z kolei okresem wzmozonej pracy budowlanej.
Dlatego zawsze czas tejze przerwy w pracy w Niemczech szwagier wy-
korzystywat na budowe domu. (...) Stosunki w pracy z samym wias-
cicielem firmy, a tez z pozostatymi pracownikami z Polski uktadaty sig
bardzo dobrze. (...) okres polegajgcy na takich wlasnie wzglednie sta-
tych trzymiesigcznych wyjazdach i powrotach trwat przez cztery lata,
zatrudnienie w firmie si¢ zmieniato. Firma przez praktycznie dtuzszy
czas zatrudniata szwagra i wspomnianego jego kolege. Z pracownikéw,
ktorzy tam pracowali w momencie pierwszego wyjazdu szwagra, po-
zostat wilasciwie tylko on. Wspomniane dobre stosunki w pracy prze-
jawialy sie chocby zaproszeniem szwagra wraz z rodzing, czyli siostrg
i ich corkg, na wakacje do Niemiec. W czasie ich trwania szwagier
oczywiscie normalnie pracowat, a moja siostra wraz z cérkg po prostu
mu towarzyszyly. (241)

Emigrantom zazwyczaj bardzo dokuczala tesknota za rodzing pozo-
stala w kraju:

»Gdybym tylko miat rodzine blisko siebie, to byloby najlepiej. Bo naj-
gorsza jest tesknota za bliskimi (...). Tutaj miatbym ten komfort, ze
jestem w ojczyZnie, nie narazatbym sig na niebezpieczeristwo zwigzane
z dalekg i dlugg podrézg, a co najwazniejsze, miatbym bliskich obok
siebie”. Faktycznie sytuacja rodzinna, czeste wyjazdy nie sprzyjajq za-
chowaniu tak bliskiej wiezi, jak bytoby to moZzliwe, gdyby rodzina byta
na co dzien w komplecie. Poprzez czeste wyjazdy, wychowywaniem
dzieci zajmowala si¢ przede wszystkim Zona. Dzieciom rowniez bar-
dzo czesto brakowato ojca. To oddalenie, jak sam migrant mowi, jest
najbardziej negatywng strong tych wyjazdow, nawet pomimo tego, ze
sytuacja materialna rodziny jest teraz znacznie lepsza. Jednak nawet
pienigdze nie sq w stanie zastgpic rodzinie ojca. (065)

Rodzina réznie oceniata nieobecnos¢ ,,glowy domu” Po uplywie kilku
lat przyzwyczajata si¢ do stylu zycia wyznaczonego wyjazdami i powrotami
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z zagranicy jednego z jej czlonkow. Oto wypowiedz syna, ktory jako na-
stolatek bardzo przezywal kazdy wyjazd ojca i jego nieobecnos¢. Po osmiu
latach takiej sytuacji pisze:

(...) cho¢ odczutem znaczng poprawe finansowq i materialng naszej
rodziny, to jednak dos¢ dtuga i okresowa rozlgka z ojcem spowodo-
wala, Ze coraz bardziej staje si¢ mi obcy, a jego nieobecnos¢ przyjmuje
juz z pewng dozg obojetnosci (250).

Z kolei syn innego emigranta wydaje si¢ bardziej pozytywnie usposo-
biony do emigracyjnej nieobecnosci swego ojca:

Wyjazdy mego ojca do Niemiec na dobre rozpoczely sie w latach 90.
(...) Moim zdaniem nieustanne wyjazdy mojego ojca ,,za chlebem” nie
zepsuly w zaden sposob kontaktow z rodzing i znajomymi. Na pewno
nie sq to jakies wyjazdy rekreacyjne, a cigzka praca w obcym kraju, co
jeszcze bardziej poglebia tesknote za bliskg osobg. Mysle, ze nie popsuty
sig¢ zadne kontakty mojego ojca z rodzing, chociaz, pamietam, nieraz
bywato cigzko, poniewaz mama nie chciata juz, aby ojciec wyjezdzal,
a i taka rozlgka ojca z matymi jeszcze wtedy dzie¢mi nie byta niczym
dobrym. Dzisiaj to juz wyglgda zupetnie inaczej. Kazdy zdaje sobie
sprawe, ze takie wyjazdy na pewno nie sq niczym wesotym, ale pozwa-
lajg zaspokoic¢ przynajmniej ,,rodzinny portfel” i osiggngc jakies cele.
(076)

W tym przypadku réwniez pojawia si¢ element przyzwyczajenia do
nieobecnodci ojca. Zyski z jego pracy i poczucie bezpieczenstwa ekono-
micznego, jakie zapewnia rodzinie, wydajg si¢ usprawiedliwia¢ i rekom-
pensowac jego nieobecno$¢ w codziennym zyciu rodziny. Dzieci emigran-
tow zarobkowych, ktérych dorastaniu towarzyszyla nieobecnos¢ rodzica
pracujacego za granicg, czesto przyzwyczajaly sie do tych sytuacji, zwlasz-
cza ze wigzala sie ona z wymiernymi korzy$ciami materialnymi.

W s$rodowisku wysylajacym oprocz korzysci ekonomicznych docenia
sie takze pracowito$¢ emigrantow, poswiecenie dla rodziny i ich rézne,
nowe umiejetnosci:

Podczas swego pobytu nauczyla sig oprocz jezyka niemieckiego (cza-
sami pomaga réznym ludziom jako tumacz, zazwyczaj w niemieckich
urzedach) takze jezyka tureckiego. (031)

Moj tata ukoriczyt technikum mechaniczne i z wyksztatcenia jest mon-
terem. (...) w wyuczonym zawodzie nigdy nie pracowat. Odkgd pamie-
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tam, pracowat w branzy budowlanej i wlasciwie wykonywat wszystkie
czynnosci i zawody z nig zwigzane - od stawiania konstrukcji wiel-
kich hal produkcyjnych, budowania doméw jednorodzinnych, poprzez
prace wykoticzeniowe, stolarke, a nawet spawanie i prace wysokos-
ciowe. I wlasnie ta wszechstronnos¢ polskich robotnikéw (méj tata
nie jest Zadnym wyjqgtkiem) jest nie tylko pozgdana przez zachodnich
pracodawcow, ale wrecz budzi powszechny zachwyt — dlatego polscy
robotnicy sq tak wartosciowq sitg roboczg. (250)

Powyzszy fragment z historii emigracyjnej wskazuje, ze w przypadku
syna emigranta zarobkowego bardzo wazne jest uznanie, jakim jest obda-
rzany jego ojciec przez niemieckich pracodawcéw. Emigrant ten, podob-
nie jak inni emigranci zarobkowi z Polski, gotow jest wykona¢ kazda prace
i potrafi to zrobi¢ dobrze, byleby zarobi¢ na swoja rodzing. Czasem, tak jak
w przypadku autora tej historii, rodzina emigranta potrafi to docenic.

8.8.4 Emigracja osiedlencza mezczyzn i kobiet

W zbiorze historii emigracyjnych przyktady emigrantéw, ktorzy pozo-
stali w Niemczech na stale, tworzy trzech mezczyzn, ktérzy wyjechali do
Niemiec w bardzo mlodym wieku, oraz cztery kobiety, w tym jedna me-
zatka. Po kolei krétko oméwie poszczegdlne przypadki. Pierwszy z nich
dotyczy emigracji mtodego mezczyzny, Marka (064), ktéry wyjezdzal do
Niemiec do swojej matki, emigrantki zarobkowej, jeszcze jako nastolatek.
Matka Marka, pracujac w zawodach typowych dla imigrantek (sprzataczka
i pomywaczka - praca ,na zmywaku” w restauracjach), uczyta si¢ réwno-
cze$nie jezyka niemieckiego. Uzyskala tez obywatelstwo niemieckie dzigki
zawarciu fikcyjnego zwigzku malzenskiego z Niemcem. W momencie spi-
sywania historii emigracyjnej staz pobytu matki Marka w Niemczech wy-
nosit 15 lat. W tym czasie osiaggneta ona stabilizacje zawodowa: jest pracow-
nikiem duzego koncernu kosmetycznego w Monachium, ma wlasne miesz-
kanie, sta¢ jg na wczasy dwa razy w roku, Zyje na wysokim poziomie. Stata
si¢ Niemkg, w Polsce jest juz tylko gosciem (064). Wedlug osoby spisujacej
te historie, przyklad emigracji matki byt decydujacy w wyborze kierunku
emigracji przez jej syna. Wakacyjne wyjazdy do matki oswoily Marka z tym
kierunkiem emigracyjnym. Kobieta, starajac si¢ zrekompensowa¢ synowi
swoja nieobecnos¢ podczas roku szkolnego (do Niemiec wyjechata, gdy
syn miat dziesig¢ lat), zapewniala mu ponadprzecietne warunki materialne:

Marek jako nastolatek miat wszystko, o czym mégt marzy¢ chtopak
w jego wieku — markowe ciuchy, zabawki, gry. Kazde wakacje i ferie
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spedzat z matkqg za granicq. (...) Marek nie garngt si¢ do nauki. Zda-
wat sobie sprawe z tego, Ze niezaleznie od tego, czy bedzie dobrym ucz-
niem, czy nie, czy bedzie zachowywat sig grzecznie i stuchat si¢ swoich
opiekundw, czy tez nie, zawsze dostanie wszystko to, o co poprosi. Wiec
szedt po linii najmniejszego oporu, bawiqgc sig, wagarujgc. Zaprowa-
dzito go to do mechanicznej szkoly zawodowej, ktorg skoriczyt jedy-
nie dlatego, ze matka ,zaplacita” za swiadectwo jej ukoticzenia. (...)
Z takim wyksztatceniem, jakie zdobyt, nie mogt liczy¢ na prace, ktora
zapewnitaby mu takie zarobki, jakich oczekiwal. A przyzwyczait sie do
wysokiego standardu Zycia i nie chciat go zanizac. Zaczely sie wyjazdy
do Niemiec na prace sezonowe. Ambicja nie pozwalata mu juz prosic
o wszystko matke, wiec takze prace zatatwit sobie sam. Byta to praca na
plantacjach, przy budowie hal przemystowych, doméw, oczywiscie ,,na
czarno”. Kilka razy zdarzaly sig tzw. tapanki, z ktérych zawsze udato
mu sig uciec. Po powrocie do Polski mogt sobie pozwoli¢ na miesigc
takiego zycia, do jakiego przywykt. Sytuacja zmienila si¢ diametralnie
po wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej. Marek dostat pozwolenie na
prace, zorganizowat wlasng ekipe remontowg. Od ponad dwéch lat jest
podwykonawcg u duzego przedsigbiorcy budowlanego. Jego ekipa ma
zapewniong prace na najblizsze 2-3 lata. Zarobki sq nieporéwnywalne
z realiami polskimi. Marka sta¢ na wynajecie mieszkania we Frank-
furcie, dobre, nowe auto, dostatnie Zycie. Praca nie jest lekka, ale jak
mowi: ,wiem, za co pracuje”. Jak sam stwierdzil: ,nie mam do czego
wraca¢ do Polski, nie mam tam nic. Teraz tu jest méj dom, moje miej-
sce”. Smiechem kwituje pytania o powrét do kraju. (064)

Mlody mezczyzna, wzorujac si¢ na matce, zaczyna okresowo wyjezdzac
na zarobek do Niemiec, a nastepnie podejmuje tam prace dlugoterminowa

irozpoczyna etap osiedlania si¢ na state. W momencie spisywania tej histo-

rii Marek wciaz byl obywatelem polskim, ale to o Niemczech mogt powie-

dzie¢: ,Teraz tu jest mo6j dom™

Narrator, studentka socjologii, stara si¢ nie ocenia¢ decyzji swego ko-
legi, ktérego histori¢ emigracyjna opisata. Dodaje jednak pare¢ zdan ko-
mentarza, ktére wskazuja, ze emigracje budza w srodowisku mtodych ludzi

mieszane uczucia:

(...) wyjazdy zagraniczne, ktore obecnie oSmielg si¢ nazwac ,plagg”,
dla wielu ludzi sq szansg na lepsze zZycie. Jednak nie nalezy tego oce-
niac, wartosciowac. Jest to wolny wybdr kazdego z nas, wraz z jego ko-
rzysciami i konsekwencjami. (064)
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W wypowiedzi tej mozna dostrzec probe racjonalizacji obserwowanych
procesdw migracyjnych: emigracja jest ztem (,,plagg”), ale usprawiedliwio-
nym przez prawo do szukania lepszych warunkéw i perspektyw zyciowych.

Podobnym przykladem do emigracji wyzej opisanej jest rowniez przy-
padek drugiego, mlodego mezczyzny — Daniela, ktéry swoje wyjazdy roz-
poczal takze w bardzo mlodym wieku, jako uczen szkoly $redniej. Po raz
pierwszy do Niemiec wyjechal podczas wakacji z wujkiem, ktéry pomogt
mu znalez¢ prace i ,zarobi¢ pare groszy”. Jednak Daniel juz ten pierwszy
wyjazd postanowil przedtuzy¢, dopdki bedzie miat prace:

Nie wrocit juz do szkoly 1 wrzesnia, postanowit zostac jak najdtuzej.
Dobrze wiedzial, ze ta praca trwa tylko do poznej jesieni, zima jest
okresem, kiedy tej pracy nie ma. Kiedy wrécit do kraju z duzq iloscig
zarobionych pienigdzy, zaczgl, jak przystato na miodego cztowieka, wy-
dawac je bez zastanowienia. Przez caly czas kiedy przebywat w kraju,
zabawa byla jego glownym zajeciem. Rodzice przestrzegali go przed
podejmowaniem pochopnych decyzji, méwili mu, aby najpierw zrobit
mature, poniewaz byto ich na to stac, aby wyksztatcic¢ swoje dzieci. Da-
niel za nic sobie miat przestrogi rodzicow, pienigdze byty bardziej realne
niz jakas matura. Kiedy nadeszta wiosna, Daniel wyjechat ponownie,
powrdcit do poprzedniej pracy. Tak tez mijaty mu kolejne lata, na zara-
bianiu i zabawie. (...) w pracy awansowal, wspigl si¢ az do stanowiska
zastepcy wlasciciela, czyli kierownika mobilnego parku rozrywki. (...)
Przez te kilka lat nauczyt sig biegle mowic po niemiecku. Poznat tam
réwniez dziewczyne, z ktorg sie pozniej ozenil i zatozyt rodzing (...).
Nie byt to jednak zbyt trafny wybor, poniewaz wplyw jego Zony okazat
si¢ zgubny dla jego stosunkow z rodzing pozostalg w kraju. Z czasem
Daniel coraz bardziej oddalat si¢ od rodziny. (...) Pomoc udzielana
rodzinie w kraju w ogéle ustata, przestat kontaktowaé sie z rodzicami.
(...) Teraz kiedy widze¢ Daniela, gdy przyjezdza wraz ze swojq rodzing
do swoich rodzicow i jak ich traktuje, nie poznaje tego cztowieka, kto-
rego wczesniej znatem z podworka. (...) Nadal mieszka w Niemczech,
wraz ze swojg rodzing, i nie chce wracac do Polski. (209)

Opisana historia migracyjna pokazuje, ze zmiany, jakie zaszly w zyciu
emigranta, s3 negatywnie odbierane w $rodowisku pochodzenia. Narrator,
kolega z podworka, wprawdzie zauwaza, ze Daniel przeszed! od beztro-
skiej mtodosci do dojrzatosci potwierdzonej zalozeniem rodziny i stabili-
zacjg zawodowa, ale jest rozczarowany, ze stracit ,,kumpla” Niezadowole-
nie krewnych wzbudzil z kolei fakt wycofania si¢ emigranta ze wspierania
materialnego rodziny swego pochodzenia. Emigracja i stabilizacja zyciowa
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emigranta nie jest postrzegana w $rodowisku wysylajacym jako sukces,
ale porazka, bo emigrant si¢ zmienil i nie spelnia juz oczekiwan krewnych
i dawnych znajomych.

Trzecim przypadkiem emigracji z zamierzeniem na pobyt staly jest
przyktad Karola. Jego historie spisala siostra, ktdra wydaje sie bardzo zado-
wolona, a nawet dumna z wyboru emigracyjnej drogi zyciowej swego brata.
Cieszy ja, ze w osobie brata ma krewnego za granica, ktérego moze odwie-
dzag, kiedy zechce. W momencie spisywania historii jej brat w Niemczech
przebywal juz ponad cztery lata. W tym czasie studiowal i podejmowat
prace w swoim zawodzie (muzyk). Planowatl dalszy rozwdj zawodowy poza
granicami kraju i nie zamierzal wraca¢ do Polski (cho¢ tego nie wykluczal):

Karol nie uwaza siebie za emigranta; twierdzi, Ze po prostu mieszka
w Niemczech, a idea zjednoczonej Europy traktuje takie osoby jak
Europejczykow, ktérzy majg wiecej mozliwosci realizowania siebie
w wielu miejscach. (...) Mozna tam znalez¢ polskie sklepy, restaura-
cje, puby, a w maszynach biletowych jednym z jezykow do wyboru jest
wilasnie polski. Obecnie nie robi to juz na nikim wrazenia, ale pare
lat temu, zanim rozpoczela si¢ wzmozona emigracja, bylo to rzadkos-
cig. (...) Karol nie ma doktadnie okreslonych planow na przysztosc.
W Niemczech odbywa si¢ wiele przestuchan réwniez do orkiestr z in-
nych czeici Swiata, dlatego niewykluczone, ze za jakis czas dostanie on
angaz w Japonii czy Singapurze. Obecnie otrzymatl wraz z narzeczong
propozycje tymczasowego kontraktu w Holandii. Taka sytuacja nie
zdarza sig czgsto, dlatego mozna powiedziec, ze w tej kwestii obydwoje
mieli szczescie. By¢ moze kiedys wrocg do Polski, gdy srodowisko arty-
styczne bedzie bardziej doceniane i lepiej optacane. (118)

W tym przypadku nie méwi si¢ wprost o emigracji, ale rownocze$nie
nie moéwi si¢ o powrocie do kraju. Zawody artystyczne maja swoja specy-
fike, z ktora wiazg si¢ podrdze po swiecie. Nie jest to wiec typowy przyktad
emigracji wedlug tradycyjnego wzoru. Nieobecnos¢ w kraju nabiera jed-
nak coraz bardziej cech trwalosci.

Kolejne przyklady emigracji o charakterze stalym dotycza kobiet. Trzy
odnoszg si¢ do mtodych kobiet (006, 010, 272), ktére w momencie pierw-
szego wyjazdu byly pannami. Jeden dotyczy mezatki (356). Wiszystkie ko-
biety pozostaly w Niemczech, poniewaz zwiazaly si¢ w trakcie wyjazdu
z mezczyznami przebywajacymi w tym kraju. Ich losy jednak sg rézne.
Mezatka (356) zostawila w Polsce meza i czwdrke dzieci. W Niemczech
urodzita kolejne dziecko ze zwigzku pozamalzenskiego. Poniewaz nie jest
to historia autobiograficzna, wiec trudno powiedzie¢, jak emigrantka to
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przezywa i co mysli o swojej sytuacji. Z tej historii mozemy dowiedzie¢ si¢
o reakcjach srodowiska wysytajacego: o traumie nieletnich dzieci porzuco-
nych przez matke i o upokorzeniu mezczyzny — meza emigrantki.

Historie kobiet w momencie wyjazdu sa do$¢ typowe. Podczas pobytu
i pracy w Niemczech spotkaly mezczyzn, z ktéorymi wspdlnie zamieszkaty
lub za ktérych wyszty za maz. Ich decyzje o pozostaniu na emigracji byty
dos¢ naturalne, poniewaz ich Zyciowi partnerzy tam pracowali i mieszkali.
Jedna z tych kobiet utrzymuje wcigz bardzo bliskie kontakty z rodzing po-
zostalg w kraju (010), druga jest w kontakcie takze z przyjaciotka niebedaca
emigrantka (272). Zycie trzeciej nie utozyto sie zbyt pomyslnie. Przytaczam
fragmenty z tej historii, gdyz pokazuje ona pewien charakterystyczny kon-
tekst zycia emigracyjnego:

Karolina wyjechata do Niemiec w wieku 20 lat, po ukoticzeniu tech-
nikum w Biatymstoku, w 1998 roku. Nie chciata kontynuowac dal-
szej nauki, zajela sig wiec poszukiwaniem pracy. Niestety przez rok nic
nie mogta znalezé. Wtedy postanowita, ze wyjedzie do Niemiec, gdzie
przebywala jej matka. (...) W ciggu tygodnia przez znajomych matki
dostata pracg w barze w Berlinie. (...) Tam poznata Patryka. On takze
byt pracownikiem tego baru. (...) Po roku znajomosci postanowili sig
pobraé. Slub wzigli w Polsce, w kwietniu 2000 roku, ale zaraz potem
wrocili do Berlina, poniewaz tam oboje mieli prace i tam chcieli Zyc.
(...) Byli bardzo szczesliwi, niczego im nie brakowato. Kupili sobie
mieszkanie w Berlinie, a takze pomagali mlodszemu rodzenstwu, ktére
zostato w Polsce. Czgsto zapraszali ich do siebie. Po roku matzenistwa
urodzit im sig syn, ktory okazat si¢ chory na serce. (...) Karolina bar-
dzo to przezyla, zatamata sig. Zaczely sie ktopoty i ktdtnie w matzen-
stwie. Karolina stata si¢ bardzo nerwowa, a na dodatek okazalo sig, Ze
ich syn jest dzieckiem autystycznym. Karolina zaczela siegac po narko-
tyki. Patryk probowat ratowac matzernistwo, ale po paru miesigcach nie
wytrzymat i odszedl. W 2004 roku rozwiedli sig, a Karolina po paru
tygodniach poznata pewnego Niemca, z ktérym sig zwigzata. Stracila
prace i od dwdch lat zyje z tego, co Patryk ptaci na ich syna. Mieszka
z Niemcem i jest uzalezniona od kokainy. Nie chce wroci¢ do Polski, bo
boi sig, Ze nie bedzie tu miata dostepu do narkotykow. O jej problemie
wiedzq dwaj mlodsi bracia oraz czlowiek, z ktérym mieszka. Jednak
Zaden z nich nie podejmuje proby pomocy jej wyjscia z natogu. Nikt
takze nie ma odwagi powiedzie¢ o tym jej rodzicom. (...) Jej syn czesto
przebywa u babci, gdyz Karolina, nie bedgc w stanie si¢ nim dobrze
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zajmowac, pod rézZnymi pretekstami zawozi go do matki i zostawia
czesto nawet na pare tygodni. (006)

Osoba spisujgca te historie jest przekonana, ze pomoc Karolinie moze
powrdt do ojczyzny. Sama emigrantka jednak inaczej to widzi i nie pla-
nuje powrotu. A zatem i w tym przypadku oczekiwania oséb reprezentujg-
cych $rodowisko pochodzenia emigranta s3 odmienne od tego, co zamie-
rza robi¢ osoba bedaca na emigracji. Rozdzwigk, jaki pojawia si¢ miedzy
emigrantem a srodowiskiem wysylajacym, moze wskazywac na zanikanie
wspodlnych wartosci: to, co jest wazne dla 0séb ze srodowiska pochodzenia
emigranta, staje si¢ niewazne dla emigranta. A to, co stalo si¢ wazne dla
emigranta, jest niezrozumiale dla oséb niebedacych emigrantami.

8.9 Zakonczenie - elementy bliskosci w historiach migracyjnych

Z przeanalizowanych historii emigracyjnych dotyczacych mieszkan-
cow potnocno-wschodniej Polski wynika, ze doswiadczenia emigracyjne
zwigzane z wyjazdami do Niemiec byly do$¢ réznorodne. W kontekscie
bliskosci i dalekosci tego kierunku mozna powiedzie¢, ze dla tych, kto-
rzy do Niemiec wyjezdzali wielokrotnie, kraj ten stawal si¢ coraz bardziej
bliski. Dla innych, zwlaszcza emigrantéw jednorazowych, pozostal obcy
i kulturowo odlegty.

Mozna réwniez zauwazy¢, ze doswiadczenia emigracyjne zalezaly od
plci migranta. Inne byly doswiadczenia mezczyzn, a inne kobiet. Wynika
to, jak sadze, glownie z réznych rodzajow i miejsc zatrudnienia. Praca
mezczyzn sprowadzala si¢ najczesciej do kontaktu z rzeczami. Praca kobiet
czesciej wigzala si¢ z kontaktem z ludzmi. W efekcie kobiety tatwiej niz
mezczyzni integrowaly sie, a wtedy bardziej pozytywnie postrzegaly spo-
leczenstwo niemieckie. Doswiadczenia emigracyjne zalezaly tez od wieku
emigrantéw i stanu cywilnego. Osoby mlodsze (kawalerowie i panny)
mialy zwykle wigksze oczekiwania niz osoby starsze (Zonaci mezczyzni
i zamezne kobiety) i z tego powodu rzadziej byly usatysfakcjonowane z wy-
jazdu, jesli sprowadzat sie on tylko do zarabiania pieniedzy.

Na przyktadzie kierunku emigracji do Niemiec mozna wyrézni¢ czyn-
niki sktadajace si¢ na syndrom migracji bliskich i dalekich (tabela 8.6).



282

Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

Tabela 8.6. Czynniki okreslajace bliskos¢ i dalekos¢ kierunkow emigracyjnych

swoich umiejetnosci jezykowych

Kryterium Migracje bliskie Migracje dalekie
Czas trwania podrozy Krotki Dlugi
Koszt podrozy Niski i §redni Wysoki lub sredni
. Legalna, podobna do pracy wyko- N%el.eg_alna (»na czarno”), catko-
Rodzaj pracy ) . wicie inna od pracy wykonywa-
nywanej w kraju nej w keaju
Krewni, znajomi, sympatie, inni . .
Posiadane kontakty rodacy i osoby spoza wlasnej Brak bl.ISkICh znajomych
- . i krewnych
grupy etnicznej
7 nai i . N Nieznajomo$¢ jezyka, czemu
Znai & iervk najomo$¢ podstaw i rozwijanie i izolacii
najomos¢ jezyka towarzyszy poczucie izolacji

i niezrozumienia

Stosunek do wlasnej
emigracji

Pozytywny, che¢ powtdrnego
wyjazdu, migracja wahadtowa

Odliczanie dni do powrotu,
nieche¢ do powtdrnego wyjazdu
w tym kierunku

Dostrzegane cechy rze-
czywistosci spotecznej
w kraju imigracji

Przyjazna, atrakcyjna, pozwalajaca
na ,,zadomowienie si¢” i rozwi-
janie wlasnej tozsamosci, pozy-

tywna atmosfera wokoét wielokul-

turowosci kraju goszczacego

Obca, odczucie dystansu i izo-
lacji, do$wiadczenia zwigzane
z ,szokiem kulturowym”

Kontakty z rodzing
w kraju

Bezposrednie (wizyty) i posrednie
(telefon, poczta elektroniczna,
listy)

Gléwnie posrednie (telefon,
poczta elektroniczna, listy)

Odczucia emigranta

Poczucie swojskosci, akceptacji
i bezpieczenstwa

Poczucie obcosci, dystansu
i zagrozenia

Cel wyjazdu

Zarobkowy i pozazarobkowy:
otwarto$¢ emigranta na mozli-
wosc osiedlenia sie na state

Wylacznie zarobkowy: jak naj-
wiecej zarobi i jak najpredzej
wrocic

Dalsze emigracje

Kontynuacja wyjazdéw, emigracja
z wyboru, rozwdj transnarodowej
przynaleznosci

Emigracja jednorazowa, nieche¢
do powrotéw i kontynuacji,
emigracja ,,z przymusu”

Zré6dto: opracowanie wlasne.

Przede wszystkim kraj bliski to taki, do ktérego mozna dotrze¢ stosun-
kowo szybko, korzystajac z ladowych srodkéw lokomocji. Przektada sie to
na koszty podrozy, ktére nie sg wtedy zbyt wysokie. Poza tym w kraju bli-
skim mozna podja¢ legalnie prace. Legalne formy zatrudnienia oznaczaja
wprawdzie nizsze dochody za wykonywang prace, ale zwiekszaja bezpie-
czenstwo pobytu zarobkowego. Ma to zwlaszcza znaczenie dla 0séb wy-
jezdzajacych po raz pierwszy, bedacych w swoim $rodowisku wysylajacym
pionierami emigracji. Ponadto w kraju bliskim latwo jest si¢ zadomowi¢
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i poczu¢ sie ,jak u siebie”. O ile w przypadku Niemiec dwa pierwsze wa-
runki sg fatwe do spelnienia, o tyle gorzej jest z trzecim.

Jest dos¢ interesujace, ze prawie nikt (z wyjatkiem jednego przypadku)
nie wyjezdzal zarobkowo do Niemiec bez wczedniejszego uzgodnienia
miejsca pracy i pobytu. Zupelnie inaczej niz w przypadku wyjazdéw do
Wielkiej Brytanii czy do USA. Mozna odnie$¢ wrazenie, ze legalnos¢ za-
trudnienia dawata migrantom poczucie wieckszego bezpieczenstwa i stwa-
rzala podstawy do realizacji emigracji wedtug nowych wzoréw, innowacyj-
no-transnarodowych. W praktyce jednak migranci z Podlasia najczgsciej
realizowali wzor tradycyjny, z ktérym wiazaly si¢ wylacznie cele zarob-
kowe. Wiekszos¢ emigrantéw pracowata wedlug tradycyjnego wzoru: po
kilkanadcie godzin dziennie, za nizsze niz pracownicy niemieccy stawki,
w zawodach wymagajacych duzego wysitku fizycznego i niewielkich kwa-
lifikacji zawodowych. Emigranci zazwyczaj nie mieli wptywu na warunki
zatrudnienia, dlatego jesli nie byli usatysfakcjonowani pracg w Niemczech,
to co najwyzej mogli zrezygnowac z kolejnych wyjazdéw i wigcej nie po-
dejmowac emigracji w tym kierunku. I tak wlasnie robili. Znamienne jest,
ze nawet w trakcie nieudanego pobytu emigranci wykonywali wszystko,
czego od nich wymagal niemiecki pracodawca. Nikt si¢ nie buntowal ani
z tego powodu nie skracal swego pobytu.

Waznym elementem blisko$ci Niemiec jako kierunku wyjazdéw zarob-
kowych byta obecnos¢ rodakow, ktoérzy tworzyli mniej lub bardziej zwarte
grupy i srodowiska pracy, zamieszkania i sgsiedztwa. Polscy emigranci
czesto mieszkali w tych samych dzielnicach danego miasta, pracowali
w podobnych sektorach i miejscach pracy, co sprzyjalo takze wspolnemu
spedzaniu czasu wolnego. Kontakty z rodakami niekiedy mialy znaczenie
nieomal terapeutyczne: pomagaly lepiej znosi¢ pobyt za granica, czyniac
go czasem nawet atrakcyjnym pod wzgledem towarzyskim. Oto fragmenty
wspomnien mlodej studentki, pracujgcej w Niemczech przy zbiorze malin
w gronie innych, wczeéniej nieznanych jej 0séb z Polski:

Byto bardzo wesolo, atmosfera byla przyjazna i sympatyczna na 0got,
aczkolwiek nie zabraklo czasem spigé, w postaci jakichs drobnych
sprzeczek zwigzanych z pracami. (...) naszym zatoZeniem wspdlnie
z kuzynkg nie bylo szukanie przyjaciét na site, ale zarobienie jakiegos
grosza, a przy okazji swietna zabawa, i musze stwierdzi¢, Ze zaréwno
jedno, jak i drugie udato si¢ nam urzeczywistnic. (130)

Pobyt w do$¢ licznym $rodowisku mlodych, polskich emigrantow
skutecznie ochranial przed doswiadczeniem ,bycia obcym” Niektérzy
emigranci funkcjonujacy poza tym srodowiskiem starali si¢ nie zwracaé
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na siebie uwagi, wtapiajac si¢ w spoteczenstwo niemieckie poprzez nasla-
dowanie wygladu i zachowania Niemcow oraz postugiwanie si¢ jezykiem
niemieckim w miejscach publicznych, nawet jesli dotyczyto to prywatnych
rozmoéw. Dos¢ charakterystyczne dla osob wyjezdzajacych do Niemiec jest
to, Ze w przeciwienstwie np. do tych emigrujacych do USA, nie podejmo-
waly one prob manifestowania wlasnej odrebnosci i tozsamosci spolecznej.
Przed pierwszym wyjazdem Niemcy rzadko byty traktowane jako kraj bli-
ski. Kolejne wyjazdy, zwlaszcza w przypadku kobiet, pomagaly przetamy-
waé poczucie dalekosci i obcosci.

Jest rzecza znamienng, ze w przypadku wyjazdéw do Niemiec zdarzaty
sie cze$ciej niz dla pozostatych kierunkéw przyklady opiséw emigracji osob
pochodzacych z terenéw, ktdre przed II wojng $wiatowa zamieszkiwane
byty przez ludno$¢ niemiecka. Mam tu na mysli Etk i okolice, ktdre obecnie
naleza wprawdzie do wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ale do 1998
roku (do ostatniego podzialu administracyjnego) byly czescig wojewddz-
twa bialostockiego, z siedziba wladz wojewddzkich w Bialymstoku. Na te-
renach tych nadal kontakty z Niemcami sg czestsze niz w innych czesciach
poinocno-wschodniej Polski, a mlodziez czgsciej uczy sie tam jezyka nie-
mieckiego. Sg to czynniki sprzyjajace poznawaniu kultury spoleczenstwa
niemieckiego, a to z kolei zach¢ca do wybierania Niemiec jako kierunku
emigracji. Jak si¢ wydaje, wigksze szanse zostania krajem docelowym ma
kraj bliski niz daleki. Najbardziej jednak o wyborze kierunku emigracji za-
robkowej, w tym do Niemiec, wcigz decyduje posiadanie znajomych lub
krewnych, ktérzy w danym kraju przebywaja jako emigranci stali, okresowi
lub sezonowi.
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American dream a do$§wiadczenia emigrantow

zarobkowych

9.1 Wprowadzenie

Na polityke imigracyjng Stanéw Zjednoczonych wobec Polakéw nie
miata wplywu ani transformacja ustrojowa w Polsce, zapoczatkowana
w 1989 roku, ani akcesja Polski do Unii Europejskiej w 2004 roku. Polacy
nadal nie majg prawa do swobodnego podrézowania do USA, cho¢ Amery-
kanie moga swobodnie podrézowaé do Polski. Bariery formalno-prawne,
odlegto$¢ geograficzna i odmienny charakter spoteczenstw (mono- i wie-
lokulturowe) skladaja si¢ na ,,daleko$¢” tego kierunku. Podréz do USA jest
dluga, kosztowna i wigze si¢ ze zmiang strefy czasowe;j. Jednak dla miesz-
kancow wojewoddztwa podlaskiego jest to tradycyjny i wcigz bardzo popu-
larny kierunek emigracji zarobkowych.

Czynniki geograficzne, polityczne i spoteczne maja mniejsze znacze-
nie niz kulturowe, wynikajace z podtrzymywania tradycji emigracyjnych
przez kolejne pokolenia emigrantéw. Emigracja do USA, jak zadna inna
z wojewodztwa podlaskiego, ma charakter miedzygeneracyjny: wyjezdzaja
osoby bardzo mlode, w srednim wieku i w wieku emerytalnym. Najcze-
$ciej jada do swoich krewnych, znajomych i przyjaciét. W ostatnich latach
(po akcesji) wzrosto znaczenie i skala emigracji kontynentalnych, jednak
Stany Zjednoczone wcigz majg wielu zwolennikéw. Strumienie migracyjne
w tym kierunku powstrzymuja restrykcyjne przepisy wizowe, sprawiajace,
ze nie kazdy chetny do wyjazdu ma na to szanse.

Ameryka jest w jakim$ stopniu nadal synonimem bogactwa, szczescia
i powodzenia. W okresie miedzywojennym i powojennym zagraniczne
paczki i amerykanskie dolary otrzymywane od krewnych, ktérzy wyemi-
growali do USA, byly namiastka dobrobytu niedostepnego dla tych, ktd-
rzy nie mieli w swoich rodzinach emigrantéw. A fakt, ze emigranci cos
przysylali, oznaczal, ze w Ameryce dobrze im si¢ powodzito i Ze mieli pe-
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wien nadmiar doébr i zasobow, ktorym mogli si¢ dzieli¢, a mieli z kim. Ro-
dziny byly wéwczas liczne, a wiezy rodzinne i poczucie wzajemnych zobo-
wigzan silne. Krewni z Ameryki wysylali nie tylko pieniadze i paczki z rze-
czami codziennego uzytku, ale takze swoje zdjecia na tle doméw, w ktérych
mieszkali, z rodzing, ktdra zalozyli z dala od ojczyzny.

Dla czesci wyjezdzajacych emigracja w tym kierunku jest wyjazdem do
miejsca — w jakims$ sensie — magicznego, gdzie trudno jest si¢ dostac, ale
warto si¢ o to stara¢. Rdéwnoczesnie jest to wyjazd do kraju na tyle odle-
glego (,,za wielkg wodg”), ze pobyt tam nie moze trwac zbyt krétko. O zy-
wotnosci mitu American dream $wiadczy desperacja osob ubiegajacych sie
o wyjazd. Niektoérzy emigranci sklonni sg podejmowac ryzyko przekracza-
nia nielegalnie granicy (przez Meksyk) lub falszowa¢ swoje dane, byleby
wyjecha¢ do USA. Motywacje wyboru USA jako kierunku emigracji sta-
tej lub zarobkowej wzmacnia tez wizerunek oséb powracajacych. Na ogoét
sg to ludzie dobrze sytuowani, ktérzy pokazali, zZe potrafig osigga¢ swoje
cele. W przypadku o0s6b powracajacych z USA mozna tez zauwazy¢ pewne,
trudno uchwytne, zmiany w ich mentalnoéci. Mam tu na mysli swego ro-
dzaju ostabienie sklonnosci do malkontenctwa, a za to wzrost pewnosci
siebie, sklonnos$¢ do podkreslania wlasnych sukceséw. Byli emigranci cze-
sto uwazajg siebie za osoby przedsigbiorcze i unikaja rozprawiania o swo-
ich porazkach, tak jakby wszelkie przejawy niepowodzenia byly czyms$
wstydliwym. Spotkanie tego typu ludzi w swoim otoczeniu moze zachgca¢
do podjecia wysitku, aby p6j$¢ w tym samym kierunku.

Ameryka nie dla kazdego kojarzy sie jednak dobrze. Wiedza o tym roz-
dzielone rodziny, Zony i me¢zowie oczekujacy (czesto bezskutecznie) na po-
wrot wspolmalzonka. W takich sytuacjach znacznie lepiej niz wspétmalzon-
kowie radza sobie dzieci emigrantéw. Dla nich nieobecno$¢ jednego z ro-
dzicéw zazwyczaj nie jest powodem do wigkszych zmartwien. Tym bardziej,
ze czesto ten nieobecny rodzic niczego od nich nie wymaga, a przysyla pie-
niadze i paczki, z czego dzieci s3 zadowolone i tatwo moga tym zaimpono-
wa¢ swoim rowiesnikom. Dzieci majg tez perspektywe, nieraz starannie pie-
legnowang, odwiedzenia lub dolgczenia do rodzica przebywajacego za gra-
nicg. Przyklady z historii migracyjnych pokazuja, Ze nieraz do tego dochodzi.

Cze$¢ wspolczesnych emigracji wynika z probleméw rodzinnych i mat-
zenskich (czasem tez sgsiedzkich), od ktérych emigrant chee sie oddali¢.
Pézniejsze kryzysy malzenskie i rozstania ttumaczone sg faktem emigracji,
cho¢ czasem zaczely si¢ one juz przed wyjazdem.

Wyjazd do USA bardziej niz w przypadku jakiegokolwiek innego kie-
runku, prowadzil do konfrontacji mitéw, oczekiwan emigranta i zastanej
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po przyjezdzie rzeczywistosci'. Omawiajgc poszczegolne fale emigracji Po-
lakéw do USA, Barbara Sakson zwrdcila uwage, Ze reakcje na amerykanska
rzeczywisto$¢ bardzo $cisle wigzaly sie z okresem emigracji: ,,Niezaleznie
od poziomu wyksztalcenia, wyjezdzajac z panstwa realnego socjalizmu nie
byt on przygotowany do swoistego szoku powodowanego przez konfron-
tacje z zyciem amerykanskim. Wyobrazenia o Ameryce byty mylne, opty-
mistyczne, a nieznajomos¢ jezyka angielskiego utrudniata badz hamowata
pierwsze kroki w nowym kraju (...). Natomiast najnowszy emigrant cha-
rakteryzuje si¢ co prawda nizszym poziomem wyksztalcenia, ale wyjezdza
z kraju juz po transformacji systemowej (...)"%.

W przypadku emigrantéw z wojewddztwa podlaskiego zmiana ustro-
jowa w Polsce miala pewien wplyw na zmniejszenie szoku kulturowego,
ale nie wyeliminowala go zupelnie. Tym bardziej, Ze wyobrazenia emi-
grantow zarobkowych o Ameryce najczesciej pozostaly nadal bardzo opty-
mistyczne, a pobyt w USA wymagal adaptacji emigranta do nowych i od-
miennych warunkéw zycia w spoteczenstwie amerykanskim. Danuta Mo-
stwin ujela te kwestie w nastepujacy sposob: ,,Emigracja jest procesem kul-
turotworczym. Proces ten, tzn. proces adaptacji jednostki do nowych wa-
runkow otoczenia, wyzwala energi¢ i w konsekwencji prowadzi do zmian
kulturowych. Poprzez tworczy proces adaptacyjny: z jednej strony przyj-
mowania technologii nowego kraju, niektérych wartosci struktury spo-
tecznej i duzo pdzniej filozofii osiedlenia, a z drugiej strony utrzymywania
$wiadomej, a czgsciej podswiadomej lojalnosci i genetycznej zaleznosci od
wartosci kultury polskiej, wytwarzaja si¢ nowe, posrednie wzory postepo-
wania, w ktorych emigrant stara si¢ pogodzi¢ dawne z nowym i nagia¢ nie-
ktdére z dawnych wartosci do wymogéw zycia w kraju osiedlenia™.

Gdyby w tym momencie przywota¢ koncepcje¢ Petersena, ktory dzie-
lit migracje na konserwatywne i innowacyjne*, mozna wyciggna¢ wnio-
sek, ze emigracja do USA powinna by¢ bardziej innowacyjna niz konser-
watywna. Petersen wprawdzie nie rozwazal mozliwo$ci innowacji (w sen-
sie zmiany), ktora wigzaltaby sie z wyraznym obnizeniem statusu spotecz-
nego imigranta (w pierwszej fazie pobytu), a to wcigz ma miejsce w przy-
padku polskich emigrantow. Taki typ emigracji kojarzy sie raczej z inno-

' M. Erdmans, Opposite Poles. Immigrants and Ethnics in Polish Chicago, 1976-1990, University

Park, PA 1998.

B. Sakson, Najnowsza emigracja Polakéw do Stanéw Zjednoczonych na przykladzie metropo-
lii chicagowskiej: stagnacja czy zmiany?, [w:] E. Nowicka, B. Cieélinska (red.), Wedrowcy i mi-
granci. Pomiedzy marginalizacjg a integracjg, Krakow 2005, s. 166.

D. Mostwin, Emigranci polscy w USA, Lublin 1991, s. 113.

W. Petersen, Typology of Migration, “American Sociological Review” vol. 23, no. 3/1958,
p. 256-266.
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wacjg ,w dot”. Dolgczanie jednak do wezesniejszych fal emigracyjnych po-
zwala w duzym stopniu zachowac styl zZycia typowy dla emigrantéw z po-
szczegolnych spotecznosci lokalnych.

9.2 Emigracje z wojewddztwa podlaskiego do USA w swietle
danych statystycznych

Emigranci z wojewddztwa podlaskiego, cho¢ nadal najczgsciej na pobyt
staly udaja sie do USA, to zmiany, jakie pojawily sie w ostatnich latach (po
akcesji), wskazuja na ostabienie znaczenia USA jako kraju docelowego (ta-
bela 9.1).

Tabela 9.1. Emigracja na pobyt staly z Polski i z wojewodztwa podlaskiego w la-
tach 2003, 2006 i 2009

2003 2006 2009
Emigracja i N i - i -
hcze:l? % hcze;l? % hczefl? %
nosé nosé nosé
USA 2464 11,8 3951 8,4 1961 10,5

Z Polski inne kraje | 18349 | 882 | 42985 | 91,6 | 16659 | 89,5

ogolem 20813 100 | 46936 100 18620 100

USA 376 68,2 456 36,8 173 36,9

Z wojewodztwa
podlasklego inne kraje 175 31,8 782 63,2 296 63,1
ogotem 551 100 1238 100 469 100

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

W skali kraju natezenie emigracji na pobyt staly do USA jest dos¢ sta-
bilne i utrzymuje si¢ na niskim poziomie. W latach 2003-2009 przecietnie
co dziesigty polski emigrant wybieral USA jako kraj docelowy (na pobyt
staly). W wojewddztwie podlaskim robil to czg¢sciej niz co drugi emigrant
w 2003 roku, a w 2009 roku juz ,tylko” co trzeci. Poziom amerykanizacji
emigracji stalych w wojewddztwie podlaskim, cho¢ nadal jest wysoki, ob-
nizyl sie zdecydowanie w poréwnaniu do okresu sprzed 2004 roku.

Oprocz natezenia emigracji statych do USA zmienia si¢ takze struktura
emigrantow ze wzgledu na ich pochodzenie terytorialne. Dane ogoélno-
polskie wskazujg na systematyczny spadek udzialu emigrantéw statych do
USA pochodzacych z miast i wzrost udzialu emigrantéw pochodzacych ze
wsi (tabela 9.2). W przypadku wojewodztwa podlaskiego tendencja ta row-
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niez jest widoczna, z tym, Zze w mniejszym stopniu. W skali kraju w 2009
roku prawie co czwarty emigrant do USA pochodzit ze wsi. W skali woje-
wodztwa podlaskiego - tylko co dziesiaty. Cechg emigracji stalych do USA
z Podlasia jest ich zdecydowanie bardziej miejski charakter.

Tabela 9.2. Emigracja na pobyt staly do USA w skali kraju i wojewddztwa pod-
laskiego w latach 2003, 2006, 2009 z uwzglednieniem miejsca zamieszkania
emigranta przed wyjazdem z kraju

Emigracja Rok wyjazdu
2003 2006 2009
z miast % 86,0 82,0 77,0
Polska ze wsi % 14,0 18,0 23,0
ogotem % 100 100 100
o z miast % 95,7 90,6 90,2
Wojewodztwo ze wsi % | 43 9,4 9,8
podlaskie
ogolem % 100 100 100
Ogodlna liczba emigracji do USA z Polski N 2264 3951 1961
Ogolna liczba emigracji do USA n 376 456 173
z wojewddztwa podlaskiego

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

Tabela 9.3. Emigracja na pobyt staly do USA w skali kraju i wojewodztwa pod-
laskiego w latach 2003, 2006, 2009 z uwzglednieniem plci emigranta

) ) Rok wyjazdu
Emigracja
2003 2006 2009
mezczyzni % 52,4 55,1 47,2
Polska kobiety % 47,6 44,9 52,8
ogoétem % 100 100 100
o mezczyzni % 45,5 53,1 45,7
Wojewbdztwo kobiety % 54,5 46,9 54,3
podlaskie

ogoétem % 100 100 100
Ogodlna liczba emigracji do USA z Polski | N 2264 3951 1961

Ogodlna liczba emigracji do USA
z wojewddztwa podlaskiego n 376 456 173

Zrédto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.
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Jesli chodzi o ple¢ emigrantow stalych do USA, w skali kraju wida¢
niewielki (kilkuprocentowy) spadek udzialu mezczyzn w 2009 roku, w po-
réwnaniu do lat wezesniejszych (tabela 9.3) i wzrost udziatu kobiet. W skali
wojewodztwa podlaskiego wystepuja podobne wahania.

Na uwage zastuguje spadek liczby podlaskich emigrantéw reprezen-
tujacych najmlodsza kategori¢ wiekows, do 19 roku zycia (tabela 9.4).
W 2003 roku stanowili oni 20,2% sposréd ogétu emigrantéw w tym kie-
runku, a w 2009 roku juz tylko 8,7%. Wzrdst natomiast odsetek emigran-
tow w wieku 30-39 lat. W 2003 roku emigranci z tego przedzialu wieku
stanowili 17,8%, a w 2009 roku — 28,3%. Najliczniejsza grupe emigrantéw
tworzyly osoby w wieku 40-59 lat (31,8% w 2009 roku). Wzrdst tez udziat
0s6b powyzej 60 roku zycia — z 1,9% w 2003 roku do 6,9% w 2009.

Zmiana struktury wieku emigrantéw wskazuje na poczatek ,,wysycha-
nia” strumieni emigracyjnych do USA. Podnoszenie si¢ wieku osob emi-
grujacych w tym kierunku moze by¢ jednym z tego symptomow.

Tabela 9.4. Emigracja na pobyt staly do USA z wojewddztwa podlaskiego w la-
tach 2003, 2006 i 2009 wedlug struktury wieku emigrantow

) o Rok wyjazdu
Wiek emigrujacego

2003 2006 2009
Ponizej 19 roku Zycia % 20,2 16,2 8,7
20-29 % 26,1 33,1 24,3
30-39 % 17,8 17,8 28,3
40-59 % 34,0 28,9 31,8
Powyzej 60 roku zycia % 1,9 4,0 6,9
Ogodtem % 100 100 100
Liczebnos¢ n 376 456 173

Zrédlo: obliczenia wtasne na podstawie danych GUS.

Wisréd emigrantdéw na stale dominuja osoby o stanie cywilnym ,wolny”:
kawalerowie i panny (tabela 9.5). W 2003 roku stanowily one 61,7%. W na-
stepnych latach odsetek ten byl mniejszy, ale pojawila si¢ kategoria ,,nie-
ustalony stan cywilny”, ktéra moze obejmowac rézne przypadki. W bada-
nym okresie do$¢ wyraznie wzrdst odsetek emigrantéw rozwiedzionych.
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Tabela 9.5. Emigracja na pobyt staly do USA z wojewodztwa podlaskiego w la-
tach 2003, 2006 i 2009 z uwzglednieniem stanu cywilnego emigrantow

Stan cywilny Rok wyjazdu

2003 2006 2009
Nieustalony % - 21,7 13,3
Kawaler/panna % 61,7 41,2 45,1
Zonaty/zamezna % 34,6 31,1 28,9
Wdowiec/wdowa % 0,3 2,2 1,7
Rozwiedziony/rozwiedziona | % 3,5 3,7 11,0
Ogotem % 100 100 100
Liczebnos¢ n 376 456 173

Zré6dto: obliczenia wlasne na podstawie danych GUS.

9.3 Doswiadczenia emigracyjne w §wietle materialéw
biograficznych - uwagi ogdlne

W ponad 80 zebranych przyktadach emigracji zarobkowej do USA
przedstawione zostaly rézne doswiadczenia. Prawie wszyscy emigranci
wyjezdzali na pobyt czasowy, ale czg$¢ z nich nie powrdcila w wyznaczo-
nym terminie. Duza odleglos¢ kraju docelowego od kraju pochodzenia
sprzyjala emigracjom dlugookresowym.

Ukazany zostal takze odmienny stosunek do rzeczywistosci emigracyj-
nej w zaleznosci od wieku 0séb wyjezdzajacych. Emigranci nalezacy do
starszej grupy wiekowej czesciej ulegali mitowi Ameryki jeszcze przed wy-
jazdem, w zwigzku z czym cze$ciej od poczatku swego pobytu byli bardziej
optymistycznie nastawieni wobec nowego otoczenia. Emigranci mtodsi
(m.in. studenci) zazwyczaj reprezentowali nastawienie bardziej sceptyczne
jeszcze przed wyjazdem.

Historie migracyjne opisuja ciagi zdarzen poprzedzajacych wyjazd, do-
$wiadczenia zwigzane z pobytem na emigracji i konteksty towarzyszace po-
wrotom do kraju. Kazda emigracja ma wlasng specyfike, zalezng od cech
emigranta i jego sytuacji zyciowej. Wér6d emigrantéw w tym kierunku wy-
stepuja reprezentanci réznych grup wiekowych i spotecznych. Sg studenci
wyjezdzajacy zwykle tylko na okres wakacji; sg dzieci emigrantéw, ktére
dotaczaja do swoich rodzicow; sa absolwenci szkot $rednich i wyzszych
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rozczarowani rynkiem pracy i warunkami zycia w Polsce; s3 bezrobotni
i zatrudnieni oraz emeryci; s3 osoby samotne i pozostajace w zwigzkach
malzenskich. Cecha wspdlna tych oséb byl pewien rodzaj desperacji w da-
zeniu do poprawy swojej sytuacji zyciowej.

W zebranych historiach najczesciej pojawialy si¢ opisy emigracji oséb
niepozostajacych w zwigzkach malzenskich: 21 przykladow dotyczylo emi-
gracji kawalerow i 19 przyktadéw - emigracji panien, byly tez 2 opisy emi-
gracji osob owdowialych. Sposrdd historii zwigzanych z emigracja oséb
pozostajacych w zwiazkach malzenskich, 19 historii dotyczyto zonatych
mezczyzn (do 8 z tych mezczyzn dotaczyty z czasem ich zony) i 10 przykia-
doéw - emigracji mezatek. W 9 przypadkach ukazano wspdlng i réwnocze-
sng emigracj¢ obojga malzonkdw.

Z przedstawionych kontekstow wynika, ze najczesciej o wyborze USA
jako kierunku emigracji przesadzalo posiadanie kontaktéw rodzinnych
z osobami, ktore tam wcze$niej wyemigrowaly. Duzo jest przyktadow wy-
jazdéw do cio¢, wujkéw, rodzicow lub innych krewnych. Emigracje z wo-
jewodztwa podlaskiego do USA s3 wcigz dobrym przykladem funkcjono-
wania emigracji fanncuchowych i sieci migracyjnych.

9.4 Emigracje sukcesu i porazki

Do niedawna jeszcze wyrazenie ,,powracajacy z zagranicy’ oznaczalo
osob¢ zamozng, ktéra nie musi juz zarabia¢ w Polsce na wlasne utrzyma-
nie, a mimo to sta¢ ja na dostatnie zycie. Obecnie to si¢ zmienia, ale nadal
sukces emigracyjny taczony jest z widocznymi oznakami poprawy sytu-
acji materialnej emigranta. Mit Ameryki podtrzymuja emigracje sukcesu,
a oslabiajg — emigracje porazki. W zebranych historiach wigcej byto przy-
ktadéw emigracji sukcesu, ale byly tez przyklady niepowodzen.

Wzory sukceséw i porazek zwigzane byly z oczekiwaniami, jakie miat
emigrant, a takze jego $rodowisko, z ktérego pochodzil. Spoteczne ocze-
kiwania wobec emigrantéw zarobkowych byly jednoznaczne - jak wyje-
chal, to powinien zarabia¢, a im wigcej zarabia (im wiecej pieniedzy przy-
syla rodzinie), to znaczy, ze lepiej sobie tam radzi. Emigrant, ktéry nie byt
w stanie sprosta¢ tym oczekiwaniom, nieraz wolat zerwa¢ kontakty z ro-
dzina, niz przyznac si¢ do porazki. Najbardziej skrajne przykiady ukazuja
emigrantéw (wylacznie mezczyzn) jako ludzi ulicy, kloszardéw, bezdom-
nych zebrakéw lub alkoholikéw i narkomandéw. Porazki emigracyjne ko-
biet zdarzaly si¢ rzadziej i przyjmowaty inne formy: byta to np. utrata moz-
liwosci kolejnego przyjazdu do USA spowodowana nieprzemyslang decy-
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zja przedtuzenia pobytu. Wzory sukcesu emigracyjnego byly rézne w za-
leznosci od pici (przyklady na ten temat zamieszczam w dalszej czgsci tego
rozdziatu). Sukces kobiet wigzal sie z pozostaniem tam na stale, zaloze-
niem rodziny (o ile kobieta byla osobg samotng) i stabilizacjg zawodowg.
W przypadku mezczyzn sukcesem byly dobre zarobki, poprawne relacje
z innymi ludzmi i ewentualny powrdét do kraju.

Blizej oméwig dwa przyklady pokazujace wzory sukcesu. Oba zwigzane
s z emigracjg 0os6b w $rednim wieku, ale réznej plci. Pierwszy dotyczy
emigracji zonatego mezczyzny. Historie te spisal sam emigrant, ktory wy-
jechal do USA (bez zony i dzieci), korzystajac z zaproszenia swojej tescio-
wej. W tym przypadku wyjazd byt pozadanym i dlugo oczekiwanym wyda-
rzeniem. Oto w jaki sposdb mezczyzna opisuje wlasng sytuacje przed wy-
jazdem, swoje pragnienia i oczekiwania:

Decydujgc si¢ na wyjazd do USA, a dokladnie do Chicago, byla
ogromna cheé, a wrecz pragnienie — powodem tego jest zawsze jeden
i ten sam czynnik: kasa, jeszcze lepszy byt. Wyjechac, zarobic¢ i wra-
cac. Jest to marzenie bardzo wielu Polakow, co bylto zauwazalne w ko-
lejkach pod ambasadg - te wielkie rozczarowania, jak ktos nie otrzy-
mat wizy, czego sam doswiadczytem w 1993 roku. Za pierwszym po-
dejsciem ogromny smutek, rozczarowanie, ztosc, jakby swiat sig zawa-
lit, catkowicie zniechgcony do wszystkiego. W 1994 roku zostatem wy-
brany na radnego gminy. Dziatalnos¢ spoteczng mam chyba we krwi,
bardzo lubig te dziatalnos¢, petnitem funkcje cztonka zarzgdu gminy,
Przewodniczgcego Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
i ostatnio Przewodniczgcego Rady Gminy. Sytuacja moja materialna
wowczas byla dobra. W roku 2000 miatem wlasny dom o powierzchni
250 m?, samochéd, drugi dom na wsi, dobre zarobki, praktycznie nic
nie brakowato, wlasna, bardzo udana rodzina: 13-letni staz, Zona
i dwéch synow - 12 11 lat - a mimo tego ten mit o Ameryce i tatwych
zarobkach, dobrobycie niejako zachecal do emigracji zarobkoweyj.
Wspélna decyzja, by sprobowaé raz jeszcze, i rados¢ niebywata, otrzy-
matem wizg. Wychodzitem z ambasady i nie dotykatem sig¢ do ziemi
z radosci. Pigkny dzien 15 luty 2001. Szybka rezygnacja z dziatalno-
sci polityczno-spotecznej jako Przewodniczgcy Rady Gminy — miatem
2000 ztotych miesigcznie netto plus zarobki zawodowe 3000, to na czy-
sto bylo tgcznie 5000 ztotych miesiecznie, a jednak 1 kwietnia 2001
wyjechatem. Nie znatem jezyka, praktycznie ograniczona wiedza, co,
jak i gdzie. Z perspektywy czasu jestem Swiadom, ze tak praktycznie
nic nie wiedziatem, nie dokonatem zadnego bilansu zyskéw i strat, nie
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bratem pod uwage tego, ze jak wyjade, to juz nigdy wigcej nie wroce na
te pozycje, ,wszak przyroda nie lubi pustki”, mimo to ten mit o zlotej
Ameryce i lezgcych dolarach na chodniku byt silniejszy. (137)

Autor niniejszej historii pisze wprawdzie, ze gléwna przyczyna jego wy-
jazdu bylto dazenie ,,do jeszcze wigkszej kasy”, ale jak wynika z przedsta-
wionych kalkulacji, poziom zycia emigranta byl wyzszy niz przecietnie:
przyzwoite zarobki, bardzo dobre warunki mieszkaniowe, wysoka pozycja
spoteczna w $rodowisku lokalnym. Podjecie decyzji o wyjezdzie zarobko-
wym do USA moze §wiadczy¢ o rosnacych aspiracjach emigranta i jego ro-
dziny, ale moze tez wskazywac, ze zadzialal tu zwykty mechanizm nakre-
cajacy migracje — ,jak jest okazja, trzeba z niej skorzystac!”. Nie jest wyklu-
czone, ze byla tu takze potrzeba nowych doswiadczen i wyzwan. Ze stow
emigranta latwo odczytaé, jak bardzo ucieszyla go perspektywa zmiany
otoczenia, trudno w tym przypadku podejrzewac, ze ulegal jakiej$ presji.

A oto jego pierwsze wrazenia z pobytu na ,,ziemi obiecane;j”:

Pierwsze spotkanie z ziemiq kraju marzen i lekki strach, ogromny ruch
samochodow na autostradzie, ktora przebiegala wysoko na stupach,
potezne wysokie centrum miasta robito wrazenie. Pierwsze miejsce za-
mieszkania to potudnie Chicago (skupisko gérali), to dzielnice Chicago
Centrum, ale domki jednorodzinne. Pierwsze czynnosci to telefon do
domu z informacjq o szczesliwej podrozy i dotarcia do celu. Czutem
sig¢ bezpiecznie, bo bytem u rodziny (Tesciowa). Na dzieri dobry im-
preza powitalna, zaproszeni znajomi i sgsiedzi Polacy. Zwyczajem jest
to, Ze kazdy z zaproszonych gosci daje prezent nowemu przybyszowi
(przewaznie pienigdze — 50-100 dolaréw) na start, by dobrze sig wio-
dlo. Dzieni mija, zmeczenie, réZnica czasu, po przespanej nocy zaczyna
si¢ uruchamianie tzw. kapitatu migracyjnego z zatatwieniem korzyst-
nej pracy. W moim przypadku zaczglem pracowac jako stolarz na bu-
dowie przy wykoniczeniowce, dobra kasa i znane mi rzemiosto z Polski,
bo pracowatem réwniez jako stolarz. Zeby funkcjonowaé w Ameryce,
trzeba miec trzy niezbedne rzeczy: Social Security, prawo jazdy i jako
taki samochéd. Po trzech tygodniach miatem juz wszystkie te trzy atry-
buty, ktore wplywajg, ze cztowiek jest wolny i niezalezny, praktycznie
nie trzeba prosi¢ przystowiowego wujka, zeby zawiézt, pokazal, co
gdzie jest, by gdziekolwiek zawidzt. (...) Tak szybkie dziatania byly po-
dyktowane charakterem mojej pracy — musiatem bardzo daleko dojez-
dzac do pracy i to prawie co tydzien w inng strong miasta, a w wiek-
szosci to poza Chicago. (137)
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Byly emigrant wlasne doswiadczenia przedstawia z pewnego dystansu
czasu i z pozycji osoby, ktdra uczgszczata na wyklady z socjologii, stad mo-
wiac o ,kapitale migracyjnym”, podejmuje probe interpretacji swojej hi-
storii w jezyku socjologicznym. Zwraca uwagg, ze zaréwno spoleczny ka-
pital migracyjny, jak i kapital ludzki pomaga w sukcesie migracyjnym. Dla
autora tej historii bardzo wazna jest jego pozycja, nad ktérg nieustannie
pracuje (po powrocie z emigracji jako czterdziestokilkulatek podjat stu-
dia wyzsze, co w tym wieku nie jest zbyt czeste). Podczas pobytu w USA
juz od samego poczatku stara si¢ zrobi¢ wszystko, aby dobrze zorganizo-
wac ten czas i zdoby¢ jaka$ forme niezaleznosci. Pierwszy okres wspomina
jako bardzo trudny:

Jak sobie pomysle o tym, co przeszedlem przez ten okres przystosowy-
wania sig, to bym chyba nigdy nie wyjechat, tym bardziej nie znajgc je-
zyka, a to czwarta i niejako gtéwna rzecz, by funkcjonowac i byc nie-
zaleznym w tym kraju. (...) Gdybym wrdcit do Polski po trzech mie-
sigcach, okresie adaptacji, to juz nikt i za Zadne pienigdze by mnie
nie naméwit na ponowny wyjazd. Ten okres adaptacyjny jest okresem
trudnym i wymaga catkowitego przestawienia sig, zmiany mentalno-
sci, sposobu myslenia i funkcjonowania (...). (137)

W tym przypadku emigracja wymagata catkowitej zmiany dotychcza-
sowego stylu zycia, co dla emigranta nie bylo tatwe. W procesie adaptacji
do nowych warunkéw istotng role odegrato zaangazowanie w dziatalno$¢
duszpasterstwa polonijnego:

Bywatem na roznych piknikach i imprezach koscielnych, bo w niedzielg
bytem w czasie mszy lektorem i komentatorem — to na poczgtku mo-
jego pobytu byta jedyna rozrywka intelektualna. Na jednym z takich
spotkan, a dotyczyty problemow spotecznych (...) pochwalitem sig, Ze
jestem z wyksztalcenia ,instruktorem terapii uzaleznien” i posiadam
licencje terapeuty. Dzigki jej staraniom [nowo poznanej Polki — B.C.]
moja licencja zostata przettumaczona i zaakceptowana przez te insty-
tucje i dostatem propozycje pracy z grupami polsko- i rosyjskojezycz-
nymi. System prawa amerykanskiego polega m.in. na tym, ze kazde
wykroczenie po alkoholu czy Srodkach psychoaktywnych, osoba taka
byta kierowana przez sqd do takich szkét na zajecia, w jakiej i ja za-
czgtem pracowal. Towarzyszyla temu coraz intensywniejsza nauka je-
zyka. Zaczqgt sie wowczas nowy rozdziat w przystosowaniu zdobywa-
nia Ameryki. (137)
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Ze stow autora wynika, ze przy polskim kosciele w USA znalazl sobie
nisze, w ktdrej maogt sie dodatkowo realizowac spotecznie. Z pozostawiong
w kraju rodzing (zona i dwdch synéw) utrzymywal regularne kontakty te-
lefoniczne, ale tez coraz bardziej zadamawial si¢ w USA:

Coraz bardziej zaczela podobaé mi sie Ameryka i w niej Zycie. (...)
Coraz lepiej rozkrgcatem sig i rozszerzalem swojg dziatalnosc, row-
niez spoteczng, zaczglem wspotpracowac ze Szkolg im. Marii Konop-
nickiej, gtownie z mtodziezg - prelekcje, pogadanki w kole teatralnym
i [na] zajeciach katechetycznych. Czlowiek zmienit srodowisko z ro-
botniczego na inteligenckie. Po roku zostatem powotany na ,sedziego
przysiegltego” (odpowiednik polskiego tawnika) przez sqd amerykanski.
Czulem sig, jak w siodmym niebie. Dobre zarobki, komfortowa praca,
moglem sobie pozwoli¢ na wycieczki, zwiedzanie, zaczynat sig inny styl
zycia, moglem pojecha¢ co sobota na pokaz sztucznych ogni, ktéry od-
bywat si¢ na jeziorze Michigan o godzinie 22.00, czy [na] Hejnkoka
[chodzi 0 Hancock - B.C.] [na] 96. pigtrze na margeritg. Jak pracowa-
tem na budowie jako stolarz, to bardziej szanowaltem pienigdze i od-
ktadatem do banku, zeby byto jak najwiecej do wystania. (137)

Z relacji emigranta mozna odnie$¢ wrazenie, Ze pobyt w USA jeszcze
bardziej pozwolil mu ,,rozwing¢ skrzydla” i uwierzy¢ w siebie. Sam z pew-
nym zdziwieniem konstatowal swoéj awans i przejscie ze srodowiska ludzi
pracujacych fizycznie do srodowiska pracownikéw umystowych. Innowa-
cyjno$¢ w tym przypadku byta ruchem ,,do géry”, a nie ,w dé1”. W trakcie
pobytu zmienit si¢ takze stosunek emigranta do zarabianych pieniedzy. Te,
ktore 1zej mu byto zarobid, tatwiej byto tez wyda¢ (na miejscu). Postepujacy
proces zadamawiania si¢ zaczal jednak zagraza¢ jego emocjonalnym wie-
zom z rodzing pozostalg w kraju:

(...) co tydzien i czgsciej rozmowa z rodzing, Zong i synami, minimum
taka rozmowa trwata 1 godzing. (...) Regularnie wysytalo si¢ paczki
z wlasnej inicjatywy (ubrania, sprzet RTV, AGD), no i to, co prosita
Zona czy synowie, ale czutem, Ze zaczyna sig robic¢ pustka i coraz wigk-
sza odleglos¢, nie fizyczna, ale emocjonalna. Mimo dtugich rozmoéw
regularnie z kazdym dniem ta odleglos¢ rosta, a rozmowy stawaty sie
takg rutyng, np. jestem zdrowy, zdrowa, dzieci tez i jest wszystko w po-
rzgdku. (...) Szczegdlnie trudnym okresem sq swigta jakiekolwiek, wow-
czas cztowiek ma czas, bardziej docenia wartosci rodziny - ale mija
okres swigt i znowu zaczyna sig przystowiowy miyn Zycia codziennego.
(...) Po tych wszystkich przezyciach i doswiadczeniach i 3 latach po-
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bytu zZona w trakcie rozmowy powiedziata, ze musze si¢ zdecydowac:
»Wracasz czy zostajesz, poniewaz lata uciekajqg, a ja nie mam zamiaru
straci¢ mtodych lat, a dorastajg dzieci i umknie ten okres bezpowrot-
nie”, i w tym momencie ogarnia ten sam strach, o ktérym opowiadali
inni, i mysl ,,mam ciekawg, atrakcyjng prace, zyje komfortowo, jak to
zostawié, co z kasg, bedzie mato”, a jednak jak wowczas wyjazd, tak
tym razem przewazajg argumenty za rodzing i decyzja o powrocie.
Najblizsze swigta to Wielkanoc, wigc zakup biletu i nie byto juz od-
wrotu. (...) Przed swigtami bytem juz w kraju i znowu okres adaptacji
na nowo, ale w Polsce to dzieje si¢ o wiele szybciej. Z wieloma osobami
rozmawiatem tam i tu, Ze po jakims czasie pobytu w Polsce ogarniata
ich niesamowita cheé powrotu do Ameryki za wszelkg ceng. Dzigkuje
Bogu, ze ta cheé nie dopadta mnie, ale to zawdzigczam wylgcznie swo-
jej wspaniatej rodzinie, za co Im bardzo dzigkuje. (137)

Z powyzszej historii emigracyjnej wynika, ze dlugotrwale oddalenie od
rodziny i kraju zaowocowalo pojawieniem si¢ uczucia ,,strachu” przed po-
wrotem. Wszelkie rozterki i dylematy typu ,,zosta¢ czy wraca¢” zastepuje
szybka decyzja i wyznaczenie daty powrotu. Pod wplywem bezposrednich
doswiadczen pobytu w USA mezczyzna, podobnie jak wielu innych wyjez-
dzajacych, zmodyfikowal swoje wyobrazenia o Ameryce:

Pobyt w Ameryce zmienit diametralnie moj mit o tym kraju: jest to
kraj wielkiego rygoru (policyjny) i bardzo cigzkiej pracy. Gdyby tak sie
pracowato w Polsce (a tez pracowalem prywatnie), to nasza ojczyzna
plynetaby ,mlekiem i miodem”. W stosunku do Ameryki nasza wy-
dajnos¢ w pracy jest 0 50% mniejsza. Tak sobie czesto mysle, ze kazdy
mitody czlowiek powinien przejs¢ takg praktyke, zanim zacznie praco-
wac w Polsce, to dopiero by szanowano etos pracy (137).

Opisany przyklad charakterystyczny jest dla osob, ktorych sytuacja
byta stosunkowo dobra jeszcze przed wyjazdem z kraju. Wydaje sie jednak,
ze ich dalsze mozliwosci rozwoju w miejscu dotychczasowego zamieszka-
nia byly i s3 w pewien sposob zablokowane. Wyjezdzajg zatem, aby jeszcze
co$ w swoim zyciu osiggna¢, sprawdzic¢ si¢ w innym otoczeniu i co$ zyskac.
Czasem na takie osoby wywierana jest presja (np. w rodzinie), tym wiek-
sza, im wieksze sg szanse, ze emigracja si¢ oplaca finansowo, a wyjezdza-
jacy poradzi sobie i nie wymknie si¢ spod kontroli rodziny (w opisanym
przypadku czuwala nad tym tesciowa emigranta).

Magia Ameryki to magia kraju, do ktérego mozna si¢ przyzwyczaic,
otwartych mozliwosci i szans zyciowych. Udany pobyt zagraniczny wzmac-
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nia poczucie wlasnej warto$ci i uzmyslawia realne mozliwosci danej osoby.
W przypadku opisanego emigranta, po powrocie do kraju podjat on, po-
mimo swego wieku (40+), probe uzyskania wyzszego wyksztalcenia w try-
bie niestacjonarnym (studia platne). Reemigrant inwestuje w siebie, na co
go sta¢ materialnie i emocjonalnie — do§wiadczenie emigracyjne w jakims
stopniu jeszcze bardziej rozbudzilo jego aspiracje zyciowe.

Kolejny, ,modelowy” przyklad emigracji sukcesu dotyczy kobiety
w $rednim wieku. Jej historia jest dos¢ szczegétowo opisana przez krewna,
studentke, zafascynowang zyciem i losami swojej cioci. Z tej obszernej hi-
storii przytaczam wybrane fragmenty, pokazujace niektdre elementy opi-
sanych doswiadczen:

Pamietam, kiedy w 1999 roku po raz pierwszy ustyszatam: ,Ciocia
Hela leci do Stanéw”. W pierwszej chwili zasmucitam sig, bo ozna-
czato to pozegnanie z nig na dtugi okres czasu, a nie ukrywam, Ze za-
wsze miatam z ciotkq bardzo dobry kontakt i zal mi bylo, ze wyjezdza,
jednak z perspektywy czasu mysle, ze byla to najlepsza decyzja, jakg
wowczas mogta podjgé. W 1993 roku zmart jej mgz, co byto ogromng
stratq i jednoczesnie stanowilo istotng zmiang w jej zyciu. Po 2 la-
tach jej syn zatozyt wlasng rodzing - ozenit sig, jakis czas potem zo-
stat ojcem. Reszta rodziny (siostry, bracia) réwniez miata swoje wla-
sne zycie, wlasne rodziny i kontakt z rodzing ograniczat si¢ do spo-
radycznych spotkan ,,od swigta”. Tak wiec Helena zamieszkata sama.
Rok pézniej sprzedata swoje dotychczasowe 3-pokojowe mieszkanie
i kupita mniejsze. Pracowata w sklepie z odziezq. Z roku na rok coraz
trudniej bylo jej samej sig¢ utrzymac, w dodatku chciata pomac synowi,
ktory rowniez miat niezbyt [dobrze] platng prace, a mial na utrzy-
maniu rodzine. Jednak sama ledwo wigzata koniec z koricem. W 1996
roku w wyniku redukcji zatrudnienia stracita prace. Szukata nowej,
jednak z powodu braku wyksztalcenia oraz innych czynnikéw, m.in.
wieku, nie mogta znalez¢ pracy. (...) codzienne przeglgdanie ogloszen
nie przynosito Zadnych rezultatow. Kazde ogloszenie o prace bylo nie-
aktualne albo Helena nie spetniata wymagan na dane stanowisko.
W koricu z braku zatrudnienia i z powodu koriczgcych sig oszczed-
nosci przyjeta prace sprzqtaczki u bogatych znajomych, w miedzycza-
sie nadal rozglgdajgc si¢ za pracg. (...) postanowita wyjechac za gra-
nice. (...) Odnowita wigc listowny kontakt z kolezankg, ktéra w latach
80. XX wieku wyjechata do Stanow, i poprosita jg o pomoc w znalezie-
niu pracy. W miedzyczasie zatatwiania wszelkich formalnosci (w tym
pracy, wizy itp.) poinformowata rodzing o swojej decyzji. (...) Ostatnia
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Wigilia przed wylotem Heleny odbyta si¢ w jej mieszkaniu. Spedzali-
smy jg w duzym rodzinnym gronie, a kazdy przetamujqc sig oplatkiem,
zyczyt jej powodzenia, szczesliwego lotu, dobrej pracy i odnalezienia
sie¢ w nowym miejscu oraz wielu sukcesow. Helena planowalta lecie¢ na
3 lata. W tym czasie duzo pracowal, dobrze zarobi¢, troche odlozyc
i wrécic z powrotem do Polski (...). (308)

Z opisu wynika, ze emigracje kobiety poprzedzalo doswiadczenie
traumy zyciowej: wcze$nie owdowiala, a potem jej sytuacja materialna i za-
wodowa zaczela sie systematycznie pogarszac, bez realnych szans na po-
prawe. Liczni krewni, zaabsorbowani wlasnymi sprawami, nie byli w sta-
nie jej pomoc. Poglebiajaca sie¢ marginalizacje kobiety powstrzymuje jej
decyzja (i przyznana wiza) wyjazdu z kraju. Znowu koncentruje na sobie
uwage rodziny i otrzymuje symboliczne wsparcie w postaci zyczen i troski
krewnych, ktdrzy, jak sie wydaje, z pewng jednak ulga przyjeli jej decyzje.
Emigracja byta planowana jako okresowa i jednorazowa, cho¢ emigrantka
od razu planowata dluzszy pobyt, przekraczajacy termin wyznaczony pot-
roczng wizg. Dalszy opis losow emigrantki dotyczy jej pobytu w USA:

Kolezanka pomogta jej znalez¢ prace i zatatwic wszystkie formalnosci.
(...) Praca Heleny polegata na opiekowaniu si¢ starszq chorg kobietg
(...) najwiekszymi trudnosciami na poczgtku przylotu do Stanéw byly:
rozlgka z rodzing i tesknota, jaka sie pojawiata (zwlaszcza za synem,
wnukiem i resztq rodziny, tesknota za krajem — miejscem, w ktorym
Zyta przez 44 lata), jak réwniez nowe nieznane otoczenie, nowe miej-
sce i swiadomo$¢ tego, ze jest tak bardzo daleko od Polski i swoich bli-
skich. Do tego dochodzita réwniez bariera jezykowa. (...) Sporym ula-
twieniem byto dla niej to, iz w Chicago skupia si¢ duze grono Polakow.
Sg nawet polskie sklepy i w zwigzku z tym bariera jezykowa nie byla
w gruncie rzeczy najistotniejsza. Poza tym poczgtkowo sporo pomo-
gla jej kolezanka, do ktérej przyleciata. (...) W migdzyczasie pozna-
wata Polakow, ktorzy mieszkali niedaleko, nawigzywata nowe znajo-
mosci, tworzgc nowe grono znajomych. (...) Po kilku miesigcach pracy
przy opiece nad staruszkg zaproponowano Heli dodatkowo sprzgta-
nie domu pracodawcéw co drugi dzien, natomiast do staruszki zostata
zatrudniona jeszcze jedna osoba, dzigki czemu Helena miata wigcej
czasu wolnego. Warunki byly bardzo korzystne, tak wigc zgodzita sig
na sprzgtanie domu i jednoczesnie dalszq opieke nad staruszkg, ale
w mniejszym wymiarze godzin. Ponadto byta wolna kazda niedziela
i dodatkowo jeden dzien w tygodniu.

Bardzo korzystne warunki, nauka jezyka, nowe znajomosci, spore
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grono Polakow mieszkajgcych w Stanach oraz uplyw czasu sprawiaty,
ze Helenie coraz tatwiej byto zaklimatyzowac sie w nowym miejscu. Po
pieciu latach pobytu w Stanach, Helena znalazta zyciowego partnera,
z ktérym po pewnym czasie postanowita utozyé sobie zycie. Zaczgc
wszystko od nowa: w nowym miejscu, z nowg, dobrze platng pracg,
w nowym gronie znajomych, w lepszych warunkach. Odnalazla spokoj
i szczescie, ktérego szukata, i doszta do wniosku, Ze decyzja o wyjez-
dzie, ktorg podijeta przed laty, byta najlepszg decyzjg, jakg mogta pod-
jgé (...). Kontakt z rodzing z Polski poczgtkowo byt listowny i telefo-
niczny. Z synem i jego rodzing miata dosc czesty kontakt. Z dalszg ro-
dzing kontakt stopniowo zanikal. Pamigtam, Ze poczgtkowo byly cze-
ste telefony i listy, rowniez kilka paczek, zdjecia, jednak po kilku latach
ograniczylo sig to do swigtecznych i imieninowych pocztowek (...).
Rok 2009... Polgczenie przez Skype... Z listu przepisuje adres... tgcze.
Po drugiej stronie monitora widze ciocig. Taka jak kiedys. Moja ulu-
biona ciocia, ubrana w wygodny dres, szykuje obiad w przestrzennej
kuchni, ustawiajgc laptopa naprzeciwko siebie i podkrecajgc glosnosc.
Pyta, czy dobrze ustawita kamere, czy jg widze i czy stysze, co mowi.
Mineto 10 lat, odkgd widziatysmy sie ostatni raz. Kiedy wylatywata do
Stanow, ja bytam malg dziewczynkqg, a ona kobietg po czterdziestce,
petng obaw, przezyc, strachu przed tym, co czeka jg za oceanem. Ko-
bietg zostawiajgcg w Polsce rodzing i najpigkniejsze wspomnienia po
to, aby w Stanach odnaleZ¢ swoje miejsce i zarobi¢ na utrzymanie (...).
Helena na pierwszy rzut oka prawie si¢ nie zmienita. Mimo uptywu 10
lat wcigz wydaje sig tqg samg kobietq, petng ciepla i usmiechu, niosgcg
pomoc innym. Jednak w gruncie rzeczy jest to zupetnie nowa osoba, kté-
rej przezycia i doswiadczenie zwigzane z emigracjq staty sig poczgtkiem
lepszego zycia. Teraz widze zdecydowang kobiete, ktéra przez emigra-
cje odnalazta to, czego szukata, ktora wie, czego chce, i w ktorej tesknota
i zagubienie, jakie miata w oczach 10 lat temu, przeksztalcilo sie
w szczescie oraz pewnos¢ siebie. (308)

Sposdb przedstawienia tej historii nie pozostawia watpliwosci, ze dla
mlodej krewnej, studentki uniwersytetu, ciocia jest wzorem godnym na-
sladowania. Ten przyklad zaliczony zostal do emigracji sukcesu, bo tak jest
odbierany w srodowisku wysylajacym. Jest dos¢ charakterystyczne (poja-
wia sie to tez w innych opisanych przypadkach), ze wyjazdy z kraju kobiet
w Srednim wieku sg postrzegane (takze przez same emigrantki) jako dla
nich korzystne i majace pozytywny wplyw na dalsze ich losy.
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Sukces emigracyjny lub porazka zalezal w duzym stopniu od posiada-
nia wczesniejszych doswiadczen emigracyjnych i cech osobowosciowych
emigranta. W$rdd historii znalazt si¢ przypadek pokazujacy rézne losy
dwdch mezczyzn, ktérzy wyemigrowali w tym samym czasie i, mozna po-
wiedzie¢, startowali z tego samego punktu. Przyklad ten przedstawia dwa
rézne typy gléwnych emigrantéw, z ktérych jeden reprezentuje emigracje
sukcesu, a drugi uosabia porazke:

Wujek Adam po raz pierwszy odwiedzit Ameryke w 1974 roku, majgc
lat 20 i bedgc jeszcze kawalerem. Pojechal na zaproszenie swego wujka,
u niego mieszkat, z nim przemierzyt spory szmat tego kraju, zwiedzit
i jednoczesnie troche zarobit ,zielonych”, tyle, Ze wystarczyto mu po po-
wrocie na zakup tadnego sportowego samochodu i jakgs niewielkg lo-
kate w banku. Wkrétce w Polsce ozenit sig, szybko na swiat przyszty
dzieci (trzy corki) i oszczednosci wyczerpaly sie, a z pensji taksowkarza
z tréjkg dzieci i niepracujgcg zong trudno byto wigza¢ koniec z kon-
cem. W myslach ciggle powracat do wizji pigknej Ameryki i jej dolarow.
Kilka razy nawet starat si¢ o wize, ale niestety bezskutecznie. Latem
1986 roku, kiedy juz przestata mu si¢ sni¢ Ameryka, poprosit go do-
brze sytuowany kolega o zawiezienie do ambasady. Wujek zgodzit sig.
Stojgc w kolejce przed budynkiem ambasady, wujek, za namowg ko-
legi, w ostatniej chwili zdecydowal sig tez wejs¢ i, sprobowac szczgscia”,
poniewaz okazato sig, Ze ma przy sobie paszport i jakies stare zapro-
szenie. Weszli obaj. Okazalo sig, Ze pracownicy ambasady obchodzili
tego dnia jakies swigto i wigkszos¢ 0sob starajgcych sie o wizy zata-
twiano pozytywnie. Nikt nie zwrécit uwagi na date na wujka zaprosze-
niu. Szczesliwi koledzy wrécili z dobrg wiadomoscig do swoich rodzin
i juz wkrétce jednym samolotem polecieli za ocean. Pracg tez udato im
sig¢ znalez¢ u jednego bossa. Zarabiali dobrze, ale na co dzien ryzyko-
wali Zyciem, poniewaz pracowali na tzw. skefrach, czyli remontowali
drapacze chmur na Manhattanie, poruszajgc si¢ na wiszgcych plat-
formach. Rodzinie w Polsce zaczelo sie powodzic coraz lepiej, ale i po-
trzeby wzrastaty, bo dziewczynki pokoriczyly szkoly srednie i po kolei
zaczynaly studiowac. Ciocia z powodu przerwy w karierze zawodowej
w okresie rozpoczynajgcego si¢ wowczas bezrobocia tez nie mogla zna-
lez¢ dobrej pracy. Dodatkowo kilkuletnia rozlgka sprawita, Ze powsta-
wal dystans emocjonalny pomiedzy wujkiem a ciocig i cérkami. Zyli
jakby w innych swiatach, spotkania tylko ,od swigta” nie wystarczaty,
dlatego by ratowac calg sytuacje rodzinng, podjeli decyzje osiedlenia
sie wraz z ciocig na state w Nowym Jorku. Corki po ukoriczeniu stu-
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diow dotgczyly do nich. W tym czasie juz wujek uzyskat tam obywatel-
stwo amerykatiskie, wybudowat piekny dom w malowniczej dzielnicy
Middle Village i dwa inne na Greenpoint pod wynajem dla lokatorow.
Przez 15 lat byt wlascicielem preznie dziatajgcej firmy remontowo-bu-
dowlanej. Przed 4 laty przyjgt do swojej ekipy mtodego inZyniera bu-
dowlanego Rafata, ktéry tuz po odebraniu dyplomu politechniki, sfru-
strowany sytuacjg na polskim rynku pracy, przyjechat do USA. Los
sprawil, ze 2 lata temu Rafal zostal zigciem — megzem Magdy - najstar-
szej corki, a wkrétce przyjdzie na Swiat drugie ich dziecko. Magda po
przyjezdzie do Stanow Zjednoczonych szybko znalazta prace w sklepie
jubilerskim. Bardzo dobrze znata angielski, poniewaz ojciec, nauczony
doswiadczeniem, ktadl na to ogromny nacisk, nie zZatujgc pieniedzy na
edukacje corek. Druga - Ela - po ukoticzeniu zarzgdzania na Uniwer-
sytecie w Bialymstoku, w USA nostryfikowata dyplom, kilka lat praco-
wata w agencji nieruchomosci, zdobywajgc doswiadczenie, a obecnie
prowadzi juz wlasng, dobrze prosperujgcg firme w tej branzy. Basia -
najmtodsza - wyjechata z przyjacielem do Chicago i tam pracujq oboje
w liniach lotniczych: ona w dziale przyjmowania rezerwacji na loty,
a on jako steward. Rok temu wujek uzyskat amerykariskqg emeryture
i z ciocig zdecydowali sig juz na state wréci¢ do Polski. Zdecydowali,
iz nie wyobrazajq sobie starosci nigdzie indziej niz w ukochanej Pol-
sce. Kupili pigkny, duzy dom niedaleko Moniek, ktory w kazde swieta
wypetnia $Smiech ich wnukéw. Calg rodzing lgczg silne wigzi emocjo-
nalne. Na emigracji zawsze zachowane byly rézne zwyczaje i tradycje
polskie, w miarg mozliwosci kazde z ich dzieci stara si¢ przynajmniej
na swieta odwiedzic rodzing w Polsce. (311)

Spisana historia pokazuje, jak wyglada Zycie emigranta, ktéry odnidst
sukces - jest to cztowiek szanowany, zamozny, otoczony rodzing i przy-
jaciolmi. Jego powrdt do kraju jest tryumfalny. Inaczej wyglada przykiad
emigranta, ktérego wyjazd zamienil si¢ w zyciowg porazke:

Historia emigracji kolegi wujka nie zakoticzyla si¢ jednak tak pomysl-
nie. W pierwszych tygodniach pobytu w USA mial on powazny wy-
padek podczas pracy, nie zdgzyt jeszcze dopetnic jakichs formalnosci
zwigzanych z ubezpieczeniem, wigc sqdzit si¢ z pracodawcg o odszko-
dowanie, niestety bezskutecznie, co z kolei spowodowato jego bankruc-
two i zatamanie psychiczne, a w nastepstwie rozpad rodziny i alko-
holizm. Wujek, dowiedziawszy si¢ o tym, prébowat mu jakos pomdc,
przyjgt go do pracy w swojej firmie, dat nawet dach nad glowg na
kilka tygodni, ale chyba byto juz za pézno, bo cztowiek ten nie potrafit
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juz zy¢ inaczej niz w ostatnim okresie — zbierajgc pety w parku, $pigc
w kartonie pod mostem i Zebrzgc o kawatek chleba. Wujek spotkat go
nawet kilka lat temu w parku na Greenpoint, z trudnoscig go rozpo-
znat i zawotal po imieniu, wyciggajgc reke w powitalnym gescie, ale
tamten odpowiedzial przerazonym, dzikim wzrokiem i ucieczkg. Zycie
pokazalto, Ze nie wszystkie emigracje koticzg sie szczesliwie. Czlowiek,
ktoremu w Polsce nie brakowato nic oprécz przystowiowego ptasiego
mleka, w jego poszukiwaniu stracit wszystko. (311)

Na tym przyktadzie wida¢, jak wazne jest zdrowie dla realizacji zarob-
kowego celu wyjazdu. Uszczerbek na zdrowiu i liczne komplikacje finan-
sowo-prawne spowodowaly utrate zatrudnienia i dochodéw. Ostatecznie
emigrant ten poniost kleske znacznie bardziej dotkliwg - stracit kontrole
nad swoim zyciem i zerwal wigzy rodzinne. Pozostal w USA, zyjac w bie-
dzie i ponizeniu, bez nadziei na powrdt do wlasnego kraju i domu, w kto-
rym nikt na niego juz nie czekal. W spoleczenstwie pracy, jakim jest spo-
teczenstwo amerykanskie, etos pracy jest na tyle silny, ze kazdy emigrant
musi zadba¢ o $rodki na swoje utrzymanie, a presja amerykanskiego oto-
czenia (zaréwno rodakéw, jak i amerykanskich pracodawcéw) ukierunko-
wana jest na to, aby wigcej pracowa¢, wigcej zarabia¢ i w przypadku imi-
grantow — wiecej oszczedzaé. Osoba, ktdra nie akceptuje tych celéw i nie
radzi sobie z pracg lub podupadta na zdrowiu, nie odniesie w USA sukcesu.

Autorka przedstawionych historii (311), bedac mieszkanka Moniek,
potrafi bardziej realistycznie patrze¢ na emigracje zarobkowe, ktérych
W jej otoczeniu jest duzo. Na podstawie swoich obserwacji dobrze wie, ze
nie kazda emigracja do USA konczy sie szczesliwie. Kazdy wyjezdzajacy
ma jednak nadzieje, ze sobie poradzi i nic zlego go nie spotka. Myslenie
tego typu nie jest zreszta bezpodstawne — w spolecznosciach wysylajacych
znacznie wiecej jest przykladéw sukcesow emigracyjnych niz porazek.
By¢ moze wynika to w pewnym stopniu stad, Ze cz¢§¢ emigrantéw potrafi
»robi¢ dobra mine¢ do ztej gry” i do swoich porazek nie tylko si¢ nie przy-
znaje, ale zachowuje si¢ tak, jakby byly one sukcesami. Sukcesem nieraz
bywa powr6t do kraju i mozliwo$¢ kontynuacji wezesniejszego stylu zycia.

Wiroéd zebranych historii sg tez takie, ktérych nie mozna jednoznacz-
nie zaliczy¢ ani do emigracji sukcesu, ani porazki. Oto przyklad emigra-
cji zameznej kobiety, ktora zaliczyla potroczng emigracje do swojej matki
przebywajacej w USA. Historie t¢ opowiada jej znajoma, studentka socjo-
logii. W tym przypadku nie jest to zbyt dokladny opis, ale nawet w tej for-
mie pokazuje specyfike emigracji krotkookresowych:
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Moja sgsiadka Lucyna wyjechata do Stanow Zjednoczonych, do swo-
jej matki, do miasteczka Monsey, potozonego w gérach, oddalonego od
Nowego Jorku jakies 100 kilometrow. Miasteczko to bylo gtéwnie zy-
dowskie. (...) Lucyna wyjechata 17 pazdziernika 2004 roku, mieszkata
w 2-pokojowym mieszkaniu, razem z matkg i 3 innymi kobietami. Sg-
siadka, aby znalez¢ prace, musiata zaplaci¢ 300 dolaréw Zydéwce,
ktora zlecata prace. Pracowata od godziny 8.00 do 20.00, zdarzato sie
tez dluzej, jesli byta praca, od niedzieli do pigtku do godziny 16.00,
wtedy zaczynat sig szabas i trwat on do godziny 7.00 w sobote. Sg-
siadka chodzita do pracy pieszo. Szta zazwyczaj pot godziny. Najgorzej
bylo wracac nocg, gdyz obawiata si¢ Murzynéw. Praca byta cigzka. Lu-
cyna sprzgtata w domach zydowskich. Wykonywata prace typowo ko-
biece: myla naczynia, prata, stata tézka, zmieniata posciel, prasowata,
sktadata ubrania, myta okna. Gdy szta pierwszy raz do jakiegos domu
sprzqtad, byla sprawdzana przez Zydéwke. Gdy sprzgtala, znajdowala
rézne pienigdze, ktore zanosita pani domu. Oprocz pieniedzy byly pod-
rzucane takze zlote pierscionki, naszyjniki, bransoletki. Zydzi wyma-
gali, aby w czasie pracy nie byto wida¢ gotych plecow, nie mozna byto
miec dekoltu, nie mozna tez byto chodzi¢ w bluzkach bez rekawka. Lu-
cyna w czasie pracy dostawata owoce. Stat tez napéj, ktory mogta pic,
kiedy chciata, dostawata tez lunch. Gdy wracata do domu, byta zme-
czona, nigdzie nie wychodzita. Sobota byla dniem wolnym od pracy.
Wtedy Lucyna jezdzita na zakupy. Kupowalta sobie jedzenie na caty
tydzien, a gdy wracala ze sklepu, przygotowywata positki na caty ty-
dzien.

Wrécita do domu po pot roku do meza i dzieci. Za zarobione pienigdze
wstawita plastikowe okna do domu i kupita uzywany samochéd. (127)

Nowym aspektem pojawiajacym si¢ w tej historii jest opis doswiadczen
kontaktu z amerykaniskimi Zydami. Czesto w historiach emigracyjnych po-
jawial sie watek pracy u zydowskich rodzin. Tak jest tez w tym przypadku.
Emigrantka musiala jednak zaplaci¢ przedstawicielce lokalnej spotecznosci
pracodawcow za posrednictwo w znalezieniu zatrudnienia. Zazwyczaj emi-
granci mogli liczy¢ na pomoc innych emigrantéw, do ktorych przyjezdzali.
Tutaj pomoc sprowadza si¢ do wspdlnego zamieszkania, ale nie do ,,zalatwie-
nia” pracy. Prawdopodobnie zydowska spoleczno$¢ tego miasta byla na tyle
zintegrowana, a imigranci z Polski na tyle rozproszeni i nieliczni, ze ,,sieci”
ufatwiajace dostep do nieformalnego rynku pracy nie zostaly rozwiniete.

Sposob spedzania czasu wolnego wskazuje, ze emigrantka przebywala
w niewielkim gronie oséb, z ktérymi mieszkata. Caly pobyt, jak na wy-
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jazd do USA, trwal krétko, zaledwie pot roku, co prawdopodobnie wyni-
kalo z rodzaju otrzymanej wizy i checi kontynuacji tego typu wyjazdow
w przyszlosci. Z relacji tej nie wynika, aby emigracja wplyneta na dotych-
czasowy styl zycia kobiety. Zarobione pienigdze zostaly wydane w sposéb
dos¢ banalny, a réwnoczesnie typowy dla emigrantéw mniej zamoznych.
Emigrantka kupila uzywany samochoéd i wymienita okna w domu. W spo-
tecznos$ci wysylajacej tego typu wydatki sa sygnatem $wiadczacym o opla-
calnosci emigracji i lojalnosci osoby wyjezdzajacej wobec swojej rodziny:
emigrantka zarobila i zaoszczedzila pewng kwote, ktéra po powrocie zo-
stala wykorzystana dla dobra wszystkich domownikéw.

9.5 Wakacyjne wyjazdy studentéw

Dlugie, 3-miesieczne wakacje na wyzszych uczelniach sprzyjaja wy-
jazdom wakacyjno-zarobkowym do innych krajéow, w tym do USA. Jedni
studenci wyjezdzaja za posrednictwem agencji pracy i w ramach réznych
programéw (np. au pair’). Inni, a w przypadku historii migracyjnych jest
ich najwiecej, wykorzystuja tradycyjne powiazania: wyjezdzaja do krew-
nych i znajomych. Niezaleznie od deklarowanych czy planowanych celow
wyjazdu w praktyce realizowane sg cele zarobkowe. Historie emigracyjne,
pomimo ze s3 bardzo réznorodne, zawsze odnosza si¢ do aktywnosci na
rynku pracy. Na wybranych przykladach omawiam kilka wzoréw emigra-
¢ji najbardziej typowych dla mlodziezy akademickie;.

9.5.1 Z wizyta do rodziny i na Zyczenie rodzicow

Ponizsza historia dotyczy mlodej kobiety, studentki, ktéra do USA po
raz pierwszy wyjechala w 2006 roku na okres trzech miesi¢cy (na wakacje):

(...) mama zaproponowata mi, abym wyjechata na wakacje do USA,
do jej brata i jego rodziny, ktéra byta w Stanach od 2 lat. Na poczgtku
odniostam si¢ do tej wizji dosyc¢ obojetnie, jednak gdy zadzwonit do
mnie wujek ze Stanow i zachecit do przyjazdu - zgodzitam sie. Mial ze
mng wyjecha¢ moj chlopak, ktéry ma siostre w Stanach, jednakze nie
dostat wizy i nie udato mu sig. Poleciatam wigc sama. (270)

Ciekawg analize tego zjawiska przeprowadzita Anna Kreciewska, w swojej pracy licencjackiej
pt. Program au pair oraz indywidualna emigracja zarobkowa a procesy integracji i akulturacji,
obronionej w 2011 r. w Instytucie Socjologii UwB.
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W zacytowanym fragmencie nie jest pokazany kontekst zwigzany z sy-
tuacjg materialng i rodzinng osoby wyjezdzajacej. Nie wiemy nawet, czy
w tej rodzinie jest ojciec, poniewaz nie zabiera on gtosu w sprawie wyjazdu
corki. Autorka te kwestie przemilcza, jakby nie mialy one dla niej wiek-
szego znaczenia. Akcentuje jednak przyklad funkcjonowania nieformal-
nych i rodzinnych powigzan sprzyjajacych emigracji. Inicjatorka wyjazdu
jest matka studentki, ktéra naklania ja do odwiedzin swego brata, a wuja
dziewczyny, przebywajacego wraz ze swoja rodzing w USA. Zwrdéémy
uwage, ze chlopak studentki rowniez ma bliskg krewng (siostre), ktéra
mieszka w USA, i tez planuje do niej wyjazd. W przypadku emigracji z wo-
jewodztwa podlaskiego wyjazd do krewnych nalezy do typowych wzorow
emigracyjnych.

W przytoczonym fragmencie pojawia si¢ réwniez czynnik obecny
w wielu innych przykladach: mtodych ludzi do emigracji czesto zache-
cajg rodzice. Prawdopodobnie rodzice studentéw, reprezentujacy pokole-
nie Polakéw pamietajacych okres PRL, bardziej sa skfonni wierzy¢ w mit
American dream. Zyczac swoim dzieciom jak najlepiej, chca, aby wykorzy-
staly szanse, jakg wedtug ich wiedzy i doswiadczen daje wyjazd do USA.
Na dzieci mit Ameryki czesto juz nie dziala w tym samym stopniu, co na
ich rodzicow, stad nie zawsze chcg wyjezdza¢ do odleglego kraju, gdzie
beda musialy ciezko pracowac:

Od samego poczqgtku nie miatem ochoty na wyjazd. W pewnym sen-
sie miatem dziwne przeczucia w stosunku do opuszczenia rodzinnego
domu. Jednak Ojciec nalegat, bym, jak to si¢ wyrazit, ,,zobaczyt troche
swiata” i przy okazji zarobil pare groszy. Bez rezultatu przekonywatem,
ze w wyniku mojej nieobecnosci rodzinny interes wiecej straci, niz ja za-
robig podczas wyjazdu. Lecz jak na dobrego syna przystato, zrobitem,
co mi kazano. Aczkolwiek to nie zmienito mego stosunku do wyjazdu.
Bez przekonania pojechatem z Ojcem do ambasady USA, z cichg na-
dziejg, ze poprawiona dwdja w indeksie potozy kres mej przysztej tu-
taczce. Jednak owe nadzieje sig nie spetnity, otrzymatem wize na 2 lata,
a moj ojciec na 10. (051)

Historia powyzszej emigracji (omawiam ja w dalszej kolejnosci) jest
przykladem do$¢ skrajnej niecheci do wyjazdu w celach zarobkowych. By¢
moze w gre wchodzity jakie§ dodatkowe okolicznosci, ktorych autor nie
zdradza.

W wiekszosci opisanych przypadkéw studenci wyjezdzajacy do USA
mieli zabezpieczony pobyt obecnoscig swoich krewnych i znajomych, kté-
rzy pomagali im w poczatkowym okresie emigracji. W przypadku emigra-
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cji kobiet starano si¢ w ten sposdb zabezpieczy¢ nie tylko pobyt, ale cze-
sto réwniez podrdz. Przykladem moze by¢ wyjazd studentki (270), ktéra
do swego wuja w USA miala podrézowaé w towarzystwie swego chlopaka.
Poniewaz mlody mezczyzna nie dostal wizy, nie mégt z nig pojechac. Sy-
tuacja ta pokazuje, w jak malym stopniu realizacja planéw emigracyjnych
do USA zalezy wylacznie od migranta. Zniweczy¢ je moze brak uzyska-
nia wizy, z kolei otrzymanie jej paradoksalnie wymusza wyjazd. Dziew-
czyna wize otrzymala i ,musiala” pojecha¢, cho¢ nie planowala samotnej
podroézy ani pobytu z dala od swojej sympatii.

Pierwsze wrazenia z pobytu sa bardzo wazne, gdyz emigrant zanim
sie przyzwyczai do otoczenia, rejestruje to, co jest ,obce” — inne i nowe.
W tym przypadku nie mozna powiedzie¢, ze dziewczyna poczula sie swoj-
sko. Wszystko byto inne: ludzie (ze wzgledu na kolor skéry), klimat (wil-
gotny i cieply) i warunki zamieszkania u rodziny wuja, ktore, ku jej zasko-
czeniu, byly skromniejsze niz w jej rodzinnym domu w Polsce.

W Nowym Jorku na lotnisku czekatl na mnie wujek. Wszystko byto
nowe, wiec dosyc ciekawe. Pierwsze razgce wrazenie, do ktérego na po-
czgtku nie mogltam przywykngc, to czarne twarze wokot mnie. Nie je-
stem rasistkg, ale dla dziewczyny z pétnocno-wschodniej czesci Pol-
ski byto to doswiadczenie catkowicie nowe. Kolejnym zdziwieniem byt
klimat - straszna wilgotno$¢, jakby ciggle przebywato si¢ w szklarni.
Wujek wraz z ciocig i mojg siostrg cioteczng mieszkali w wynajetym
trzypokojowym mieszkaniu. Byly tam podstawowe sprzety, jednak nic
poza tym. To tez stanowito réznice miedzy moim domem w Polsce, za
ktérym po jakims czasie tak bardzo zaczetam teskni¢. Trudno byto mi
do tego wszystkiego przywykngc. (270)

Tesknota za domem udowadnia, ze tych réznic nie udalo si¢ oswoié
w ciagu trzech miesiecy, a zatem USA okazaly si¢ krajem odleglym. Przyj-
rzyjmy sie jednak blizej temu przykltadowi emigracji zarobkowej:

Prace znalaztam bardzo szybko. Na poczgtku przez jeden dzien pra-
cowatam w polskim sklepie spozywczym, do ktérego w przewazajgcej
wigkszosci przychodzili Polacy. Przekonatam sig szybko, ze u Polakow
najgorzej jest pracowac - tak si¢ mowi. Placg zawsze ponizej minimum
i maksymalnie eksploatujg pracownikéw. Nie batam si¢ co prawda
nawet cigzkiej pracy fizycznej, bardzo chciatam pracowaé, zawsze to
jakas odmiana od siedzgcego trybu zycia studenckiego, jednakze na-
stepnego dnia okazalo sig, ze w pobliskim duzym amerykanskim skle-
pie poszukujg osoby do pracy, wiec bez wahania sig zgodzitam. Mia-
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tam co prawda pewne obawy, jesli chodzi o jezyk, ktérego uczytam sie
w szkole, ale to przeciez co innego niz uzywanie go w praktyce. Na
szczescie moje obawy okazaty sie bezpodstawne. Na poczgtku przyjeto
mnie na bezplatny trzydniowy okres probny na stanowisko kasjerki.
Przesztam go pomysinie. Szybko nauczytam sig obstugi kasy i zaznajo-
mitam z monetami amerykatiskimi, co jedynie nalezato do moich obo-
wigzkow. (270)

Historia ta pokazuje, ze znalezienie dla studentki pracy w USA nie sta-
nowilo wigkszego problemu. Z jednej strony pomocni okazywali si¢ ro-
dacy, ktorzy chetnie zatrudniajg ,,swoich”, lecz proponuja jeszcze nizsze
stawki za prace niz Amerykanie i majg przy tym wyzsze wymagania. Stu-
dentka nazywa to wrecz ,,maksymalng eksploatacja”. Z drugiej strony, do-
stepne dla emigrantow s3 rowniez oferty pracy poza srodowiskiem polonij-
nym. Dziewczyna zaryzykowala i skorzystala z tej mozliwosci. Uzyte przez
migrantke okreslenie ,,zgodzitam si¢” sugeruje, ze kto$ inny te¢ prace dla
niej wypatrzyl i zorganizowal. W rezultacie jej zarobki wzrosty, a warunki
zatrudnienia ulegly poprawie. Jej nowi wspolpracownicy reprezentowali
rdzne grupy etniczne, co sprzyjalo nie tylko nauce jezyka angielskiego, ale
réwniez przyzwyczajalo do funkcjonowania w warunkach wielokulturo-
wosci. Studentka w nastepujacy sposob relacjonuje swoje doswiadczenia
W NOwym miejscu pracy:

Atmosfera w pracy byta bardzo mita. Zupelnie inna niz w tej poprzed-
niej. Wszyscy z checig mi pomagali, gdy miatam z czyms problem. Nie
pracowat tam ani jeden Polak, wigc sitg rzeczy musiatam postugiwac
sie jezykiem angielskim, dzieki czemu duzo sie nauczytam i bardzo to
doceniam. Do sklepu przychodzito co prawda mnéstwo Polakéw, a szef
potrzebowat ttumacza, kogos, kto potrafitby sie z nimi porozumiec, do-
gadac, poméc im, gdyz w wiekszosci byli to ludzie w srednim wieku lub
starsi, czesto mieszkajgcy w Stanach juz dosy¢ dtugo, jednakze kom-
pletnie nieznajgcy jezyka angielskiego. Pamigtam, Ze na poczgtku bar-
dzo cieszyli sie na méj widok, ze ktos im w korvicu moze pomoc, dora-
dzié. Potem bardzo przyzwyczaili si¢ do mojej obecnosci, wszyscy przy-
chodzili do mojej kasy, wypytywali o sprawy zwigzane z Polskg. Po-
znatam wowczas bardzo wielu ludzi. Jesli chodzi o Polakow, to byli to
gtownie klienci. Jesli zas chodzi o moich wspotpracownikéw, to byta
to prawdziwa mieszanka narodowosciowa - Rumunka, Niemka, Hisz-
panka, Jamajczyk, kilku Meksykanow, Wietnamczykéw, Chinczykow,
no i oczywiscie Amerykanie. (...) Praca z nimi nauczyta mnie toleran-
cji do innych narodowosci, poznatam nowe zwyczaje. (270)
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Mozliwos¢ zatrudnienia Polki w amerykanskim sklepie wigzala si¢
z zapotrzebowaniem pracodawcy (wlasciciela sklepu) na osobe, ktéra mo-
glaby ,,dogadac si¢” z Polakami bedacymi czestymi klientami tego sklepu.
A zatem, w tym przypadku, obecno$¢ rodakow zwigkszata pule miejsc
pracy dla Polakéw. Cho¢ emigrantka warunki pracy oceniala pozytywnie
w poréwnaniu do pierwszej pracy u polskich pracodawcoéw, to jednak ule-
gla presji zarabiania za wszelka cene:

Pracowatam duzo, czasami po 70 godzin tygodniowo. Szef wiedzial, ze
przyjechatam do Stanéw zarobic, dlatego umozliwial mi prace w takim
wymiarze godzin. Jesli chodzi o dni wolne, to czasami nie miatam ich
wecale, pracowatam przez siedem dni w tygodniu, z czego bylam za-
dowolona, choc¢ zmeczenie dawato si¢ we znaki, gdyz praca przy kasie
w USA to praca stojgca, nie ma tam mowy o tym, zeby siedziec. Ale
jesli tylko chciatam wzigc dzien wolny, Zeby wyjs¢ na zakupy, pozwie-
dzac, to zawsze dostawatam go bez zadnych probleméw. (270)

Dla miodego pokolenia Polakéw, ktére reprezentuje emigrantka, za-
robek jest bardzo wazny, ale na swoja sytuacje¢ patrza nie tylko poprzez
pryzmat osiggnietych dochodéw z pracy. Bycie nielegalnym imigrantem
(z powodu zatrudnienia w tzw. szarej strefie), sytuacja niepewnosci i niska
pozycja spoleczna rzutuje na ich samopoczucie i nie odpowiada aspira-
cjom zyciowym:

Wyptate dostawatam w kopercie, bez ptacenia sktadek i podatkow, wiec
miatam Swiadomos¢, ze taki stan nie moze trwac diugo, chociaz byly
momenty, w ktorych zastanawiatam si¢ nad pozostaniem w Stanach
na state. Wysokie wynagrodzenie bylo przyczyng moich wahan, ktore
nasilily sig, zwlaszcza gdy po dwdch miesigcach dostatam awans i zo-
statam ksiegowq. Szef byt bowiem zachwycony, Ze znam tabliczke mno-
Zenia i szybko licze w pamigci, czego Amerykanie ku mojemu zdziwie-
niu nie potrafig. Ta praca byla juz znacznie IZejsza, jednoczesnie bar-
dziej odpowiedzialna. Obie dotyczyly pieniedzy, wiec wigzaly si¢ z ry-
zykiem niedoboru, ktéry w razie takiego wypadku musiatabym po-
kry¢ z wlasnej kieszeni, niezaleznie od sumy. Jednakze jako ksiggowa
dostatam podwdjng stawke, no i pracowatam juz tylko po kilka go-
dzin dziennie, bo tyle zajmowala ta praca. Miatam wigc wtedy duzo
wiecej czasu wolnego, czesto chodzitam na zakupy, zwiedzatam z ku-
zynkq i znajomymi Nowy Jork. Gdzies tam pomiedzy oczywiscie tesk-
nitam za domem, za polskim jedzeniem, przyjaciotmi. No i caly czas
miatam swiadomos¢, ze w Polsce jestem kims zupetnie innym. Czu-
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tam, ze w Polsce moja pozycja spoleczna jest wyzsza, jestem studentkg,
tam zas bylam tylko kasjerkg w sklepie. To sprawialo, ze dosyc czesto
zastanawiatam sig, czy nauka i studiowanie w Polsce ma sens dla mnie
i innych miodych ludzi, ktorzy wktadajg w to tyle wysitku, a potem za-
miast znaleZ¢ prace, na ktorg zastugujg, muszg wyjezdzac i robic to,
czego pewnie zawsze chcieli unikngc, skoro poszli na studia. (270)

Poczucie degradacji spotecznej i brak nadziei na uregulowanie statusu
prawnego w kraju imigracji staje si¢ gldowng przyczyna powrotu emigrantki
do kraju, zreszta zgodnie z planem, przyjetym na poczatku wyjazdu:

Witasnie moja pozycja najbardziej mi nie odpowiadata i oprécz roztgki
z rodzing byla jedng z gtownych przyczyn mojego powrotu do kraju.
Roéwniez fakt, Ze tam nie miatam zadnej przysztosci, bedgc obywatelem
Polski i nie posiadajgc ,zielonej karty” lub obywatelstwa amerykan-
skiego. Zadnej opieki socjalnej lub medycznej, zadnej szansy na emery-
ture lub chociazby mozliwos¢ tak podstawowych, wydaje sig, czynno-
sci, jak zrobienie prawa jazdy, kupno telefonu komérkowego na abona-
ment czy wzigcie kredytu w banku. Miatam co prawda mozliwos¢ po-
zostania w Stanach na dtuzej, jednakze wolatam kontynuowac studia.
Mam nadzieje, ze dokonatam stusznego wyboru, ktorego w przyszto-
sci nie bede Zatowad. Ogolnie pobyt wspominam jako udane doswiad-
czenie, ktére wiele mnie nauczylo i pozwolito z innej perspektywy spoj-
rze¢ na zycie. (270)

Przeanalizowany przyklad pokazuje subiektywne odczucia towarzy-
szace powrotowi do kraju. Ta sama osoba na kolejne wakacje znowu wyje-
chata do pracy za granice. Tym razem wybrata kraj europejski - Holandieg,
dokad wyjechala razem z kolezanka ze studiow, za posrednictwem agencji
dzialajacej w Bialymstoku. Po raz kolejny byl to wyjazd ,,zabezpieczony”
Po pierwsze, poprzez legalng agencje posrednictwa pracy. Po drugie, po-
przez wspolny wyjazd z kolezanky. Wczesniejsze do$wiadczenia pracy
i pobytu w USA pozwolity emigrantce zachowa¢ dystans wobec doswiad-
czen, jakie tym razem staly si¢ jej udzialem. Wszystkie problemy zwigzane
z pobytem w Holandii (wynikajace gltéwnie z nierzetelnosci agencji po-
$rednictwa pracy) byla emigrantka z USA zniosta znacznie lepiej niz jej ko-
lezanka, dla ktérej byl to pierwszy zagraniczny wyjazd do pracy. Po powro-
cie, w przeciwienstwie do swojej kolezanki, planowata kolejne wyjazdy za-
graniczne (zarobkowe). Czas spedzony w Holandii wykorzystala na nawia-
zanie osobistych kontaktow, ktére mialy jej ulatwi¢ realizacje planow wy-
jazdowych w nastepnym sezonie.
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Powyzsza historia (270) ukazuje ewolucje emigrantki od osoby nama-
wianej i niejako przymuszonej do pracy za granica, do osoby samodzielnie
planujacej kolejne wyjazdy i namawiajacej do tego innych (kolezanke ze
studiow). Nie jest to sytuacja odosobniona. By¢ moze wyjazd do USA jest
na tyle daleki i dfugi, ze w jakis sposob przyzwyczaja do Zycia w warunkach
migracji. Kolejne jednak wyjazdy planowane byly na kroétsze dystanse — do
krajow europejskich. Emigracja do USA byta tu doswiadczeniem jednora-
zowym. Jednorazowy byl tez wyjazd studenta przymuszonego do emigra-
cji przez ojca (051). Jednak jego doswiadczenia emigracyjne w USA przed-
stawiajg si¢ inaczej:

Tak wiec wszystko bylo przesgdzone, 27 czerwca, tuz po urodzinach,
miatem samolot do Nowego Jorku. Wyleciatem, nie znajgc wynikow
ostatniego egzaminu, pozostawiajqgc jedynie indeks koledze, ktérego zo-
bowigzatem do pobrania wszystkich wpisow. Na lotnisku przywitaly
mnie moja siostra, ktora studiowata w Stanach od 4 lat, oraz moja
kuzynka. Po bardzo mitym przywitaniu w terminalu wyszlismy na
zewngtrz, dopiero wtedy dato si¢ poczuc klimat Ameryki Pétnocno-
-Wschodniej, gdy gorgce powietrze odbierato oddech, przynoszgc jed-
noczesnie dos¢ brzydki zapach spalin. Po przyjezdzie do domu mej
ciotki i po kolejnym mitym przywitaniu ze strony calej rodziny zasie-
dlismy do obiadu, podczas ktorego si¢ dowiedziatem, ze bedg pracowac
u pewnego Polaka, ktéry posiada duzg firme budowlang.

Po dniu odpoczynku poprositem ciocig, by mnie zawiozta do pracy.
(...) Pierwszy tydzien byt nieznosny ze wzgledu na klimat i ciezkie wa-
runki pracy. Przez pierwsze dni sprzqtatem plac przed inspekcjg. Pod-
czas kolejnych spawatem konstrukcje pod garaze i robitem wykopy. Po
jakims czasie stwierdzitem, ze konieczne bedg nadgodziny, by nazbie-
raé potrzebng mi sume, szef si¢ zgodzil. Pracowatem tak przez dwa ty-
godnie. Po pierwszym tygodniu nie dostatem wyplaty, obiecano mi jg
w przysztym. W przysztym rowniez jej nie otrzymatem. Dowiedziatem
sig, ze szef nie wyplaca pieniedzy dla czesci pracownikéw, robit to jedy-
nie nowo zatrudnionym, trzymat ich przez miesigc, nie placgc, twier-
dzgc, ze jeszcze fundusze na budowe nie zostaly uruchomione, a na-
stepnie pozbywat sig ich. Pracownicy, bojgc sig pojs¢ do sqdu, nic nie ro-
bili i tak to wszystko trwato. Po dwéch tygodniach pracy, wiedzgc juz,
co sig swigci, postanowitem sig¢ zwolnié. Zespawatem szefowi dwa auta
ze sobg tak niefortunnie, Ze gdy jego Zona ruszata swym nissanem, roz-
walita skrzynig biegow memu bytemu pracodawcy. Byt mi winny 1600
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dolaréw, za naprawe zaptacit 2000, ale mysle, ze stracit o wiele wigcej,
gdyz podobno Spieszyt si¢ na jakis przetarg. (051)

Student, podobnie jak inni autorzy historii migracyjnych, zwlaszcza
autobiograficznych, pokazuje sposéb traktowania nielegalnych pracow-
nikéw - tatwo jest ich wykorzysta¢, a w razie czego zwolni¢, nie regulu-
jac naleznej wyplaty za wykonang prace. Ta historia jest wlasciwie jedy-
nym przykladem, w ktérym emigrant ,,odgrywa si¢” na nieuczciwym pra-
codawcy. W wiekszosci przypadkow emigranci pozostaja catkowicie bierni
(lub nie ujawniajg takich zdarzen). Tutaj jest inaczej: za nieuczciwo$¢ za-
trudniony student odplaca nierzetelno$cia, sSwiadomie narazajac praco-
dawce na straty przekraczajace doznang krzywde. Opieka rodziny miesz-
kajacej w USA sprawia, ze ten postepek nie ma dla niego wigkszego znacze-
nia. Wkroétce rodzina znajduje mu inng prace:

Mym kolejnym pracodawcg byt znajomy mej ciotki. Miat by¢ podobno
maty, wredny, ale uczciwy. Wszystkie opowiesci byly prawdziwe. Nie
lubitem go za bardzo, ale cenitem u niego uparte dgzenie do celu. Na
poczgtku cigzko bylo mi sig przyzwyczaic do tego, ze to ja musiatem
stucha¢ polecen, a niektére mi podlegatly, ale z czasem to minglo. (...)
Moj dzien zaczynat sig o godzinie 6.00, nastgpnie jechatem 20 mil i za-
czynatem prace. Pracowalem przecietnie 10 do 12 godzin. Czynnosci,
ktore wykonywatem, nie byly zbyt cigzkie, aczkolwiek klimat amery-
kanski sprawial, Ze wykonywanie ich przychodzito z trudem. Pracowa-
tem tak do czasu, gdy otrzymatem telefon z Polski z wiadomoscig, ze
nie zaliczytem jednego z przedmiotow (...), co sktonito mnie do zmiany
planéw i szybszego powrotu. (051)

Ciezka praca i trudnosci w przyzwyczajeniu si¢ do klimatu sprawity, ze
wiadomo$¢ o braku zaliczenia przedmiotu na studiach stala si¢ pretekstem
do powrotu i zakonczenia pobytu w USA:

Na lotnisku podzigkowatem rodzinie za goscing oraz szefowi za moz-
liwos¢ pracy i poszedtem na odprawe, gdzie rozpoczely sie kolejne kio-
poty. Otéz przechodzgc przez bramke wykrywajgcg metale, zaczeto
co$ piszczec. Potowa ochrony, w tym dwoch marines z M16, zbiegla
si¢ dookota mnie i postanowita mnie przeszukaé. Dokonat tego pan
w gumowych rekawicach, z patkqg wykrywajgcg metale, oraz dwich
wczesniej wspomnianych marines stojgcych z bronig za moimi ple-
cami. Poczulem sig dos¢ nieswojo, stojgc z rekami opartymi o Sciang,
podczas 10-minutowego przeszukiwania moich kieszeni oraz bagazu
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podrecznego. Okazato sig, iz przyczyng catego zamieszania byt jeden
cent, znajdujgcy si¢ w kieszeni. Po kolejnych dwoch kontrolach bagazu
w koricu wszedtem do samolotu. Lot byt takze interesujgcy, poniewaz
ciggle byly turbulencje, a samo lgdowanie bardzo gwattowne. (051)

Cho¢ ostatecznie przygody tego studenta zakonczyly si¢ dobrze (wré-
cit caly i zdrowy), to jednak zyski z wyjazdu nie rekompensowaly mu strat,
na jakie si¢ narazil:

Na lotnisku powitali mnie: moéj ojciec wraz z bratem. Po powrocie
do rodzinnej miejscowosci okazato sig, Ze rzucita mnie dziewczyna,
z ktorg bytem juz trzy lata. Kolejng niemilg wiadomoscig bylo to, iz
kurs dolara przedstawial nizszq wartos¢, niz sqdzitem, a w zwigzku
z tym moje zarobki nie byly az tak wysokie, jak oczekiwatem. Na do-
datek stwierdzitem, iz po dwumiesigcznej, niewymagajgcej zbytniego
wysitku intelektualnego pracy mam klopoty z odnalezieniem sig w rze-
czywistosci, jakg wymusza na mnie moja obecna praca wymagajgca
intensywnego myslenia i kreatywnosci. (...) Na przysztos¢ nie planuje
kolejnych wyjazdéw. (051)

9.5.2 Zarobi¢ na studia

Kolejny typ emigracji ludzi mtodych dotyczy sytuacji, w ktérych podej-
mujg oni probe samodzielnego zapewnienia sobie $rodkéw finansowych
na oplacenie studiow (czesne, mieszkanie i utrzymanie w roku akademic-
kim). Ten cel emigracji ma, jak sadze, swoje dodatkowe zadanie - uczy,
cho¢ nie zawsze skutecznie, wytrwalosci i szacunku do siebie w warunkach
emigracyjnych w imie ,wyzszych celéw” (edukacyjnych). Przyktadéow emi-
gracji umotywowanych celem ,,zarobi¢ na studia” jest duzo. Oto wybrane
fragmenty historii emigracyjnej tego typu:

Mam 22 lata i jestem studentkq (...), pochodze z niezbyt zamoznej
rodziny. Od czasu kiedy rozpoczetam studia, przeniostam si¢ z mojej
maltej wsi pod Monikami do Biategostoku, zeby miec lepsze warunki do
nauki. Ale wiadomo, Ze wszystko kosztuje: stancja, studia, Zycie (...).
Moja historia zaczyna si¢ od momentu, kiedy kilka lat wczesniej bytam
w Ambasadzie Amerykariskiej w Warszawie i dostatam tak upra-
gniong wizg (przepustke do lepszego swiata). W koricu mogtam jechaé
i zobaczyc ten wielki swiat. (109)
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Zwroémy uwage, ze w historii tej pojawia sie¢ znowu mit Ameryki, tym
razem jako ,wielki $wiat” i ,lepszy $wiat” Otrzymanie wizy jest trakto-
wane jako ,,przepustka” do tego $wiata. Z tresci tej historii wynika, ze au-
torka takiej przepustki potrzebowala nie tylko po to, aby zobaczy¢ Ame-
ryke (z pewnoscig nie bez znaczenia bylo mieszkanie w poblizu Moniek),
ale rowniez aby moc zrealizowa¢ swoje cele zwigzane ze zdobyciem wyz-
szego wyksztalcenia i awansu spotecznego w kraju pochodzenia. W tym
przypadku, podobnie jak w wielu innych, emigracje umozliwia i zabezpie-
cza obecnos¢ krewnych w USA:

Postanowitam, ze wyjade za granicg na jakis czas, nie tylko na wa-
kacje, ale moze na rok. Na studiach przeciez mozna wzigé dziekanke,
wiec po powrocie bede mogta dalej studiowac, a moj wyjazd w nauce
mi nie przeszkodzi. Skontaktowatam si¢ z rodzing w Stanach i powie-
dziatam o swoich planach, i poprositam, zeby poszukali mi pracy i ja-
kiegos mieszkania. W ciggu dostownie tygodnia dostatam odpowiedz,
Ze praca juz na mnie czeka, a zamieszkam z nimi. Bytam spokojna, ze
moj plan pomatu zaczyna sie realizowac. Nie byto mnie wtedy sta¢ na
bilet na samolot, ktory wtedy kosztowat ponad 2000 ztotych, ale i to nie
stanowito problemu, bo przestali mi pienigdze, ktore miatam oddac,
jak zaczne zarabiac. Za bardzo nie miatam czasu rozmysla¢, jak to be-
dzie, bo 27 czerwca 2007 roku miatam zarezerwowany bilet na samo-
lot, a kilka dni wczesniej zdawatam swoje ostatnie egzaminy na stu-
diach. Pakowatam sig jeszcze w dniu wylotu, bo wczesniej nie miatam
czasu. Wszystko odbywato sie w duzym pospiechu. I nadeszta $roda,
dzien wylotu; pobudka o 3.00, wyjazd na lotnisko godzing pozniej. Je-
chatam cata w nerwach, rozmyslatam, jak to bedzie, czy sobie pora-
dze. Jezyk znatam do$¢ dobrze, to z dogadaniem si¢ nie bedzie pro-
blemu, ale najgorsze to ten samolot: pierwszy raz miatam lecie¢. To
z tego wszystkiego bylo chyba najgorsze. (109)

Wyjazdowi towarzyszy duzy stres, o czym $wiadczy pospiech, brak
czasu na przygotowanie si¢ i obawa przed podréza samolotem. Dziew-
czyna po raz pierwszy sama udaje si¢ w tak dalekg podroz. Swoje wrazenia
i wstepny okres pobytu w USA opisuje w nastepujacy sposob:

Z lotniska w Stanach odebrata mnie ciocia (...). Po podrézy bytam tro-
che zmeczona, ale nie za bardzo, wigc jeszcze tego samego dnia spo-
tkatam sig ze swojg szefowg, u ktorej miatam pracowal. Moja praca
nie byta zbyt ambitna, ale chciatam jak najwiecej zarobic. Wiadomo,
ze Zadna legalna praca nie wchodzita w gre, gdyz bytam tam jako tu-
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rystka. Miatam pracowac jako osoba sprzgtajgca. Ustalitam warunki,
na jakich bede pracowac z szefowg, i zaczetam prace dopiero za 2 dni,
poniewaz chciatam sig troche przyzwyczai¢ do warunkow klimatycz-
nych i zapoznac si¢ troche z miastem. Ciocia wzigla jeden dzier wol-
nego w pracy i pokazata mi miasto (np. gdzie sq polskie sklepy). Naj-
trudniej byto mi si¢ przyzwyczai¢ do tego klimatu, ktory byt jak dla
mnie okropny. Gorgcy, duszny i ta wilgoc w powietrzu, zupetnie inaczej
niz w Polsce. Ale pomatu sig przyzwyczaitam do niego. Pracowatam
w dos¢ duzym serwisie sprzgtajgcym, ktory liczyt 3 kierowcow i 14 ko-
biet, ktore sprzgtaly domki. Pierwszy dziefi w pracy nie byt az taki zly
- pracowatam 10 godzin, a wieczorem wszystkie migsnie mnie bolaty,
ale przeciez przyjechatam tu, zeby pracowac, a nie leze¢. Kazdy w ser-
wisie mowit sobie po imieniu — to taki ich zwyczaj; bardzo fajny jak dla
mnie. Ja bylam najmtodsza ze wszystkich kobiet, wiec czasem byto mi
gtupio do nich mowic po imieniu, bo mogty by¢ mojg matkq. Moje dni
wygladatly podobnie — pobudka o0 6.00, o 7.00 kierowca podjezdza pod
dom i zawozi mnie na domek, ktéry mam sprzgtac. Codziennie praco-
watam od 10 do 12 godzin. Bylo ciezko chwilami, ale pocieszata mnie
mysl, Ze to tylko na jakis czas, przeciez ja tu nie zostang na dluzej. Po-
wroty byly roznie - i 0 19.00, a nawet o 21.00. Osoby w serwisie byly
mite. Ja, jako ze dopiero si¢ przyuczatam, przez jakis okres sprzgtatam
z kims, zeby si¢ nauczyc, ale pézniej dostatam juz wlasne domki do
sprzgtania. Pracowatam pigc dni w tygodniu; sobota i niedziela wolne.
Z reguly bylo tak, ze potowe soboty przespatam, wieczorem na jakgs
imprezke, w niedzielg rano kosciét (...). (109)

Jak w wigkszosci prac autobiograficznych, autorka tej historii pokazuje

liczne szczegodly, ktére zazwyczaj pomijane s3 w pracach biograficznych.
Jednym z tych szczegétow jest klimat (studenci wyjezdzaja w czasie lata).

Dla emigrantéw jest to duza zmiana, utrudniajaca normalne funkcjono-

Jak zblizata si¢ godzina, o ktérej rozpoczynata si¢ msza Swieta, to
przed przejsciem ustawialy si¢ ttumy. Amerykanie, jadgc samochodem

wanie i wymagajaca pewnego przyzwyczajenia. Innym z takich szczego-
6w jest plan dnia i tygodnia oraz sposdb spedzania czasu wolnego. Emi-
grantka wskazuje na elementy, ktdre jg zaskakuja (np. méwienie sobie po
imieniu niezaleznie od wieku). Zwraca réwniez uwage na srodowisko Po-
lakéw, wsrdd ktérych spedzata czas wolny. Podkresla liczny udzial roda-
kéw w niedzielnych mszach $wietych, co wlacznie z doj$ciem do kosciota
przybiera forme manifestacji narodowo-religijnych, sprzyjajacych wzmac-
nianiu tozsamosci spolecznej emigrantdw i integracji wewnatrzgrupowe;j:
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obok takiego ,zjawiska”, czasem si¢ nawet zatrzymywali i pytali sig, co
sig dzieje — widocznie nie widzieli wezesniej takich ttumow idgcych do
kosciota. I taka sama sytuacja miata miejsce po mszy swigtej — chod-
nikami szli Polacy, tak jakby w jakims pochodzie, i tak byto co nie-
dziela. Szybko tez poznatam nowych znajomych. Tam ludzie sq bar-
dziej otwarci niz w Polsce, tak zauwazytam. I reszte niedzieli cztowiek
odpoczywat. (109)

Religia i przynaleznos¢ do Kosciola ma duze znaczenie w Zyciu emi-

grantow:

Duzo 0s0b chodzi do kosciota, wierzy w Boga, bo trzeba tam miec ja-
kies oparcie, bo bez tego ani rusz. (109)

Emigrantka mimo ze spotykala si¢ z innymi Polakami, mieszkala
u krewnych, z ktérymi mogta porozmawia¢, utrzymywata czgste kontakty
telefoniczne ze znajomymi i rodzing pozostata w Polsce, to réwniez prze-
zywala trudne chwile. Cigzka praca fizyczna, przemeczenie, oddalenie od
domu rodzinnego, znajomych i przyjaciét powodowaty przygnebienie. Po-
jawialy sie tez pytania charakterystyczne dla studentek pracujacych za gra-

nicg, dotyczace sensu emigracyjnego wysitku:

Sprzgtajgc ktoregos dnia domek jakiejs amerykanskiej rodziny, za-
czetam sig zastanawiac nad tym, co ja robie, dlaczego jestem tu. Czy
tak mam zarabiaé na Zycie, szorujgc kogos brudy? Po co ja studiuje?
Przeciez chceg miec Izej w Zyciu! A co mnie czeka w kraju, jaka przy-
sztosc? Jak skoricze studia, to i tak bede musiata wyjechac, zeby jakos
zy¢. W tym dniu duzo myslatam dostownie o wszystkim. I nie wiedzia-
tam juz w zasadzie, jak mam dalej postgpic: czy wrocic do kraju, skon-
czy¢ studia, martwic sig o kazdy grosz, czy 2yc, nie troszczyc sig o pie-
nigdze, ale za to bez zadnego Zycia, bo jak mozna miec jakies zycie, jak
praca pochiania cztowieka dostownie? Jak cztowiek dom traktuje jako
sypialnig. Przez prace nie miatam nawet jakos zbyt czasu, Zeby umoc-
ni¢ swoje kontakty z rodzing. Rozmawiajgc z kobietami z serwisu, do-
wiedziatam sig, Ze brakuje im wspélnych positkéw przy jednym stole
i rodziny, jakg mialy w Polsce przed przyjazdem tu. Bardzo brakowato
mi mojej rodziny, przyjaciot, ktorych zostawitam w Polsce. Dzwonitam
bardzo czesto do nich. (109)

Rozmowy z osobami o dluzszym stazu pobytu w USA utwierdzity ja
w przekonaniu, Ze uplyw czasu nie zmieni jej sytuacji. Studentka ta po-
czatkowo planowata dluzszy pobyt niz tylko okres wakacji, ale zblizanie si¢
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daty rozpoczecia roku akademickiego sklania ja do desperackiego szukania
jakiego$ rozwigzania i jest ono raczej nietypowe:

Zarabiatam dos¢ dobrze. Juz za wyplate z pierwszego tygodnia mo-
gltam sobie kupic¢ laptop. A gdzie w Polsce za tydzien pracy przecigtny
cztowiek bytby w stanie kupic¢ go? Tak mijaly tygodnie, wakacje dobie-
galy kotica, a ja dalej nie wiedziatam, co mam zrobic, ale pomysla-
tam, Ze rzuce monetq: jak wypadnie reszka, to zostaje, a jak orzel, to
wracam. Niech los za mnie zdecyduje, jak ja nie moge. I wypadt orzel,
wiec wracam. Ucieszylam sig niesamowicie i trzymatam sig decyzji,
Ze zgodnie z datg na bilecie powrotnym opuszcze ten kraj. Juz pod ko-
niec swego pobytu odliczatam dni w kalendarzu, ile mi zostato. I tak
6 pazdziernika 2007 roku opuscitam teren USA, a 7 bytam juz w Pol-
sce. (109)

Nie wiemy, co by si¢ stato, gdyby wypadla reszka i emigrantka zdecydo-
walaby sie na kontynuowanie swego pobytu w USA. Prawdopodobnie nie
bytaby tym tak zachwycona, jak mozliwoscia szybkiego powrotu do domu.
Dziewczyna, cho¢ o tym nie pisze wprost, bardzo tesknila do swego rodzi-
mego otoczenia ($wiadcza o tym jej czgste telefony do Polski). Wynik rzutu
monetg i powrdt do kraju przyjeta wiec z radoscia i ulga. Doswiadczenie
emigracyjne przyspiesza jej proces dojrzewania do samodzielnosci i wery-
fikuje poglady na temat Ameryki. Z perspektywy czasu o swoim pobycie
w USA pisze:

Moéj pobyt w Stanach wspominam dobrze. Nie miatam Zadnych przy-
£6d, miatam rodzing, ktora si¢ mnqg zajeta, zajechatam, mozna po-
wiedziec, juz na gotowe, ale wiem, Ze niektorzy jadg w ciemno, nie
majgc pracy, i sobie radzq. Czlowiek przyzwyczai si¢ do wszystkiego
i wytrzyma wszystko, bo musi. Zycie w Stanach nie jest tak wspaniafe,
jak sie ludziom tu, w Polsce, wydaje. Mimo Ze czlowiek nie martwi sig
o pienigdze, to ucieka mu Zycie przez palce, nie ma czasu na nic oprécz
pracy, ktora staje sig jego Zyciem. Brak tam wiezi rodzinnych, takich
jak w polskich rodzinach. (...) Jesli jestes tam sam, to niestety doku-
cza czlowiekowi samotnos¢, ktora jest czyms okropnym. Rozmawia-
tam z wieloma osobami, ktore twierdzg, Ze najgorsze to wlasnie przez
te samotnos¢, ktora tak dokucza, a najgorzej to jest w czasie Swigt,
wtedy czlowiek siada i placze. Ale niestety czesto nie majg ludzie tam
wyboru, muszg to znies¢, wytrwaé, bo sq szansg na lepszq przysztosé
swych dzieci tu, w Polsce. (109)
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W przypadku tej mtodej osoby emigracja i Zycie w obcym kraju nie jest
kwestig wyboru, ale wynika z konieczno$ci zyciowej. Potwierdza to jej wla-
sny przyktad, ale tez historie innych emigrantéw, z ktéorymi miala stycz-
no$¢. Zwraca uwage, ze emigracja wigze sie z duzym poswieceniem, do
ktdrego jednak zdolni sg ludzie, jesli widzg jasno swoj cel. Emigracja zde-
terminowana zarabianiem pieniedzy, praca ponadwymiarows, nielegalna,
upokarzajacg i wyniszczajaca nie sprzyja budowaniu ,,bliskosci” do kraju
przyjmujacego. W tym przypadku doswiadczenie emigracyjne negatywnie
zweryfikowato mit Ameryki.

Refleksje studentéw, bezposrednich uczestnikéw emigracji zarobkowej,
na temat rzeczywistosci amerykanskiej rzadko sg pozytywne. Pomimo to
cze$¢ z tych osob systematycznie wyjezdza do USA. Niektdrzy studenci sta-
raja sie kazde wakacje zarezerwowac na wyjazd do pracy za granica, po-
niewaz mozliwosci wakacyjnej pracy w Polsce raczej nie s zbyt duze. La-
twiej, szybciej i taniej bytoby wyjecha¢ do krajow europejskich, ale z uwagi
na posiadane kontakty (gléwnie rodzinne) w USA wybierajg ten kierunek
emigracji okresowych. Oto dos$¢ charakterystyczny przyktad cyklicznych
wyjazdow studentki:

Mieszkatam w polskiej dzielnicy — Greenpoint. Bytam tam 2 razy, spe-
dzajgc wakacje studenckie. Jestem z matego miasteczka (...). Moi ro-
dzice nigdy nie wyjezdzali zarobkowo za granicg - wyksztatcenie wyz-
sze. Bedgc za granicqg, mieszkatam u swoich kuzynéw. Jeden z nich
w wieku 28 lat ma wlasng firme budowlang, stara si¢ o obywatel-
stwo, nie planuje powrotu do kraju. Drugi natomiast ma w Polsce Zong
i dziecko, jest juz za granicq 4 lata, przez ten czas kupil 2 mieszkania
i dziatke, gdzie chce postawi¢ dom i wrécic. Wie, ze w Polsce rynek
pracy jest dla niego praktycznie zamkniety, a wize przesiedziat, wigc
cigzko mu wréci¢ - odktada to jeszcze i jeszcze troche. Osobiscie stara-
tam sig o prace poprzez polskg agencje. Ludzie, ktorzy tam pracowali,
okazali si¢ bardzo sympatyczni, Zyczliwi, pomocni. Pierwszym razem
byta to opieka nad dziecmi w wieku: 4- i 8-latek - rodzina amerykan-
ska. Drugim razem bylam kelnerkg, obstugiwatam pikniki. Znajgc re-
alia tamtejszego rynku pracy, mozna powiedziec, ze mi sig poszczescito.
Dobrg prace wigze z sympatig cztonkéw agencji. Zlecenia pracy, ktére
dostatam od nich, byly sprawdzone i chwalone przez inne dziewczyny.
Przez caly ten okres pracowatam z Amerykanami, miatam wigc okazje
podszkolic jezyk. Na marginesie, ich mentalnosc¢ rézni si¢ od naszej, sq
bardziej usmiechnigci i zadowoleni z Zycia. (202)
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Studentka, ktora opisuje swoje doswiadczenia z pobytu w USA, stara
sie, jako przyszty socjolog, zwraca¢ uwage na zachowania ludzi w réznych
sytuacjach. Oto fragment dotyczacy pracy w srodowisku imigrantéw z kra-
jow postkomunistycznych:

Pod koniec ostatniego pobytu pracowatam 1 i pot dnia w fabryce przy
sktadaniu pocztéwek, kopert. Szefem, ktory nadzorowat prace, byt Ro-
sjanin — paskudny charakterek. Pierwszego dnia bylo jeszcze w miarg
normalnie. Drugiego krzyczat, nie pozwalal wyjs¢ do tazienki, poga-
nial. Mial swéj wzorzec, w jaki sposéb trzeba ztozyé koperte — przy-
gig¢ doktadnie tym palcem, ktérym pokazuje, dokladnie tej reki. Ina-
czej krzyczal, tapat za rece. Nawet jak byt obok, miatam wrazenie, Ze
patrzy sie na mnie i zaraz sig zjawi. Pracowatam pod presjg. W srodku
drugiego dnia pracy wyrzucit mnie z glosnym hukiem, gdy powiedzia-
tam, ze nie ma prawa podnies¢ na mnie glosu ani ztapaé mnie za reke,
gdy cos pokazuje. Pracowato tam kilka Polek, w tym tez dziewczyny
w wieku ,,-nascie” lat. Niektore z nich pracowaly tam po kilka lat, nie-
ktore nawet mialy ,zielong karte” i Social Security (pozwolenie na
prace), co znaczy, ze mogly pracowac legalnie. Barierg byt jezyk. Ko-
biety, ktére tam pracowaty, bedgc w USA po kilka lat i planujgc zostac,
nawet nie prébowaty jej pokonaé. Mozna to powigzac z przyzwyczaje-
niem do akurat tej pracy - jaka jest, to jest, ale jest, ze strachem towa-
rzyszgcym zmianie (...). (202)

Studenci zatrudniani w szarej strefie coraz wyrazniej dostrzegaja pro-
blemy imigrantéw w miejscu pracy: wykorzystywanie (wydluzony czas
pracy, nizsze stawki), upokorzenia (mozna na nich krzycze¢), brak praw
pracowniczych i niepewno$¢ zatrudnienia. Bariera jezykowa, o ktorej
wspomina autorka, ogranicza szanse na swobodne poruszanie si¢ na rynku
pracy i szukanie innych zZrédet utrzymania. Studenci zwykle s3 w nieco lep-
szej sytuacji, poniewaz na ogot lepiej znaja jezyk, maja zwykle wiecej pew-
nosci siebie, a czgsto moga tez liczy¢ na pomoc krewnych, do ktérych przy-
jechali. Studentka z opisanej ponizej historii mimo poczatkowych proble-
méw w miejscu pracy zachowuje emocjonalny dystans do rzeczywistosci
emigracyjnej, ktdrg z zainteresowaniem obserwuje:

Mojg najblizszg rodzing przebywajgcg na emigracji jest ciocia — babci
siostra. Rowniez mieszka w Nowym Jorku na Greenpoincie. Jest tam
od okoto 35 lat. Niedtugo koriczy 80. Obecnie jest u niej jeden z synow,
byto dwdéch, ale jeden wrécit do Polski (jest to mojej mamy cioteczne
rodzenistwo). Ciocia nie planuje powrotu, ma jeszcze troje dzieci w Pol-
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sce, ktore chciatyby, zeby wricita. Wydaje sig, zapuscita tam korzenie,
a starych drzew sig nie przesadza. Tam ma rytuat dnia - idzie na za-
kupy (obchodzi praktycznie catg dzielnice, kupujgc chleb w innym skle-
pie niz ser, a w jeszcze innym warzywa - bo po co przeptacac), pézniej
gotuje obiad, porozmawia z kims przed domem. Tak jak na wsi mozna
spotkac¢ wystawione taweczki, tak tam przed domami (sktadajgcymi
si¢ z mieszkan zwanych apartamentami, po kilka na kazdym pietrze)
przesiadujg wieczorami ludzie. Polscy emigranci zabrali ten zwyczaj ze
sobg. Sq tam dwa koscioly, gdzie msze sq odprawiane po polsku. Bytam
kilka razy w wigkszym z nich (byt tam nasz obecny prezydent). Wida¢
tam integracje wokot parafii, ksiezy, ksigdz zna parafian, przy wyjsciu
podaje im reke, pyta z imienia, co stychac, jakie zmiany; jest chor, lu-
dzie czytajg rozne modlitwy, czytania. Kosciol jest jednym z wyraz-
nych elementow polskosci za granicg.

To, co mnie zszokowato, gdy bytam tam pierwszy raz, to polskie banki,
agencje, np. posrednictwa pracy, nie mowigc juz o lekarzach, adwoka-
tach. Przechodzqgc ulicg, stycha¢ wszedzie polski, czesto zwroty typu
»chodz tu na corner” lub ,,ale dzis traffic” - przyktad akomodacji kul-
turowej. Na Greenpoincie Arab w sklepie mowi do mnie famang pol-
szczyzng ,cze$e, jak sig masz?”. Jest nawet powiedzenie, ze nie znajgc
polskiego, nikt nie dogada si¢ w tej dzielnicy Nowego Jorku. Wydaje mi
sig, ze prawdziwe. (202)

Na podstawie tego opisu mozna odnie$¢ wrazenie, ze zycie polskich
emigrantéw toczy sie w grupach do$¢ izolowanych, tworzacych kolonie
i zyjacych we wlasnym, zamknietym, ale zorganizowanym i na swoj spo-
sob uporzadkowanym $wiecie. Warunki w dzielnicach polonijnych nie na-
leza do dobrych, ale emigranci zdeterminowani checig zarobku i pomocy
rodzinie zdajg si¢ nie przywigzywac do tego wigkszej wagi. Wedlug obser-
wagcji studentki doptyw mtodych emigrantéw dynamizuje i zmienia $wiat

spolecznosci polonijnych.

Cho¢ autorka wprost o tym nie pisze, ale naturalne jest, ze siebie réw-
niez w pewnym stopniu zalicza do tej grupy mtodych i stosunkowo bez-
troskich emigrantéw. Podsumowujac swoje doswiadczenia pobytu w USA,

napisata:

Nie wiem, czy moje wyjazdy mozna nazwac do kovica zarobkowymi -
za zarobione pienigdze zwiedzitam praktycznie cate USA, zainwesto-
watam tez w sprzet, do kraju wrécitam z prezentami w walizce (...).
(202)
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Doswiadczenia emigracyjne studentéw byty dos¢ zréznicowane. Prace
autobiograficzne zawieraly wiecej szczegdtéw i pokazywaly rozne oblicza
emigracji (w tym doswiadczenia trudne i przykre). Natomiast w pracach
biograficznych doswiadczenia te widziane byly raczej przez ,,ré6zowe oku-
lary”. Autorzy takich historii podziwiali w pewien sposéb emigrantéw za-
robkowych, ale nie dostrzegali (bo nie byli naocznymi $§wiadkami) ich co-
dziennych wyrzeczen, samozaparcia i trudéw zwigzanych z wyjazdem.
Na ogot widzieli pozytywne skutki wyjazdu, nabierajac przekonania, ze
w Ameryce fatwiej jest zrealizowac wlasne plany.

Prace autobiograficzne wskazuja, ze dla wigkszosci wyjezdzajacych
pobyt w USA w praktyce oznaczal cigezka i stresujacg prace. Niektorzy
chetnie by z takich ,wakacyjnych wypadéw” zrezygnowali, ale nie majac
w kraju podobnych mozliwosci zarobku, kontynuowali swoje coroczne wy-
jazdy do USA. Jedna ze studentek liczyla dni spedzane w ten sposéb i z sa-
tysfakcja odnotowywala, ze robi postepy: kazdy kolejny jej wyjazd byt krét-
SZy.

Wigkszos¢ wyjezdzajacych na wakacje studentéw nie miala na ogét
problemu ze znalezieniem zatrudnienia. Amerykanski rynek pracy okazy-
wal si¢ bardzo chlonny i historie migracyjne pokazuja, ze pod tym wzgle-
dem studenci wybierajacy ten kierunek wyjazdow byli w lepszej sytuacji
niz studenci wyjezdzajacy do krajow europejskich. Jednak na ogét nie sa-
tysfakcjonowat ich ani rodzaj wykonywanej pracy, ani stawki za godzing,
ktére czasem byly nawet nizsze od tych, jakie otrzymywaly amerykanskie
dzieci.

Wrazenia studentéw z pobytu w USA wskazuja, ze pod zadnym nie-
omal wzgledem nie jest to kraj podobny do Polski. Enklawy polskosci two-
rzg emigranci mowiacy po polsku, pielegnujacy narodowe tradycje i zwy-
czaje religijne, tworzacy niekiedy samowystarczalne i dobrze zorganizo-
wane kolonie. Dzigki ich obecnosci nawet odlegly i obcy kraj staje si¢ bli-
ski i bardziej swojski, ale dla emigrujacych studentéw coraz czgsciej nie sa
to sprawy najwazniejsze, ktore przesadzalyby o pozostaniu w USA lub ko-
lejnych wyjazdach do tego kraju.

9.5.3 Emigracja jako opcja

Prawdopodobienstwo emigracji do USA wzmacnia posiadanie ,spo-
lecznego kapitatu migracyjnego™ krewnych lub znajomych sklonnych do
udzielenia pomocy i wsparcia w poczatkowym okresie pobytu. Dla takich
0s6b wyjazd zagraniczny jest opcja znacznie bardziej dostepng. Nie jest
wykluczone, ze sprzyja to przywigzywaniu mniejszej wagi do wilasnych



324 Barbara Cieslinska, Emigracje bliskie i dalekie

osiaggnie¢ w Polsce, bo i tak polskie sukcesy czy porazki nie bedg mialy
wiekszego znaczenia, gdy sie wyjedzie z kraju.

Marek nie musiat pracowac, majgc zapewnione srodki na ksztatcenie
od ojca, od dluzszego czasu przebywajgcego w USA. I cho¢ w owym
czasie moj przyjaciel nie miat wigkszych zmartwien (niewymagajgca
szkota, brak troski o finanse), styl jego dorostego Zycia go nie satys-
fakcjonowal. Bedgc wczesniej kilka razy u ojca na wakacjach, zdecy-
dowalt, ze z checig by sprobowat chleba zza oceanu. Moment wyjazdu
wydawat mu sig idealny, bo cho¢ zaliczyt juz pierwszy rok na uczelni,
nie czut si¢ z nig nijak zwigzany, niewiele wczesniej zerwat z dziew-
czyng, a ze zawsze byt raczej indywidualistg, nie czut si¢ z nikim na
tyle zwigzany, by nie odmowic sobie tej szansy. Mysle, ze powodow jego
emigracji pozazdrosci¢ mégtby mu niejeden nasz rodak. Nie byt to wy-
jazd z przymusu, za pracg, czy bardziej trywialnie, za chlebem. Wy-
daje sie, Ze chodzilo raczej o chec jakiejs zmiany, proby odnalezienia
sie w nowym srodowisku. (098)

Beztroskie chwile spedzone w blogim oczekiwaniu na emigracje i nie-
przejmowaniu sie niczym mijaja wkrotce po przyjezdzie do USA. Emigrant
szybko zdaje sobie sprawe, ze aby w Zyciu co$ osiggna¢, musi wyznaczy¢
sobie plan dzialania i jakies cele. Oto jak dalej potoczyly si¢ losy mtodego
mezczyzny:

Brak konkretnych planéw i pomystow na siebie w nowym srodowisku
poczgtkowo nie stanowit problemu, bo pierwsze tygodnie czy miesigce
pobytu w USA miaty zdecydowanie charakter turystyczno-wypoczyn-
kowy - Marek zwiedzal i si¢ bawil, odSwiezat kontakty z ojcem. Poz-
niej jednak przyszedt moment, by si¢ zastanowic: co dalej, jak zata-
twi¢ kwestie formalne (pobyt miat byc legalny) i czym wypetni¢ mase
wolnego czasu. I cho¢ mdj kolega to osoba raczej zdecydowana, po-
trzebowat ponaglenia i reprymendy od ojca, by zaczgc ,,cos” robic.
Jako ze brak znajomosci jezyka angielskiego stat sig problemem duzo
wigkszym, niz to wydawato si¢ w Polsce - bo nagle owe szerokie ho-
ryzonty bardzo si¢ zawezily — pierwsze miejsce na liscie priorytetow
bylo juz zajete. Marek zapisat sig do szkotki jezykowej, ktora po pierw-
sze, data mu moZzliwos¢ szlifowania swoich umiejetnosci komunikacji
w tym miedzynarodowym jezyku, a po drugie, unormowata jego sta-
tus w USA, przyznajgc mu wize studenckg. A zeby nieco odcigzy¢ fi-
nansowo swojego ojca z utrzymywania ,darmozjada”, moj bohater za-
czgt pracowac w jego firmie (prace wykoticzeniowe). Mimo Ze zupetnie
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nie znat si¢ na temacie, potrzeba posiadania jakiegos zajecia znacznie
utatwita mu nauke. Pozostate wolne chwile Marek przeznaczal na re-
alizacje swojej najwigkszej pasji — muzyki.

Po krotkim okresie niepewnosci jego zycie zaczelo sig normowad,
a plany na przysztosé przybierac konkretnych ksztattow. Z tego, co sig
ostatnio dowiaduje, juz w przysztym roku (szkolnym/akademickim)
bohater tej historii zamierza is¢ do college’u, a wkrotce by¢ moze do-
trze takze na slubny kobierzec, bo jak si¢ okazuje, jego angielski popra-
wil sig¢ na tyle, Ze potrafit znalezé swg drugg potowke wsrod miejsco-
wych. I cho¢ Marek w USA mieszka juz ponad 1,5 roku, mowi, ze brak
mu czasem starych znajomych i kolegow, z ktérymi mogtby w wolnej
chwili wyjs¢ do pubu na piwo i pogaduchy. Jak sam jednak przyznaje,
nie zapowiada si¢ w ciggu najblizszego czasu na to, by mogt ich cho-
ciaz odwiedzic, ze wzgledu na ograniczone mozliwosci, jakie daje mu
wiza. (098)

Historia ta nie jest tak szczegétowa, jak w przypadku prac autobiogra-
ficznych, ale pokazuje sposdb postrzegania emigracji w srodowisku wysy-
tajacym. Narrator, osoba w podobnym wieku i o podobnym statusie spo-
lecznym co emigrant, ujawnia takze wlasne wyobrazenie na temat USA.
Nieco ironizujac, powoluje si¢ na mit Ameryki:

Myjsle, ze nie bez znaczenia jest tu miejsce wyjazdu, Stany Zjednoczone
Ameryki Pétnocnej, ,,kraj wielkich szans i ogromnych perspektyw, sze-
rokich horyzontow i nieograniczonych mozliwosci” — nawet dla ,gtu-
piego Polaczka” nieznajgcego angielskiego. (098)

Narrator, ktéry sam nie wyjezdzat w celach zarobkowych za granice, jest
przekonany, ze jego kolega ma wigksze szanse zyciowe w zwigzku z mozli-
woscig zamieszkania w USA. Przyklad ten pokazuje szersze zjawisko zwia-
zane z dziedziczeniem strategii emigracyjnych: posiadanie rodzicow
poza granicami kraju zwigksza prawdopodobienstwo emigracji takze ich
dzieci. Kolejne pokolenie emigrantéw z tej samej rodziny startuje juz z lep-
szej pozycji. Nieprzymuszone koniecznoscig zdobywania §rodkéw na wia-
sne utrzymanie wyjezdzaja z powoddw pozaekonomicznych i budujg swoja
pozycje poprzez edukacje i podnoszenie wtasnych kompetencji, co sprzyja
realizacji wzoréw innowacyjno-transnarodowych oraz przyspiesza proces
integracji ze spoteczenstwem amerykanskim.

Dostepnos¢ opcji emigracyjnej wzmacnia brak wigkszych osiggniec
w kraju pochodzenia. Mozliwos$¢ wyjazdu staje si¢ czasem tez rekompen-
satg za doznane niepowodzenia:
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Wyjechata do Stanéw Zjednoczonych w wieku 19 lat, zmusita jg do
tego sytuacja finansowa. Nie dostala si¢ na studia dzienne, a jej rodzi-
cow nie bylo stac na oplacenie czesnego. Nastuchata sig w Polsce, jak to
tatwo w Ameryce o dobrze platng prace, ktérej jest mndstwo. Postano-
wita sprébowac. Na poczgtku mieszkata u swojego kuzyna (...). (033)

Dos$wiadczenia pobytu za granica nie zawsze jednak spelniajg oczeki-
wania emigrantéw i pozwalaja odzyska¢ wiar¢ we wlasne sily.

9.6 Emigracje malzenstw

Emigracji rodzinnej warto poswieci¢ nieco wiecej uwagi, poniewaz jej
skala i rola beda prawdopodobnie z czasem rosty.

Ze spisanych historii wynika, ze wcze$niejsze (jeszcze przed zawarciem
zwiazku malzenskiego) doswiadczenia emigracyjne pary sprzyjaja pdzniej
jej wspdlnym wyjazdom. Oto jeden z takich przyktadow:

Juz jako studenci planowali wspdlne Zycie. Postanowili, ze sami na nie
zarobig. Gdy byli na trzecim roku studiow, zdali wszystkie egzaminy
we wczesniejszym terminie i juz w maju wyjechali za granice, a do-
ktadniej méwigc, do Stanéw Zjednoczonych. Przez pig¢ miesigcy pra-
cowali w parku rozrywki. ZnaleZli sobie mieszkanie w centrum, dzigki
czemu mieli utatwiony dojazd do pracy. Przy okazji podszkolili swéj
jezyk, zdobyli nowe kwalifikacje, a takze pozwiedzali wiele ciekawych
miejsc. Wrécili w paZdzierniku, a zarobione pienigzki umiescili na kon-
tach bankowych. Podobna sytuacja miata miejsce rok pozniej. Wyje-
chali w maju, a wrécili we wrzesniu. Pojechali w to samo miejsce i do tej
samej pracy. Po powrocie rozpoczeli budowe domu. Powiedzieli, Ze do
Standw juz wigcej nie pojadg. Zostajg w Polsce. W przeciggu roku po-
stawili dom i wprowadZzili si¢ do niego. W miedzyczasie ukoticzyli stu-
dia, zdobywajqc tytul magistra, a nastgpnie pobrali sie. Urzgdzali sobie
wspdlne zycie. W ubieglym roku postanowili wzig¢ udziat w losowaniu
»zielonej karty”. Ich kandydatura zostata wylosowana. Po dtugich na-
radach zapadta decyzja. Dzis Alina i Pawet sq obywatelami USA. Zre-
zygnowali z zZycia w Polsce, mimo iz mieli bardzo dobry start na ,,nowej
drodze”. Sprzedali wszystko, co mieli, pozostawiajgc pusty dom, ktory
bedzie, jak twierdzg, dla ich przyszlych dzieci, ktore przyjadg do Polski
zdoby¢ wyksztatcenie. Zdecydowali sig oni wyjechac za granice, gdyz
Zycie tam jest lepsze. Co prawda cigzko jest tam zarobic pienigdze, ale
za to jest o wiele wigcej miejsc pracy. I tam nie muszq sig o nig mar-
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twié, bo dopdki sg miodzi, wyksztatceni, mogq na siebie liczyc, a takze
majg ,dwie zdrowe rece”, bedg tez miec prace, pienigdze i wszystko, co
do zycia jest potrzebne i co pomoze im podnosic poprzeczke standardu
zycia. A do Polski bedg przyjezdzac juz tylko w odwiedziny. (026)

W zebranym zbiorze historii emigracyjnych do USA bylo 9 przykla-
dow wspolnej emigracji matzonkéw. Losy emigracyjne matzenstw, podob-
nie jak losy os6b emigrujacych w pojedynke, sa jednak rézne. Malzenstwa
z dtuzszym stazem i posiadajace dzieci byly w innej sytuacji niz malzen-
stwa mlode i jeszcze bezdzietne. Sytuacja malzenstw starszych zalezala od
tego, czy malzonkowie wyjechali razem z dzie¢mi, czy potomstwo pozo-
stalo w Polsce (czasem matlzenstwo zabieralo ze sobg tylko niektére dzieci,
ainne pozostawaly w kraju pod opieka np. dziadkéw). W tych przypadkach
kwestie powrotu lub osiedlenia si¢ na stale w USA byly bardziej ztozone,
czasem mogly zaleze¢ od réznych przypadkowych okolicznosci. Wieksze
jednak byto prawdopodobienstwo powrotu matzenstw, ktorych dzieci zo-
staly w Polsce.

Zebrane historie, w momencie ich spisywania, pokazaly, ze na 9 przy-
ktadéw wspolnej emigracji malzonkéw, 5 zakonczyto sie powrotem do
kraju (przynajmniej jednego wspdétmalzonka), a 4 wskazuja na osiedle-
nie si¢ w USA. Losy malzenstw emigrantow w jakims stopniu wigzaly sie
z przyczynami wyjazdu. Wigkszos$¢ wyjezdzajacych kierowatla si¢ motywa-
cjami ekonomicznymi. Emigrowali z powodu braku pracy, niskich docho-
dow lub z checi pomocy swoim dzieciom pozostatym w kraju. Zarobienie
satysfakcjonujacej kwoty zwykle moglo zakonczy¢ pobyt, ale nie zawsze
tak sie dzialo. Oto pare przyktadéw réznych loséw emigracyjnych zwigza-
nych z wyraznie zaznaczonymi zarobkowymi motywami wyjazdu:

Po bezskutecznym poszukiwaniu pracy w kraju, postanowili wyjechac
za przystowiowym chlebem za granice. Pamietam ich ostatnie tygodnie
przed wyjazdem, byli petni zapatu i nadziei, mieli masg pomystéw, co
bedg robi¢ w Stanach i kiedy juz wrdcq z zarobionymi pienigzkami do
Polski. Przypominam sobie, jak cata rodzina im zazdroscita, po pierw-
sze tego, Ze tak bardzo si¢ kochajg i tworzg takie zgodne matzenstwo,
a po drugie, tego, Ze jadg do Stanow Zjednoczonych, ktére wszystkim
kojarzg si¢ z ,,rajem”. Na poczgtku wszystko uktadato si¢ bardzo do-
brze, oboje mieli fajng i w miarg dobrze platng prace, nieduze, ale
przytulne mieszkanie i to, co bylo dla nich wtedy najwazniejsze - sie-
bie. W wolnych chwilach zwiedzali sgsiednie miasteczka, robili mase
zdjec, ktore wysylali rodzinie i znajomym. Tesciowie cioci stawiali ich
za przyktad pozostaltym swoim dzieciom. Minglo tak kilka miesigcy,
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ciocia pisata coraz rzadziej i coraz krdtsze i smutniejsze listy, ale ttu-
maczylismy sobie to tym, ze po prostu jest bardziej zmeczona i nie ma
juz tyle entuzjazmu, co na poczgtku. Nie zapomne nigdy naszego za-
skoczenia, kiedy ktoregos wieczoru ciocia niespodziewanie stangla
w drzwiach z walizkami w reku. Po dltugich namowach ciocia w kovicu
powiedziata calg prawde. Okazalo sig, ze na poczgtku byto naprawde
fantastycznie, ale po kilku tygodniach wszystko si¢ zmienito. Wujek
wracat do domu coraz pozniej i coraz bardziej zmeczony i zniechg-
cony. Miat pretensje praktycznie o wszystko, chcial coraz wigcej i wig-
cej. Pracowat siedem dni w tygodniu od rana do wieczora, nie intereso-
wato go nic poza pracq i zarabianiem pieniedzy. Do domu przychodzit
dopiero poznym wieczorem, kiedy ciocia dawno juz spata, i wychodzit
wczesnym rankiem, kiedy ciocia jeszcze spata. Wujek ze wspaniatego,
kochajgcego meza i syna stat si¢ ,,potworem” owladnigtym przez ma-
mone. Cata reszta, nie wylgczajqgc cioci, nie miata najmniejszego zna-
czenia, liczyla sig tylko praca i pienigdze. Doszto do tego, ze ciocia wi-
dywata swojego meza raz na kilka dni, a nawet i wtedy nie mozna
z nim byto normalnie i spokojnie porozmawiac. Po kilku tak spedzo-
nych tygodniach ciocia wiedziata juz, ze jest to koniec ich matzen-
stwa. Probowata przekonac wujka, ze tylko powrot do kraju moze oca-
li¢ ich matzenstwo, ale tak jak kazda rozmowa, tak i ta skoviczyta sie
awanturg. Wujek powiedzial, ze tylko tu ma mozliwos¢ zarobienia tak
duzej sumy pienigdzy i nie zamierza stqd nigdzie wyjezdzac. Ciocia ze
tzami w oczach powiedziata, zZe gdyby wiedziata, ze tak to si¢ wszystko
skoriczy, nigdy by sie nie zdecydowala na wyjazd z Polski i odradza to
wszystkim szczesliwym parom. (022)

W tym przypadku wspolny wyjazd szczesliwego malzenstwa, obarczo-
go jednak doswiadczeniem marginalizacji ekonomicznej w kraju, za-
nczyt sie rozpadem zwigzku i powrotem kobiety do Polski. Okazalo sie,
malzonkowie nie byli w stanie dziata¢ wspdlnie. Kobieta nie potrafita
zrozumie¢ i zaakceptowaé zaangazowania swego meza w prace, poczula
sie odtracona i samotna. W rezultacie wkroétce wrocita do kraju sama. On
pozostal w USA, uchwyciwszy si¢ szansy, jaka dawala mu praca, ktorej nie
mogt znalez¢é w Polsce. Inny przyklad z historii migracyjnej, ktorej frag-
menty zamieszczam ponizej, pokazuje sytuacje emigrantki, ktéra owdo-
ala, i dalsze jej losy jako osoby samotnej, ktora zdecydowala si¢ pozo-

sta¢ w USA:

Mieszkam w matym miasteczku w pétnocno-wschodniej czesci Polski.
Nie sg to tereny rozwinigte przemystowo. W latach PRL-u byly wokot
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PGR-y. Znalazla tutaj zatrudnienie potowa zamieszkiwanej ludnosci.
Niestety poczgtki lat 90. przyniosty catkowite rozwigzanie pegeerow.
Wiekszos¢ ludzi stracita pracg. O nowg bylo trudno, ze wzgledu na
brak nowych miejsc pracy. Ludzie zaczeli masowo wyjezdzac za gra-
nice. Byla to ucieczka przed biedg, bezrobociem i brakiem jakichkol-
wiek perspektyw i szans na poprawe swojego potozenia. Tak tez po-
stanowita zrobi¢ moja ciocia z wujkiem. Mieli bardzo dobrych znajo-
mych w USA, w Nowym Jorku. Z ich opowiadan wynikato, Ze Ame-
ryka jest krajem cudownym, mlekiem i miodem plyngca. Praca i pie-
nigdze lezg na ulicy. Zycie jest lekkie, beztroskie i bogate. Poprosili wigc
znajomych o zaproszenie, ktore otrzymali w szybkim czasie. Zapozy-
czyli sie u rodziny i zaczeli starac sig o wizy. Wizy tez otrzymali, na 10
lat. Na pewno bylo im Izej podjgc decyzje o wyjezdzie, gdyz mieli do-
roste dzieci: corka bezrobotna z matym dzieckiem, druga - studentka
na pigtym roku. Oboje bezrobotni, bez prawa do zasitku, bez szans na
nowgq prace, bez pieniedzy na Zycie, utrzymanie mieszkania i Zadnej
przysztosci. Wyjechali w piekny, letni miesigc 1998 roku w poszukiwa-
niu pracy i w nadziei na lepsze Zycie. Przez miesigc mieli zapewnione
mieszkanie u znajomych. Na lotnisku wizy zostaty podbite na okres
pot roku. To krétki okres, aby zarobic tyle, by zapewnic sobie byt na
lata. Nie mieli problemow ze znalezieniem pracy. Byla to cigzka praca:
wujek na budowie catymi dniami, ciocia sprzgtata domki. Ich czas to
byta tylko praca. Wynajmowali dwa mate pomieszczenia w piwnicy.
Nie byto Zle, tylko tesknili za dziecmi. Pot roku szybko mingto. Ciocia
wrécita do kraju na pot roku, by ponownie wréci¢ do Nowego Jorku,
wujek zas przedtuzyt nielegalnie pobyt i pozostat pracowaé. Taki byt
plan od poczgtku. Niestety nie wszystko zalezy od cztowieka. Wujek za-
czgt uskarzac sig na zte samopoczucie, bole glowy. Pewnego dnia stra-
cit przytomnos¢. Po serii badan okazato si¢ - rak mozgu, sq to prze-
rzuty. Przeszedt operacje. Ciocia w tym czasie byta w Polsce i jeszcze
przez dwa miesigce nie mogta wyjecha¢. Byt to dla niej koszmar. Cale
szczescie, Ze znajomi pomagali wujkowi w tych jego trudnych chwilach.
W styczniu ciocia mogta juz powrdci¢ do Nowego Jorku. Tym razem je-
chata juz tylko z myslg o zdrowiu wujka. Na poczgtku lutego odestata
go do Polski, sama za$ pozostata. Nie byla tatwa to dla niej decyzja
i nikt jej za to nie ocenia. Wujek w drugiej potowie kwietnia zmart. Nie
byta tez na pogrzebie. Sytuacja finansowa nie pozwolita jej na to. Byto
jej ciezko. Miata chwile zatamania. Mimo znajomych w USA, czula sie
samotnie. Utrzymywal jg czesty kontakt telefoniczny z corkami. Prze-
sytalismy jej leki. Musiata wzigc si¢ w gars¢ i zy¢ dalej. Otrzgsnela sie,
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odzyta. Mimo przeciwnosci losu, samotnosci, nie poddata sie. Zapla-
nowata sobie dalszy pobyt w Nowym Jorku od poczgtku. Zaczeta od
nauki jezyka, pozniej kurs prawa jazdy.

Do dnia dzisiejszego nie wrocita do kraju. Przez te wszystkie lata
cigzko pracowata; stuzyta u rodziny Zydowskiej, sprzgtata domki. Stac
jg utrzymac siebie, zmienita mieszkanie na parter, zwiedzita trochg
Ameryke, byta na Florydzie, wodospadzie Niagara. Przez caly czas po-
maga finansowo dzieciom. Pig¢ lat temu $ciggneta corke z wnuczkg do
siebie. Pomogla jej urzgdzic sie w Nowym Jorku. Druga corka dawno
ukoriczyta studia, pracuje, wyszta za mgz, ma dwoje dzieci i dobrze jej
sie powodzi. Od 4 lat raz w roku leci z calg rodzing do mamy na mie-
sigc na odpoczynek.

Ciocia chyba osiggneta to, po co pojechata. Jest szczesliwa, jej dzieciom
niczego nie brakuje. Szkoda tylko, Ze przez te wszystkie lata rozluz-
nity si¢ kontakty z dalszg rodzing, z ktorg kiedys byty dobre relacje. Jej
swiat zamkngt si¢ tylko wsréd swoich najblizszych. Pozostali sq dla niej
jakby obcy. Szkoda tez, ze wiele radosnych wydarze# jej umkneto, jak
slub corki, narodziny wnukow, chrzciny itp. To juz nie wrdci. Po uzy-
skaniu emerytury chce jednak wréci¢ do kraju. Teraz widzi inny po-
ziom swojego Zycia. Jest pewna, Ze nie zabraknie jej na codzienne Zycie.
(317)

W tym przypadku decyzj¢ kobiety rodzina w kraju przyjeta rowniez ze
zrozumieniem. Studentka spisujaca te histori¢ na zakonczenie dodaje zna-
mienne zdanie, ktére nieraz pojawialo si¢ w zebranych pracach: W moim
escie jest nadal wysoki stopieri bezrobocia (317). Oznacza to, Ze autorka
historii jest Swiadoma, ze powr6t krewnej z USA wigzalby si¢ z tym, ze
znowu zaczelaby sie borykac z problemami, ktére sktonily ja do opuszcze-

nia rodzinnego miasta.

Kolejny przyklad opisuje emigracje zarobkowg starszych juz osob:

Dziadek z babcig mieli niewielkie gospodarstwo rolne. Po przekazaniu
gospodarstwa dla swego syna (czyli mojego wujka), chcieli wyjechac do
Stanéw, Zeby zarobic i pomdc finansowo rodzinie. W 1991 roku babcia
dostata zaproszenie do Stanow od swego brata z Nowego Jorku. W tym
samym roku dostata wize i poleciata. Dziadek takze chciat jechac, ale
niestety nie dostat wizy. W nastgpnym roku dziadek dostal wize do
Kanady i ,na czarno” przyjechat do Stanow. Zastanawiatem sig, jak
oni sobie tam poradzg, przeciez sqg z malej wsi i nie znajg jezyka. Ku
mojemu zdziwieniu szybko znaleZli prace i si¢ tam zadomowili. Bab-
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cia sprzgtata domki, a dziadek wykonywat drobne prace remontowe.
Pienigdze, ktore zarabiali, wysylali dla wujka na wsi, a takze dla nas
- czyli moich rodzicow. Pamigtam, jakg miatem radoche z moimi sio-
strami, gdy przychodzily paczki od dziadkow. Za te pienigdze, ktére za-
robili, wujek wybudowal nowy dom, powigkszyt gospodarstwo, a moi
rodzice kupili samochdod. Oczywiscie wysytali nam duzo rzeczy i po-
magali, jak tylko mogli. Po 5 latach zdecydowali, ze chyba wystarcza-
jgco zarobili i czas wracac do Polski. Babcia z dziadkiem byli szcze-
sliwi, ze wszystko sig tak udato. Na gospodarce caly czas byty nowe wy-
datki i pienigdze szly jak woda. Po 2 latach dziadkowie postanowili,
Ze trzeba jeszcze raz jechac za ocean. Tym razem oboje dostali wizy.
Z pracg takze nie byto problemu. Wszystko uktadato si¢ bardzo dobrze
do czasu, gdy zaczely sig ktopoty ze zdrowiem. Po 3 latach wrdcili do
Polski. Za zarobione pienigdze wybudowali nowg stodote, kupili ma-
szyny rolnicze, ziemig uprawng i powoli pienigdze si¢ koriczyty. Gdy
byly pienigdze, to wszystko bylo dobrze, a gdy pienigdze si¢ skoriczyty,
to chyba wujek zapomnial, skqd to wszystko ma. Teraz dziadek z bab-
cig muszq radzic sobie z malg rentq i nie mogq liczy¢ na jakies pienig-
dze z gospodarki, w ktérg wszystko wpakowali. Na pewno mysleli, ze
to bedzie inaczej wyglgdato. Na szczescie nie na wszystkich sig zawie-
dli. Moi rodzice i ja z siostrami zawsze docenialismy pomoc dziadkéw.
Tylko cigzko mi zrozumiec postawe wujka.

Ostatnio gdy zapytatem dziadkow, czy by chcieli jeszcze raz pojechac
do Stanéw, to odpowiedzieli, ze gdyby byli zdrowi, to nawet i jutro.
Cigzko mi bylo zrozumie(, dlaczego lubig tak ten odlegly kraj. Przeciez
kochajg Polskg i sq z nig bardzo zwigzani. Teraz mysle, Ze chyba cho-
dzito im o to, Ze bedgc w Stanach, czuli, Ze mogqg cos nam pomoc, bo
bardzo si¢ o nas martwig i chcg dla nas jak najlepiej. (090)

Powyzsza historia pokazuje, jak niefatwo jest sprosta¢ oczekiwaniom
rodziny pozostalej w kraju i jak trudno jest zaspokoi¢ potrzeby raz na za-
wsze. Po powrocie emigranci zarobkowi szybko us§wiadamiajg sobie, ze ich
pomoc nie rozwigzala probleméw materialnych dorostych dzieci.

To doswiadczenie jest dos¢ typowe dla wielu emigrantow. Pienigdze za-
oszczedzone z pracy za granicg wystarczaja jedynie na niektodre cele i tylko
na jakis$ czas. Jesli emigranci sg jeszcze dostatecznie mtodzi, silni i zdrowi,
czgsto planujg kolejne wyjazdy. W przypadku emigracji powrotnej do USA
nie jest to jednak proste. Oto przyklad tego typu sytuacji:
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Historia migracji mojego najblizszego otoczenia to historia wyjazdu
mojej siostry do Stanow Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej, a kon-
kretnie do Chicago. Zaraz po slubie wraz z megzem wyemigrowali do
USA, poniewaz nie majgc wlasnego mieszkania, nie chcieli od po-
czgtku wspolnego zycia ,,pakowal” si¢ w kredyt. Zaaklimatyzowanie
sig do czasu i Zycia w tej ogromnej metropolii zajeto im stosunkowo
nieduzo czasu, gdyz jako ludzie mtodzi ,,zachtysneli” sie ogromem tego
miasta i jego mozliwosciami. Bardzo szybko oboje znaleZli prace i wla-
sne mieszkanie. Oczywiscie praca ta nie byta zwigzana z ich wyksztat-
ceniem. Ona - po studiach marketingowych, on — magister Akademii
Wychowania Fizycznego. Mimo tego, Ze zawody, jakie wykonywali, nie
byly zbyt prestizowe, to jednak zarobki za ich wykonywanie rewanzo-
waly im wszystko. Po niespetna roku pobytu stac ich byto na zakup sa-
mochodu i zmiane mieszkania na wigksze. Po 3 latach - na 2 samo-
chody i apartament. Niestety to wszystko skoriczylo sie w momencie
kontuzji kolana jej meza. Po zasiegnieciu opinii i porad lekarzy zde-
cydowali, ze nie oplaca im sig leczy¢ go w Chicago. A z tym wigzat sig
powrdt do domu — Polski. Przebywali w Stanach Zjednoczonych Ame-
ryki 4 lata, w Polsce sq od 6 miesiecy. To, co tu zobaczyli, przerazito
ich. Jeszcze wigkszy brak perspektyw na posiadanie czegokolwiek war-
tosciowego bez kredytu. Brak godziwego wynagrodzenia za prestizowe
zawody oraz wysokie ceny podstawowych artykutow. I tak jak szybko
si¢ zaaklimatyzowali i przystosowali do Chicago - miasta migracji,
tak bardzo trudno jest im sig przystosowac do Bialegostoku — miasta,
w ktorym sig urodzili i mieszkali. W tej chwili marzg tylko o jednym
- 0 szansie powrotu do Standéw Zjednoczonych Ameryki. Mimo tego, ze
bedg tam bez rodziny i bez pracy w swoich zawodach. Ale jak sami po-
wtarzajg, Ze mimo iz praca ich nie byta zbyt ambitna, to stac ich byto
na wszystko. Nie martwili si¢ o sprawy materialne, a przez to byli spo-
kojniejsi i szczesliwsi. Dlatego zanim inni wyemigrujg, niech si¢ dobrze
zastanowig, dlaczego to robig i co bedzie, jak wrécg. Bo powrét, jak
wnioskuje, jest trudniejszy niz wyjazd. (131)

Mlode malzenstwo, pomimo rozczarowania z powrotu, nie moze po-
wtérnie wyjecha¢ do USA (tak szybko, jak by tego chcialo).

Motywy ekonomiczne wyjazdéw sg obecne w kazdej historii emigra-
cyjnej, ale w kilku przypadkach decydujace okazalo si¢ otrzymanie wizy
pobytowe;j:

W maju 2001 roku rodzice i najstarsza corka dostali wize do Stanow
Zjednoczonych. Z jednej strony bardzo sig ucieszyli, gdyz w tym wy-
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jezdzie widzieli poprawe materialng swojej rodziny i lepszq przysztos¢
dla swoich dzieci. Z drugiej jednak strony byla to ciezka decyzja dla ro-
dzicow, poniewaz musieli zostawi¢ w domu pod opiekg babci szescioro
dzieci. Mimo to zdecydowali si¢ na wyjazd. Mieli tam juz jakichs krew-
nych, ktérzy mogliby im pomoc na poczgtku, wigc nie jechali tak zupel-
nie w nieznane. (086)

Przyklad ten pokazuje, ze malzenstwo decyduje sie zostawic liczne po-
tomstwo w kraju, aby wykorzysta¢ szans¢ na poprawe warunkow mate-
rialnych rodziny. Z emigracji wczes$niej powrdcita kobieta (Zona), spodzie-
wajaca si¢ kolejnego dziecka. Natomiast mezczyzna kontynuowal pobyt
w USA:

Po kilku miesigcach okazalo sig, Ze matka tej rodziny musi wrocic do
Polski, poniewaz jest w cigzy i bardzo teskni za dziecmi. Za zarobione
pienigdze rodzinie udato si¢ wyremontowaé dom, kupi¢ nowy samo-
chéd oraz zainwestowac w podupadajgce juz gospodarstwo. Ojciec tej
rodziny nadal przebywa za granicg, oczywiscie caty czas kontaktuje sig
z rodzing, przysyla im pienigdze i bardzo teskni za dzie¢mi i najmtod-
szym synkiem, ktorego jeszcze nie widzial. Corka, ktora wyjechata
razem z rodzicami, to wlasnie tam utoZyla sobie Zycie. Jakis rok temu
do ojca i najstarszej corki dolgczyt najstarszy syn. Wyjazd do USA,
mimo ze bardzo trudny dla catej rodziny, to sprawil, Ze zyje im sig le-
piej. Decydujgc sig na taki wyjazd, rodzice mieli i majg nadzieje, Ze za-
pewnig swoim dzieciom lepsze zycie. (086)

Posiadanie kogo$ w rodzinie, kto wylosowat ,,zielong karte”, stawato sie
zrodlem strumienia emigracyjnego:

Rodzina Ady od przeszto 10 lat jest zwigzana z USA. Najstarsza sio-
stra wygrata z mezem ,,zielong kartg” i wyjechata na state. Po kilku la-
tach od ich wyjazdu rodzice Ady dostali wize i wyjechali na 1,5 roku.
Ada z mezem tez zlozyli dokumenty w ambasadzie i otrzymali wize na
10 lat. Wyjechali w lutym, wrécili rok pozniej. To byt niesamowity rok
w ich Zyciu. Musieli poznac i nauczyc sig zy¢é w obcym kraju, gdzie obo-
wigzuje inny jezyk i inna kultura. Przystosowanie do nowych warun-
kow nie byto tatwe, ale udato im si¢ zaaklimatyzowac na tyle, ze pla-
nowali przyjechaé do Polski tylko na pot roku. Po powrocie do kraju za-
inwestowali oszczednosci w mieszkanie i odpoczywali. Nie szukali sta-
tej pracy, poniewaz chcieli jechaé¢ z powrotem. Wtedy okazalo sig, Ze
Ada jest w cigzy. Lekarz zgodzil si¢ na wyjazd dopiero po 3 miesigcu
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cigzy. Zaczekali wigc, az skoriczy sig ten cigzki okres i natychmiast wy-
jechali. Istniata powazna obawa, Ze jak bedzie wida¢ cigze, to trudno
im bedzie przekroczyé granice, a chcieli, Zeby dziecko miato amery-
katniskie obywatelstwo. Na granicy nie byto Zadnych problemow i wle-
cieli do Stanow. Przez okres cigzy Ada nie pracowata, zarobki meza
wystarczaly, zeby utrzymac rodzing. Po 6 miesigcach urodzita im sig
corka, ich pierwsze dziecko. Na poczgtku bylo im trudno, zwlaszcza
Adgzie. Nie potrafita sig zajgc corkg, musiata nauczy¢ si¢ wszystkiego
sama. Brakowato jej dobrych rad i pomocy zyczliwych osob. Po 6 mie-
sigcach od porodu zdecydowali, ze czas wracac do Polski. Wrécili wigc
do swojego mieszkania, otworzyli dziatalnos¢ gospodarczg i skupili sie
na zyciu rodzinnym. Ada zajela sig cérkg i domem, a mqz pracqg za-
wodowg. Po roku zdecydowali si¢ na drugie dziecko, nie chcieli, Zeby
ich corka wychowywata si¢ sama. Nie planowali juz wyjazdu do Sta-
néw, nie chcieli kolejnych zmian. Postanowili zosta¢ w Polsce, tu mieli
wszystko, co jest potrzebne do zycia - rodzing, bliskich, na ktérych
mozna polegac, i firme, ktéra przynosi im korzysci. (019)

W przypadku powyzszej historii mlode matzenstwo decyduje si¢ na
powrdt do Polski i ta decyzja jest rowniez dobrze przyjeta w spotecznosci
wysylajacej, reprezentowanej przez autorke niniejszej historii migracyjnej
(019). Mozna odnie$¢ wrazenie, ze spotecznos¢ wysylajaca w przypadku
emigracji malzenstw jest bardzo Zyczliwa, niezaleznie od tego, jak potocza
sie dalsze losy malzenstwa: czy powrdci do kraju, czy pozostanie za gra-
nicy. Najwazniejsze, ze maz z zong s3 razem. Przyzwolenie spoleczne na

emigracje malzenstw wydaje sie bardzo duze.

Dla niektérych wspdlny wyjazd byt sposobem na przezwycigzenie kry-

zysu malzenskiego. Oto przyktad takiej historii:

W 1994 roku pan Adam, byly policjant, ktéry przeszedt na wczesniej-
szqg emeryture, zostal wylosowany w loterii wizowej do Stanow Zjed-
noczonych. Po roku zdecydowatl wraz z zZong, ktéra wowczas praco-
wata w banku, wyemigrowac do Chicago. Pan Adam na miejscu miat
zapewniong prace i mieszkanie. Oboje swoich dzieci, Elg i Patryka, zo-
stawili w Polsce pod opiekg babci, a mieszkanie, w ktérym mieszkali,
pozostawili puste. Poczgtki za granicg sq bardzo trudne. Pan Adam
otrzymat na poczgtku prace na budowie, a gdy nauczy! si¢ jezyka,
zmienil prace i do tej pory pracuje w warsztacie samochodowym. Jego
Zona od poczgtku pobytu w Chicago do tej pory zarabia pienigdze,
sprzgtajgc domy. Z jej wypowiedzi jasno wynika, Ze gdyby nie wyjazd
jej meza do Standéw Zjednoczonych, to ich matzeristwo by sie rozpadio.
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Prawdopodobnie zmiana otoczenia, przyplyw pieniedzy oraz wigksze
szanse na spetnienie wspolnych marzen matzonkéw przyblizyly ich do
siebie. Po 4 latach pobytu w USA opisywane matzenistwo sprowadzito
do siebie swojg corke, Elg, a po kolejnym roku - syna, Patryka. Corka
Ela po nauczeniu si¢ jezyka znalazta prace w zakladzie fryzjerskim,
majgc przygotowanie do zawodu, ktére zdobyla w Polsce. Patrykowi
bardzo trudno bylo przystosowaé si¢ do nowych warunkéw, tym bar-
dziej ze musiat pojs¢ do szkoly, nie znajgc dobrze jezyka ani ludzi, kté-
rych tam spotka. Po ukotniczeniu szkoly na etapie podstawowym roz-
poczgt prace z ojcem w warsztacie samochodowym. Po pewnym cza-
sie ukoriczyt kurs na kierowce cigzarowek i bardzo szybko znalazl prace
w tym zawodzie. Zylo mu si¢ na tyle dobrze, ze nie chcial juz wra-
cac do Polski. Natomiast pani Kasia i pan Adam, chcgc zainwestowac
swoje oszczednosci, kupili dom na peryferiach Chicago, gdzie zamiesz-
kali wraz z dziecmi. Jednak zyli z zamiarem powrotu do Polski ,na
stare lata”. W 2005 roku Patryk, jadgc motorem do pracy, ulegl po-
waznemu wypadkowi. Smieré nastgpita na miejscu. Chlopak zgingt,
majgc 21 lat. Zostat pochowany w Stanach Zjednoczonych na polskim
cmentarzu. Jego rodzice, ktorzy wczesniej planowali powrdt do Polski,
obecnie deklarujg, Ze pochowajg sig obok syna. (087)

Opisani w powyzszej historii emigranci przed wyjazdem mieli dos¢
dobre warunki Zycia. On byt emerytowanym policjantem, ona — urzed-
niczkg w banku. W USA ona pracowala jako sprzataczka, a on jako mecha-
nik samochodowy. Ich dzieci sprowadzone do USA réwniez znalazly za-
trudnienie w sektorze ustug: cérka zostala fryzjerka (przygotowanie zawo-
dowe zdobyla w Polsce), a syn pracowat razem z ojcem w warsztacie samo-
chodowym. W przypadku tej rodziny tragiczna $mier¢ syna pokrzyzowata
plany dotyczace powrotu - rodzice zdecydowali si¢ pozosta¢ w USA. W hi-
storiach emigracyjnych nie brak przykladéw traumatycznych zdarzen pod-
czas emigracji, takich jak utrata zdrowia, kalectwo, $mier¢. Zdarzenia tego
typu wystepuja nie tylko w historiach emigracyjnych malzenstw. Niekiedy
mozna odnie$¢ wrazenie, Ze pobyt na obczyznie zwigksza ryzyko przed-
wczesnej $mierci lub trwalej utraty zdrowia.

Na podstawie analizowanych materialéw mozna zauwazy¢, ze wspolne
emigracje malzonkow zwiekszaja prawdopodobienstwo emigracji stafej.
Trzeba tez doda¢, ze emigracje malzenskie spotykaja sie réwniez z duza
wyrozumialoscig w spotecznosciach wysylajacych.
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9.7 Uwagi koncowe

W wigkszo$ci analizowanych historii mamy przyktady emigracji zapla-
nowanych i dos¢ dobrze przygotowanych, w tym zabezpieczonych obecno-
$cig krewnych lub znajomych w Stanach Zjednoczonych. Jesli zatem opi-
sane przypadki potraktowac jako wzory migracji funkcjonujacych w tym
$rodowisku, to maja one najczedciej charakter tradycyjny. Takim migra-
cjom czesciej towarzyszy bardziej optymistyczne myslenie o USA, nie-
rzadko w kategoriach American dream. Ten typ myslenia i motywacji wy-
jazdowych pojawia si¢ zwlaszcza u emigrantéw w wieku $rednim i, dos¢
paradoksalnie, u tych, ktérzy w swoim $rodowisku pochodzenia maja
duzo przykltadéw emigracji zarobkowej do USA. Paradoks polega na tym,
ze osoby te czgsciej sg $wiadkami nie tylko emigracji sukcesu, ale réwniez
porazek emigracyjnych. Sukcesy emigrantéw, rozumiane gltéwnie jako po-
prawa sytuacji materialnej, sa jednak czestsze i bardziej spektakularne niz
porazki, ktére by¢ moze sg nieco ukrywane.

W przypadku emigracji do USA nosnikami nowych wzoréw emigra-
cyjnych sa miodsi emigranci, posiadajacy wigksze umiejetnosci swobod-
nego porozumienia si¢ w jezyku angielskim, co ulatwia im poruszanie si¢
na rynku pracy (sg bardziej mobilni). Nowe wzory emigracyjne w jakims
stopniu wigza sie z nowymi sposobami realizacji wyjazdu (wakacyjne wy-
jazdy studentéw do pracy poprzez agencje posrednictwa pracy, w ramach
programu au pair i wyjazdy pozasieciowe, pionierskie) oraz z wyznacze-
niem sobie nie tylko ekonomicznych celow wyjazdu. Emigranci wedlug
nowych wzoréw emigracyjnych chcg podczas pobytu w USA zaréwno za-
robi¢, jak i dobrze spedzic¢ czas, ktory jest dla nich zazwyczaj okresem wa-
kacji. Z dystansem obserwuja Zycie tradycyjnej (starszej) emigracji i rzadko
chcieliby péjs¢ w tym samym kierunku. Nie bez znaczenia jest obecnie
wyzszy poziom zycia w Polsce. Osobom, ktdre nie pamietajg okresu PRL,
trudno jest zaimponowac amerykanskim dobrobytem.

Ciekawym przypadkiem s3 emigracje matzenskie. Nie sa one zbyt po-
pularne, ale prawdopodobnie ten typ wyjazdow bedzie si¢ rozwijal. Coraz
wiecej mlodych, samotnych 0sob posiada doswiadczenie emigracyjne i, jak
wynika z tre$ci spisanych historii, deklarujg one, ze gdyby zmienily stan cy-
wilny, wowczas emigrowalyby wspdlnie z malzonkiem. Obecnie wspdlna
emigracja malzonkéw wydaje sie zwigkszaé prawdopodobienstwo emigra-
cji osiedlenczej. Prawie co drugie malzenstwo, ktére wspdlnie wyjechato
do USA, pozostalo w tym kraju na state. Powroty malzenstw zalezaly od
sytuacji rodzinnej, czasem od zbiegu réznych okolicznosci. Matzonkowie
niekiedy rezygnowali z pobytu w USA, gdy spodziewali si¢ potomstwa.
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W przypadku matzenstw, ktérych dzieci urodzily sie i wychowaty w USA,
pojawial si¢ czesto problem niedostatecznej znajomosci jezyka polskiego
u dzieci emigrantow. Nawet jesli te dzieci rozumialy i potrafily mowi¢ po
polsku, to rzadko umialy czytac i pisa¢ w tym jezyku. Takie sytuacje byly
opisane w historiach emigracyjnych, ale tez mozna je bezpo$rednio obser-
wowa¢, gdy dzieci emigrantéw odwiedzajg Polske. Dodatkowe problemy
pojawiaja si¢ na linii dzieci emigrantéw - rodzice emigrantéw (dziadko-
wie). Wiezi miedzypokoleniowe czgsto sg tu stabe z powodu rzadkich kon-
taktow i problemdw z porozumiewaniem sie.

Dlugotrwaly pobyt i zatrudnienie w USA w naturalny sposéb sprzyja
réznym formom integracji w miejscu pracy, zamieszkania, w zyciu rodzin-
nym (w tym poprzez malzenstwa mieszane z obywatelami USA). W spisa-
nych historiach emigracyjnych nie byto przykltadéw pokazujacych naciski
ze strony spoleczenstwa amerykanskiego w kierunku asymilacji i integra-
cji imigrantow z Polski. Emigranci zdawali sobie sprawe, ze aby zdoby¢ lep-
sz prace, musza dostosowac sie do wzoréw obowiazujacych w USA, dla-
tego z wlasnej woli i na wlasny koszt podejmowali préby podnoszenia swo-
ich kwalifikacji jezykowych i zawodowych.

Zrealizowanie celéw wyjazdu i poprawa warunkéw zycia przybliza ten
kierunek emigracji, ktory staje si¢ przewidywalny, bo zgodny z mitem Ame-
rican dream. Przyklady wzrostu zamoznosci polskich emigrantéw w USA,
podawane przez studentdéw spisujacych historie emigracyjne, mogtyby bu-
dzi¢ pewne niedowierzenie i watpliwosci, jednak réwniez profesjonalne
badania terenowe potwierdzajg te spostrzezenia. Barbara Sakson zwraca
uwagge, ze ,,57% Polakow mieszkajacych w Chicago posiada wlasne domy,
a Polacy zamieszkujacy przedmiescia sg wlascicielami domoéw az w 80%7°.
Wedlug jej opinii szybkie znalezienie pracy po przyjezdzie, kupno samo-
chodu, a potem domu $wiadczy o stosunkowej fatwosci przystosowania sie
polskich imigrantéw do warunkéw zycia w USA”.

Zebrane historie pokazuja emigracje os6b w réznym wieku i o réz-
nym statusie spotecznym. Dominujg przyklady oséb zmarginalizowanych
w momencie wyjazdu, gorzej sytuowanych, bezrobotnych i niezatrudnio-
nych (kobiety, studenci). Pobyt w USA zmienia ich sytuacje Zyciows, a to
czesto wiaze si¢ ze zmiang dotychczasowego stylu zycia. Pamietajac o kla-
syfikacji Petersena (podzial na migracje konserwatywne i innowacyjne),
nie zawsze jednak mozna zaliczy¢ emigracje Polakéw do typu innowa-
cyjnego®. Klasyfikacja ta wydaje si¢ nie uwzglednia¢ sytuacji, gdy migra-

B. Sakson, Najnowsza emigracja Polakéw do Stanéw Zjednoczonych..., dz. cyt., s. 175.
Tamze.

8 W. Petersen, Typology of Migration, dz. cyt., p. 256-266.
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cja powoduje zmiang sytuacji zawodowej migranta na gorsze. Mam tu na
mysli prace ponizej kwalifikacji zawodowych i w sektorze podrzednym,
co czesto dotyczy polskich emigrantéw. Trudno nazwac takg migracje in-
nowacyjng, a na pewno nie jest ona tez konserwatywna. By¢ moze Peter-
sen mimo wszystko nazwalby ja innowacyjna, podobnie jak konsekwent-
nie nazywa migracjami innowacyjnymi handel niewolnikami, w wyniku
ktérego musza oni zmieni¢ charakter swej pracy. W przypadku USA czgs¢
emigrantéw nie zmienia rodzaju pracy (mam na mysli pracownikéw fi-
zycznych), ale pomimo to styl ich zycia ulega zmianie, cho¢by z powodu
wieloetatowosci (aby zarobi¢ wigcej, emigranci pracujg zmianowo i w réz-
nych miejscach) i wydtuzonego czasu pracy.

Pojecie ,,innowacyjny” ma w jezyku polskim wyraznie pozytywne ko-
notacje, stagd migracjami innowacyjnymi mozna nazywac¢ migracje w pew-
nym stopniu pionierskie, w kierunkach stosunkowo nowych, przy braku
lub stabym rozwoju sieci migracyjnych, przeciwstawiajac je migracjom tra-
dycyjnym, opartym na sieciach ksztaltowanych w przeciagu dziesigtek lat’.

W przypadku USA emigracje majg najczgsciej charakter mieszany (in-
nowacyjno-konserwatywny) oraz daleko-bliski (daleki w sensie geogra-
ficznym i bliski w sensie historyczno-kulturowym). Emigracja do USA nie
wykorzenia emigrantéw poprzez ostabianie ich tozsamosci narodowe;.

Spadek liczby emigracji na pobyt staly w USA faczy si¢ gléwnie z wie-
kiem emigrantéw. Dla mlodszych mieszkanicéw Podlasia emigracja do USA
jest mniej pociagajaca niz w przypadku mieszkancow starszych. Dane GUS
pokazujg systematyczne zmniejszanie si¢ udzialu os6b mtodych w emigra-
cji na pobyt staly. Do USA przyciagaja nadal kontakty rodzinne i wigksza
niz w krajach europejskich tatwos¢ znalezienia pracy. Mlodzi Polacy, majac
jednak do wyboru emigracje zamorska (daleka) i kontynentalng (bliska),
coraz cze$ciej wybieraja t¢ druga.

® L. Krzyzowski, Migdzy gming Radgoszcz a resztg Europy. Ku antropologii transmigracji, Kra-

koéw 20009.



Zakonczenie
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Problem emigracji dotyka wielu Polakéw, co sprawia, ze jest to temat
aktualny i wazny. W niniejszej pracy podjetam prébe zglebienia feno-
menu wspodlczesnych emigracji zarobkowych na przykladzie wojewddz-
twa podlaskiego. Wybor terenu badan nie byt przypadkowy. Emigracje za-
robkowe staly si¢ tu bardzo popularne, a nat¢zenie emigracyjne jest wyz-
sze niz w wielu innych regionach Polski. Uwzgledniajac stopien zaangazo-
wania mieszkancéw Podlasia w migracjach, umownie podzielitam ich na
bezposrednich uczestnikéw emigracji zarobkowych (aktualni i byli emi-
granci) oraz posrednich (obserwatorzy migrantéw w swoich $rodowi-
skach). Podzial ten przydal si¢ na dalszym etapie badan, gdy przystgpitam
do zbierania materiatéw biograficznych, pokazujacych historie emigracji
zarobkowych. Materialy autobiograficzne dostarczaly wiedzy od bezpo-
$rednich uczestnikéw migracji, z kolei biograficzne — od posrednich. Do
pomocy w spisywaniu historii biograficznych zaangazowalam studentéw,
z ktérymi prowadzitam zajecia dydaktyczne na Uniwersytecie w Bialym-
stoku. Poczatkowo bylam do$¢ sceptyczna co do jakosci gromadzonych
w ten sposob materiatéw (wczesniej dane tego typu zdobywalam wylacz-
nie na drodze osobistych kontaktéw), ale pierwsze recenzje moich publi-
kacji opartych na tych materiatach przetamaty moje watpliwosci i pomo-
gly mi w rozwigzaniu niektérych kwestii, dotyczacych m.in. sposobu cy-
towania poszczegolnych historii. Kazda zostala zakodowana i cytujac kto-
ra$ z nich, podaje tylko numer, nie wymieniam nazwiska osoby, ktéra ja
spisala'. Zapewnia to opisanym osobom anonimowos$¢, bez ktérej fatwa
bytaby ich identyfikacja. Na wszelki wypadek zmieniatam réwniez imiona
emigrantéw i unikalam podawania nazwy miejscowosci, z ktdrej pocho-
dzili (zwlaszcza w przypadku, gdy byly to male miasteczka lub wsie).

Jednym z moich celéw bylo dazenie do opisu rzeczywistosci migracyj-
nej w taki sposob, aby nie pomija¢ faktéw, ktére nie miescityby sie w przy-
jetej z gory koncepcji teoretycznej. Zdawalam sobie jednak sprawe, ze

' Poczatkowo miatam taki zamiar, gdyz obawiatam sie ,,falszywych” historii i chciatam, aby

studenci byli tego $wiadomi, ze w razie popelnienia plagiatu ich nazwisko bedzie widoczne.
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wadg tego podejscia moze by¢ dostarczanie opiséw bez wyczerpujacej in-
terpretacji. Zaleta natomiast bylo to, ze takie podejscie moze inspirowac
do podejmowania dalszych krokéw badawczych. Opublikowany na ta-
mach ,,Studiéw Socjologicznych” w 2005 roku tekst Benta Flyvbjerga® Pig¢
mitow o badaniach typu studium przypadku upewnit mnie w przekonaniu,
ze w badaniach socjologicznych wybor drogi opisu ,,przypadkéw” jest wla-
$ciwym sposobem postepowania i ma podstawowe znaczenie dla rozwoju
danej dyscypliny. Znajomo$¢ konkretnych przykladéw ufatwia zrozumie-
nie otaczajacej rzeczywistosci i stanowi punkt wyjscia w dochodzeniu do
praw bardziej ogélnych. Swiatowej stawy fizyk, Richard P. Feynman, lau-
reat Nagrody Nobla, zwykl mawia¢: ,,nie potrafie zrozumie¢ nic ogélnego,
jesli nie mam w glowie konkretnego przykfadu (...)™.

Wybdér wojewodztwa podlaskiego jako terenu badan potraktowatam
jako pierwszy etap wyboru studium przypadku. Kolejny dotyczyt wyboru
srodowisk spotecznych, a ostatni wigzal sie z analiza ,,przypadkéw” emi-
gracji zarobkowej na indywidualnych przykladach opisanych w zebra-
nych materiatach biograficznych. Wojewddztwo podlaskie oprdocz wyso-
kiego natezenia emigracji zarobkowych* zaliczane jest do regionéw peryfe-
ryjnych®, co z punktu widzenia proceséw migracyjnych ma bardzo istotne
znaczenie. W literaturze poswigconej migracjom zwraca si¢ uwage, ze ele-
ment peryferyjnosci ma kluczowe znaczenie dla rozwoju kultury emigra-
cji, ktéra tworzy kontekst sprzyjajacy podejmowaniu strategii migracyj-
nych®. Wedlug Stephena Castlesa dla mieszkancéw regionéw peryferyj-
nych wyjazdy do krajéw wysoko rozwinietych pozwalaja przyblizy¢ sie do
nowoczesnosci, do §wiata utozsamianego z postepem’.

2 B. Flyvbjerg, Pig¢ mitow o badaniach typu studium przypadku, ,Studia Socjologiczne”

nr 2(177)/2005, s. 41-69.

R.P. Feynman, ,,Pan raczy zartowac, panie Feynman!”. Przypadki ciekawego czltowieka, Kra-
kow 2007, s. 252.

P. Kaczmarczyk, J. Tyrowicz (red.), Wspétczesne procesy migracyjne w Polsce a aktywnos¢ or-
ganizacji pozarzgdowych w obszarach powigzanych z rynkiem pracy, Warszawa 2008, s. 88-
132.

T. Poptawski, Peryferyjnos¢ i spoleczeristwo. Dylematy przefomu w Europie, Biatystok 1997;
T. Poptawski, Migracje a przemiany struktur spoltecznosci lokalnych Polski pétnocno-wschodniej
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cesses and Patterns. Research Progress and Prospects, London 1992, p. 201-212; D.S. Massey,
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International Migration at the End of the Millennium, Oxford 1998.
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Wyniki moich badan potwierdzaja wystepowanie kultury emigracji.
Innymi stowy, migracje zagraniczne staly si¢ elementem kultury lokal-
nej. Piotr Sztompka, definiujac pojecie kultury, uwypukla role dziedzictwa:
»Kulture danej zbiorowosci okresla si¢ niekiedy jako dziedzictwo. Suge-
ruje to wazng wlasciwo$¢ kultury, jaka jest jej zakorzenienie w przesztosci.
Kultura nie jest wytworem chwili, lecz skumulowanym produktem ludzkiej
aktywnosci trwajacej dtuzszy czas. Jest przekazywana z pokolenia na poko-
lenie, zachowujac znaczng cigglos¢ (...)"8. Cho¢ Piotr Sztompka nie pisal
o kulturze migracji, to cytowane stowa bardzo trafnie oddajg istote strategii
emigracyjnych w okreslonych $rodowiskach spoleczno-terytorialnych. Na
przykladzie Podlasia mozna zauwazy¢, ze wyjazdy do pracy za granice staty
sie w licznych srodowiskach popularnym sposobem postgpowania, prze-
kazywanym z pokolenia na pokolenie. Sam fakt przynaleznosci do spotecz-
nosci lokalnej, ktdrej specyfika jest wysokie natezenie migracyjne, sprzyja
podejmowaniu strategii migracyjnych.

Interesowalo mnie, jak aktualnie przebiegaja procesy migracyjne, czy
i w jaki sposob akcesja Polski do Unii Europejskiej wplyneta na modyfi-
kacje zjawiska migracji w wojewodztwie podlaskim oraz jak silne jest spo-
teczne przyzwolenie i akceptacja strategii emigracyjnych. Szukajac odpo-
wiedzi na postawione pytania, siegalam do réznych Zrédel. Przede wszyst-
kim byly to dane statystyczne, wyniki badan sondazowych oraz mate-
rialy biograficzne. Z analizy danych statystycznych (rozdziat 2) wynikato,
ze wspolczesne strumienie emigracyjne z wojewddztwa podlaskiego skie-
rowane sg do: Stanow Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii, Niemiec, Bel-
gii i Wloch. Kraje te pojawialy sie¢ jako gtéwne kierunki zaréwno emigra-
cji stalej, jak i czasowej. Takze zebrane materialy biograficzne, pokazujace
przykiady historii emigracyjnych, odzwierciedlaly ten sam zestaw najwaz-
niejszych kierunkéw wyjazdéw zarobkowych.

Podstawg analiz ilosciowych byly dane statystyczne dostgpne w Wo-
jewodzkim Urzedzie Statystycznym w Bialymstoku oraz dane Gléwnego
Urzedu Statystycznego w Warszawie. Dane statystyczne mialy ten manka-
ment, ze nie obejmowaly wszystkich zdarzen migracyjnych, a jedynie te,
ktore byly zarejestrowane wedlug przyjetych przez GUS kryteriéw. Pro-
blem ten dotyczyt przede wszystkim migracji czasowych. W literaturze mi-
gracyjnej mozna bylo odnalez¢ bardziej urozmaicone zrddla statystyk mi-
gracyjnych, uwzgledniajacych tez rejestracje migracji w krajach przyjmu-
jacych, gdzie regula bylo odnotowywanie wyzszego poziomu naptywu Po-
lakéw, niz wskazywal na to poziom odptywu zarejestrowany przez GUS.

8§ p Sztompka, Socjologia, Krakéw 2009, s. 248.
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Z danych statystycznych GUS wynika, Ze emigracje z wojewodztwa
podlaskiego cechuje nieco inna specyfika niz przecietnie w kraju. Przede
wszystkim réznice dotycza natezenia wyjazdow w zaleznosci od kierunku.
W zwigzku z akcesja, po 2004 roku, wzrosta bardzo wyraznie skala emigra-
cji do krajow europejskich kosztem zamorskich, ale nadal w wojewddztwie
podlaskim natezenie emigracyjne do USA jest zdecydowanie wyzsze niz
przecietnie w Polsce. Fakt ten uzmystawia, jak ogromne znaczenie ma kon-
tekst historyczny (tradycje emigracyjne), a takze polityczny (prawne regu-
lacje proceséw migracyjnych).

Dane statystyczne wskazuja, ze formy i wzory emigracyjne zalezg gléw-
nie od miejsca zamieszkania migrantéw przed wyjazdem (miasto/wies)
oraz od plci: feminizacja bardziej dotyczy emigracji stalych, a maskulini-
zacja — czasowych. Kierunki emigracji réwniez majg swoja specyfike: nie-
ktdre sa sfeminizowane (Belgia, Wlochy) lub zdominowane przez miesz-
kancow miast (np. specyfika emigracji czasowej do Wielkiej Brytanii sg
wyjazdy gléwnie mieszkancdw miast).

Do danych ilosciowych zaliczam takze wyniki badan sondazo-
wych. Skoncentrowatam si¢ na badaniach przeprowadzonych w Bialym-
stoku, gdzie mieszka co czwarty mieszkaniec wojewodztwa podlaskiego.
Uwzglednione przeze mnie badania sondazowe dotyczyty trzech momen-
tow, ktérymi byly lata: 2003, 2005 oraz 2007. Wyniki tych sondazy jedno-
znacznie pokazaly, ze zainteresowanie udzialem w emigracji zarobkowej
jest wysokie i najbardziej dotyczy najmlodszych respondentéw. Pozostali,
nawet gdy nie planowali wlasnego udzialu w emigracjach, wyrazali apro-
bate dla tego typu strategii. Swiadczy to o funkcjonowaniu sprzyjajacych
warunkéw do rozwoju kultury emigracji. Nie dotyka ona jednak w row-
nym stopniu poszczegélnych grup wiekowo-zawodowych. Na przyklad na-
uczyciele w szkotach ponadpodstawowych byli w mniejszym stopniu ,,za-
infekowani” kulturg emigracji niz pozostale grupy spoleczne, w tym ich
uczniowie.

Wiedza oparta na statystykach i wynikach badan sondazowych daje
tylko ogoélny obraz zjawisk migracyjnych. Z punktu widzenia nauk spo-
tecznych, w tym socjologii, jest to zbyt mato satysfakcjonujace, gdyz nie
umozliwia rozpoznania przebiegu proceséw migracyjnych ani ich rozu-
mienia z perspektywy osdb w nich uczestniczgcych. Opracowanie zebra-
nych materialéw biograficznych pozwolito zobaczy¢ zjawisko migracji
miedzynarodowych od strony indywidualnych do$wiadczen migrantéw
i z perspektywy obserwatorow tego zjawiska. Subiektywizacja tego typu
materialéw jest ich gtéwng wada, ale mozna jg potraktowac tez jako zalete,
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gdyz pozwalajg one dotrze¢ do sposobu ogladu tych zjawisk przez jej bez-
posrednich i posrednich uczestnikow.

Na podstawie materialéw biograficznych omawiam emigracje do
trzech panstw: Wielkiej Brytanii, Niemiec i USA. Wspoélng cechg tych kra-
jow jest obecnos$¢ skupisk polonijnych, wielokulturowos¢ i blisko$¢ rozu-
miana w sensie geograficznym lub historyczno-kulturowym albo w jed-
nym i drugim réwnoczesnie. Okreslenie ,,blisko$¢ historyczno-kulturowa”
zawiera w sobie rézne elementy: od doswiadczen historycznych, poprzez
podobienstwo kulturowe, do odczu¢ emocjonalnych. Dla emigrantéw kraj
bliski czgsciej byl odbierany jako kraj przyjazny, w ktérym tatwo mozna
byto si¢ zadomowi¢, gdzie przebywali juz znajomi i krewni. W przypadku
kraju dalekiego bylo odwrotnie. Emigrantom czgsciej towarzyszylto poczu-
cie obcosci i samotno$ci oraz che¢ powrotu do ojczyzny.

Tabela 10.1. Kierunki emigracji z wojewddztwa podlaskiego w kontekscie bli-
skosci geograficznej i historyczno-kulturowej

Kierunek emigracji Odglgiiiiocsrzéngaeo- historyc?rfg-ellzltllturowy
Wielka Brytania bliska bliski
Niemcy bliska daleki
Stany Zjednoczone dalsza bliski

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Powyzsza klasyfikacja (tabela 10.1) ma charakter typéw idealnych, stad
wynika jej ogdlny i uproszczony charakter. Trzy wyréznione kraje repre-
zentujg trzy rdézne typy kierunkéw emigracyjnych: bliski-bliski, bliski-da-
leki i daleki-bliski. W klasyfikacji tej brakuje kraju dalekiego w sensie geo-
graficznym i historyczno-kulturowym (daleki-daleki), ale do takich kra-
jow z wojewddztwa podlaskiego nie ptyng strumienie emigrantéw zarob-
kowych.

Wielka Brytania jest kierunkiem bliskim w sensie geograficznym (kraj
europejski) i historyczno-kulturowym (sojusznik podczas II wojny $wiato-
wej; bogate tradycje polonijne, popularnos¢ jezyka angielskiego i kultury
anglosaskiej w spoleczenstwie polskim). Niemcy sg krajem bliskim w sen-
sie geograficznym (kraj sasiedzki), lecz odlegtym w aspekcie historyczno-
-kulturowym (,,odwieczny wrdg”, agresor, negatywny stereotyp wzajem-
nych kontaktéw). Stany Zjednoczone sa przykladem kraju dalekiego w sen-
sie geograficznym, ale bliskiego pod wzgledem historyczno-kulturowym
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(tradycje emigracji zarobkowej, liczne srodowiska polonijne w USA i po-
pularno$¢ kultury amerykanskiej). Kazdy z wyréznionych krajow cechuje
inna specyfika migracyjna.

Do Wielkiej Brytanii wyjezdzaja gtéwnie osoby mtode, samotne i cze-
$ciej pochodzace z miast (Podlasie nie rézni sie pod tym wzgledem od reszty
Polski). Wyjazdy w tym kierunku majg w sobie co$ z ,owczego pedu™, kto-
remu towarzyszy tworzenie si¢ spolecznosci charakterystycznych dla por-
tali internetowych (ptynnych, nieprzewidywalnych, o specyficznych ce-
chach demograficznych). Z tresci historii migracyjnych wynika, ze pobyt
w Wielkiej Brytanii nie zawsze przynosit korzysci materialne (czg$¢ wyjez-
dzajacych nie znalazla dla siebie miejsca pracy lub zarobita niewiele), ale
zazwyczaj osoby, ktore spisywaly historie, przedstawiaty pobyt w Wielkiej
Brytanii jako cenne do$wiadczenie.

Emigracje zarobkowe do Niemiec na ogét wigzaly sie z legalng praca
i przynosity korzysci ekonomiczne, a zatem w sposéb zadowalajacy spet-
nialy swoja funkcje. Jednak oczekiwania emigrantéw nie zawsze dotyczyly
tylko kwestii materialnych. Prawdopodobnie z powodu legalnego zatrud-
nienia liczyli oni na inne traktowanie siebie jako pracownikoéw, niz gdyby
byli migrantami nielegalnie zatrudnionymi (w szarej strefie). Tymczasem
nie mialo to wigkszego znaczenia: musieli pracowac za nizsze stawki i zwy-
kle w wydluzonym wymiarze godzin. Rola migranta zarobkowego byla
dos¢ sztywna i atmosfera wokoét imigrantéw w spoteczenstwie niemieckim
nie ulatwiata wychodzenia z tej roli.

Stany Zjednoczone reprezentuja kierunek emigracyjny najbardziej
zroznicowany pod wzgledem struktury demograficznej i spolecznej wyjez-
dzajacych. W historiach emigracyjnych pojawia si¢ wiele elementéw, ktdre
$wiadczg, ze mit Ameryki jest pewnym punktem odniesienia do oceny
skutkéw migracji. Mozna wyr6zni¢ opisy emigracji zakonczonych sukce-
sem lub porazka. Pomimo ze dominowaly te pierwsze, to osoby spisujace
te historie (studenci) byty na ogoét dos¢ sceptycznie nastawione do emigra-
¢ji w tym kierunku.

Materialy biograficzne pozwolily zauwazy¢ obecnos¢ i znaczenie spo-
tecznych kontekstéw migracyjnych. Konteksty te byly rézne w odniesieniu
do poszczegdlnych przypadkéw migracji oraz do etapow procesu migra-
cji. Najczesciej pojawial sie kontekst ekonomiczny (rynek pracy i zwigzana
z nim sytuacja emigranta), spoteczno-kulturowy (kontakty zagraniczne,
okazje do wyjazdu, presja otoczenia, aspiracje Zyciowe, moda na wyjazdy)

®  G.S. Epstein, Herd and network effects in migration decision-making, “Journal of Ethnic and

Migration Studies” vol. 34, no. 4/2008, p. 568.



Podsumowanie 347

oraz polityczny (regulacje prawne ulatwiajace emigracje, poparcie strategii
migracyjnych przez wladze réznego szczebla).

Wsrod historii migracyjnych przewazaly opisy emigracji osob, ktdre
stracily zatrudnienie lub przez dluzszy czas nie mogty go znalez¢ (np. ab-
solwenci), oraz studentéw. Emigrantom towarzyszylo przekonanie, ze wy-
jazd do pracy za granicg gwarantuje poprawe sytuacji materialnej, tym bar-
dziej ze takiej mozliwos$ci nie dostrzegano w miejscu dotychczasowego za-
mieszkania. Sifg przyciagajaca nie byl jednak ,,chlonny”, zagraniczny rynek
pracy, ale przede wszystkim posiadanie poza granicami kraju krewnych,
znajomych, przyjaciot i kolegdw, na ktérych pomoc mozna bylo liczy¢
w pierwszym etapie pobytu. Oznacza to, ze decyzje emigracyjne uwarun-
kowane byly dostepem do sieci migracyjnych i spotecznego kapitalu mi-
gracyjnego.

Na podstawie analizy tresci historii emigracyjnych wyodrebnitam dwa
typy wzor6w: tradycyjne i innowacyjno-transnarodowe (rozdzial 6). Do-
minowaly pierwsze, realizowane w badanym regionie od wielu lat. Wzory
innowacyjno-transnarodowe, wskazujace nie tylko na ekonomiczne, ale
tez pozaekonomiczne cele i cechy wyjazdu, wystepowaly rzadziej i najwie-
cej pojawilo si¢ ich wsrod przyktadéw emigracji do Wielkiej Brytanii i Ir-
landii (15 na 81), USA (8 na 76) i Niemiec (7 na 28).

Historie migracyjne, odwrotnie niz wynikato to z debat studentéw po-
$wieconych emigracji zarobkowej (rozdzial 5), wskazywaty na konformizm
0s0b wyjezdzajacych, a nie na ich bunt. Konformizm przejawial si¢ w wy-
borze kierunkéw emigracyjnych (tradycyjne lub najtatwiej dostepne - po
linii najmniejszego oporu), akceptacji warunkow pobytu i pracy za granica
oraz sposobie wykorzystania zarobionych za granica pieniedzy (cele kon-
sumpcyjne, a nie inwestycyjne) (tabela 10.2).
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Tabela 10.2. Etap migracji a przejawy konformizmu

Etap migracji Okres$lenie migrantéw Przejawy konformizmu
Przed wyjazdem z kraju Dostosqwgme S1¢ do, l/(u%tury e
, . T . gracyjnej, typowos¢ kierunku
(etap przygotowan do emi- Potencjalni migranci i cel ieracii. tradveyi .
racji) i celu emigracji, tradycyjny wzor
& emigracji
Emigranci (z per- Dostosowanie si¢ do oczekiwan
W trakcie pobytu za granica Sfe.ktywy k.r AU WYSy= ! W‘./“Tagag ” glo spodarzy ’, a.k cep
(etap realizacji migracii) ajacego), imigranci tacja i podzielanie wartoéci oraz
(z perspektywy kraju sposobu Zycia spoleczenistwa
przyjmujacego) przyjmujgcego
Balansowanie na pograniczu réz-
W trakcie kolejnych wyjaz- nych $rodowisk, oczekiwanie spo-
déw i powrotéw (etap uzalez- fecznego prestizu w kraju pocho-
nienia si¢ od migracji i przy- Migranci i trans- dzenia, zgoda na niska pozycje¢
stosowania si¢ do funkcjono- migranci spoleczng w kraju imigracji, kon-
wania w warunkach mobil- sumpcjonizm w kraju pocho-
nosci) dzenia, ograniczona konsumpcja
w kraju imigracji
. . Brak innowacyjnoéci na pozio-
Po powrocie z zagranicy Mi . . L . .
. o igranci powrotni mie Zycia zawodowego i wspol-
(etap zakonczonej migracji)
notowego

Zré6dto: opracowanie wlasne.

Na etapie ,,przed wyjazdem z kraju” konformizm przejawiat si¢ row-
niez w samym wyborze opcji emigracyjnej, jako stosunkowo fatwo dostep-
nej i zgodnej z oczekiwaniami spolecznymi, zwlaszcza w stosunku do oséb
bezrobotnych lub zarabiajacych niewiele. Ponadto dotyczyt tu wyboru kie-
runku wyjazdu (wyboér szlakdw najczesciej uczeszczanych) i tradycyjnego
wzoru emigracji (korzystanie z sieci migracyjnych i zgoda na ci¢zka prace
za granica).

W przypadku realizacji migracji (,w trakcie pobytu”) konformizm wi-
doczny byl w dostosowaniu si¢ do oczekiwan spoleczenstwa przyjmuja-
cego: praca w podrzednym sektorze, w wydluzonym wymiarze godzin,
za nizsze stawki, mieszkanie skromne (czgsto w dzielnicach imigrantéw)
i oszczgdna konsumpcja. Diuzszy pobyt sprzyjal przyjmowaniu réznych
elementéw stylu zycia gospodarzy.

Na etapie migracji wahadlowych migrant prébowal pogodzi¢ oczeki-
wania wobec niego zaréwno w Srodowiskach wysytajacych, jak i przyjmu-
jacych. Starat sie zy¢ tak, jak inni to robig w jego sytuacji. W jakims sensie
udzial w dlugotrwalej migracji wahadtowej przypominat rytm Zycia ma-
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rynarzy: emigracja traktowana byta jako czas pracy, a powrdt do domu -
jako czas odpoczynku i przerwy przed kolejnym wyjazdem. Do$¢ charak-
terystyczny byt tez sposob wydawania zarobionych pieniedzy — gléwnie na
konsumpcje (w tym czesto na remonty mieszkan) i zaspokojenie codzien-
nych potrzeb. Mobilno$¢ byta tu sposobem na utrzymanie dotychczaso-
wego poziomu zycia i konsumpcji'’.

Po zakonczonej emigracji konformizm migrantéw polegal na powro-
cie do codzienno$ci, bez podejmowania préb innowacji, wykraczajacych
poza obreb zycia rodzinnego i gospodarstwa domowego. Konformistyczne
nastawienie migrantéw zarobkowych, cho¢ nie chronilo ich przed stresem,
dyskomfortem psychicznym, niewygoda, ciezka pracg i rozczarowaniem,
prawdopodobnie jednak w jakims$ stopniu fagodzilo negatywne efekty mi-
gracji zwigzane z doswiadczeniem wykorzenienia, ktére wedlug Antho-
nyego Giddensa oznacza ,wysadzenie relacji spolecznych z kontekstow lo-
kalnych i ich rekombinacje na nieograniczanych obszarach czasu i prze-
strzeni”"'. Zdaniem Giddensa wykorzenienie (disembedding) jako zjawi-
sko spoleczne staje si¢ coraz powszechniejsze. Emigranci doswiadczajg go
w duzym stopniu. Niektorzy reagowali na nie rezygnacja z dalszej migra-
cji, inni pozostawali za granica, ale zyli na marginesie zycia spotecznego,
z poczuciem wykluczenia. Czg$¢ z kolei podejmowala udane préby zado-
mowienia si¢ w nowych warunkach. Budowali oni trwale wigzi z krajem
przyjmujacym poprzez intensywna nauke jezyka tego kraju, nawigzywa-
nie nowych znajomosci i kontaktéw towarzyskich, dbanie o swdj rozwoj
zawodowy i dostosowanie si¢ do miejscowej kultury. Migranci na ogoét nie
rezygnowali tez z podtrzymywania wiezi z krajem pochodzenia i kontak-
tow z innymi rodakami. Ten typ dostosowania sie¢ do emigracji wskazy-
wal na proces nabywania transnarodowej tozsamosci, ktéra w przypadku
wigkszosci podlaskich emigrantéw wigzala si¢ z dgzeniem do zréwnowa-
zenia czynnikoéw statusu spolecznego. W krajach przyjmujacych migranci
zazwyczaj zajmowali dos¢ niskie pozycje spoteczne. Kiedy wracali z pobytu
zarobkowego, ich status w kraju pochodzenia znacznie si¢ poprawial, ale
aby go utrzymac, musieli znowu wyjezdza¢ do pracy za granicg. W efek-
cie cze$¢ migrantdw za granicg ciezko pracowala, starajgc si¢ nie przywig-
zywac wagi do swojej niskiej tam pozycji spotecznej. Za to w srodowiskach
pochodzenia, w Polsce, oczekiwali zazwyczaj szacunku i wigkszych moz-
liwosci, niz mieli przed wyjazdem z kraju. W wielu opisach wyraznie za-

10" M. Morokvasic, “Settled in mobility”: engendering post-war emigration in Europe, “Feminist
Review” no. 77/2004, p. 7-25.

1 A. Giddens, Nowoczesnos¢ i tozsamosé. ,Ja” i spoleczeristwo w epoce péznej nowoczesnosci,
‘Warszawa 2001, s. 318.
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znaczany jest fakt, ze emigracja zarobkowa stala sie zyciowa koniecznoscia,
i osoby te, gdyby mialy mozliwo$¢ zdobywania $rodkéw do zycia w Polsce,
nie wyjechatyby za granice.

Z historii migracyjnych wynika tez, ze emigracja wiaze si¢ ze stylem
zycia, ktory raz podjety, ma tendencje do bycia kontynuowanym. W przy-
padku wojewodztwa podlaskiego gtéwnym czynnikiem sklaniajagcym do
udzialu w emigracjach zarobkowych (,,sita wypychajacy”) jest doswiadcze-
nie marginalizacji ekonomicznej i spotecznej oraz konformizm polegajacy
na podejmowaniu (kontynuowaniu) tradycji migracyjnych. Rozwdj kul-
tury emigracji sprawia, ze wyjazdy do pracy za granica sg fatwe i spotecz-
nie akceptowane. W niektérych srodowiskach (rodzinnych) wywierana
jest wrecz presja na podejmowanie strategii migracyjnych. Gtéwnym czyn-
nikiem zatrzymujacym na emigracji jest brak pozytywnych zmian w kraju
umozliwiajacych powrdt. Praca za granica daje poczucie stabilizacji finan-
sowej i to staje si¢ wartoscig podstawowa w wiekszosci przypadkow.

Tradycje emigrowania wskazujg zatem, zZe wciaz sg silne czynniki wy-
pychajace i duze znaczenie maja réznice w poziomie i warunkach zycia
miedzy Polskg a krajami przyjmujacymi. Swiadczy o tym utrzymywanie
sie tradycyjnych wzoréw emigracji i male natezenie wzoréw innowacyjno-
-transnarodowych, charakterystycznych dla emigracji nowoczesnego typu,
ktére wystepuja takze w spoleczenstwach krajow bardzo wysoko rozwinie-
tych.

W celu przyblizenia kulturowego aspektu decyzji migracyjnych poréw-
nam je do przykladu przejecia przez kobiety ,meskiego” (w naszej kultu-
rze) zwyczaju chodzenia w spodniach. Wprawdzie wyjazd za granice na
ogol nie jest tak prosty, jak zalozenie spodni, ale obie sprawy wigza sie
z pewnym stylem zachowan. W obu przypadkach wystepuja tez bardziej
rozbudowane uzasadnienia odwotlujace si¢ do motywacji instrumental-
nych, konformistycznych, a nawet ideologicznych.

Motywacja ideologiczna wymaga $wiadomego wyboru jakiejs opcji. Na
poczatku damskiej mody na spodnie trzeba bylo pokonac pewien opor do-
tychczasowych przyzwyczajen i pokazaé, ze spodnie s3 odpowiednie dla
kobiet, ktére sa nowoczesne, aktywne i wyzwolone. Zalozenie spodni bylo
wiec aktem odwagi i wyzwaniem rzuconym otoczeniu: oto ja, kobieta, wy-
bieram to, co jest dla mnie praktyczne i wygodne; naruszam tabu podziatu
na szaty meskie i damskie, ale jestem wolna od tego typu ograniczen i sche-
matéw; moge nawet wiecej niz mezczyzna (mezczyzni spodnic nie nosza).
Przyzwyczailismy si¢ do tego, ze wiele kobiet, z réznych warstw i klas spo-
tecznych, w miastach i na wsi, mlodych i starszych, chodzi w spodniach.
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Trudno dzi$ je podejrzewac o to, ze chcg tym tak powszechnym obecnie
strojem co$ zamanifestowac.

Dla czesci emigrantéw (by¢ moze coraz mniejszej) wyjazd z kraju moze
mie¢ takze znaczenie symboliczne i ideologiczne. Wyjezdzaja, bo moga
i chcg co$ w ten sposoéb jeszcze zamanifestowac i wyrazi¢. Emigracja moze
by¢ wtedy wyrazem cichego buntu i braku zgody na tkwienie w sytuacji,
ktéra z réznych powoddéw nie jest akceptowana. Upowszechnienie si¢ emi-
gracji dobrowolnych i zarobkowych powoduje jednak ostabienie lub nawet
zakwestionowanie etosu emigracyjnego w tradycyjnym znaczeniu. Naste-
puje ,oswajanie” strategii emigracyjnych. Zosta¢ czy wyjechac - to tylko
dwie rozne, ale podobne opcje, ktore pozwalaja na dokonywanie wyboru,
do ktorego ludzie majg prawo. Wolno$¢ wyboru staje si¢ priorytetem, ele-
mentem kultury, wyznaczajac styl i jakos¢ zycia ludzi poszukujacych no-
wych doswiadczen i nieunikajacych zmian i eksperymentéw w swoim
zyciu. Mozna wyjecha¢, mozna zosta¢ za granicg, mozna tez wréci¢ do
kraju. Wszystkie opcje sa obecnie dostgpne.

Motywacje instrumentalne wynikaja z uzytecznosci i funkcjonalno-
$ci pewnych zachowan. W przypadku ubioru (spodnie) chodzi po prostu
o wygode i praktycznos¢. Realizacja planéw migracyjnych takze jest coraz
prostsza (fatwo$¢ przekraczania granic, szybkie i tanie srodki transportu),
wybor kierunkéw migracji jest coraz wiekszy. Poza tym nieraz szybciej
mozna znalez¢ prace za granicg i wiecej w tym samym czasie zarobi¢ niz
w kraju. Pobyt poza ojczyzna w duzym stopniu uwalnia tez od spolecznej
kontroli, co zwigksza swobode w wyborze rodzaju zatrudnienia. W miej-
scu pochodzenia emigranta jego otoczenie (rodzina i znajomi) oczekuje, ze
bedzie on pracowal mniej wigcej zgodnie ze swoim wyksztalceniem i pew-
nych prac nie bedzie si¢ podejmowal. Poza granicami kraju nie ma to juz
takiego znaczenia, dzieki czemu rynek pracy dla migranta znacznie sie
poszerza. Biorgc za punkt wyjscia koncepcje Williama Petersena, mozna
jednak doda¢, ze innowacyjnos¢ na etapie realizacji migracji moze przyj-
mowac forme innowacyjnosci ,w dot’, gdy migrant doswiadcza degrada-
cji spoleczno-zawodowej (np. absolwent wyzszej uczelni pracuje jako ro-
botnik budowlany), lub ,w gére”, gdy awansuje i zmienia swoj styl zycia
na wyzej ceniony, wynikajacy z dostepu do wiekszych zarobkéw i lepszej
pracy.

Jest jednak znamienne, ze wielu wyjezdzajacych z Polski w ostatnich la-
tach odzegnuje si¢ nawet od nazywania siebie emigrantami. Dla nich wy-
jazd z kraju jest czym$ zwyczajnym i nie ma innych uzasadnien oprdcz
uzytecznosci.
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Motywacja konformistyczna jest najprostsza, bazuje na nasladownic-
twie. Ludzie wyjezdzajg z kraju, bo wiele osob tak postepuje (podobnie jak
w przypadku: wiele kobiet zaklada spodnie, w tym krewne, sasiadki i zna-
jome, wigc dlaczego kolejna kobieta miataby tego nie zrobi¢). W naszym
kregu kulturowym w obecnych uwarunkowaniach lokalnych zaréwno wy-
jazd za granice, jak i zalozenie przez kobiete spodni moze by¢ tak proste
i oczywiste, ze prawie bezrefleksyjne.

Historia emigracji z Polski pokazuje, ze emigracja zwykle nasilala sie
w okreslonych momentach i przyjmowata rézne formy pod wzgledem le-
galnosci i dobrowolnosci. W okresie powojennym, az do roku 1989, byta
ograniczana zaréwno przez panstwo polskie (reglamentacja paszportowa),
jak i przez panstwa, do ktorych Polacy chcieli wyjezdza¢ (obowigzek wi-
zowy)'%. Osoby, ktorym udalo si¢ wowczas wyjechac za granice (na Za-
chéd), czesto funkcjonowaly jako emigranci nielegalni lub ,,falszywi tury-
$ci’, poniewaz nieoficjalnie przedtuzali swéj pobyt lub podejmowali prace,
na ktdrg nie mieli pozwolenia. Wraz ze zmiang ustroju w 1989 roku wiek-
sz0$¢ krajow zniosta wizy dla Polakéow, ale dopiero po akcesji w 2004 roku
nastapil przetom, jesli chodzi o dostep do rynku pracy. Wieloletnie funk-
cjonowanie emigracji zarobkowej w szarej strefie panstwa wysylajacego
i panstw przyjmujacych nie pozostaje jednak bez wpltywu na wspolczesne
wzory emigracyjne oraz na wizerunek Polakéw pracujacych za granica.

Na migracje okresu transformacji ustrojowej i poakcesyjnej mozna
spojrze¢ jak na kolejny etap dziejow narodu i spoteczenstwa. Nie zacho-
dzi on w prézni, ale jest kontynuacjg strategii majacych zastosowanie w po-
przednich dekadach. O ile jednak emigracje lat 80. XX wieku i wczesniej-
sze byly w jakim$ stopniu uwarunkowane politycznie i mogty by¢ klasyfi-
kowane jako niedobrowolne, o tyle wspdlczesne wyjazdy zagraniczne ta-
kimi by¢ juz nie powinny.

Dzisiejsze emigracje zarobkowe wskazujg, ze kierunki polskiego wy-
chodzstwa nie sg zbyt rozproszone i emigranci korzystajg gtéwnie ze szla-
kéw przetartych przez wczesniejsze pokolenia. Powstanie nowych mozli-
wosci w zwigzku z otwieraniem kolejnych ,,mostéw” migracyjnych (moz-
liwosci legalnej emigracji zarobkowej) sprzyja pojawianiu si¢ kolejnych fal
emigracyjnych. Odptyw ludnosci z jednego miejsca i naptyw do innego
uruchamia procesy spoleczne obejmujace zardwno migrantéw, jak i ich ro-
dziny, a takze spolecznosci lokalne, z ktérych migrant pochodzi, i te, do
ktérych przybywa. Masowos¢ migracji w pewnych kierunkach moze sprzy-
ja¢ migracjom konserwatywnym (polegajacym na zachowaniu dotychcza-

12 D. Stola, Kraj bez wyjscia? Migracje z Polski 1949-1989, Warszawa 2010.
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sowego stylu zycia) i rozprzestrzenianiu si¢ polskiej kultury. Michal Ga-
rapich, przyjmujac t¢ optymistyczng koncepcje skutkéw migracji, napisat
nastepujace stfowa: ,,Polska jest reprodukowana przez jej opuszczenie. Bez
emigracji nie ma panstwa i wspélnoty, gdyz to sytuacja transgresji granic
powoluje granice do istnienia w sferze znaczen”".

Gdy wyjazdy zagraniczne obwarowane byly barierami paszportowo-
-wizowymi (w okresie poprzedzajagcym transformacje ustrojows), wyjez-
dzajacy (ci, ktorym udalo si¢ zrealizowa¢ plany migracyjne) byli przeciet-
nie lepiej wyksztalceni'*. Obecnie mozna oczekiwac, ze zadzialaja inne me-
chanizmy selekcji migrujacych i kapitat ludzki ,wysokiej jakosci” nie be-
dzie uciekat”. Nie wiadomo, jak wplynie to na rozszerzanie si¢ kultury
i tradycji polskich za granica. Migranci zawsze s w jakims$ stopniu ,,no$ni-
kami” kultury spoleczenstwa, z ktorego pochodza, i stajg si¢ tez, po pew-
nym okresie spedzonym za granica, ,,no$nikami” kultury typowej dla spo-
teczenstw, ktére poznali w trakcie swoich migracji. Przykltady migrantow
dowodza, ze tak jak jeden czlowiek moze funkcjonowaé w wielu kulturach,
tak i wiele kultur moze istnie¢ w jednym czlowieku.

W migracjach migdzynarodowych uczestnicza gtéwnie mtode osoby,
ktdre czesto cechuje niecierpliwos¢ (trudno im biernie czekaé, az bedzie le-
piej), ciekawos¢ $wiata i postawy buntownicze. Podejmowanie decyzji emi-
gracyjnych jest latwe, zwlaszcza jesli strategie emigracyjne sa spolecznie
akceptowane, a warunki zycia w kraju pochodzenia dostarczajg racjonal-
nych uzasadnien wyjazdu (brak zatrudnienia, niskie zarobki czy sytuacja
mieszkaniowa uniemozliwiajaca usamodzielnienie si¢ i zalozenie wlasnej
rodziny). Z analizowanych w pracy przykladéw wynika, Ze opinie na temat
~fatwo$ci migracji” maja jednak charakter do$¢ pozorny, bo kazda emigra-
cja wymaga wysilku i pociagga za sobg roznego rodzaju koszty.

W ostatnich paru latach niekorzystna koniunktura gospodarcza w wy-
soko rozwinietych krajach imigracyjnych, ktérej objawy stajg si¢ coraz
grozniejsze, wyhamowuje fale emigracji zarobkowych z Polski. Otwarte
pozostaje pytanie, jak wplynie to na sytuacje wewnetrzng w Polsce. Do-
tychczas migracje konserwowaly istniejacy stan rzeczy i tagodzily skutki
kryzysow. Czy nadal tak bedzie?

13 M. Garapich, ,, Wyjechatem ot, tak... i nie jestem emigrantem”. Polski dominujgcy dyskurs mi-
gracyjny i jego kontestacje na przykladzie Wielkiej Brytanii, ,Studia Migracyjne — Przeglad
Polonijny” nr 4/2009, s. 45.

" M. Okolski, Przemiany ludnosciowe we wspélczesnej Polsce w perspektywie minionego stulecia,
[w:] M. Marody (red.), Wymiary zycia spolecznego, Warszawa 2002, s. 41.

15 Grabowska-Lusifiska, M. Okolski, Emigracja ostatnia?, Warszawa 2009, s. 100.






Stownik podstawowych pojec

Emigracja okresowa - jednorazowe lub wielokrotne wyjazdy za granice na
pobyt czasowy.

Emigracja stala - wymeldowanie sie z pobytu statego w Polsce w zwiazku
z zamieszkaniem za granicg.

Emigracja zarobkowa - wyjazd do innego kraju na pobyt czasowy lub
staly w celach zarobkowych.

Emigracje bliskie — dotycza odptywu ludnosci na pobyt czasowy lub staly
do krajow bliskich w sensie geograficznym (europejskich) lub histo-
ryczno-kulturowym.

Emigracje dalekie - dotycza odplywu ludnosci do krajéow odleglych
w sensie geograficznym (zamorskich) lub w sensie obcosci histo-
ryczno-kulturowej, przejawiajacej si¢ w funkcjonowaniu negatyw-
nych stereotypow na temat wzajemnych kontaktéw, w uprzedzeniu
i poczuciu dystansu, ktorego nie przelamuje pobyt w danym kraju.

Historie migracyjne - biografie i autobiografie emigrantéw zarobkowych.

Innowacyjny typ migracji - typ mobilnosci, w wyniku ktérej nastepuje
zmiana dotychczasowego stylu zycia migranta (koncepcja W. Peter-
sena).

Konformizm migrantéw — sposob dostosowania sie migranta (na kazdym
etapie migracji) do oczekiwan spolecznych zwigzanych z migracja,
w tym akceptacja celéw i srodkéw migracji.

Kultura emigracji - styl Zycia jednostek i spoteczno$ci zwigzany z upo-
wszechnieniem si¢ wyjazdow czasowych lub statych do pracy w kra-
jach rozwinietych gospodarczo. Jest to réwniez sposob przystosowa-
nia si¢ do sytuacji gospodarczej, politycznej lub spolecznej w danym
regionie i w kraju. Kultura emigracji wyraza si¢ takze w sposobie
postrzegania procesu migracji, migrantow i spoteczenstwa wysylajg-
cego (koncepcja A.]. Fieldinga).

Marginalizacja — wykluczenie jednostek lub grup polaczone z poczuciem
degradacji, m.in. ekonomicznej i spolecznej (koncepcja L. Dyczew-
skiego).
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Strumienie migracyjne - ukierunkowane, fancuchowe i cykliczne prze-
plywy ludnosci z jednego kraju do drugiego (koncepcja D. Prasza-
towicz).

Styl Zycia - empiryczny przejaw kultury wyrazajacy sie w indywidualnych
wyborach, ktére w istotny sposdb rzutuja na zycie codzienne jedno-
stek oraz Zycie spoleczne na danym terytorium.

Transnarodowa tozsamos$¢ migrantéw — poczucie podwdjnej przynalez-
nosci i zadomowienia zaréwno w kraju wysylajacym, jak i przyjmu-
jacym migranta.

Wzory emigracyjne — schematy, wedlug ktorych realizowany jest wyjazd
z kraju oraz pobyt (czasowy lub staly) za granica.



Lista osob, ktdre spisaty historie emigracyjne

A
Adamczyk Kamil

B

Baziuta Wojciech
Bialobrzeska Dorota
Bieciuk Magda

Blat Elzbieta
Boberek Maciej
Bogacewicz Michat
Bogacka Justyna
Borawski Artur
Borek Lukasz
Bortniczuk Rafat
Bura Michat

C

Charkiewicz Janusz
Chludzinski Kamil
Chodorowska Karolina
Chodziutko Andrzej
Choinska Iwona
Chomiak Pawel
Chwesiuk Wioletta
Ciborowska Agnieszka
Cichecki Rafat

Cylwik Malgorzata
Czajkowska Justyna
Czerech Beata
Czerwinska Agnieszka
Czuprynski Szymon

D
Dabrowska Danuta
Derewonko Stawomir

Debiska Agnieszka
De¢bkowska Ewa

Dobosz Anna
Dobrogowska Agnieszka
Domanska Malgorzata
Dubrawski Michat
Dudar Andrzej

E
Eska Katarzyna

F

Fidziukiewicz Marta
Fiedoruk Andrzej
Fijatkowski Tomasz
Franciszkowicz Katarzyna
Frackiewicz Karolina

G

Gainski Roman
Galazyn Izabela
Gaworecka Magdalena
Gierasimiuk Anna
Gieros Karolina
Glowicka Anna
Godlewski Grzegorz
Gotek Arkadiusz
Gofebieski Tomasz

Golebiewska Katarzyna Elwira

Golebiewska Kinga
Gotebiewski Karol
Goryn Kamil
Gosiewska Marta
Grabowska Joanna
Grynczel Katarzyna
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H Korzeniewska Joanna
Hadz Marlena Kosicka Karolina Anna

Hajduczenia Marcin
Hajdukiewicz Damian
Hanczuk Radostaw
Hawrysz Dariusz
Hryszko Izabela

I

Idziak Magdalena
Iwaniuk Magda
Iwanow Ewa

Jabtonowska Marzena
Jabtonowski Rafat
Jankowski Robert
Jarocka Edyta

Jasinski Adam Antoni
Jaworowska Izabela
Jézwinska Renata
Jurgu¢ Iwona
Jurkiewicz Malgorzata
Jurska Magdalena

K

Kacprzyk Iwona
Kajewski Andrzej
Kalinowska Katarzyna
Kalinowska Wioleta
Karpinska Anna Beata
Kaszkiel Kamil
Kazberuk Ewelina
Kempisty Edward
Kimbrowicz Katarzyna
Kiryluk Aleksander
Kiszkiel Ilona
Klepacka Ewa

Klibisz Marta
Klukowska Marzena
Kotakowski Lukasz
Kondraciuk Anna
Kondrat Barbara
Kondru¢ Krzysztof
Korolczuk Dariusz

Kosinska Emilia
Kowalczuk Ewa
Kowalczyk Magdalena
Krajewski Adam
Krajewski Krzysztof
Krasinska Barbara
Kromer Agnieszka
Kropiewnicki Adam
Kruszewska Magdalena
Krzemien Stawomir
Kubas Jacek
Kuczynska Iwona
Kujawa Damian
Kulesza Emilia
Kulesza Zofia
Kuprianowicz Marta
Kurzyna Agnieszka

L

Lasocka Anna
Lewczuk Edyta
Lewkowicz Magdalena
Lompart Rafat

L

Lajewski Mariusz
Lajnowska Katarzyna
Lapinski Karol
Lawreszuk Magda
Losiewicz Anna
Lotowska Magda
Luczaj Joanna
Lupinski Jacek

M
Maciejak Marta
Mackiewicz Katarzyna

Makarewicz Sylwia Izabela

Malinowski Mateusz
Marchel Tomasz
Marcisz Justyna
Marczuk Piotr
Markiewicz Magda
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Markowska Iwona
Matulanis Monika
Meczkowska Izabela
Michalowska Joanna
Mielczarek Katarzyna
Mierzejewska Anna
Mikulski Lukasz
Misiukiewicz Marta
Mocarska Aneta
Modzelewska Joanna
Mojsa Piotr
Monachowicz Jarostaw
Mozejko Joanna
Mrozowicz Kamil
Muras Karolina
Myszkowska Joanna

N

Nerkowska Edyta
Niebrzydowska Agata
Nosorowska Emilia

(@)

Ochrymiuk Agata
Olesiewicz Rafat
Olszewska Justyna
Orzechowska Paulina
Otoka Magdalena

P

Pacuk Kamil
Palenceusz Justyna
Pasiecznik Marzena
Paszkowska Magdalena
Pawlowska Elzbieta
Petelski Pawel

Pieciul Ewa

Piekarska Urszula
Pierowoj Emilia
Pietruszka Krzysztof
Piszczatowska Joanna
Plitt Patryk

Plonska Malgorzata
Ploszkiewicz Magdalena
Poptawski Krzysztof
Proskien Marcin

Pruszynska Izabela

R

Rabczuk Sylwia
Radziewicz Edyta
Radziewicz Emilia
Ralicki Przemystaw
Ranadzio Grzegorz
Resze¢ Maciej
Rogalski Zbigniew
Romanowska Natalia
Rutkowski Sebastian

S

Saks Paulina

Samluk Justyna
Samojtowicz Bartosz
Sawicka Aleksandra
Sewastianowicz Justyna
Sikora Katarzyna
Skibinska Anna
Skrobot Beata
Skupiewski Pawet
Sobocinska Ewa
Sochaczewska Urszula
Solowiej Magda
Suchcicka Marlena
Szejpak Michat
Szewczul Ewa
Szmuksta Juliusz
Szpakowska Monika
Szymaniuk Przemystaw
Szymanski Tomasz

S

Sledziewski Artur
Swistocka Inga

T

Targonska Agnieszka Urszula
Tomaszuk Jolanta
Trochimiuk Przemystaw
Truszkowska Joanna
Turkowska Katarzyna
Tworkowska Joanna

Tyszka Krzysztof
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w

Waz Daniel
Weremijewicz Aneta
Weres Daria
Widawski Mariusz
Wierszko Magdalena
Wierzbicki Pawel
Wilczewska Urszula
Wilinska Katarzyna
Witorski Maciej
Wnorowska Katarzyna
Wojsz Karol

Wowak Marzena
Wozniak Ewa
Wroblewska Joanna Ewa
Wréblewska Patrycja

Wysocka Agnieszka
Wyspianski Jan

Z

Zajac Tomasz
Zakrzewski Lukasz
Zalewska Anna
Zawadzka Joanna
Zawadzka Magdalena
Zawadzka Urszula
Ziniewicz Magdalena
Zubrzycki Piotr

7
Zmojda Dariusz
Zukowska Beata
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Summary

The book presents contemporary economic emigration exemplified by the
Podlasie Province. The process of emigration to find employment and earnings
outside Poland has been escalating in this Province already for several decades.
At the beginning (in the 1970s), emigrant streams could be discerned in rela-
tively small towns such as Monki, Zambréw or Siemiatycze. As the years went
by, however, the phenomenon of economic emigration started to spread encom-
passing other cities too including Bialystok. Taking into account an extent of the
Podlasie residents’ involvement in migrations, I conventionally divided them into
direct and indirect (observers) participants of economic emigrations. This divi-
sion, therefore, is important with reference to biographic materials analyzed in
the book.

In my work I have introduced a division into near and distant emigrations.
Nearness and distance of target countries may be understood both literally and
figuratively. The literary meaning involves geographical distance whereas the fig-
urative one “tamed” emigrations to trusty and verified places where emigrants’
relatives, cousins or acquaintances are already there. Near emigrations are simpler
and easier to realize, they are more frequently repeated many a time thus becom-
ing an element of a lifestyle. Emigrants find a near country to be friendly, the one
where you can easily find yourself at home like, where there already are some ac-
quaintances and relatives. As far as a distant country is concerned, the situation is
opposite. In “distant” countries emigrants are more often accompanied by a sense
of foreignness or strangeness and loneliness as well as a desire to return to their
homeland.

The book consists of nine chapters, an introduction and conclusion. The
introduction and the first two chapters are introductory. I present therein main
assumptions and a manner and scope of the research. Moreover, I refer to sev-
eral basic issues which constitute contexts for contemporary migration processes.
Chapter two presents the results of statistical research concerning registered emi-
grations including migratory directions and forms as well as a social and demo-
graphic structure of emigrants leaving permanently or temporarily. The statistical
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data imply that in recent years overseas emigration, which is typical for the Prov-
ince, has considerably decreased whereas a continental one increased.

Chapter three and four present the results of surveys carried out in Bialys-
tok, the largest city in the region and the Province’s capital. The research was con-
ducted on representatives samples in 2003, 2005 and 2007, and comprised three
categories of residents successively: Bialystok dwellers, secondary school pupils
and teachers. The research on the Bialystok dwellers shows a social climate of for-
eign mobility before Poland joined the European Union. The research on school
youth and teachers indicates experiences and plans connected with participation
in economic emigration.

The fifth chapter regards students whose dilemmas about economic emigra-
tion can be seen through the prism of academic debates on contemporary emigra-
tion. This chapter fulfils a function of a peculiar bridge and passageway between
the quantitative research (the analysis of statistical data and surveys) and qualita-
tive research (the analysis of biographical material’s content). Chapter five divides
the work into two parts. The first part provides general knowledge about migra-
tion whereas the second one (chapters six to nine) refers to individual migration
experiences. Based on biographical materials I discuss specificity of emigration to
the three selected countries: Great Britain, Germany and the USA.

In the conclusion I draw attention to the importance of mobility as an ele-
ment of a lifestyle which becomes widespread in the contemporary world. As far
as peripheral regions are concerned, such a lifestyle is connected with develop-
ment of emigration culture, whose foundation is an economic situation in a coun-
try and its nationals’ aspirations to overcome individual marginalization. The ana-
lyzed cases of economic emigrations indicate migrants’ conformity at different
migration stages. As a result, foreign migrations so far favored stabilization of the
system and mitigated the effects of crises in households.

Translated by Ewa Wyszczelska-Oksieti



