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Wprowadzenie

Proces podejmowania decyzji jest ztozong sekwencjg czynnosci wyma-
gajacych umiejetnosci pozyskiwania i przetwarzania informacji o alternaty-
wach zwigzanych z problemem decyzyjnym, przewidywania konsekwencji
i realistycznej oceny dostgpnosci alternatyw, jak i wlasnych mozliwosci.
Decyzje wyrazaja nasze postawy wzgledem obiektéw (problemoéw), ktorych
dotycza. Na podstawie posiadanej wiedzy (informacji) o alternatywach
oraz preferencji okreslajacych motywacje do dzialania na rzecz osiagnie-
cia zalozonych celéw dokonujemy wyboru i podejmujemy zwigzane z nim
dzialania, ktére maja - z zalozenia — przynies¢ przewidywany i pozadany
efekt. Nie zawsze jednak decyzje okazujg si¢ sukcesem, czasem podejmuje-
my decyzje bledne. Jesli sytuacje decyzyjne si¢ powtarzaja, mozemy uczy¢
sie na wlasnych bledach i sukcesach. Wybér kierunku studiow, a wezedniej
decyzja o podjeciu dalszej nauki lub zakonczeniu ksztalcenia na maturze
- to by¢ moze pierwsza powazna decyzja w zyciu mlodych ludzi. Konse-
kwencje tych decyzji nie zawsze daja si¢ przewidzie¢, wybdr drogi Zyciowej
zalezy nie tylko od wlasnych preferencji, ambicji i zdolnosci, wiedzy i posia-
danych informacji, ale réwniez od tego, jaki wptyw na dokonywane wybory
wywierajg inne osoby (rodzice, nauczyciele, koledzy). Wydaje sie jednak,
ze podstawowa funkcje w decyzjach edukacyjnych maturzystow odgrywa-
ja czynniki ,,charakteru™ tego, czy mlodzi ludzie planuja przysztos¢, jak
trafnie umieja jg przewidzie¢, czy i w jakim stopniu potrafig kontrolowaé
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wlasne Zycie, czyich rad sg sklonni stucha¢. Czy mlodzi ludzi podejmuja
decyzje rozsadnie, z namystem, racjonalnie czy przeciwnie - kierujg si¢
moda, emocjami lub opinig kolegéw? Jakie konsekwencje dla postrzegania
atrakcyjnosci studiéw wyzszych, warto$ciowania wyzszego wyksztalcenia
w perspektywie postrzeganych szans na sukces Zyciowy ma indywidualny
»Styl podejmowania decyzji” edukacyjnych przez maturzystow?

Model sytuacji decyzyjnej - indywidualne postawy i kontekst
spoleczny

Maturzysci stanowig interesujacg kategorie socjologiczng ze wzgledu
na specyficzny splot cech demograficznych, faze cyklu zyciowego oraz
zlozonos¢ kontekstu spotecznego, w ktérym krzyzuja sie relacje pierwotne
(rodzice), instytucjonalne (nauczyciele) i relacje z grupg rowiesnicza ($ro-
dowisko szkolne).

Po pierwsze, maturzysci tworza homogeniczng wiekowo grupe, ktéra
przeszta przez wczesniejsze (zuniformizowane organizacyjnie i progra-
mowo) szczeble systemu edukacyjnego. Ze wzgledu na funkcje repro-
dukgji struktury spolecznej przez system edukacyjny grupe maturzystow
charakteryzuje wigkszy odsetek rodzicow zajmujacych wyzsze pozycje
spoleczne, lepiej sytuowanych, przekazujacych dzieciom swoje aspiracje,
wiedze kulturows, ,,kapitat spoleczny”. Mlodziez szkolna na tym poziomie
rozwoju indywidualnego dysponuje wystarczajacym zasobem doswiadczen
pozwalajacych na rozpoznanie w zachowaniach, dokonywanych wyborach,
interakcjach spolecznych wilasnych, wzglednie trwalych i wyraznych cech
charakteru, stylu funkcjonowania w szkole, stylu pracy, wlasnych zaintere-
sowan, pozycji w grupach réwiesniczych. Zréznicowanie osiggniec¢ szkol-
nych (punkty uzyskane na egzaminie maturalnym) w wiekszym stopniu
- z uwagi na wspolne czynniki srodowiskowe — wyraza¢ mogg indywidual-
ne (wrodzone) predyspozycje intelektualne i emocjonalne.

Po drugie, mlodziez szkdt $rednich znajduje si¢ w szczegdlnej (kry-
tycznej) fazie cyklu zyciowego - fazie uzyskiwania wzglednej autonomii
zyciowej, poszerzania zakresu indywidualnych decyzji dotyczacych zainte-
resowan, stylu Zycia, relacji spotecznych. Mimo to, podlegaja nadal istot-
nym zalezno$ciom egzystencjalnym od rodzicéw; muszg funkcjonowaé
w systemie dyscypliny szkolnej, podlegajac ocenie i kontroli nauczycieli
oraz uczestnicza w grupach réwiesniczych nawigzujac relacje interper-
sonalne zwigzane z przynalezno$cig do grup towarzyskich i zajmowang
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w nich pozycja. Srodowisko szkolne tworzy ztozony i dynamiczny uktad
odniesienia, w ramach ktérego ksztaltujg sie postawy mtodych ludzi.

Po trzecie, decyzje edukacyjne maturzystdw majg specyficzne cechy, na
ktére warto zwrdci¢ uwage. Decyzja o kontynuowaniu nauki na studiach
wyzszych i wybor kierunku ksztalcenia nie nalezy do klasy decyzji powta-
rzalnych i odwracalnych, w ktérych koszty popelnienia bledu nie sg duze.
Sa to decyzje o charakterze ,inwestycyjnym’, ktorych efekty ujawnia sie
w dluzszej perspektywie czasu zaleznie od poziomu satysfakeji z wybra-
nego zawodu, sytuacji na rynku pracy, poziomu uzyskiwanych dochodéw.
Perspektywa czasowa decyzji wigze si¢ z duzym zakresem niepewnosci
i sprawia, ze decyzje indywidualne mogg by¢ silnie uzaleznione od preferen-
cji rodzicéw, wiedzy nauczycieli, wplywu réwiesnikéw, mody oraz mediow.
Proces decyzyjny moze by¢ konfliktogenny, gdy miedzy tymi alternatywny-
mi zrédlami autorytetu (rodzice, nauczyciele, réwiesnicy) moga wystapic
réznice lub ich wplyw bedzie kolidowal z indywidualnymi preferencjami
ucznia.

Wymienione aspekty sytuacji decyzyjnej maturzystow zostaly ujete
w postaci prostego modelu zawierajacego sze$¢ podstawowych kompo-
nentow (rysunek 1). Z nimi zestawiono czynniki odnoszace si¢ do postaw
zwigzanych z procesem podejmowania decyzji edukacyjnych (tabela 1).

Rysunek 1. Sytuacja decyzyjna maturzysty - ,,aktorzy” kontekstu spotecznego
i perspektywa czasowa
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Tabela 1. Komponenty sytuacji decyzyjnej i zwiazane z nimi czynniki (postawy)

Komponent sytuacji decyzyjnej ((;zzgxl;)
Perspektywa czasowa. Postawa wzgledem przysztosci, poczucie kontroli nad CDS
zyciem, syndrom koncentracji na terazniejszosci (Carpe Diem Syndorm),
dyskontowanie czasu, niecierpliwos¢, ograniczony horyzont planowania
Styl podejmowania decyzji (refleksyjno$¢ zwigzana z przestrzenia alternatyw, REF
konsekwencji, wyborami i dgzeniem do osiagniecia zakladanych celéw)
- refleksyjna postawa odpowiadajaca Weberowskiej koncepcji czlowieka
»racjonalnego”
Orientacja na efekty podejmowanych decyzji. Reakcja na sukces i porazke EMA
(wewnetrzne i autonomiczne Zrédlo satysfakeji i odpowiedzialnosci)
Poczucie indywidualnej autonomii i sprawstwa, asertywny stosunek do wlasnych SPR, LID
decyzji
Wplyw kontekstu spolecznego na proces decyzyjny (orientacja na pozycje LID, SOC
w grupie i konformistyczny wymiar proceséw decyzyjnych)
Whplyw rodzicéw - zalezno$¢ od ich oczekiwan, kontrola zachowania oraz DEP, WSP
poczucie wsparcia rodzicielskiego w trudnych sytuacjach zyciowych

Przedstawiona w artykule analiza uwarunkowan i konsekwencji in-
dywidualnych decyzji edukacyjnych miesci sie¢ w zakresie socjologii edu-
kacji, ktéra w ostatnich dekadach byla skoncentrowana na problematyce
zmian instytucjonalnych w konteksécie przemian ustrojowych [Zahorska
2004], nieréwnosci [Sawinski 2008; Zawistowska 2012, 2014], przejawow
»patologii” [NIK 2013]. ,W zwigzku z tym - zauwaza Mirostaw Szyman-
ski - niemal calkowicie zaniechano badan nad selekcjami szkolnymi i ich
spotecznymi uwarunkowaniami” [Szymanski 2013: 12]. Proces decyzyjny
zwigzany z wyborem $ciezki ksztalcenia wyzszego jest wlasnie procesem
»selekcyjnym”, ktory odpowiada na presje srodowiskowe (w tym rowniez
regionalne uwarunkowania spoteczne i kulturowe) i wywoluje czasem
trudne do przewidzenia konsekwencje indywidualne i spoteczne. W ostat-
nich latach pojawiaja si¢ prace, w ktérych procesy ,selekcyjne” staja sie
gtéwnym przedmiotem badan [Kamieniecka 2015; Weziak-Bialowolska
2010; Weziak-Bialowolska; Kotowska 2014].
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Indywidualne postawy i style podejmowania decyzji edukacyjnych

Uzyskane w badaniu' wyniki pozwolily zidentyfikowa¢ zatozone
w modelu sytuacji decyzyjnej postawy (tabela 2).

Tabela 2. Postawy (czynniki) i wyrazajace je wskazniki w danym roku (eksploracyjna
analiza czynnikowa?)

Procent oséb akceptujacych stwierdzenie (wskaznik): 2010 2013 2015 %/FL
CDS (Carpe Diem Syndrome) 11,4
Nie mam jakiego$ wyraznego planu na najblizsze 33,8 30,8 35,9 0,69

lata

W dzisiejszym $wiecie trudno mie¢ dobry plan 51,0 49,8 59,5 0,67

na zycie, zbyt wiele zalezy od przypadku

Nie mysle o dalszej przyszloéci, staram sie zy¢ 26,3 25,7 31,3 0,61
chwilg, tym, co si¢ aktualne dzieje

Nie planuje na dluzsza mete, gdyz przekonalem sig, ze 35,1 36,0 36,7 0,61
z tych planéw z reguly nic nie wychodzi

Czasem wydaje mi si¢, ze w moim Zyciu nie mam zbyt 39,2 36,9 37,4 0,61
wielu mozliwosci wyboru i bedzie co ma by¢

Trudno mi sobie wyobrazi¢ swoja sytuacje zyciowa 59,5 54,6 60,8 0,60
za 10 lat

Zycia nie da sie zaplanowaé 61,7 59,6 5757 0,59
Czesto mi si¢ zdarza, ze zmieniam plany i kieruje si¢ tym, 45,6 44,0 45,4 0,44

co si¢ aktualnie dzieje

REF (Refleksyjno$¢ decyzyjna) 9,2

Gdy cos planuje, biore pod uwage jak najwiecej alternatyw, | 65-2 67,1 64,7 0,70
opcji, mozliwosci

Gdy podejmuje decyzje staram si¢ rozwazac 62,1 63,5 63,0 0,64
wszystkie przyszte konsekwencje wyboréw

Gdy juz sie na co$ zdecyduje, to wytrwale daze 594 63,3 60,6 0,53
do celu, skupiam na nim catg uwage

Informacje o badaniu znajdujg si¢ w nocie metodologicznej - ,,Specyfikacja badania”.
Informacje o metodologii analizy znajduja sie w nocie metodologicznej ,, Analiza czynnikowa”
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cd. Tabela 2.
Gdy co$ zamierzam zrobi¢, duzo czasu po$wiecam 32,3 33,6 36,8 0,43
zrobieniu szczegdtowego planu
EMA (Emocjonalna autonomia) 6,5
dv cos o e, . ie to,
Gdy co$ zaplanuje, to lubie, gdy osiggne doktadnie to, co 86,1 88.2 81,2 0,67
zaplanowalem
Qenig u innlych konsekwencje w dziataniach, dazenie do 86.8 87 83.3 0,62
jasnych celow
Gdy mi si¢ nie udaje osiggnac zamierzonych celéw,
. e 68, , 65, ,6
odczuwam ztoé¢ na siebie 4 73 >4 .01
LID (Orientacja na przywodztwo) 5,0

W sytuacjach problemowych lubie podejmowa¢ decyzje w 30,2 29,7 32,0 0,71
imieniu grupy i bra¢ za nig odpowiedzialnos¢

W poréwnaniu z moimi kolegami mam wiecej szans na 25,9 2752 28,5 0,67
zrealizowanie planow zyciowych

Moge powiedzie¢, ze koledzy (kolezanki) czesto mnie 18,9 18,4 21,2 0,52
nasladujg

IND (Indywidualizm) 4,1
Wydaje mi sie, ze aby dojé¢ do czego$ w zyciu, musze liczy¢ | 60-3 65,4 65,4 0,64

tylko na siebie

Nie lubie, gdy inni wtracaja si¢ w moje sprawy i udzielaja | 533 54,0 56,8 0,52
mi ,dobrych rad”

Aby osiagna¢ zamierzone cele, zrealizowa¢ swe plany 46,0 48,4 50,4 0,51
zyciowe nie nalezy zbytnio ufa¢ innym

Gdy sie co$ komus nie udaje, to zwykle sam jest sobie 348 39,1 38,8 0,45
winien
Nie lubie ludzi, ktérzy przywigzuja nadmierng uwage do 33,0 36,7 41,5 0,41

drobiazgow, szczegotoéw

SOC (Orientacja na kontekst spoleczny) 3,7

Nie zawsze potrafie przewidzie¢ konsekwencje 51,6 50,7 48,0 0,67
podejmowanych decyzji

Nie lubig robi¢ kilku rzeczy jednoczesnie, to mnie rozprasza | 37,3 38,4 38,7 0,59
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cd. Tabela 2.
Czesto podejmujac decyzje zastanawiam sie, jak w takiej 21,2 22,1 26,3 0,46
sytuacji postapiliby moi koledzy (kolezanki)
DEP (Poczucie zaleznosci) 3,7
Moi rodzice majg wyrazne oczekiwania co do tego, jak sie 33,2 37,8 40,1 0,82
potoczy moje zycie
Mam wrazenie, ze rodzice za bardzo chcg kontrolowaé 30,6 30,1 33,0 0,81
moje zycie
SPR (Sprawstwo) 3,3
Dzi$ wiecej zalezy w zyciu od indywidualnego wysitku i 30,0 33,5 32,8 0,62

ambicji niz od ukladéw, znajomosci

23,3 2755 28,0 0,59
Nigdy nie zalowatem podjetych decyzji

WSP (Wsparcie spoleczne) 3,1

Przed podjeciem waznej decyzji staram sie porozmawia¢ 67>4 66,8 65,8 0,75
z 0sobg, do ktérej mam zaufanie

W trudnej sytuacji moge liczy¢ na wsparcie rodzicéw, ich 58,0 58,3 60,6 0,53
znajomosci, mozliwosci zawodowe

% - procent wyjasnionej wariancji przez czynnik; FL — (factor loading) — znaczenie wskaznika
(stwierdzenia) w czynniku. Uwzglednione w tabeli wskazniki uporzadkowane sg wedlug FL,
awiec znaczenia danego wskaznika w czynniku. Czynniki wymienione sg w kolejnosci ich znaczenia
w redukeji macierzy kowariancji.

CDS (Carpe Diem Syndrome)’. Cechg zasadnicza syndromu jest
postawa zorientowana na zycie chwilg biezaca. Osoba przejawiajaca wysoki
poziom syndromu CDS nie ma wyraznego planu na najblizsze lata, nie
planuje na dtuzsza mete, gdyz jest przekonana, ze nie uda sig¢ jej zrealizowac
planéw. Przyznaje, Ze nie potrafi wyobrazi¢ sobie swojej sytuacji Zyciowej
za 10 lat. Wlasciwie przyjmuje postawe pasywna, podporzadkowuje si¢ sy-
tuacji. Jesli ma jakies plany, to zmienia je i kieruje si¢ tym, co si¢ aktualnie
dzieje. Na uwage zastuguje to, ze w tym syndromie tgczg sie dwie sprzeczne
tendencje do postrzegania §wiata w kategoriach przypadku (nie ma sensu

3 Syndrom Carpe Diem stat si¢ od niedawna przedmiotem badan psychologéw, zob. [Sobol-Kwapiriska

2013, 2016].
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planowanie, gdy zbyt wiele zalezy od przypadku) oraz fatalizmu (nie mam
wielu mozliwosci wyboru i bedzie co ma by¢). Syndrom Carpe Diem moze
mie¢ kilka réznych interpretacji. Z pewno$cig moze by¢ zwigzany z silnym
dyskontowaniem przysztosci, trudnoscig z oczekiwaniem na odroczone
nagrody (dlugoterminowe konsekwencje decyzji), impulsywnoscia, ktéra
wyklucza mechanizm samokontroli niezbedny do planowania przyszlosci.
Na uwage réwniez zastuguje wyrazna silna wrazliwo$¢ na zmieniajace sie
okolicznosci. Wydaje si¢ jednak, ze podstawowe znaczenie dla interpretacji
tego syndromu moze mie¢ hipoteza wigzaca CDS z poczuciem utraty kon-
troli nad rzeczywistoscig. Negatywna strong CDS jest poczucie kontroli nad
wlasnymi dziataniami (oczywiscie moze by¢ ono iluzjg kontroli prowadzaca
do nierealistycznej percepcji sytuacji i wlasnych kompetencji).

REF (Refleksyjnos¢ decyzyjna). Osoba cechujaca si¢ wysokimi war-
tosciami REF prezentuje klasyczny zestaw cech postulowanych w modelu
racjonalno$ci, w ktérym nie tylko liczy si¢ koncowy efekt postepowa-
nia, ale réwniez proces podejmowania decyzji. Z pewnoscig planowanie
wymaga rozwazania wielu dostepnych alternatyw, analizy konsekwencji
réznych opcji. W efekcie moze powstac szczegoélowy plan, na sporzadzenie
ktérego jednostka gotowa jest poswieci¢ wiele czasu. Refleksyjnos¢ decy-
zyjna wymaga niewatpliwie duzego zaangazowania zasobéw poznawczych,
uwagi, skupienia, zdolno$ci dokonywania analizy, przewidywania. Jest wiec
postawa niezwykle wymagajaca kognitywnie. Wazne jest réwniez to, ze
proces refleksyjnego planowania konczy sie podjeciem wysitku wcielenia
go w zycie — jednostka wytrwale dazy do celu i skupia na nim calg uwage.
Negatywna strong czynnika REF moze by¢ dzialanie calkowicie losowe
(»,rzut monety”) lub zachowanie rutynowe, nawykowe, wynikajace z silnej
habitualizacji wzorca reagowania na sytuacj¢ — w sumie niewymagajace za-
angazowania zasobow poznawczych i motywacyjnych.

EMA (Emocjonalna autonomia). Osiaggniecie zaplanowanych celow
(sukces) jest dla jednostki zrédlem satysfakcji, nagroda. Natomiast porazka
(gdy nie udaje osiaggna¢ zaplanowanych celow) wywoluje ,,zlo$¢ na siebie”
Sukcesy i porazki sa dla jednostki zrédlem emocjonalnych wzmocnien
(nagrdd i kar). Planowanie i konsekwentne dazenie do ,,jasnych celéw” jest
tym, co jednostka ceni u innych (w domysle réwniez i u siebie). Z czynni-
kiem EMA koreluje réwniez (cho¢ nie jest to specyficzna dla tego czynnika
sktadowa) przekonanie o wytrwatym dazeniu do celu, na ktérym skupiona
jest uwaga, oraz przekonanie, zZe aby dojs¢ do czegos w Zyciu, trzeba liczy¢ na
siebie, cho¢ przed podjeciem waznej decyzji warto porozmawia¢ z zaufang
osoba. W sumie konsekwentne dzialanie w realizacji planow jest swiadec-
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twem emocjonalnej autonomii zaréwno z odniesieniu do sukceséw, jak
i porazek. ,Z1o$¢ na siebie” jest Swiadectwem podmiotowej atrybucji nagrod
i kar, a wigc réwniez podstawa efektywnej habitulaizacji zachowan. Nega-
tywna strong czynnika EMA moze by¢ calkowite niezainteresowanie indy-
widualnymi sukcesami, za$ atrybucja moze przyja¢ odniesienie zewnetrzne
- moze nim by¢ pochwatla, uznanie ze strony innych lub przerzucenie na
nich winy za porazke (usprawiedliwienie).

LID (Orientacja na przywodztwo). Osoby z wysokimi warto$ciami
czynnika LID przejawiaja sklonnos¢ do przyjmowania roli przywddcy
w grupie — w sytuacjach trudnych lubig podejmowa¢ decyzje w imieniu
grypy oraz bra¢ za nig odpowiedzialnos¢, majg poczucie, ze sg liderami,
ktérych inni nasladuja. Przekonani sg réwniez, ze w pordwnaniu z kole-
gami maja wiecej szans na zrealizowanie planéw zyciowych. Podzielaja
takze przekonanie (niespecyficzne dla tego czynnika), ze osoby, ktérym sie
nie udaje, same sg sobie winne; nie rozprasza ich robienie kilku rzeczy na
raz oraz gdy podejmuja decyzje biora pod uwage punkt widzenia kolegow
(kolezanek). Stowem, LID prezentuje klasyczny syndrom lidera grupy ze
sktonnoscig do dominacji i umiejetnoscia przewidywania zachowan innych
czltonkow grupy. Przeciwienstwem LID jest przyjmowanie postawy nasla-
dowcy, konformisty, pozycji podporzadkowanej w grupie spoteczne;.

IND (Indywidualizm). Postawa indywidualistyczna laczy w sobie
typowa wigzke cech osoby poszukujacej autonomii: nie lubi, gdy inni wtra-
caja sie w jego sprawy i udzielajg ,,dobrych rad”. Osiagniecie zamierzonych
celow, planéw zyciowych wymaga tego, aby zbytnio nie ufa¢ innym. Nie
muszg oni bowiem udziela¢ ,,dobrych rad” bezinteresownie, szczegélnie,
gdy plany zyciowe moga ze sobg kolidowaé. W zwigzku z tymi konflikto-
wymi relacjami jednostka, aby dojs¢ do czego$ w zyciu musi liczy¢ tylko na
siebie i jesli nie udaje si¢ jej, to zwykle sama jest sobie winna. Wydaje sie,
ze czynnik IND charakteryzuje postawe ,,gracza strategicznego’, ktéry po-
winien kierowac¢ si¢ swymi indywidualnymi interesami, mie¢ ograniczone
zaufanie do innych, ich ,,dobrych rad” i calkowicie odpowiadac za swoje
sukcesy i porazki. Przeciwienstwem ,gracza strategicznego” jest osoba
w wiekszym stopniu korzystajaca z ,,dobrych rad”, nastawiona kooperacyj-
nie, z wigkszym zaufaniem odnoszaca si¢ do innych cztonkéw grupy.

SOC (Orientacja na kontekst spoleczny). W przeciwienstwie do czyn-
nika LID, ktéry réwniez byt zorientowany na relacje spoteczne, czynnik
SOC dotyczy podejmowania decyzji. Charakteryzuje on jednostki majace
trudnosci z przewidywaniem konsekwencji podejmowanych decyzji (co
utrudnia przyjecie postawy refleksyjnej) oraz utrzymaniem uwagi i kon-
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troli, gdy musza robi¢ kilka rzeczy jednoczesnie — wowczas si¢ rozpraszaja.
W tej sytuacji refleksja nad tym, jak w sytuacji decyzyjnej postapiliby koledzy
i kolezanki pozwala na przetamanie trudnosci z przewidywaniem i rozpra-
szaniem uwagi. Wystarczy sprawny mechanizm przyjmowania perspekty-
wy innych aktoréw, dziatanie z wigkszg empatig, sktonnos¢ do imitacji, wy-
korzystanie zasobéw wiedzy wspdlnej, zaufanie (przed podjeciem decyzji
osoby silnie zorientowane na kontekst spoleczny starajg si¢ rozmawiac
z zaufang osobg - wskaznik niespecyficzny dla SOC). Nie zawsze decyzje te
musza by¢ - z punktu widzenia jednostki - dla niej korzystne. Stad osoby
z SOC odrzucaja stwierdzenie ,Nigdy nie zalowalem podjetych decyzji’,
cho¢ nie jest to wskaznik specyficzny. Postawe przeciwng prezentowac beda
osoby radzace sobie z przewidywaniem konsekwencji decyzji — nie musza
one wykorzystywa¢ kontekstu spolecznego jako ukladu odniesienia stabi-
lizujacego decyzje. W efekcie mniej im si¢ przydarzy pomytek i bedg miaty
mniej okazji do zalowania podjetych decyzji.

DEP (Poczucie zaleznos$ci). Rodzice s3 jednym z podstawowych
»aktordw” w sytuacji decyzyjnej maturzysty. W 2015 roku 40% maturzystéw
stwierdzilo, ze rodzice majg ,wyrazne oczekiwania” co do tego, jak potoczy
sie ich zycie. W opinii 33% uczniéw rodzice ,,za bardzo chcg kontrolowaé
moje zycie”. Wydaje sie, ze korelacja oczekiwan i kontroli jest naturalna.
Tylko gdy nie ma si¢ ,wyraznych oczekiwan’, mozna sobie pozwoli¢ na
wieksza obojetnos¢ wobec tego, jakie plany zyciowe ma dziecko, czy bedzie
studiowac i jaki kierunek, jak si¢ uczy, zkim i jak spedza czas wolny. Wysokie
oczekiwania rodzicoéw (ich ambicje) oraz sklonno$¢ do nadmiernej kontroli
moga prowadzi¢ do sytuacji konfliktowych, szczegélnie istotnych w kon-
tekscie fazy cyklu zyciowego, w ktérej mlodzi ludzie daza do poszerzenia
zakresu autonomii.

SPR (Sprawstwo). Podejmowanie decyzji i wprowadzanie w Zycie po-
siadanych planéw (strategii) wiaze si¢ z poczuciem sprawstwa, tego ze si¢
kreuje lub wywoluje pozadane stany rzeczy. Poczucie sprawstwa impliku-
je, ze indywidualny wysilek i ambicja jednostki prowadzi do osiagniecia
zamierzonych celéw, ze mniejszg role odgrywaja uklady i znajomosci. Po-
czucie sprawstwa nie musi by¢ powigzane z indywidualizmem (IND), cho¢
z nim podziela (niespecyficzne) przekonanie o tym, ze za porazki jednost-
ka jest sama sobie winna i niechetny stosunek do ,,dobrych rad” Poczucie
sprawstwa zaklada przekonanie, ze Zycie daje si¢ zaplanowac i Ze robienie
szczegolowego planu jest rzecza rozsadng, dajaca wigksze szanse na przewi-
dywany sukces. Osoby cechujace sie wysokim poczuciem sprawstwa czesciej
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akceptuja stwierdzenie: ,Nigdy nie zalowalem podjetych decyzji”. Trudno
rozstrzygnaé, czy czesciej podejmuja trafne decyzje i nie muszg ich zalowac,
czy tez poczucie sprawstwa jest niezaleznym zrédtem satysfakeji, nawet gdy
decyzje okazuja sie niefortunne. Warto jednak zauwazy¢, ze poczucie spraw-
stwa moze by¢ postawa odnoszacg si¢ do wzglednie krdtkiego horyzontu
czasowego. Osoby z wysokim poczuciem sprawstwa podzielaja charak-
terystyczne dla CDS (Carpe Diem Syndrome) przekonanie, Ze czesto
zmieniajg plany i kierujg si¢ tym, co si¢ aktualnie dzieje oraz nie mysla
o dalszej przyszlosci. Moze to $wiadczy¢ o duzej elastycznos$ci decyzyjnej,
zdolnos$ci do rewidowania planéw w $wietle nowych informacji. Plany
majg za$ status lokalnych strategii, ktére mogg ulec zmianie w wyniku
zmiany w zasobach informacyjnych jednostki. Przeciwienstwem postawy
SPR jest liczenie na ukfady i znajomosci, wicksza sztywnos$¢ planow
i odpornos¢ na adaptacje.

WSP (Wsparcie spoleczne). Wydaje sie, ze czynnik wsparcia spolecz-
nego odnosi sie do ,kapitatu”, ktérym moze si¢ postuzy¢ jednostka. Przed
podjeciem ,waznej decyzji” stara si¢ ,porozmawia¢ z osoba, do ktdrej
ma zaufanie” (ponad 65% uczniéow sklada taka deklaracje). Nie muszg to
by¢ rodzice, osobg zaufang moga by¢ réwniez nauczyciele lub przyjaciel
w grupie réwiesniczej. W przypadku ,trudnej sytuacji” moze zas liczy¢ na
wsparcie rodzicéw, ich ,,znajomosci, mozliwosci zawodowe” — wsparcie ne-
potystyczne. To ,wsparcie” moze by¢ waznym skladnikiem motywacyjnym.
Osoby, ktore mogg liczy¢ na wsparcie spoleczne, czesciej wyrazaja przeko-
nanie (niespecyficzne dla tego czynnika), ze gdy si¢ na co$ zdecyduja, to
wytrwale daza do celu, skupiajac na nim calg uwage. Interesujace jest to, ze
czesciej nie lubig 0sdb, ktore przywigzuja nadmierng uwage do drobiazgow,
szczegolow. Wydaje sig, ze idealnym typem ,wsparcia” byloby wsparcie carte
blanche. Przeciwienstwem WSP bylaby sytuacja, w ktorej jednostka nie ma
mozliwosci porozmawiania z osobg zaufang i nie moze liczy¢ na wsparcie
rodzicow, ktdérych kapitat spoleczny moze by¢ maty (niskie wyksztalcenie,
wykonywanie zawodu niedajacego duzych mozliwosci nawigzywania ko-
rzystnych relacji spotecznych).

Wybdr studidw wyzszych - kryteria decyzyjne
Przy wyborze uczelni, miejsca studiowania (Bialystok lub inne miasto

w Polsce) oraz kierunku studiéw maturzysci moga sie kierowac réznymi
kryteriami, jakie sg zwigzane z ofertg dydaktyczna.
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Tabela 3. Charakterystyki wazne przy wyborze uczelni lub kierunku studiéow (model
regresji logistycznej)*

Wyszczegblnienie | CDS | REF | EMA | LID | IND | SOC | DEP | SPR | WSP %
Studie't wyiszych 1,181 0,893 1,085 | 41,2
stopni

Oferta ksztalcenia | 1,099 | 1,125 | 1,086 1,140 35,3
Miejscowosc¢ 1,156 | 1,146 33,5
Baza dydaktyczna 1,091 1,093 1,138 28,7
Potencjal kadrowy | 0,924 | 1,077 1,093 1,101 28,2
Stypendium 1,147 26,7
Czesne 1,176 1,111 | 0,917 0,913 | 26,2
Ranking 1,095 26,0
Opinia znajomych | 1,175 1,157 1,091 1,101 7,8

*Regresja logistyczna® — zmiennymi niezaleznymi sa czynniki. Tabela zawiera tylko statystycznie istotne
na poziomie p<0,05 wspdtczynniki exp(b). Kolumna ,,%” przedstawia procent oséb uznajacych dang
ceche oferty edukacyjnej lub uczelni za ,bardzo wazng”.

Zauwazmy, ze trzy pierwsze czynniki (CDS, REF, EMA) odnoszg si¢
zasadniczo do problematyki perspektywy czasowej, refleksyjnosci decy-
zyjnej i autonomicznej orientacji na efekty. Czynnik CDS wyraznie jest
zwigzany z preferencja miejsca studiéow: wzrost czynnika CDS zwieksza
0 15,6% szanse wyboru studiéow w Bialymstoku. Carpe Diem Syndro-
me podnosi znaczenie ,czesnego (17,%) i ,opinii znajomych” (17,5%)
przy wyborze studiow. Mniejsze natomiast ma znaczenie ,potencjal
kadrowy” Wydaje si¢, ze w przypadku poczucia braku kontroli nad
zyciem, najlepsza postawa (strategia) jest zmniejszenie kosztéw wejscia
i wyjécia (ryzyka nieukonczenia wyzszych studiéw, co moze zagwaranto-
wac slabszy potencjal kadrowy i jego wymagania). Czynnik REF (reflek-
syjnoséci decyzyjnej) koncentruje si¢ na informacji zwigzanej wylacznie

*  Informacje dodatkowe w nocie metodologicznej ,,Regresja logistyczna”
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z kwestiami edukacyjnymi, w tym z informacja o bazie dydaktycznej
i potencjale kadrowym. Natomiast czynnik EMA (emocjonalna autonomia)
wylacznie wigze si¢ z kwestiami ksztalcenia jako zrédle autonomicznych
nagréd. W tym przypadku znaczenie ma perspektywa ksztalcenia na stu-
diach magisterskich (II stopnia) i doktorskich (III stopnia). Perspektywa
osiggnigcia wyzszych stopni ksztalcenia zwigksza sie dla 0s6b nastawionych
na wewnetrzne motywacje (EMA 18,1%) oraz posiadanie wsparcia spolecz-
nego (WSP 8,5%). Osoby, ktore w procesie podejmowania decyzji korzystaja
z kontekstu spotecznego (opinii grupy) przywiazujg mniejsza role do moz-
liwosci ksztalcenia na wyzszych stopniach. Osigganie wysokiego poziomu
wyksztalcenia (szczegdlnie na poziomie doktoratu) nie jest powszechnie
przyjmowang postawa wsréd maturzystow, cho¢ 41,2% maturzystéw dekla-
ruje, Ze jest to najwazniejsze kryterium oceny oferty edukacyjnej. Ma ono
rzeczywiscie znaczenie dla osob, ktore wyksztalcenie traktujg jako wartosé
autoteliczng (EMA) oraz moga liczy¢ na wsparcie spoteczne (WSP). Wydaje
sie, ze dla wiekszos$ci maturzystow podkreslanie znaczenia perspektyw
osiagniecia wyzszych stopni ksztalcenia jest w duzej mierze deklaratywne,
rytualne. Efekt czynnika SOC, ktéry oznacza odwolywanie si¢ w decyzjach
do opinii rowiesnikow, jest zgodny z tym przypuszczeniem. Osoby z duzym
natezeniem SOC kierujg si¢ opinig funkcjonujaca w grupie i efekt jest zna-
czacy - spadek zainteresowania pespektywa uzyskania wyzszych stopni
edukacyjnych.

W kontekscie wpltywu spolecznego na decyzje maturzystdw na uwage
zastuguje ,,opinia znajomych’, ktdrej polisemiczno$¢ wyraznie sie ujawnia
w relacji do roznych czynnikéw. Mozna przyjaé, ze osoby charakteryzu-
jace sie wysokim natezeniem czynnika CDS (utrata kontroli nad zyciem)
moga opini¢ znajomych traktowac jako instrukcje (podstawe strategii
imitacyjnych). Dla czynnika REF (refleksyjnosci decyzyjnej) i EMA (au-
tonomii emocjonalnej zwigzanej z osiggnigciami) ,,opinia znajomych” nie
ma znaczenia. Czynnik LID (orientacja na przywodztwo) pozwala sadzic,
ze opinia znajomych (wzrost o 15,7%) moze w tym kontekscie znaczy¢
uznanie ze strony innych. Tym bardziej, ze LID jest jedynym czynnikiem,
ktéry ma istotny wplyw na uznawanie ,,rankingédw” jako istotnej charak-
terystyki oferty edukacyjnej (uczelni, kierunku). ,Opinia znajomych”
w relacji do czynnika SOC (orientacja na kontekst spoleczny) moze by¢
traktowana jako zrodto informacji. Natomiast w kontekscie czynnika SPR
(sprawstwo) moze wskazywa¢ na kontekst wspodtpracy lub inspiracji do
dziafania. ,,Opinia znajomych” moze wiec funkcjonowac jako instrukcja,
nagroda, informacja i inspiracja. Nie ma znaczenia, gdy jednostka cechuje
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sie wysoka refleksyjnoscig decyzyjng (REF), orientacja na efekt (EMA), gdy
przejawia sklonno$¢ do indywidualizmu (IND), wykazuje duzy stopien
zaleznosci od rodzicow (DEP), jak réwniez wsparcia z ich strony (WSP).
»Opinia znajomych” odnosi si¢ do komunikacji w grupie réwiesniczej
iwiaze si¢ z poczuciem kontroli, pozycja w grupie, wykorzystaniem zasobow
wiedzy wspdlnej oraz poczuciem sprawstwa.

Tratnos¢ wyréznionych czynnikéw potwierdza ich intuicyjny zwigzek
z oceng wagi ,,czesnego~ jako kryterium znaczacego przy wyborze studiow.
Maturzysci, ktorzy odczuwaja wyzszy poziom zaleznosci od rodzicéw (ich
oczekiwan i kontroli - DEP) oraz wyzszy poziom wsparcia spolecznego,
w tym nepotyzmu rodzicielskiego (WSP) wykazuja mniejsze zaintereso-
wanie ,,czesnym”. Wydaje sig, ze jest to dos¢ oczywisty zwigzek: rodzicom
zalezy i stac ich na to, aby zapewni¢ studia dziecku, zaplacg wigc czesne
i maturzysta nie musi si¢ tym martwi¢. To zmartwienie rodzicow.

Informacja o dostepnosci wyzszych pozioméw ksztalcenia jest infor-
macja trafiajacg do szczegolnego typu maturzystow. Miejscowos¢, w ktdrej
znajduje sie uczelnia, jest oczywistym parametrem zwigzanym gltéwnie
z kosztami podjecia studiow (kosztéw migracji od innego miasta w Polsce).
Informacja o bazie dydaktycznej, potencjale kadrowym jest informacja
zfozong, trudng do weryfikacji. Jest ona istotna dla tych maturzystow, ktorzy
podejmuja decyzje refleksyjnie, ale réwniez kierujacych si¢ na ,,przywodz-
two” LID (pojecia ,,dydaktyka” i ,kadra” odnosza si¢ do sfery pdzniejszych
interakcji spotecznych w relacji student-wykladowca) i sprawstwa SPR,
czyli mozliwosci osiagniecia sukcesu edukacyjnego dzigki indywidualne-
mu wysitkowi. Przekazywana w reklamie edukacyjnej, promocjach, targach
informacja o ,,ofercie ksztalcenia” na wyzszych uczelniach ma jednak zna-
czenie podstawowe. Osoby bardziej skupione na terazniejszosci (SDS), po-
dejmujace decyzje z wigksza rozwaga (REF), nastawione na efekty (EMA)
oraz indywidualisci (IND) zwracaja wigksza uwage na oferte ksztalcenia.

Studia wyzsze i szanse osiggania pozadanych celéw

Jesli decyzja pdjscia na studia ma charakter ,,inwestycyjny”, to maturzy-
$ci powinni postrzega¢ wyksztalcenie instrumentalnie jako srodek zwigk-
szajacy szanse osiggania cenionych przez siebie wartosci (tabela 4).

W opinii maturzystow wyzsze wyksztalcenie zwigksza przede wszyst-
kim szanse na rozwdj intelektualny (83,1%), uzyskanie wysokich zarobkow
(74,7%), realizacje pracy pozwalajacej realizowa¢ wilasne zainteresowania
i pasje (68%) oraz uzyskanie szacunku i uznania ze strony rodzicéw (67,2%).
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Rozwdj intelektualny, wysokie dochody i satysfakcjonujaca praca zwigzane
s3 z osobistymi warto$ciami ucznia, majacymi znaczenie dla szans osig-
gniecia wysokiej pozycji spolecznej. Mimo tego, Ze mlodzi ludzie znajduja
sie w ,,krytycznej” fazie cyklu zyciowego, zwigzanego gltéwnie z poszerza-
niem przestrzeni autonomii, to rodzice pozostaja nadal waznym punktem
odniesienia w ksztaltowaniu poczucia wlasnej wartosci, stanowiagc zZrédlo
szacunku i uznania.

Tabela 4. Pozadane cele i szanse ich osiagni¢cia dzigki studiom (Model regresji

logistycznej)

Zmienne

przewidywane CDS | REF |EMA | LID | IND | SOC | DEP | SPR | WSP | %
(zalezne)

Rozwoju intelektual- | 0,735 | 1,218 | 1,612 1,165 1,266 | 83,1
nego

Uzyskania wysokich 0,913 1,147 1,122 | 1,110 74,7
zarobkow

Uzyskaniapracypo— 0,762 | 1,180 | 1,181 1,140 | 1,133 | 68,0

zwalajacej zrealizowa’
wlasne zainteresowa-
nia i pasje

Uzyskania szacunku 1,110 | 1,289 | 1,242 1,112 | 1,425 1,170 | 67,2
i uznania ze strony
rodzicow
Uzyskaniapraktycznej 0,902 | 1,152 | 1,180 1,089 1,128 | 1,132 | 64,3
wiedzy potrzebnej do
wykonywania pracy
zawodowej
Uzyskania dobrej 1,099 1,147 1,104 | 63,6
pracy za granica
Znalezienia wymarzo- | 0,761 1,085 1,091 | 1,130 | 62,3
nej pracy
Uczestnictwa i doste- | 0,857 | 1,174 | 1,265 | 1,140 1,190 | 0,922 | 1,083 | 1,169 | 52,7
pu do kultury
Unikniecia bezrobocia | 0,862 1,086 | 1,098 1,131 1,127 | 1,086 | 47,5

Uzyskania szacunku 1,181 | 1,150 1,142 | 1,090 43,0
i uznania ze strony
kolezanek i kolegédw

Znalezienia atrakcyj- 1,336 1,233 | 1,118 | 1,098 27,3
nego partnera zycio-

wego

Wplywania na innych 1,158 1,103 24,6

Regresja logistyczna — zmiennymi niezaleznymi sg czynniki. Tabela zawiera tylko statystycznie istotne
na poziomie p<0,05 wspotczynniki exp(b). Kolumna ,,%” zawiera procent osob uznajacych, ze ukorncze-
nie studiéw zwieksza w stopniu duzym i bardzo duzym szanse osiagniecia danego celu.
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Wyksztalcenie wyzsze ma jednak odmienne znaczenie dla uczniow roz-
nigcych sie postawami (profilem czynnikowym). Wysoki poziom poczucia
utraty kontroli nad zyciem (ze wzgledu na role przypadku lub fatalizm),
zycie chwilg obecng, nieumiejetnos¢ planowania i niezdolno$¢ wyobra-
zenia sobie sytuacji zZyciowej w przyszlosci — czyli syndrom Carpe Diem
Syndrome - skutkuje znaczacym pogorszeniem wiary w prawie wszystkie
pozytywne efekty wyksztalcenia, w szczegdélnosci szanse rozwoju intelektu-
alnego (-26%) i uzyskanie wymarzonej pracy (-24%), pozwalajacej realizo-
wac zainteresowania i pasje (-24%). Podjecie studiéw, uzyskanie wyzszego
wyksztalcenia jest natomiast niezwykle znaczace dla oséb autonomicznych
emocjonalnie, dla ktérych osigganie celow jest zasadniczym Zrédlem satys-
fakcji (EMA). Przede wszystkim oczekujg one znaczacego zwiekszenia szans
rozwoju intelektualnego (61,2%), uzyskania szacunku ze strony rodzicéw
(28,9%), dostepu i uczestnictwa w kulturze (26,5%). Sg to wartosci, na ktére
zwracajag uwage rowniez osoby refleksyjnie podejmujace decyzje (REF).
Warto podkresli¢, ze w postawie zwigzanej z EMA istotne znaczenie maja
szanse na uzyskanie wysokich zarobkéw (18,1%), uzyskanie dobrej pracy
za granicg (9,9%), znalezienia wymarzonej pracy (8,5%), unikniecia ryzyka
bezrobocia (8,6%) oraz uzyskanie szacunku i uznania ze strony kolezanek
i kolegéw (18,1%). O ile postawa REF i EMA nie rdéznia si¢ w ogolnej per-
cepcji wyksztalcenia jako czynnika zwigzanego z rozwojem intelektualnym
i uczestnictwem w kulturze, o tyle EMA - zwigzana z osigganiem satys-
fakcji z osiggania celow — specyficznie akcentuje utylitarny charakter pracy
(ptace i unikniecie bezrobocia) oraz jej prestizowy charakter (uznanie zna-
jomych). Wydaje sie, ze w warunkach wspoélczesnego rynku pracy orienta-
cja na wewnetrzne zrodto nagréd (kar) jest postawa majaca wiekszy wplyw
na ksztaltowanie motywacji osiagniec.

W przeciwienstwie do czynnikéw zwigzanych z perspektywa czasowa
i refleksyjnoscia proceséw decyzyjnych (CDS, REF, EMA), czynniki odno-
szace si¢ do wymiarow interakcji spotecznych (SOC, DEP, SPR, WSP) maja
z reguly pozytywny wplyw na postrzeganie roli wyksztalcenia. Potwierdzaja
réwniez trafno$¢ wyrdznionych postaw. Zauwazmy, Ze uzyskanie ,,szacunku
i uznania ze strony rodzicow” dzigki podjeciu studiow jest silnie zwigzane
z czynnikiem DEP (oczekiwaniami i kontrolg ze strony rodzicow). Wysokie
warto$ci czynnika DEP podnosza o 42,5% szanse na wskazania szacunku
i uznania ze strony rodzicéw, przy jednoczesnym obnizeniu szans na uzy-
skanie dostepu i uczestnictwa w kulturze (-8,2%) i postrzeganiu wyksztalce-
nia jako $rodka ,wplywania na innych” (10,3%). Wydaje si¢ to zrozumiale,
jesli oczekiwania i kontrola ze strony rodzicow oraz uzyskiwane z ich strony
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uznanie i szacunek prowadza do podejmowania decyzji edukacyjnych
zgodnych z ambicjami rodzicéw, ale nie calkiem odpowiadajacych zainte-
resowaniom uczniéw. W szczegolnosci, gdy maturzysci majg zainteresowa-
nia humanistyczne, ale pod wplywem oczekiwan i naciskéw rodzicéw nie
podejmuja studiow na kierunkach humanistycznych, moga odczuwac to
jako ograniczenie dostepu do kultury. Konformizm jest w tym przypadku
zrodtem znaczacych nagrod spolecznych, ale moze by¢ réwniez zrodtem
dyskomfortu. A spelnienie oczekiwan innych oséb moze by¢ postrzegane
réwniez jako szansa wplywania na relacje z nimi.

Orientacja na przywodztwo w grupie (LID) potwierdza trafnos¢ wyroz-
nienia tej postawy. Nie ma ona zwigzku z zadnymi istotnymi charaktery-
stykami wyksztalcenia wyzszego zwigzanymi z rozwojem intelektualnym,
szansami na uzyskanie atrakcyjnej i dochodowej pracy. Natomiast znaczg-
co wzrastajg szanse na uzyskanie szacunku i uznania ze strony rodzicow
(24,2%), kolezanek i kolegow (15%), uczestnictwa w kulturze (14%) oraz
wplywania na innych (15,8%). Wyksztalcenie wyzsze jest postrzegane jako
czynnik statusu spotecznego zwigzanego z uznaniem i szacunkiem, uczest-
nictwem w kulturze, wywieraniem wplywu spolecznego. Wydaje sig, ze
w tréjwymiarowej koncepcji czynnikéw statusu (bogactwo-wladza-pre-
stiz), czynnik LID - na poziomie mikrostrukturalnym - identyfikuje osoby
zorientowane na ,wladze i prestiz”, wywieranie wplywu za pomocg uzyska-
nego szacunku i uznania (respektu).

Z postawg LID - zwigzang funkcjonalnie z pozycjg statusowg — wigze
sie rowniez postrzeganie wyksztalcenia (podjecia studiow) jako czynnika
zwiekszajacego szanse na znalezienie atrakcyjnego partnera zyciowego
(33,6%). Studia to okres ,,doboru partnerskiego” - formowanie si¢ trwa-
tych zwigzkéw partnerskich (réwniez malzenskich). Cechy skladajace sie
na postawe LID sg dobrymi predyktorami powodzenia w przyszlosci, szans
zajecia wysokiej pozycji spolecznej w skali makrospotecznej. Znalezienie
atrakcyjnego partnera zyciowego dzigki podjeciu studidéw jest rowniez zwia-
zane z nastawieniem na kontekst spoteczny (SOC) w procesie decyzyjnym
(23,3%), poczuciem zaleznosci (DEP) od rodzicéw (11,8%) oraz sprawstwa
(SPR), przekonania, ze od indywidualnego wysitku i ambicji zalezy sukces
w zyciu (9,8%). We wspodlczesnym spoteczenstwie dobér partnerski nie jest
procesem losowym, a wyksztalcenie jest jednym z podstawowych wymia-
réw ,,doboru asortatywnego’, hipergamii, dziedziczenia pozycji spotecznej
(ruchliwosci miedzygeneracyjnej). Rodzice maturzystéw stanowig dla nich
wazne zrédlo informacji o regutach reprodukcji struktury spotecznej. Ro-
dzicow posiadajgcych taki sam poziom wyksztalcenia ma 54% maturzystow.
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Ojcalepiej wyksztalconego od matki ma 32% uczniéw, zas odwrotnie - tylko
14%. Poziom wyksztalcenia rodzicow jest skorelowany (r=0,54), przy czym
wystepuje nadal sytuacja przewagi zwiazkéw, w ktérych mezczyzna ma
wyzszy poziom wyksztalcenia. Wyksztalcenie ma réwniez wpltyw na szanse
odziedziczenia statusu. Maturzysci, ktérzy maja rodzicéw legitymujacych
sie wyksztalceniem podstawowym rzadziej planuja kontynuacje¢ nauki na
wyzszej uczelni (70,2% dla ojcow z wyksztalceniem podstawowym i 67,7% —
dla matek). Wraz ze wzrostem poziomu wyksztalcenia zwigksza si¢ odsetek
deklaracji kontynuowania studiéw. I dla ojcéw z wyksztalceniem wyzszym
osigga on poziom 83%, dla matek 79,8%. Zauwazy¢ mozna, ze ojcowie
o wyksztalceniu podstawowym i wyzszym wywieraja wiekszy wplyw na chec¢
kontynuacji nauki - by¢ moze dla jednych wyksztalcenie wyzsze jest szansa
na podwyzszenie (w perspektywie migedzygeneracyjnej) statusu spoteczne-
go, dla drugich - czynnikiem oslabiajgcym ryzyko obnizenia statusu.

Na koniec warto podkresli¢ paradoksalny efekt postawy indywiduali-
stycznej (IND). O ile czynniki zwigzane z procesem decyzyjnym (CDS, REE,
EMA) lub kontekstem spolecznym (LID, SOC, DEP, SPR, WSP) ksztaltuja
postrzeganie decyzji podjecia studidw wyzszych jako srodka réznicujacego
szanse uzyskiwania réznych atrakcyjnych celéw zyciowych (rozwdj inte-
lektualny, praca, szacunek spoleczny, zwigzki partnerskie), o tyle postawa
indywidualistyczna (IND) nie ma zadnego wplywu na wymienione cele,
wartos$ci. Postawa wyrazajaca sie tym, ze w dazeniu do sukcesu jednost-
ka musi liczy¢ tylko na siebie (nie moze liczy¢ na innych), musi opiera¢
decyzje na wlasnych przekonaniach, a nie na ,,dobrych radach”, by¢ nieufna,
ostrozna i nie powinna mie¢ pretensji do innych za swe porazki, nietrafne
decyzje —nie wplywa na postrzeganie wyksztalcenia (podjecia studiow wyz-
szych). To, czy si¢ jest skrajnym indywidualistg czy przeciwnie - liczy si¢ na
pomoc, ufa innym, korzysta z ich ,,dobrych rad”, a przyczyny porazek lokuje
sie w kontekscie zewngtrznym lub obwinia za nie innych nie ma znaczenia
w kontekscie decyzji edukacyjnych. Niezaleznie od tego, czym jest postawa
IND, jest ona wyraznie r6zna od czynnika CDS, ktéry zdecydowanie de-
precjonuje warto$¢ wyksztalcenia (studiowania), a wiec — z uwagi na krétki
horyzont czasowy decyzji - nie postrzega wyksztalcenia w kategoriach
»inwestycyjnych’, dla ktorych jest niezbedna diuzsza perspektywa czasowa,
cierpliwo$¢ w oczekiwaniu na planowane, przewidywanie korzysci.
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Wyksztalcenie w kontekscie uwarunkowan realizacji planow
zyciowych

Plany zyciowe nie muszg by¢ zwigzane wylacznie z osiggnieciem wyso-
kiego poziomu wyksztalcenia oraz ogranicza¢ si¢ tylko do tego, co dzigki
wyksztalceniu mozna osiaggna¢ w sferze osobistej i zawodowej. Realizacja
planéw zyciowych moze zaleze¢ od poziomu uzyskanego wyksztalcenia, ale
réwniez inne czynniki mogg wptywac na szanse ich realizacji.

Tabela 5. Uwarunkowania szans realizacji planow zyciowych (Model regresji

logistycznej)
Wyszczegdlnienie CDS |REF |EMA |LID |IND |SOC |DEP |[SPR |WSP |%
Znajomos¢ jezykow 1,096 | 1,336 1,116 0,882 | 1,144 | 58,9
obcych
Wrtasna praca (praco- | 0,757 | 1,346 | 1,661 0,902 54,6
wito$é)
Talent, wtasne zdol- 0,869 | 1,264 | 1,639 | 1,128 | 1,147 | 0,892 | 0,923 1,106 | 53,2
nosci
Zapotrzebowanie na 1,106 | 1,150 | 1,500 | 0,809 0,919 50,7
zawdd, ktory bedziesz
wykonywal(a)
Szczescie 1,326 1,266 1,111 | 0,901 0,857 | 1,089 | 47,7
Kontakty, znajomosci | 1,235 | 1,093 | 1,208 | 1,148 | 1,157 0,776 47,6
z wysoko postawiony-
mi osobami
Spryt 1,176 | 1,204 | 1,366 | 1,229 | 1,171 | 0,919 0,922 46,4
Wrtasne wyksztalcenie 1,151 1,096 | 1,156 | 39,7
Wadzigk, urok osobisty | 1,328 1,199 | 1,246 | 1,302 | 0,868 | 0,891 1,107 | 26,4
Kondycja gospodarki | 1,150 | 1,228 | 1,315 1,116 1,200 | 21,8
Pochodzenie z bogatej | 1,427 1,112 | 1,213 1,144 | 0,794 18,7
rodziny
Obecnos¢ Polski 1,190 | 1,255 | 1,268 | 1,241 | 1,143 1,111 | 1,212 | 1,186 | 15,4
w organizacjach
miedzynarodowych,
takich jak Unia Euro-
pejska
Miejsce zamieszkania | 1,217 | 1,248 | 1,232 | 1,118 | 1,359 14,7
Dobrze wyksztalceni 1,287 | 1,252 1,232 | 1,195 1,166 1,243 | 11,1
rodzice
Politycy 1,276 | 1,310 1,190 1,190 8,7

Regresja logistyczna — zmiennymi niezaleznymi sg czynniki. Tabela zawiera tylko statystycznie istotne
na poziomie p<0,05 wspdlczynniki exp(b). Kolumna ,,%” zawiera procent oséb uznajacych, ze dany
aspekt, warunek moze odegra¢ ,,Bardzo wazna rol¢” w realizacji planow zyciowych.
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Nie jest zaskoczeniem, ze postawa CDS znacznie deprecjonuje zna-
czenie wlasnej pracy (pracowitosci) oraz talentu i zdolnodci. W $wiecie,
w ktérym trudno mie¢ kontrole nad zdarzeniami, w ktérym rzadzi przypa-
dek lub konieczno$¢ (fatum), wlasna praca i talent nie maja wiekszego zna-
czenia. Liczy¢ si¢ moze szczescie (32,6%), wdzigk i urok osobisty (32,8%),
spryt (17,6%) oraz szanse wynikajace ze statusu przypisanego (odziedziczo-
nego): pochodzenie z bogatej rodziny (42,7%), dobrze wyksztalceni rodzice
(28,7%). Wydaje sie, ze postawa Carpe Diem Syndrome jest nie tylko kon-
sekwencja poczucia utraty kontroli nad zdarzeniami, ale réwniez efektem
tego, Ze postrzega sie $wiat spoteczny w kategoriach trudnych do pokonania
determinant statusowych (strukturalnych) i osobistych zdolnosci do wy-
korzystywania nadarzajacych si¢ okazji (szczescie, wdzigk, spryt). Carpe
Diem Syndrome jest strategig przystosowawcza do $wiata, w ktoérym liczg
sie wzglednie sztywne podzialy statusowe, a jednostka moze przystosowaé
sie do tego $wiata wylacznie przez poszukiwanie szczesliwych i unikanie
przykrych zdarzen, sytuaciji.

W przeciwienstwie do CDS refleksyjne podejmowanie decyzji (REF)
i emocjonalna autonomii zorientowana na efekty (EMA) wyraznie pod-
kreslaja pozytywna role wlasnej pracy (pracowitosci) i talentu, wlasnych
zdolnosci. O ile CDS - przypomne — warunkowal deprecjacje studiéw jako
$rodka rozwoju, uzyskania atrakcyjnej i dobrze platnej pracy, szacunku,
o tyle REF i EMA podkreslaty znaczenie wyksztalcenia wyzszego (tabe-
la 4). Pracowito$c¢ i talent majg zdecydowane wieksze znaczenie dla osob
zorientowanych na efekty niz dla tych, ktérzy jedynie podejmuja decyzje
refleksyjnie. Emocjonalna autonomia podnosi szanse realizacji planéw
zyciowych dzieki wlasnej pracy o 66% (REF o 35%), a dzieki talentowi
i zdolnosciom o 64% (REF o 26%). W przypadku REF i EMA nie ma zna-
czenia pochodzenie z bogatej rodziny (niezwykle istotny czynnik sukcesu
zyciowego dla postawy CDS).

~Wlasne wyksztalcenie” nie ma znaczenia jako czynnik sukcesu dla oséb,
ktdre raczej postrzegaja sukces jako konsekwencje wlasnych dziatan (CDS,
REE, EMA, LID), ma natomiast dla 0sdb, ktére w procesie decyzyjnym klada
nacisk na kontekst spoteczny (SOC i WSP) oraz sprawstwo. Mozna sadzic,
ze ,wlasne wyksztalcenie” jako czynnik pomocny przy realizacji planéw zy-
ciowych funkcjonuje jedynie jako cecha klasyfikacyjna, gdyz sukces zalezy
nie tyle od tego, jakie si¢ ma wyksztalcenie, ale jaki si¢ zrobi z niego uzytek,
dzigki pracowitosci i talentowi. Podkresli¢c warto, ze czynniki zwigzane
z procesem podejmowania decyzji (CDS, REF, EMA i LID) réwniez pod-
kreslaja informacje o popycie na wykonywany zawdd (jest to szczegdlnie
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istotne dla EMA - zwieksza szanse wyboru o 50%). Kondycja gospodarki
(dla EMA 31,5%), kontakty, znajomosci z wysoko postawionymi osobami
(»kapital spoteczny”) — zwiekszajg szanse zaréwno dla CDS i EMA. Podkre-
8li¢ warto, ze dla maturzystéw (z lat 2010-2015) kontekst instytucjonalny
zwigzany z obecnoscig Polski w organizacjach miedzynarodowych, takich
jak Unia Europejska, mial znaczenie dla wszystkich czynnikéw, z wyjatkiem
SOC, ktéry wigze sie z orientacja na kontekst decyzyjny w skali mikrospo-
lecznej grupy rowiesnicze;.

Postawa indywidualistyczna (IND), ktéra nie miata znaczenia w kon-
tekscie decyzji o podjeciu studiow, w szerszym kontekscie szans warun-
kujgcych realizacje ,,plandéw zyciowych” staje sie aktywna. W zasadzie ma
wzorzec identyfikacji szans podobny do CDS, z wyjatkiem postrzegania
talentu, wlasnych zdolnosci oraz roli politykow. W postawie CDS talent
tracil na znaczeniu, dla indywidualistéw jest znaczacy. W postawie CDS
politycy odgrywaja znaczaca role (by¢ moze w $wiecie trudnym do kontroli
na politykéw delegowana jest zdolno$¢ kontroli proceséw spolecznych),
podczas gdy dla indywidualistow politycy nie majg znaczenia jako czynnik
odgrywajacy wazng role w realizacji planéw zyciowych. Wydaje sig, ze
postawa indywidualistyczna przypomina postawe CDS, ale jest zwigzana
z orientacjg na realizacje warto$ci niezwiazanych z edukacjg formalna, za$
profil psychologiczny zwigzany z nieufnoscig i poleganiem jedynie na wta-
snych sitach moze by¢ efektem nieprzystosowania do wymagan dyscypliny
systemu szkolnego.

Postrzeganie roli szkoly w ksztaltowaniu postaw i decyzji
edukacyjnych

Wyrdznione czynniki charakteryzujace postawy maturzystéw nie tworza
homogenicznej klasy. Czynniki CDS, REF, EMA i LID moga odzwierciedla¢
wzglednie trwate zréznicowania indywidualne o charakterze psychologicz-
nym w duzym stopniu uwarunkowane predyspozycjami genetycznymi
(poziomem IQ, temperamentem). Z drugiej strony srodowisko rodzinne
stanowi wysoce zréznicowane zrédlo specyficznych uwarunkowan socja-
lizacyjnych zwiazanych z poziomem wyksztalcenia rodzicéw, dostepnymi
zasobami materialnymi, warto$ciami i stylem zycia, aspiracjami zwigzany-
mi z dzie¢mi, kontrolg ich zachowania. O ile czynniki ,,genetyczne” mogty
mie¢ znaczenie we wczesnych fazach Zycia (réwniez zwigzane z plcig),
o tyle pdzniejsza socjalizacja w rodzinie moglta wprowadzi¢ znaczace mo-
dyfikacje przez interakcje srodowiskowe. Na kolejnym etapie ksztaltowania
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postaw pojawia sie szkota. W szkole proces socjalizacyjny jest uwarunko-
wany oddziatywaniami grupy réwiesniczej oraz kadry nauczycielskiej. Trudno
oceni¢ stopien trwalosci uksztaltowanych postaw we wczesniejszych
fazach zycia i w rezultacie nie jest fatwo oceni¢, na ile osiagnigcia szkolne
s3 uwarunkowane trwalymi dyspozycjami ucznia, na ile za§ dyspozycje te
sg ksztaltowane przez szkole - osiagniecia edukacyjne ucznia, interakcje
z nauczycielami i grupg rowiesniczg. Wydaje si¢, ze podstawowe kompe-
tencje spoleczne zwigzane z funkcjonowaniem w grupie uksztaltowaly sie
znacznie wczedniej, na etapie przedszkolnym lub w szkole podstawowe;j.
W szkole $redniej — szczegdlnie w kontekscie ksztaltowania postaw zwigza-
nych z podjeciem studiéw — decydujacg role moga odgrywac nauczyciele.

Tabela 6. Postrzeganie szkoly w ksztaltowaniu postaw (Model regresji logistycznej)

Zmienne
przewidywane CDS | REF | EMA | LID | IND | SOC | DEP | SPR | WSP %
(zalezne)
Moja szkota dobrze 0,897 | 1,145 1,038 | 0,857 | 1,138 1,282 | 1,174 | 38,1

przygotowata mnie do
dalszego zycia

Polecitbym moja 1,125 | 1,144 | 37,1
szkole mtodszemu

rodzenstwu

Uczen, ktory jeszcze 1,156 1,118 | 0,916 | 1,112 1,123 | 1,208 | 33,6

nie wie, co bedzie
robit po maturze,
moze liczy¢ na porade
nauczycieli

Szkota nie robi nic, 1,103 1,181 0,863 | 29,2
aby pomdc uczniom
w wyborze kariery po
maturze

Nauczyciele rozma- 1,104 | 1,180 1,147 | 0,906 1,242 | 1,235 | 24,1
wiajg z uczniami na
temat najbardziej
przysztosciowych
zawoddéw
Nauczyciele W mojej 1,200 1,198 | 0,910 1,277 | 1,219 | 23,0
szkole czesto rozma-
wiaja z uczniami o ich
przyszto$ci

Regresja logistyczna — zmiennymi niezaleznymi sg czynniki. Tabela zawiera tylko statystycznie istotne
na poziomie p<0,05 wspélczynniki EXP(B). ,%” - procent 0sob akceptujacych opinie o wlasnej szkole
i nauczycielach.
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Osoby przyjmujace postawe refleksyjng w podejmowaniu decyzji (REF)
z reguly lepiej oceniaja wlasng szkole, podkreslajac, ze szkota dobrze przy-
gotowala je do dalszego zycia (14,5%), nauczyciele udzielali porad (15,6%),
przekazywali informacje o przyszlosciowych zawodach (18%) i rozmawiali
z uczniami o ich przysztosci (20%). Jest rzecza interesujacg, ze uczniowie
refleksyjni podobnie oceniaja szkole jak uczniowie charakteryzujacy sie
orientacja na przywdédztwo w grupie (LID). Nasuwa si¢ przypuszczenie, ze
nauczyciele chetnie rozmawiajg z uczniami, ktérzy sami wykazuja wysoka
potrzebe pozyskiwania informacji, aby refleksyjnie podejmowac decyzje
edukacyjne, oraz wyrdzniaja si¢ na tle innych aktywnoscia i kompetencja-
mi komunikacyjnymi. Krytycznie oceniajg szkole uczniowie prezentujacy
postawe CDS oraz uczniowie zorientowani na efekty — uczniowie emocjo-
nalnie autonomiczni (EMA) czesciej akceptuja opinig, ze szkota nie robi
nic, aby pomoc uczniom w wyborze kariery po maturze. Szkota jest nie-
watpliwie miejscem ksztaltowania poczucia sprawstwa. Osoby przekonane,
ze w zyciu znaczenie ma indywidualny wysitek i ambicja, ktorzy w decy-
zjach wykazuja sie asertywnoscig (SPR) oraz maja swiadomos$¢ wsparcia
ze strony osob zaufanych i rodzicow (WSP) z reguly pozytywnie oceniajg
szkole, dziatania nauczycieli.

Szczegdlnie krytyczny, negatywny stosunek do szkoly przejawiaja osoby
o postawach indywidualistycznych (IND). Najgorzej oceniaja szkole ze
wzgledu na przygotowanie ucznia do dalszego Zycia. Uczen, ktdry nie wie,
co bedzie robil w przyszlosci, nie otrzymuje od nauczyciela porady, gdyz
szkola nie pomaga uczniom w wyborze kariery po maturze i nauczyciele
nie rozmawiajg z uczniami o przyszlo$ciowych zawodach i o ich osobistych
perspektywach. Postawa indywidualistyczna — nieufnos¢, liczenie na siebie,
nieche¢ do przyjmowania ,,dobrych rad” - moze by¢ przeszkoda w nawig-
zaniu komunikacji z nauczycielami. Wydaje si¢, ze postawa IND zwigzana
jest z odniesieniem do wartosci niezwigzanych specyficznie z systemem
nauczania. Moze si¢ w niej ujawnia¢ trudnosci adaptacyjne lub sklonnos¢
do zachowan anty-spotecznych (dewiacyjnych w sensie Mertona).

Socjologiczne determinanty postaw

Socjologowie nieufnie podchodzg do wyjasnien w kategoriach ,,psycho-
logicznych” — postaw, stylow poznawczych, orientacji — podejrzewajac, ze
sg one ,korelatami” uwarunkowan spolecznych zwigzanych pelniong rola
spoteczna, cechami demograficznymi (ple¢, wiek), srodowiskiem (miejsce
zamieszkania). Maturzys$ci stanowig homogeniczng wiekowo kategorie,
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awiec nie wystepuja czynniki zwigzane ze zréznicowaniem cyklu zyciowego,
doswiadczeniem pokoleniowym. Wigkszos¢ (75% maturzystéw) mieszka
w Biatymstoku, pozostali w gminach o$ciennych. W poréwnaniu z po-
pulacja generalng wyzszy jest przecigtny poziom wyksztalcenia rodzicow
i mniejsze jest zréznicowanie. Znacznie czgsciej rodzicie prowadza wlasng
dzialalnos¢ gospodarczg — w prébach losowych z populacji ogélnej znajdu-
je sie okoto5-6% badanych prowadzacych wtasng dziatalnos¢ gospodarcza®.
Wsréd maturzystow Bialegostoku w latach 2010-2015 odsetek rodzicow
prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza wynidst 35%.

Tabela 7. Socjologiczne uwarunkowania postaw. (Model regresji liniowej)

Zmienne
niezalezne
Ple¢ (1 - kobiety, -0,151 | 0,076 | 0,119 | -0,076 -0,067
0 — mezczyzni)
Wyksztalcenie ojca 0,204
(lata nauki)
Wyksztalcenie 0,211
matki (lata nauki)
Wyksztalcenie 0,176 -0,339 0,295
taczne’
Polozenie mate- 0,110 0,089 | -0,062 -0,049
rialne”
Miejsce -0,046 | 0,041
zamieszkania (1 —
Bialystok, o — inne
miasta i wies)
Dziatalno$¢ 0,049 -0,052 -0,045
gospodarcza”™”

Typ szkoly: liceum

LID WSP |EMA |DEP |CDS |SPR SOC |IND |REF

Typ szkoty:
technikum
Kursy 0,056 -0,058
doksztalcajace™”

R-kwadrat 0,035 | 0,026 | 0,021 | 0,020 | 0,015 | 0,013 | 0,013 | 0,009 | 0,008

Regresja liniowa (wielokrotna) — zmiennymi zaleznymi sg czynniki. Tabela zawiera tylko statystycz-
nie istotne na poziomie p<0,05 standaryzowane wspdlczynniki beta. Mozna je poréwnywaé pod
wzgledem ,,sity wplywu” na zmienne zalezne (czynniki)
*Tloczyn lat nauki matki i ojca.
** Subiektywna ocena: 1 - dochdd rodziny ucznia wyzszy od przecietnego, 0 — nie gorszy od przecigt-

nego

*** Rodzice majg wlasng firme

** Liczba platnych zaje¢ dodatkowych organizowanych poza szkota

> Informacja z Aneksu Komunikatu 54/2017 CBOS. Nie wszystkie komunikaty posiadaja Aneks ,,me-

tryczkowy”
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Przyjety model pokazuje, ze wyrdznione czynniki sg stabo ,,zdetermino-
wane” przez typowe zmienne ,socjologiczne”. Uwarunkowania spoteczne
najsilniej determinujg orientacje na przywodztwo (LID). Jest ona silniejsza
wsrod chlopcow niz dziewczat oraz wérdd ucznidw, ktorych rodzice prowa-
dzg dzialalno$¢ gospodarczg. Wynik odzwierciedla z jednej strony stereoty-
powe oczekiwania kulturowe zwigzane z plcig, z drugiej — przekaz wzorca
aktywnosci zwigzanego z postawa ,przedsiebiorcy”, ktéry musi posiadac
kompetencje zarzadzania zespotami pracowniczymi. Wyksztalcenie rodzi-
cow nie ma wplywu na ksztaltowanie si¢ postawy LID, ale gdy uwzgledni si¢
tacznie wyksztalcenie ojca i matki, to ujawnia si¢ synergiczny efekt wyksztat-
cenia. Podobny efekt wystepuje rowniez w przypadku ksztaltowania si¢ po-
czucia sprawstwa (SPR). By¢ moze zréwnowazony poziom wyksztalcenia,
podobienstwo sprawnosci komunikacyjnej i zainteresowan stwarza lepsze
srodowisko do ksztaltowania si¢ postaw asertywnych. I w tym przypadku
ujawnia sie tradycyjny wzor socjalizacyjny, ktérego efektem jest wyzsze po-
czucie sprawstwa (SPR) wsrod chlopcow. Podobne - typowe - zaleznosci
wida¢ w przypadku czynnika refleksyjnosci, charakteryzujacego uczniow
mieszkajacych w miedcie, ktérych rodzice nie prowadza dziatalnosci go-
spodarczej. Indywidualizm charakteryzuje istotnie silniej uczniéw spoza
Bialegostoku, z gmin wiejskich — w tym kontek$cie nieufno$¢ i liczenie wy-
lacznie na wlasne sily oraz krytyczna ocena szkoty w ksztaltowaniu postaw
zwigzanych z podjeciem studiéw moga po prostu odzwierciedla¢ trudnosci
z adaptacjg do zycia w srodowisku wielkomiejskim, regul instytucjonalnych
i wigzania planéw na zycie z aktywno$cia niewiazaca si¢ silnie z poziomem
i profilem osiggnietego wyksztalcenia. Sposrod wyréznionych czynnikow
interesujgco przedstawia sie postawa zorientowana na efekt — autonomia
emocjonalna (EMA). Jak wida¢, osiaganie satysfakeji z realizacji doklad-
nie zaplanowanych efektéw oraz odczuwanie zlosci na siebie w przypadku
niepowodzenia charakteryzuje czesciej dziewczeta. Niewykluczone, ze
w tradycyjnym stereotypie plci, w ktérym to chtopcy cechuja si¢ wigkszymi
predyspozycjami do przyjmowania rol dominujacych (LID), zwigzanych
z zewnetrznymi nagrodami (uznanie), miesci si¢ réwniez to, ze dziewczeta
sg socjalizowane do tego, aby osiagac wigksza satysfakcje z realizacji dobrze
zaplanowanych przedsiewzie¢ (EMA). Zagadkowg role w ksztaltowaniu si¢
postawy EMA odgrywa wyksztalcenie rodzicow. Wyzszy poziom wyksztal-
cenia zaré6wno ojca i matki maja wpltyw pozytywny, ale lacznie indukuja
negatywna interakcje. Stowem, gdy oboje rodzicéw majg wyzszy poziom
wyksztalcenia, to dziecko w stabszym stopniu wyksztalca w sobie postawe
autonomii emocjonalnej. Na uwage rowniez zastuguje fakt, ze to chtopcy
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w wigkszym stopniu charakteryzuja si¢ poczuciem uzaleznienia od rodzi-
cow - podkreslaja, ze rodzice majg wobec nich oczekiwania i starajg si¢
nadmiernie kontrolowac¢ ich zycie (DEP). Dotyczy to w wiekszym stopniu
0s0b, ktdre uwazaja, ze znajduja si¢ w lepszym polozeniu materialnym niz
ich réwiesnicy. Na pierwszy rzut oka wydaje sie to niezgodne ze stereotypem
wigkszej troski i kontroli rodzicéw nad zachowaniem dziewczat. Wydaje sig
jednak, ze stwierdzona zaleznos¢ jest raczej pochodng ostrzejszych napiec
i konfliktéw miedzy dorastajacymi chtopcami dgzacymi do zwiekszenia au-
tonomii a rodzicami usilujacymi wptywa¢ dyscyplinujaco na niepozadane
zachowania chlopcéw (np. w zakresie rozrywki, manier grzeczno$ciowych,
ryzyko siegniecia po alkohol, dopalacze).

Typ szkoly (liceum lub technikum) nie ma znaczenia w ksztaltowaniu si¢
postaw. Jedynie uczestnictwo w kursach doksztalcajacych organizowanych
w szkolach i czgsto odplatnych ma zwigzek z poczuciem zaleznosci od ro-
dzicow (DEP), ktérzy wywieraja nacisk na doksztalcanie i za nie ptaca, oraz
z indywidualizmem (IND), czynnikiem wyrazajagcym negatywng postawe
wobec szkoly i nauczycieli.

Zakonczenie

Trzy ogélne wnioski wylaniaja si¢ z przedstawionych wynikéw. Po
pierwsze, wyrazne zaznaczaja si¢ dwa odrebne wymiary decyzji - wymiar
preferencji indywidualnych zwigzanych perspektywa czasows, refleksyjno-
$cig, orientacjg na rezultat, sprawstwem oraz wymiar kontekstu spolecznego
zwigzanego z konformizmem, poczuciem zaleznosci, wsparciem. Po drugie,
wydaje sie, ze postawa orientujgca si¢ na terazniejszo$¢ moze by¢ pewna
strategia wyboru w ramach postrzegania $wiata, albo odzwierciedleniem
pasywnej adaptacji do sytuacji utraty kontroli nad zdarzeniami. Podobnie
jak strategia indywidualistyczna - moze by¢ postawa niezaleznego ,,gracza
strategicznego” albo $wiadectwem trudnosci adaptacyjnych do kontekstu
spotecznego. Po trzecie, ,,plany Zyciowe” stanowig kategori¢ zdecydowanie
szersza od tych tylko perspektyw, ktére mozna uzyska¢ dzieki podjeciu
studiéw (praca, dochody, prestiz), w zwigzku z czym zakres czynnikéw
wplywajacych na szanse ich realizacji jest znacznie szerszy niz tylko uzyska-
ne wyksztalcenie wyzsze (szczescie, pochodzenie, kontekst instytucjonalny,
koniunktura gospodarcza i inne). Decyzje edukacyjne maturzystow zwigza-
ne z postrzeganiem wartosci wyzszego wyksztalcenia oraz oceng szans re-
alizacji planéw w miescie lub regionie zamieszkania majg istotne znaczenia
dla ksztaltowania lokalnej polityki edukacyjnej w zwigzku z potencjalnymi
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procesami migracyjnymi (szczegdlnie w sasiedztwie atrakcyjnego os$rodka)
lub procesami rezygnacji z aspiracji edukacyjnych, ktére moga stanowic¢
przeszkode w rozwoju spofecznym i kulturowym regionu.

ANEKS
Nota metodologiczna

Specyfikacja badania. Wyniki badania pochodzg z cyklicznego projek-
tu ,Matura i co dalej?”, ktéry byl realizowany w latach 2010, 2013 i 2015
w ramach prac Kofa Naukowego Socjologéw Instytutu Socjologii na Uni-
wersytecie w Bialymstoku. W przygotowaniu koncepcji badania, opraco-
waniu ankiety, organizacji badania w szkotach $rednich Bialegostoku brali
udzial asystenci z Zakladu Metodologii Badan Spolecznych i Statystki -
Alicja Zawistowska i Lukasz Kiszkiel. Ankiete przeprowadzono w formie
audytoryjnej w klasach maturalnych w liceach i technikach Bialegostoku na
przelomie marca i kwietnia uzyskujac w 2010 roku - 1138, w 2013 - 716,
aw 2015 roku - 1231 ankiet.

Analiza czynnikowa. W ankiecie przedstawiono maturzystom liste 32
stwierdzen. Zadaniem badanych byla ocena na ile stwierdzenia odnoszg si¢
do nich osobiscie, dobrze oddaja ich poglady. Ocene badani wyrazali na
pieciostopniowej skali: Zdecydowanie si¢ zgadzam (5), Raczej si¢ zgadzam
(4), Ani sig zgadzam, ani si¢ nie zgadzam (3), Raczej si¢ nie zgadzam (2),
Zdecydowanie sig nie zgadzam (1). Macierz kowariancji poddano analizie
czynnikowej przy uzyciu pakietu SPSS, wyodrebniajac czynniki metoda
gtéwnych sktadowych (principal components) oraz stosujac rotacje Varimax.
Czynniki tworzg niezalezne od siebie (ortogonalne) zmienne o rozkladzie
normalnym standaryzowanym. Nazwy czynnikéw odnosza si¢ do tresci
zmiennych skladajacych si¢ na silnie skorelowane wigzki wskaznikow.
W tym sensie mozna traktowac ,czynnik” jako skale mierzaca ukryty
wymiar, ktérego wskaznikami, symptomami sa odpowiedzi respondentéw
na zadawane pytania. Przyjeto konwencje identyfikacji czynnika przez
pozytywne korelacje ze wskaznikami. Negatywne wartoéci ladunkow
czynnikowych mozna relatywne opisa¢ przez negacje¢ nazwy czynnika. Wy-
réznione czynniki ,wyja$niajg” 50% wariancji zmiennej stanowiacej sume
wszystkich wskaznikow.

Regresja logistyczna. Zmienne zalezne (przewidywane) przyjmu-
ja wartos$ci 1 — wybdr danej cechy, 0 — odrzucenie, pominiecie. Mozna
wiec interpretowa¢ zmienng zalezng jako prawdopodobienstwo wyboru
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(szansy - przypadku cech pozytywnie ocenianych, pozadanych lub ryzyka
- w przypadku cech negatywnych, niepozadanych). Na przyktad w tabe-
li 3, mozliwo$¢ kontynuacji nauki na studiach wyzszego stopnia jest dla
41,2% badanych okolicznoscia ,,bardzo wazng”. Model regresji logistycznej,
w ktdrej zmiennymi niezaleznymi (predyktorami) sg czynniki, pozwala
zidentyfikowac czynniki istotne wplywajace na zwigkszenie lub zmniej-
szenie sklonnosci do wyboru (wskazywania) tej cechy oferty edukacyjne;j.
Wspolczynnik EXP(B) ma prostg interpretacje. Gdy EXP(B)>0, np. 1,181,
to mozna mowi¢, ze wzrost wartosci tego czynnika o jednostke (odchylenie
standardowe) od warto$ci $redniej zwigksza szanse wskazania danej cechy
o 18,1%. Gdy EXP(B)<0, na przyklad 0,893, to wzrost wartosci czynnika
na jednostke, wpltywa negatywnie na szasne wyboru danej cechy, o -11%.
W przypadku EXP(B)=1 wspdlczynniki regresji liniowej B=0, co oznacza,
ze kowariancja czynnika i zmiennej zaleznej jest réwna zero. Nie zachodzi
zwigzek statystyczny miedzy zmienno$cig czynnika a obserwowanym za-
chowaniem, stanem. Uzycie czynnikéw w modelu regresyjnym spetnia do-
datkowe, istotne zalozenia w liniowym modelu regresyjnym: czynniki maja
rozklad normalny i s3 niezalezne, spelnione jest w konsekwencji zatozenie
addytywnosci wplywow w modelu regresyjnym oraz adekwatnos¢ klauzuli
ceteris paribus.
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SUMMARY

Educational decisions of high school graduates. The social context and individual
attitudes of the youths of Bialystok to the higher education.

The aim of the article is to identify attitudes towards higher education of graduates of
high schools in Bialystok and to identify the individual and social factors influencing these
attitudes. The decision-making model presented in the article included the personal pref-
erences, peer groups, teachers and parents as a factors determining the value of higher
education, the criteria of study selection and the expectations associated with them. The
decision-making process associated with the choice of an educational path has a nature of
investment decisions that are highly unpredictable because of delaying desired outcomes.
That’s why the decision-making process of graduates of high schools have to be highly
social in nature.

KEYwoRDS: school graduate, attitude to education, Carpe Diem Syndrome, decision
strategies



