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Mielismy marzenia,
Zeby uczestniczy¢ w prawdziwym Zyciu artystycznym

Edward Kulikowski w rozmowie z Krzysztofem Czykierem

STRESZCZENIE

Rozmowa dotyczy fenomenu, nieprzerwanego od 1976 roku, funkcjonowania Chéru
Akademickiego Uniwersytetu w Bialymstoku, tworzonego przez studentéw i absol-
wentéw UwB. Zespdl niemal od poczatku prowadzony jest przez dyrygenta dr.
hab. Edwarda Kulikowskiego. Maestro jest absolwentem Akademii Muzycznej im.
F. Chopina w Warszawie, Podyplomowego Studium Chérmistrzowskiego Akademii
Muzycznej w Bydgoszczy, dlugoletnim pracownikiem Wydzialu Pedagogiki i Psy-
chologii UwB, Profesorem Uniwersytetu w Bialymstoku oraz Uniwersytetu Muzycz-
nego im. Fryderyka Chopina w Warszawie. Podwojny Jubileusz — Chéru i Dyrygenta
- stanowil przyczynek do refleksji nad znaczeniem tradycji, ciaglosci w kulturze teraz-
niejszosci oraz kontekstow formacyjnych, wychowawczych realizowanych w muzyce
i poprzez muzyke.

SLOWA KLUCZOWE: wychowanie, tradycja, wspolnota, choralistyka.

K. Czykier — Celem rozmowy jest pokazanie wychowawczej roli Chéru Uni-
wersytetu w Bialymstoku. Pokazanie jego roli w rozwoju znaczacej grupy
ludzi. Prosze powiedzie¢ jak to wszystko sie zaczelo, jak powstal chor, jak
to si¢ stalo, ze Pan profesor zostal jego dyrygentem?

E. Kulikowski - Wracamy do pewnego rodzaju refleksji, ale rowniez wspo-
mnien. Jesli méwimy o historii powstania zespolu, to nalezaloby rozpo-
cza¢ od tego, ze $piewaczy ruch akademicki, na niektérych uczelniach
w Polsce rozpoczat sie wlatach 70. W Polsce wszystkie wyzsze uczelnie
mialy reprezentacyjne zespoly - choéry akademickie. Nasza Uczelnia
w czasie kiedy jeszcze byla Filia Uniwersytetu Warszawskiego, réwniez
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w pewnym sensie zapragnela mie¢ taki zespot reprezentacyjny. Gléwnym
mediatorem czy tez sprawca, pomysfodawca, cztowiekiem, ktdry sie tym
bezposrednio iorganizacyjnie zajal byl Stanistaw Malewski, ktéry pra-
cowal w tym czasie na wydziale. Uczelnia zapragneta mie¢ Choér Akade-
micki i to miato miejsce w 1976 roku. Rekrutacja do zespotu zajmowat si¢
Pan prof. Jerzy Srédkowski. Brata przy tym udzial réwniez Pani Halina
Lechowska oraz Pan Stanistaw Malewski. Ja wtym czasie pracowalem
na Uczelni i na poczatku bytem cztowiekiem, ktéry to tylko obserwowat
z boku, ale widziatem, ze co$ takiego si¢ rozpoczyna. Wiladze uniwersy-
teckie postawily sobie wlasnie takie zadanie — by mie¢ chér akademicki,
by podczas inauguracji roku akademickiego mie¢ dodatkowa oprawe
artystyczna, czyli mozna powiedzie¢ by zesp6l wykonal przynajmniej
trzy utwory muzyczne, taki tryptyk jak: HyMN PoLski, GAUDE MATER,
GAUDEAMUS IGITUR. [ tak to si¢ rozpocze¢lo. W pierwszych pertraktacjach
powstania zespolu bral udziat réwniez przedstawiciel naszego rektoratu.
Byl to chyba profesor Mytnik.

. Czykier - Jakie przestanie, zadanie przyswiecalo Panu Profesorowi 40 lat
temu w momencie obejmowania zadania dyrygowania chérem i czy jest
ono nadal takie samo, czy moze si¢ zmienito?

. Kulikowski - Wracajac znowu do wspomnien. Ja bylem czlowiekiem,
ktéry akurat skonczyt studia muzyczne. Pracowatem na Wydziale, prowa-
dzilem przedmioty muzyczne — emisja glosu, zajecia umuzykalniajace, jak
réwniez zajgcia metodyczne z muzyki. Moim najwazniejszym zadaniem
zwigzanym z chérem byta rekrutacja do zespotu. Przez to, ze pracowalem
na naszym wydziale pedagogicznym mialem pewng mozliwos¢ rekruto-
wania do chéru. Wiadomo, ze w przypadku rekrutacji studentéw byto
ijest to trudne zadanie, ale poniewaz na naszym wydziale wczesniej byly
egzaminy wstepne i wowczas badane byly predyspozycje muzyczne to juz
wtedy moglem proponowa¢ co niektérym abiturientom, przysztym stu-
dentom by wstapili w szeregi naszego zespotu. Drugie zadanie to zadanie
artystyczne. Oczywiscie, jak wspomnialem na poczatku, wtadzom uczelni
zalezalo przede wszystkim na tym, by zespdt byl na tyle dyspozycyjny, aby
przynajmniej byt gotowy do wykonania ,.tryptyku”. Taki program, ani
mnie, ani 6wczesnych czlonkéw zespotu nie zadawalal. Mielismy inne
wyobrazenie o dzialalnosci chéru, funkeji zespotu na terenie uczelni, czy
tez scen Polski. Mieliémy marzenia, Zeby uczestniczy¢ w prawdziwym
zyciu artystycznym, a nie tylko w uswietnianiu uroczystosci uczelnianych.
Ten pomyst zmienial sie zkazdym rokiem. Na poczatku $piewalismy
utwory a cappella, najczesciej z tekstem tacinskim i polskim. Ale byly tez
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K.

marzenia o uczestnictwie w festiwalach i konkursach w Polsce i za granicg.
Byly réwniez marzenia dotyczace poszerzenia repertuaru o inne formy np.
wokalno-instrumentalne i te przedsiewzigcia powoli si¢ nam ziszczaty.
Czykier - Czym dla Pana Profesora jest doswiadczenie bycia dyrygentem
chéru?

E. Kulikowski - W pewnym sensie jest to doswiadczenie, lecz nie do konca.

Tak bym to ujal. Moze to gornolotne okreslenie, ale bycie dyrygentem
to dla mnie pewnego rodzaju misja itak to postrzegalem od samego
poczatku. W latach 70. na terenie Bialegostoku chdralistyka byta na dos¢
przecietnym poziomie. Moim pragnieniem bylto to, by zespdét wykony-
wal dzieta o odpowiedniej wartosci muzycznej. Postrzegam siebie jako
dyrygenta i wychowawce, jako przyjaciela tych, ktorzy wstepuja w szeregi
naszego choéru. Moja misja jest zwigzana nie tylko z repertuarem, ale
takze zpewnym dos$wiadczeniem bliskosci czlowieka z czlowiekiem,
amuzyka jest jednym zelementéw pozwalajacych tworzy¢ szczegélne
wiezi. Bycie dyrygentem to wieloraka funkcja — dyrygent nie tylko jako
ten, ktory dyryguje czy przygotowuje utwor o jak najlepszej jakosci, ale
réwniez przyjaciel nie tylko spolegliwy, ale opiekunczy, czasem i bardzo
wymagajacy. A wszystko po to, by przygotowaé repertuar o jak najwyz-
szym poziomie. Staralem si¢ to wszystko wyposrodkowa¢, by zjednej
strony by¢ opiekunem, przyjacielem, doradca, ktory przeprowadza przez
meandry trudnej sztuki muzycznej. Mlodziez ma male doswiadczenie
w poznawaniu struktur muzycznych, ktére sa zawarte w partyturach
choralnych. Zazwyczaj osoby, ktére przychodzily do zespolu nie mialy
wielkiego dos$wiadczenia w sensie wykonawczym czy repertuarowym.
Musiatem si¢ sprawdzi¢ jako nauczyciel i dyrygent.

. Czykier - Zygmunt Bauman podkresla, ze w kulturze terazniejszosci nie

ma czasu na kontynuacje, na zachowanie tradycji, nie ma czasu na wyzna-
czanie celéw dalekich. Najcenniejsza wartoscig w miejsce trwaltosci stata
sie przemijalnos¢, ktorej przejawami jest dazenie ludzi do zmian, nowosci,
przygody. Jak w takiej rzeczywisto$ci Chorowi Akademickiemu Uniwer-
sytetu w Bialymstoku udalo si¢ trwa¢ przez 40 lat? Jaka jest recepta na tak
dlugie trwanie?

E. Kulikowski - Mam troche inne spojrzenie na zachowanie tradycji w kultu-

rze terazniejszosci. Ja mysle, ze w zespole istniejacym dluzszy czas i kiero-
wanym przez tego samego dyrygenta, tworzg si¢ pewne wiezi. Zalézmy, ze
sie prowadzi zespo6t ludzi majacy wspolne marzenia do zrealizowania, to te
cele s3 dalekosiezne. Generalnie, jesli nie stawialibySmy sobie celéw dale-
kosieznych, zwigzanych nie tylko z przygotowaniem repertuaru na jeden
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koncert czy festiwal, to mozna powiedzie¢, ze chor nie przetrwalby proby
czasu. Ja, jako dyrygent i moi chérzysci stawiamy sobie nowe zadania
podnoszace poziom muzyczny zespolu. We wspolczesnym $wiecie zmie-
nia sie jezyk sztuki. Ludzie s3 wychowani na roznej literaturze. Wiekszo$¢
wspolczesnego pokolenia ludzi mtodych wychowana jest na muzyce pop.
Wydawac si¢ moze, ze na muzyke, ktdra czerpie swoje zrédla z prehistorii
nie ma miejsca na kontynuacje tego wszystkiego co jest w muzyce cho-
ralnej tradycyjne. Chorzysci i dyrygent przez prace w zespole nabieraja
nowego doswiadczenia. Siegaja do nowego repertuaru, ktéry w pewnym
okresie historycznym (tj. trwania zespotu czy dziatalnosci zespotu) maog-
by by¢ postrzegany jako zbyt trudny i niekoniecznie akceptowany. Mowie
tu ojezyku sztuki. Mamy tu kontakt z muzyka bardziej dysonansowas,
muzyka konsonansowa w dawnym rozumieniu. Obecnie to zaréwno
zespol, jak i dyrygent przechodzg pewne przeistoczenia. To co kiedys bylo
nieakceptowalne, dzisiaj wcale nie okazuje si¢ zbyt trudne do wykonania.
Wrecz przeciwnie, zesp6l akceptuje nowy jezyk muzyczny i w ten sposéb
uczestniczy w poznawaniu coraz to nowego, nie odrywajac si¢ jednoczes-
nie od tego, co bylo dobre wczesniej. Warto wspomnie¢ w tym miejscu
o tradycji. Sa to tradycje, ktére wynikajg z konstrukcji réznych progra-
mow imajg wartos¢ niezaprzeczalng, nieprzemijalng. Programy, ktére
od ponad 4o lat robimy, np. polskie koledy i pastoratki, mialy dawniej
i maja obecnie warto$¢ niezaprzeczalng. W latach 8o., kiedy $piewalismy
programy patriotyczne, rozpoczeli$my tradycje kontynuowang do dzisiaj.
A wszystko to wynika z oczekiwan odbiorcéw, czyli naszych melomanéw
a takze z pragnien czlonkoéw zespolu. Programy, ktére przygotowujemy:
muzyka patriotyczna, koledy i pastoralki, muzyka sakralna, muzyka
ludowa i pop, maja swoich adresatéw oczekujacych takiego repertuaru.
W nowym repertuarze podgzamy za nowym brzmieniem, nowg harmo-
nig, nowym jezykiem sztuki, a kiedy siggamy po utwory z przeszlosci, to
nawigzujemy do struktur tradycyjnych.

. Czykier - Bycie dyrygentem choru, ktoérzy tworza amatorzy, osoby bez
przygotowania muzycznego, majace che¢ $piewania, wymaga nie tylko
cierpliwosci, zaangazowania, ale wielkiej pasji. Co jest dla Pana Profesora
zrodlem pasji?

. Kulikowski — Najprostsza odpowiedzig jest to, ze jesli kto$ zetknal sig

ze $wiatem dzwigku, to najwiekszym zrédlem pasji jest dZwiek i sama

muzyka. Muzyka jest wielka tajemnica, ktéra drazy nasze wnetrze
samym dzwiekiem, pobudza nas to do dziwnego sposobu postepowa-
nia. Pomimo tego, ze mlodziez, o ktdrej méwimy, nie ma przygotowania
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muzycznego, ze s3 to amatorzy, to jednak okazuje sie, iz w czlowieku tkwi
wiele wspaniatych umiejetnosci, ktore sa w zasadzie utajnione. Sg to oczy-
wiscie ludzie intelektualnie przygotowani do sztuki jezyka muzycznego.
Amatorzy przechodzg takie male przeistoczenie. Na poczatku dzialajg na
zasadzie emocjonalnego podejscia do $wiata sztuki. Pdzniej okazuje sie,
ze oto Ci, ktérzy maja male doswiadczenie, ktorzy rozpoczynaja przygode
z muzyka, wzbudzaja w sobie pragnienia i emocje tkwigce w nich gdzie$
gleboko. Mozna powiedzie¢, ze ci ludzie nabieraja doswiadczenia. Stucha-
jac muzyki i wykonujac ja, robig to juz w sposob bardziej wyrachowany.
Amatorzy to ci wszyscy, ktdrzy milujg to co robia. Istotne jest tworzenie
w zespole takiej atmosfery, aby kazdy kto podejmuje sie tej pracy, czut
warto$¢ tworzonej przez siebie muzyki, a jednoczesnie budowal swoja
malg Zyciowa historie. Wyraza si¢ ona w pragnieniu oderwania sie, cho¢
na chwile, od rzeczywistosci, ktora nas otacza. Muzyka to magia, ktéra
wcigga pozytywnie. Jednocze$nie daje czlowiekowi duzo satysfakciji.
Dyrygent pracujacy z zespolem amatorskim powinien mie¢ umiejetnosé
przekazywania emocji zawartej w utworze muzycznym. Powinien uczy¢
przezywania muzyki, ktérg wspoélnie z chérzystami interpretuje. Istnieje
wiele okazji do tworzenia momentéw entuzjazmu, a najwiekszg nagroda
dla cztonkéw zespotu, jak idla dyrygenta jest koncert akceptowalny
przez stuchaczy. Chorzysci zdajg sobie sprawe czy to, co przygotowali na
probach, zostalo wykonane bardzo dobrze. Wowczas maja pelng satysfak-
cje. Ta warto$¢ jest moze i ulotna, bo koncert si¢ konczy i euforia tez si¢
konczy, ale w naszej podswiadomosci zostaje to zakodowane i utrwalone.
Czlowiek potrzebuje wswoim zyciu akceptacji, Zze to co robi ma pozy-
tywna wibracje, pozytywny odbior. Jest to istotne, by w naszej pracy miec
okazje do odrobiny satysfakcji i odskoczenia od codziennosci. Koncert jest
uwienczeniem systematycznej pracy. Przez moment choérzysta ma okazje
poczuc¢ si¢ prawdziwym artysta.

K. Czykier - Przez tak dlugi czas trwania choéru z pewnoscia opracowaliscie
pewne rytualy, tradycje podtrzymujace jego trwanie. Czy moéglby Pan
profesor przywola¢ jakie$ przykladowe?

E. Kulikowski — Na to pytanie mogliby odpowiedzie¢ sami uczestnicy. Ja
jestem obserwatorem pewnych zwyczajow. Najpiekniejszg tradycja sa
nasze spotkania oplatkowe, ktére wlatach 7o. i 8o. byly spotkaniami
samych chorzystow. Po pewnym czasie, niektdrzy S$piewacy przeszli
w ,,stan spoczynku”. A jednak przychodzili na nasze spotkania wigilijne
nie tylko sami, ale juz ze swoimi pociechami. To pigckny zwyczaj, ktory
w dalszym ciggu utrwala t¢ emocjonalng wiez cztonkéw zespotu. Jednym
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z naszych rytualéw sg rowniez otrzesiny tzw. ,,pierwszoroczniakéw”. Po
pelnym roku czynnego uczestniczenia w pracach zespolu (najczesciej na
zakonczenie zimowych warsztatow chéralnych) przechodza oni swego
rodzaju ,,chrzest”. W formie do$¢ frywolnej inscenizacji, quizu lub innej,
udowadniajg starszym kolezankom ikolegom, ze znajg histori¢ choru,
potrafig Spiewac, znajg chdrzystow, ich pseudonimy, chdéralne opowiesci-
legendy. W naszym chorze, w ktérym prawie kazdego roku $piewa 60 czy
wiecej 0sdb, tworza sie wigzi emocjonalne, kolezenskie, ktére trudno opi-
sa¢. Zespol to zbior wielu indywidualnosci, ale te indywidualnosci wokot
siebie spotykaja podobne osoby i tworzg si¢ nieformalne grupy przyjaciel-
skie. Ma to istotny wplyw na dalsze funkcjonowanie i trwanie zespotu.
Kolejny zwyczaj - to kiedy on i ona wstepuja w zwigzek malzenski. W tej
uroczystej chwili, chor uczestniczy czynnie wykonujgc réznego rodzaju
muzyke.

K. Czykier - Nawiazujac do poprzedniego pytania, czym jest chor dla jego
uczestnikow, bo sg takie osoby, ktdre tworza go od samego poczatku?

E. Kulikowski - Patrzac na to z pozycji dyrygenta, chdérzysci dos¢ czesto pod-
kreslajg dos¢ dziwng specyfike tego, czego doswiadczyli w pracy zespotu.
Moéwig, ze przyjaznie, ktore powstaly podczas ich wspolnego przebywania
w zespole trwajg w dalszym ciggu. Niejednokrotnie méwig, Ze nie pamie-
taja, jakie mieli zajecia podczas studiéw, mniej im sie kojarza koledzy
czy kolezanki z grup zajeciowych, a dokladnie pamietajg co dzialo si¢
w chodrze. Co niektorzy podkreslaja, Ze to co im si¢ najpigkniejszego pod-
czas studiéw przytrafilo to wlasnie to, ze $§piewali w chorze akademickim.
Muzyka jednoczy. Jest spoiwem, a wokdt niej wszystko sie kreci. Jestem
usatysfakcjonowany kiedy stysze, ze moi chérzysci moga na siebie liczy¢.
Jesli ktorys z chorzystow ma jakis problem i zwrdci sie z prosba do przyja-
ciét z zespotu o pomoc to oni, bez wahania, pomagajg. To piekny przyktad
koegzystencji. Stanowig grupe¢ na dobre i na zte.

K. Czykier - Na czym wigc polega wychowawcza funkcja choru?

E. Kulikowski - Choér dyscyplinuje czlowieka do pracy indywidualnej i zbio-
rowej. W opinii studentéw bedacych czlonkami chéru niejednokrotnie
styszalem, ze dzigki choérowi lepiej potrafig si¢ zorganizowaé, ze lepiej
potrafig wykorzysta¢ swdj czas. Gdy wieczorem jest proba choru, to trzeba
sobie tak dzien zaplanowa¢, by wcze$niej zajs¢ do biblioteki i przygotowac
sie do zajec na studiach, jakie beda dnia nastepnego. Czas bowiem umyka
miedzy palcami i nie wykorzystujemy go maksymalnie. Przez to, ze
zespol ma regularne proby, to w pewnym sensie wychowuje, dyscyplinuje
do systematycznej pracy réwniez nad codziennymi obowigzkami, ktore
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kazdy znas ma do wykonania. Innym przykladem wychowawczym
jest odpowiedzialno$¢, zaréwno ta indywidualna jak i grupowa. Jest to
odpowiedzialno$¢ za przygotowanie repertuaru koncertowego ijakosci
jego wykonania. Niejednokrotnie w dzisiejszym $wiecie czlowiek staje si¢
samotnikiem. Potrafi pracowa¢ indywidualnie, ale moze mie¢ problemy
z pracg w grupie. Istotna cecha chorzystow, kiedy przestaja juz by¢ czlon-
kami zespotu i zaczynaja wykonywa¢ swoja prace zawodows, jest umiejet-
nosé¢ tworzenia grupy ludzi pracujacych we wspolpracy ze soba.

K. Czykier - Panie Profesorze, Maestro dzigkuj¢ za rozmowe.

E. Kulikowski - Dziekuje.

Dr hab. Edward Kulikowski, prof. UwB - od 40 lat dyryguje Chérem
Uniwersytetu w Bialymstoku. Absolwent Akademii Muzycznej im. E. Cho-
pina w Warszawie, Podyplomowego Studium Chérmistrzowskiego Akade-
mii Muzycznej w Bydgoszczy, dlugoletni pracownik Wydziatu Pedagogiki
i Psychologii UwB oraz Uniwersytetu Muzycznego im. Fryderyka Chopina
w Warszawie. Laureat wielu nagréd, m.in.: Cum Eximia Lauda - Medal UwB,
Srebrny Krzyz Zastugi Prezydenta RP, Brazowy Medal ,,Zastuzony Kulturze
Gloria Artis” (2006) oraz Srebrny Medal ,,Zastuzony Kulturze Gloria Artis”
(2016) nadany przez ministra kultury i dziedzictwa narodowego RP, Nagroda
Marszatka Wojewoddztwa Podlaskiego w dziedzinie twdrczosci artystycznej,
upowszechniania i ochrony kultury (2015). W 2012 roku Chdér Akademicki
UwB zostal laureatem LXV Nagrody im. Wlodzimierza Pietrzaka za propa-
gowanie muzyki polskiej, pie$ni patriotycznych i muzyki sakralne;j.

SUMMMARY

We had dreams to participate in real artistic life.

Edward Kulikowski in conversation with Krzysztof Czykier

The conversation concerns, uninterrupted since 1976, phenomenon of the Aca-
demic Choir of the University of Bialystok, created by students and graduates of the
UwB. The team is led almost since the beginning by the conductor dr hab. Edward
Kulikowski. Maestro is a graduate of The Fryderyk Chopin University of Music in
Warsaw, Postgraduate Studies of Choirmaster at Academy of Music in Bydgoszcz,
longtime employee of the Faculty of Pedagogy and Psychology of the University of
Bialystok, professor of the University of Bialystok and The Fryderyk Chopin Univer-
sity of Music in Warsaw. The Double Jubilee - of the Choir and Conductor - contrib-
uted to the reflection on the importance of tradition, continuity in the culture of the
present, and formation, educational contexts realized in music and through music.

KEY WORDS: education, tradition, community, choral.



