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PROCESY DEMOGRAFICZNE W POLSCE W LATACH 1946-2024.

KONSEKWENCJE KRYZYSU DEMOGRAFICZNEGO DLA SYSTEMU

EMERYTALNEGO ORAZ PERSPEKTYWY WZROSTU DZIETNOSCI
W SWIETLE WARTOSCI ZYCIOWYCH STUDENTOW!

Streszczenie

Cel | W kontekscie przysztego rozwoju spoteczno-gospodarczego wzrost dzietnosci
staje sie w Polsce powaznym wyzwaniem. Celem artykutu jest ukazanie zmian demo-
graficznych w Polsce w latach 1946-2024 przez pryzmat ich przyczyn oraz skutkéw.
W pracy sformutowano cztery pytania badawcze: 1. Jakie sg konsekwencje kryzysu
demograficznego dla systemu emerytalnego w Polsce?, 2. Jakie wartosci zyciowe prze-
ktadaja sie na perspektywy wzrostu dzietnosci?, 3. Czy system wartosci studentéw
gwarantuje wzrost dzietnosci w najblizszych latach w Polsce?, 4. Jakie sg zaleznosci
w systemie wartosci reprezentowanym przez studentédw oraz miedzy systemem war-
tosci reprezentowanym przez mtode pokolenie a warto$ciami wyznawanymi przez ich
rodzicéw i dziadkow?

Metoda badan | By zrealizowa¢ cel badania, zastosowano metode ilo$ciowg, wykorzy-
stujacg sondaz technikg CAWI. Dobér proby w przeprowadzonym badaniu miat charak-
ter celowo-kwotowy. Ankiete wypetnito 147 studentéw polskich uczelni. O najwazniejsze
wartosci zyciowe zostali zapytani nie tylko studenci, lecz takze ich rodzice oraz dziad-
kowie. Badanie miedzypokoleniowe zostato przeprowadzone w kontekscie systemu

' Artykut zaakceptowano do druku 12.01.2026.
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wartosci S. Schwartza. Wyniki badania zostaty przedstawione w postaci charakterystyki
opisowej oraz zaleznosci na podstawie wspotczynnika korelacji liniowej r-Pearsona.

Whioski | Wyniki badania wskazujg, ze wartosci zyciowe reprezentowane obecnie przez
miode pokolenie nie gwarantujg stabilnego rozwoju demograficznego. Pogtebianie
sie kryzysu demograficznego w Polsce stanowi powazne wyzwanie dla systemu eme-
rytalnego.

Oryginalnosc¢/wartosc/implikacje / rekomendacje | Na tle wielowymiarowych uwarun-
kowan dzietnosci zwrécona zostata uwaga na znaczenie wartosci zyciowych mtodych
ludzi w podejmowaniu decyzji o rodzicielstwie. Oryginalnos¢ opracowania wynika
z przyjecia szerokiej perspektywy czasowej (1946-2024) i zastosowania badan miedzy-
pokoleniowych. Warto$¢ opracowania polega na integracji analizy proceséw demogra-
ficznych z refleksjg nad systemem wartosciiich rolgw ksztattowaniu polityki spotecznej.

Stowa kluczowe: demografia, dzietnos¢, rozwoj spoteczno-gospodarczy, Polska, system
emerytalny, ekonomia, prawo, studenci

THE DEMOGRAPHIC PROCESSES IN POLAND FROM 1946 TO 2024.
THE CONSEQUENCES OF THE DEMOGRAPHIC CRISIS FOR THE PENSION SYSTEM
AND THE PROSPECTS FOR INCREASING FERTILITY IN THE CONTEXT
OF STUDENTS' LIFE VALUES

Summary

Purpose | In the context of the future socio-economic development, the increase in
fertility has become a serious challenge in Poland. The aim of the article is to present
the demographic changes in Poland between 1946 and 2024 through the lens of
their causes and consequences. The study poses four research questions: 1. What
are the consequences of the demographic crisis for the pension system in Poland?,
2. What life values influence the prospects for increased fertility?, 3. Does the value
system of students guarantee an increase in fertility in Poland in the coming years?,
4. What are the relationships within the value system represented by students, and
between the value system of the younger generation and the values of their parents
and grandparents?

Research method | To achieve the research objective, a quantitative method was
applied, using a survey conducted with the CAWI technique. The sample selection in
the study was purposive-quota based. The questionnaire was completed by 147 stu-
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dents from Polish universities. Questions about the most important life values were
addressed not only to the students but also to their parents and grandparents. The
intergenerational study was conducted within the framework of S. Schwartz's value
system.

Results | The research results indicate that the life values currently represented by the
young generation do not guarantee stable demographic development. The deepening
demographic crisis in Poland poses a serious challenge to the pension system.

Originality/value/implications/recommendations | Against the background of the
multifaceted determinants of fertility, attention was given to the particular importance
of young people’s life values in making decisions about parenthood. The originality of
the study stems from the use of a broad time perspective (1946-2024) and from the
application of intergenerational research. The value of this study lies in the integration
of the demographic process analysis with a reflection on the system of values and their
role in shaping social policy.

Keywords: demography, fertility, socio-economic development, Poland, pension system,
economics, law, students

JEL classification: 11, J13, )26, 021

1. Wstep

Zmiany demograficzne odgrywajg kluczowa role w rozwoju spoteczno-
-gospodarczym, poniewaz determinujg przyszto$¢ rynku pracy oraz systemu
emerytalnego w danym kraju. Spadek wspétczynnika dzietnosci w Polsce na-
brattempa poczgwszy od lat 90. XX wieku, a obecnie wspétczynnik ten jest na
skrajnie niskim poziomie. W ostatnich latach odnotowuje sie w naszym kraju
wzrost przecietnego wieku kobiet w chwili urodzenia pierwszego dziecka, a tak-
ze mniejszg sktonnos$¢ do zawierania matzenstw i wiekszg liczbe rozwodow.
W dtuzszym okresie nalezy spodziewac sie kontynuacji tych negatywnych ten-
dencji [Sytuacja demograficzna Polski, 2024; Sytuacja demograficzna Polski...,
2023, s. 12]. Putapka niskiej dzietnosci i zblizenie sie do poziomu dzietnosci,
ktéry nie gwarantuje zastepowalnosci pokolen, wskazujg na pogtebiajacy sie
w Polsce kryzys demograficzny.
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Artykut podejmuje istotng i aktualng problematyke kryzysu demograficznego
w Polsce, ukazujac jego historyczne uwarunkowania, konsekwencje spoteczno-
-gospodarcze, uwarunkowania rodzicielstwa oraz perspektywy wzrostu dziet-
nosci w kontekscie wartosci zyciowych mtodego pokolenia. Wartosci stano-
wig fundament rozwoju cztowieka, poniewaz wptywajg na jego preferencje,
wybory i podejmowane decyzje. Zycie powinno opierac¢ sie na wartosciach
wyzszych, ktore ostatecznie prowadzg do szczescia, natomiast hedonizm
i warto$ci materialne, stanowigce tylko iluzje szczescia [Pangsy-Kania, 2024],
mogg dodatkowo by¢ symptomem kryzysu demograficznego. Teoria warto-
$ci S. Schwartza wyréznia uniwersalne kategorie wartosci motywacyjnych,
ktére kierujg ludzkim postepowaniem. W kontekscie decyzji prokreacyjnych
i poziomu dzietnosci szczegdlne znaczenie majg te wartosci, ktére promuja
wiezi rodzinne.

Celem gtdwnym opracowania jest ukazanie zmian demograficznych w Polsce
w latach 1946-2024 w kontekscie ich przyczyn oraz skutkéw. Z celu gtéwne-
g0 wynikajg cztery nastepujgce pytania badawcze: 1. Jakie s konsekwencje
kryzysu demograficznego dla systemu emerytalnego w Polsce?, 2. Jakie war-
tosci zyciowe przektadajg sie na perspektywy wzrostu dzietnosci?, 3. Czy sys-
tem wartosci studentoéw gwarantuje wzrost dzietnosci w najblizszych latach
w Polsce?, 4. Jakie sg zaleznosci w systemie wartosci reprezentowanym przez
studentéw oraz miedzy systemem wartosci reprezentowanym przez miode
pokolenie a wartosciami wyznawanymi przez ich rodzicéw i dziadkéw? Aby
odpowiedzie¢ na te pytania, przyjeta zostata struktura opracowania, ktéra
rozpoczyna sie ukazaniem zmian dzietnosci w Polsce w latach 1945-2024 na
podstawie danych GUS. Nastepnie opisane zostaty konsekwencje obecnego
kryzysu demograficznego w Polsce w kontekscie wyzwan dla systemu emerytal-
nego, aby w dalszej czesci pracy przejs¢ do charakterystyki wartosci zyciowych
przektadajgcych sie na perspektywy wzrostu dzietnosci przez pryzmat teorii
S.H.Schwartza, a nastepnie do perspektyw wzrostu rodzicielstwa w Polsce,
opartych na badaniu CAWI [Ankieta, 2025].

Integralng czescig niniejszego opracowania sg wyniki wtasnego badania empi-
rycznego przeprowadzonego wérdd studentéw polskich uczelni. Obszar badan
zostat skoncentrowany na wartosciach w zyciu mtodych ludzi z uwzglednie-
niem barier rodzicielstwa. Biorgc pod uwage szerokg perspektywe czasowg
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niniejszego opracowania, w czesci badawczej ukazano takze konfrontacje
wartosci studentéw z wartosciami ich rodzicéw i dziadkéw. Takie miedzypo-
koleniowe poréwnanie umozliwia dostrzezenie zmian w tym, co mtodzi Po-
lacy oraz ich rodzice i dziadkowie uznajg za cenne i korzystne na przestrzeni
80 lat, wskazujgc jednoczesnie na znaczenie kontekstu wychowawczego. Wy-
niki badania zostaty przedstawione w postaci charakterystyki opisowej oraz
zaleznosci na podstawie wspotczynnika korelacji liniowej r-Pearsona. Wyniki
badania stanowig jednoczesnie element scenariusza perspektyw rodzicielstwa
w Polsce na najblizsze lata.

Niniejsze opracowanie wpisuje sie w podejscie interdyscyplinarne, poniewaz
taczy trzy perspektywy: ekonomiczng, demograficzng i socjologiczng. Artykut
stanowi cenny gtos w debacie dotyczacej czynnikdw wptywajgcych na dziet-
nos¢ w Polsce ze szczegélnym uwzglednieniem znaczenia systemu wartosci
reprezentowanego przez mtode pokolenie. Uzyskane wyniki majg charakter
praktyczny, gdyz mogg stanowi¢ punkt odniesienia dla dziatarn w obszarze
polityki rodzinnej i edukacyjnej, a takze podkreslajg role wychowania w ksztat-
towaniu postaw i wartosci mtodych ludzi.

2. Zmiany demograficzne w Polsce w latach 1945-2024
oraz konsekwencje kryzysu demograficznego w aspekcie
przysztego rozwoju spoteczno-gospodarczego

2.1. Dzietnos¢ w Polsce w latach 1946-2024

Przed wybuchem Il wojny Swiatowej liczba ludnosci wynosita w Polsce 32,1 mi-
liona. W 1938 roku w Polsce urodzito sie 850 tys. dzieci. Straty ludnosci na sku-
tek okupacji niemieckiej i radzieckiej (ponad 6 min) oraz zmniejszenie przyrostu
naturalnego spowodowaty zmniejszenie liczby ludnosci o 8,5 min w poréw-
naniu z okresem przed wybuchem wojny. W 1946 roku urodzito sie w Polsce
623 tys. dzieci [Dmochowska, 2015], a w kolejnych latach tendencja wzrostowa
byta kontynuowana (rysunek 1).
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RYSUNEK 1
Liczba urodzen w Polsce w latach 1946-2024 (w tys.)
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Zrédio: opracowanie whasne na podstawie danych GUS.
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Jak wynika z danych zawartych na rysunku 1, od ponad 50 lat notuje sie w Pol-
sce stopniowy spadek liczby urodzen. Malejacy trend urodzen w poréwnaniu
z rosngcym trendem zgondéw wskazujg na utrzymanie sie ujemnego przyrostu
naturalnego (rysunek 2).

RYSUNEK 2
Liczba urodzen i zgondw w Polsce w latach 1946-2024 (w tys.)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Pogtebianie sie negatywnych tendencji demograficznych w Polsce znajduje
potwierdzenie we wspétczynniku dzietnosci (ang. Total Fertility Rate - TFR), kto-
rego ksztattowanie sie na przestrzeni niemalze 80 lat zostato przedstawione na
rysunku 3. Wspotczynnik dzietnosci oznacza liczbe dzieci, ktore urodzitaby prze-
cietnie kobieta w ciggu catego okresu rozrodczego (15-49 lat) przy zatozeniu, ze
w poszczegblnych fazach tego okresu rodzitaby z intensywnoscig obserwowang
w badanym roku, tzn. przy przyjeciu czgstkowych wspétczynnikéw ptodnosci
ztego okresu za niezmienne [Pojecia stosowane w statystyce publicznej, 2025].

W 1990 roku TFR w Polsce wyniést 1,99 i od tamtego czasu znajdowat sie ponizej
wartosci gwarantujgcej prosta zastepowalnos¢ pokolen, ktéra wynosi okoto
2,1 dziecka na 1 kobiete. W latach 90. XX w. decyzja o przesunieciu wieku zakta-
dania rodziny byta podyktowana przede wszystkim checig uzyskania stabilizacji
na rynku pracy [Kotowska i in., 2008]. Zmiany w postawach i zyciowych priory-
tetach mtodych ludzi zwigzane byty z dgzeniem do zdobycia wyzszego wyksztat-
cenia i osiggniecia stabilizacji finansowej [Sytuacja demograficzna Polski, 2025].
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RYSUNEK 3
Wskaznik TFR w Polsce w latach 1950-2025
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Zrédho: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Od dwodch dekad wspétczynnik dzietnosci osigga poziomy wskazywane jako
skrajnie niskie - wynoszace ponizej 1,5 [Golczyk, Kaminska, 2023]. Zmiany
okreslajgce dtugookresowy kierunek wskazujg na spadek TFR ponizej 1,0 juz
w 2026 roku, co nie pozwala mie¢ watpliwosci, ze w Polsce mamy do czynienia
z kryzysem demograficznym, ktory wpisuje sie w globalny problem starze-
nia sie spoteczenstw krajow wysoko rozwinietych [Michalski, 2009; Nusbaum
iin., 2024; Nosarzewska, 2020].

Przyczyn niskiej dzietnosci w Polsce nalezy doszukiwad sie w aspektach
spoteczno-ekonomicznych, do ktérych zalicza sie: brak poczucia stabilizacji
sytuacji mieszkaniowej oraz zatrudnienia obojga partneréw na rynku pracy,
koszty macierzynstwa wynikajgce z trudnosci w godzeniu przez kobiety pracy
zawodowej, obowigzkéw domowych i opieki nad dzie¢mi oraz niespdjnos¢
w prowadzeniu polityki rodzinnej w Polsce [Sikorska, 2021]. Potwierdzeniem
sg wyniki badan CBOS [2017], w ktorych respondenci wskazali, ze gtéwnymi
powodami niepodejmowania decyzji o rodzicielstwie sg poczucie niepewnosci
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oraz czynniki ekonomiczne. Badani wskazywali przede wszystkim na brak
stabilnosci finansowej i niepewnos$¢ dotyczacg przysztosci oraz ograniczenia
zwigzane z sytuacjg mieszkaniowg. Warto zaznaczy¢, ze kobiety czesciej niz
mezczyzni uwazaty, iz decyzja o nieposiadaniu dzieci wynika z ich obawy przed
utratg pracy, podczas gdy mezczyzni czesciej wskazywali na takie powody, jak
wygoda, chec korzystania z zycia czy nieche¢ do wyrzeczen. Istotng kwestig
w kontekscie podejmowania decyzji o rodzicielstwie w Polsce jest takze brak
odpowiedniej opieki medycznej w czasie cigzy oraz brak wsparcia dla przy-
sztych matek [Golczyk, Kaminska, 2023]. Nalezy doda¢, ze przyczyng niskiego
wskaznika dzietnosci w Polsce jest coraz czestszy problem spoteczny w postaci
nieptodnosci [Bakiera, 2022]. W procesie podejmowania decyzji o rodziciel-
stwie trzeba tez wzigé pod uwage trudnosci z tworzeniem stabilnych zwigzkow
[Mynarska, 2011].

Wazng determinantg dzietnosci jest rowniez wychowanie mtodziezy i kwe-
stia wyznawanych przez nich wartosci, wptywajacych na ich przyszte zyciowe
decyzje. Zdaniem psychologa S. Grzelaka [Gronek, 2025] istota problemu de-
mograficznego w Polsce tkwi nie w barierach ekonomicznych czy spotecznych,
ale w wychowywaniu mtodego pokolenia, skutkujgcego tym, ze u polskich na-
stolatkdw obserwuje sie staty spadek pragnienia posiadania w dorostym zyciu
rodziny i dzieci. W badaniach zwrécona zostata uwaga na to, ze religijnos¢ jest
czynnikiem wigzgcym sie z wiekszym pragnieniem posiadania dzieci. Na decyzje
kobiet o posiadaniu czy nieposiadaniu dziecka ma takze wptyw wspodtczesna
kultura masowa, poniewaz wspierane pozarodzinne aspiracje kobiet sg trudne
do pogodzenia z macierzyristwem, zwtaszcza wielokrotnym. W profilaktycznych
dziataniach wychowawczych nalezy stwarza¢ mtodym ludziom okazje do bez-
posredniego kontaktu z dobrymi, kochajgcymi sie matzenstwami, do ktorych
powinni naleze¢ rodzice i dziadkowie mtodego pokolenia.

Szeroko obecnie promowane kwestie réwnosciowe oraz ideologie sprzeczne
z rodzicielstwem nie bedg sprzyjaty wzrostowi dzietnosci [Dybinska, 2025].
W prognozach demograficznych nalezy tez uwzgledni¢ zmieniajacy sie model
zycia. Dane GUS potwierdzajg, ze w naszym kraju coraz popularniejsze jest
zycie w pojedynke [Kalus, 2025]. Zmiany w strukturze demograficznej oraz dy-
namika liczebnosci populacji wywierajg istotny wptyw na funkcjonowanie catej
gospodarki oraz stanowig istotne determinanty rozwoju lokalnego [SleszynAski,

87



88

Sylwia Pangsy-Kania | Marcin Zieleniecki

Wisniewski, Szejgiec-Kolenda, 2018]. Niska dzietnos¢ ma decydujgce konse-
kwencje dla rynku pracy i poziomu zatrudnienia, edukacji oraz funkcjonowania
systemu emerytalnego [Sikorska, 2021; Ditrich, 2025].

Jak wynika z powyzszych rozwazan, istnieje wiele czynnikdw wptywajgcych na
dzietnos¢, a system wartosci i zyciowych priorytetéw jest jednym z nich. Pro-
blem niskiej dzietnosci stat sie w Polsce wazkim elementem debaty publicznej
i politycznej, a kolejne rzady wdrazaty strategie majgce na celu poprawe dziet-
nosci w naszym kraju. Specjalisci analizujgcy wprowadzony w 2016 roku pro-
gram pronatalistyczny ,500+" wskazujg na jego nieefektywnos¢ [Kazmierczak-
-Katuzna, 2020]i dalsze pogtebianie sie kryzysu demograficznego, ktérego
skutki przektadajg sie na brak zastepowalnosci pokolen, co oznacza, ze w przy-
sztosci coraz mniejsza liczba 0s6b pracujgcych bedzie musiata utrzymywac
rosnacg liczbe emerytéw. Niekorzystny trend w zakresie demografii w aspekcie
przysztego rozwoju spoteczno-gospodarczego stanowi przede wszystkim wy-
zwanie dla systemu emerytalnego.

2.2. Konsekwencje kryzysu demograficznego w Polsce w kontekscie
systemu emerytalnego

Zjawiska demograficzne (starzenie sie ludnosci, przedtuzanie sie przecietnej
dtugosci zycia, spadek liczby pracownikéw wskutek zmniejszenia sie liczby
urodzen), spoteczne (pdzniejsze rozpoczynanie kariery zawodowej przez mto-
dziez, zmiany w strukturze zatrudnienia) i gospodarcze (procesy globalizacji
i koniecznos$¢ sprostania wynikajacej z nich konkurencji) stanowity uzasadnie-
nie reformy systemu emerytalnego wprowadzonej w 1999 roku [Bezpieczen-
stwo dzieki..., 1997]. Miata ona na celu przygotowanie systemu emerytalnego
do funkcjonowania w niekorzystnych warunkach demograficznych. Dotych-
czasowy, W petni repartycyjny, system emerytalny nie byt bowiem, zdaniem
autoréw reformy, gotowy do sprostania wyzwaniom wynikajgcym z procesu
starzenia sie spoteczenstwa. Spodziewano sie, ze w kolejnych latach z powodu
stopniowego osiggania wieku emerytalnego przez osoby nalezgce do poko-
lenia wyzu demograficznego okresu powojennego (osoby urodzone w latach
1946-1959) oraz wydtuzania sie zycia znaczgco wzrosng wydatki funduszu
emerytalnego, a mniej liczna generacja os6b w wieku produkcyjnym nie be-
dzie zdolna wypracowac srodkéw umozliwiajgcych sfinansowanie Swiadczen
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przystugujacych rosngcej liczbie emerytdw [Bezpieczeristwo dzieki..., 1997]. Do
podstawowych zatozen tej reformy nalezato: 1) wprowadzenie czesciowego
finansowania emerytury metoda kapitatowg, 2) dywersyfikacja zrédet utrzy-
mania po osiggnieciu wieku emerytalnego, 3) zmiana konstrukgji ryzyka eme-
rytalnego i warunkéw nabycia prawa do emerytury i 4) zastosowanie nowej
formuty ustalania wysokosci emerytury [Zieleniecki, 2010].

Reforma emerytalna nie spowodowata zasadniczej zmiany modelu ochrony
przed ryzykiem starosci. Niepowodzeniem zakonhczyta sie proba zmiany me-
tody finansowania Swiadczeh emerytalnych w bazowym systemie ubezpiecze-
nia emerytalnego z repartycyjnej na repartycyjno-kapitatowg. Wysokie koszty
funkcjonowania otwartych funduszy emerytalnych (OFE) oraz rosngcy deficyt
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (FUS), bedacy konsekwencjg skierowania
do OFE ponad 1/3 jego przychodow ze sktadek na ubezpieczenie emerytalne,
spowodowat powazne obcigzenie systemu finanséw publicznych kosztami
funkcjonowania kapitatowego segmentu ubezpieczenia emerytalnego. Zmiany
w zakresie funkcjonowania tego segmentu wprowadzone w 2013 r. 0znaczajg
de facto rezygnacje z kapitatowej metody finansowania Swiadczen emerytal-
nych. Nie powiodta sie rowniez préba zbudowania w naszym kraju wielostop-
niowego systemu zabezpieczenia emerytalnego. Ciezar zapewnienia zrodta
utrzymania po osiggnieciu wieku emerytalnego nadal spoczywa na publicznym,
obowigzkowym, repartycyjnym systemie ubezpieczenia emerytalnego. Za naj-
trwalsze elementy reformy emerytalnej z 1999 r. nalezy uznac te, ktore nie
dotyczyty paradygmatu systemu emerytalnego, lecz parametréw bazowego
systemu ubezpieczenia emerytalnego, tj. konstrukcji ryzyka emerytalnego
oraz formuty ustalania wysokosci emerytury. Pod adresem polskiego systemu
ubezpieczenia emerytalnego formutowane s3 coraz czesciej krytyczne opinie
odnosnie do jego efektywnosci oraz adekwatnosci Swiadczen gwarantowanych
przez ten system [Zieleniecki, 2020].

Nie napawajg optymizmem informacje zawarte w ostatniej Prognozie wptywow
i wydatkéw Funduszu Ubezpieczeri Spotecznych na lata 2025-2029, przygotowa-
nej przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [Prognoza wplywdw i wydatkéw...,
2024]. Wynika z niej, ze w analizowanym okresie populacja Polski zmniejszy sie
o okoto 900 tys., tj. z 37 468 tys. oséb w 2024 r. do 36 574 tys. oséb w roku
2029. O 636 tys. zmniejszeniu ulegnie liczba os6b w wieku przedprodukcyj-
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nym (0-17 lat), zas o 610 tys. obnizy sie liczba oséb w wieku produkcyjnym
(mezczyzn w wieku 18-64 lata i kobiet w wieku 18-59 lat). O 350 tys. wzrosnie
natomiast liczba os6b w wieku poprodukcyjnym (mezczyzn w wieku 65 lat
i wiecej oraz kobiet w wieku 60 lat i wiecej). Zmiana struktury demograficznej
polskiego spoteczenstwa negatywnie wptynie na sytuacje finansowg Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych. Prognoza zaktada wzrost deficytu rocznego
FUS w ciggu pieciu lat o 35,2 mld zt w wariancie posrednim, o 49,7 mld zt
w wariancie pesymistycznym oraz o 25,3 mld zt w wariancie optymistycznym.
Przewiduje sie spadek wskaznika wydolnosci Funduszu do 77% w wariancie po-
$rednim, 72,3% w wariancie pesymistycznym i 80,4% w wariancie optymistycz-
nym. Z powyzszych danych wynika jednoznacznie, ze koszty wyptat Swiadczen
emerytalnych beda w najblizszych latach stanowi¢ coraz wieksze obcigzenie
nie tylko dla FUS, lecz takze dla catego systemu finanséw publicznych.

3. Dzietnos¢ w kontekscie wartosci zyciowych

Istotng determinantg dzietnosci sg osobiste wartosci zyciowe, poniewaz wpty-
wajg one na podejmowane decyzje, postepowanie oraz postawy. Wartosci
nadajg sens ludzkiej egzystencji - wyznaczajg osobiste cele zyciowe, ksztattu-
jg nasza tozsamos¢ oraz relacje z innymi ludzmi [Remiszewska, 2024, s. 11].
Hierarchia wartos$ci pozwala zrozumieé postepowanie cztowieka. Osobiste
wartosci zyciowe wptywajg tez na to, jak postrzegamy szczescie, rozumiane
jako zadowolenie z catosci zycia [Pangsy-Kania, 2024]. Szczegblne znaczenie
majg wartosci w zyciu mtodych ludzi, gdyz ich rozumienie szczescia bedzie
istotne w kontekscie perspektyw dotyczgcych rodzicielstwa.

W ciggu ostatniego stulecia opisano w literaturze przedmiotu r6zne modele
wartosci, ktore kierujg zachowaniem ludzi [Hanel i in., 2018]. Mimo ze wartosci
w zyciu cztowieka uznawane sg za subiektywne i zmienne w czasie, to przeglad
literatury daje mozliwos¢ poszukiwania uniwersalnej hierarchii wartosci, ktéra
pozwoli zrozumie¢ ludzkie zachowanie [Pangsy-Kania, 2023]. W badaniach
nad wartosciami szczeg6lne znaczenie ma teoria osobistych wartosci Shalo-
ma H. Schwartza, przyjmujgca forme kotowego kontinuum, ktére obejmuje
zaréwno tres¢, jak i strukture wartosci [Schwartz, 1992; 1994; 2012]. Teoria
osobistych wartosci S.H. Schwartza wykazuje wprawdzie wiekszy zwigzek
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z socjologig niz z ekonomig, ale jednoczesnie daje badaniu empirycznemu,
ktorego wyniki zostaty przedstawiane w dalszej czesci niniejszego opracowania,
solidne podstawy teoretyczne i pozwala na dokonanie w przysztosci poréwnan
w skali miedzynarodowe;.

Uniwersalna teoria S.H. Schwartza sktada sie z 10 nastepujacych wartosci%
kierowanie sobg, stymulacja, hedonizm, osiggniecia, wtadza, bezpieczen-
stwo, przystosowanie, tradycja, zyczliwos¢, uniwersalizm. Kierowanie sobg
oznacza niezalezno$¢ w mysleniu, dziataniu i wyborach, wolnos¢, twérczos¢,
kreatywnos¢, nonkonformizm. Stymulacja odnosi sie do zmiennosci, poszu-
kiwania nowosci, innowacyjnosci, dgzenia do ekscytujgcego oraz urozmai-
conego zycia. Hedonizm to z kolei dgzenie do przyjemnosci i zaspokajania
osobistych potrzeb. Osiggniecia wigzg sie z osobistym sukcesem osiggnie-
tym dzieki wtasnym kompetencjom w zgodzie ze spotecznymi standardami.
Witadza reprezentuje status i spoteczny prestiz, dominacje nad innymi oraz
kontrolowanie ludzi i zasobéw. Bezpieczenstwo oznacza stabilizacje, porzagdek
spoteczny, harmonie, bezpieczenstwo osobiste, rodziny oraz spoteczenstwa.
Przystosowanie symbolizuje samodyscypline, ograniczanie wiasnych dziatan,
dazen, impulséw, ktére mogtyby krzywdzi¢ innych ludzi oraz naruszac spotecz-
ne normy. Tradycja wyraza szacunek oraz akceptacje wobec rytuatéw i idei
wiasnej kultury lub religii, akceptacje i podtrzymywanie zwyczajow. Zyczliwo$¢
jest zwigzana z mitoscig i przyjaznig, ktére przejawiajg sie w dbaniu o dobro
bliskich oséb. Uniwersalizm implikuje zrozumienie, szacunek i tolerancje,
a takze sprawiedliwos$¢, pokéj, dbatos¢ o srodowisko naturalne. Struktura
tych dziesieciu wartosci przybiera ksztatt kotowego kontinuum, do ktére-
go przyporzadkowane sg cztery kliny, a mianowicie: przekraczanie siebie,
zachowawczos$¢, umacnianie siebie i otwartos¢ na zmiany [Schwartz i in.,
2012]. Badanie wartosci zgodnie z tg teorig daje mozliwos¢ dokonania przez
jednostke wyboru wartosci najwazniejszej w systemie. Uktadem wartosci w tej
strukturze rzadzg reguty podobienistwa oraz przeciwienstwa, co oznacza, ze
wartosci potozone blisko siebie sg motywacyjnie zbiezne i mozliwe jest ich
jednoczesne realizowanie (np. hedonizm i wtadza, tradycja i bezpieczenstwo),
zas wartosci, ktére znajdujg sie po przeciwnych stronach kota, wzajemnie sie

2 W 2012 roku Schwartz zmodyfikowat swoja teorie wartosci, a w jego kotowym modelu wartosci
znalazto sie ich 19. W niniejszej pracy oparto sie na pierwotnych 10 wartosciach.
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wykluczajg i nie sg mozliwe do wspotrealizowania w jednym dziataniu (np.
przystosowanie i hedonizm, kierowanie sobg i bezpieczenstwo) [Schwartz,
2012].

Wedtug teorii wartosci S.H. Schwartza wzrostowi dzietnosci mogg sprzyjac
okreslone wartosci, ktore sg zgodne z podejmowaniem decyzji o posiadaniu
dzieci i inwestowaniem w rodzine. Na podstawie badan oraz modelu wartosci
Schwartza mozna wskaza¢ nastepujace wartosci jako potencjalnie sprzyjaja-
ce wzrostowi dzietnosci: tradycja, zyczliwos¢, bezpieczehstwo, uniwersalizm
i przystosowanie. Natomiast wartosci wskazujgce na koncentrowanie sie jed-
nostki na sobie, takie jak hedonizm, stymulacja, osiggniecia i wtadza, moga
kolidowac¢ z wymaganiami rodzicielstwa.

Tradycjonalizm i religijnos¢ sg silnie skorelowane z wyzszg dzietnoscia, co
wykazaty badania, ktérych celem byto wyjasnienie miedzykulturowych réz-
nic w zachowaniach prokreacyjnych. W badaniu tym wzieto pod uwage trzy
komplementarne podejscia: opartg na popycie ekonomiczng teorie dzietnosci
(ETF), zmodyfikowang wersje opartego na podazy podejscia ,wartosci dziecka”
(VOC) jako szczeg6lng teorie ogodlnej teorii spotecznej funkcji produkcji spotecz-
nej oraz teorie ram interpretacyjnych (framing theory) zmiennej racjonalnosci
[Nauck, 2014]. Z badan wynika réwniez, ze osoby przywigzane do tradycyjnych
norm religijnych i kulturowych czesciej uznajg posiadanie dzieci za element
udanego i szczesliwego zycia, niezaleznie od poziomu rozwoju gospodarczego
[Zafar, Ford, Ankomah, 1995].

Bezpieczenstwo jest zwigzane z potrzebg stabilizacji i porzadku, co moze pro-
wadzi¢ do pozytywnego postrzegania rodziny jako zrodta bezpieczenstwa.
Analiza wartosci w kontekscie zachowan spotecznych wskazuje, ze bezpieczen-
stwo, jako wartos¢ konserwatywna, wspiera decyzje prorodzinne [Schwartz
iin., 2012].

Chociaz wartosci uniwersalne, takie jak troska o dobro innych i przysztos¢
Swiata, czasem wigzg sie z ograniczeniem dzietnosci z powoddéw ekologicz-
nych, mogg réwniez sprzyja¢ odpowiedzialnemu rodzicielstwu, jesli dzieci
postrzegane sg jako Srodek realizacji dobra wspo6lnego. Podobnie moze by¢
z przystosowaniem [Schwartz i in., 2012].
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Aassve, Billari i Pessin [2016] badali rozbieznos¢ w trendach dzietnosci w spo-
teczenstwach rozwinietych i zwrécili uwage na wzrost potrzeby tgczenia zycia
zawodowego z rodzinnym na skutek wzrostu poziomu wyksztatcenia kobiet.
Jednoczes$nie zwigzane z tym trendy dzietnosci mogg zaleze¢ od cech specy-
ficznych poszczegdlinych krajéw.

Wartosci niesprzyjajgce dzietnosci to wartosci zwigzane z koncentrowaniem
sie jednostki na sobie. W badaniu przeprowadzonym w krajach rozwinietych
wykazano, ze osoby o wysokim nasileniu wartosci zwigzanych z samorealiza-
¢ja i indywidualizmmem rzadziej decydujg sie na dzieci [Nauck, 2014]. Istnieje
takze silna, statystycznie istotna zalezno$¢ pomiedzy rozpowszechnieniem
wartosci emancypacyjnych a wzrostem odsetka oséb, ktore nie postrzegaja
posiadania dzieci jako obowigzku spotecznego. Ponadto wraz ze wzrostem
poziomu wartosci emancypacyjnych wiek kobiety rodzgcej pierwsze dziecko
rosnie [Babych, 2021].

Marcoiin. [2018] badali z kolei wptyw Swieckosci panstwa na zwigzek miedzy
wyznawanymi warto$ciami a postawg wobec badan prenatalnych. Osoby, dla
ktérych najwazniejsza jest obrona tradycji, odrzucajg diagnostyke genetyczng
preimplantacyjng, podczas gdy pozytywny stosunek do Swieckos$ci panistwa
dodatnio koreluje ze stosunkiem do takiej diagnostyki. Osoby, dla ktérych
tradycja nie jest najwazniejszg wartoscig, chcg, aby prawo panstwowe (usta-
wy) byto wolne od wartosci religijnych zwigzanych z ochrong zycia poczetego.

Reasumujagc, wérod wartosci odgrywajacych istotng role w procesie podej-
mowania decyzji znajduje sie tradycja, poniewaz wigze sie ona z postrzega-
niem rodzicielstwa jako naturalnego etapu zycia. Silne przywigzanie do religii
wigze sie z wyzszymi preferencjami prokreacyjnymi. Bezpieczefnstwo moze
posrednio sprzyjac dzietnosci, zwtaszcza jesli spoteczenstwo oferuje wsparcie
rodzinom. Wartosci niesprzyjajgce dzietnosci to stymulacja i hedonizm, bo
koncentrujg sie one na przyjemnosci, nowosci i wolnosci osobistej, co czesto
jest w opozycji do obowigzkdéw rodzicielskich. Osiggniecia i wkadza oznaczaja,
ze osoby skoncentrowane na karierze i statusie moga odwlekac decyzje o rodzi-
cielstwie lub rezygnowac z posiadania dzieci. Natomiast kierowanie sobg, cho¢
moze prowadzi¢ do Swiadomych wyboréw, czesto wigze sie z niezaleznoscia,
CO nie zawsze sprzyja tradycyjnym rolom rodzicielskim.
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4. Perspektywy wzrostu dzietnosci przez pryzmat wartosci
zyciowych w Swietle badan empirycznych wsrod studentow
polskich uczelni

4.1. Metodyka badania, ograniczenia metodologiczne
i charakterystyka préby badawczej

Pytania o wartosci w zyciu mtodych ludzi i o to, kiedy czujg sie szczesliwi, sg
istotne z punktu widzenia perspektyw ich rodzicielstwa i perspektyw demo-
graficznych w Polsce. Obszar badan zostat skoncentrowany na determinan-
tach dzietnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem wartosci w zyciu mtodego
pokolenia (studentéw). Odpowiedzi pozwolity uchwyci¢ zachodzgce zmiany
w wartosciach zyciowych na przestrzeni pokolen.

Dla zrealizowania celu badania zastosowano metode iloSciowg, wykorzystujgcg
sondaz technikg CAWI przy uzyciu kwestionariusza ankiety on-line i narzedzia
Google Forms. Poza zaletami tej techniki nalezy wskazac¢ na ograniczenie me-
todologiczne badania w postaci problemu z osiggnieciem reprezentatywnosci
proby. Podstawowg wadg CAWI w ramach metody sondazu diagnostycznego
jest brak mozliwosci obserwacji respondentéw i kontrolowania rzetelnosciich
odpowiedzi - w tym przypadku zaréwno studentow, jak i ich rodzicéw oraz
dziadkow. Ograniczeniem jest takze skala badania, ktéra zaweza mozliwos¢ for-
mutowania wnioskéw wykraczajgcych poza poziom eksploracyjny. Respondenci
zostali wprawdzie poinformowani o celu badania oraz poproszeni o rzetelnos¢
odpowiedzi, ale nie mamy pewnosci, czy rzeczywiscie odpowiedzi udzielili ich
rodzice i dziadkowie, czy tez zaznaczone wartosci zyciowe byty odzwiercie-
dleniem postrzegania swoich przodkéw przez mtode pokolenie, co nota bene
tez moze stanowic¢ ciekawg warto$¢ poznawczg, ale utrudnia wnioskowanie
w kwestii podejmowania decyzji o dzietnosci.

Kwestionariusz ankiety udostepniono w okresie marzec-kwiecien 2025 roku.
Badanie miato charakter anonimowy, a kazdy respondent miat mozliwos$¢ jed-
nokrotnego wypetnienia ankiety. Dobor proby w przeprowadzonym badaniu
miat charakter celowo-kwotowy. Ankiete wypetnito 147 oséb. Kwestionariusz
ankiety sktadat sie z 11 pytan merytorycznych, w tym jednego otwartego, oraz
7 pytan metryczki.
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W badaniu przewazajacg grupg byty kobiety, ktére stanowity 62,6% badanych.
Z punktu widzenia miejsca pochodzenia co trzeci respondent pochodzit ze
wsi, a co pigty z miasta liczacego od 100 000 do 499 999 mieszkaricow. Pod
wzgledem roku urodzenia najwiecej studentédw biorgcych udziat w badaniu ma
obecnie 22 i 23 lata - tgcznie 44,8% préby badawczej. 19% respondentéw ma
24 lata. W kontekscie problemu badawczego pracy studenci zostali zapytani
tez o to, czy pochodzg z rodzin wielodzietnych. Najwieksza grupe stanowili
studenci, ktérzy majg jednego brata lub siostre (57%), 27,3% badanych ma
dwojke rodzenstwa, 9,9% - trojke, 5% - czworke i jedna osoba wiecej niz szost-
ke rodzenstwa. Najwiecej badanych studiuje na Uniwersytecie w Biatymstoku
i Uniwersytecie w Gdarnsku - odpowiednio 36% i 33%. Studentami studiéw
licencjackich i réwnowaznych byto 51% respondentow, natomiast 49% studiuje
obecnie na studiach magisterskich.

4.2. Wyniki badania

Pierwsze pytanie zadane badanym dotyczyto tego, czy czujg sie szczesliwi,
rozumiejac szczescie jako ogélne zadowolenie z catosci zycia. Na tak zadane
pytanie 60,5% studentéw odpowiedziato, ze sg szczesliwi, natomiast 39,5%
badanych udzielito odpowiedzi przeczacej. Jednoczesnie 94 badanych studen-
tow (63,9%) planuje w najblizszych 5-10 latach zawrze¢ zwigzek matzenski,
natomiast 52 osoby (35,4%) nie planujg tego robic. Jedna osoba (0,7%) jest
juz w zwigzku matzenskim. Na pytanie, czy w najblizszych 5-10 latach bada-
ni studenci planujg mie¢ dziecko, 77 osbéb (52,4%) opowiedziato, ze tak, zas
60 0s6b (40,8%), ze nie. Jedna osoba odpowiedziata, ze ma juz dziecko, a po-
zostate 9 0sbb skorzystato z opcji odpowiedzi: inne, odpowiadajac, ze moze
to by¢ dtuzej niz 10 lat (2 osoby), ze zalezy to od przysztej sytuacji finansowej,
ale raczej tak (1 osoba), ze zalezy to od czynnikéw zewnetrznych i jeszcze nie
zdecydowali (2 osoby). Jedna osoba odpowiedziata, ze jest singlem z wyboru
i nie chce mie¢ dzieci (1), a dwie osoby udzielity odpowiedzi, ze jeszcze nie
wiedza.

Studentom, ktérzy w najblizszej przysztosci nie planujg posiadania dziecka,
zadane zostato pytanie dotyczgce powodow takiej decyzji. Badani najczesciej
wskazywali na brak stabilizacji finansowej (20% odpowiedzi). W nastepnej
kolejnosci byt brak checi i umiejetnosci potrzebnych do wychowania dziecka
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lub wrecz nieche¢ do posiadania dzieci (19% odpowiedzi) - studenci odpo-
wiedzieli, ze nie lubig dzieci, nie chcg by¢ matka/ojcem, nie czujg potrzeby
posiadania dziecka, nie nadajg sie na rodzica, chcg zy¢ w pojedynke, nie maja
takiej potrzeby, nie sg gotowi na dziecko lub nie czujg sie odpowiedzialni.
16% odpowiedzi miato zwigzek ze skupianiem sie na karierze, studiach, po-
drézach, poswiecaniu czasu dla siebie i trudno$ciami w pogodzeniu pracy
zawodowej z wychowaniem dziecka. W tej grupie jedna osoba stwierdzita,
ze ,najpierw kariera, potem dziecko”. Ponadto 4% badanych wskazywato, ze
nie chce sie poswieca¢, ze dziecko to przeszkoda, ktéra utrudnia lub unie-
mozliwia kariere zawodowa, oznacza konieczno$¢ zrezygnowania z pracy
i niektorych przyjemnosci, a takze wigze sie z kosztami finansowymi. 14% od-
powiedzi dotyczyto braku partnera i leku o wybo6r odpowiedniego partnera/
partnerki.

Jako motywy nieplanowania posiadania dziecka studenci wskazali takze na
brak mieszkania (8%) oraz brak bezpieczenstwa, niepewng sytuacje i przy-
sztos¢ w Polsce (7%). Wsrod motywow odktadania decyzji o macierzynstwie
lub rezygnowania z niego byty tez konsekwencje zdrowotne cigzy, strach
przed cigzg i jej wptyw na organizm (3%). Kolejnymi motywami byty obawa
przed trudami macierzynstwa/ojcostwa (2%) i brak statego zatrudnienia (2%).
Respondenci wskazali takze (po 1% odpowiedzi) na: brak ztobkdéw, dyskrymi-
nacje kobiet na rynku pracy z powodu decyzji o posiadaniu potomstwa, brak
mozliwosci uzyskania kredytu dla mtodych rodzicéw, problemy zdrowotne,
obawy o zapewnienie dziecku dobrego zycia na odpowiednim poziomie. Jedna
osoba odpowiedziata, ze planuje zycie kaptanskie i jedna osoba napisata, ze
brzydzi jg cigza, pordd i potdg. Podsumowujgc motywy odktadania decyzji
o rodzicielstwie i przyczyny niedecydowania sie na dziecko, nalezy stwierdzic,
ze sg one zbiezne z opisanymi w literaturze przedmiotu determinantami
niskiej dzietnosci w Polsce (por. podrozdziat 1.1. niniejszego opracowania).
Warto zwroci¢ uwage, ze ponad potowa badanych chciataby mie¢ w przy-
sztosci dziecko.

Dalsza cze$¢ badania zostata przeprowadzona w kontekscie systemu wartosci
S.Schwartza (tabela 1).
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TABELA 1
Wartosci zyciowe i przypisane im w badaniu stwierdzenia

Wartos¢ Uzyte stwierdzenie

Wazne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatyw-
nym, robienie rzeczy po swojemu.

Kierowanie sobg

Stymulacja Wazne sg dla mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia.
Hedonizm Wazne jest dla mnie, aby dobrze sie bawic¢ i ,dogadzac sobie”.
Osiagnieci Wazne jest dla mnie osiggniecie sukcesu oraz zeby ludzie doce-
siggniecia e T
niali moje osiaggniecia.
Wiadza Wazne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilosci pie-

niedzy i drogich rzeczy.

Wazne jest dla mnie zycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie

Bezpieczenstwo ' ) P .
wszystkiego, co moze by¢ niebezpieczne.

Wazne jest dla mnie wtasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni

Przystosowanie : . o
y uznaliby za nieodpowiednie.

Wazne s dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przeka-

Tradycja zanych przez religie lub rodzine.

Wazne jest dla mnie pomaganie ludziom wokdt, dbanie o dobro

Zyczliwosc innych.

Wazne sg dla mnie dbanie o $rodowisko naturalne, troska

Uniwersalizm
0 nature.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie [Schwartz, 2012].

Sposréd zawartych w tabeli 1 wartosci badani mogli zaznaczy¢é maksymalnie
trzy, ktére sg dla nich w zyciu najwazniejsze. Studenci za najwazniejsze war-
tosci zyciowe uznali: osiggniecia, zyczliwos¢ oraz bezpieczenstwo, a w dalszej
kolejnosci: tradycje i kierowanie sobg. Nastepnymi wartosciami byty: hedo-
nizm, stymulacja, wtadza, przystosowanie i uniwersalizm (rysunek 4). Spo-
$rod 92 kobiet biorgcych udziat w badaniu 30 wskazato na osiaggniecia, 17 na
bezpieczenstwo, 13 na kierowanie sobg i 12 na hedonizm. Dla 55 badanych
mezczyzn najwazniejsze wartosci to: kierowanie sobg (19), osiaggniecia (11),
witadza (7) i bezpieczenstwo (6). Na tradycje wskazali jedna kobieta i dwoch
mezczyzn.
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RYSUNEK 4
Najwazniejsze wartosci zyciowe badanych studentéw (n=147)

Waine jest dla mnie osiagniecie sukcesu oraz zeby ludzie doceniali moje osiagniecia
Watne jest dia mnie pomaganie ludziom wokdl, dbanie o dobro innych

Wazne Jest dla mnie zycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie o moze by¢ niebezpieczn
Watne sa dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajéw przekazanych przez religie lub rodzine
Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojermu
Watne jest dla mnie, aby dobrze sig bawi |, dogadzac sobic”  EEEEG——
Watne s3 dia mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia  IEEEEG—_—|——
Wazne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej losci pieniedzy i drogich rzeczy  IEEEG———
Watne jest dla minie wiasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za nieodpowiednic  IEEEGEG—G——
Wazne s dla mnie dbanie o $rodowisko naturalne, troska o nature  IREEEEEEEG—G—S——

0 10 20 30 40 50 60 70

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

O najwazniejsze wartosci zyciowe zostali nastepnie zapytani rodzice badanych
studentow. Matki za najwazniejsze wartosci zyciowe uznaty: osiggniecia, zycz-
liwos¢ i bezpieczenstwo (rysunek 5).

RYSUNEK 5
Najwazniejsze wartosci w zyciu matek badanych studentéw (n=128)

Watne jest dla mnie zycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystkiego, co moze by niebezpieczne

Watne jest dla mnie pomaganie ludziom wokd, dbanie o dobro innych
Watne s3 dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przekazanych przez religie lub rodzing
Watne jest dla mnie wiasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za r
Wazne jest dla mnie, aby dobrze si¢ bawi¢ i ,dogadza¢ sobic”  IEGEGG_—
Watne jest dla mnie osiagniecie sukcesu oraz zeby ludzie doceniali moje osiagniecia — IEEEG—G—_—
—
—
—
—

Watne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilosci pieniedzy i drogich rzeczy

Watne sa dla mnie dbanie o rodowisko naturalne, troska o nature

Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojemu
Watne sa dla mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia

o

10 20 30 40 50 60 70

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

Dla ojcow badanych studentéw najwazniejszymi wartosciami sg: tradycja, bez-
pieczenstwo oraz zyczliwos¢ (rysunek 6).

RYSUNEK 6
Najwazniejsze wartosci w zyciu ojcdw badanych studentéw (n=118)

Watne sq dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przekazanych przez religie lub rodzing

Watne jest dla mnie 2ycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystkiego, co moze by¢ niebezpieczne
Watne jest dla mnie pomaganie ludziom wokst, dbanie o dobro innych

Watne jest dla mnie osiagniecie sukcesu oraz zeby ludzie doceniall moje osiggniecia

Watne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilosci pieniedzy | drogich rzeczy

Waine jest dla mie wiasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za
Wazne jest dla mnie wymySlanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojer.  EEEEEE—
Wazne jest dla mnie, aby dobrze sie bawic i ,dogadzac sobie’ G
Watne s dla mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia  INEEG—G—_—_——
Wazne sq dla mnie dbanie o $rodowisko naturalne, troska o nature  IREG_—G—_——

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.
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Z kolei dla bab¢ ze strony matek badanych studentédw najwazniejszg war-
toscig zyciowgq jest tradycja, a nastepnie zyczliwos¢ i bezpieczenstwo (rysu-
nek 7).

RYSUNEK 7
Najwazniejsze wartosci w zyciu babc (ze strony matek) badanych studentéw (n=93)

Watne sq dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przekazanych przez religie lub rodzing

Watne jest dla mnie pomaganie ludziom wokd, dbarie o dobro innych

Wazne jest dla mnie 2ycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystkiego, co moze by¢ niebezpieczne
Watne jest dla mnie wiasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za nieodpowiednie

Watne jest dla mnie, aby dobrze sig bawi¢ i ,dogadzac sobie”  IEEGEG—__—-_G_-:
Watne s3 dia mnie dbaniie o $rodowisko naturalne, troska o nature I
Watne jest dla mnie osiagnigcie sukcesu oraz zeby ludzie doceniali moje osiagniecia NN
Wazne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilosci pieniedzy i drogich rzeczy
Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojemu I
Watne s3 dla mnie ryzyko | przygoda, posiadanie ciekawego zycia Bl
0 10 20 30 40 50 60

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

Tradycja nalezy réwniez do najwazniejszych wartosci zyciowych babé ze strony
ojcéw badanych studentéw (rysunek 8). W dalszej kolejnosci sg zyczliwos¢,
przystosowanie i bezpieczenstwo.

RYSUNEK 8
Najwazniejsze wartosci w zyciu bab¢ (ze strony ojcéw) badanych studentéw (n=83)

Watne sa dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przekazanych przez religie lub rodzing

Wazne jest dla mnie pomaganie ludziom woké, dbanie o dobro innych
Watne jest dla mnie wiasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za nieodpowiednie
¢ niebezpieczne
dogadzat sobie’

Wazne jest dla mnie 2ycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystiiego, co
Watne jest dla mnie, aby dobrze sig baw

—
Watne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilodci pieniedzy i drogich rzeczy  IEEE—_—
Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojemu IS
Watne jest dla mnie osiagniecie sukcesu oraz zeby ludzie doceniali moje osiagniecia I
Watne s3 dla mnie dbanie o $rodowisko naturaine, troska o nature IS
Watne sa dia mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia I

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

Tradycja nalezy do najwazniejszych wartosci w zyciu dziadkéw badanych stu-
dentéw. Dla dziadkow ze strony matek istotne sq takze zyczliwo$¢ i bezpieczen-
stwo (rysunek 9), tak samo jak dla dziadkow ze strony ojcéw respondentéw
(rysunek 10).
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RYSUNEK 9
Najwazniejsze wartosci w zyciu dziadkéw (ze strony matek) badanych studentéw (n=74)

Watne sa dla mnie tradycja, przestrzeganie zwyczajow przekazanych przez religie lub rodzing
Wazne jest dla mnie pomaganie ludziom wokd, dbarie o dobro innych

Watne jest dla mnie wiaciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za nieodpowiednie

Wazne jest dla mnie 2ycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystkiego, co moze by¢ niebezpieczne
Wazne jest dlia mnie, aby dobrze sig bawi ¢ sobje

Wazne jest dla mnie byci osiadanie duze] ilosci pi

Wazne jest dla mnie osiagniecie sukcesu oraz Zeby ludzie doceniali moje osiagniecia

—
—
Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojemu IS
—
Watne s3 dia mnie dbanie o $rodowisko naturalne, troska o nature IS
—

Wazne s3 dia mnie ryzyko | przygoda, posiadanie ciekawego zycia

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

RYSUNEK 10
Najwazniejsze wartosci w zyciu dziadkéw (ze strony ojcdw) badanych studentdw (n=64)

Watne sa dla mnie tradycja, przestrzeganie 2wyczajow przekazanych przez religie lub rodzing

Watne jest dla mnie pomaganie ludziom woké, dbanie o dobro innych
Wazne jest dla mnie zycie w bezpiecznym otoczeniu, unikanie wszystkiego, co moze by¢ niebezpieczne  IEEEEEG——
Wazne jest dla mnie, aby dobrze sig bawic i ,dogadzac sobie’ NG
Wazne jest dla mnie wlasciwe zachowanie, unikanie tego, co inni uznaliby za r pe e
Watne jest dla mnie osiagnigcie sukcesu oraz zeby ludzie doceniali moje osiggniecia  INEGEG_——_—_—_——

—
—
—
—

Watne jest dla mnie wymyslanie nowych rzeczy, bycie kreatywnym, robienie rzeczy po swojemu

Wazne jest dla mnie bycie bogatym, posiadanie duzej ilosci pieniedzy i drogich rzeczy

Watne s dla mnie ryzyko i przygoda, posiadanie ciekawego zycia
Watne s dla mnie dbanie o rodowisko naturalne, troska o nature

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania empirycznego.

Kategoria osobistych wartosci na tle réznic pokoleniowych wykazuje wyrazne
zmiany w zakresie tradycji, ktéra jest wartoscig sprzyjajgca dzietnosci. O ile
dla dziadkéw badanych studentéw byta to najwazniejsza wartos¢, o tyle dla
studentéw znajduje sie ona dopiero na czwartym miejscu. Najwazniejszg oso-
bistg wartoscig w zyciu studentéw jest osiggniecie sukcesu i docenianie ich
osiggniec. Matki studentéw za najwazniejszg wartos¢ uznajg bezpieczenstwo,
natomiast dla ojcédw jest to wartos¢ tak samo wazna jak tradycja. Podsumo-
wujac, wartosci zyciowe reprezentowane obecnie przez mtode pokolenie nie
gwarantujg stabilnego rozwoju demograficznego. Kryzys demograficzny ozna-
cza bezposrednie skutki dla systemu emerytalnego w postaci pogtebiania sie
dysproporcji miedzy liczbg oséb, ktore korzystaja ze Swiadczen emerytalnych,
a liczbg 0sob, ktore te Swiadczenia bedg wypracowywac.

4.3. Analiza empiryczna - zaleznosci

W celu zbadania sity i kierunku zaleznosci zachodzgcych miedzy zmiennymi
i udzielenia odpowiedzi na pytanie: Jakie sg zaleznosci w systemie wartosci
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reprezentowanym przez studentdw oraz miedzy systemem wartosci repre-
zentowanym przez mtode pokolenie a wartosciami ich rodzicéw i dziadkow?
zastosowano wspotczynnik korelacji liniowej r-Pearsona. W analizie empirycz-
nej zwrécona zostata uwaga na proces wychowawczy i jego wptyw na rozwdj
i utrwalenie systemu wartosci u mtodych oséb. W pierwszej kolejnosci zbadane
zostaty zaleznosci miedzy danymi metryczkowymi a systemem wartosci stu-
dentéw. Z przeprowadzonej analizy wynikajg nastepujgce wnioski:

* najsilniejszy zwigzek miedzy danymi metryczkowymi a wskazanymi war-
tosciami zachodzi miedzy pochodzeniem (wielko$¢ miejsca zamieszkania)
a kierowaniem sobg (r = 0.3), tzn. im wieksza wielko$¢ miejscowosci z punk-
tu widzenia liczby mieszkancéw, tym wazniejsze jest kierowanie sobg. Na-
stepnie silna korelacja zachodzi miedzy ptcig a kierowaniem sobg (r = 0.24)
i miedzy ptcig a bezpieczehstwem (r = -0.2) - mezczyzni czeSciej wskazywali,
ze wazne jest dla nich bycie kreatywnym, zas kobiety czesciej deklarowaty,
ze wazne jest dla nich bezpieczenstwo;

najsilniejsza ujemna korelacja w kontekscie danych metryczkowych za-
chodzi miedzy pochodzeniem a bezpieczerstwem (r = -0.19), tzn. wraz ze
wzrostem liczby mieszkarncow miejscowosci, z ktorej pochodzg studenci,
mniej wazne jest dla nich bezpieczenstwo;

miedzy tym, czy student czuje sie szczesliwy, a wartoscig wtadzy zachodzi
staba ujemna korelacja (r =-0.19), tzn. jesli ktos wskazat, ze jest szczesliwy,
to raczej nie wskazat, ze wazne jest dla niego bycie bogatym;

miedzy posiadaniem rodzenstwa a zyczliwoscig zachodzi staba ujemna ko-
relacja (r =-0.19), tzn. jesli kto$ posiada rodzernstwo, to raczej nie wskazat,
ze wazne jest dla niego pomaganie ludziom wokot.

Z interpretacji zaleznosci miedzy wskazywanymi przez studentow wartosciami
wynika, ze ujemna korelacja wystepuje miedzy: bezpieczenstwem a kierowa-
niem sobg (r = -0.29), bezpieczenstwem a osiggnieciami (r = -0.24), tradycja
a hedonizmem (r =-0.24), tradycja a stymulacja (r =-0.23), zyczliwoscig a hedo-
nizmem (r = -0.21), stymulacjg a bezpieczenstwem (r = -0.21), osiggnieciami
a uniwersalizmem (r =-0.19). Natomiast dodatnia korelacja zachodzi miedzy
stymulacjg a hedonizmem (r = 0.25) oraz miedzy planowaniem dziecka a wska-
zaniem tradycji jako najwazniejszej wartosci (r = 0.22), ale jest to staba sita
korelacji.
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W przypadku matek badanych studentéw ujemna korelacja zachodzi miedzy
bezpieczenstwem a wtadzg (r = -0.18), zas dodatnia miedzy stymulacjg a he-
donizmem (r = 0.35) - tak samo jak u studentéw. Dodatnia korelacja zachodzi
takze u matek miedzy stymulacjg a osiggnieciami (r = 0.25) oraz miedzy osig-
gnieciami a wtadzg (r = 0.29).

Z analizy zaleznosci miedzy wartosciami wskazywanymi przez ojcéw studentow
wynika, ze ujemna korelacja zachodzi u nich miedzy bezpieczenstwem a wta-
dzg (r =-0.28) - tak samo jak u matek, ale u ojcéw jest ona wyraznie silniejsza.
Ujemna korelacja zachodzi tez miedzy tradycjg a wtadzg (r = -0.23) i miedzy
hedonizmem a zyczliwoscig (r =-0.21) - tak samo jak u studentéw - oraz mie-
dzy bezpieczenstwem a osiggnieciami (r = -0.24) - tak samo jak u studentow.
U matek studentdw sita tej zaleznosci byta stabsza (r =-0.17). Dodatnia kore-
lacja u ojcéw zachodzi w przypadku zalezno$ci miedzy osiggnieciami a wtadzg
(r =0.27) - podobnie jak u matek - oraz miedzy bezpieczenstwem a przysto-
sowaniem (r = 0.27).

Analizujgc zaleznosci miedzy réwnocze$nie wskazywanymi wartosciami przez
babcie (z obu stron razem), warto wskaza¢ na dodatnie korelacje miedzy osig-
gnieciami a wiadzg (r = 0.26), bezpieczehstwem a przystosowaniem (r = 0.23),
kierowaniem sobg a stymulacjg (r = 0.22), stymulacjg a hedonizmem (r = 0.23).

Zwigzki miedzy rownoczesnie wskazywanymi wartosciami przez dziadkéw
(z obu stron razem) prowadzg do wniosku, ze dodatnia korelacja dotyczy
przystosowania i tradycji (r = 0.21) oraz bezpieczenstwa i przystosowania
(r=0.23) - tak jak u bab¢ i ojcéw. Ujemna korelacja zachodzi z kolei miedzy
wtadzg a zyczliwoscia (r = -0.2), hedonizmem a zyczliwoscig (r = -0.2) i mie-
dzy bezpieczenstwem a kierowaniem sobg (r = -0.2).

W trakcie badan nad wplywem wychowania na wartosci studentéw zwrécona
zostata uwaga na zaleznosci zachodzace miedzy warto$ciami wyznawanymi
przez matki i studentéw oraz miedzy wartosciami wyznawanymi przez ojcéw
i studentow. Z tej pierwszej zaleznosci wynika, ze dodatnia korelacja (jesli mat-
ka wybrata dang wartos¢, to student czesto tez) dotyczy: zyczliwosci (r = 0.33),
hedonizmu (r = 0.32), tradycji (r = 0.22) i wiadzy (r = 0.2). Jednoczes$nie wyste-
puje brak ujemnych korelacji, nawet bardzo stabych - tzn. wartosci wybrane
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przez studentéw nie stojg w opozycji do wartosci wybieranych przez matki,
brakuje tu elementu ,buntu” przeciwko warto$ciom wyznawanym przez ro-
dzica. Natomiast w drugiej zaleznosci zwraca uwage dodatnia korelacja (jesli
ojciec wybrat dang wartos¢, to student czesto tez) dotyczaca tradycji (r = 0.35),
przystosowania (r = 0.29), zyczliwosci (r = 0.25) oraz stymulacji (r = 0.24). Kie-
rowanie sobg i bezpieczenstwo majg rowniez relatywnie wysoki wspotczynnik
Pearsona = 0.19. Tak samo jak u matek nie zanotowano ujemnych korelacji,
nawet bardzo stabych.

Biorgc pod uwage wptyw wychowania w kontekscie zmian miedzypokolenio-
wych, przeanalizowano osobno wptyw matki i ojca. W odniesieniu do wptywu
matki zaobserwowano dodatnig korelacje miedzy wartosciami wybranymi
przez osobe z pokolenia rodzicéw (matki + ojcowie) a ich matkg (czyli babcig)
w przypadku: uniwersalizmu (r = 0.32), zyczliwosci (r = 0.32), bezpieczenstwa
(r = 0.28), hedonizmu (r = 0.28), przystosowania (r = 0.25) i tradycji (r = 0.23).
Z analizy zaleznosci wynika, ze istnieje wiekszy wptyw babci na matke/ojca
niz matki/ojca na studenta, tzn. wptyw wychowania sie ostabia na przestrzeni
pokolen. Podobne wartosci wspotczynnika Pearsona miedzy wartosciami: a)
studenta a matki, b) rodzica a babci wystapity wobec: tradycji, zyczliwosci,
kierowania sobg i hedonizmu, tzn. w kwestii tych wartosci wptyw pozostaje re-
latywnie niezmienny na przestrzeni pokolen. Natomiast wptyw ojca to dodatnia
korelacja miedzy wartosciami wybranymi przez osobe z pokolenia rodzicow
(matki + ojcowie) a ich ojcem (czyli dziadkiem), wystepujgca w przypadku:
bezpieczenstwa (r = 0.21), hedonizmu (r = 0.21) i tradycji (r = 0.19). Z jednej
strony wartosci, na ktére wptywa ojciec, zmienity sie na przestrzeni pokolen,
ale z drugiej strony liczba wartosci podlegajgcych widocznemu wptywowi nie
ulegta znaczacej zmianie, tzn. wptyw ojca ani sie nie wzmocnit, ani nie ostabit.
Podobne wartosci wspotczynnika Pearsona miedzy wartosciami: a) studenta
a ojca, b) rodzica a dziadka, zachodzg w odniesieniu do: kierowania sobg,
bezpieczenstwa, hedonizmu, tzn. w kwestii tych wartosci wptyw pozostaje
relatywnie niezmienny na przestrzeni pokolen. Warto podkresli¢, ze hedonizm
i kierowanie sobg pojawity sie réwniez w przypadku matek.

Z analizy zaleznosci wynika jednoczesnie, ze nie istnieje zadna korelacja miedzy
tym, czy rodzic wybrat osiggniecia jako wazng dla siebie wartos¢, a tym, czy
zrobito to jego dziecko, niezaleznie od pokolenia i niezaleznie od tego, czy byli
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to matka czy ojciec. Jest to jedyna wartos¢ zyciowa, dla ktérej nie stwierdzono
zadnej korelacji - oznacza to, ze znaczenie przypisywane sukcesowi jest nieza-
lezne od postawy prezentowanej przez rodzicdw, a tym samym nie wynika
bezposrednio z wychowania.

5. Wnioski

W procesie podejmowania decyzji o posiadaniu dziecka istotne sg czynniki
ekonomiczne, a przede wszystkim: poczucie bezpieczeristwa zwigzane ze sta-
bilng sytuacja finansowg i mieszkaniowg oraz czynniki pozaekonomiczne. De-
populacja w Polsce stale przybiera na sile. Wyzwania spoteczno-gospodarcze
dla naszego kraju wigzace sie z kryzysem demograficznym przektadajg sie na
rosngce obcigzenia pracujgcej czesci spoteczenstwa.

Obserwowane w naszym kraju zmiany demograficzne stanowig powazne wy-
zwanie dla systemu emerytalnego. Rozwigzania prawne wprowadzone w ra-
mach reformy emerytalnej z 1999 r. (likwidacja mozliwosci wczesniejszego
przechodzenia na emeryture, nowa formuta obliczania wysokosci Swiadczenia)
bez watpienia przyczynity sie do ztagodzenia skutkédw kryzysu demograficznego
dotyczgcych systemu emerytalnego. Po uptywie 26 lat od wprowadzenia refor-
my wyraznie widag, ze zmiany te sg niewystarczajgce. Od wielu juz lat zaréwno
instytucje miedzynarodowe, jak i Srodowiska naukowe formutujg postulaty
podjecia dziatann w kierunku wzmocnienia stabilnosci systemu emerytalnego,
w tym przez wprowadzenie srodkéw dotyczgcych rzeczywistego wieku przejscia
na emeryture i zreformowanie preferencyjnych systeméw emerytalnych [Zale-
cenia Rady UE..., 2025]. Doswiadczenia zwigzane z podniesieniem w 2012 roku
wieku emerytalnego oraz jego pézniejszymi konsekwencjami wskazujg, iz idea
zmiany obowigzujgcego obecnie w Polsce wieku emerytalnego nie ma poparcia
politycznego. Z tego tez wzgledu w najblizszym czasie w naszym kraju nalezy
spodziewac sie dziatan, ktérych celem bedzie zwiekszenie wskaznika aktywnosci
zawodowej oséb w wieku powyzej 50 lat, w tym takze stworzenie zachet eko-
nomicznych do dobrowolnego odroczenia momentu przejscia na emeryture.

Na podstawie wynikéw badan oraz modelu wartosci Schwartza mozna wy-
rézni¢ wartosci, ktoére potencjalnie sprzyjajg wzrostowi dzietnosci - nalezg do
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nich: tradycja, zyczliwos¢, bezpieczenstwo, uniwersalizm oraz przystosowanie.
Z kolei wartosci o charakterze egocentrycznym, takie jak hedonizm, potrzeba
stymulacji, dazenie do osiggniec czy wtadzy, moga pozostawac w sprzecznosci
z wyzwaniami zwigzanymi z rodzicielstwem.

Zanik modelu rodziny wielodzietnej, wzrost popularnosci zycia w pojedynke,
zmiany w systemie wartosci zyciowych na przestrzeni pokolen, przejawiaja-
ce sie w preferowaniu osiggania sukcesu w poréwnaniu z tradycyjnymi warto-
Sciami dziadkow i rodzicow badanych studentow (dla matek najwazniejsze jest
bezpieczenstwo, dla ojcow istotna okazuje sie tradycja) sg czynnikami ksztat-
tujgcymi trendy ludnosciowe w naszym kraju. Na pytanie, czy w najblizszych
5-10 latach badani studenci planujg mie¢ dziecko, 52,4% opowiedziato, ze tak,
zas$ 40,8%, ze nie. Przeprowadzone badanie wskazuje jednoczesnie, ze mtode
pokolenie kieruje sie wartosciami, ktére nie sprzyjajg trwatemu rozwojowi
demograficznemu. Nalezy w tym miejscu dodag, ze zyjac obecnie w czasach
relatywizmu, niezwykle trudno jest ksztattowac hierarchie wartosci, w ktorej
religijnosc jest najwazniejsza.

Jak wynika z rozwazan zawartych w niniejszym artykule, powigzania miedzy
rozwojem demograficznym a wartosciami mtodego pokolenia sg ztozone i nie
zawsze oczywiste, podobnie jak zaleznosci miedzy systemem wartosci repre-
zentowanym przez mtode pokolenie a wartosciami ich rodzicéw i dziadkéw.
Z analizy wynikéw badan wynika, ze dgzenie do osiggniec (sukcesu), ktére stojg
w opozycji do wartosci sprzyjajacych rodzicielstwu sg niezalezne od postawy
reprezentowanej przez rodzicéw, co sugeruje, ze nie jest ono bezposrednio
uwarunkowane wychowaniem.

Zaprezentowane wyniki prowokujg jednoczesnie do kontynuacji badan w za-
kresie determinant i skutkéw proceséw demograficznych przez pryzmat zna-
czenia wartosci oraz roli wychowania w utrwalaniu systemu warto$ci u mto-
dych oséb. W przysztosci warto bytoby przeprowadzi¢ badania uwzgledniajgce
znaczenie systemu wartosci reprezentowanego przez mtode pokolenie na
wiekszej, reprezentatywnej prébie, a takze poszerzy¢ kontekst analizy o do-
Swiadczenia innych krajéw, na przyktad w ramach Unii Europejskiej. Badania
nad wplywem systemu wartosci na procesy demograficzne majg istotny poten-
cjat wyjasniajacy i zastuguja na wieksze zainteresowanie ze strony srodowisk
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naukowych. Z perspektywy dalszego rozwoju spoteczno-gospodarczego zasad-
ne jest ponadto kontynuowanie badan nad innymi skutkami gospodarczymi
kryzysu demograficznego w Polsce.
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