Andrzej Sadowski

Spoleczne koszty migracji zagranicznych
z perspektywy regionow peryferyjnych

1. Przyblizenie tytulu, zalozenia metodologiczne

W publicystyce, a takze w wielu debatach typu politycznego przewaza
pozytywna interpretacja zjawisk migracji zarobkowej w Polsce, tak z punktu
widzenia jednostek, jak i zbiorowosci. W zasadzie brak jest debat i analiz
blizszych i dalszych szczegolnie spotecznych kosztéw migracji. Hipotetycz-
nie spoleczne koszty migracji dotycza nie tylko uwzglednianych autono-
micznie samych migrantéw oraz ich dotychczasowych mikrostruktur, m.in.
w postaci rodzin, kregdw kolezenstwa, przyjazni, ale takze calej spoteczno-
$ci wojewodztwa i kraju.

Moim zdaniem, analiza spolecznych kosztéw migracji zagranicznych
mozliwa jest szczegdlnie poprzez zastosowanie koncepcji kapitatu ludzkiego,
spolecznego i kulturowego. Wprawdzie jest bardzo wiele stanowisk, a nawet
zwartych definicji dotyczacych kapitatu, to przynajmniej na uzytek rozwa-
zan w tym artykule, przyjmuje stanowisko teoretyczne zawarte w mojej pacy
na temat kapitatu spolecznego miasta. Uwazam, ze kapitalem ludzkim jest
wszystko to, czym dana osoba cechuje si¢ jako gatunek ludzki (pte¢ wiek),
co nabywa od urodzenia i co jest wartosciowane na rynku [jest skuteczne
w danym polu w osiaganiu celéw - A.S.], ale szczegdlnie to, co dana osoba
nabywa w postaci wiedzy, umiejetnosci i nawykow, wzoréw zachowan w wy-
niku podjecia $wiadomego, indywidualnego wysitku, nawet wbrew obo-
wigzujacym wzorom kulturowym oraz to, co zostalo zainwestowane w nig
z zewnatrz. Za Garym S. Beckerem nalezy dodac, ze kapitatem ludzkim jest
takze wszystko to, co zostalo zainwestowane w czlowieka z zewnatrz, w jego
wiedzg, przygotowanie do zawodu'. Przyktadowo beda to starania rodzicéw,

1 Por.: G.S. Becker, Human Capital. A Theory and Empirical Analysis with Special Reference to
Education, Chicago and London 1997.
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166 ¢ 11 . MIGRANCI WOBEC WSPOLNOT ZASTANYCH

aby umiesci¢ dziecko w odpowiedniej szkole, zapewni¢ mu odpowiednie $ro-
dowisko dorastania, troska jednostki o uzyskanie jak najwyzszego poziomu
wyksztalcenia itp.

Proces inwestowania w siebie odbywa sie¢ w warunkach usytuowania jed-
nostki w okreslonym polu, w ktérym panuja konkretne, najczgsciej wspolnie
zaakceptowane reguly gry, a takze cele mozliwe do osiagniecia. Wlasnie ze
wzgledu na cele, stawki, jakie sg przedmiotem zabiegéw, nastepuje inwesto-
wanie w siebie. Paul Bourdieu przez inwestowanie rozumie ,,skltonnos¢ do
dzialania, zrodzona z relacji miedzy polem a systemem dyspozycji wiasci-
wych temu polu, wiare w sens gry i jej stawek powodujaca che¢, a jedno-
2. Za P. Bourdieu nalezatoby doda¢, ze
kapitat ludzki ujawnia sig, jest osiaggany w okreslonych polach, aby tam, na
gruncie przyjetych regul gry, realizowac¢ taki kierunek i charakter inwestycji
w siebie, aby wygrywa¢, aby zajmowa¢ dominujace pozycje w polach?.

Wedlug autora, kapital spofeczny jest ,suma zasobéw, aktualnych i poten-
cjalnych, ktore nalezg si¢ jednostce lub grupie z tytulu posiadania trwatej,
mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanej sieci relacji, znajomosci, uznania

cze$nie zdolno$¢ do grania w te gre

wzajemnego. To znaczy, jest suma kapitatéw i wladzy, ktoérg sie¢ taka moze
zmobilizowac”. Z definicji wynika, ze P. Bourdieu rozpatruje kapitat spo-
teczny tak jednostek, jak i grup spolecznych. Wyznaczony on jest poprzez
posiadanie dostepu do sieci relacji, znajomosci i wzajemnego uznania, ktére
z kolei okreslaja dostep do konkretnych korzysci, traktowanych w danym
polu jako wazne, majgce znaczenie dla podzielajacych reguly gry graczy.
Wydaje sig, ze podstawowym jest dostep do sieci powigzan i zaleznosci
wyznaczony poprzez samo uczestnictwo w stowarzyszeniach, instytucjach
oraz poprzez zajmowang tam pozycj¢ spoleczng. Nastgpnie wazna jest wiel-
kos¢ i znaczenie skumulowanych w tych relacjach i nieréwno rozlozonych
zasobow w danym spoleczenstwie. Posiadanie do nich dostgpu w potaczeniu
z wartoscig skumulowanego tam kapitalu, to posiadanie kapitatu i wladzy.

Z kolei kapital kulturowy sktada si¢ z takich znaczen, symboli, wartosci,
idei, mitow, rytuatéw, czy calosciowych systeméw swiadomosciowych, m.in.
w postaci $wiadomosci religijnej, narodowej, klasowej, obywatelskiej, regio-
nalnej, innej o charakterze ideologicznym, wiedzy, czy tych elementéw, ktore
laczg sie z instytucjami spoteczenstwa demokratycznego, mechanizmu ryn-

2 P.Bourdieu, L. Wacquant, Zaproszenie do socjologii refleksyjnej, thum. A. Sawisz, Warszawa
2001, 8. 103,

3 A.Sadowski, Bialystok. Kapitat spoleczny mieszkarnicow miasta, Bialtystok 2006.

4  P.Bourdieu, L. Wacquant, Zaproszenie..., op. cit., s. 104-105.
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A. SADOWSKI & 167

kowego (kapitalizmu) i przez to pozwalaja tacznie lub autonomicznie lepiej
oraz sprawniej realizowa¢ kulturowo uzasadnione cele i interesy spoteczne.

Kategoria - kapitat kulturowy nieodtacznie takze wigze si¢ z nazwiskiem
P. Bourdiew’. Empiryczne wykorzystanie tej kategorii w badaniach socjolo-
gicznych znajdziemy m.in. w rozprawie DISTINCTION, ktdra zostala wydana
w Londynie w 1984 roku i jest skupiona na prezentacji i krytyce wiadzy
sadzenia®. W Polsce zostata przetlumaczona i wydana dopiero w 2006 rokuw’.

Posiadany kapital ludzki, spoteczny i kulturowy najogdlniej zmienia
swojg warto$¢ i znaczenie w nastepstwie realizowanych proceséw migracyj-
nych. W odniesieniu do proceséw migracji szczegdlnie mtodziezy uzyteczne
jest skonstruowanie dodatkowej, nowej kategorii kapitatu, a mianowicie
kapitalu mlodosci, ktory wedruje wraz z jego nosicielami, czyli z migrujaca
mtlodziezg.

W tytule pracy uzywam terminu regiony peryferyjne. Peryferie trak-
tuje jako obszary polozone daleko od centréw, cechujace si¢ niskim pozio-
mem nasycenia lub brakiem kapitatu rzeczowego oraz pozostajace w $wia-
domosci ich mieszkancéw jako peryferyjne. Natomiast regionami peryfe-
ryjnymi okreslam wojewddztwa polozone na obszarze tzw. Sciany Wschod-
niej [wedtug danych Unii Europejskiej z 2005 roku 5 regiondéw o najnizszym
$rednim unijnym PKB per capita znajduje si¢ w Polsce. Sa to wojewodztwa:
podkarpackie, lubelskie, warminsko-mazurskie, podlaskie i §wietokrzyskie
- A.S.]. Dotychczas jeszcze nie podjeto badan empirycznych nad ilosciowym
pomiarem spotecznych kosztéw migracji, ale wyrazam stanowisko, ze takie
badaniai pomiary s3 mozliwe w praktyce. Na razie jednak mozna je mierzy¢
przede wszystkim wedlug kryteriéow i wskaznikéw jakosciowych. Catos¢
uogodlnien zawartych w pracy przedstawionych zostalo na gruncie badan
i obserwacji proceséw migracyjnych odbywajacych si¢ z obszaru wojewddz-
twa podlaskiego.

Na wstepie nalezatoby przynajmniej kierunkowo odpowiedzie¢ na pyta-
nie, dlaczego jest wazna debata nad spolecznymi kosztami migracji szcze-
golnie z perspektywy regiondw peryferyjnych? Mianowicie na przetomie
XX i XXI wieku nastapita jakosciowa przemiana proceséw migracyjnych
w Europie, a nawet w $wiecie. Nastapily przemiany struktury zbiorowosci
migrantéw. Przeszle migracje obejmowaly osoby zamieszkale w rejonach

5 Najpelniejsze rozwinigcie kategorii kapitatu kulturowego znajdziemy w specjalnym nume-
rze ,Socjologie et Societes” z pazdziernika 1989 roku.

6  P. Bourdieu, Distinction, London 1984.

7 Idem, Dystynkcja. Spoleczna krytyka wiladzy sqdzenia, przekt. P. Bitos, Warszawa 2006.
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peryferyjnych, relatywnie mato wyksztalcone lub nieposiadajace wyksztat-
cenia, zdecydowanie mniej kompetentne kulturowo. Obecnie, obok migracji
tradycyjnych, nasilaja si¢ migracje ludzi wysoko wyksztalconych oraz bar-
dzo kompetentnych kulturowo, precyzyjnie przygotowanych do podejmowa-
nia profesjonalnych rol zawodowych w nowych miejscach pracy i zamieszka-
nia. Obecnie wrecz mamy do czynienia z bardzo silng, chociaz nieco ukryta
walkg w Europie i $wiecie o ludzi wyksztalconych, walka, w ktorej w zasa-
dzie nie bierzemy udziatu.

Zdaniem F. Zakarii® potencjal nowego przyspieszenia amerykanskiej
produktywnosci zalezy nie od systemu edukacyjnego lub innowacyjnego
skrotowo okreslanego jako R&D (wydatki na badania i rozwoj), ale od poli-
tyki imigracyjnej. Stwierdza mianowicie, ze ,amerykanski ukryty sekret
polega na tym, ze wiekszos$¢ inzynierdw sg imigrantami... Niemal polowa
wszystkich pracownikéw naukowych w Dolinie Krzemowej, to imigranci
w pierwszym pokoleniu™. Mozna skonstatowa¢, ze imigranci w znacznym
zakresie stanowig o sile Stanéw Zjednoczonych. Jednakze, aby méc wyko-
rzystac site imigrantéw, kraj musi spetnia¢ przynajmniej kilka warunkow.
Spoteczenstwo imigranckie powinno by¢ otwarte, tolerancyjne w stosunku
do odmiennych kulturowo, elastyczne z punktu widzenia naptywajacej sity
roboczej, zdolne do jej wchlonigcia w kazdych warunkach tacznie z pelnym
wyposazeniem ideowym, kulturowym imigrantéw. Naturalnie warunkiem
naplywu imigrantéw sg szerokie obszary biedy i niedostatku w innych czgs-
ciach $wiata, ktore stanowia stalg site wypychajaca do krajéow wartosciowa-
nych jako lepszych.

W warunkach wspdtczesnych dodatkowym bardzo silnym czynnikiem
wypychajgcym mieszkancéw na drogi migracyjne jest bardzo silna presja
wzorcow kulturowych spoteczenstwa konsumpcyjnego.

Wazno$¢ debaty nad spotecznymi kosztami migracji ma szczegélne zna-
czenie z perspektywy polskich regionéw peryferyjnych. Mianowicie wsta-
pienie Polski do Unii Europejskiej zasadniczo zmienito warunki migracji
mieszkancow tych obszaréw. Migracja stala si¢ coraz czgsciej jawna, sfor-
malizowana, potaczona z realnymi mozliwosciami podejmowania w coraz
wiekszej czesci krajow Unii Europejskiej nie tylko legalnej pracy, ale takze
korzystania z dobrodziejstw funkcjonujacej tam polityki socjalnej na zasa-

8 F Zakaria, The Rice of the Rest, ,Newsweek” 2008, z 12 maja (na podstawie jego pracy pt.:
The Post American World)

9 Ibidem.

Zdigitalizowano i udostepniono w ramach projektu pn

w Bialymstoku - kontynuacja
Ministra Edukacji i Nauki
3/01

nauko

Rozbudowa otwartych

dofinansowanegc amu ,,Spotec 08¢

a odpowiedzialnos
na podstawie umowy BIBL/SP/0040

og




A. SADOWSKI ¢ 169

dach poréwnywalnych do ogétu obywateli danego panstwa. Kraje Unii staty
si¢ coraz blizsze, coraz bardziej oswojone z racji czgstych wyjazdow, z racji
posiadania tam wielu swoich znajomych. Réwnolegle trzeba podkresli¢, ze
w nastepstwie transformacji ustrojowej przynajmniej niektdre regiony pery-
feryjne utracity dotychczasowe takze bardzo uproszczone mozliwosci roz-
wojowe. W wielu przypadkach przedsigbiorstwa przemystowe zbudowane
w sposob sztuczny, nieprzystajace ani do warunkow srodowiskowych, ani do
kwalifikacji zamieszkujacych tam pracownikdéw, po zetknieciu si¢ z wymo-
gami mechanizmu rynkowego, upadly lub zasadniczo stracily na znaczeniu.
Mieszkancy regionéw peryferyjnych zostali postawieni przed koniecznoscig
wykazania si¢ przedsiebiorczo$cig, zaradnoscia w warunkach czesto kom-
pletnego braku miejsc pracy. Nierzadko jedynym wyjsciem gwarantujacym
przetrwanie poszczegdlnych osob i ich rodzin, okazaty si¢ migracje.

Jak wskazuja badania, dokonujacy si¢ od kilkunastu lat tzw. wstrzas
transformacyjny w zasadzie nie spowodowal istotnych zmian w zakresie
przedsigbiorczosci mieszkancéw. Z obserwacji wynika, ze zdecydowanie
tatwiej bylo podja¢ decyzje o emigracji, anizeli wykaza¢ sie konieczng przed-
siebiorczoscia w swoim miejscu zamieszkania. W rezultacie w regionach
peryferyjnych ksztaltuja si¢ nowe uktady stratyfikacji spotecznej. Miano-
wicie powstaly silne podzialy spoteczne na tych, ktorzy wyjezdzaja oraz na
tych, ktorzy pozostali. Podzialy tego typu odnotowuje sie w kontaktach mie-
dzyludzkich na poziomie spotecznosci lokalnych, w szkole, w instytucjach
religijnych itp. Warto podkresli¢, ze emigranci po powrotach najczesciej sa
zainteresowani podtrzymywaniem stereotypu regionéw peryferyjnych jako
gorszych, prowincjonalnych, w ktérych niemozliwa jest realizacja awansu
lub kariery zyciowej. W rezultacie mamy do czynienia niejako z (po-) wtér-
nymi procesami asymilacji, wydawatoby si¢ juz przezwyciezonych, komplek-
sow prowingcji w $rodowiskach lokalnych, regionalnych szczegdlnie wschod-
niej Rzeczpospolitej. Inaczej, utrwalito si¢ przekonanie, Ze mozna lepiej zy¢
na peryferiach jedynie dzigeki srodkom zdobywanym w centrach. Nastepuje
wigc realne zagrozenie stagnacja, agregacja dotychczasowego stanu rzeczy,
zagrozenie wytwarzaniem si¢ spoleczeristwa migracyjnego. Powstanie spo-
leczenstwa migracyjnego w regionach peryferyjnych traktuj¢ jako zagro-
zenie ich funkcjonowania i rozwoju, chociaz blizsze uzasadnienie zakresu
zagrozen wymagatoby autonomicznych badan.

Z drugiej strony pojawil si¢ nowy, szczegdlnego rodzaju fenomen w cen-
trach regionow peryferyjnych w postaci rozbudowanego systemu edukacyj-
nego, szczegdlnie na poziomie wyzszym. Edukacja na poziomie wyzszym
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moze stanowi¢ zasadniczo nowy czynnik rozwoju tych regionéw, ale przynaj-
mniej pod jednym warunkiem, ze absolwenci w podstawowej mierze pozo-
stang i podejma prace zawodowg na réznych pozycjach stratyfikacji zawodo-
wej regionéw. Tymczasem praktyka jest wyraznie odmienna. Jak wskazuja
czastkowe badania, znaczny odsetek absolwentéw wyzszych uczelni emi-
gruje do pracy do wigkszych miast oraz do innych krajéw Unii Europejskiej
niejako zabierajac ze sobg caly zainwestowany kapitat ludzki.

2. Specyfika regionow peryferyjnych w zakresie proceséw
migracyjnych

Nalezatoby przyja¢, ze w podstawowej mierze procesy migracyjne wyste-
pujace w regionach peryferyjnych nie odbiegaja od pozostatych, tak w zakre-
sie uwarunkowan, samego przebiegu migracji, jak i skutkéw dla samych
migrujacych, ich rodzin, wreszcie dla regionu i kraju. Jednakze wystepuja
takze cechy specyficzne, wlasciwe jedynie regionom peryferyjnym lub wyste-
pujace tutaj z wiekszym lub mniejszym natg¢zeniem.

Przede wszystkim nastgpila zasadnicza przemiana kierunkéw migracyj-
nych. Utracily na znaczeniu tradycyjne kierunki migracji ze wsi do najbliz-
szego miasta, do stolicy regionu, ewentualnie do stolicy kraju. Obecnie nowe
kierunki oznaczajg wyjazdy zagraniczne realizowane w zasadzie z kazdej
spotecznosci terytorialnej (wsi, malego miasta) do pracy i zamieszkania za
granica. Tak zwane stolice regionalne utracily znaczenie jako miejsca reali-
zacji kariery zyciowej, a jak dotad nie podejmujg staran o pozyskanie szcze-
gllnie ludzi mlodych i wyksztalconych do pracy i Zycia w miescie. Duze mia-
sta regionalne staly si¢ co najwyzej miejscowosciami przejsciowymi, trakto-
wanymi czesto instrumentalnie, jako miejsca, w ktérych mozna relatywnie
tanio zakumulowac wysoki kapitat ludzki, migracyjny w celu sprzedazy go
za granicg oraz realizacji tam kariery zyciowe;j.

Zmianie ulegly takze cechy poszczegélnych migrantéw. Jeszcze do nie-
dawna migranci cechowali si¢ niskim wyksztalceniem, niskimi kompeten-
cjami kulturowymi, korzystaniem ze znacznego zakresu pomocy rodzinnej,
kolezenskiej przy relatywnie niskim wsparciu instytucjonalnym. W ostat-
nich latach migranci sg coraz bardziej profesjonalnie i kompetentnie przy-
gotowani sg do migracji. W kraju zdobywaja stosowne wyksztalcenie, solid-
nie uczg si¢ jezykow obcych oraz przyswajajg wzory odmiennych kultur, aby
po wyjezdzie jak najszybciej przejs¢ okres adaptacyjny oraz przystosowac
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do nowych warunkéw zyciowych. Mamy wigc do czynienia z narastajgcym
poziomem edukacyjnym migrantéw, konstruowaniem przez nich kompe-
tencji, a coraz czedciej takze strategii migracyjnych.

W przeszlosci losy poszczegdlnych migrantdw w podstawowej mierze
byly uzaleznione od sity i mozliwosci tzw. sieci migracyjnej, do ktérej zostali
wlaczeni i poddani okreslonemu biegowi rzeczy. Do niedawna najczesciej
z rodzinnych sieci migracyjnych korzystali nawet studenci biatostockich
uczelni. Obecnie migranci coraz czedciej sami konstruuja wlasne strategie
migracyjne. Szybko narasta instytucjonalny wymiar migracji. Nastepuje
obnizenie znaczenia wzoréw migracji ekonomicznych na rzecz utrwalania sie
wzorow migracji w celu realizacji karier zawodowych i zyciowych. Wcze$niej
migrowano najczesciej po to, aby relatywnie szybciej zdoby¢ $rodki finan-
sowe w poréwnaniu do realnych mozliwosci ich pozyskania w kraju. W pod-
stawowej mierze migracje zagraniczne mieszkancow regiondw peryferyj-
nych nadal maja charakter ekonomiczny. Jednakze, w nawiazaniu do badan
nad przedsigbiorczo$cig Polakow w krajach zachodnich, okazuje si¢, ze obec-
nie migracje wiaza si¢ z radykalnym wzrostem przedsigbiorczosci Polakéw
za granicg, z zakladaniem wilasnych firm. Tradycyjnie migranci z regionow
peryferyjnych po powrotach stawali si¢ rentierami, utrzymywali si¢ z kapi-
talu uzyskanego za granica. Powstaje pytanie, czy nadal po ewentualnych
powrotach utrzymuje si¢ rentierski sposdéb zycia?

Obecnie rozwdj regiondéw peryferyjnych jest zagrozony tak z powodow
zewnetrznych, jak i wewnetrznych. Wskazujac na powody zewnetrzne pod-
kresli¢ nalezy przede wszystkim obserwowane procesy koncentracji kapi-
talu ekonomicznego i potencjalu ludzkiego w regionach wiodacych, cen-
tralnych, zagranicznych zdecydowanie na niekorzys¢ regionéw peryferyj-
nych. Z zachowan wielu instytucji centralnych (projekty zagospodarowania
przestrzennego kraju i inne)oraz ich przedstawicieli wynika, ze utrzymuja
sie spoteczne przekonania, ze niedorozwdj regiondéw peryferyjnych jest ich
cechg strukturalng, zobiektywizowana, a wiec niemozliwa do rozwiaza-
nia przynajmniej w krétkiej perspektywie czasowej. Oznacza to przykta-
dowo, ze zdecydowanie tatwiej jest przekonywac potencjalnych inwestorow
do lokowania swoich kapitaléw na obszarach centralnych, anizeli peryferyj-
nych. W efekcie powstania Unii Europejskiej w zasadzie juz nastapilo ogra-
niczanie, a wlasciwie zablokowanie poprzez nowg ,zelazng kurtyne” mozli-
wosci rozwoju polskich regionéw peryferyjnych ulokowanych obok granicy
wschodniej. Mam na mysli m.in. mozliwo$¢ przeptywu towaréw, ustug oraz
relatywnie taniej, a jednocze$nie wykwalifikowanej sity roboczej z krajow
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wschodnich. W przeprowadzonym w 2007 roku monitoringu przej$¢ gra-
nicznych Unii Europejskiej stwierdza si¢ m.in., ze ,z punktu widzenia spo-
tecznosci lokalnych prawie wszystkie spo$rod analizowanych odgrywaja
kluczowa role gospodarcza w zyciu mieszkafncow terendw przygranicznych.
Tereny graniczne sa czgsto mniej rozwinigte pod katem ekonomicznym i na-
lezaloby poswigci¢ im wigcej uwagi. Wigkszy dobrobyt w tych regionach
oznaczalby zmniejszenie koniecznosci korzystania z granicy jako ,,sposobu
na przetrwanie’™.

Sposréd powoddw wewnetrznych podkreslitbym brak umiejetnosci lub
niemozliwos¢ pokonywania barier zwigzanych z pozyskiwaniem i absorp-
cja relatywnie taniej sity roboczej z krajow wschodnich (jest to juz ,ostatni
dzwonek” w zakresie ewentualnego jej pozyskania). Stereotypowe oczekiwa-
nie na masowe powroty Polakéw z krajow zachodnich w najblizszym czasie
wydaja sie by¢ do$¢ utopijne.

Jak podkreslalem wczesniej, realizowane wyjazdy nie s3 powodowane li
tylko zamiarem zarobienia pieniedzy, ale coraz czesciej realizacja pragnie-
nia zyciowej kariery. Wobec tego ewentualne powroty moga zostac przyspie-
szone m.in. droga wytwarzania si¢ poczucia zagrozenia, ze pozostawione
miejsca pracy i zycia w regionie sa zastgpowane przez nowych przybyszow,
ktérym praca w Polsce wigze si¢ z poczuciem realizowanego awansu zawo-
dowego. W czasach obecnych jest to takze jedynie mozliwos¢, jako ze poli-
tyka regionalna w sprawie zatrudnienia w zasadniczym stopniu zalezy od
wladz centralnych, a nawet od wspdlnych ustalen instytucji Unii Europej-
skiej w zakresie polityki imigracyjnej. Szansg regionu bylyby dazenia, aby
uzyskac¢ jak najwigksza autonomie w zakresie realizacji polityki regional-
nej. Obecnie zbyt silna zalezno$¢ od centrum, a dodatkowo brak warunkéw
i sit spotecznych w zakresie prowadzenia autonomicznej polityki regionalnej
utrudniajg wykorzystanie mozliwosci regionalnych do stabilizacji sity robo-
czej w obrebie wojewddztwa podlaskiego.

Cechg charakterystyczng wojewodztwa podlaskiego jest obnizanie sie
tradycyjnego zwiazku mieszkancéw z terytorium lokalnym i regionalnym.
Utrata zwigzku z terytorium, to wazny, chociaz nie zawsze uéwiadamiany,
motyw migracyjny. Przybysze do Bialegostoku i innych miast w obrebie
wyrdznionych regiondw peryferyjnych, na ogét juz utracili pierwotna wiez
terytorialng z dawnym miejscem urodzenia, ale jeszcze nie nabyli nowej
trwalej wiezi z nowym terytorium zamieszkania. Raz zerwana wigz teryto-

10 Monitoring przejs¢ granicznych Unii Europejskiej. Raport z badan, Warszawa 2008, s. XI.

Zdigitalizowano i udostepniono w ramach projektu pn

Rozbudowa otwartych zasobéw naukowych Repozytorium Uniwersytetu w Bialymstoku - kontynuacja

dofinansowanego z programu ,,Spoleczna odpowiedzialnosé nauki” Ministra Edukacji i Nauki
na podstawie umowy BIBL/SP/0040/2023/01



A.SADOWSKI o 173

rialna powoduje lub przynajmniej sprzyja postawom i zachowaniom noma-
dycznym.

Po wstgpieniu Rzeczpospolitej do Unii Europejskiej oraz zwigzanych
ztym mozliwosciach otrzymywania dotacji oraz wyjazdéw zarobkowych,
nastgpito trwale wlaczenie do indywidualnych kalkulacji ekonomicznych
mieszkancow mozliwosci uzyskania zasitkéw plynacych z Unii Europejskiej
(wzdr zycia z zasitku) lub wyjazdéw w celach zarobkowych. Kierowane do
rolnikéw zasitki finansowe za prace zwigzane z ,zachowaniem krajobrazu”
s3 wyraznym wsparciem finansowym tych, ktérzy zorientowani sg na prze-
zycie w warunkach dochodéw minimalnych. Udzielane zasitki rolne w kon-
sekwencji petryfikujg dotychczasowg bardzo tradycyjna strukture agrarna
na wsi. Natomiast otwarte mozliwos$ci migracyjne wykorzystuja szczegdl-
nie mlode pokolenia, tak w celach zarobkowych, jak i szerzej, w realizacji
kariery zyciowej. Nastepuje swoiste omijanie regiondéw peryferyjnych w za-
kresie jakichkolwiek dziatan, ktérych celem lub efektem ubocznym bytyby
skutki modernizacyjne. Dodatkowa presja na migracje, w tym szczegélnie
ludzi mtodych, wynika z narastajacego kultu wartosci spoteczenstwa kon-
sumpcyjnego.

W regionach peryferyjnych nastepuje ze szczegdlna sila narastanie roz-
pietosci pomiedzy aspiracjami (dodatkowo rozbudzanymi w procesie edu-
kacyjnym), a mozliwosciami ich zaspokojenia poprzez warunki pracy i zycia
w regionie. Moim zdaniem, regiony peryferyjne dysponuja bogatym kapita-
tem ludzkim oraz kulturowym, a jednoczes$nie wystepuje niemal chroniczny
niedobdr kapitatu spotecznego tak cennego w warunkach funkcjonowania
ponowoczesnych spoleczenstw. Tymczasem jak dotad nie tylko brak jest
diagnozy, ale nawet zainteresowania stanem kapitatu ludzkiego, spotecznego
i kulturowego w regionie.

Wyniki badan nad kapitalem spotecznym mieszkancéw miasta Biatle-
gostoku potwierdzaja diagnoz¢ o bardzo niskim poziomie wiezi spotecz-
nej mieszkancéow z miastem i wojewddztwem podlaskim. ,W $wietle uzy-
skanych wynikéw nie sposéb w znaczeniu socjologicznym stosowac pojecie
regionu w odniesieniu do ogétu mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego,
poniewaz nie odnotowano nawet elementarnej wigzi spotecznej typu regio-
nalnego. Respondenci takze prawie w ogoéle nie wskazali na istnienie wigzi
typu zrzeszeniowego.

Jednym z podstawowych wnioskéw, jakie mozna sformutowa¢ na podsta-
wie przeprowadzonych badan, jest bardzo widoczny obraz w postaci nara-
stajacej amorficznosci spotecznej mieszkancow miasta. Jest to dramatyczny
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obraz mieszkancow i miasta jako catosci, w ktdrym w zasadzie wszystkie pod-
stawowe wiezi spoleczne tracg na znaczeniu. Mieszkancy czuja sie¢ osamot-
nieni w pracy, w zyciu publicznym miasta, a nawet w rodzinach. Czy nie jest to
jedna ze znaczacych przyczyn masowych wyjazdoéw zagranicznych szczegol-
nie mlodych i wyksztalconych mieszkancow miasta?™* Naturalnie nie sposdb
twierdzi¢, ze w regionach peryferyjnych brak jest w ogole kapitatu spotecz-
nego. Jednakze nawet w tych przypadkach, w ktérych mozliwe jest empiryczne
stwierdzenie istnienia tej sieci powiazan, zaufania oraz realizacji zasady wza-
jemnosci, ktora zdaniem teoretykow kapitatu spolecznego'?, swiadczy o istnie-
niu kapitatu spolecznego, to tego typu utrzymujaca si¢ sie¢ stosunkow spotecz-
nych z powoddéw strukturalnych umozliwia co najwyzej dostep do ograniczo-
nych ilo$ciowo i jakosciowo zasobow kapitatowych, wtadzy i prestizu.

Stosunkowo rzadko podkresla sig, Ze nawet w warunkach demokratycz-
nych w regionach peryferyjnych nadal utrzymuja sie zjawiska wykluczenia
i marginalizacji niekiedy znacznych kategorii mieszkancéw. Naturalnie zja-
wiska powinny zosta¢ poddane blizszym badaniom socjologicznym. Jed-
nakze bedac pod presjg marginalizacji lub nawet wykluczenia, stosunkowo
szybko podejmowane sa decyzje migracyjne.

Wreszcie podkresli¢ nalezy postepujaca erozje (upadek) chlopskiego
etosu pracy [chlopska pracowitos¢, kult rodziny i gospodarstwa rolnego,
zasada dziedziczenia gospodarstwa, wielopokoleniowe przywigzanie do
terytorium, sie¢ spolecznych zaleznosci w obrebie spotecznosci lokalnych itp.

- A.S.] przy réwnoleglym niedostatku etosu pracy nowoczesnego spoteczen-

stwa. Przez lata utrzymujacy sie chlopski etos pracy nie tylko stabilizowat
tradycyjny tad spoteczny szczegdlnie w spolecznosciach lokalnych, ale w po-
czatkowym okresie industrializacji bezpos$rednio wptywat takze na funkcjo-
nowanie systemu normatywnego w miastach, ktére byty masowo zasilane
migrantami z okolicznych wsi i malych miast.

Lacznie wskazana specyfika regionéw peryferyjnych w zakresie pro-
ceséw migracyjnych wskazuje, ze ich mieszkancy juz stanowig spoleczen-
stwa migracyjne, a wiec najogolniej takie, ktore w swoje funkcjonowanie na
trwate zasymilowaly zachowania migracyjne mieszkancéw takie, ktére nie
moga utrzymac elementarnego tadu wewnetrznego bez systematycznie reali-
zowanych zachowan migracyjnych.

11 Por.: A. Sadowski, Biatystok..., op. cit, s. 202.
12 Por. R. Putnam, Demokracja w dziataniu, przet. J. Szacki, Krakéw 1995.
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3. Nastepstwo migracji — utrata kapitalow (ludzkiego, spolecznego
i kulturowego) regionow peryferyjnych

W tej cze$ci pracy postaram si¢ uzasadnic teze, ze rownolegle z wyjazdami
zagranicznymi mieszkancow kraju wywozony jest kapitat ludzki, spoteczny
i kulturowy, w tym szczegélnie wazny dla rozwoju regionu, kapitat mlodo-
$ci. Pomijam tutaj trwajace w naukach spotecznych wazne debaty naukowe na
temat koncepcji kapitatu ludzkiego, spolecznego i kulturowego oraz w kon-
sekwencji wielo§¢ stanowisk oraz koncepcji w tym zakresie’s. Wérod socjolo-
gow zainteresowania kapitalem spotecznym stanowig takze naukowa reakcje
na utrzymujace si¢ w regionach peryferyjnych spoleczne nieréwnosci mimo
wielu form aktywnosci w celu ich przezwyciezenia, w tym lokacji kapitatow
ekonomicznych zmierzajacych do ich wyréwnania. Istnieje koniecznos¢ wyjas-
nienia z wykorzystaniem nowych pomystéw teoretycznych i technik badaw-
czych, dlaczego jedne regiony sg trwale biedne, a drugie bogate? Podkresle, ze
specyfika kapitatu spolecznego Polsce (raczej wysoki na poziomie tradycyj-
nych mikrostruktur, niski na poziomie mezo- i makro) jako kraju tradycyj-
nie migracyjnego, wszak odsetek Polakow mieszkajacych trwale poza grani-
cami kraju w stosunku do ogoétu Polakéw jest jednym z najwyzszych w swiecie,
moze okaza¢ si¢ waznym tropem do ustalenia uwarunkowan znacznych nie-
réwnosci regionalnych w naszym kraju. Istniejacy kapital spoteczny szczegol-
nie w postaci silnych wiezi rodzinnych, pokrewienstwa, wigzi typu osobowego
mozna traktowa¢ jako wazny instrument przygotowania warunkéw migra-
cyjnych, realizacji migracji oraz proceséw pozytywnej adaptacji do nowych
warunkow pracy i zycia. W badaniach odnotowywano m.in,, ze migracje
raczej nie wiazg si¢ z catkowitym zerwaniem wytworzonych w regionie wigzi
spofecznych (spotecznego kapitatu), ale w znacznej mierze z ich celowym
przenoszeniem do zagranicznych $rodowisk skupiajacych migrantéw. Znane
s3 wspolnoty Polakéw w innych krajach. Przyktadowo mieszkancy wojewodz-
twa podlaskiego zbudowali bardzo silne wiezi typu wspdlnotowego w Brukseli,
wiezi, ktore pozwolily im w znacznej mierze ,,opanowac” liczace si¢ segmenty
rynku pracy w tym miescie.

13 Wielo$¢ stanowisk teoretycznych, a takze propozycji praktycznych zawiera m.in. praca: Ka-
pitaly ludzkie i spoleczne a konkurencyjnos¢ regionéw, M.S. Szczepanski, K. Bierwiaczonek,
'T. Nawrocki (red.), Katowice 2008.
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Bezposrednim przejawem utraty kapitalu spolecznego w wojewddztwie
jest odnotowywana w badaniach w regionie i ciggle poglebiajaca si¢ atomi-
zacja spoleczenstwa, problemy z wychowaniem oraz ksztalceniem mlodego
pokolenia, narastajgce uzaleznienie funkcjonowania spoteczenstwa od suk-
cesow migracyjnych. Posrednimi wskaznikami utraty kapitatu spotecznego
sa realne formy samoorganizacji spolecznej w wojewddztwie podlaskim.
Mianowicie, w wojewodztwie podlaskim mamy do czynienia z wytwarza-
niem si¢ sieci obronnego kapitatu spotecznego m.in. w postaci stowarzyszen,
organizagji religijnych, narodowo-etnicznych, regionalnych powstajacych na
plaszczyznie kulturowej, a w wyraznie mniejszym stopniu na plaszczyznie
obywatelskiej lub ekonomiczne;.

Relatywnie najwyzszy poziom utraty kapitalu w regionie wigze si¢ z mi-
gracjami zagranicznymi mlodziezy (utrata kapitalu mlodosci), bowiem
kariera zawodowa, a nawet zyciowa mlodziezy coraz czeéciej jest wigzana
zmigracjami zagranicznymi.

Kapitalem mlodosci okreslam takie (coraz bardziej wszechstronne)
wyposazenie biologiczne, ludzkie (indywidualne), spoteczne i kulturowe
ludzi mtodych, ktdre sprzyja osiaganiu kapitatu ekonomicznego oraz reali-
zacji zatozonych celéw zyciowych. Kapital mtodosci, szczegdlnie cenny kapi-
tal rozwojowy, w zasadzie bezpowrotnie transmitowany do innych krajéw,
odptywa wraz z migrantami.

Na kapital mlodosci sktadaja si¢ nastepujace rodzaje kapitalow:

A) Kapital kompetencji zawodowych i kulturowych. Mlodzi migranci
sa coraz bardziej wyksztalceni, zdobyli w kraju w wysokie wyksztalce-
nie, umiejetnosci zawodowe i zyciowe, zostali wyposazeni w koniecz-
ne kompetencje zawodowe i szerzej kulturowe. W wyniku migracji
przewaznie nastepuje utrata kontaktow z wyuczong profesja na rzecz
wykonywania zawodoéw, do ktérych przydatne sg, co najwyzej, kompe-
tencje kulturowe (szczegélnie jezyk obcy, znajomos¢ kultury codzien-
nej mieszkancow itp.). W wyniku migracji kraj traci wysoko wykwali-
fikowanych pracownikéw, za$ sami migranci, w dtuzszej perspektywie,
wskutek braku koniecznej praktyki zawodowej, tracg nabyte w wyniku
ksztalcenia kompetencje zawodowe.

B) Kapital zdrowia. Mlodziez na ogdt jest zdrowa i nie wymaga istotnych
nakladéw na opieke zdrowotna. Nadto nie nauczyta si¢ jeszcze troszczy¢
o swoje zdrowie bedac zdrowym. Zbyt jednostronna orientacja na pra-
ce zawodowa, wysoka dyspozycyjnos¢, podejmowanie si¢ wykonywania
prac trudnych i szkodliwych dla zdrowia jedynie z mysla o powigkszeniu
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kapitalu ekonomicznego, stosunkowo szybko skutkuje takze utrata zdro-
wia. Powracajgcy migranci nierzadko juz nie dysponuja takim zdrowiem,
jakie byto u progu migracji. Zamiast przenosi¢ zdobyte doswiadczenia

do warunkéw krajowych, z powodu utraty zdrowia nie sa tak dynamiczni

i aktywni zawodowo, a czasami wrecz wymagaja leczenia.

C) Kapital singlowosci. W przewazajacej mierze migruja mtodzi w stanie
wolnym, bez podjetych zobowigzan matzenskich lub rodzicielskich. Pomi-
jam fakt, ze zostawiajg rodziny bez mozliwo$ci pomocy codziennej. Bedac
wolnymi ,,singlami’, w wyniku dominujacej orientacji na zarobek, mtodzi
migranci na ogét gotowi sa do podjecia takich rodzajéw prac, ktore wy-
magaja szczegdlnej dyspozycyjnosci pracowniczej. Ich wysoka dyspozy-
cyjno$¢ w pracy powoduje, ze staja si¢ bardzo konkurencyjni w stosunku
do tych, ktorzy majg rodziny. Na ogét podejmuja prace w kilku miejscach
zatrudnienia, decyduja si¢ na wydluzony czas pracy, podejmuja prace
w godzinach popotudniowych oraz nocnych, co powoduje m.in. brak cza-
su na aktywny odpoczynek lub brak czasu wolnego w ogdle.

D) Kapital ekonomiczny. Migrujaca mtodziez wciaz stanowi stosunkowo
tanig, a jednoczesnie coraz bardziej wykwalifikowana, nierzadko o wy-
sokim poziomie profesjonalizmu, sile robocza, co powoduje jej duza
konkurencyjnos$¢ na zachodnich rynkach pracy. Stosunkowo tania sita
robocza niejako procentuje zyskiem kapitatlowym w kraju pracy zawo-
dowej, nie za$ w kraju urodzenia. Podkresli¢ nalezy, ze wraz ze stazem
pracy i wiekiem oczekuje si¢ wzrostu ptac. Na ogoét systemy wynagro-
dzen s3 tak skonstruowane, ze wraz ze stazem pracy (a posrednio tak-
ze z wiekiem) wzrasta poziom wynagrodzenia pracownikéw. Wobec
tego po dluzszym pobycie zagranicznym, po powrocie do kraju takze
pracownicy oczekuja relatywnie wyzszych ptac. Bardzo czgsto jednak
ich oczekiwania nie znajduja zrozumienia wérdéd pracodawcow m.in.
ze wzgledu na brak stazu pracy w zawodzie oraz ze wzgledu na utrate
zdobytych poprzez formalne wyksztalcenie kompetencji zawodowych.
Brak mozliwosci zgodnej z oczekiwaniami kontynuacji pracy w kraju
powoduje radykalny wzrost sit motywujacych do kolejnych wyjazdéw
zagranicznych. Migranci tzw. ,jednorazowi” staja si¢ migrantami wie-
lokrotnymi lub permanentnymi.

E) Kapital motywacji do pracy. Wytworzony w spoleczenstwie mecha-
nizm (wzory kulturowe) rywalizacji o zajecie coraz to wyzszych pozycji
spolecznych mierzonych przede wszystkim poziomem wynagrodzenia,
poziomem ekonomicznym, w sposob szczegolny udziela sie mlodziezy.
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Wsrod niej utrwalito si¢ przekonanie, a nawet mit, ze mozliwo$¢ realiza-
cji szybkiego lub przynajmniej przyspieszonego sukcesu w sposéb bez-
posredni wiaze sie z wyjazdami zagranicznymi. Mlodziez emigruje wiec
nie tylko po to, aby poprzez zarobki zagraniczne zrealizowac wazne cele
zyciowe w kraju (klasyczne motywacje przedwojennej i w podstawowym
zakresie powojennej migracji w Polsce), ale coraz cz¢sciej po to, aby tam
zrealizowac wilasng kariere, osiaggna¢ sukces. Silna motywacja do pracy,
nastawienie na sukces powoduja, ze podejmuje si¢ w zasadzie kazda pra-
cg, jezeli jej podjecie stwarza szanse na lepsze perspektywy zyciowe. Kraj
wiec ewidentnie traci uzewnetrzniajacy sie szczegolnie w mtodym poko-
leniu wlasciwy im zapat do pracy, pragnienie odniesienia sukcesu.
Kapital asertywnosci (pokoleniowy). W zasadzie kazde pokolenie ce-
chuje si¢ czym$ szczegolnym okreslajacym ich cele i zadania zyciowe.
Moze to by¢ jedynie wiara w lepsze jutro, ale moze to by¢ takze szcze-
gblne poczucie misji ideologicznej do przeprowadzenia zasadniczych
zmian w kraju. W mtodosci utrzymuje si¢ swoista wiara w site pokolenia,
ktore jest w stanie zmienic¢ $wiat spoteczny, ekonomiczny, polityczny na
lepszy. Wlasciwe mlodemu pokoleniu postawy asertywnosci, buntu prze-
ciw szeroko rozumianej dotychczasowej kulturze, biurokracji, przeciwko
okreslanym jako skostniale strukturom spotecznym, politycznym itp.,
w warunkach emigracyjnych na ogot kierowane s3 na zatatwianie spraw
codziennych zwiazanych ze znalezieniem pracy, miejsca zamieszkania,
ewentualnie formalizacji (legalizacji) pobytu. Sita motoryczna zmian
spotecznych, jaka od lat w Polsce stwarzata mlodziez, wyraznie stracita
na znaczeniu. Ze szczeg6lnie duzym niedostatkiem asertywnej mtodzie-
zy mamy do czynienia w regionach peryferyjnych.

4. Mozliwosci ograniczenia negatywnych skutkow migracji
zagranicznych w regionach peryferyjnych

Szerokie przedstawienie ewentualnych mozliwosci ograniczenia negatyw-
nych skutkéw migragji dla regiondw peryferyjnych wymaga podjecia autono-
micznych badan. W tej czesci pracy zwrdce jedynie uwage, Ze mozna skon-
struowa¢ przynajmniej dwa scenariusze dziatan praktycznych - scenariusz
pozytywny (optymistyczny) oraz scenariusz negatywny (pesymistyczny).

Wedtug scenariusza optymistycznego mtodziez moze zosta¢c w Polsce
wowczas, kiedy nie beda w stanie jej wchlona¢ spoleczenstwa zachodnie.
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Taka sytuacja zapewne pojawi si¢ niepredko. Przeciwnie, nalezy przyja¢, ze
w skali miedzynarodowej beda narasta¢ zmagania, walka o pozyskanie mlo-
dych wysoko wykwalifikowanych pracownikéw. Pozostaje wigc podjecie zor-
ganizowanych dziatan w regionie i w kraju. Na pozér wydaje sig, ze podsta-
wowymi powinny by¢ zabiegi, lobbing w zakresie innej polityki regionalnej,
w zakresie alokacji w regionach srodkéw inwestycyjnych, débr i ustug.

Generalnie jednak konieczne jest poleganie na wlasnych sitach, szersze
uwzglednienie mozliwoéci wlasnych. Niezbedne jest wiec umacnianie tych
czynnikow rozwojowych, ktére sa koronne dla rozwoju regiondéw peryferyj-
nych (w przypadku wojewddztwa podlaskiego jest nim: przygraniczne poto-
zenie, naturalne $rodowisko przyrodnicze z mozliwoscig jego wykorzystania
ekonomicznego w postaci rozwoju zréwnowazonego, szczegolnie edukacja
na poziomie wyzszym, wielokulturowos¢ regionu). Problem w tym, iz wyréz-
nione czynniki raczej nie znajduja zrozumienia w srodowiskach opiniotwor-
czych poszczegolnych regionéw. Jednakze wraz ze wzrostem wyksztalce-
nia, narasta przekonanie o koniecznosci wykorzystywania tzw. czynnikow
endogennych dla rozwoju regionalnego. Konieczne jest poszukiwanie takich
nisz ekonomicznych, ktére stang sie widoczne i potrzebne nawet w globali-
zujacym si¢ rynku pracy. Spolecznie pozytywne znaczenie moze mie¢ samo
uswiadomienie, policzenie i doprowadzenie do $wiadomosci zbiorowej spo-
tecznych kosztow migracji, z podziatem na indywidualne straty ponoszone
przez samych migrantéw, ich najblizsze srodowisko rodzinne, lokalne, a do-
piero w dalszej kolejnosci ponoszone straty w wymiarze regionalnym i krajo-
wym. Perspektywicznie korzystna bytaby edukacja w zakresie monitoringu,
konstruowania i wykorzystania zasobow regionalnych, tak do indywidual-
nych karier, jak i do spotecznego rozwoju regionu.

Ograniczenie migracji mozna osiaggna¢ poprzez §wiadome i profesjonalne
konstruowanie kapitatu spotecznego w regionie. W procesie jego konstru-
owania mozna wskaza¢ na aktywizacj¢ spotecznodci lokalnych wokoét roz-
wigzywania waznych probleméw spotecznych, na konstruowanie regionu
uczgacego sie (potaczenie wiedzy, technologii i przedsigbiorstw — R. Florida)*+.
Wiazatoby sie to z potrzeba skupienia ogromnej uwagi na rozwoju eduka-
¢ji w kraju, w tym szczegdlnie kierunkdw niszowych, bardzo potrzebnych
w $wiecie i w kraju. Naturalnie w nastepstwie nadwyzki absolwentéw ponad
mozliwosci ich wchloniecia przez gospodarke krajows, migracje zagraniczne
14 R. Florida, Toward the Learning Region, “Futures” 1995, No. 27, p. 5. Cyt. za: M. Leszczyn-

ski, Otwarte systemy edukcyjne w budowaniu regiondow uczacych sie, [w:] Kapitaly ludzkie

i spoteczne..., op. cit., s. 381.
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trwalyby nadal. Jednakze migranci zdobywaliby dobra marke w $wiecie i w
warunkach korzystnych mogliby wroci¢ do kraju.

Polacy stosunkowo czesto podkreslaja trudnos$ci zwigzane ze zderzeniem
kulturowym na emigracji. Zderzenie kulturowe, trudnosci w pracy i zyciu
migrantow, tesknota do kraju oraz nowe mozliwosci podjecia pracy w kraju
moga stanowi¢ nowe czynniki ograniczajace migracje zagraniczne. Nalezy
podkresli¢, ze w warunkach Internetu mogg nastapi¢ masowe przenoszenia
firm z emigracji do kraju ojczystego (lub tworzenie firm w kraju) otwartych
na $wiat i bardzo sprawnie obstugujacych coraz bardziej ztozone instytucjo-
nalne potrzeby $§wiatowe. Szerokie mozliwosci kryja si¢ w potencjale wyko-
rzystania bogatego w tresci symboliczne kapitatu kulturowego poszczegdl-
nych regionow.

Ewentualny scenariusz pesymistyczny wiazalby si¢ z tym, ze region prze-
obraza si¢ w statego ,dostawce” taniej sity roboczej do centréw krajowych
i zagranicznych. Nadto udost¢pnia zasoby srodowiska przyrodniczego do
wykorzystywania przez innych. Staje si¢ co najwyzej typem regionu rekre-
acyjnego, miejscem zamieszkania powracajacych emerytéw. Odbywajace sig
migracje petryfikujg, konserwuja dotychczasowy system spoleczny regionu
peryferyjnego (wprawdzie dostarczaja srodkéw finansowych, ale takze przez
to hamuja czynniki zmian zwykle powodowane brakiem pracy i wlasnie
srodkow finansowych). Migranci zas$ staja si¢ spetryfikowanymi migrantami
(za: K. Romaniszyn), marginalizowanymi, tak w kraju pochodzenia, jak i na
emigracji. Rejony peryferyjne staja si¢ spoleczenistwami migracyjnymi. Jaki
scenariusz zostanie zapisany przez zycie, przekonamy si¢ w dalszej perspek-
tywie rozwoju regionu.

SUMMARY: Social costs of foreign migrations from the perspective of periphery
regions

In many debates over processes of foreign migration of Poles outweigh their affir-
mative interpretation, so from the point of view of individuals, as and communities.
In principle the lack is analyses of especially concerning social costs of the migration.
In my point of view the analysis of social costs of foreign migrations is possible espe-
cially across the use of the idea of the human capital, social and cultural.

In the article I try to give the argument that parallel with foreign trips of inhabitants
from the country is taken away the human capital, social and cultural, in this espe-
cially important for the development of the region, the capital of the youth. The capi-
tal of the youth I qualify such equipment biological, human (individual), social and
cultural of young people which favours to attaining of the economic capital and the
realization of established practical aims.

Zdigitalizowano i udostepniono w ramach projektu pn

Rozbudowa otwartych zasobéw naukowych Repozytorium Uniwersytetu w Bialymstoku - kontynuacja

dofinansowanego z programu ,,Spoleczna odpowiedzialnosé nauki” Ministra Edukacji i Nauki
na podstawie umowy BIBL/SP/0040/2023/01



A. SADOWSKI o

Relatively the biggest level of the loss of the capital in the region ties in with foreign
migrations of the young people (the loss of the capital of the youth), as the profes-
sional and even live career young people, more and more is connected with foreign
migrations. 'lhe limitation of the migration one can reach especially across the con-
scious and professional construction of the social capital in the region.
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