KATARZYNA WINIECKA

TWORZENIE SIE ELIT MNIEJSZOSCI NARODOWYCH
W PERSPEKTYWIE POROWNAWCZEJ NA
PRZYKLADZIE POLONII NOWOJORSKIE]J

I BIALORUSINOW W BIALYMSTOKU

W nastgpstwie wielu proceséw historycznych, politycznych, geopoli-
tycznych oraz ekonomicznych ludzie zapoczatkowali przemieszczanie si¢, do-
browolne czy tez pod przymusem, z miejsca urodzenia do nowych zakatkéw
$wiata. W wyniku tych dziatan zaczely tworzy¢ si¢ nowe mniejszosci narodowe
o charakterze imigracyjnym, ktére powoli ksztaltowaly swéj wizerunek spo-
teczny w oczach zastanej wigkszosci, gdzie funkcjonowaty. W sytuacji poja-
wienia si¢ na nowym terytorium szerszej rzeszy ludzi jednego pochodzenia,
zaistniata potrzeba wyartykutowania swojej przynaleznosci narodowej i okre-
Slenia si¢ w stosunku do spotecznosci zastanej. Jednoczesnie takie procesy jak
asymilacja nowo poznanych warto$ci, zachowan, styléw zycia nie doprowa-
dzita do catkowitej inkorporacji mniejszosci przez wigkszos¢. Po dzi$ dzien
losy mniejszosci narodowych w rézny sposéb ksztaltuja si¢ na terenie wielu
panstw.

W zasadzie w kazdym kraju na $wiecie istnieje problem mniejszosci na-
rodowych. Nie ma panstwa, ktére bytoby monolitem kulturowo — narodowo-
sciowym wigc, potrzebni sg liderzy, ktérzy pomoga wtasnej grupie narodowo-
sciowej odnalez¢ si¢ w Swiecie wigkszosci. Bez przywédcéw - elit - funkcjo-
nowanie, czy to Polonii nowojorskiej, czy Biatorusinéw zamieszkujacych tere-
ny Podlasia, byloby trudne i mogloby spowodowa¢ dezorganizacj¢ catej spo-
tecznodci. Prawdopodobna bytaby sytuacja rozproszenia danej mniejszosci i w
rezultacie zanik mozliwosci wyartykutowania swoich potrzeb oraz wlasnego
istnienia. W tym przypadku procesy, jakie towarzysza powstawaniu elit, moga
by¢ wskazéwka do lepszej samoorganizacji mniejszo$ci narodowych. Dzigki
owym procesom wytonieni zostaja liderzy, ktérzy kieruja, zaznaczaja obecnosé
oraz pomagaja w funkcjonowaniu swojej spotecznosci. Jednoczesnie artykutujg
ideologie mniejszosci oraz ja uosabiaja.
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Zawarte w artykule rozwazania dotyczace elit mniejszosci narodowych,
w duzej czesci, zostaly oparte na badaniach empirycznych, ktére przeprowa-
dzitam na prébie badawczej skladajacej si¢ z przedstawicieli elit: Polonii no-
wojorskiej i mniejszosci biatoruskiej zamieszkujacej Podlasie.

Interpretujac pokrétce tytut artykutu, wyrazenie ,tworzenie si¢” bedg
traktowata jako synonim licznych proceséw sktadajacych si¢ na powstanie gru-
py spotecznej, jaka jest elita. Jak wynika z tytutu, nie bgde pisata o elicie
w ogole, lecz o elitach mniejszosci narodowych. Dlatego przyjrzatam si¢ posta-
ciom, ktére w obrebie swoich mniejszo$ciach narodowych zajmuja najwyzsze
stanowiska, pelnig najwazniejsze funkcje i jako grupa spoleczna stanowia pew-
nego rodzaju elit¢. Jednak gtéwnym celem pracy byla préba przedstawienia
procesu tworzenia si¢ elit mniejszosci narodowych, a przedmiotem badan jed-
nostki, ktére w danej mniejszosci zajmuja najwyzsze stanowiska oraz maja
wpltyw na losy wilasnej grupy spotecznej. Postaram si¢ réwniez przedstawic
dwie wybrane przez mnie grupy spoteczne w perspektywie poréwnawczej.
Uwazam, iz takie ujg¢cie tematyki da lepsze, bardziej klarowne spojrzenie na
caly proces ksztaltowania si¢ elit.

Polonia nowojorska' zyje w srodowisku ,mieszanki kulturowe;j”,
w miescie wielomilionowym o olbrzymich mozliwo$ciach, w panstwie, ktérego
sytuacja polityczna jest ustabilizowana od wielu lat. W Bialymstoku natomiast
Biatorusini stanowia najwig¢ksza mniejszo$¢ narodowa o charakterze autochto-
nicznym, co odréznia ja w znacznym stopniu od Polakéw zyjacych w U.S.A.

Ustalenie liczebnosci wszystkich Biatorusinéw w Polsce jest bardzo
trudne. E. Czykwin podaje: Liczebnos¢ biatoruskiej mniejszosci narodowej
w Polsce szacuje sie na 250 — 300 tys. osob (0,7 — 0,8% ogotu mieszkancow
Polski), co stawia ja na drugim miejscu wsrod autochtonicznej mniejszosci
narodowej w Polsce (po grupie niemieckiej).” Taka liczba oséb zaliczanych do
mniejszosci narodowej moze opiera¢ si¢ na jakichs$ kryteriach obiektywnych,
aw kazdym razie nie na kryterium autoidentyfikacji narodowej. Sadowski
uwaza, ze: (...) okoto 30% ogétu mieszkancow wyznania prawostawnego czuje
si¢ Biatorusinami, co oznacza, ze w wojewddztwie podlaskim zamieszkuje sza-
cunkowo 50 tys. Swiadomych swojej przynaleznosci narodowej Biatorusinéw.?
Wyniki ostatniego spisu powszechnego (2002) na podstawie autoidentyfikacji

Przyjmuje¢ zatozenie, ze Polonia nowojorska jest czeécia Polonii amerykanskiej, ktéra w pracy
okges’lam jako mniejszo$¢ narodowa o charakterze imigracyjnym.
“ E. Czykwin, Biatoruska mniejszo$¢ narodowa jako grupa stygmatyzowana, Trans Humana, Bia-
tystok 2000, s. 7.
A. Sadowski, Zréznicowanie kulturowe mieszkaricow wojewddztwa podlaskiego, w: Wojewddztwo

podlaskie u progu XXI wieku, R. Horodenski, C. Sadowska—Snarska (red.), Wyd. Wyzsza Szkota
Ekonomiczna, Biatystok 2001, s. 117.
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narodowosciowe] podaja iaczng liczebno$¢ mniejszosci bialoruskiej w Polsce
w wysokosci 48, 7 tysigcy Bialorusinéw. Jak wyglada wigc obraz elity biatoru-
skiej mniejszo$ci narodowej na tle calej tej spotecznosci?

Znaczng czg¢sC elity stanowig historycy. Poprzez studia historyczne po-
budza si¢ zainteresowanie wlasna ojczyzna, poznaje si¢ swoje korzenie i histo-
ri¢ narodu. Elita historykéw biatoruskich stworzyla swoje, wlasne branzowe
organizacje. Jedng z nich jest Biatoruskie Towarzystwo Historyczne, ktére wy-
daje Biatoruskie Zeszyty Historyczne. Dzigki dziataniu tej organizacji na ryn-
ku, corocznie pojawia si¢ kilka nowych ksigzek. Niewatpliwg zastugg tej grupy
0sob jest konstruowanie historii Bialorusi, wlaczajac do niej postacie i wyda-
rzenie catkowicie do tej pory pomijane. Natomiast o tym, iz Historycy dziataja
spotecznie, politycznie i kulturowo, poruszajac problemy mniejszosci biatoru-
skiej, $wiadczg ich miejsca pracy. Sa to m.in. Centrum Edukacji Obywatelskie;j,
Uniwersytet w Biatymstoku, Radio Bialystok, Radio Racja, ,,Niwa”, ,,Czaso-
pis”.Mniejszos$¢ biatoruska nie wylonita ze swoich szeregéw zadnego polityka,
ktory by reprezentowat w godny sposéb sprawy biatoruskie. Co nie oznacza, ze
nie ma politykéw biatoruskiego pochodzenia.* Do elity mniejszosci biatoruskiej
Jerzy Sulzyk zalicza réwniez duchowienstwo i ludzi dziatajacych w réznych
strukturach przycerkiewnych. Stwierdza tez, ze w Polsce istnieje dosy¢ duza
liczba oséb, ktére naleza do $rodowisk twoérczych. Niektérzy z nich zajmuja
gtos w waznych sprawach dla biatoruskiej spotecznosci.’

Natomiast najlepszym dowodem na istnienie elity polskiego pochodze-
nia w Stanach Zjednoczonych jest ksiazka Who’s Who in Polish America.
Mozna powiedzie¢, iz jest to mala encyklopedia przedstawiajaca osoby, ktére
zashuzyly si¢ poprzez swoja dziatalnos¢ zar6wno dla Polski, swojej mniejszosci
narodowej jak i spoleczenstwa amerykanskiego. Sa to politycy, artysci, lekarze,
dziennikarze, inzynierowie i inni.° W pewnym sensie trudno jest pisa¢ o elicie
Polonii w Stanach Zjednoczonych. Wynika to z interpretacji stowa elita w kul-
turze amerykanskiej. Wola nazywac siebie liderami, przywédcami. Takie sta-
nowisko przyjmuja réwniez tam mieszkajacy Polacy. Niemniej jednak istnieja
liderzy polonijni. Petnia oni wszelakiego rodzaju funkcje na wielu ptaszczy-
znach.

Samo stowo ,.elita” pochodzi od francuskiego stowa elire, co oznacza
. wybiera¢”. W jezyku tacinskim istnieje stowo eligere — ,,dokonywaé wyboru”.
Z ,Encyklopedii socjologicznej” mozna dowiedziec si¢ o potocznym znaczeniu
tego stowa. Oznacza ono pewne grono ludzi, ktérzy sa najlepsi pod jakims
wzgledem w danej dziedzinie zycia, w danym srodowisku. W naukach spotecz-

*Zob. J. Sulzyk, My, w ,.Czasopis” 2002 nr 4, s. 19 — 21.
* Ibidem, 5. 17-18.
6 Zob. Who’s who in Polish America, B. Wierzbinski (red.), New York 1996.
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nych, a najbardziej w socjologii oraz w naukach politycznych, znaczenie termi-
nu ,elita” oraz takich terminéw jak: ,elitaryzm”, elitarny”, mialo bardzo po-
dobny (jak nie taki sam) wydzwigk do rozumienia potocznego. Jednak w trak-
cie ewaluowania nauk spotecznych i politycznych stowo ,elita” zaczgto traci¢
komponenty wartosciujace tj. ,,najlepsi”, ,wybrancy” (chociaz w mowie po-
tocznej do okreslania ludzi z elity nadal uzywa si¢ przymiotnikéw warto$ciuja-
cych). Stracilo ono réwniez swéj odcien ekskluzywnosci. Oddzielenie si¢ od
reszty spoleczenstwa nie byto juz traktowane jako synonim tego stowa. W na-
stepstwie tego zaczeto postrzegad ten termin w kategoriach bardziej sformali-
zowanych, ktére przedstawiaty odgrywanie rél. Szczeg6lng uwage zwrdcono na
odgrywanie r6l w organizacjach politycznych i gospodarczych. Termin ten po-
woli nabieral nowego znaczenia.

W definiowaniu stowa elita przez przedstawicieli Polonii nowojorskiej
i mniejszosci biatoruskiej zamieszkujacej tereny Podlasia wystepuja istotne
podobienstwa (wynikajace ze standardowego pojmowania tego terminu, czyli
nieprzecigtnosé, posiadanie wyksztatcenia) jak i réznice. Pierwsi z responden-
téw traktowali zamoznos¢ jako jeden z najwazniejszych komponentéw terminu
elita. Podkreslali takze inny, amerykariski wydzwigk tego stowa, opierajacy si¢
na postrzeganiu elity jako grupy lideréw dziatajacych w strukturach réznych
organizacji. Oczywiscie na elite, tutaj w Stanach mozna patrze¢ w rozny spo-
s6b. Jedni postrzegaja ja poprzez wyksztatcenia i inteligencje itp., ale prawda
Jjest taka, ze tutaj liczq sie pieniqdze. Masz pieniqdze, to jestes w elicie i nikt nie
bedzie tego kwestionowal. Nie, to nie...”. ,Elita to sq ludzie, liderzy jednych
zdanych grup. Liderzy tworzq tq elite, ktora prowadzi reszte ludzi za so-
bq.”. ., To jest bardzo nieréwnomierne pojecie w... tutaj w Stanach Zjednoczo-
nych. To mogq by¢ rozne osoby. Hm... no, ale muszq czyms sie wyrozniaé. Jak
nie wszedzie, to przynajmniej w jakiejs czesSci zycia swojego. To tez jest takie
polskie stowo. Tutaj sig tego raczej nie uzywa. Mogq to by¢ liderzy, raczej cos
takiego.

Respondenci nalezacy do mniejszosci biatoruskiej w wigkszym stopniu
zwracali uwagg na walory intelektualne elity. Zaréwno brali pod uwage wy-
ksztatcenie jak i wrodzone zdolnosci. Stwierdzali, ze elita to: Ktos, kto jest wy-
ksztatcony, chociaz nie zawsze. Ale moze decydowaé!. Jest to pewna grupa
0s0b, ktora jest przede wszystkim opiniotwdrcza, ma szacunek w spoteczen-
Stwie, i ktora jest w stanie od czasu do czasu co$ zrobié. (...) Elita jest stowem
niejednoznacznym zapewne. Sq rozne typy elit. (...) przypisuje sie to stowo do
ludzi uzdolnionych, ktérych cechuje cos nawet ponad przecietnq.Elita to przede
wszystkim — nieprzecietnosé.

Roéznice w postrzeganiu tego terminu spowodowane s tym, Ze obie
kategorie spoteczne funkcjonuja w odmiennych $wiatach, ktére posiadaja inne
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wartosci. Wiadomo, ze w Ameryce od zawsze istnial kult pieniadza. Stynne
hasto ,,od pucybuta do milionera” nadal funkcjonuje w §wiadomosci spoteczne;j
Amerykanéw. W zwigzku z tym pieniadze sa tam najbardziej miarodajnym
wyznacznikiem pozycji spotecznej. Naturalne jest, iz elita mniejszosci biatoru-
skiej nie odwotuje si¢, w tak mocny sposéb, do stanu majatkowego jako wy-
znacznika pozycji spotecznej. Wynika to z faktu, ze przez wiele lat w Polsce
nie bylo mozliwodci podjgcia samodzielnej inicjatywy gospodarczej. Spote-
czenstwo bylo ubogie i dopiero po 1989 roku pojawila si¢ mozliwos¢ wyjscia
z wlasng inicjatywa pozwalajaca na zdobycie pienigdzy i poprzez to wyzszej
pozycji spotecznej. Jestem zdania, ze elita mniejszosci bialoruskiej z tego po-
wodu czgsciej wskazywata na wyksztalcenie, a nie na zamoznos¢, jako jeden
z wyznacznikéw przynaleznosci do elity.

Pojecie mniejszosci wystgpuje w wielu dziedzinach nauki. Moze od-
wotywa¢ sie¢ do réznych kategorii zycia ludzkiego. W teoriach socjologicznych
o tym, iz dana grupa stanowi mniejszo$¢ $swiadcza pewne jej atrybuty, przez
ktére tez definiuje si¢ ten termin. Sa to:

e liczebno$¢ — wielkos¢ mniejszosci jest ustalona w sposob relatywny w sto-
sunku do wigkszosci w jakiej si¢ obraca, moze liczy¢ kilka cztonkéw jak
1 kilka milion6éw;

¢ odrebnos¢ fizyczna lub psychiczna — objawiajaca si¢ w odmiennosci raso-
wej, kulturowej, obyczajowej czy religijnej;

¢ intersubiektywna wi¢z spoteczna — cztonkowie mniejszosci muszg posiadac
$wiadomos$¢ wlasnej odrebnosci 1 wynikajacych z tego nastepstw politycz-
nych, spotecznych oraz prawnych;

e dysproporcje w dostgpie do zycia kulturalnego, politycznego, a takze ogra-
niczony dostgp do wiadzy , bogactw, prestizu;

e ograniczona autonomia grupy — brak peinej suwerennosci, zwtaszcza poli-
tycznej;

e interes grupowy integruje mniejszo$¢ i mobilizuje ja do ochrony wiasnego
statusu

e przypisywany charakter czlonkostwa — oparty na pochodzeniu i urodzeniu
a nie na wyborze

* historyczno — symboliczny charakter mniejszosci.”

W odniesieniu do powyzej przedstawionych atrybutéw mozna doktad-
niej zrozumie¢, jakim bytem spotecznym sg mniejszosci narodowe.

Interesujaca jest rowniez typologia mniejszosci, ktérag mozna rozpatry-
wac w kontekscie narodowym, ze wzgledu na kryteria terytorialno — kulturowe.
Prezentuje si¢ nastgpujaco:

" Por. Encyklopedia socjologiczna , W. Kwasniewicz (red.), t. 2, Warszawa 1999, s. 259-260.
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e typ terytorialno - polityczny — jest cz¢$cia innych panstw — narodéw co
nastepuje w sytuacji oderwania od macierzystej zbiorowosci wskutek oko-
licznos$ci zewnetrznych, niezaleznych od woli mniejszosci (np. ruch gra-
niczne, przesiedlenia tip.), sa to Polacy na Litwie, Bialorusini w Polsce;

e mniejszosci nie wechodzace w sktad innych narodéw suwerennych (Basko-
wie w Hiszpanii, Lemkowie w Polsce);

¢ typ o rodowodzie migracyjnym — na skutek emigracji praktycznie kazde
nar6d ma swoich przedstawicieli w innym kraju (np. Polonia, ktérag mozna
spotka¢ w wielu panstwach $wiata).®

W literaturze $wiatowej i polskiej mozna spotka¢ si¢ z problemem
w definiowaniu mniejszosci narodowych. Czgsto ma to swoje podloze w mie-
szaniu tego pojecia z mniejszoscia etniczng. Definicje mniejszoSci etnicznej
i mniejszoSci narodowej mieszczq sie w desygnatach mniejszosci. Mniejszosci
etniczne tym rozniq sie od mniejszosci narodowych, ze obejmujq one takze
mniejszosci nie dajqce si¢ okresli¢ jako narodowe (plemienne, ludowe, inne
przednarodowe lub nienarodowe).” W tej perspektywie teoretycznej mniejszos¢
narodowa jest wezszym terminem anizeli etniczna i zawiera si¢ tylko
w kategoriach dajacych si¢ odnie$¢ do narodu. Sadowski takze zauwaza, iz obie
kategorie mozna odrézni¢ od siebie przyjmujac konkretne zalozenia badawcze.
Mniejszo$¢ etniczng bada si¢ poprzez wymiar etniczno genealogiczny, a mniej-
szo$ci narodowe poprzez wymiar terytorialno obywatelski, gdzie podkresla si¢
prawno — polityczny status mniejszosci, jaki posiada ona w stosunku do wigk-
szosci.'

Z punktu widzenia prawno — politycznego, B. Berdychowska definiuje
mniejszo$¢ narodowa jako grupe (...) obywateli panistw, ktorzy odrézniajq sie
od dominujqcej czesci spoteczehstwa swiadomosciq swojej przynaleznosci na-
rodowej, czemu mogq towarzyszyé roznice w jezyku, religii, obyczajach i ogdl-
nie kulturze."!

Wsréd mniejszosci narodowych osoby zaliczane do elity okresla si¢ ja-
ko szczegélnie ,,wybitne”, ,utalentowane”, ,,najlepsze”. Zajmuja one wazne,
wysokie stanowiska w swojej spotecznosci, ktére sg istotne dla ich samych,
atakze wazne dla funkcjonowania calej mniejszosci. Czgsto zabieraja glos
w imieniu catej zbiorowosci na tle ogétu spoteczefistwa. Zdarza si¢ jednak, ze
mniejszosci narodowe w wielu sprawach majg utrudnione dziatanie. Wynika to

®Por. ibidem, 5. 261.
9 . ) . .
A. Sadowski, Pogranicze polsko - biatoruskie. Tozsamosé mieszkaricow, Trans Humana, Biaty-
stok 1995, s. 59.
" Por. ibidem, s. 60.

o, o,
Mniejszosci narodowe w Polsce. Praktyka po 1989 roku, B. Berdychowska (red.), Wydawnictwo
Sejmowe, Warszawa 1998, s. 15.
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najczgsciej ze stanu relacji mniejszos¢ — wigkszos¢. W sytuacji ewentualnych
napie¢ relatywnie czgsciej liderzy grup mniejszo$ciowych zabiegaja o przywro-
cenie poprawnych stosunkéw z narodowa wigkszoscia. Nie zawsze jest to fa-
twe, poniewaz relacje opierajq si¢ nie tylko na wspélipracy, asymilacji, ale row-
niez na zasadach rywalizacji, czy konfliktu. Zaleznosci tego typu wynikaja
czesto z rozbieznych dazen, jakie chca realizowa¢ mniejszosci narodowe w
stosunku do tego, co uwaza wigkszos¢. Liderzy na ogot troszcza si¢, aby te
relacje byty jak najlepsze i korzystne dla obydwu stron.

Zakres dzialania elit mniejszosci narodowych obejmuje przynajmniej
kilka ptaszczyzn. Sg to gtéwnie ptaszczyzny polityczne, ekonomiczne i kultu-
rowe. Przedstawicieli elit mniejszosci narodowych mozna spotka¢ w parlamen-
cie, co daje mozliwo$¢ wplywania na podejmowane decyzje polityczna migdzy
innymi zwigzane z ich grupa spoteczna. Maja réwniez swoich reprezentantéw
w szeroko pojetej dziedzinie biznesu. Jednoczesnie istnieje szeroka grupa twor-
cow kultury, pracownikéw nauki, artystéw, ktérzy nie tylko promujg swéj do-
robek, twoérczos¢, ale dbaja réwniez o to, aby poczucie odrgbnosci narodowej
nie zanikto.

Elity mniejszosci narodowych mozna traktowa¢ analogicznie do elity
wigkszosci. Te dwie grupy przejawiaja podobne cechy. Stanowia nieliczne gro-
no ludzi, ktérzy poprzez swoje przymioty, pozytywne czy tez negatywne,
wplywaja na otaczajacy je zewnetrzny swiat spoteczny.

Elita mniejszosci narodowych to nieliczna kategoria ludzi, ktéra po-
przez odgrywanie Scisle okreslonych, traktowanych jako waznych (centralnych)
rél spotecznych oraz poprzez mozliwosci autorytatywnego wypowiadania sig,
a nawet podejmowania decyzji w imieniu grupy, ma duzy wptyw na funkcjo-
nowanie wlasnej mniejszosci narodowej. Reprezentantami tej kategorii sa 0so-
by, ktdre od pozostatej czgsci spoleczenstwa jak i mniejszosci, do ktérej naleza,
wyrézniajg si¢ szczegélnymi cechami i wtasciwosciami. Na to, ze sg elita
mniejszosci narodowej wplywaja takie czynniki jak: narodowo$¢, jaka posia-
daja, liczebnos¢ grupy, relacje mniejszos¢ — wigkszos$¢ (elity mniejszosci naro-
dowych nie sa kategorig suwerenna, zaleza od wiekszosci), odrebno$¢ kulturo-
wa (czgsto tez religijna 1 jezykowa), Swiadomos¢ przynalezno$ci narodowe;.

Powyzej przedstawiona definicja wymaga krétkiego komentarza. Po-
wod, dla ktérego stworzytam wlasna definicj¢ ,elity mniejszosci narodowej”
wynika z braku odniesien w literaturze naukowej do tego konkretnego wyraze-
nia. Wyjasniajac ten termin odwotatam si¢ do dwéch definicji: ,elita” oraz
,mniejszos¢ narodowa”. Uwazam, iz kompilacja tych dwéch poje¢ pozwala na
wyjasnienie i zrozumienie terminu ,.elita mniejszo$ci narodowe;j”.

Na podstawie przeprowadzonych przeze mnie badan mozna zauwazy¢,
Jak respondenci obu kategorii elit postrzegaja swoja mniejszos¢ narodows.
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W wypowiedziach przedstawicieli elity Polonii nowojorskiej i elity
mniejszosci biatoruskiej mozna zauwazy¢ wiele podobienstw jak i rdznic.
Wszystkie badane osoby, podkreslaty, ze na ich spolecznosci trzeba patrzec
w spos6b wielowarstwowy. Dokonywali pewnego rodzaju podziatu. W obu
elitach wymieniono trzy podstawowe kategorie: elitg intelektualno — kulturowa,
elit¢ polityczna oraz elit¢ ekonomiczna.

W Polonii nowojorskiej najwigksza jest elita finansowa. Jedna z re-
spondentek zaznaczyta, ze: Elita finansowa, chociaz jest mata, to chyba jest
najwieksza w Polonii. Ja w ogdle na niej bym tylko sie koncentrowata, bo to
Jest najlepszy wyktadnik..

W mniejszo$ci biatoruskiej najwigksza jest elita intelektualno — kultu-
rowa. (...) Sq to ludzie ktorzy zajeli no... dos¢ wysokie pozycje spoteczne. Ma-
my poetéw(...), niewqtpliwie mamy naukowcéw, ludzi, ktérzy zajmujq wysokie
stanowiska w hierarchii naukowej itd.

Réznica w strukturze obu elit jest wynikiem wyznawania odmiennych
warto$ci zyciowych, egzystowania w dwéch réznych srodowiskach spotecz-
nych, jak i uwarunkowan gospodarczo - politycznych danego kraju. W obu
kategoriach elita polityczna jest przedstawiana jako slaba, mata, niemajaca
wigkszego wptywu na srodowisko zewnetrzne. Punktu widzenia Polakéw zyja-
cych w Nowym Jorku przedstawia si¢ nastgpujaco: Polonia nie ma dobrych elit
politycznych, nie mamy lobby- politycznego, swojego wtasnego, chociaz sztan-
darowe nazwiska mozna wymieni¢ np. Brzezinski. Elity polityczne w miescie
Nowy Jork sq bardzo skromne.

Przyczyna takiego stanu rzeczy, jest relacja mniejszo$¢ — wigkszosc.
Czesto na mniejszosci narodowe patrzy si¢ jak na, tak zwanych ,,innych”, czy
,;obcych”. W momencie wyboru wtadz, wigkszos¢ ma gtos decydujacy. W obli-
czu takiej sytuacji, dostanie si¢ przedstawiciela mniejszosci narodowej do
struktur politycznych, jest ograniczone.

W Polonii nowojorskiej istnieje takze kategoria nazywana elitag kon-
traktorska. Sa to osoby, ktére prowadza firmy budowlane i na tle mniejszosci,
Jaka stanowia Polacy, posiadaja wysoki status majatkowy. Wsréd mniejszosci
narodowych zamieszkujacych USA. jest to jedna z drég szybkiego wzbogace-
nia si¢ i jednocze$nie awansu spotecznego. Potwierdzajg to wypowiedzi bada-
nych: Jest tez elita kontraktorow, to znaczy takich pandw, ktorzy potrafiq re-
montowaé domy, malowaé, budowaé. Ich sie nazywa kontraktorami. Oni robiq
dobre pieniqdze.(...) Nie idzie za tym zaangazowanie spoleczne. Taka grupa nie
wystepuje wsréd mniejszosci biatoruskiej. W przeciwienstwie do Polonii re-
spondenci z mniejszosci biatoruskiej wymieniali duchowienstwo jako czes$é
elity. Jak méwi jeden z badanych: Mysle, ze takq wyraznq grupq sq tez du-
chowni. W ostatnich czasach staje si¢ to bardzo wyrazne. Wsréd mniejszosci
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biatoruskiej duchowni cieszg si¢ duzym autorytetem i powazaniem spolecz-
nym. Czgsto ich glos w znaczacy sposéb wplywa na opini¢ publiczna.

Obie kategorie posiadaja wysoka samoswiadomo$¢. Przemawiaja za
tym takie fakty, jak: osoby nalezace do elity sa, zdaniem badanych, powszech-
nie znane (chociaz czasami tylko w wymiarze lokalnym) oraz respondenci
wskazuja na te same osoby, jako czlonkéw tej spotecznosci. Jednak uwazaja, ze
ludzie ze $wiata nauki i sztuki pozostajg troch¢ w cieniu. Co, moim zdaniem,
jest spowodowane tym, iz nie jest mozliwy odbiér nauki i sztuki, w réwnym
stopniu, przez cate spoleczenstwo. Sami o sobie méwia, ze zajmuja wysokie
i jednoczes$nie wazne pozycje spoteczne. Wysoka samo$wiadomos$¢ moze wia-
zaé si¢ z tym, iz wigkszos¢ elit, to osoby publiczne. Pokazuja si¢ na tamach
gazet, wystepuja w telewizji. Jest to w szczeg6lnosci charakterystyczne dla
ludzi polityki i biznesu.

Pomimo tego, iz czlonkowie elity Polonii nowojorskiej, wymieniali
konkretne osoby, ktére znajduja si¢ w tej grupie, to uwazaja, iz na poziomie
miasta Nowy Jork, spoteczno$¢ ta powinno postrzegaé si¢ przez organizacje.
Jednostki elitarne, ich zdaniem, znajduja si¢ w strukturach instytucjonalnych.
Natomiast elita mniejszosci biatoruskiej postrzega swoich cztonkéw w wymia-
rze indywidualnym. Moim zdaniem, przyczyna tak zréznicowanych opinii tkwi
w samym definiowaniu stowa elita, a takze w fakcie zréznicowanej liczebnosci
poszczegdlnych organizacji mniejszosciowych w danej spotecznosci. Mniej-
szo$¢ biatoruska w poréwnaniu do Polonii nowojorskiej nie posiada tak wielu
witasnych instytucji narodowosciowych.

Gléwnym celem badania byto zanalizowanie procesu tworzenia si¢ elit
mniejszosci narodowych. Pomimo tego, iz zgromadzone przeze mnie materialy
opieraja si¢ na indywidualnych przezyciach oraz obserwacjach, nie nalezy po-
mina¢ faktu, iz same mniejszosci narodowe moga stworzy¢ jednostke elitarna.
Wynika to z zapotrzebowania na osobg, ktéra reprezentowataby interesy danej
grupy. Jednoczesnie wyjscie z mniejszosci narodowej i dostanie si¢ do elity
wiekszosci jest czgsto traktowane jako kanat awansu spolecznego. Elity moga
tworzy¢ si¢ takze, dzigki poparciu zewnetrznemu. Konkretne jednostki promo-
wane sa z zewnatrz, czego przyczyng moze by¢ duzy ich zwiagzek z macierza.
Kolejna droga do elity jest réwniez negacja elit dotychczasowych, ktérych
dziatania okazaly si¢ malo skuteczne i w zwigzku z tym powstaje zapotrzebo-
wanie na nowych lideréw mniejszosci narodowych.

Wraz ze zmiang charakteru spoteczenstwa (np. przejscie od spoteczen-
stwa przedkapitalistycznego do kapitalistycznego) przeobrazaty si¢ instytucje,
ktére towarzyszyly ludziom w zyciu codziennym. Byly to instytucje ekono-
miczne, polityczne i te, ktére najbardziej mnie interesuja — wychowawcze.
Wraz ze wszystkimi zmianami powstawaty nowe placéwki edukacyjne. To, jak
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ksztaltowat si¢ ten proces w duzym stopniu zalezato od spoleczenstwa. Chata-
sifiski chciat w tym momencie wykazaé, iz dziatanie systemu edukacyjnego
zalezy w znacznej mierze od zapotrzebowan cztowieka. Jako przykiad podaje
tutaj okres rolniczy i przemystowy. W pierwszym z nich dominujaca grupa byta
rodzina i grupa sgsiedzka. Te dwie struktury mialy w owych czasach najwigk-
szy wplyw na edukacje, ktéra odbywata si¢ pod znaczacym ich nadzorem.
W drugim z okreséw, szkolnictwo czerpato wiele z przedsigbiorstwa kapitali-
stycznego. Innym przyktadem sg reformy, jakie wprowadzita Komisja Edukacji
Narodowej, ktére miaty na uwadze wyksztalcenie gtéwnie szlachty. Znane jest
réwniez zjawisko angielskich ,,public schools” przeznaczonych dla ,,gentelma-
néw”, czy amerykanskie szkoly ,businessmanéw”. System edukacyjny jest
wytworem grup spotecznych i to wlasnie one dostosowuja szkolnictwo do sie-
bie i swoich potrzeb. Istotne jest rowniez to, ze nie tylko zmiana charakteru
spoteczenstwa ma wpltyw na wychowanie, ale réwniez typ grupy spotecznej,
w jakiej si¢ zyje.'> W kontekscie ksztaltowania si¢ jednostki elitarnej ma to
bardzo duze znaczenie. Taka osoba od pierwszych swoich dni bedzie inaczej
kierowana anizeli, kto$ kto np. pochodzi ze zubozalego srodowiska miejskiego.

Dobry tego rodzaju przyktad daje w swojej pracy William Dambhoff.
Podkreslam, iz przedstawione przez niego dane odnosza si¢ do warunkéw ame-
rykanskich. Autor zauwaza, iz poczawszy od najwczesniejszego dziecinstwa
,mtoda elita” jest ksztalcona w charakterystyczny sposéb. Edukacja zaczyna sig¢
bardzo wczesnie w tak zwanych dziennych szkotach — najczgsciej prywatnych.
Nauka na poziomie polskiej szkoly $redniej najczesciej jest zorganizowana tak,
aby uczen ostatni rok mégt spedzi¢ poza domem. Natomiast uczelnie wyzsze sa
zazwyczaj wybierane pod wzgledem, prestizu, liczby oséb, ktére sg tam przyj-
mowane, trudnosci dostania si¢ (czym trudniej si¢ dostaé, tym szkota jest bar-
dziej prestizowa). Czgsto elity uczgszczaja réwniez do malych prywatnych
szkot przeznaczonych tylko dla ,,najlepszych”. Nic dziwnego nie wydawatoby
si¢ w takim systemie nauczania gdyby nie fakt, ze najczesciej czesne za eduka-
cje sa bardzo wysokie, co juz jest sugestia, kto w takiej placowce jest mile wi-
dziany. Przecigtna jednostka nie moze pozwoli¢ sobie na taki luksus.

Bardzo wazng jest réwniez tradycja. Cztonkowie elit otrzymujg wy-
ksztalcenie w miejscach, gdzie to robili ich dziadowie i pradziadowie. Nawet
jesli szkota jest publiczna, a uczgszczali do niej cztonkowie rodziny z ,,upper -
class”, ich potomek zostaje takze tam zapisany. Réznica polega na tym, iz naj-
czgsciej nigdy w zyciu nie widziat jej od srodka. W takich wypadkach prakty-
kuje si¢ indywidualny tok nauczania w $rodowisku domowym. Taki odseparo-
wany system edukacyjny jest stosowany nie bez przyczyny. Ksztaltuje on

2 por. J. Chatasinski, Spofeczenstwo i wychowanie, PWN, Warszawa 1969, s. 13-14
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mentalnosé, styl zycia wyzszej klasy oraz przekazuje wiedz¢ na temat struktury
klasowej swoim studentom, a takze okre$la ich klasowe rysy. Domhoff w swo-
jej pracy przytacza wypowiedz socjologa Randalla Collinsa, ktéry stwierdza, ze
tylko jeden procent dzieci calej populacji amerykanskiej uczgszcza do szkol,
gdzie oprécz podstawowego wyksztalcenia otrzymuja wiedz¢ na temat sposobu
wyrazania si¢, stylu ubierania, manier. Czgsto jest ono takze polaczone z nauka
jezykéw obcych, tafca lub gry na instrumencie. Organizuje si¢ réwniez spe-
cjalne wycieczki dla ,,dobrze urodzonych” dzieci. Wszystko to odbywa si¢ pod
okiem indywidualnych tutoréw. Relacje typu uczen — nauczyciel réznig si¢ od
tych, ktére maja miejsce w szkotach publicznych, o czym moze $wiadczy¢ spo-
sOb zwracania si¢ do wyktadowcy: — mistrzu. Caty ten proceder formalnie nie
stanowi wymogu, ale jest regularng czgscia ich ,,ekstra wyksztalcenia”.

Nie tylko spos6b edukacji wspomaga proces tworzenia si¢ ,,upper —
class”. Wazna funkcjg, chociaz o wiele mniej istotng anizeli wyksztalcenie,
w zaznaczeniu danej jednostki na tle elity oraz potwierdzeniu jej przynalezno-
$ci do tej grupy spotecznej, stanowi tradycyjny,,sezon debiutéw”. Jest to wpro-
wadzenie mtodych kobiet do tzw. towarzystwa, ktére przybiera forme cyklicz-
nych przyjeé czy tez dancingéw. Sg to bardzo kosztowne przedsigwzigcia, na
ktérych dba si¢ o kazdy szczegél, poczynajac od doboru kwiatéw, a konczac na
ustaleniu bardzo szykownego menu. Wszystko to ma na celu podkreslenie wagi
takiego balu, pokazanie swojej odmiennosci w stosunku do reszty spoleczen-
stwa oraz, co najwazniejsze, kreowanie wilasnego wizerunku. W organizacjg
zaangazowanych jest szereg specjalistéw z réznych dziedzin. Takie przyjecia sg
szansa na zawigzanie nowych kontaktéw i, w przypadku dziewczat, znalezienie
przysztego me¢za. Jednakze najbardziej istotne w tym wszystkim jest, iz po-
przez urzadzanie corocznego sezonu debiutéw przekazuje si¢ z pokolenia na
pokolenia status cztonka ,,upper — class”. Mtodzi uwazaja taki sposéb podkre-
slania pozycji spolecznej za przesztosé, aczkolwiek tradycja ta jest caly czas
kontynuowana ze wzgledu na szacunek dla dziadkéw badz rodzicow.

Natomiast instytucja malzenstwa daje elicie amerykanskiej nadzieje na
przyszios¢. Zaleca sig, aby kobiety i mgzczyzni dobierali si¢ w obrgbie tej sa-
mej grupy spotecznej, co gwarantuje dobre porozumienie w zwiazku. Za tym
przemawia fakt, iz taczenie si¢ w pary z kims spoza elitarnego kregu konczy sie
zazwyczaj rozwodem. Co nie oznacza, ze takie przypadki nie maja miejsca i nie
sg droga szybkiego awansu spolecznego dla osoby pochodzacej spoza tego
kregu.

Przynalezenie do elitarnych klubéw (,,social clubs”) réwniez ksztattuje
wizerunek osoby zaliczajacej si¢ do upper — class. Bycie cztonkiem takiego
klubu ma na celu, podobnie jak pozostate zabiegi, odrézni¢ cztonkéw elity od
reszty spoteczenstwa. Takie miejsca znajduja si¢ na terenie catych Stanéw
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Zjednoczonych. Czesto dzieje si¢ tak z uwagi na to, aby dana osoba mogta
w kazdym miejscu USA znalez¢ partnera do rozmowy, bgdacego na tym sa-
mym poziomie intelektualnym, posiadajacego odpowiednie maniery oraz, co
najwazniejsze, pochodzacego z tej samej klasy spotecznej. W takich klubach
mozna uprawiaé sport, przeprowadza¢ dyskusje lub po prostu zjes¢ obiad
w odpowiednim towarzystwie."

Sposéb wychowania, sezon debiutéw, dobér matzonka oraz przynaleze-
nie do elitarnych klubéw sa najwazniejszymi elementami ksztatltowania czton-
kéw elity. Poprzez te dziatania tworzy si¢ jednostki, ktére sa godnymi repre-
zentantami amerykanskiej upper — class.

W wypowiedziach elity Polonii nowojorskiej 1 elity mniejszosci biato-
ruskiej proces tworzenia si¢ elit wyglada inaczej. Jednakze na podstawie zgro-
madzonych wywiadéw mozna stwierdzi¢, iz pomigdzy obiema kategoriami
istnieja duze podobienstwa dotyczace postrzegania i posiadanego doswiadcze-
nia zwigzanego z procesem tworzenia si¢ elit mniejszosci narodowych.

Okazuje sig¢, iz w oczach wszystkich respondentéw znalezienie si¢
w elitarnej grupie spolecznej jest pozadane. Niektérzy z badanych, komento-
wali to w nastgpujacy sposob: ,,(...)Mvsle, ze takq, takim naturalnym odruchem
cztowieka jest piqé sie w gore i nalezeé do elity, ze to jest bardzo mobilizujqce
dla jednostki. Kontakt 7 elitq, nawet luzny kontakt sprzyja jednostce. I mysle dla
ludzi ambitnych, myslqcych jest to wazne! Zeby byé zauwazonym w Srodowisku,
zeby naleze¢ do elity, zeby wyrdznié sie, takze (...) mysle, ze tak to funkcjonuje
w wielu wypadkach.”

Taka sytuacj¢ determinuje wiele czynnikéw: polepszenie wlasnego bytu
finansowego i spotecznego, ch¢¢ wpltywania na innych lub mozliwos$é podej-
mowania szeroko pojetych, znaczacych decyzji. Jednak samo pozadanie odnie-
sienia sukcesu nie gwarantuje stania si¢ cztonkiem elity. Najwazniejszym czyn-
nikiem w catym procesie tworzenia sig¢ elit jest wlozenie wtasnego trudu i pracy
w osiagnigcie sukcesu. Z wypowiedzi respondentéw jednoznacznie wynika, iz
profil czlowieka, ktéry ma szanse sta¢ si¢ cztonkiem elity wyglada nastgpujaco:
(...) systematyczny, ma samozaparcie, jest pracowity. Musza by¢ to takze lu-
dzie: (...) przede wszystkim inteligentni, zdolni, wyksztatceni, no i pracowici.
Osoba taka, powinna zorientowaé si¢ na dziedzing zycia, w ktérej osiagnaé
chce sukces. Respondenci podkreslaja, iz talent nie jest jednoznacznym wy-
znacznikiem powodzenia w zyciu. Takie przymioty jak pracowitos¢, samoorga-
nizacja, sumienno$¢ i posiadanie planu dziatania, sa kluczowe. Opinie te
uksztattowaty si¢ na podstawie wiasnych do$wiadczen, ktérych doznali moi

" Por. W. Dombhoff, Who rules In America? The Corporate Community and the Upper Class,
w: Mapping the social landscape, readings in sociology, S. J. Ferguson (ed.), Mc Graw Hill, 2002,
s. 271-283.
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respondenci. Praca, w ich przypadku, stanowi warto$¢ priorytetowa. Caly pro-
ces jest dtugotrwaty. Opiera si¢ na zdobywaniu stopni, ktére kolejno, posiadaja
coraz wigksza waznos¢ spoteczng, gospodarcza, czy polityczna.

Najlepiej zobrazuja to wypowiedzi respondentéw z obu kategorii: ,, Nikt
mi nie kazat nic robi¢! To byta moja wtasna inicjatywal(...) Trzeba sie tylko
napracowac.” ,,Pochodze z grupy ludzi, ktérzy przyjechali tu pozno. Wyksztat-
cenie zdobytam w Polsce. Pomogto mi w tym wyksztatcenie z Polski. (...) Dzieki
wyksztatceniu zdobytam prace w instytucie. Ale na poczqtku pracowatam tutaj
jako wolontariusz! (...) Teraz jestem wicedyrektorem.” ,,Moja droga byta dosy¢
typowa. Przyjechatam tutaj w '79 roku jako emigrantka ekonomiczna. (...) Zro-
bitam dyplom, tutaj, w dziedzinie informatyki.(...) Pracowatam w kilku firmach
I po pewnym czasie, pracowatam w banku, ktory byt tak, takq elitarnq firmgq.
Zatrudniatl najlepszych, przynajmniej mysmy sie za takich uwazali. (...)I tam
pracowato sie non stop po 12, 14 godzina na dzien, 6, 7 dni w tygodniu. (...)
Zauwazytam po pewnym czasie, ze jak ja mam budowa¢ kapitalizm to wole to
robi¢ na wtasnq reke.(...) No i zatozytam wlasnq firme, wydawnictwo.” ,,Pra-
cowatem jako dziennikarz. Krok po kroku i do gory. W Polsce pracowatem jako
dziennikarz dwadzieScia lat, a tu musiatem zaczyna¢ od poczqtku.” Wszystko
sie zaczyna od tak zwanej pracy u podstaw.(...) Ciezka praca, praca i jeszcze
raz praca.(...) Az, w koncu czlowiek zdaje sobie sprawe, ze cos osiqgnal.” ,,No
droga bardzo dluga i bardzo skomplikowana, bo prowadzita ona od chtopskie-
go dziecka, z niezbyt zamoznej rodziny, az po dzien dzisiejszy. (...) ,,Dziatalnosé¢
spoteczna pozwolita... w dziedzinie kultury, (...) dotrze¢ do polityki. To Srodo-
wisko wypchneto mnie i to bylo poczqtkiem kariery politycznej.” ,,Byta bardzo
prosta. (...) Studia, pozniej bytem nauczycielem. (...) Trafitem do dobrej szkoty,
gdzie to byta elita. Elita pod pewnym wzgledem, wrazliwosci. Ludzie, ktorzy
tam pracowali mieli dobry wptyw na mnie. (...) Pozniej pomogly powiqzania
towarzyskie. (...) Napisatem doktorat. I pojawita sie mozliwo$é pracy na uni-
wersytecie. (...) Jak coS kogos interesuje, pasjonuje to jest prosciej.” ,,To byta
droga naturalna. (...) Po ukonczeniu studiow zatozylem z kolegami gazete i to
mnie determinowato do dziatania.” ,, Wierzylem, ze moge co$ bardzo waznego
zrobié¢ dla zycia spotecznego. (...)Wiara i praca doprowadzita mnie do takiego
stanu.” ,,Najpierw organizacja, w ktorq sie bardzo zaangazowatem, a dopiero
pozniej politycznie. (...) nie byta to jakas nadzwyczajna droga.”

Osiagnigcie wysokiego statusu spolecznego, wiaze si¢ z coraz wiek-
szym nakladem pracy, poniewaz poszczegdlne stanowiska stajg si¢ bardziej
odpowiedzialne. Po osiagnigciu elitarnej pozycji spotecznej trzeba dba¢ o swéj
wizerunek. Najczesciej cztonkowie elity sa osobami publicznymi, a co za tym
idzie towarzyszy temu nieustajaca obserwacja ze strony spoleczenstwa. W ta-
kim wypadku dla utrzymania swojej pozycji stosuje si¢ czgsto marketing oraz
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socjotechnike. Ma to najcze$ciej zastosowanie w przypadku grup politycznych,
a pézniej biznesowych. Niekt6rzy stwierdzaja, iz: ,,Trzeba bywa¢ nie tylko na
salonach, ale na tamach gazet.” ,,Trzeba bywaé w towarzystwie, pokazywac sie
na wszelkich imprezach, balach, po prostu trzeba sie pokazac (...) trzeba
wspdlpracowaé z organizacjami, udziela¢ sie.”. ,, Pokazywac sig, reklamowac,
nie da¢ sie zapomniec”

Natomiast elity intelektualne podtrzymuja swoja pozycj¢ spoleczng po-
przez wytwory swojej pracy np. publikacje, organizowanie wystaw, zabieranie
glosu w waznie spotecznych sprawach. Jeden z przedstawicieli intelektualistow
méwi: ,, Trzeba sie staraé, byé , uwaznym, odpowiedzialnym. Bo to jest jednak
jakas presja. (...)Istnieje jakas koniecznos¢ rogzwoju. Trzeba czytal, interesowaé
sie wieloma sprawami.” Inny stwierdza: :Trzeba(...) pracowaé mniej wiecej po
siedemnascie godzin dziennie, no to sie osiqgnie wtedy cos . Bo talent to nie
jest cud. Talent to jest zdolnos¢ do pracy. Nawet we Snie.”

Nie tylko sama jednostka ma wplyw na to, kim bedzie w zyciu. Czion-
kowie elit decyduja réwniez, kto moze dotaczy¢ do ich grona. Sa czynnikiem
tworzacym wlasng grupe. Takie zabiegi nie maja oczywiscie zastosowania
w kazdym przypadku, ale moze si¢ to odbywac poprzez: wybory np. w struktu-
rach instytucjonalnych, konotacje towarzyskie, rekomendacje itp. Warunki ze-
wnetrzne moga zaréwno dziataé pozytywnie i negatywnie. Wyraz temu daja
nastgpujace wypowiedzi: ,, Czesto rodzi sie to z sympatii i antypatii. Lubi sie
kogos, to zapraszamy, nie to nie.” ,,Ma i nie ma. Bo jezeli méwimy o organiza-
cjach, to organizacje maja statutu, ktore gteboko mowiq, kto stoi na czele danej
organizacji, kto jq zarzqdza, kto jest w radzie nadzorczej.(...) Sq tu zastosowane
pewne prawa wyborow. (...) Natomiast osoby, ktore nalezq do srodowiska me-
dycznego, prawniczego mogq Sciqgnqé osoby, ktore sobie sami wybiorq.” ,,Lu-
dzie maja tendencje do trzymania sie z rownymi sobie (...)jezeli ktoS gra
w golfa to poznaje innych, ktorzy grajq w golfa, jezeli ktos mieszka w bogatej
dzielnicy to zaprzyjaznia sie z innym, ktorzy tam mieszkajq. To dziata w ten
sposob.”

Reprezentanci elity Polonii nowojorskiej i mniejszosci biatoruskiej za-
mieszkujacej Podlasie podkreslali, iz w ich przypadku najwigksze znaczenie
miafa ich wlasna praca. Mogli jednak liczy¢ na duchowe wsparcie rodziny,
ktére czgsto inspirowato ich do dalszego dziatania. Dziatacze réznych instytucji
podkreslali, iz pomagaly im organizacje, w ktérych pracowali.

Kategoria respondentéw, wsrdd ktérej zostaly przeprowadzone badania
twierdzi, iz ani pozycja spofeczna, ani finansowa rodzicéw nie miaty wptywu
na ich sytuacje¢ zyciowa. Méwili, iz: ,,Nie, nie maito to znaczenia. Sama mu-
siatam tozy¢ na siebie. OczywiScie od pewnego momentu. Rodzice utrzymywali
mnie, to jest normalne, ale nigdy nie byto to na zasadzie inwestycji w moje zy-
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cie.” ,,Nie, nie. No, ja pochodzitem z rodziny inteligenckiej, ale raczej marnie
sytuowanej. To do czego doszedlem, to witasciwie, ja po prostu, tak krok po kro-
ku, to sam wedrowatem.” ,,Od pewnego momentu sama ksztattowatam swoje
zycie. Nie oznacza to, ze nigdy mi nie pomagali.(...) Ale, to raczej miato miej-
sce jak rodzice decydowali o moim zyciu. Pozniej sama zarabiatam na siebie.”
., Pozycja spoteczna, jak pozycja?!. Z tak zwanych dobrych domow tez wycho-
dzq czarne owce. Tutaj raczej miat wptyw swiatopoglad rodzicow. (...) Oni
zawsze mowili, ze przysztosé zalezy od wtasnej pracy.”

Trzeba podkresli¢, iz respondenci z grupy nowojorskiej w znacznej
wigkszosci, pochodzili z rodzin inteligenckich. Wigze si¢ z tym przekazywanie
szczegblnych wartosci 1 ksztattowanie od najwczesniejszych lat zycia okreslo-
nego punktu widzenia, ktdéry jest korzystny w dazeniu do zajgcia pozycji
w kategorii spolecznej, jaka jest elita. Wszystkie badane osoby sposréd elity
mniejszosci biatoruskiej pochodzily ze srodowiska wiejskiego, z ubogich ro-
dzin, nie posiadajacych wyzszego, a nawet $redniego wyksztalcenia. Jeden
z respondentéw stwierdza, ze niska pozycja spoteczna rodzicéw: ,,Miata na
tyle wptyw, ze miatem bardzo ciezkie, twarde warunki zycia. Od wczesnego
dziecinstwa bytem bardzo mocno zahartowany i to na pewno miato wptyw na
pozniejsze losy, w tym sensie, ze bytem uporczywy w dqzeniu do celu”.

W przypadku mniejszosci biatoruskiej mozna odwotaé si¢ do Vilfreda
Pareto, ktéry byl zdania, ze elity werbuja si¢, w duzej mierze ze Srodowisk
wiejskich, poniewaz ludzie ci posiadajg o wiele wigkszy potencjat i moga wig-
cej w siebie wchionaé, anizeli osoby pochodzenia miejskiego. '

Z punktu widzenia mojego badania specyficznym uwarunkowaniem,
w ktérych tworzg si¢ elity mniejszosci narodowych jest miejsce, w ktérym zyja.
Mam na mysli nie tylko kraj, ale réwniez miasto i region. Liderzy Polonii no-
wojorskiej sa zdania, ze miasto Nowy Jork w znacznej mierze przyczynito si¢
do ich sukcesu. Uwazam, ze wynika to ze specyfiki miasta. Jest to miejsce,
gdzie zyje wiele milionéw ludzi, w zwigzku z tym sg ogromne zapotrzebowa-
nia na wszelkiego rodzaju aktywnos$¢ spoteczna, kulturowa, ekonomiczng
1 polityczng. Taka sytuacja stwarza mozliwosci, ktére dobrze zorganizowany
cztowiek moze skutecznie wykorzysta¢. Jednoczesnie Nowy Jork jest miastem
imigrantéw. Nikogo wigc nie dziwi fakt, ze takze osoba z mniejszo$ci narodo-
wej chce osiagnaé tam sukces. Jak mowia sami badani: ,Jest to miasto mozli-
wosci, ale tez, jest to miasto wyscigu szczurow, ciezko jest sie tu przebié. Jed-
nak cos mi sie¢ udato tu osiqgnqc, czego nie zrobitem w kraju.”,,Ja mysle, ze,
ze... w ogdle duze miasta, a tym bardziej stolica Swiata, (respondent miat tu na
mysli Nowy Jork), ona oddziatuje wyjqtkowo. Jest doping ze strony miasta,

“por. V. Pareto, Uczucia i dziatania: fragmenty socjologiczne, Warszawa 1994, s. 53 — 54.
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samego miasta.” ,,Nie mam poréwnania z innymi miejscami, (...) ale Nowy
Jork jest miastem, ktére daje mozliwosci wszelkiego rodzaju. Jest na pewno
tatwiejszy do zycia dla poczatkujqcych emigrantéw, niz miasto bardziej kon-
serwatywne, gdzie jest ograniczony rynek pracy.” ,Moze tak, moze nie, ale
Nowy Jork jest ,,city of opportunities” (miasto mozliwosci), jak to sie mowi.
(...) Majqgc biznes etniczny musze byé tam, gdzie jest Polonia. Gdybym byta na
prowincji, na pewno by mi sie nie udato.” , Kazde wielkie miasto daje wiecej
szans niz mate miasto. Bo jest wiecej mozliwosci zawodowych. Historycznie
zawsze ludzie ciggneli do wiekszych miast.(...) Zawsze ludzie ciqgneli do
miejsc, gdzie jest tez mozliwos¢ z kims pogadac¢ w swoim, jezyku, gdzie ktos
bedzie rozumiatl ich kulture. Natomiast Nowy Jork jest trudnym miastem do
Zycia, co nie oznacza, ze nie mozna sie tutaj realizowac. Ja sie zrealizowatam.”

Elita mniejszosci biatoruskiej zamieszkuje tereny Podlasia. Podobnie
jak poprzednia kategoria respondentéw, twierdza, iz w ich przypadku miejsce
zamieszkania odgrywa znaczacg rolg¢ w osiagganiu elitarnej pozycji spotecznej,
w zajeciu miejsca wsréd elity mniejszosciowej. Wypowiedzi respondentéw sa
jednoznaczne: ,, To ma podstawowe znaczenie. Gdyby nie to(...)to bym nie roz-
wijat wlasnej tozsamosci.” ,,Zdecydowanie tak. Ja wyszedtem z tego Srodowi-
ska. Z tego regionu. To srodowisko mnie poparto. (...) Ja zyje tutaj wsrod swo-
ich.” , No tak, zasadnicze, bo gdybym nie byt odmienny wyznaniowo i narodo-
wosciowo, co jest charakterystyczne dla tego regionu, to bym nic nie osiqgnqtl.”

Gléwnym argumentem, przemawiajacym za jak najwigksza stusznoscig
takich wypowiedzi, jest fakt, iz na terenie Podlasia mieszka przewazajaca czgs$¢
mniejszosci biatoruskiej. Naturalne jest, iz ludzie najczg¢sciej buduja swojg ka-
rier¢ w obrgbie wilasnej grupy narodowosciowej. Czgsto, w przypadku elit
mniejszo$ci narodowych, odbiorcami wytworéw ich pracy sa wspétrodacy.

Kolejnym specyficznym uwarunkowaniem majacym wplyw na tworze-
nie si¢ elit mniejszosci narodowych jest system polityczny. Badani w jednej
i drugiej grupie sa zdania, ze ustréj demokratyczny stanowi lepsze podtoze do
osiggnigcia sukcesu. .

Polonia widzi w takim systemie duza szans¢. Moga wybra¢ dogodng
dla siebie droge. Jak sami respondenci méwia: ,,Zaréwno system polityczny,
finansowy, administracyjny, niezaleznosé kazdego stanu, sprzyja temu, ze ludzie
sq tutaj bardziej niezalezni, ale jednoczesnie majq wigksze szanse, gdyz majq
rozne inne mozliwosci. Gdyz jak nie przyjmie ich jakas uczelnia, to przyjmie ich
inna, gdy nie dostanq w jednym miejscu stypendium to otrzymajq je gdzies in-
dziej. Albo wezmq pozyczke, to samo jest z pracq (...), z mozliwoSciami miesz-
kaniowymi. (...) wigc nie powiedziatabym, ze tylko system polityczny, ale wsze-
laki. Specyfika Stanéw Zjednoczonych sprzyja, ze te mozliwosci sq tutaj wiek-
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Mniejszo$¢ biatoruska zaobserwowata, iz po 1989 roku, czyli po trans-
formacji ustrojowej, zaczgly powstawa¢ nowe elity. System demokratyczny
stworzyl wigksze szanse awansu. Kometuja to w nastgpujacy sposéb: ,,Dla elit
gospodarczych miato to podstawowe znaczenie. Oni zaczeli si¢ rodzi¢ dzieki
zmianie systemu. Gdyby nie to, to, no, dalej bym nie robit nic sensownego. (...)
Elity polityczne poniekqd tez, mialy juz inny wymiar. Bo ludzie, zaczeli decydo-
wacé, kto sie wybije.”

Obie grupy wypowiedzialy si¢ zgodnie co do mozliwosci dotarcia do
elity w kraju pochodzenia i poza jego granicami. Stwierdzono, ze takie czynni-
ki, jak: blisko$¢ rodziny, znajomo$¢ kultury, j¢zyka, obyczajowosci ulatwiajq
osiagniecie sukcesu w kraju pochodzenia. Cztonkowie elity mniejszosci biato-
ruskiej wypowiadali si¢ w kontek$cie ogdlnym, poniewaz wszyscy urodzili si¢
w Polsce. Posiadaja tu swoje rodziny oraz sg gleboko zakorzenieni w kulturg
polska. Nie doswiadczyli takze sytuacji imigranta. W wypowiedziach czgsto
powtarzato sig, iz ,,(...) w kraju ogdlnie jest tatwiej, bo robi si¢ karier, w Sro-
dowisku, w ktérym sie wzrastato, ktore zna cztowieka od poczatku, i ktore dzieli
z danym cztowiekiem swaj los.(...) Wtedy te wybory, ktére sq podstawq kariery,
nie sq przypadkowe.” ,,Kariere robi si¢ jednak u siebie. (...) Na emigracji do-
piero twoj whuk zostanie potraktowany juz jako swoj. Syn jeszcze nie.”

Z mojego badania wynikaja dwa najwazniejsze wnioski. Pierwszy od-
nosi si¢ do elity jako kategorii spotecznej. Mianowicie mogg istnie¢ elity cha-
rakteryzowane poprzez te same przymioty. W tym przypadku mam na mysli
elity mniejszosci narodowych, ktére postrzegane sa przez relacje mniejszos$¢ —
wigkszos¢, odmiennos$¢ kulturowa, narodowosciows itd. Jednak w zaleznosci
od sytuacji zewnetrznej, w jakiej si¢ znajduja - kraj w jakim zyjg i z jakiego
pochodza, reprezentowane wartosci, system polityczny réznig si¢ od siebie.
Oznacza to, ze pomimo rozpatrywania ich na tym samym poziomie, mniejszo-
$ci narodowej, nie mozna stosowac¢ uogélnien w raktowaniu ich jako grupy
spotecznej. Oczywiscie posiadaja réwniez elementy wspélne, jak nieprzecigt-
nos¢ jednostek, sukces zyciowy itp., lecz moga rézni¢ si¢ w swojej strukturze,
postrzeganiu wlasnej grupy, czy chociazby interpretowaniu samego stowa ,.eli-
ta”.

Kolejny wniosek, jaki si¢ nasuwa po przeprowadzeniu badan, dotyczy
samego procesu tworzenia si¢ elit. Moga istnie¢ elity na r6znym poziomie:
ogélnopanstwowym, lokalnym, czy nawet szkolnym. Zanim jednak cztowiek
znajdzie si¢ tam, wymaga to konkretnych zabiegéw. Tutaj badani respondenci
z obu kategorii wypowiadaja si¢ na ten temat w podobny sposéb. Wazna jest
praca, samozaparcie, samoorganizacja oraz plan zyciowy. Uwazam, iz takie
stwierdzenie mozna zastosowac nie tylko do elit mniejszosci narodowych. Jest
to, pewnego rodzaju, szablon, na podstawie, ktérego moga dziata¢ osoby ze
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wszystkich grup spotecznych. Pomimo, iz elity réznych kategorii spotecznych
réznig si¢ od siebie, sposéb postgpowania majacy na celu dotarcie do tej spo-
tecznosci jest podobny i wymaga podjgcia systematycznych, ogélnie uznanych
za skuteczne, zabiegéw.

Konkretne plany zyciowe, wysokie wyksztalcenie oraz cig¢zka praca sa
gtéwnymi elementami konstytuujacymi biografi¢ ludzi nalezacych do elity
mniejszo$ci narodowych.

Elity spotecznosci, narodu, stanowia o ich sile. W ogdle o zywotnosci.
Nie brakuje w historii przyktadéw, kiedy niszczono narody, uderzajac przede
wszystkim w ich rdzen — w elity i byty to bolesne i skuteczne ciosy. Potwierdza
to tylko tez¢ o znaczeniu w spolecznosci ludzi wrazliwych i wyksztatconych.
Bez nich (nas) tozsamos¢ calej reszty chyli si¢ i rozjezdza, jak stara stodota, by
w konicu zarastaé pokrzywami i topianami.’

%), Sulzyk, My, ,,Czasopis” 2002 nr S, s. 18.
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