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Czy tworcze zasoby podmiotowe podnoszg jakos¢ zycia?
Analiza uwarunkowan

ABSTRAKT

Celem prezentowanych badan jest ukazanie zwigzku tworczych zasobéw podmiotowych
(aktywacja osobowosciowa nonkonformizmu ikonformizmu) z procesami wartosciowa-
nia roznych sfer zycia i poziomem satysfakeji zyciowej z ich realizacji oraz poczuciem za-
dowolenia z zycia. Przyjeto zalozenie, iz osobowos$ciowa aktywacja pozytywna, rozumiana
jako specyficzne dzialanie zespotu cech nonkonformistycznych, stymulujacych potencjalna
kreatywnos¢ czlowieka w sferze poznawczej i w zachowaniu, wiagza¢ si¢ bedzie z procesami
warto$ciowania réznych sfer zycia i poziomu satysfakeji Zyciowej. Analiza wynikéw prze-
prowadzonych badan potwierdzila, iz osoby z przewaga tworczych zasobéw podmiotowych
osiagaja wyzsze wskazniki poczucia zadowolenia z Zycia szacowanego na podstawie rozni-
cy migdzy warto$cia tego, co okresla cztowiek jako zZrodlo satysfakeji zyciowej a poczuciem
zaspokojenia potrzeb wtym obszarze. Osoby te uzyskaly wyzsze wskazniki poczucia za-
spokojenia potrzeb w obrebie obszardw satysfakeji zyciowej. Zaktadajac dzialanie specyficz-
nego mechanizmu regulujacego funkcjonowanie osoby zachowawczej i tworczej (por. Popek,
2000) moze on stanowi¢ podstawe interpretacji wynikéw uzyskanych w grupie z wysokim
poziomem zasobdw tworczych.

SLOWA KLUCZOWE: jako$¢ zycia, podmiotowos$¢, tworcze zasoby podmiotowe, zadowole-
nie z zycia, aktywacja osobowos$ciowa

Do creative resources symptoms improve the quality of life?
The analysis of conditions
ABSTRACT

The aim of this study was to show the relationship between creative resources and valuation

symptoms of different walks of life and levels of life satisfaction. It is assumed that the acti-
vation of positive personality will be associated with the processes of evaluation of different

walks of life and levels of life satisfaction. The analysis of the results of the study confirmed

that people with a predominance of creative resources have higher rates of a subjective feeling
of satisfaction with life estimated based on the difference between the value of what defines

man as a source of life satisfaction and a sense of the needs in this area. People with a predom-
inance of creative resources received higher rates of a sense to meet the needs within the areas

of life satisfaction. The assumption of the operation of a specific mechanism that regulates

the functioning of conservative and creative people (Popek, 2000) may provide a basis for the

interpretation of the results obtained in the group with high levels of creative resources.

KEY WORDS: quality of life, subjectivity, creative resources, subjective life satisfaction, ac-
tivation of personality
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Wprowadzenie

Poczucie jakosci zycia ulega stalym przeksztalceniom wraz z rozwojem czlo-
wieka wcyklu zZycia ijest traktowane jako efekt tego rozwoju. Problematyke
jakosci zycia mozna rozpatrywa¢ w odniesieniu do rozwigzywania kryzyséw na
poszczegolnych etapach rozwojowych. Wyrdznione przez Erika Eriksona (2004)
w koncepcji psychospolecznego rozwoju czlowieka stadia i zmiany, jakie w nich
zachodzg, ukazujg znaczenie pozytywnego rozwigzania kryzysu w podniesieniu
do jakosci zycia. W zaleznosci od wybranej alternatywy wyjscia z kryzysu (twor-
cze rozwigzanie versus regresja) jako$¢ zycia osigga okreslong wartos¢. Kryzys roz-
wojowy kazdego kolejnego etapu musi zosta¢ pozytywnie rozwigzany, aby kolejne
nowe jakosci ego, czyli cnoty podstawowe mogly si¢ pojawia¢ i umacniaé jako
nowa podstawa dzialania. Zgodnie z teorig Eriksona, kazdy ze skutecznie rozwig-
zanych kryzysow niesie ze sobg wypracowanie pewnych sil, ktére pozwalaja czto-
wiekowi lepiej radzi¢ sobie z wymaganiami psychospolecznymi (Erikson, 1997).

Tadeusz Tomaszewski, autor jednej z wczeéniejszych polskich koncepcji teore-
tycznych wyjasniajacych zjawisko jakosci zycia zakladal, ze poziom jakosci zycia
czlowieka wzrasta wraz zpoziomem zgodno$ci przebiegu rozwoju podmiotu
z procesem rozwoju $wiata. Podnoszenie jakosci zycia jednostki we wszystkich
jego aspektach jest mozliwe dzigki wszechstronnemu rozwojowi podmiotu. Zda-
niem autora niezaleznie od zmieniajacych si¢ okolicznosci, istniejg stale psycholo-
giczne wymiary jakosci zycia, np. bogactwo przezy¢, poziom §wiadomosci, aktyw-
nos¢, tworczos$¢ iwspoluczestnictwo wzyciu spotecznym. Rozpatrujac jakosé
zycia w perspektywie podnoszenia jej na wyzszy poziom, okreslono pie¢ podsta-
wowych kryteriow, ktére majg umozliwi¢ ocene jakosci zycia ludzkiego (Toma-
szewski, 1998). Wedtug Tomaszewskiego sg to:

- bogactwo przezy¢ - chodzi tutaj o ilo$¢, réznorodnos¢ i intensywnos¢ prze-
zy¢, staly doplyw wrazen jako niezbedny element dla normalnego przebiegu
aktywnosci organizmu; zycie pelne wrazen i przezy¢ uczuciowych uwazane
jest powszechnie za jako$ciowo lepsze zycie niz monotonne i nudne

- poziom $wiadomosci - zdolno$¢ wytwarzania poznawczego obrazu rze-
czywistosci, wiaze sie z silng potrzebg wiadomosci o $wiecie i rozumienia
$wiata; Zycie czltowieka, ktory wiele wie i rozumie, ceni si¢ wyzej niz zycie
czlowieka o stabym rozeznaniu

- poziom aktywnosci - dzialalno$¢ fizyczna oraz umystowa, aktywnos¢ jako
oznaka zdrowia i rozwoju, wolno$¢ rozwijania aktywnosci jako jedna z naj-
wiekszych warto$ci w zyciu czlowieka

- tworczo$¢ — szczegolnego rodzaju aktywnos¢ skierowana na przeksztalca-
nie rzeczywistoéci, wprowadzanie okreslonych zmian, stwarzanie nowych
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sytuacji, nowych idei i nowych wartosci; zycie ludzi, ktérych dziatalnos¢ po-
zostawila po sobie wartos$ciowe skutki, ocenia sie jako dobrze przezyte

- wspoluczestnictwo w zyciu spolecznym - wspotzycie z innymi ludzmi, dzie-

lenie si¢ przezyciami, podejmowanie wspdlnych zadan, wlaczanie wynikow
wlasnej dziatalnosci do dorobku ogdlnego; zZycie samotne w izolacji od in-
nych jest powszechnie oceniane jako gorsze.

Tomaszewski zwraca uwage na komplementarno$¢ kryteriow jakosci zycia.
Wyodrebnienie ktéregokolwiek z nich i uczynienie go jedynym wyznacznikiem
jakosci zycia prowadzi do jej obnizenia, gdyby nawet wyrézniony aspekt osiggnatl
szczytowy poziom rozwoju. Jedynie rozpatrywane tacznie, i w perspektywie roz-
wojowej, parametry moga stanowi¢ czynnik podnoszacy jakos§¢ zycia. W wielo-
wymiarowej koncepcji cztowieka Marii Stras-Romanowskiej (2005) poczucie jako-
$ci zycia ujmowane jest w kategoriach egzystencjalnych, nawigzujacych do kon-
cepcji personalistyczno-egzystencjalnej. Przedstawia ona czlowieka jako osobe,
ktora w szczegolny sposob przezywa siebie i postrzega swoje istnienie. Zaklada
tez, ze czlowiek jest istota zlozong, wielowymiarows, co oznacza, ze ma niejed-
norodng strukture potrzeb idazen. W zwiazku z tym jako$¢ zycia nalezy row-
niez rozpatrywaé jako zjawisko zlozone, wielowymiarowe, odnoszace si¢ do
gtownych sfer egzystencji czlowieka: psychofizycznej, psychospolecznej, pod-
miotowej i metafizycznej. Autorka zaproponowata model, ktéry miesci sie w ra-
mach wspolczesnej psychologii rozwojowej (life-span) pod hastem psychologii
zorientowanej na osobe (person-centered), gdzie gléwnymi i specyficznymi form-
ami poczucia jakosci zycia sa: przezywanie $wiata i siebie w Swiecie, pozostawa-
nie w relacji dialogu z innymi, dzialanie intencjonalne oraz tworczy rozwdj oso-
bowy. Wszystkie one wplywaja na integralno$¢ wewnetrzng czlowieka w pro-
cesie jego rozwoju w ciggu zycia, ale jednoczesnie sg od siebie wzglednie nieza-
lezne. Zaréwno sfery psychofizyczna, psychospoteczna, podmiotowa, jak ime-
tafizyczna, wspoltworzac holistyczny obraz cztowieka, dzialaja w obrebie $cisle
okreslonych regul przemian rozwojowych, ktore na réznym etapie zycia czlo-
wieka wykazuja swojg sile iznaczenie. Ocena jakosci zycia w toku rozwoju jest
uzalezniona od nabywanych do$wiadczen izmian rozwojowych. Sfere psychofi-
zyczng dynamizuje rozwdj przypadkowy, sfere psychospoleczng rozwoj adapta-
cyjny, sfere podmiotowa samorealizacja, a sfer¢ metafizyczng autotranscenden-
cja. Sfery psychofizyczna i psychospoteczna mieszcza sie w wymiarze natura-
listycznym, sfery podmiotowa imetafizyczna mieszczg si¢ w wymiarze ducho-
wym. Trzy sfery: psychospoteczna, podmiotowa i metafizyczna nalezg do obszaru
kultury. Stanistaw Kowalik (2000) traktuje jako$¢ zycia psychicznego jako sume
przezy¢ doswiadczanych przez cztowieka w okreslonym czasie. Przezycia te moga
by¢ zréznicowane u tych samych osob w poszczegdlnych okresach zycia. Jakos¢
zycia psychicznego bedzie tym wyzsza, im bardziej naplywajace informacje beda
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w stanie zaangazowa¢ pami¢é, wyobrazni¢, myslenie, spostrzeganie i uaktywnie-
nie jego sfery przezyciowej. Wedlug Kowalika w jakosci zycia dostrzec mozna dwa
komponenty - wartosciujacy i przezyciowy (Kowalik, 1995). Pierwszy polega na
samodzielnym ustosunkowaniu si¢ do sytuacji, ktdre staja si¢ udzialem jed-
nostki i dzialan z niej wynikajacych. Poznawcze ustosunkowanie sie czlowieka
do wlasnego Ja, atakze stylu Zycia przez niego przezywanego, zostala opisana
przez autora jako ,$wiadomos$¢ refleksyjna”. W niej wyraza si¢ podmiotowos¢
cztowieka, gdyz przez fakt refleksji nad wlasng egzystencja rozwija on w sobie
dystans izwigksza wlasng autonomie wobec bezposrednich wptywoéw otoczenia.
Drugi komponent przezyciowy jest charakteryzujagcym nasze zycie psychiczne
zbiorem stanéw subiektywnych: zlosci, zastanawiania si¢ nad czyms$, niepewno-
$ci, podziwiania kogo$ lub czegos, znuzenia (Kowalik, 1994). Subiektywna jakos¢
zycia jest kategoria podmiotowsa poznawczo-emocjonalng, wyrazajaca si¢ satys-
fakcja zyciowa i zadowoleniem z zycia; moze ona mie¢ charakter przejsciowego
poczucia lub uogélnionego nastawienia do zycia (por. Sek, 1993). Subiektywna
jako$¢ zycia odnosi sie¢ do procesow wartosciowania, czyli ocen i samopoczucia
jednostki we wszystkich sferach egzystencji. Procesy wartosciowania przebiegaja
na dwdch poziomach - na poziomie emocjonalnym i na poziomie poznawczym
- aich rezultaty wyrazane sa w ocenach emocjonalnych (co czuje) oraz ocenach
poznawczych (co mysle). Rezultatem warto$ciowania na poziomie emocjonalnym
sa bezposrednie doznania i reakcje emocjonalne. Rezultatem warto$ciowania na
poziomie poznawczym sg sady ewaluatywne (przemyslane opinie i sady poznaw-
cze), wymagajace refleksji nad wltasnym zyciem oraz dokonywania wielu poréw-
nan. Augustyn Banka ujmuje jako$¢ zycia jako kategorie zmieniajaca si¢ wsku-
tek doswiadczania codziennosci i funkcje¢ jakosci rozwoju w cyklu zycia. Jego zda-
niem zaréwno szczgscie, dobrostan, jak ijakos¢ zycia stanowig rezultat cigglego
rozwoju czlowieka, a §cislej — procesu wypracowywania kryteriow i standardéw
dla poréwnywania uzyskiwanych w czasie informacji (Banka, 2005). Wcze$niejsze
etapy rozwoju majag wplyw na postrzeganie i ocen¢ zdarzen na pdzniejszych eta-
pach zycia. Nie tylko jako$¢ zycia zalezy od jakosci rozwoju, ale istnieje rowniez
zalezno$¢ odwrotna, jako$¢ rozwoju wynika z poczucia jakosci zycia. Na danym
etapie zycia decydujacymi sg zmienne oraz mechanizmy ewaluacyjne charakte-
rystyczne dla danego stadium rozwojowego. Jako$¢ zycia zmienia si¢ wiec wraz
z wiekiem, fazg Zycia oraz celami, jakie stoja do realizacji przed jednostka. Kom-
pleksowa ocena jakos$ci Zycia wymaga od czlowieka oparcia sie na analizie bardzo
wielu pochodzacych z réznych zrédet informacji, do ktérych mozna zaliczy¢ prze-
zywane przez podmiot stany afektywne, sytuacje i wydarzenia, jakich doswiad-
czyl on w przesztodci, jego cele i oczekiwania wobec przyszlosci oraz poréwnania
spofeczne (Banka, 2002).
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Zadowolenie z zycia (satysfakcja zyciowa) jako dynamiczny mechanizm
adaptacyjny

Pojecie ogdlne ,zadowolenie z Zycia” jest terminem niejednoznacznym i jest
okreslane réwniez jako szczescie, satysfakcja z zycia, dobrostan czy jakos¢ zycia
(Czapinski, 1992). Zadowolenie z zycia zwigksza si¢ w wyniku pomyslnej interak-
¢ji dwu proceséw adaptacyjnych: aktywnosci stuzacej uzgodnieniu kierunku oso-
bistego rozwoju z celami osobistymi (asymilacja) i dostosowaniu celéw do warun-
kéw, wjakich mialyby by¢ realizowane oraz osobistych mozliwosci i dostepnych
zasoboéw $rodowiskowych (akomodacja). Dynamika proceséw asymilacji iako-
modacji oraz ich wzgledna rownowaga jest zalezna od stopnia kontroli nad celami
i od oceny ich waznosci. Duze znaczenie ma roéwniez gietkos¢ adaptacyjna wyra-
zajaca sie w elastycznej akomodacji. Satysfakcja z zycia jest pochodna zaangazo-
wania w realizacj¢ zadan i celéw. Pomyslna realizacja celéw wzmacnia samooceng
i przyczynia si¢ do wiekszej satysfakcji z zycia. Pozytywny zwiazek z satysfakcja
z zycia ma wysoka samoocena, optymizm i energia w dzialaniach. Najwigkszym
zrédlem satysfakcji moze by¢ ,wychodzenie poza istniejacy uktad” - czyli cha-
rakterystyczna dla czlowieka transgresja - zaangazowanie w zupelnie nowe dzia-
lania, przekraczanie ograniczen i poznawanie granic wlasnych mozliwosci, eks-
ploracja nieznanego (Kozielecki, 2001, 2007). Satysfakcja z zycia laczy sie ze spel-
nianiem wewnetrznych potrzeb czlowieka, realizacjg celow autonomicznie wybra-
nych i uznanych za warto$ciowe. W perspektywie hedonistycznej dobrostan psy-
chiczny definiuje si¢ jako poznawcza i emocjonalng ocene wlasnego zycia, ktora
obejmuje trzy zasadnicze czynniki: wysoki poziom pozytywnych emocji, niski
poziom negatywnych emocji oraz wysoki poziom zadowolenia z zycia (Diener,
Lucas, Oishi, 2004). Zgodnie z podejsciem eudajmonistycznym, dobrostan psy-
chiczny rozumie szczescie w kategoriach posiadania i dazenia do wartosciowych
atrybutow. Czlowiek jest szczesliwy i posiada dobre zycie wtedy, gdy zyje wedlug
wartosci, stara sie odkrywac rzeczy istotne i rozwija w sobie dobre cechy osobo-
wosci i charakteru. Wedlug Martina Seligmana (2002, 2008) prawdziwe szczescie
jest trwalg postawa obejmujaca zdolnos¢ wzbudzania emocji pozytywnych, prze-
zwycig¢zania przeciwienstw, wykorzystywania zyciowych szans oraz ksztaltowania
pozytywnych cech charakteru. Zycie cztowieka polega wedlug Carol Ryff (2004)
na wzbogacaniu osobistego potencjalu ikultywowaniu wartosciowych elemen-
tow zycia i bliskie jest koncepcji eudajmonistycznego dobrostanu psychicznego.
Autorka zaproponowala sze$¢ jego aspektow (wymiardw):

- Autonomia - Niezalezno$¢, nieuleganie naciskom zewnetrznym, ocena sie-

bie wedlug wewnetrznych standardéw
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- Panowanie nad otoczeniem - Poczucie sprawstwa, kompetencji, zdolno$¢ do
spostrzegania otoczenia zgodnie ze swoimi potrzebami i warto$ciami, po-
dejmowanie wyzwan

- Samoakceptacja - Pozytywny stosunek do samego siebie, akceptacja swoich
zalet i wad

- Pozytywne relacje z innymi — Dos$wiadczanie cieplych i pelnych zaufania
relacjiinterpersonalnych i kontaktéw spotecznych

- Cel zyciowy - Przekonanie o ukierunkowaniu wiasnego zycia na realizacje
waznego celu, zdolnoé¢ do stawiania i realizowania zadan zyciowych

- Osobisty rozwdj - Umiejetnos¢ doskonalenia swoich umiejetnosci, realizacji
swojego potencjatu, poszukiwanie drog dalszego rozwoju, poczucie, ze po-
dejmowane wyzwania prowadzg do wzrostu kompetencji.

Aktywacja osobowosciowa konformizmu i nonkonformizmu

Zdaniem Stanistawa Popka (2001) mamy do czynienia z dzialaniem specy-
ficznego mechanizmu regulujacego funkcjonowanie osoby zachowawczej i twor-
czej. Istotg tego mechanizmu jest interakcja na zasadzie sprzezenia zwrotnego
nastepujacych elementow: 1) poznawczych, potencjalnych zdolnosci twoérczych,
2) osobowosciowej aktywacji (dzialanie hamujace lub stymulujace sfery emocjo-
nalno-motywacyjnej na rozwdj kreatywnosci w sferze poznawczej i przejawianie
jej w zachowaniu), 3) oceny przez czlowieka rezultatow wlasnej aktywnosci (twor-
czej lub adaptacyjnej) (Popek, 2000). Opisujac mechanizm rozwoju badz regresji
zdolnosci potencjalnych Popek argumentuje, iz aktywacja pozytywna jest zwia-
zana z pozytywnymi do$wiadczeniami indywidualnymi, samoakceptacja, afir-
macja emocjonalng, samosterownoscia i wysoka motywacjg oraz skuteczng dzia-
talnoscig akceptowang spolecznie. Aktywacja negatywna oznacza odczuwanie
niskiej skutecznosci lub braku skutecznosci w dziataniu, negatywne do$wiadcze-
nia indywidualne, niska samoocene, zahamowanie emocjonalne, brak samoste-
rownosci i niska motywacje (Popek, 1996). W przypadku osoby konformistycz-
nej osobowosciowa aktywacja jest negatywna - hamuje potencjalng kreatywnos¢
czlowieka w sferze poznawczej i zachowaniu, natomiast w przypadku osoby non-
konformistycznej osobowosciowa aktywacja jest pozytywna i sprzyja rozwijaniu
tworczych, poznawczych oraz realizacyjnych mozliwosci czlowieka. Wspotwy-
stepowanie konformizmu z zachowaniami algorytmicznymi Popek okresla jako
»postawe odtworcza, natomiast polaczenie nonkonformizmu z zachowaniami heu-
rystycznymi jest - wedlug niego - czynnikiem ksztaltujacym postawe tworcza,
skupiajaca te wlasciwosci wewnetrzne, ktore sg przypisywane ludziom tworczym”
(Popek, 1996, s. 118). Nonkonformizm charakteryzuje si¢ m.in. niezaleznoscia,
aktywnoscia, oryginalnoscia myslenia, odwaga i odpowiedzialnoscia oraz poczu-

Zdigitalizowano i udostepniono w ramach projektu pn.

Rozbudowa otwartych za aukow vozytorium Uniwersytetu w Bialymstoku - kontynuacja,

amu ,Spoleczna odpowiedzialnosé nauki” Ministra Edukacji i Nauki
na podstawie umowy BIBL/SP/0040/2023/01

dofinansowanego z pr



MONIKA WROBLEWSKA = §7

ciem warto$ci wlasnego ,ja”, zachowanie heurystyczne za$§ zdolnoscia do samo-
dzielnej obserwacji, myslenia dywergencyjnego i uczenia si¢ przez rozumowanie,
refleksyjnos¢, samodzielno$¢ intelektualng i elastyczno$¢ myslenia.

Problem i metoda badan

Zasadniczym celem badan bylo ukazanie zwigzku cech podmiotowych twor-
czych (aktywacja osobowosciowa nonkonformizmu i konformizmu) z procesami
warto$ciowania réznych sfer zycia i poziomem satysfakcji Zyciowej z ich realizacji
oraz poczuciem zadowolenia z zZycia. Przyjeto zalozenie, iz osobowosciowa akty-
wacja pozytywna, rozumiana jako specyficzne dzialanie zespotu cech nonkonfor-
mistycznych, stymulujacych potencjalng kreatywnos¢ cztowieka w sferze poznaw-
czej i w zachowaniu, wigzac si¢ bedzie z procesami wartosciowania réznych sfer
zycia i poziomu satysfakeji zyciowej. Osoby z przewaga cech podmiotowych twor-
czych majg wyzsze wskazniki poczucia zadowolenia z zycia szacowanego na pod-
stawie réznicy miedzy wartoscia tego, co okresla czlowiek jako zrodlo satysfakeji
zyciowej a poczuciem zaspokojenia potrzeb w tym obszarze.

W badaniach wzieto udzial 180 0séb, w przedziale wiekowym 20-28 lat. W ba-
daniach zastosowano nast¢pujace metody: ,Kwestionariusz Tworczego Zacho-
wania (KANH-I)” Stanistawa Popka oraz kwestionariusze: ,,Poczucie wazno-
$ci potrzeb” i,Poczucie zaspokojenia potrzeb”. Kwestionariusze dotyczace waz-
nosci i poczucia zaspokojenia potrzeb opracowano na podstawie listy obszarow
satysfakcji Zyciowej zastosowanej w badaniach Flanagana w USA (por. Brzezin-
ska, 1996). Zawieraly one liste 15 pozycji, a przy kazdej z nich 7-punktowa skale
szacunkowg (od o pkt do 6 pkt.). Zadaniem badanych byto oszacowanie wazno-
$ci danego obszaru, a nastepnie ocena poczucia zaspokojenia potrzeb w kazdym
z uwzglednionych obszaréw aktywnosci cztowieka. Po uzyskaniu danych doko-
nano analizy poréwnawczej dla wszystkich pozycji kwestionariusza (por. Brzezin-
ska, 2000, s. 25-29) a nastepnie wyrdznione obszary podzielono na pig¢ grup:

1. Bezpieczenstwo (BE) czyli materialne warunki zycia i bezpieczenstwo fi-

nansowe, zdrowie i bezpieczenstwo osobiste

2. Zwiazki z ludzmi (ZL) czyli zwiazki z partnerem Zyciowym, rodzicami, ro-

dzenstwem i innymi krewnymi oraz z przyjaciotmi

3. Dzialalnos¢ dla innych (DI) czyli posiadanie i wychowywanie dzieci, po-

maganie innym i wspieranie ich, dzialania na poziomie spotecznosci lokal-
nej i panstwa

4. Aktywno$¢ ipraca (AP) czyli rozwdj intelektualny, tworczos¢ i swoboda,

rozumienie tego, co si¢ dzieje i planowanie, aktywnos¢ zawodowa

5. Wypoczynek i czas wolny (WY) czyli dziatalno$¢ rekreacyjna bierna i czyn-

na, uprawianie sportu.
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ole .
Wyniki badan

Wyniki uzyskane dla wszystkich pozycji kwestionariusza Poczucie wazno-
$ci potrzeb iPoczucie zaspokojenia potrzeb zawieraja liste obszarow satysfak-
cji zyciowej: Bezpieczenstwo (BE), Zwiazki zludzmi (ZL), Dzialalno$¢ dla innych
(DI), Aktywnos¢ i praca (AP) Wypoczynek i czas wolny (WY). Wartosci $red-
nie obliczone zostaly na podstawie wynikéw surowych (punktéw na skali 0-6)
(X. min.=o pkt.; X. max.=6 pkt.) dla badanej grupy w obu kwestionariuszach, celem
poréwnania poczucia waznosci potrzeb i poczucia ich zaspokojenia we wszystkich
15 obszarach aktywnosci. Poczucie waznosci potrzeb w pieciu obszarach satysfak-
cji zyciowej wskazuje, iz wartosci najwyzsze (powyzej 5 pkt.) osiagnely: zdrowie
ibezpieczenstwo osobiste (obszar I), zwiazki z rodzicami, rodzenstwem i krew-
nymi, zwiazki z partnerem Zyciowym (malzonkiem) (obszar II), posiadanie i wy-
chowywanie dzieci (obszar III). Wskazniki wysokie (powyzej 4 pkt.) uzyskaty
potrzeby dzialan zwigzane z pomaganiem innym i wspieraniem ich (obszar III),
rozwoju intelektualnego, rozumienia tego co si¢ dzieje i planowania, aktywnosci
zawodowej (obszar IV), zwigzkow z przyjaciotmi (obszar II), materialnych warun-
kéw zycia ibezpieczenstwa finansowego (obszar I) oraz dzialalnosci rekreacyj-
nej aktywnej (obszar V). Wskazniki niskie poczucia waznosci (ponizej 4 pkt.) -
wychowywanie innych (obszar III). Najnizsze $rednie wskazniki poczucia wazno-
$ci potrzeb (ponizej 3 pkt.) uzyskano w zakresie dzialan na poziomie spoleczno-
$ci lokalnej i panistwa (obszar III) oraz dzialalnosci rekreacyjnej biernej (obszar
V). Poczucie zaspokojenia potrzeb w analizowanych obszarach wskazuje na war-
tosci wysokie (powyzej 4 pkt.) wzakresie zdrowia i bezpieczenstwa osobistego
(obszar I), zwigzkéw z rodzicami, rodzenstwem ikrewnymi, rozwoju intelektu-
alnego, zwigzkow z partnerem zyciowym (malzonkiem) oraz zwigzkow z przyja-
ciotmi. Najnizsze $rednie wskazniki poczucia waznosci potrzeb (ponizej 2 pkt.)
uzyskano w zakresie dzialan na poziomie spofecznosci lokalnej i panstwa oraz
posiadania i wychowywania dzieci. Pozostale potrzeby osiagnely niskie wskaz-
niki poczucia zaspokojenia (ponizej 4 pkt.).

Poziom wskaznikéw zadowolenia z zycia (satysfakcji zyciowej)

Poréwnanie wskaznikéw poczucia waznosci kazdej z pigtnastu potrzeb z oceng
ich stopnia zaspokojenia w badanej grupie osob (N=180) pokazuje najwyzsze
wskazniki zadowolenia z zycia (satysfakeji zyciowej) w zakresie: zwigzkow z rodzi-
cami, rodzenstwem i krewnymi (0,66), rozwoju intelektualnego (0,66), zwigzkow
z przyjaciotmi (0,64), dziatan zwigzanych z pomaganiem innym i wspieraniem ich
(0,77), materialnych warunkéw zycia i bezpieczenstwa finansowego (0,82), dzia-
lalnosci rekreacyjnej aktywnej (0,86). Poziom umiarkowany zadowolenia z zy-
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cia osiagnely: wskazniki rozumienia tego, co si¢ dzieje i planowania (1,0), zdro-
wia ibezpieczenstwa osobistego (1,02), dzialan na poziomie spolecznosci lokal-
nej i panstwa (1,16), aktywnosci zawodowej (1,25), wychowywania innych (1,25),
zwigzkow z partnerem zyciowym (matzonkiem) (1,27). Najnizsze wskazniki zado-
wolenia z zycia (satysfakeji zyciowej) uzyskano w zakresie posiadania i wychowy-
wania dzieci (3,82).

Podmiotowe zasoby tworcze a poczucie zadowolenia z zycia

Dla potrzeb weryfikacji zalozenia badawczego dotyczacego zwigzku podmio-
towych cech twoérczych ioceny poziomu zadowolenia zzycia, wyloniono dwie
grupy osob rdzniace si¢ poziomem cech podmiotowych twoérczych uzyskane
w Kwestionariuszu KANH Stanistawa Popka. Do pierwszej grupy (typ o przewa-
dze podmiotowych cech twoérczych) — zakwalifikowano osoby (N=20), ktérych
wyniki w Kwestionariuszu KANH w odniesieniu do sfery charakterologiczne;j
(N) i sfery poznawczej (H) byly wysokie (7-10 sten). Do drugiej grupy (typ z ni-
skim poziomem podmiotowych cech twdrczych) zakwalifikowano osoby (N=45)
ktoérych wyniki w Kwestionariuszu KANH byly niskie (1-4 sten). Analiza uzyska-
nych rezultatéw ujawnila, ze osoby o cechach tworczych (Tw) charakteryzuja sie
wysokim nasileniem postawy twdrczej w aspekcie sfery charakterologicznej (N-K:
M=8,1) i zawyzonym w aspekcie myslenia heurystycznego ((H-A: M=6,2). Ujaw-
niajag podwyzszone nasilenie myslenia heurystycznego (H) (M=7,5) i niskie algo-
rytmicznego (A) (M=3,40) Wystepuje tez u nich wysokie nasilenie nonkonformi-
zmu (N) (M=6.8) iniskie konformizmu (K) (M=5,56). Mozna zatem stwierdzi¢
wysoki poziom cech twoérczych w zakresie sfery poznawczej i charakterologicznej
w badanej grupie. Oznacza to, Ze w grupie 0sob twoérczych dominuje nasilona nie-
zaleznos$¢ osobowosciowa, aktywnos¢ i niestereotypowos$¢ oraz przewaga mysle-
nia dywergencyjnego (rozbieznego, otwartego) w stosunku do konwergencyjnego
(reprodukcyjne, ukierunkowane, logiczne). Grupe¢ z niskim poziomem podmio-
towych cech tworczych (NTw) charakteryzuje niskie nasilenie postawy twdrczej
w aspekcie sfery charakterologicznej (N-K: M=4,25) i w aspekcie sfery poznawczej
(H-A: M=s,2). Oznacza to, ze osoby te charakteryzuje zalezno$¢ osobowosciowa,
pasywnos¢, sztywnos$¢ adaptacyjna, uleglos¢ i zahamowanie. W zakresie stylow
myslenia wystepuje przewaga myslenia konwergencyjnego (reprodukcyjnego)
w stosunku do dywergencyjnego (rozbieznego, otwartego). Poréwnanie wskazni-
kéw poczucia zaspokojenia kazdej z pigtnastu potrzeb w grupach réznigcych sie
poziomem cech twdrczych, wskazuje na réznice w zakresie: dziatan zwigzanych
z pomaganiem innym i wspieraniem ich, wychowywaniem innych ludzi, aktyw-
noscig zawodows oraz tworczoscig i swoboda (wyzszy wskaznik w grupie z wy-
sokim poziomem cech tworczych). Poréwnanie wskaznikéw poczucia waznosci
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kazdej z pigtnastu potrzeb z oceng ich stopnia zaspokojenia w grupach rézniacych
sie poziomem cech tworczych wskazuje na to, iz osoby z wysokim poziomem cech
tworczych (N=20) majg wyzsze wskazniki zadowolenia z zycia (x=11,77) w poréw-
naniu z calg badang grupg (x=15,07) oraz osobami z niskim poziomem cech twor-
czych (N=45) (x=16,61). Osoby te uzyskaly réwniez wyzsze wskazniki poczucia
zaspokojenia potrzeb w obrebie obszarow satysfakeji zyciowej (x=61,83) w porow-
naniu z calg badang grupa (x=57,88) oraz osobami z niskim poziomem cech twor-
czych (x=55,01).

Dyskusja

Celem prezentowanych badan bylto ukazanie zwigzku cech podmiotowych twor-
czych (aktywacja osobowo$ciowa nonkonformizmu ikonformizmu) z procesami
warto$ciowania roznych sfer zycia i poziomem satysfakcji Zyciowej z ich realizacji
oraz poczuciem zadowolenia z zycia. Przyjeto zalozenie, iz osobowosciowa aktywa-
cja pozytywna, rozumiana jako specyficzne dzialanie zespolu cech nonkonformi-
stycznych, stymulujacych potencjalng kreatywnos¢ cztowieka w sferze poznawczej
i w zachowaniu, wigza¢ sie bedzie z procesami wartosciowania réznych sfer zycia
i poziomu satysfakcji zyciowej. Takie podejscie zawiera interpretacje subiektyw-
nej jakosci zycia jako kategorii podmiotowej poznawczo-emocjonalnej, wyrazaja-
cej si¢ satysfakcja zyciowa i zadowoleniem z zycia. Moze ona mie¢ charakter przej-
$ciowego poczucia lub uogélnionego nastawienia do zycia (S¢k, 1993). Subiektywna
jako$¢ zycia odnosi si¢ do proceséw wartosciowania, czyli ocen i samopoczucia jed-
nostki we wszystkich sferach egzystencji. Zgodnie z argumentacja S. Popka (2001)
aktywacja pozytywna jest zwigzana z pozytywnymi doswiadczeniami indywidual-
nymi, samoakceptacjg, afirmacja emocjonalng, samosterownoscig, wysoka moty-
wagjg i skuteczng dzialalnoscig akceptowang spotecznie. Wyniki badan wskazujg na
wystepowanie zwigzkéw miedzy mechanizmem osobowosciowej aktywacji pozy-
tywnej i procesami warto$ciowania réznych sfer zycia oraz poziomem satysfakeji
zyciowej. Analiza wynikéw przeprowadzonych badan potwierdzila przyjete zalo-
zenie, ze osoby z przewaga cech podmiotowych tworczych osiagaja wyzsze wskaz-
niki poczucia zadowolenia z zycia. Oszacowane zostalo na podstawie réznicy mie-
dzy wartoscig tego, co okresla cztowiek jako Zrddto satysfakeji zyciowej a poczuciem
zaspokojenia potrzeb w tym obszarze. Analiza wynikéw przeprowadzonych badan
wskazala na réznice w zakresie dzialan zwigzanych z pomaganiem innym i wspiera-
niem ich, wychowywaniem innych ludzi, aktywnoscia zawodowa oraz twdrczoscia
i swoboda. Wyzszy wskaznik poczucia zadowolenia z zycia uzyskaly osoby w grupie
z wysokim poziomem cech tworczych. Co istotne, osoby te uzyskaly réwniez wyzsze
wskazniki poczucia zaspokojenia potrzeb w obrebie obszaréw satysfakeji zyciowej,
w poréwnaniu z calg badang grupa oraz osobami z niskim poziomem cech twor-
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czych. Zakltadajac dziatanie specyficznego mechanizmu regulujacego funkcjonowa-
nie osoby zachowawczej i tworczej (por. Popek, 2000) moze on stanowi¢ podstawe
interpretacji wynikéw uzyskanych w grupie z wysokim poziomem cech tworczych.
Zachodzi tutaj opisywana interakcja na zasadzie sprzezenia zwrotnego poznaw-
czych, potencjalnych zdolnosci tworczych, osobowosciowej aktywacji (dziatanie sty-
mulujace sfery emocjonalno-motywacyjnej) oraz oceny przez czlowieka rezultatow
wlasnej aktywnosci (tworczej lub adaptacyjnej). Warto podkresli¢, iz w prezentowa-
nych badaniach wyniki poczucia waznosci potrzeb i poczucia zaspokojenia potrzeb
odnoszg si¢ do istotnych z punktu widzenia rozwoju obszaréw satysfakeji zyciowej:
bezpieczenstwa, zwigzkow z ludzmi, dzialalnoéci dla innych, aktywnosci i pracy,
wypoczynku iczasu wolnego. Pomyslna realizacja potrzeb zwigzanych ztymi
obszarami umozliwia satysfakcjonujaca realizacje zadan rozwojowych, co jedno-
cze$nie stuzy wzbogacaniu osobistego potencjatu i wigze sie z osigganiem dobro-
stanu psychicznego. Wplywa na rozwoj poczucia sprawstwa i kompetencji, podnosi
zdolnos¢ do spostrzegania otoczenia zgodnie ze swoimi potrzebami i warto$ciami,
ulatwia podejmowanie wyzwan. Stymuluje rozwdj pozytywnych relacji interperso-
nalnych i kontaktéw spotecznych oraz wplywa na osobisty rozwdj (por. Ryff, Singer,
2004).
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