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WPLYW PANDEMII COVID-19 3
NA DEMOGRAFIE I RYNEK PRACY KRAJOW
EUROPY SRODKOWO-WSCHODNIE]'

Streszczenie

Cel — Préba oceny wptywu pandemii COVID-19 na sytuacj¢ demograficzna i rynki
pracy krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej (ESW).

Metoda badarn — Do oceny implikacji demograficznych oraz zmian na rynku pracy
zastosowano metode¢ poréwnawcza regresji liniowej dla okreséw 2011-2019 1 2011-2021.
Zbadano wskazniki liczby ludnosci, stopy narodzin i stopy zgondéw, saldo migracji, ogél-
nego indeksu demograficznego, stopy zatrudnienia, bezrobocia oraz wskaznika wolnych
miejsc pracy.

Whnioski — Pandemia COVID-19 wywarla negatywny wplyw na badane wskazniki
demograficzne i rynku pracy oraz zaklécita ich pozytywne trendy. Zatamanie trendéw
miato cechy negatywnego szoku ekonomicznego.

Oryginalnosé/wartosé/implikacje/rekomendacje — Wstgpne analizy badawcze wskazujg
na negatywne nast¢pstwa pandemii COVID-19 dla ksztattowania si¢ proceséw demo-
graficznych krajéw ESW oraz rynku pracy. Badania te powinny by¢ kontynuowane w trak-
cie infekcji i po jej ustapieniu, co pozwoli lepiej zrozumieé zachodzace procesy w obu

badanych obszarach.

Stowa kluczowe: pandemia COVID-19, demografia, rynek pracy, regresja liniowa, kie-
runek i warto$¢ zmian.

' Artykut wplynat 26.08.2022., zaakceptowano 9.02.2023.
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THE IMPACT OF THE COVID-19 PANDEMIC ON DEMOGRAPHICAL AND LABOR
MARKET OF CENTRAL AND EASTERN EUROPEAN COUNTRIES

Summary

Purpose — An attempt to assess the impact of the COVID-19 pandemic on the demo-
graphic situation and labor markets of Central and Eastern Europe (CEE).

Research method — To assess the demographic implications and changes in the labor
market, the comparative method of linear regression was used for the periods of 2011—
2019 and 2011-2021. Population, birth and death rates, net migration, general demo-
graphic index, employment rate, unemployment rate and job vacancy rate were examined.

Results — The COVID-19 pandemic had a negative impact on the surveyed demo-
graphic and labor market indicators and disrupted their positive trends. The collapse of
trends had the characteristics of a negative economic shock.

Originality/value/implications/recommendations — Preliminary research analyses indi-
cate the negative consequences of the COVID-19 pandemic on the demographic processes
of the CEE countries and the labor market. These studies should be continued during and
after the infection subsides, which will allow for a better understanding of the processes
taking place in both studied areas.

Keywords: COVID-19, demography, labor market, linear regression, the direction and
value of changes.

JEL dlassification: J11, J21, C20

1. Wstep

Do krajéw ESW zaliczono 11 panstw: Bulgari¢, Czechy, Estoni¢, Chorwagje,
Wegry, Litwe, Lotwe, Polske, Rumunie, Stowenig i Stowacje. W latach 90. przeszly
one skomplikowang drogg transformacji polityczno-gospodarczej i na poczatku
XXI wieku wstapity do UE i NATO. W ten sposéb uformowat si¢ region pafstw
ESW o prozachodnim ukierunkowaniu.

W 2019 roku odnotowano w Chinach pierwsze przypadki wirusa COVID-19,
kt6ry szybko rozprzestrzenit si¢ po catym $wiecie i stat si¢ pandemia, ktéra w roku
2020 dotarta do krajéw ESW. Duza liczba zakazen i zgonéw oraz ograniczen skut-
kowata zagrozeniem zapasci gospodarczej. Celem pracy jest préba okreslenia wply-
wu pandemii na sytuacje demograficzna i rynki pracy krajéw ESW na podstawie
hipotezy, iz pandemia miala negatywne nastgpstwa dla obu badanych obszaréw.
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Na wstepie warto odnies¢ si¢ do informacji w zakresie zakazeni i zgondw,
ktére pozwola wnioskowa¢ o skali pandemii w analizowanych krajach. Tabela 1
przedstawia liczby zgonéw na milion mieszkadcéw z powodu COVID-19 w re-
gionie. Wsp6tczynnik zgondéw w 2021 roku znacznie wzrdst — od 1,1 razy (np.
Stowenia) do 7,5 razy (Estonia) w poréwnaniu do 2020 r. Najmniejsze indeksy
zgon6éw odnotowano w Estonii i Polsce, za$ najwyzsze (2,5 razy wyzsze niz w Es-
tonii) — w Bulgarii, na Wegrzech, w Chorwacji i w Czechach.

TABELA 1
Liczba i wspélczynnik zgonéw spowodowanych COVID-19 w okresie 2020-2021

K 200 2021 SO0 micokacon 2021
Bufgaria 7576 30955 1100,2 4495,4
Czechy 11580 36198 1101,7 3437,3
Estonia 229 1932 172,4 1454,1
Chorwacja 3920 12538 965,5 3088,1
Lotwa 635 4570 338,9 2438,7
Litwa 1800 7397 6459 2654,4
Wegry 9537 39186 982,2 4035,7
Polska 28554 97054 745,4 2533,5
Rumunia 15767 58752 815,7 3039,7
Stowenia 2697 5589 1272,5 2637,1
Stowacja 2138 16635 392,5 3053,6

Zrédto: na podstawie: [www 1].

Ze wzgledu na znaczacy wzrost umieralnosci szczeg6lnego zainteresowania
wymaga analiza struktury zgonéw wedtug grup wickowych, ktéra przedstawia
tabela 2. Wynika z niej, ze 90% zgonéw spowodowanych COVID-19 przypadto
na grupy wieckowe powyzej 60. roku zycia, ktére stanowily 23% ogétu zatrudnio-
nych w krajach ESW (obliczenia wiasne na podstawie: [www 2]). Wynika stad,
ze chociaz zgony te dotknety ludzi starszych (majacych powyzej 60 lat), to jednak
z powodu znacznego ich udziatu w zatrudnieniu ich §mier¢ miata wptyw nie tylko
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na demografi¢ (spadek liczby ludnosci), lecz takze na rynek pracy tych krajéw
poprzez spadek podazy sity roboczej (tabela 2).

TABELA 2
Udziat grup wiekowych w zgonach spowodowanych COVID-19

w okresie 2020-2021, %

Grupa SN = B - > S - - S > B - 0 By
i ke b b e RS RSk
Bulgaria 0,02 007 028 1,06 3,60 908 2354 3684 25,52
Czechy* 0,0 00 007 025 097 304 1121 34,10 50,37
Estonia 0,0 005 005 051 127 428 13,70 2597 54,18
Chorwacja* 0,02 0,02 0,11 031 122 525 1564 30,68 46,74
Eotwa* 00 00 029 029 3,15 7,88 1533 29,80 43,27
Litwa 0,03 0,03 023 068 218 6,59 14,55 2626 49,45
Wegry* 0,0 003 0,19 058 198 534 1872 30,20 42,96
Polska* 0,02 0,02 0,17 073 20 604 1953 2925 42,24
Rumunia** bd. bd. bd bd bd bd bd bd bd
Stowenia* 00 00 003 009 053 188 656 1998 70,93
Stowacja* 0,0 005 011 062 1,61 588 18,12 32,13 41,49
Ergj":eégw 0,02 0,04 0,19 073 232 652 18,89 31,65 39,65

* — wedlug danych za rok 2020
** — brak danych (b.d.) dla lat 2020 i 2021

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie: [www 3].

Zgony oraz duza liczba zakazeni zagrozity bezpieczestwu zdrowotnemu spo-
teczeristw i wymusily podjecie dzialai w celu ograniczenia pandemii. Byly to
administracyjne obostrzenia (zwane lockdownami), ktére dotyczyly zakazéw zgro-
madzen, przemieszczania si¢, kontaktéw, ograniczenia lub zakazu pracy przedszkoli
oraz szkél, ustug i dziatalnosci podmiotéw gospodarczych. Zasieg ograniczen byt
ustalany przez wladze na podstawie dynamiki liczby zakazen i zalecent ekspertéw.
The Lancet COVID-19 Commmission opublikowata dane, kt6re zawieraja dzien-



Wptyw pandemii COVID-19 na demografi¢ i rynek pracy... 73

ne liczby zakazen i indeksu restrykcyjnosci lockdownéw, ktdry oszacowano na
podstawie 9 wskaznikéw, m.in. takich jak wstrzymanie dziatalnosci przedszkoli,
szkét czy przedsigbiorstw [Kwiatkowski 2022, s. 25-26]. Im wigcej takich zakazéw
wprowadzono w kraju, tym wyzszy byt indeks restrykcyjnosci, ktdry przyjmowat
wartosci od 0 do 100 (tabela 3%). Tabela zawiera $rednie kwartalne liczby zakazeri
na 1 milion mieszkaricow (w liczniku) i $redni indeks restrykcyjnosci za okres
2020-2021(w mianowniku).

Szczyt zakazen przypada na IV kwartal 2020 roku oraz I i IV kwartat
2021 roku. Na poczatku 2020 roku liczba zakazen rosta, co skutkowato wpro-
wadzeniem ograniczeri. W II kwartale poziom zakazeri nieco wzrdst, za$ indeks
restrykeyjnosci osiagnat przesadnie wysoki poziom. Najnizsze wartosci indeksu
odnotowano w III kwartatach 2020 i 2021 roku, natomiast najwyzsze wartosci
indeks miat w I i IV kwartale 2020 roku oraz I i II kwartale 2021 roku. W celu
zbadania adekwatnosci podjetych restrykgji (ograniczeni gospodarczych i spotecz-
nych) wobec wysokosci liczby nowych zakazen obliczono korelacje¢ Pearsona (P),
okreslajaca wzajemne powiazanie migdzy tymi zmiennymi (ostatnia kolumna w ta-
beli 3). Uzyskane wyniki pozwalaja wnioskowa¢, ze zaleznos¢ migdzy liczba zakazen
i restrykcjami w krajach ESW byta niska (korelacja staba), wartos¢ wspétczynni-
ka wyniosta P = 0,29. Najwyzsza warto$¢ wspétczynnik przybieral w przypadku
Czech (P =0,58), co $wiadczy o wysokiej korelacji, za§ w przypadku Chorwacji
jego warto$¢ byta ujemna (P =-0,12), co wskazuje na odwrotna zalezno$¢ migdzy
badanymi zmiennymi. Mozna zatem wnioskowa¢, ze poziom zakazéw nie zawsze
byt odpowiedni do stanu zakazen, ale pandemia byta nieznanym wyzwaniem
i administracja poszczegdlnych krajéw podejmowata dziatania nieco ,,na wyrost”,
aby zapobiec dalszemu rozprzestrzenianiu si¢ zakazen, co niewatpliwie zaktécato
sprawne funkcjonowanie rynku pracy.

2. Zmiany demograficzne pafistw ESW w dobie pandemii COVID-19

W okresie transformacji polityczno-gospodarczej krajéw ESW w latach 90.
odbywata si¢ tez transformacja demograficzna, zwana w literaturze przejsciem
demograficznym. Charakteryzuje si¢ ono radykalnym obnizeniem wspétczynnika
narodzin i zgonéw (nast¢puje ich wyréwnanie). Jest to jakosciowa zmiana sytuacji

% Tabele nr 3-12 ze wzgledu na duia ilos¢ prezentowanych danych i brak mozliwosci
wkomponowania ich w czytelnej formie w tekst zostaly umieszczone osobno w dalszej czeéci
opracowania (zob. str. 77-86).
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demograficznej, bowiem nast¢puje tez wydtuzenie zycia ludzkiego [Okélski, Fihel,
2012, s. 113-121; Balicki, Fratczak, Nam, 2007, s. 55]. Analizujac sytuacje koni-
ca XX i poczatku XXI wieku, naukowcy wprowadzili pojecie drugiego przejscia
demograficznego, cechujacego si¢ duzym spadkiem narodzin, ktéry nie mégt
wyréwnac liczby zgonéw, przez co zmniejszata sig liczba ludnosci. Aby rozwiazaé
ten problem, kraje otworzyly rynki pracy na imigrantéw [Okoélski, Fihel, 2012,
s. 134-139; Balicki, Fratczak, Nam, 2007, s. 56-57]. Znaczaca liczba zgonéw na
skutek pandemii w latach 2020-2021 skomplikowata dodatkowo i tak ztozone
procesy demograficzne w krajach ESW. Aby zbada¢ wptyw pandemii COVID-19
na demografi¢, w artykule poréwnano trendy zmian podstawowych wskazni-
kéw demograficznych [Stariczyk, 2000, s. 218-224] z okresu przed pandemig
(lata 2011-2019) oraz poréwnano je z okresem 2011-2021, obejmujacym lata
pandemii 2020-2021 (tabela 4). Pozwala to uchwyci¢ zmiany w ogdlnych tren-
dach wskaznikéw demograficznych, jakie nastapily z powodu pandemii, gdyz
odr¢bne badanie lat 2020-2021 jest obarczone wada zbyt krétkiego okresu.
W tabeli przedstawiono dane dotyczace liczby ludnosci z lat 2011-2022 na
dzien 1 stycznia. Kolumna 2011-2017 prezentuje $rednig liczbg ludnosci kraju
w okresie 20112017, za$ kolejne kolumny — liczb¢ ludnosci w nastgpnych latach
na poczatku roku.

Mozna zauwazy¢, iz liczba ludnosci na 1 stycznia 2021 roku jest praktycznie
réwna liczbie ludnosci na koniec 2020 roku, za$ na poczatku 2022 roku — zbli-
zona jest do liczby na koniec 2021 roku. Kolumna Trend 2011-19 przedstawia
réwnanie liniowe trendu liczby ludnosci w latach 2011-2019 (identycznie dla
przedziatu lat 2011-2021). Wzrost liczby odnotowano w Czechach, Estonii,
Stowenii i Stowacji. W okresie pandemii wskazniki liniowych réwnan dla wigk-
szosci krajéw przybraly wyisze wartosci ujemne (dla krajéw ESW wskaznik ten
dla okresu 2011-19 wynosit -224,8, natomiast dla okresu 2011-21 wzrést do
-255,5), zmniejszyt sie réwniez wskaznik R* na skutek wiekszego rozproszenia
danych z powodu lat pandemii 2020-2021. Podobna sytuacja jest w przypadku
stopy narodzin — trendy ww. wskaznika przyjmowaty nizsze warto$ci po dotaczeniu
lat 2020-2021 (tabela 5).

Podobna analiza stopy zgonéw wykazata w krajach ESW niebezpieczny wzro-
stowy trend w latach 2011-2019, ktéry jeszcze bardziej poglebit si¢ z powodu
zgonéw w okresie pandemii (tabela 6). Przykladem takiego wzrostu moze by¢
Estonia, gdzie dla okresu 2011-2019 wskaznik liniowy wynosit 0,0217, natomiast
dla okresu 2011-2021 wzrdst 5,7 razy do 0,1245.

Z powodu takich zmian stopa przyrostu naturalnego dla okresu 2011-2019
byla dodatnia jedynie w Czechach i na Wegrzech, za$ dla okresu 2011-2021 dla
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wszystkich krajéw ESW przyjmowata wartosci ujemne (tabela 7), co mozna trak-
towaé jako ,zatamanie” wcze$niejszego trendu i poglebienie problemu niskiego
przyrostu naturalnego z powodu pandemii COVID-19. Na przyktad na Litwie
w okresie 2011-2019 wskaznik réwnania liniowego ksztattowat si¢ na pozio-
mie -0,1 i obnizyt si¢ dla okresu 2011-2021 do -0,4.

Kolejnym czynnikiem majacym wplyw na sytuacje demograficzna w regionie
ESW jest migracja. Kraje baltyckie na poczatku XXI wieku mialy wysokie wskaz-
niki emigracji [Wotkonowski, 2014, s. 140—153], nieco mniejsze miata Polska
[Wotkonowski, 2015, s. 587—-600]. W latach 2011-2019 intensywno$¢ emigracji
nieco oslabta, za$ w okresie pandemii wystapit znaczny wzrost imigracji. Generalnie
ten wzrost byl spowodowany powrotami z emigracji na skutek wprowadzanych
w krajach docelowych emigrantéw ograniczert pandemicznych. Skutkowato to
uksztattowaniem si¢ dodatniej wartosci salda migracji dla wszystkich krajow ESW
za wyjatkiem Chorwagji i Stowacji oraz w mniejszym stopniu Rumunii i Lotwy
(tabela 8).

Odnotowane zmiany w migracji w dobie pandemii wniosly swoja korekte,
poprawiajac sytuacje demograficzna niektérych krajéw ESW (Bulgaria, Czechy,
Estonia, Litwa, Stowenia, Wegry), co wida¢ z tabeli 9 (por. dane z tabeli 7). Po-
zostaje jednak pytanie, czy emigranci, ktérzy powrdcili do ojczyzny, pozostana
w niej na stale, zasilajac krajowy zas6b sily roboczej, czy tez ponownie wyemigruja,
poniewaz nie beda potrafili odnalez¢ si¢ po powrocie?

3. Rynek pracy krajéw ESW w dobie pandemii

Kraje ESW odnotowaty duze spadki wskaznikéw gospodarczych w latach
2008-2010, za$ w kolejnych latach 2011-2019 byta dobra koniunktura gospo-
darcza i wskazniki rynkéw pracy poprawialy si¢ z roku na rok — wzrastata stopa za-
trudnienia i liczba zatrudnionych (tabele 10-11, trend dotyczacy lat 2011-2019)
[Gabrielczak, 2016, s. 82-90]. Tymczasem w latach 2020-2021o0dnotowany
wzrost stopy zgondéw, duza liczba zakazen i wprowadzenie lockdowndéw zmienity
sytuacje na rynku pracy krajow ESW. W analizie ekonomicznej nalezy wzia¢ pod
uwagg, ze zakazy znieksztalcaly rynek pracy i wytaczaly czes¢ gospodarki kraju
(poszczegdlne jej branze) z normalnego dziatania, co wywotywato negatywne
szoki ekonomiczne [Kwiatkowski, 2022, s. 26-27]. Wprowadzalo to korekty
do trendéw takich wskaznikéw rynku pracy, jak: stopa zatrudnienia, liczba za-
trudnionych, stopa bezrobocia, liczba bezrobotnych i wskaznik wolnych miejsc
pracy. Generalnie malal dodatni trend wartosci tych wskaznikéw, zmniejszat si¢
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tez wspdlczynnik determinacji R? na skutek dotaczenia danych z lat 2020-2021,
co wynikato z wigkszego ich rozproszenia. Mozna powiedzie¢, ze po dotaczeniu
danych z lat 2020 i 2021 nastgpowato pewne ,zalamanie” wezesniejszych pozy-
tywnych trendéw na rynku pracy.

Z danych w tabeli 10 wida¢, ze w latach 2020-2021 nast¢puje spadek stopy
zatrudnienia. Jako przyklad negatywnych zmian w czasie pandemii COVID-19
mozna podac stopg zatrudnienia w Stowacji, gdzie dla okresu 2011-2019 wspét-
czynnik réwnania wynosit 1,3, natomiast dla okresu 2011-2021 spadt do 1,1.
Negatywne zmiany w regresji liniowej dla okresu 2011-2021, poréwnujac
z okresem 2011-2019, wystepuja takze w pozostalych paristwach ESW. Srednia
warto$¢ R* w okresie 2011-2021 wynosita 0,694 i byta mniejsza niz dla okresu
2011-2019, ktéra uksztattowata si¢ na poziomie 0,845. Podobne zmiany mialy
miejsce w przypadku liczby zatrudnionych (opracowanie wlasne na podstawie:
[www 9]).

Z kolejnej, 11 tabeli wynika, ze w okresie 2011-2019 malaty stopa bezrobocia
i liczba bezrobotnych. Te pozytywne trendy zostaly skorygowane przez pandemig
w latach 2020-2021. Stopa bezrobocia (i liczba bezrobotnych) odnotowaty trend
malejacy po dofaczeniu okresu 2020-2021, z wyjatkiem danych dla Polski, co
w pewnym zakresie mozna thumaczy¢ dziataniami rzadu, takimi jak dotacje dla
firm majace na celu zachowanie miejsc pracy.

Wspétczynnik determinacji R* odnotowat wiekszy rozrzut danych, przez co
zmniejszyt swoje wartosci dla wigkszosci krajéw ESW (tabela 11) — érednia 0,857
dla lat 2011-2019 wobec 0,794 dla okresu 2011-2021. Analogiczna sytuacja
ma miejsce réwniez w przypadku liczby bezrobotnych — spadkowy trend zostat
czg$ciowo zaklécony po wlaczeniu do analizy lat 2020-2021, za$ wspétczynnik
determinacji zmniejszyt swoje wartosci dla okresu 2011-2021 (opracowanie wlasne
na podstawie: [www 9]).

Waznym wskaznikiem rynku pracy jest liczba wolnych miejsc pracy. Trend
wskaznika wolnych miejsc pracy, obrazujacy procentowy udziat wakatéw w sumie
zajetych i wolnych miejsc pracy w danym kraju, ulegt spowolnieniu we wszystkich
krajach ESW po dotaczeniu lat 2020-2021, zas wartos¢ wspétczynnika determina-
¢ji ulegt gwattownemu spadkowi z 0,811 dla okresu 2011-2019 do 0,579 w okresie
2011-2021(tabela 12). Spadek wartosci ww. wskaznika sygnalizuje zmniejszenie
popytu przedsi¢biorstw na pracownikéw. Takie trendy rynku pracy, gdy zmniej-
sza si¢ stopa zatrudnienia (oraz liczba zatrudnionych), stopa bezrobocia (oraz liczba
bezrobotnych) i wskaznik wolnych miejsc pracy $wiadcza o kurczeniu si¢ rynku

pracy z powodu pandemii COVID-19.
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4. Podsumowanie

W opracowaniu zastosowano metod¢ poréwnawczg regresji liniowej wskaz-
nikéw demograficznych i rynku pracy dla dwéch okreséw 2011-2019 1 2011—
2021. Pozwolito to wykazaé negatywny wplyw pandemii COVID-19 na sytuacjg
demograficzna i rynki pracy krajéw ESW. Whniosek ten wynika z analizy trendéw
wskaznikéw liczby ludnosci, stopy urodzen i stopy zgonéw, stopy migracji netto,
ogélnego indeksu demograficznego, stopy zatrudnienia i bezrobocia oraz wskaz-
nika wolnych miejsc pracy. Kraje ESW na poczatku XXI wicku byty w okresie
drugiego przejécia demograficznego charakteryzujacego si¢ duzym spadkiem na-
rodzin i kurczenia si¢ liczby ludnosci, za$ w latach 2020 i 2021, po wybuchu
pandemii COVID-19, zmiany te nasilily si¢. Na skutek tego nastapito dodatkowe
,zatamanie” trendéw demograficznych spowodowanych pandemia. Wprowadze-
nie restrykcyjnych zakazéw z powodu epidemii wylaczato cz¢é¢ gospodarki kraju
(poszczeg6lne branze) z normalnego dziatania, co znieksztatcato rynki pracy tych
krajéw, z jednej strony zmniejszajac popyt przedsigbiorstw na pracownikéw, zas
z drugiej — podaz sity roboczej. Wedtug niektérych ekonomistéw [Kwiatkowski,
2022, s. 26-27] taka sytuacja nosita cechy negatywnego szoku ekonomicznego.
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