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Spoleczne teorie starzenia si¢

Wprowadzenie

Jedna z klasycznych definicji gerontologii spotecznej mowi, iz jest to
zorganizowany obszar wiedzy zajmujacy si¢ behawioralnymi aspektami
starzenia si¢ jednostki, starzeniem jako procesem spolecznym i wzajem-
nymi relacjami migdzy tymi dwoma obszarami (Tibbitts 1960). Geron-
tologia spoleczna w budowaniu swoich teorii czerpie z wielu dyscyplin
i faktycznie rozwingla wlasny obszar badan interdyscyplinarnych oraz
charakterystyczng dla siebie perspektywe teoretyczna. Istnieje wiele prob
formalnego zestawienia teorii. Traktujac starzenie si¢ jako zjawisko indy-
widualne i spoteczne, akcentuje si¢ najczesciej psychologiczna i socjolo-
giczna afiliacje teorii. Wigkszo$¢ teorii idzie nie tylko w kierunku artyku-
lacji swoich tresci, ale rowniez zastosowania ich do szerzej rozumianego
spolecznego procesu starzenia si¢, zwiazanego z nim statusu spolecznego
ludzi starszych i sposobu, w jaki instytucje spoleczne sg ksztaltowane czy
tez adaptowane w zaleznosci od zmian w strukturze wieku spoleczenstwa.
A zatem uwzgle¢dnia interwencje.

Postawmy jednak zasadnicze pytanie: co to jest teoria? W. Marciszew-
ski (2004) uwaza, ze jest nig zbior zdan opisujacych pewien fragment rze-
czywistosci. V. Bengston (1996) natomiast twierdzi, ze teori¢ mozna okre-
sli¢ jako konstrukcj¢ precyzyjnego wyjasniania w odniesieniu do danych
empirycznych. Przypomina on, ze w historii nauki, od epistemologii Ary-
stotelesa po zastosowanie w naukach sztucznej inteligencji, teoria naukowa
dowodzi swojej uzytecznosci na cztery wazne sposoby. Po pierwsze, inte-
gruje wiedzg, czyli spaja wiele oderwanych od siebie danych i tworzy krot-
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kie twierdzenia laczace koncepcje teoretyczne z danymi empirycznymi. Po
drugie, wyjasnia w jaki sposob zjawiska sa ze soba powiazane i dlaczego
znajduja si¢ w takiej a nie innej relacji. Po trzecie, stara si¢ przewidziec cos,
co nie jest jeszcze znane lub obserwowalne. Po czwarte, przedstawia pro-
pozycje interwencji w istniejacy porzadek rzeczy, by rozwiaza¢ problemy,
ktérym stawiamy czolo.

J. Hendricks (1996) w oparciu o rozlegla literature przedstawia alterna-
tywna perspektywe teorii, powstala jako cz¢§¢ postmodernistycznej kry-
tyki istniejacego w nauce stanu rzeczy. W odréznieniu od podejscia pozy-
tywistycznego, interpretatywny i krytyczny model tworzenia teorii skupia
si¢ na procesie i zrozumieniu. Mniej chodzi tu o przewidywanie i kontrolg.
Zmierzajacy ku interpretacji badacz zbiera dane i czyni obserwacje w celu
okreslenia tematow czy tez problemow, ktore wynikaja z badan. Zdobyta
w ten sposob wiedza zmierza raczej ku zrozumieniu zjawiska. W geronto-
logii ci krytyczni analitycy stawiaja pytanie o zasadnicze zalozenia nauki,
ujawniajg uciazliwosci wynikajace z dominujacych wizji i sklaniaja si¢ ku
mniej wplywowym punktom widzenia, rzadziej artykulowanym doswiad-
czeniom. Nawiazuja oni do nowych koncepcji, takich jak teoria chaosu,
ktéra zmniejszyla zainteresowanie centralnymi tendencjami i wzorcami
linearnymi.

W polskiej literaturze gerontologicznej poswigcono niewiele miejsca
prezentacji i analizie spolecznych teorii starzenia si¢. J. Piotrowski (1973)
w swoim klasycznym juz dziele wymienia implicite teori¢ wylaczania
i aktywnosci. W pamigtniku zjazdu zalozycielskiego PTG M. Susulowska
(1975) zaprezentowala psychologiczne ujecie teorii wylaczania w konfron-
tacji z teoria osobowosci w wieku starszym. W swojej pozniejszej pracy

»Psychologia starzenia si¢ i starosci” (1989) poswigcila caly rozdziat te-
oriom starzenia si¢. Jest to jednak bardziej omdéwienie obszaréw badan
psychologicznych i socjologicznych ze wskazaniem niektorych rezulta-
tow niz prezentacja konkretnych teorii starzenia si¢. J. Rembowski (1984)
przedstawia i analizuje przede wszystkim teorie aktywnosci i wylaczania.
A. Zych (1995, 2005), oprdcz rozwazan dotyczacych dwoch klasycznych te-
orii (aktywnosci i wycofania), przedstawia jeszcze teoretyczny dorobek ge-
rontologii niemieckiej. Obszerny przeglad teorii starzenia si¢ data B. Try-
fan (1993). Omawia ona wszystkie wazniejsze socjologiczne teorie starze-
nia sig, ilustrujac je rozmaitymi przykladamiz literatury. Najobszerniejszy
i bez watpienia najlepiej opracowany przeglad wazniejszych spotecznych
teorii starzenia si¢ prezentuje B. Synak (1999). Omawia on prawie wszyst-
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kie prezentowane dalej w tekscie teorie socjologiczne, analizujac je jednak
w nieco innej konstelacji.

Szkielet niniejszego artykulu stanowia prace J. A. Kuypersa i V. L.
Bengtsona (1973) P. M. Passuth, V. L. Bengstona (1988), L. Tornstama
(1989),V. L. Bengstona, T. M. Parrott, E. O. Burgess (1996), ]. J. Schrootsa
(1996a, 1996b). Wymienione publikacje uzupelnione zostaly pogladami
innych autoré6w oraz moimi spostrzezeniami. Spora cz¢sc¢ bibliografii sta-
nowia pozycje, ktore podaj¢ z drugiej r¢ki, a zaczerpnatem je z gléownych
dziet stanowiacych podstawe niniejszej pracy. Zachowujac ja, nie chce
przypisywac sobie falszywej erudycji, ale da¢ szanse czytelnikowi dotarcia
do podstawowych zrédel prezentowanego przegladu teorii starzenia sig.
Pominalem tez par¢ obecnych w literaturze teorii, ktore sa moim zdaniem
zbytnio ,nafaszerowane” biologia i fizyka, majac przy tym wybitnie eli-
tarny zasigg. Ograniczylem rowniez do niezb¢dnego minimum krytyke
prezentowanych teorii, wychodzac z zalozenia, Ze moim zadaniem jest za-
prezentowanie réznych koncepcji, a nie ich obalanie.

Artykul prezentuje socjologiczne i psychologiczne teorie starzenia sig.
Istnieja jednak teorie, ktdre obecne sa zardwno w czg¢sci socjologicznej, jak
i psychologicznej. Chodzi tu przede wszystkim o tzw. wielkie teorie, czy-
li aktywnosci i wylaczania. Nie jest to wynikiem przeoczenia autora, ale
che¢cia zaprezentowania oddzielnie aspektow psychologicznych i socjolo-
gicznych zgodnie z twierdzeniem M. Susulowskiej (1989), iz w badaniach
nad starzeniem si¢ psychologowie zajmuja si¢ zdolnosciami adaptacyjny-
mi jednostki, a socjologowie wyjasniaja zmiany rol spolecznych i aktyw-
nosci.

Teorie starzenia si¢ z perspektywy socjologicznej

Wczesne teorie gerontologii spolecznej skupialy si¢ na trudnosciach
jednostki w przystosowaniu do starosci, poézniej zas skoncentrowano si¢
raczej na zagadnieniach zwiazanych ze spolecznymi aspektami starzenia
si¢ i starosci.

W obszarze socjologii starzenia si¢ nie ma teorii wyjasniajacej wszyst-
kie zjawiska spoleczne. W kazdej skupiono si¢ na pojedynczych aspektach
zachowania spolecznego, lekcewazac inne cechy rzeczywistosci. Dzieje si¢
- tak, poniewaz w jednych teoriach, dazac do wyjasnienia procesu starzenia
sig, podkresla si¢ makrostruktury, w innych zas - cho¢ rzadziej - kladzie
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si¢ nacisk na bezposrednie relacje spoleczne albo mikrospoteczng plasz-
czyzng analizy (Synak 1999).

Teorie socjologiczne starzenia si¢ wylonily si¢ implicite badz explicite
z pigciu gléwnych perspektyw socjologicznych: strukturalizmu funkcjo-
nalnego, wymiany, symbolicznego interakcjonizmu, marksizmu i fenome-
nologii spolecznej. V. Bengston i P. Passuth (1988) proponuja nast¢pujacy
schemat porzadkujacy gléwne perspektywy teoretyczne w gerontologii
spolecznej, odnoszac je do tradycji teoretycznej w socjologii.

Gléwne teorie socjologiczne Gl6éwne teorie starzenia si¢

teoria wycofania

teoria modernizacji

strukturalny funkcjonalizm
teoria stratyfikacji wiekowej

teoria biegu zycia

teoria wymiany teoria wymiany
teoria aktywnosci
symboliczny interakcjonizm teoria zalamania spolecznego/kompetencji
teoria subkultury
marksizm teoria ekonomii politycznej wieku
fenomenologia spoteczna fenomenologia spoteczna

Strukturalny funkcjonalizm
Wplywy strukturalizmu funkcjonalnego na teorie starzenia si¢ zauwaza
si¢ w koncepcjach wycofania, modernizacji, a w mniejszym stopniu straty-
fikacji wiekowej. Kazda z nich troche¢ inaczej ujmuje sposob, w jaki normy
spoleczne wplywaja na strukture rél dostepnych dla réznych grup wieku.

Teoria wycofania
Teoria wycofania (Cummings, Henry 1961) najpelniej chyba odzwier-
ciedla strukturalny funkcjonalizm, jesli chodzi o warunki zycia ludzi star-
szych, to znaczy ich spoleczne i psychologiczne reakcje na starzenie sie.
Termin wycofanie odnosi si¢ do uniwersalnego, wzajemnego i nieuniknio-
nego procesu wylaczania si¢ ludzi starszych z konfiguracji rél charaktery-
stycznych dla wieku $redniego. Teoria bada proces starzenia si¢ w zakresie
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potrzeb i wymagan spoleczenstwa; jednostki sa postrzegane jako pasywni
przedstawiciele systemu spolecznego. W efekcie osoby starsze, jako pod-
dani pelnej socjalizacji czlonkowie spoleczenstwa, uznaja swoja gotowosc
do wycofania si¢ w jego imieniu.

Teoria wycofania utrzymuje, ze proces ten jest funkcjonalny zaréwno
dla spoleczenstwa, jak i jednostki. Umozliwia to spoleczenstwu stworze-
nie przestrzeni dla bardziej wydajnych mlodych ludzi, osobom starszym
za$ daje si¢ czas na ewentualne przygotowanie si¢ do catkowitego wycofa-
nia z zycia spolecznego - smierci.

Teoria wycofania byla krytykowana na gruncie empirycznym, teore-
tycznym i logicznym (Hochschild 1975; Maddox 1964; Palmore 1968).

Teorii wycofania, mimo swoich ograniczen, wywarla gleboki wpltyw
na obszar gerontologii spolecznej. Byla to pierwsza formalna teoria, ktéra
usilowala wyjasni¢ proces starzenia si¢. Stala si¢ impulsem do tworzenia
opozycyjnych teorii dotyczacych starosci.

Teoria modernizacji

Teoria modernizacji (Cowgill 1974; Cowgill, Holmes 1972) prébuje wy-
jasni¢ zmiany w statusie wieku zaréwno z perspektywy historycznej, jak
i spotecznej. Skupia si¢ ona na makrostrukturalnych warunkach ludzi sta-
rych w rozmaitych obszarach spoteczno-kulturowych. Jest to spojrzenie
funkcjonalistyczne, w ktorym sugeruje si¢, ze status ludzi starych wywo-
dzi si¢ z ich stosunku do rozwinigtych systeméw rol spotecznych. Role te
zmieniajg si¢ w spoleczenstwach zaleznie od stopnia industrializacji (albo
»modernizacji”).

Teoria modernizacji wskazuje, ze status ludzi starszych jest odwrotnie
proporcjonalny do poziomu industrializacji danego spoteczenstwa. Pod-
czas gdy w spoleczenstwach przedindustrialnych osoby starsze cieszyly
si¢ wysokim powazaniem ze wzgledu na kontrolg zasobow i tradycyjna
wiedzg, w spoleczenstwach przemyslowych ich status si¢ obnizyl. W teorii
tej wymienione sg cztery elementy modernizacji - technologi¢ zdrowotna,
technologi¢ ekonomiczna, urbanizacj¢ i masowa edukacj¢ - ktorych rezul-
tatem jest nizszy status ludzi starszych.

Wspolczesne analizy historyczne kwestionuja wiar¢ w idealna egzy-
stencj¢ preindustrialnych ludzi starszych, jak tez postrzeganie prostej, li-
nearnej relacji pomig¢dzy stopniem industrializacji a statusem ludzi star-
szych. Historie starosci podkreslaja roznorodnos¢ w doswiadczeniach
ludzi starszych, zaleznie od plci, rasy, klasy spolecznej, regionu i okresu
historycznego (Minois 1995, Bois 1996).
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Stratyfikacja wieku

Model stratyfikacji wieku (Riley 1971, 1987; Riley, Johnson, Foner
1972) stal si¢ jedng z waznych perspektyw teoretycznych przy powstawa-
niu socjologii starzenia si¢. Jego intelektualnymi korzeniami jest w przede
wszystkim strukturalny funkcjonalizm. Model ten bada ruchy nastgpu-
jacych po sobie kohort wieku w czasie, co okresla si¢ mianem ,,naplywu
kohortowego”. Kohorta jako grupa ludzi urodzona w tym samym czasie
historycznym jest unikatowa, poniewaz ma swoja wlasng charakterysty-
ke i doswiadczenia wydarzen historycznych, ktére w procesie starzenia si¢
oddzialywaja na postawy i zachowania ich czlonkow.

Teoria stratyfikacji wieku dostarczyla glownym nurtom socjologicz-
nym narz¢dzi do badan nad staroscia, a szczegélnie w obszarze stratyfi-
kacji spolecznej i demografii. Poza tym podejscie to podkresla, Ze istnieje
znaczne zroznicowanie wsrod osob starszych zalezne od charakterystyki
ich kohort urodzenia.

Jest jednak wiele ograniczen w modelu stratyfikacji wieku. Powsta-
la pokusa okreslania ludzi za pomoca kategorii wieku chronologicznego
i ignorowania subiektywnego wymiaru wieku. Teoria stratyfikacji wieku
nie brala po uwage sytuacyjnego zréznicowania wsrdd czlonkéw kohorty
(Frankfather 1977, Matthews 1979, Ross 1977, Stephens 1976).

Koncepcja biegu Zycia

Koncepcje biegu zycia (Cain 1964, Clausen 1972, Neugarten, Hagestadt
1976) umieszcza si¢ posrednio w ramach funkcjonalizmu strukturalnego,
poniewaz podnosi si¢ tu problem norm spolecznych w ksztaltowaniu za-
chowan. Bieg Zycia nie jest teorig sensu stricte, ale koncepcyjna struktura
stuzaca prowadzeniu badan i interpretowaniu danych. Kluczowe elementy
tej struktury zawieraja si¢ w nastepujacych stwierdzeniach:

1) starzenie si¢ ma miejsce od urodzin az po $mier¢ (w odréznieniu od
innych teorii, ktore skupialy si¢ wylacznie na osobach starszych),

2) starzenie si¢ dotyczy procesow spotecznych, psychologicznych i bio-
logicznych,

3) doswiadczenie starosci jest ksztaltowane przez czynniki historyczno-
-kohortowe.

Coraz czesciej wskazuje si¢ na wzrastajaca instytucjonalizacje biegu
zycia ludzkiego (Dannefer 1987, Kohli 1986, Lawrence 1984). Brak scistych
powiazan tej koncepcji z teoriami socjologicznymi powoduje dowolnosé
w okreslaniu, czym jest bieg zycia.
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Starzenie si¢ w ujgciu teorii wymiany

Teoria wymiany (Blau 1964, Homans 1961) stosuje w badaniach za-
chowan spotecznych model ekonomiczny. Zycie spoteczne polega na an-
gazowaniu si¢ jednostek w spoleczng wymiang. Wchodzenie w interakcje
zalezy od kalkulacji kosztow i zyskow. Jednostki angazuja si¢ w interakcje,
jesli te sa dla nich oplacalne, i wycofuja si¢ z nich, jesli sa zbyt kosztowne.
Porzadek spoleczny istnieje wigc jako produkt uboczny maksymalizuja-
cych zyski jednostek.

Teori¢ wymiany G. C. Homansa (1961) i P. M. Blaua (1964) adapto-
wal do sytuacji ludzi starszych J. J. Dowd (1975). Dazy on do wyjasnienia,
dlaczego ludzie starsi sklaniaja si¢ ku wycofywaniu z interakeji spotecz-
nych. Wskazuje on, ze seniorzy maja mniej sily w konfrontacji z osobami
mlodymi, poniewaz posiadaja mniejsze zasoby (tj. nizsze dochody, gorsze
wyksztalcenie, slabsze zdrowie). Kontynuowanie interakcji z ludzmi sta-
rymi staje si¢ dla mlodszych grup bardziej kosztowne. W rezultacie ludzie
starzy zmniejszaja swoj udzial w zyciu spotecznym. Tylko ci, ktorzy dys-
ponuja niezbednymi zasobami do podtrzymania relacji z innymi grupami
wieku pozostajg aktywnie zaangazowani w sprawy spoleczne.

Teoria wymiany, skupiajac si¢ na bezposredniej interakcji pomigdzy
osobami starszymi i innymi grupami wieku, w badaniach nad starzeniem
si¢ dodaje nowy wymiar. Jednakze perspektywy czysto ekonomicznego,
racjonalnego modelu sa w rzeczywistosci ograniczone. Teoria nie zwraca
uwagi na jakos¢ relacji wymiany, definiujac interakcje spoleczne jedynie
w kategoriach ilosci zainicjowanych interakcji. Godzi si¢ zauwazy¢, ze
jednostki rozmaicie postrzegaja i rozumieja znaczenie zyskow i kosztow
w majacych miejsce relacjach wymiany.

Interakcjonizm symboliczny

Interakcjonizm symboliczny (Halas 1998) podkresla dynamike i zna-
czenie procesu interakcji spolecznej. Jednostka odbiera siebie przez in-
terpretacj¢ reakcji innych na swoje zachowanie. Porzadek spoleczny jest
uwarunkowany znaczeniem, ktore powstaje w zachodzacej interakcji. We-
dlug V. Bengstona na teorie starzenia si¢: aktywnosci, spotecznej kompe-
tencji/zalamania i subkultury wplyw ma do pewnego stopnia symboliczny
interakcjonizm.

Teoria aktywnosci
Teoria aktywnosci (Cavan, 1962; Cavan, Burgess, Havighurst, Gold-
hamer 1949; Havighurst, Albrecht 1953; Lemon, Bengtson, Peterson 1972),
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w przeciwienstwie do teorii wycofania, wskazuje, ze aktywniejsze osoby
starsze sa bardziej usatysfakcjonowane swoim zyciem. Poczatkowy okres
powstawania teorii aktywnosci (Cavan et al. 1949; Havighurst, Albrecht
1953) nie wiazal ja ze spojrzeniem charakterystycznym dla symbolicznego
interakcjonizmu. Jednak podzniejsze analizy (Cavan 1962) bardziej bezpo-
srednio wiazaly ja z tym nurtem socjologicznym, kladac wigkszy nacisk
na majaca miejsce spoleczna interakcje i jej wplyw na rozwoj koncepcji
samego siebie wéréd ludzi starszych.

To, w jaki sposob postrzegaja siebie ludzie starzy, zalezne jest od roli,
jaka pelnia, badz od dzialan, w ktére sa zaangazowani. Osoby starsze,
w celu utrzymania pozytywnego obrazu samego siebie, musza zastapic
nowymi rolami te, ktdre utracily wraz z procesem starzenia si¢. W ten
sposob dobre samopoczucie w wieku starszym jest rezultatem wzrastaja-
cej aktywnosci w nowo zdobytych rolach.

Teoria aktywnosci stanowi uzasadnienie dla gléwnego zalozenia, le-
zacego u podstaw wielu programéw interwencyjnych na rzecz ludzi star-
szych: spoleczna aktywnos¢ jest korzystna i prowadzi w rezultacie do
wiekszej satysfakcji zyciowej. W teorii tej zaklada si¢, ze wszystkie osoby
starsze potrzebuja i daza do wysokiego poziomu aktywnosci spoleczne;j,
co - zdaniem V. Bengstona - nie uwzglednia znaczenia réznych warian-
tow aktywnosci w zyciu ludzi starszych, np. aktywnosci samotniczej (so-
litarne;j).

Teoria spotecznych kompetencji i spolecznego zatamania

Inng aplikacja teorii interakcjonizmu symbolicznego jest teoria spo-
tecznych kompetencji i spolecznego zatamania (Kuypers, Bengtson 1973).
Zmierza ona ku wyjasnieniu zaréwno normalnego, jak i budzacego wat-
pliwosci aspektu starzenia si¢. Perspektywa ta dokonuje zapozyczen z wie-
lu innych teoretycznych tradycji w ttumaczeniu wzajemnej zaleznosci po-
miedzy ludzmi starszymi i ich $wiatem spotecznym. Syndrom zalamania
spolecznego odnosi si¢ do procesu, w ktorym podatna na zranienie psy-
chiczne jednostka otrzymuje negatywne komunikaty ze swojego srodo-
wiska spolecznego, inkorporowane nastgpnie do wizji samego siebie, co
powoduje niebezpieczng spiral¢ negatywnego sprz¢zenia zwrotnego. J. A.
Kuypers i V. Bengtson (1973) stwierdzaja, Ze spirala negatywnego sprzeg-
zenia zwrotnego moze mie¢ miejsce wowczas, gdy osoby starsze staja si¢
podatne na zranienie ze wzgledu na utrate roli albo negatywne stereotypy
zwiazane ze starzeniem si¢ czy tez doswiadczanie kryzysow zwiazanych ze
zdrowiem. Prowadzi to do etykietowania osob starszych przez srodowisko
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spoleczne - personel medyczny albo rodzing - jako zaleznych. Nastepuje
wowczas atrofia dawnych kompetencji i kwalifikacji. Jednostka przyjmuje
zewngtrzne postrzeganie samego siebie jako osoby chorej albo niekompe-
tentnej. Prowadzi to do eskalacji opisanych wyzej postaw.

Spiralne zalamanie kompetencji u starszych os6b moze by¢ odwrécone
poprzez co$, coJ. A. Kuypersi V. Bengtson (1973) okreslaja mianem syndro-
mu rekonstrukgeji spotecznej. Przykladem rozwigzywania tych problemow
jest starzejaca si¢ rodzina nieprzygotowana do naglej zaleznosci starego
czlonka i powstalych w ten sposob probleméw opiekunczych. Tworzy si¢
wiele napie¢ w kompetencjach rodziny, jak tez w zakresie indywidualnych
kompetencji. Jednak §wiadomo$¢ natury interakcji jednostka $rodowisko,
ktore wptywaja na poczucie kompetencji, moga pomoéc w okresleniu tego,
co nalezy wnie$¢ w funkcjonowanie rodziny w celu udoskonalenia poczu-
cia tych kompetencji. W ten sposdb redukuje si¢ réwniez poczucie bezrad-
nosci odczuwane przez wielu opiekunow.

Teoria subkultury

W tej teorii utrzymuje si¢ (Rose 1964, 1965), ze osoby starsze tworza
swoja wlasng subkulturg. Jest ona wynikiem wykluczenia senioréw z in-
terakcji z innymi grupami wieku, wzrostu interakcji migdzy osobami star-
szymi oraz wspdlnoty ich pogladéw i zainteresowan. W ramach subkultu-
ry osoby starsze tworza wlasne normy i wartosci specyficzne dla ich grupy.
Wynikiem istnienia tej subkultury moze by¢ fakt powstawania w USA ta-
kich organizacji jak Szare Pantery czy tez Amerykanskie Stowarzyszenie
Emerytow (AARP). Jednak inni twierdza, ze osoby starsze nie posiadaja
obecnie zbyt silnej $wiadomosci grupowej mierzonej na przyklad wzor-
cami zachowan wyborczych, czego przykladem w Polsce moze by¢ nie-
zwykle popularna przed laty Partia Emerytéw i Rencistow, ktora jednak
poniosta klgske w wyborach parlamentarnych w 2001 roku.

Chociaz teoria subkultury (Rose 1964, 1965) zawiera elementy funk-
cjonalizmu, odnoszac si¢ do norm spotecznych, jej gléwna teza jest jednak
twierdzenie, ze normy te powstaja w wyniku interakcji z innymi. Podkre-
$la si¢ (Passuth, Bengston 1988), ze symboliczny interakcjonizm jest wazna
teorig w badaniu procesu starzenia si¢, poniewaz koryguje statyczng wizje
interakcji spotykang w podejsciu funkcjonalistycznym. W symbolicznym
interakcjonizmie jednostke postrzega si¢ jako bardziej aktywnego uczest-
nika interakeji spolecznej. Jednostka nie tyle wchodzi w nowe role, jak to
wskazuje strukturalizm funkcjonalny, ale raczej angazuje si¢ w proces
»brania rol”, modelowania swojego zachowania zaleznie od reakgji innych.
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Natomiast ograniczeniem podejscia badawczego symbolicznego interak-
cjonizmu jest to, ze w przede wszystkim skupia si¢ ono na plaszczyznie
mikroanalizy, brakuje za$ pelnego poznania strukturalnych komponen-
tow zachowania spolecznego.

Marksowskie teorie starzenia si¢: ekonomia polityczna
wieku starszego

Spojrzenie marksowskie wskazuje, ze spoleczna dystrybucja wladzy
i zasobow jest osadzona w kontekscie spotecznych relacji produkcji. W ist-
niejacej organizacji sfery ekonomicznej nieliczni maja mozliwosci party-
cypacji we wladzy i zasobach, podczas gdy wyklucza si¢ wigkszos¢ innych.
Zroznicowane interesy klasowe powoduja istniejace napigcia pomiedzy
wspolzawodniczacymi w Zyciu spotecznym frakcjami.

W ostatnim ¢wieréwieczu podejscie ekonomiczne zaczgto stosowac
w badaniu wieku starszego. Dla wyjasnienia sytuacji ludzi starszych skupia
si¢ ono na panstwie i jego stanowisku wobec ekonomii w spoleczenstwie
kapitalistycznym (Estes 1979; Olson 1982; Phillipson 1982; Quadagno
1982; Walker 1981). Ekonomisci polityczni utrzymuja, ze efekty progra-
mow spolecznych skierowanych ku osobom starszym daja o wiele wigcej
beneficjow kapitalistom niz samym osobom starszym. Wskazuje si¢, ze
rozwdj rzadowych programéw opiekunczych dla ludzi starszych bardziej
wspiera powstawanie nowych stuzb, rozkrecajac w ten sposéb ekonomie
kapitalistyczna, niz poprawia standard zycia ludzi starszych.

Teorie starzenia si¢ w fenomenologii spolecznej

Fenomenologia spoteczna (Schutz 1967, 1970; Garfinkel 1967) nie inte-
resuje si¢ tym, czy rzeczy sa realne, czy nie. Zajmuje si¢ badaniem proceséow
spolecznego konstruowania tych rzeczy. Poniewaz podejscie to, podobnie
jak symboliczny interakcjonizm, koncentruje si¢ na definicyjnej naturze
zycia spotecznego, fenomenologia spoleczna bardziej zajmuje si¢ uzyciem
jezyka i wiedzy jako konstytutywnych elementéw codziennej rzeczywisto-
sci. Stosowana do rozwazan nad starzeniem si¢ (Gubrium, Buckholdt 1977;
Hochschild 1973, 1976), bada pojawiajace si¢ sytuacyjne i konstytutywne
cechy doswiadczen zwiazanych ze starzeniem si¢. Krytykuje przy tym ba-
dania pozytywistyczne, ktére nie biora pod uwagg zaleznych od sytuacji
znaczen nadawanych zjawisku przez uczestnikow.

Fenomenologia spoleczna wlaczyta badania nad spoleczna konstrukecja
sytuacji w zyciu codziennym do analiz doswiadczenia starzenia si¢. Jed-
noczesnie, podobnie jak symboliczny interakcjonizm, w podejsciu feno-
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menologicznym podkresla si¢ procesy mikrospoteczne, natomiast traci si¢
z pola widzenia cechy strukturalne zycia spolecznego.

Teorie starzenia si¢ z prespektywy psychologicznej

J. Schroots wyrdznia dwie kategorie w badaniach nad staroscia: sta-
ro$¢ i wiek (kalendarzowy). Psychologia starosci, czy tez ludzi starych,
koncentruje si¢ na ich zachowaniach. Oparta na stadiach zycia perspekty-
wa prezentuje podejécie tematyczne (np. badanie probleméw zwiazanych
z chorobg Alzheimera, emerytura, wdowienstwem itd. ). Psychologia wie-
ku bada zréznicowanie w zachowaniu w zaleznosci od wieku, poréwnujac
grupy ludzi w réznym wieku w badaniach poprzecznych. Najcenniejsze
badania skupiaja si¢ na przyczynach i konsekwencjach procesu zwiagzane-
go z zachodzacymi wraz z wiekiem zmianami i ich zréznicowaniem. Wiek
i staros¢ laczq sie ze sobg w dynamicznej kategorii starzenia si¢. Stad psy-
chologia starzenia si¢ bada wzorce zmian w zachowaniu, stosujac proce-
dury longitudinalne.

Bedace przedmiotem niniejszych rozwazan gléwne teorie psycholo-
giczne starzenia si¢ beda prezentowane w porzadku chronologicznym. Od
teorii klasycznych przez wspolczesne az do najnowszych.

Klasyczne teorie
Zadania rozwojowe - teoria aktywnosci

W 1948 roku R. ]. Havighurst opublikowal swoja prace o koncepcji za-
dan rozwojowych w perspektywie przestrzeni zycia. Zadania rozwojowe
powstaja w okreslonej fazie zycia jednostki. Maja one podloze biologicz-
ne (dojrzewanie fizyczne), psychologiczne (aspiracje albo wartosci) i kul-
turowe (oczekiwania spoteczne). Pomyslne rozwiazanie jednego zadania
prowadzi do zadowolenia i sukcesu w rozwigzywaniu kolejnych zadan,
podczas gdy niepowodzenie rodzi niezadowolenie jednostki, dezaproba-
te spoleczng i trudnodci na przysztosc. R. J. Havighurst wyrdznia szes¢
stadiéw rozwojowych, wraz z okreslonymi dla kazdego z nich zadaniami:
niemowlectwo i wezesne dziecinstwo, srodkowe dziecinstwo, dorastanie,
wczesng dorostosé, wiek Sredni i pdzng dojrzatosé (powyzej 60 roku zycia).
Na zadania rozwojowe podznej dojrzalosci skladajg si¢: a) radzenie sobie
ze zmianami fizycznymi spowodowanymi starzeniem sig; b) skierowa-
nie energii ku nowym rolom i dzialaniom, c) akceptacja wlasnego zycia,
d) wyrabianie w sobie spojrzenia na problem $mierci. Koncepcja zadan
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rozwojowych zostala pdzniej okreslona mianem teorii aktywnosci w opo-
zycji do teorii wycofania.

Psychospoteczna teoria rozwoju osobowosci

Praca ,,Childhood and Society” publikowana w 1950 roku okazalo si¢
wielkim wkladem E. Eriksona w zrozumienie rozwoju osobowosci w prze-
strzeni zycia. E. Erikson sformulowatl psychologiczna teori¢ o$miu stadiow
rozwojowych, kazde ze swoim wlasnym charakterystycznym kryzysem,
ktory powstawal na bazie konfliktu miedzy dwoma opozycyjnymi tenden-
cjami. Zadanie rozwojowe kazdej z faz wieku zmienia si¢ w konflikt, ktoéry
wymaga integracji potrzeb osobistych z oczekiwaniami spolecznymi. Po-
myslne rozwiazanie kazdego konfliktu prowadzi do rozwoju. Niepowo-
dzenie za$ rozwoj ten hamuje. Interesujace z gerontologicznego punktu
widzenia ostatnie stadium Zycia, czyli staro$¢, odnosi si¢ do opozycyjnych
tendencji: »integracja kontra rozpacz”. Zycie jest odbierane jako sensowne
albo znaczone poczuciem rozpaczy i pozbawione sensu. Dazenie i osiag-
nigcie integracji moze prowadzi¢ do osiagnigcia madrosci.

Fazy zycia, wg E. Eriksona, i ich odpowiednie stadia rozwoju, przeciw-
stawne trendy i potencjalne zalety przedstawiaja si¢ nastepujaco:

1) niemowlectwo: 0-1 rok, zaufanie vs. brak zaufania/nadzieja,

2) wczesne dziecinstwo: 1-6 lat, autonomia vs. wstyd izwatpienie/
ched,

3) wiek zabawy: 6-10 lat, inicjatywa vs. poczucie winy/cel (zamiar),

4) wiek szkolny: 10-14 lat, przedsigbiorczos¢ vs. poczucie nizszosci/
kompetencja,

5) dorastanie: 14-20 lat , tozsamos¢ vs. rozproszenie rol/zaufanie,

6) wczesna dorostosé: 20-35 lat, intymnos¢ vs. izolacja/milos¢,

7) dojrzalos¢ 35-65 lat, produktywnos¢ vs. stagnacja/opieka,

8) staros¢: 65+ lat, integracja vs. rozpacz/madrosc.

E. Erikson widzi rozwdj jako funkcj¢ zaréwno wskaznikow indywi-
dualnych, jak i kulturowych, stad okreslenie tej koncepcji jako psycho-
spolecznej teorii rozwoju osobowosci. Wezesniejsze stadia sa definiowane
dokladniej, chociaz okres adolescencji zawiera tylko jedna czwarta prze-
strzeni zycia. Natomiast rozciagajacy si¢ az do kresu Zycia okres postado-
lescencyjny sktada sig tylko z trzech sposréd osmiu stadiow. Ale wlasnie tu
mamy do czynienia z wzrastajacym psychospolecznym zréznicowaniem:
zadania rozwojowe okresu niemowlectwa sa stosunkowo uniwersalne, na-
tomiast zadania rozwojowe w p6zZnym wieku zaleza zaréwno od ogélnych
regul, jak i osobistych doswiadczen.
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W posmiertnej, rozszerzonej wersji wczesniejszej pracy E. Eriksona
»The life cycle completed” (Erikson 1998) jego zZona i wspdtpracownik, Joan,
posunela teorie o krok dalej i dodata nowe, dziewiate stadium. Uwaza ona,
ze mozliwy jest rozwdj w poznym wieku, ktoremu towarzyszy satysfakcja
zyciowa.

W dziewiatym stadium rozwojowym rozwiazania poprzednich kry-
zysow konfrontowane sa z procesem starzenia si¢. W pierwszym stadium
zaufanie kontra brak zaufania, na przyklad, syntoniczny element (tj. za-
ufanie) stanowi wsparcie potencjalu rozwojowego, w ktérym dziecko
rozwija sil¢ ego ku zaufaniu - jesli stadium jest pozytywnie rozwiazane.
W péznym wieku, wraz ze wzrastajaca $wiadomoscia zmian psychicznych
i fizycznych, na skutek wzrastajacych deficytow osoby starsze moga traci¢
ufnos¢ w swoja zdolnos¢ utrzymania niezaleznosci i w ten sposob powsta-
je kryzys zawierajacy te same cechy.

W odniesieniu do ésmego stadium kryzysu ego: integracja kontra
rozpacz, . Erikson pisze, ze trudnosci, ktérym stawiaja czola jednostki
w osiemdziesiatych i dziewigédziesiatych latach Zycia, zawierajg ciagla
batali¢ zelementem dystonicznym. Codziennie nastgpuje konfronta-
cja z rozpacza. Gdyby osoby starsze mogly poradzi¢ sobie z elementami
utrudniajacymi wspolzycie z otoczeniem, obecnymi w ich doswiadczeniu
zyciowym, w dziewiatym stadium moglyby dazyc ku gerotranscendencji.

Teoria duplikatu

J. E. Birren (1960) zaprezentowal ogolna teori¢ starzenia si¢ jako dupli-
kat rozwoju. Twierdzi on, ze istnieja ukryte struktury zachowania, przeno-
szone z wczesniejszych doswiadczen, ktére wchodza w interakeje z obec-
na sytuacja. Starzenie si¢ jest widziane jako transformacja biologicznego
i behawioralnego rozwoju organizmu, wyrazonego na zasadzie duplikatu
w zmiennych ekologicznie kontekstach.

Obserwacje osob starszych wskazuja, ze istnieje pewien wzorzec zmian
majacych miejsce w pdznym wieku, ktdre nie sg jedynie konsekwencjami
przezytych wydarzen. Teoria duplikatu J. E. Birrena stwierdza, Ze porza-
dek bazujacy na biologii w charakterystyce pdznego wieku musi powsta-
waé w potaczeniu z duplikatem charakterystyk rozwoju, ktére byly przed-
miotem selekgji.
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Teoria wycofania/aktywnosci

Pojecie wycofania odnosi si¢ do rezygnacji z przesztych rél i dziatan.
Wychodzac z zalozenia, ze ludzie, ktorzy osiagneli wiek $redni, zaczynaja
kierowac¢ si¢ ku swemu wngtrzu, E. Cumming i W. E. Henry (1961) two-
rzg teori¢ przyjmujaca ten psychiczny proces jako zasadnicza przyczyne
wycofywania si¢ z rdl i aktywnosci spotecznych oraz wzrastajaca troske
o swoje ja. Zmniejsza to w konsekwencji emocjonalne zaangazowanie na
rzecz innych. Teoria ta byla krytykowana za przyjecie zalozenia, iz wyco-
fanie jest postawa powszechna i normalng. Chociaz w tej teoria starano
si¢ ttumaczy¢ psychologiczny i spoleczny proces starzenia sig, to jednak
nie dostrzegano znacznej liczby ludzi starych, ktdrzy nie wykazuja utraty
zainteresowania Zyciem i nie wycofuja si¢ ze spoleczenstwa.

Teoria wycofania przyczynila si¢ do rozwoju opozycyjnej wizji miano-
wicie teorii aktywnosci, ktora opiera si¢ na koncepcji zadan rozwojowych.
Wedlug jej gléwnego promotora, R. ]. Havighursta, w celu utrzymania po-
zytywnego obrazu samego siebie osoby starsze musza zastgpowaé nowymi
rolami te, ktdre traca na staros¢. W teoria aktywnosci prezentuje si¢ bar-
dziej realistyczne spojrzenia na ludzi starych. Jednak trzeba zauwazy¢, ze
te twierdzenia sg nieco watpliwe w odniesieniu do okresu poznej starosci.

Teoria osobowosci w procesie starzenia sig i w starosci

W 1968 roku B. L. Neugarten opublikowala klasyczny zbior artykutéw
»Middle Age and Aging” w perspektywie cyklu zycia. Zaczynajac od stu-
diow majacych poczatek w latach pigcdziesiatych, B. L. Neugarten i wspot-
pracownicy opisali cykl zyciaw kategoriach dwoch akcentow teoretycznych.
Pierwszy to badania wydarzen dotyczacych zmian w zyciu i roli jednostek.
Wydarzenia w zyciu, takie jak malzenstwo, rodzicielstwo albo emerytura
sa okreslone normatywnie. Prowadza one do zmian w koncepcji samego
siebie i tozsamosci. Metaforycznie rzecz ujmujac - jednostki internalizuja
»zegar spoleczny”, a normy wieku dzialaja jako impulsy i hamulce zacho-
wan w przestrzeni zycia. Tym niemniej wydarzenia nieoczekiwane, czyli
nienormatywne (np. wypadek samochodowy), moga mie¢ réwniez konse-
kwencje rozwojowe.

Drugie miejsce akcentowane w badaniach, to typy osobowosci jako
predykatory pomyslnego starzenia si¢. Starzejace si¢ osoby w rézny spo-
sOb radza sobie ze stresami zyciowymi czy tez dopasowuja si¢ do zmian
w ich sytuacji zyciowej. B. L. Neugarten wyrdznia osiem réznych wzorcéw
starzenia si¢: typ reorganizatora, typ skupiony, typ niezaangazowany, typ
trzymajacy sie, kurczacy si¢, szukajacy wsparcia, apatyczny i zdezorgani-
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zowany (zob. Halicka 2004 s. 339-340). Krotko méwiac, staro$c jest widzia-
na jako proces adaptacji, w ktérym kluczowym elementem jest osobowosc.
Starzejaca si¢ jednostka nie tylko odgrywa aktywna rol¢ w adaptacji do po-
jawiajacych si¢ z czasem zmian biologicznych i spolecznych, ale tez tworzy
wzorce zycia, ktore moga da¢ wigksze zaangazowanie i satysfakcje zyciowa.

Poznawcza teoria osobowosci i starzenia sig

Tworca poznawczej teorii starzejacej si¢ osobowosci jest H. Thomae
(1970). Jego zamyst polegal na zintegrowaniu rozmaitych perspektyw. Sku-
pial si¢ szczegdlnie na psychodynamice starzenia si¢. Centralng kategoria
W jego teorii jest percepcja; postrzeganie sytuacji i postrzeganie siebie. H.
Thomae uwaza, ze zmiana zachowania nie jest wynikiem zmian obiektyw-
nych, ale raczej subiektywnego postrzegania tych zmian. Sa one postrze-
gane ioceniane w kontekscie dominujacych zainteresowan i oczekiwan
starzejacej si¢ osoby. Zaadaptowanie si¢ do zwiazanych z wiekiem zmian
zalezy od utrzymania i restrukturyzowania rownowagi mig¢dzy systemem
poznawczym a motywacyjnym, tj. rownowagi miedzy akceptacja kogo$
jako starego, badz odrzuceniem takiego odbioru. H. Thomae twierdzi, ze
jest to jedno z zadan rozwojowych starzejacej si¢ osoby.

Wspolczesne teorie

Rozwdj w przestrzeni Zycia a starzenie si¢

Od poczatku lat osiemdziesiatych P. B. Baltes i jego wspotpracownicy
prowadzili szereg badan nad procesem rozwoju psychicznego i starzeniem
si¢ z perspektywy przestrzeni zycia. Zgodnie z tradycja psychologii rozwo-
ju w przestrzeni Zycia rozwdj i starzenie si¢ sa postrzegane jako synonimy
zmian w postawie. Wychodzac z tych badan P. B. Baltes (1990), stworzyl
teoretyczna strukture siedmiu propozycji dotyczacych natury starzenia si¢
czlowieka:

1. Istnieja gtéwne réinice migdzy starzeniem si¢ normalnym, pato-
logicznym i optymalnym, definiowanym pézniej jako starzenie si¢ pod
wplywem wzmocnionego rozwoju i w przyjaznych starosci warunkach
srodowiskowych. ‘

2. Przebieg starzenia si¢ wskazuje na jego mocno zindywidualizowana
zmiennos¢.

3. Istnieja znaczne ukryte rezerwy pojemnosci w starosci.

4. Z procesem starzenia si¢ wiaze si¢ utrata mozliwosci adaptacyjnych.
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5. Wiedza indywidualna ispoleczna (inteligencja skrystalizowana)
wzbogaca umyst i moze kompensowaé malejaca z wraz z wiekiem inteli-
gencje ptynna.

6. Balans migdzy zyskami i stratami staje si¢ wraz z wiekiem coraz
bardziej negatywny.

7. Ja (self) w wieku starszym pozostaje nadal elastyczne, co umozliwia
radzenie sobie i utrzymanie integralnosci.

W oparciu o te propozycje opracowany zostal model pomyslnego sta-
rzenia si¢, okreslany jako selektywna optymalizacja z kompensacja (Bal-
tes, Baltes 1989). Model ten skupia si¢ wokol umieje¢tnosci zarzadzania zy-
skami i stratami, to znaczy ogolnym procesem adaptacji skladajacym si¢
z trzech elementéw wchodzacych ze sobg w interakeje. Po pierwsze, istnie-
je element selekcji, ktory odnosi si¢ do wzrastajacych ograniczen z powodu
zwiazanej z wiekiem utraty potencjalu adaptacyjnego. Po drugie, element
optymalizacji odzwierciedlajacy spojrzenie, ze ludzie angazuja si¢ w dzia-
tania, aby wzbogaci¢ i powigkszy¢ ogodlne rezerwy i maksymalizowaé
wybrane przez nich obszary zycia i towarzyszace temu formy zachowan.
Trzeci element - kompensacja - wynika, podobnie jak selekcja, z ograni-
czen adaptacyjnych. Dziala to wowczas, gdy tracone sa albo redukowane
specyficzne sprawnosci ponizej standardu wymaganego dla wlasciwego
funkcjonowania.

Osobowos¢ i starzenie sig

Badania dotyczace osobowosci i starzenia si¢ traktuja osobowos¢ jako
ustalone, charakterystyczne dyspozycje, ktore okreslaja styl emocjonalny,
interpersonalny oparty na doswiadczeniu, styl postaw i motywacji. Mozna
tu wyrozni¢ dwie tradycje teoretyczne: model cech i model stadiéw roz-
woju. W obydwu tradycjach jako zasadnicze pozostaje pytanie: do jakiego
stopnia procesy starzenia si¢ same z siebie sa odpowiedzialne za zmiang
osobowosci?

Badania longitudinalne cech osobowosci wskazuja zgodnie niezmien-
nosc strukturalng osobowosci w czasie. Z badan longitudinalnych P. Costy
i R. McCrae (1988) - typowych przedstawicieli teorii modelu cech - wy-
niknely, przy uzyciu réznych podejsé, te same gléwne wskazniki (neuro-
tyzm, ekstrawersja, otwartos¢ na doswiadczenia, zgodno$¢, sumiennosc).
Postugujac si¢ teoria pigcioczynnikowa podkreslaja oni (McCrae, Costa
2005), ze ludzie w wigkszo$ci pozostaja tacy sami, jesli chodzi o dyspozy-
cje bazowe i wykazuja w wysokim stopieniu stabilnos¢ osobowosci, szcze-
golnie podczas drugiej potowy ich zycia.
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Mimo niewielkiej ilosci badan na ten temat, wzrasta $wiadomos¢, ze
cechy osobowosci maja tendencje do utrzymywania trwalosci wraz z wie-
kiem, podczas gdy kluczowe aspekty ja (self), takie jak cele, wartosci, style
radzenia sobie i poczucie kontroli, podlegaja zmianie.

Teoretyczne modele rozwoju dorostej osobowosci stanowig réwniez
wazng role w badaniach nad osobowoscig i starzeniem sie. W dwéch te-
oriach, E. Eriksona i D. Levinsona, przedstawione sa stadia rozwojowe,
poza okresami wczesnej dorostosci. Koncepcja E. Eriksona zostala omoé-
wiona wczesniej.

W teorii rozwoju osobowosci D. Levinsona (1978) (opartej na serii wy-
wiadéw poglebionych z 40 mezczyznami) struktura zycia kazdego czlo-
wieka to uporzadkowane sekwencje okreséw, ktoére zmieniaja si¢ pomiedzy
stalymi fazami i fazami przejsciowymi stanowiacymi przelomowe punkty
w zyciu. Po przejsciu przez mlodzienczosé (17-22 lata) czlowiek wkracza
w doroslos¢, podzielona na trzy gléwne okresy: wczesna dorostos¢ (17-45
lat), srodkowa dorostos¢ (40-65 lat) i pdzna dorostosc (po 60 roku zycia).
Okresy te zachodza na siebie, poniewaz tacza je 5-letnie okresy przejsciowe.
Czas i dlugos¢ kazdego okresu i rozwoj, jaki w nim ma miejsce, zmienia
sie w zaleznosci od czlowieka oraz od warunkow jego zycia: biologicznych,
psychicznych i spotecznych.

Teorie najnowsze

Gerotranscendencja

We wczesnych pracach C. G. Jung (1985) twierdzil, ze znaczenie i cele
wieku starszego sa zupelnie rézne od celéw wieku sredniego. W pierwszej
czgsci zycia celem jest poznanie spoleczenstwa i socjalizacja, podczas gdy
celem wieku starszego jest poznanie siebie i kolektywnej nieswiadomosci.
Mozna to rozumie¢ jako transcendentalng zmiang definicji rzeczywistosci.

Stalo sie to punktem wyjscia dla L. Tornstama (1989) do tworzenia
teorii gerotranscendencji. W swej teorii Tornstam wskazuje, ze wraz ze
starzeniem si¢ wzrasta stopien transcendencji. Proces ten jest wewnetrz-
ny, ale modyfikowany przez specyficzne wzory kulturowe. Moze na przy-
klad by¢ przyspieszany przez kryzys zyciowy, po ktérym jednostka cal-
kowicie restrukturyzuje swoje widzenie $wiata. Moze tez by¢ op6zniany
na przyklad przez elementy kultury. Badania wskazuja na trzy wymiary
gerotranscendencji: plaszczyzne kosmiczna, wlasng osobg (ja) oraz relacje
spoleczne i indywidualne.
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Plaszczyzna kosmiczna akcentuje zmiany w postrzeganiu czasu i prze-
strzeni oraz przekraczanie granicy mig¢dzy przeszloscia a terazniejszoscia.
Wozrasta rowniez poczucie wigzi z wcze$niejszymi generacjami, pojawia si¢
nowa relacja migdzy rozumieniem zycia i $mierci oraz akceptacja tajemni-
czego, niemozliwego do wyjasnienia wymiaru zycia.

Zmiany dotyczace wlasnego ja obejmuja odkrycie nowego aspektu
wlasnego ja zawierajacego zaréwno dobro, jak i zto. Maleje daznos¢ do
zyskania osobistego uznania oraz rozwija si¢ »transcendencja ciala”, po-
legajaca na trosce o nie, ale bez obsesji na jego punkcie. Czlowiek staje si¢
mniej egoistyczny, a bardziej sklonny do altruizmu. Powraca myslami do
dziecinstwa i przeksztalca je, zdajac sobie zarazem sprawg, ze wydarzenia
jego zycia, jak elementy ukladanki, stanowia czesci calosci.

Wystepuja rowniez zmiany na plaszczyznie relacji spotecznych i indy-
widualnych. Powierzchowne kontakty traktowane sa bardziej selektywnie
i pojawia si¢ potrzeba samotnosci. Coraz bardziej dostrzega si¢ roznice
miegdzy ja a pelniona rola. Nastepuje emancypacja prostodusznosci, ktora
stanowi skladnik madrosci. Czlowiek wyzwala si¢ z paralizujacej troski
o wlasny dobrobyt. Pojawia si¢ nieche¢ do tworzenia prostego dualizmu
dobro i zlo, co przejawia si¢ w powstrzymywaniu si¢ od wydawania wyro-
kow i doradzania (Tornstam 1989).

Teoria gerotranscendencji przypomina jedna z klasycznych koncep-
¢ji, a mianowicie teori¢ wycofania, ale roézni si¢ od niej w wielu aspektach.
Gerotranscendencja zaklada redefinicj¢ rzeczywistosci, podczas gdy teoria
wycofania - zwrocenie si¢ ku wnetrzu. Gerotranscendencja obejmuje wigc
wigkszy zakres spolecznej aktywnosci (z wystepujaca jednoczesnie po-
trzeba samotnego filozofowania), podczas gdy omawiana klasyczna teoria
- tylko spoteczne wycofanie. A zatem gerotranscendencja jest perspektywa
bardziej ofensywna, podczas gdy w teorii wycofania zaklada si¢ strategie
defensywna. Nie ulega jednak watpliwosci, ze koncepcja L. Tornstama na-
wiazuje wprost do teorii wycofania i stanowi jej uwspolczesniong wersje.

Zakonczenie

Starzenie si¢ jest procesem jednostkowym i spolecznym, dlatego wy-
maga interdyscyplinarnego podejicia. Zaprezentowane powyzej teorie
socjologiczne i psychologiczne ukazuja tylko pewien aspekt starzenia sie.
Proces ten odbywa si¢ w okreslonym kontekscie, stad, oprocz analiz pod-
stawowego zjawiska, wzrasta znaczenie badania cech kontekstualnych to-
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warzyszacych starzeniu si¢. Chodzi tu o spojrzenie historyczne, polityczne,
ekonomiczne, pedagogiczne itd. Gerontologia jest dziedzina, ktorej przed-
miotem jest starzenie si¢ i staros¢. Cechuje ja - jak juz wspomniano wyzej
- interdyscyplinarnos¢, dlatego anachroniczne i niebezpieczne wydaja si¢
zarzuty stawiane czasami przez przedstawicieli niektérych nauk (czesciej
artykulowane ustnie niz w formie pisemnej) o zawlaszczaniu obszaru ba-
dan.
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