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Nauczyciel wobec wspolczesnej
rzeczywistosci spolecznej

Kazdaistota ludzka funkcjonuje w ramach obowigzujgcej rzeczywi-
stosci spotecznej, stanowigc jednoczes$nie jej wspottworce. Spoteczny
byt czlowieka obejmuje rowniez swoiste wyobrazenia swojego spote-
czenstwa oraz jego okreslenie, poniewaz jednostka stanowi koherent-
ny element rzeczywistosci, w ktérej przebywa, partycypuje, rozwija sie
i poszukuje sensu swojego zycia.

Majgc na uwadze zajmowanie przez kazdego z nas wlasnego miej-
sca w spoleczenstwie, w strukturze spolecznej naznaczonej siecig
ztozonych, wieloaspektowych i wielowarstwowych uwarunkowan, za-
sadne jest wskazanie na teoretyczne odniesienia, interpretacje i rein-
terpretacje funkcjonowania catego spoteczenstwa.

Dokonujgc analizy stanowisk mozna zauwazy¢, iz odnoszg si¢ one
do rzeczywistosci spotecznej poprzez pryzmat aktywnosci jednostki,
jednak zwracajg uwage na rozne jej aspekty. I tak odniesienia ekono-
miczne wskazujg na relacje pomiedzy kosztami a efektami ludzkich
dzialtan; historia bada jednostkowe czyny w ramach czasowych; nauki
polityczne analizujg wptyw ludzkich dzialan, ktére zmieniajg postawy
innych podmiotow, albo sg przez nich zmieniane; psychologia okresla
sytuacje spoteczne, ktore wptywajg na zachowania sie ludzi. Z pewno-
Scig w sposob specyficzny do wymienionych odniesien obejmujgcych
namyst nad rzeczywistoscig, podejmujg analizy nauki spoteczne. Ma-
jac na uwadze, iz samo pojecie naznaczone jest wieloznacznoscig
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w odniesieniach spolecznych najczesciej wykorzystywane jest ono do
opisu pewnych calosci wspottworzgcych szerzej pojetg rzeczywistosc
ludzks, jak i projektowania jej urzadzenia, regulowania stosunkow
miedzyludzkich, okreslenia i egzekwowania wzajemnych zobowigzan
i powinnosci, tworzenia warunkéw egzystencjalnych czy dysponowa-
nia dobrami przez ludzi identyfikujgcymi sie ze sobg w rozmaitych
postawach zaréwno natury formalnej jak i nieformalnej'. Wedle takiej
interpretacji pojecie spoteczenstwa i struktury spotecznej sg przez na-
uki spoteczne czesto utozsamiane, poniewaz w ramach spoteczenstwa
zawsze wystepujg hierarchiczne stosunki, role i wiezi spoteczne. Ana-
liza struktury spolecznej moze byc¢ czyniona za pomocg kilku podejsc:

— teoria funkcjonalno-strukturalna podkreslajgca, ze spotle-
czenstwo jest caloscig skladajgcg sie ze wzajemnie zaleznych
elementdéw, co daje mozliwosé¢ funkcjonowania i rozwoju calej
zbiorowosci. Zatem wszystkie wchodzgce w jej sklad czesci two-
rzg niepodzielng calos$¢ (H. Spencer A. Comte),

— koncepcja konfliktowa, wedle ktorej spoteczenstwo sklada sie
z grup dazgcych do dominacji, wiec pozostajagcych wzgledem
siebie w opozycji. Konflikt klasowy staje sie czynnikiem zmian
spotecznych (T. Hobbes, K. Marks),

— koncepcja interakcyjna, uznajaca, ze istotg zycia spotecznego sg
interakcje, jakie wystepujg miedzy ludzmi w ramach wspdlnie
realizowanego dziatania. Struktura spoteczna jest wiec proce-
sem, uktadem porozumien miedzy jednostkami. Podstawsg funk-
cjonowania spoteczenstwa jest rodzina i religia (H. Blumm),

— koncepcja strukturalistyczna, podkresla, iz formulowane struk-
tury spoleczne stanowig tylko modele wykorzystywane do
analiz mechanizmow zycia spolecznego, ktore sensu stricte
ksztaltowane sg poprzez struktury gtebokie ludzkich mozgow
(C. Levi-Strauss),

— koncepcja strukturalizacji, zaklada, ze rzeczywistos$¢ spoteczna
ma dualng nature. Z jednej strony, struktura jest uktadem regut
dziatania, natomiast umozliwiajgc ich zaistnienie, jest elemen-
tem dynamizujgcym dzialanie spoteczne (A. Giddens),

— ujecie holistyczne, wskazujgce na to, ze struktura jest mechani-
zmem homeostatycznym, bedgcym w rownowadze poprzez to,

L Por. A. Giddens, Socjologia, PWN, Warszawa 2004.
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ze ludzie przypisywani sg do rol pelnionych w spoteczenstwie,
natomiast o ksztalcie struktury decyduja zinstytucjonalizowane
normy spoleczne. W ujeciu mikrospotecznym o ksztalcie struk-
tury decydujg mechanizmy psychologiczne poszczegoélnych
jednostek, ktore ksztaltujg jg dzieki wlasnej aktywnosci.

Niezaleznie od podejs¢ koncepcyjnych struktury spotecznej moz-
na uznag, ze kazdy system spoteczny sktada sie z:

— 0s0b o roznych sposobach pojmowania obowigzujgcej rzeczy-
wistosci spolecznej, a w zwigzku z tym o réznych wyobraze-
niach wtasnej roli w spoteczenstwie,

- mechanizmoéw, czyli pewnych zasad warunkujgcych okreslony
sposob funkcjonowania spoteczenstwa,

— utrwalonej wiedzy wystepujgcej w formie zapisow.

Struktura spoleczna nie jest zjawiskiem trwalym, bowiem spote-
czenstwo ciggle podlega wlasnej restrukturalizacji. Podstawa tadu spo-
tecznego jest standaryzacja dziatania jednostek. W przypadku, gdy owe
dzialania podlegajg wzajemnej typizacji powstaje instytucjonalizm.
Zatem instytucje okreslajg wymagania wobec sposobu funkcjonowania
cztowieka w przestrzeni spotecznej. Dlatego tez $wiat instytucjonalny
jest z jednej strony, postrzegany jako obszar obiektywny, z drugiej zas
jest wytworzony przez ludzi. Zasadniczym skladnikiem dostepnego
obiektywnie swiata wedlug Petera L. Bergera i Thomasa Luckmanna
sg role spoteczne, czyli pewne typy dzialajgce w kontekscie zobiekty-
wizowanego zasobu wiedzy, wspolnego dla funkcjonujgcych zbiorowo-
sci. Do tego zasobu wiedzy nalezg standardy wykonywania rdl, ktore
sg dostepne dla wszystkich cztonkow spoteczenstwa, a przynajmniej
dla tych, ktorzy mogg potencjalnie te role wypelnia¢. Sankcjonujg one
porzadek instytucjonalny, umozliwiajgc istnienie instytucji w rzeczy-
wistych doswiadczeniach jednostek?® Porzgdek obowigzujgcej rze-
czywistosci spolecznej zwigzany jest rowniez z legitymizacjg, ktorg
P.Bergerujmuje jako spotecznie zobiektywizowang wiedze, stuzgcg wy-
jasnieniu i usprawiedliwieniu porzgdku spotecznego®. Legitymizacja
pierwszego rzedu, czyni swiat obiektywnie, powszechnie dostepnym

P. Berger, T. Luckmann, Spoteczne tworzenie rzeczywistosci, Panstwowy Instytut Wy-
dawniczy, Warszawa 1983, s. 123-127.

P. Berger, Swigty baldachim. Elementy socjologicznej teorii religii, Wydawnictwo No-
mos, Krakow 1997, s. 61-62.
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i indywidualnie uznanym, zas legitymizacja drugiego rzedu pojawia
sie wowczas, gdy faktycznos¢ spolecznego swiata zaczyna budzic¢ kon-
trowersje. Wtornych legitymizacji wymaga kazda proba kontroli spo-
tecznej, gdy jest ona kwestionowana. Ze wzgledu na pluralistyczny
obraz wspolczesnosci pojawiajg sie odmienne perspektywy odniesien
spotecznych zwigzanych z interesami spotecznymi grup bedacych ich
nos$nikami, ukierunkowujgc ich przedstawicieli na okreslony sposob
spostrzegania faktow spotecznych i podejmowania aktywnosci prowa-
dzgcej do spotecznych obiektywizacji. Berger i Luckmann wskazujg
na cztery poziomy wtornej legitymizacji*:

— poziom pierwszy, przedteoretyczny, formulowany na bazie
obiektywizacji wystepujgcych w prostych wyrazeniach,

— poziom drugi wystepuje w formie przystow, zasad moralnych,
legend, piesni, aforyzmoéw i mitéw. Ma on uklad pragmatyczny
i egzemplifikuje sie w formie wskazan co do pozgdanego zacho-
wania w okreslonych sytuacjach,

— poziom trzeci obejmuje teorie budowane na bazie wyspecjali-
zowanych systemow wiedzy, ktore wyjasniajg okreslone obsza-
ry porzgdku spotecznego,

— poziom czwarty tworzg uniwersa symboliczne, czyli kompleksy
tradycji teoretycznej tgczgce rozne obszary znaczen i ujmujgce
instytucjonalny porzadek jako symboliczng catosc.

Analizy empiryczne struktury spotecznej obejmujg glownie: wy-

ksztalcenie, dochod oraz prestiz wykonywanego zawodu.

Majac na uwadze, ze w sktad struktury spolecznej zawsze wchodzg
okreslone podmioty, chcialabym okresli¢ usytuowanie nauczyciela
w rzeczywistosci spotecznej zarowno w wymiarze indywidualnym, jak
i grupowym.

Do tego sposobu ujecia miejsca nauczycieli szczegdlnie przydatne
jest odniesienie holistyczne, zaréwno w kontekscie makro, gdzie na-
uczyciele podlegajgc zinstytucjonalizowanym normom spotecznym
(ujetym w formie obowigzujgcego systemu oswiatowego) realizujg
swojg role zawodows, jak i w skali mikro, gdzie poszczegolne jednostki
podejmujgc aktywnosé w roli stanowigcej indywidualny namyst nad
nig, decydujg jednoczesnie o ksztalcie struktury.

4 p Berger, T. Luckmann, Spoteczne tworzenie..., s. 153-155.
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Wymiar pierwszy: polityka oswiatowa

Polityka o$wiatowa stanowi integralng czes¢ polityki spoleczne;j.
Okresla ustroj szkolnictwa, organizacje procesu nauczania, metod
ksztalcenia i wychowania. Sg to wigc dziatania panstwa w dziedzinie
szkolnictwa i wychowania, realizowanie celow ksztalcenia oraz pod-
stawy materialno-technicznej, funkcjonowania przyjetego systemu
oswiatowego jak i zarzgdzanie instytucjami zajmujgcymi sie tym za-
kresem pracy. Majgc na uwadze, zZe system oswiatowy winien by¢ do-
stosowany do warunkow ekonomicznych, spotecznych, ustrojowych
i kulturalnych minister edukacji narodowej na rok 2018/2019 okreslit
cztery kierunki realizacji polityki oswiatowe;:

1) 100. rocznica odzyskania niepodleglosci — wychowanie do war-

tosci, ksztaltowanie patriotycznych postaw uczniow.

2) Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogélnego.
Ksztalcenie rozwijajgce samodzielnos¢, kreatywnosc i innowa-
cyjnosc¢ uczniow.

3) Ksztalcenie zawodowe oparte na scistej wspotpracy z pracodaw-
cami. Rozwdj doradztwa zawodowego.

4) Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow i nauczycieli. Bez-
pieczne korzystanie z zasobow dostepnych w sieci.

Wobec powyzszych przestanek, co do formutowanej polityki oswia-
towej mozna zauwazy¢, ze mamy do czynienia z kolejng juz tzw. refor-
ma systemu oswiaty. Wydaje sie jednak, iz obecna propozycja MEN,
jak i kilka poprzednich nie tyle stanowi o polityce oswiatowej pan-
stwa, a o kolejnej probie centralnego zarzgdzania oswiatg, co zwykle
konczy sie niepowodzeniem. Szczegdlnego znaczenia nabiera tutaj
postawa odbiorcow oswiaty: uczniow, ich rodzicow, a takze samorzg-
dow i nauczycieli. Trudno oprze¢ sie wrazeniu, iz oczekiwania kazdej
z tych grup roéznig sie przynajmniej w czesci, a polityka o$wiatowa
nie wywigzuje si¢ z zadania tgczenia réznic w mysl dobra wspolnego.
Zuwagina to, iz gléwnym realizatorem polityki oswiatowej na szczeblu
szkoly jest nauczyciel nalezy zastanowic sie nad tym, czy wobec ciggle
zmieniajgcych sie¢ wymogow (choc¢by w zakresie podstawy programo-
wej, systemu oceniania uczniow), gdzie kolejna zmiana podawana jest
jako konieczna ze wzgledu na nowe potrzeby cywilizacyjne, a w zwigz-
ku z tym oczekiwania spoleczne, nauczyciel moze czu¢ sie pograzony
w chaosie réznorodnosci znaczen w i dla edukacji? Zupelnie nie dziwi
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mnie fakt, ze nauczyciele majgc swiadomos¢ kolejnych przeksztalcen,
ktore by¢ moze skonczg sie niepowodzeniem coraz bardziej zbiuro-
kratyzowanego systemu kontroli, a nie stabilnej polityki oswiatowej,
zaczeli kwestionowa¢ faktycznos$¢ spoleczno-edukacyjnego $wiata.
Mamy tu wiec do czynienia z procesem legitymizacji drugiego rze-
du, gdzie nauczyciele dgzg do restrukturyzacji przyjetego porzadku
spolecznego przez pryzmat wiasnej roli zawodowej. Owe dziatania
wynikajg z odmiennego, anizeli prowadzona polityka panstwa, po-
strzegania faktow oswiatowych. Zwazywszy, ze struktura spoteczna nie
ma charakteru stalego, nauczyciele dgzg do jej zmiany, ktora bedzie
spojna z interesami wilasnej grupy zawodowej. Podejmowana aktyw-
nos¢ w tym zakresie ma doprowadzic¢ do spotecznych obiektywizacji.
By¢ moze rozwigzaniem dajgcym mozliwo$¢ wyjscia z tego impasu
byloby zaproszenie nauczycieli do wspoétuczestnictwa w kreowaniu
obowigzujgcej polityki oswiatowej, wolnej od uprzedmiotowienia jej
realizatorow i odbiorcow, a zatem zgodnie z raportem Polska 2030
uznanie, ze warunkiem sukcesu ekonomicznego, politycznego i cywi-
lizacyjnego Polski i Polakow jest zbudowanie (powiekszenie) kapitatu
spolecznego, czego nieodzownym elementem jest wlasciwie prowa-
dzona polityka spoteczna i oswiatowa.

Wymiar drugi: nauczyciel jako zawdd i powinnos¢

Nauczyciel -to osobauczgca innych poprzez przekazywanie wiado-
mosci, wprowadzajgca w $wiat wartosci oraz ksztaltujgca kompetencje
iumiejetnosci, w tym umiejetnosc¢ uczenia si¢ przez cate zycie. Wspot-
czesny nauczyciel to profesjonalista, przygotowany merytorycznie,
pedagogicznie, psychologicznie oraz metodycznie. Jest zrodtem wie-
dzy i etycznych wartosci oraz doswiadczenia spolecznego i zyciowego,
w zmieniajgcym sie $wiecie; wyzwala aktywnos$c¢ uczgcych sie i wspo-
maga ich rozwoj°. Oznacza zatem osobe uczgcg innych przez przeka-
zywanie wiadomosci (tresci), wprowadzajgcg w swiat wartosci oraz
ksztaltujgcg kompetencje i umiejetnosci, w tym uczenia si¢ przez cate
zycie®. Uymowany jest takze jako ,specjalno$¢ zawodowa; odpowied-

5 Cz. Banach, Nauczyciel, [w:] E. Rézycka (red.), Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku,

t. 3, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2004, s. 548.
6 Tbidem,s. 549.
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nio przygotowany specjalista do prowadzenia pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej (nauczajgcej) w instytucjach oswiatowo-wychowawczych
(w szkotach, przedszkolach, na konkursach lub innych placowkach po-
zaszkolnych albo poszkolnych)”.

Pod wplywem zmian spolteczno-kulturowych i cywilizacyjnych
funkcje nauczyciela ulegly znacznej ewaluacji:

— od poczucia bezpieczenstwa, wyznaczonego stabilnoscig $rodo-
wiska zycia, do poczucia zagrozenia powodowanego powszech-
noscig ryzyka,

— od odpowiedzialnosci instytucjonalnej (grupowej) do odpowie-
dzialnosci indywidualnej (personalnej),

— od przystosowania si¢ czlowieka do rzeczywistosci do jej mody-
tikowania, przeksztalcania,

— od pracy z dominacjg czynnosci podstawowych do pracy z prze-
wagg czynnosci tworczych, innowacyjnych,

— od dominacji technicznosci do dynamicznego wzrostu inte-
lektualnosci; od ksztaltowania wlasnego zycia wedtug wzorow
tradycji do tworzenia jego koncepcji (myslenie przysztosciowe
i umiejetno$c rozumienia procesu przemian)®.

Aby sprostac¢ powyzszym zadaniom, nauczyciel winien by¢ wypo-
sazony we wlasciwe kompetencje, obejmujgce nie tylko kwalifikacje,
ktorych wyznacznikiem, przynajmniej z zalozenia jest dyplom ukon-
czonych studiow, ale takze umiejetnosci przejawiajgce sie w okreslo-
nych zachowaniach.

Pojecie kompetencje jest rozpatrywane z punktu widzenia wie-
lu nauk, naznaczone odmiennoscig zapatrywan poszczegolnych
badaczy, a w zwigzku z tym reinterpretowane na wiele réznych spo-
sobow. Etymologicznie ,kompetencja” odnosi sie do zdolnosci i moz-
liwosci podmiotu w zakresie wykonywania okreslonych dziatan, przy
czym kompetencja moze wskazywac na adaptacyjny lub transgresyj-
ny potencjal podmiotu. Kto§ kompetentny to: ,uprawniony do dzia-
tania, decydowania; majgcy kwalifikacje do wydawania sgddw, ocen;

Cz. Banach, Nauczyciel, [w:] W. Pomykatlo (red.), Encyklopedia pedagogiczna, Wy-
dawnictwo Fundacja Innowacja, Warszawa 1997, s. 439.

H. Kwiatkowska, Pedeutologia. Pedagogika wobec przysztosci, Wydawnictwa Akade-
mickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.
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autorytatywny, miarodajny”™. Zatem w sklad kompetencji wchodzg
kwalifikacje oraz uprawnienia do dziatania.

W rozwazaniach autoréw obejmujgcych kompetencje nauczyciela,
wystepujg odmienne podejscia metodologiczne, w konsekwencji cze-
go mamy do czynienia z odmiennoscig formalng, znaczeniows i zada-
niows. I tak R. Kwasnica wyrdznia kompetencje praktyczno-moralne
itechniczne, S. Dylak - kompetencje bazowe, konieczne oraz pozgdane,
K. Pactawska — traktuje o pragmatycznym, aktywistycznym i etycznym
aspekcie umiejetnosci, H. Kwiatkowska — odnosi si¢ do sprawnosci in-
terpretacyjnych, komunikacyjnych, metodologicznych™.

Mozna zauwazy¢, iz pomimo tego, ze wszyscy autorzy wskazujg
na kompetencje podstawowe — konieczne i kompetencje wyzszego
rzedu — intencjonalne, to jednak zakres i rodzaj tych spostrzezen jest
rozny.

Niezaleznie od odmiennych pogladow w tym zakresie mozna
uznac, ze pedagog winien posiada¢ kompetencje:

— poznawczo-merytoryczne: wiedzie¢, zna¢ fakty, zjawiska, za-

leznosci i relacje, rozumie¢ nieoczywistos¢, wielowarstwowosc
i nielinearnos¢ obrazu $wiata, rozumie¢ konsekwencje warian-
towosci w spostrzeganiu i interpretacji roznych sfer rzeczy-
wistosci,

— sprawnosciowo-dzialaniowe: umiec¢ postugiwac sie wyobraznig

i intelektem w rozwigzywaniu nowych problemoéw, mie¢ mysli
konstruktywne, alternatywne i antycypacyjne, umie¢ co$ dobrze
zrobi¢, wiedziec jak to zrobi¢ i dlaczego,

— stymulujgce wybor okreslonej etyki i filozofii zycia; orientacje

aksjologiczne, strategie postepowania, kierunki aktywnosci
i dgzen autokreacyjnych, przyswajanie mechanizmow radzenia
sobie ze stanami iluzji oraz probami emocjonalnego uwiedze-
nia, podporzgdkowania i uprzedmiotowienia: uwrazliwienie
na ludzki bol, krzywde i poczucie ponizenia'.

W. Opalinski, Podreczny stownik wyrazéw obcych, Wydawnictwo Rytm, Warszawa
1999, s. 406.

Por. D. Kowalczyk, Kompetencje nauczyciela w zreformowane szkole, [w:] P. Przybysz
(red.), Edukacja wobec réznorodnosci, Wydawnictwo AMW, Gdynia 2001, s. 335-336.
A. Kotusiewicz, Trzy kategorie edukacyjne w mysleniu i dziataniu nauczyciela,
[w:] G. Ko¢-Seniuch, A. Cichocki (red.), Nauczyciel i uczniowie w dyskursie edukacyj-
nym, Wydawnictwo Trans Humana, Bialystok 2000, s. 29.

10
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Uwazam rowniez, ze strukturg porzgdkujgcg podzial kompeten-
cji byloby potraktowanie kompetencji nauczyciela jako zakresu jego
wiedzy poznawczo-merytorycznej, umiejetnosci realizacyjnych oraz
prezentowanej postawy etycznej. W tym ujeciu miesci sie wskazanie
na kompetencje wynikajgce z koniecznosci wykonywania zawodu, jak
i na metakompetencje, traktujgce o indywidualizacji, niepowtarzalno-
$ci, odmiennosci zapatrywan nauczajgcych wobec formujgcej sie wo-
kot nich struktury swiata kreowanego przez mtodych.

Niestety, wspolczesnie wystepuje brak wygenerowanego pojecia
kompetencji nauczyciela. Zatem dgzenie do $cistego okreslenia for-
muly ksztalcenia pedagoga w celu osiggniecia przez niego wlasci-
wego, wielowymiarowego ujmowania edukacji jest dzialaniem nieco
na oslep, bardziej wyrazem koniecznosci respektowania okreslonych
standardow, jakie stanowi ksztalcenie spoleczenstwa nowej ery, ani-
zeli immanentne przekonanie samych podmiotéw edukacyjnych co
do potrzeby wprowadzania wielowymiarowosci do systemu oswiato-
wego. Istota ksztalcenia nauczycieli tkwi w okreslaniu granicy pomie-
dzy przymusem a swobodg bycia pedagogiem wielu drog. Z pewnoscig
przymus zewnetrzny doprowadzi do powstania postaw obronnych,
natomiast nieograniczona swoboda do zagubienia si¢ w chaosie réz-
norodnosci.

Pojecie kompetencji $cisle zwigzane jest z powinnoscig zawodo-
wa, ktora najczesciej traktowana jest jako obowigzek, koniecznos$c
czy przymus. Ciekawg koncepcje dotyczacg powinnosci czy obowigz-
ku sformutowat Jeremy Bentham. Uznal on, ze prawa i nakazy biorg
zawsze swoj poczatek z motywow, stgd zasada uzytecznosci stanowi
kryterium postepowania czlowieka. Edward George Moore powinnosc
utozsamiatl z okreslonym nakazem wykonywania lub niewykonywania
pewnej klasy czynow, o ktérych stanowi prawo moralne. Analizy poje-
cia w kontekscie etycznym dokonali rowniez Jean Marie Guyau, S. Mi-
les, J. Simon oscylujgc wokot teorii dobra i zla moralnego i ich oceny.
William David Ross rozpatrywal powinnos¢ w ujeciu wezszym, gdy po-
winnos¢ czynu ma pokrycie w realnych mozliwosciach dziatania oraz
szerszym, przy ignorowaniu powyzszego warunku.

Ciekawego zestawienia powinnos$ci nauczyciela w ujeciu Mikota-
ja Kozakiewicza, Stanistawa Krawcewicza, Heliodora Muszynskiego,
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Marii Grzegorzewskiej, Mieczystawa Nijakowskiego dokonali Aldo-
na Molesztak, Andrzej Tchorzewski, Wiestawa Woloszyn'*:

Tabela 1. Zestawienie powinnosci nauczyciela

2
N
S| N|_| Bl=
ARIEIRIE
. 5 0O Q fh ~ B
Powinnosci % 9 % S| e
HHEHEIRE
S| B E| &&=
21212124
S|l |=|=
Zyczliwo$é wobec dziecka G A A
Kontakt z dzieckiem C 3 BT I U
* — * * *

Dobro¢ wobec dziecka

Okazywanie szacunku

Troska o dziecko

Sprawiedliwe traktowanie

Odpowiedzialnos¢ za dziecko -
Doradztwo L L L B

Przygotowanie do petienia rol spotecznych -

Ksztaltowanie pozgdanych wartosci moralnych L R I

Humanizm wobec dziecka - -1 -

Organizacja form pozalekcyjnej aktywnosci ®¥ x| ox | - | =

Identyfikacja z zawodem

Integracja ze $srodowiskiem

Troska o godnosc¢ zawodu S R I I

Odpowiedzialnos¢ za prace

Dobra atmosfera w zespole

Inicjatywa i wytrwala praca - = | -

Sens wartos$ci swojej pracy e e

Znajomos¢ problemow swego srodowiska

Troska o podniesienie poziomu zycia spotecznego

12 A. Molesztak, A. Tchorzewski, W. Woloszyn, W kregu powinnosci moralnych

naucgzyciela, Wydawnictwo WSP, Bydgoszcz 1994, s. 105-106.
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iewicz

Powinnosci

* | S. Krawcewicz
* | M. Grzegorzewska
* | M. Nijakowski

* | M. Kozak
* | H. Muszynski

Wspolpraca ze srodowiskiem i domem dziecka

sk
3k
*
sk

Wychowanie dla przysztosci

Dobro spoteczne jako nadrzedne nad dobrem o | o |
wlasnym

* * * — *

Stabilizacja $wiatopoglagdu

* * * * *

Zaangazowanie spolteczne

Zrodto: A. Molesztak, A. Tchorzewski, W. Wotoszyn, W kregu powinnosci moral-
nych nauczyciela, Wydawnictwo WSP, Bydgoszcz 1994, s. 105-106.

Wobec powyzszego, mozna uznac, iz wykonywanie zawodu nauczy-
ciela nie jest procesem latwym, bo wymagajgcym posiadania nie tylko
wiedzy, ale i umiejetnosci jej tworzenia, reinterpretowania i towarzy-
szenia wychowankowi w procesie nabywania nowych znaczen. Ozna-
cza to potrzebe przyjecia przez nauczycieli nowej kategorii w i dla
edukacji, ktorg stanowi wielo$¢ pojmowana jako realny wymiar wspot-
czesnej rzeczywistosci, w ktorym nie ma miejsca na okreslenie jego
poszczegdlnych elementow strukturalnych. Kategoria wielosci w edu-
kacji to pejzaz roznorodnosci namystu nad jej pojmowaniem. Inter-
pretacja realnosci wymaga orientowania sie w wielosci.

Uzyskiwanie orientacji jest zawsze zarysowe, zawiera w sobie element pozytywnie
zakladanej niecatkowitej kompetencji, ogarniania wielu watkow naraz, wyodreb-
niania wsrdéd nich punktéw uznanych chwilowo za kluczowe, ktore jednak mogg
traci¢ na znaczeniu. Oznacza ona dla podmiotu zachowanie poznawczej postawy
czujnego niepokoju, liczenie sie z ryzykiem, optymizmem i nastawieniem na ra-
dzenie sobie z trudnosciami, ktore traktuje sie jako naturalne'®.

13 J. Rutkowiak, Pulsujqce kategorie jako wyznaczniki mapy odmian myslenia o eduka-
¢ji, [w:] J. Rutkowiak (red.), Odmiany myslenia o edukacji, Oficyna Wydawnicza ,,Im-
puls”, Krakow 1995, s. 24.
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Wspolczesny nauczyciel jest czynnym uczestnikiem edukacji. Z jed-
nej strony partycypuje w tym, co stworzyli inni, korzysta z ich dorobku.
Z drugiej, analizuje zastang wiedze tworzgc wlasny oglad edukacyjny.
Jednak jego dzialanie niezaleznie od przyjetej postawy ograniczone
jest epizodycznie, uwiklane w obowigzujgce struktury spoteczne i sys-
temy polityczne. Zatem jego wybory i tworzone narracje bedg zawsze
dokonywane poprzez pryzmat tego, co zastane.

Poszukiwanie przez nauczyciela wtasnej, wlasciwej dla siebie drogi
zawsze naznaczone jest takze jego oceng, wiedzg, wartosciami i nor-
mami, wymogami wewnetrznymi, oczekiwaniami spotecznymi. Jednak
niezaleznie od rodzaju wyboru musi wzig¢ pod uwage przestrzen edu-
kacyjna, ktora zawiera calg mozaike osobowosci uczestnikéw edukac;ji,
drog, kierunkow, i modeli ksztalcenia tzn. wielopoziomowych, wielo-
aspektowych i zréoznicowanych elementow rzeczywistosci spoteczne;j.
W innym wymiarze ta przestrzen edukacyjna jest mozaikg drog i ich
kierunkow, a kazdy na miare swoich potrzeb, z pelnym poczuciem od-
powiedzialnosci musi wybrac¢ te, wlasciwg dla siebie, ktora stanie sie
sensem jego zycia'®.

Wymiar trzeci: nauczyciel wobec polityki oswiatowej

Traktujgc o miejscu zawodu nauczyciela w obowigzujgcej rzeczywi-
stosci oswiatowe]j nalezy z pewnoscig podnies¢ problem wzrostu wy-
magan wobec nauczycieli i zwigzanej z tym potrzeby modyfikowania
oczekiwan spotecznych, wynikajgcych z nowych rozwigzan struktu-
ralnych i programowych, zarowno w zakresie funkcjonowania cate-
go spoteczenstwa, jak i systemu oswiatowego. Zatem spoteczna rola
nauczyciela moze by¢ ujmowana z perspektywy organizacji spotecz-
nej, ktora zbudowana jest z roznych statusow, wokot ktorych nauczy-
ciele wypelniajg swoje role i oczekiwan co do ich sposobu zachowan
ze wzgledu na okreslony status. Moze by¢ takze rozpatrywana w od-
niesieniu do roli indywidualnej, realizacja ktorej stanowi wypadkows,
pomiedzy strukturalnymi oczekiwaniami a mozliwosciami sprostania

4 E. Gawel-Luty, I. Surina, Pedagog przed wyborem wtasnej drogi, [w:] T. Zacharuk

(red.), Pedagog jednej, czy wielu drog?, Wydawnictwo Akademii Podlaskiej, Siedlce
2008, s.163-167.
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im przez jednostke'®. W ramach pierwszego ujecia mozna zauwazy¢,
niejasnos¢ i brak wewnetrznej spojnosci zaréwno w ramach poszcze-
golnych statusow spotecznych sktadajgcych sie na catos¢ systemu oraz
braku mozliwosci pelnego okreslenia statusu roli nauczyciela, czego
konsekwencja jest trudnosc¢ w okresleniu oczekiwan co do pozgdanych
zachowan nauczyciela. W odniesieniu do drugiej perspektywy nalezy
przyjac zalozenie, ze jednostka z jednej strony jest ksztaltowana przez
role, z drugiej, tworzy jej kreacje. Z tego punktu widzenia nauczyciel
pozostajacy pod wplywem niedookreslonych, czesto sprzecznych
oczekiwan poddaje sie obowigzujgcej ideologii oswiatowej, badz tez
podejmuje dziatania, by jg zmieni¢. Obecnie mozemy zauwazyc¢ ten-
dencje wskazujgcg na dgzenie do zmiany struktury systemu oswiato-
wego, wyjscia poza podporzadkowanie si¢ patrykularnym interesom
grup sprawujgcych wladze.

W moim przekonaniu, mamy do czynienia z chaosem wywolanym
brakiem spojnosci catego systemu oswiaty w Polsce. Podejmowane sg
tylko pozorowane dziatania nazywane reformg, skgdingd wprowadza-
ng w ostatnich latach zawsze wraz z objeciem wladzy przez kolejnego
zministrow. W efekcie tego pojawiaja sie ciggte zmiany, chociazby zmia-
na w os$mioklasowej szkole podstawowej na rzecz gimnazjow, by zno-
wu powrdci¢ do poprzedniego systemu, anizeli kompleksowa zmiana
calego systemu edukacji. Dlatego tez uwazam, ze nalezy przeprowadzic¢
konsultacje spoteczne, ktore nie bylyby tylko pozorowanym dziataniem,
na bazie ktérych obowigzujgcy system oswiaty bylby spdjny z ocze-
kiwaniami uczniow, nauczycieli i rodzicow, przy zalozeniu potrzeby
dostosowania go do wymogow wspotczesnego swiata. Takie dzialanie
daloby poczucie stabilnosci zawodowej nauczycieli, mozliwosci samo-
rozwoju uczniow oraz partycypacji rodzicow w dziataniach szkoty.

Zakonczenie

Struktura spoteczna obejmuje okreslone podmioty, naznaczone za-
rowno obowigzujgcymi zinstytucjonalizowanymi normami spoteczny-
mi, jak i indywidualnym namystem nad wlasng rolg w spoteczenstwie.

15 K. Rubacha, Pelnienie roli nauczyciela a realizacja zadarn rozwojowych w okresie

wczesnej dorostosci, Wydawnictwo Uniwersytetu Mikolaja Kopernika, Torun 2000,
s.101.
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Struktura spoleczna nie jest zjawiskiem trwalym, bowiem spoteczen-
stwo ciggle podlega wtasnej restrukturalizacji. Podstawg tadu spotecz-
nego jest standaryzacja dzialania jednostek, w przypadku, gdy owe
dziatania podlegajg wzajemnej typizacji powstaje instytucjonalizm.
Zatem instytucje okreslajg wymagania wobec sposobu funkcjonowa-
nia czlowieka w przestrzeni spotecznej. Jednostki w ramach obowig-
zujgcych struktur podejmujg role zawodowe, ktorych sposob realizacji
rowniez wyznaczony jest przez obowigzujgce normy spoteczne. Dla
wlasciwego funkcjonowania spoteczenstwa potrzebna jest zatem toz-
samos¢ spoteczna poszczegolnych jednostek, grup spotecznych i za-
wodowych.

Abstract

Social structures include specific entities marked by both insti-
tutionalized social norms and by their own individual reflections on
their role in society. Social structures are not a permanent phenom-
enon, because society is constantly restructuring itself. The basis of
asocial orderisthe standardization of the actions of individuals, when
these activities are subject to typification, institutionalism is created.
Thus, institutions define requirements for the way people function in
the social space.

Individuals also undertake professional roles with existing social
structures, the performance of which is likewise determined by social
norms.For the proper functioning of society, therefore, social and pro-
fessional identities of individuals and of groups are both needed.
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